
 

 
Artificial Intelligence and Human Rights Committee /  

Droits Humains, Démocratie et Intelligence Artificielle 
University Women of Europe, UWE 

 

INVITATION  
(français ci-après) 

 

 

Webinar on 

Parity, an imperative for the governance of  

our democratic societies 
 

  16 June 2025 from 6 to 8 pm CEST 

With interpretation ENG/FR  

The equitable and inclusive representation of women in decision-making systems is 

essential to strengthening our democracies. Sharing power: this is the concrete commitment 

that the Committee on the Elimination of Discrimination against Women, CEDAW, is 

proposing with its Recommendation 40 of October 25, 2024, which aims to achieve 

substantial progress in parity by 2030, particularly in terms of integrating the 

recommendation into the peace and security architecture, as well as in everything to do with 

artificial intelligence. The only acceptable quota is parity, 50/50, a universal standard that 

must be imposed. It represents progress for the advancement of women's rights as a whole 

and reinforces the legitimacy of decision-making systems. 

Opening of debates 

 Gerhard Ermischer, Austria, President of the Conference of INGOs of the Council 

of Europe 

 Gilbert Flam, France, LICRA, Chair of the Artificial Intelligence and Human Rights 

Committee of the Conference of INGOs 

 Anne Bergheim-Nègre, France, President of University Women of Europe, 

UWE, Moderator 

 

1. Recommendation 40 of the Committee on the Elimination of Discrimination against 

Women, CEDAW, United Nations 

 Nicole Ameline, France, former Minister for Parity and Professional Equality, former 

President of the CEDAW Committee 

 

 



2. Promoting inclusive participation in parliamentary life: Gender equality, accessibility 

and inclusive policies 

 Maryna Bardina, Ukraine, Member of Parliament and of the Parliamentary Assembly 

of the Council of Europe, Rapporteur on inclusive participation in parliamentary life, 

Committee on Equality and Non-Discrimination. 

3. What tools for action ? 

 Sandra Lengwiler, Suisse, Vice-President of Gender Equality Commission fo the 

Council of Europe, Head of International Affairs at the Swiss Federal Office for 

Gender Equality. 

 

Closure of debates 

 Martine Dieschburg-Nickels, Luxembourg, Vice-President of the Congress of Local 

and Regional Authorities of the Council of Europe 

Please register in advance for this meeting: 
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_K74QOD7sSvuW8d134D8HLw#/registration 

Once registered, you will receive a confirmation email containing information for joining 

the meeting. 
 

 

 

Webinaire sur 
 

La Parité, un impératif de gouvernance 

de nos sociétés démocratiques 
     

16 juin 2025 de 18h à 20h CET 

Avec interprétation FR/ENG 

La représentation équitable et inclusive des femmes dans les systèmes de décision est essentielle 

pour renforcer nos démocraties. Partager le pouvoir : tel est l’engagement concret que le 

Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des femmes, CEDAW, propose 

avec sa Recommandation 40 du 25 octobre 2024 qui vise un progrès substantiel d’ici à 2030 

de la parité, notamment en ce qui concerne l’intégration de la recommandation dans 

l’architecture de paix et de sécurité, de même que dans tout ce qui concerne l’intelligence 

artificielle. Le seul quota acceptable est la parité, 50/50, norme universelle qui doit 

s’imposer, elle est un progrès pour l’avancée de l’ensemble des droits des femmes, et 

renforce par là-même la légitimité des systèmes de décision ce que vont nous expliquer nos 

invités. 

Ouverture des débats 

 Gerhard Ermischer, Autriche, President of INGOs Conference of Council of Europe 

 Gilbert Flam,  France, LICRA Président Comité Intelligence artificielle et droits 

humains, Conférence des OING 

 Anne Bergheim-Nègre, France, Présidente d’University Women of Europe, 

UWE, Modératrice 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_K74QOD7sSvuW8d134D8HLw#/registration


1. Recommandation 40 du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard des 

femmes, CEDAW, ONU 

 Nicole Ameline, ancienne ministre de la Parité et de l'égalité professionnelle,  

ancienne Présidente du Comité CEDAW des Nations Unies 

2. Promouvoir la participation inclusive dans la vie parlementaire : égalité de genre, 

accessibilité et politiques inclusives 

 Maryna Bardina, Ukraine,  Députée, membre de l’Assemblée Parlementaire du 

Conseil de l’Europe, Rapporteure sur la participation inclusive dans la vie 

parlementaire, Commission sur l’Egalité et la non-discrimination.  

3. Quels outils pour agir ? 

 Sandra Lengwiler, Suisse, Vice-Présidente de la Commission pour l’Egalité de Genre 

du Conseil de l’Europe, Responsable des affaires internationales au Bureau fédéral 

suisse de l'égalité entre femmes et hommes. 

Clôture des débats  

 Martine Dieschburg-Nickels, Luxembourg, Vice-President of the Congress of Local 

and Regional Authorities of the Council of Europe 

Merci de vous enregistrer à l’avance pour cette réunion: 
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_K74QOD7sSvuW8d134D8HLw#/registration 
Après enregistrement, un email de confirmation vous donnera les informations pour participer à la 

réunion. 

_______ 

https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_K74QOD7sSvuW8d134D8HLw#/registration

