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Despre autori

P rezentul set de instrumente a fost elaborat de Dan Moxon, Corina Pirvulescu si Meelika Hirmo pentru Dialog
cu Cetatenii si Schimbare, in asociere cu Ondras Barta.

Dialog cu Cetatenii si Schimbare este o companie bazata pe valori specializata in furnizarea de sprijin pentru
alte organizatii in scopul dezvoltarii abordarii acestora cu privire la participarea si implicarea tinerilor. www.
peopledialoguechange.org

Dan Moxon este cercetator, expert si practicant in domeniul participarii tinerilor, cu o experienta de aproape
20 de ani. Acesta a condus lucrarile in numele Parlamentului Tinerilor din Regatul Unit, al Consiliului Britanic,
al Parteneriatului pentru Tineret UE-CoE, al Consiliului Europei, al Forumului European pentru Pacienti si al
unei largi varietati de municipalitati, ONG-uri, organisme publice si institutii de cercetare. Dan este specializat
in furnizarea de servicii de consultanta si de consolidare a capacitatilor in sectorul tinerilor si comunitatii,
precum si functii de specialitate pe termen scurt pentru organizatiile care dezvolta noi initiative si programe
de sustinere a participdrii tinerilor.

Corina Pirvulescu este o profesionista si activista in domeniul participarii tinerilor, cu un interes deosebit
pentru implicarea tinerilor in procesele electorale. In ultimii 14 ani, a participat in calitate de voluntar si a lucrat
cu organizatii foarte diverse conduse de tineret si orientate spre tineret, dar si cu institutii internationale (de
exemplu: UNICEF), atat in Europa, cat siin SUA. Corina este co-fondator al Think-Tank & Resource Center,Social
DOers"si un IREX Fellow (finantat de Dep. de Stat al SUA). Aceasta a condus campanii nationale si europene de
neutralitate politica pentru implicarea tinerilor alegatori si detine experienta de baza in Chicago, IL, lucrand
pentru mobilizarea tinerilor la urne.

Ondfej, Ondras” Barta este un cercetator independent pentru tineret, cu o experientd de 10 ani, atat in sondaje
cantitative, cat si calitative, concentrandu-se pe subiectele privind participarea tinerilor, munca in randul tine-
rilor si mobilitatea tinerilor. Acesta a efectuat cercetari si consultanta pentru diferite organisme internationale,
de la organizatii neguvernamentale (de exemplu, Fondul pentru o Societate Deschisa, Forumul European al
Tineretului), prin intreprinderi private (de ex. ICF International, Inc.), pana la organizatii internationale precum
parteneriatul pentru tineret UE-CoE, Consiliul Europei sau Natiunile Unite.

Meelika Hirmo are o experienta de peste 10 ani in domeniul relatiilor publice si a coordonat diverse proiecte
ale societatii civice locale, europene si globale in domeniul tineretului si democratiei, mediului, culturii si
cetateniei active, in general. Aceasta este, de asemenea, Coordonatoare in cadrul Centrului de Resurse de
Participare si Informare SALTO, unde se concentreaza pe subiecte precum comunicarea si media, precum si
competentele in domeniul informatiilor.

Acest set de instrumente a fost solicitat de catre Directia alegeri si societate civila a Consiliului Europei (DG
Democratie).
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Directia Alegeri si Democratie
Participtiva (DG DEMOCRATIE)

irectia Alegeri si Democratie Participativa (Directoratul General Democratie) a Consiliului Europei ofera
consiliere si asistenta tehnicd statelor membre cu privire la diverse aspecte ale alegerilor, cum ar fi con-
solidarea capacitatilor partilor electorale interesate si cresterea gradului de constientizare a alegatorilor.

In domeniul consolidarii capacitatilor, directial alegeri si democratie participativa colaboreaza indeaproape
cu comisiile electorale pentru a se asigura ca comisarii electorali sunt familiarizati cu reglementarile electo-
rale nationale si ca acestia respectd drepturile alegatorilor atunci cand isi indeplinesc sarcinile ce le revin.
Directia lucreaza, de asemenea, la imbunatatirea capacitatilor altor parti electorale interesate relevante, cum
ar fi organismele responsabile cu supravegherea finantarii campaniilor si a partidelor politice (de exemplu,
Oficiul de Audit de Stat din Georgia) sau acoperirea mass-media a campaniilor electorale (precum, Consiliul
Audiovizualului din Republica Moldova).

In acest domeniu, se acorda o atentie deosebita imbunatatirii capacitatilor organizatiilor neguvernamentale
(ONG-uri) responsabile cu observarea interna a alegerilor (de exemplu, peste 5 000 de observatori interni au
fost formati inaintea alegerilor prezidentiale anticipate din 2014).1n plus, pentru a garanta accesul la informatii
pentru observatorii interni, a fost pus la dispozitie un curs de invatare online, cu certificare, bazat pe doua
manuale privind tehnicile de redactare a rapoartelor si standardele internationale la alegeri.

Directia contribuie, de asemenea, la cresterea gradului de constientizare cu privire la importanta participarii
la alegeri in calitate de alegatori si candidati. Aceasta ofera asistentd administratiilor electorale nationale in
dezvoltarea campaniilor de educare si informare a alegatorilor, cu o atentie speciala asupra femeilor, alega-
torilor care voteaza pentru prima data si persoanelor apartinand minoritdtilor nationale (cum ar fi campaniile
de crestere a gradului de constientizare pentru alegatorii care voteaza pentru prima data in Albania).

In plus, lucrarile de asistenta tehnica au fost efectuate in vederea actualizirii Recomandarii Rec(2004)11 a
Comitetului de Ministri a Consiliului Europei cétre statele membre privind standardele juridice, operationale
si tehnice pentru votarea electronica. In cea de-a 1289-a sesiune a Delegatilor Ministrilor, la 14 iunie 2017,
Comitetul de Ministri a adoptat o noua Recomandare privind standardele pentru votarea electronica. Noua
Recomandare, CM/Rec(2017)5, care urmeaza Rec(2004)11 anterioare, a fost elaborata pentru a se asigura ca
votul electronic respecta principiile alegerilor democratice si este singurul standard international privind
votarea electronicd existent pana la aceasta data.

Laboratorul Electoral al Consiliului Europei (Eleclab) se concentreaza pe activitatea de cercetare si tematicd a
diviziei pentru a inova si genera ghiduri utile si relevante in diverse domenii ale chestiunilor electorale, de la
alegatorii care voteaza pentru prima data, la o mai buna reprezentare a femeilor si la planificarea strategica
moderna. Incepand cu anul 2019 directia si-a bazat activitatile de asistenta si sprijin in conformitate cu metodo-
logia URSO pentru cooperarea electorala — Utile, Relevante, Sustenabile si care asigura Dreptul de proprietate.
Setul de instrumente URSO pentru planificarea strategica si de cooperare este disponibil online. Principalul sau
public este reprezentat de actorii electorali nationali, care se angajeaza in permanenta in reformele electorale,
in mod special, comisiile electorale centrale.
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Prezentare generala a
setului de instrumente

Capitolul 1 - Oferd o introducere si o imagine de ansamblu a acestui set de instrumente.

Capitolul 2 - Ajuta la conectarea acestei directii a setului de instrumente cu paradigma URSO si instrumentul de
evaluare ECA (Evaluarea Cooperdrii Electorale) a Consiliului Europei. OE (Organele electorale) pot
utiliza acest capitol pentru a ajuta la intelegerea modului in care masurile de crestere a gradului
de constientizare care vizeaza tinerii sunt prezentate in Baza de date generald a indicatorilor.

Capitolul 3 - Oferd o introducere a ceea ce se intelege prin masuri de crestere a gradului de constientizare,
precum si o imagine de ansamblu a celor patru tipuri si a potentialelor obiective ale acestora.

Capitolul 4 - Prezinta modul in care se poate construi un profil al potentialilor alegatori tineri care voteaza pentru
prima datd, analizand atat caracteristicile demografice, cat si abilitatile de cunostinte, atitudinile
si valorile acestora in raport cu votarea. Acest lucru este necesar pentru a asigura faptul ca toate
madsurile de crestere a gradului de constientizare sunt, in mod efectiv, directionate si concepute.

Capitolul 5 - Oferd un set de activitati care sd ajute la stabilirea unor obiective adecvate pentru o masura de
crestere a gradului de constientizare directionata cétre tineret si la selectarea celor mai potrivite
metode.

Capitolul 6 - Exploreaza modul in care Campaniile de comunicare publicd si de promovare pot fi utilizate ca
forme de masuri de crestere a gradului de constientizare.

Capitolul 7 - Exploreaza modul in care programele de educatie cetateneascd formale si non-formale pot fi
utilizate ca masuri de crestere a gradului de constientizare.

Capitolul 8 - Oferd o serie de studii de caz ca practici de inspiratie.
Capitolul 9 - Include referinte cheie si citdri.

Manualul de formare atasat ofera un set de activitati de formare pe care un formator le poate utiliza pentru a
familiariza Organele electorale si partile interesate ale acestora cu prezentul set de instrumente.

Anexele contin instrumente si documente care sustin activitdtile de formare si alte elemente ale prezentului
set de instrumente.
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Capitolul 1
Introducere

Rationamentul si scopurile prezentului set de instrumente

Prezentul set de instrumente este elaborat pentru Directia alegeri si democratie participativa a Consiliului
Europei (DG Democratie) pentru a sprijini rolul acestora de a oferi consultanta si asistenta tehnica statelor
membre cu privire la diferite aspecte ale alegerilor, cum ar fi consolidarea capacitatilor partilor electorale
interesate si cresterea gradului de constientizare a alegatorilor.

Setul de instrumente este conceput pentru a permite Organelor electorale (OE) sa dezvolte abordari strate-
gice in ceea ce priveste cresterea gradului de constientizare privind procesele electorale si pentru a consolida
cunostintele electorale in randul tinerilor in calitate de potentiali alegatori care voteaza pentru prima data.
Totusi, acesta poate fi relevant pentru alte organisme interesate de acest lucru, cum ar fi ministerele si insti-
tutiile responsabile cu politicile pentru tineret si alti actori de stat si nestatali.

Setul de instrumente construieste direct paradigma URSO a Consiliului Europei si setul de instrumente pentru
planificarea strategica si prioritizarea cooperarii electorale a DG Democratie si ISIG (2019). Acesta este destinat,
in special, practicienilor care au inceput deja sa utilizeze evaluarea ECA a Consiliului Europei in cadrul acestui
set de instrumente si au identificat masurile de crestere a gradului de constientizare in randul tineretului, ca
o prioritate strategica.

De asemenea, trebuie mentionat obiectivul Consiliului Europei de a permite persoanelor tinere din intreaga
Europa sa menting, sa apere, sa promoveze si sa beneficieze, in mod activ, de valorile de baza privind drepturile
omului, democratia si statul de drept, astfel cum a fost demonstrat prin Strategia Sectorului de Tineret 2030

a Consiliului Europei, care s-a angajat sa ,revitalizeze democratia pluralista” si,sa permita accesul tinerilor la
drepturi”.

Ce intelegem prin tineret si de ce trebuie sa ne concentram asupra acestuia?

Nu exista o definitie unicd acceptatd a intervalului de varsta la care se referd notiunea de tineret. In toata
Europa, diverse politici nationale si supranationale, organizatii politice, organizatii neguvernamentale (ONG-
uri) si organisme guvernamentale sau publice utilizeaza intervale de varstd care variaza intre 13 si 30 de ani
si, in unele cazuri, chiar mai mult.

In termeni simpli, ,tineretea” poate fi inteleasi ca o perioada de tranzitie intre copildrie si varsta adulta. In
timpul acestei tranzitii, oamenii trec de la o perioada de relativa dependenta la o relativa independentd. Desi
aceasta tranzitie variaza de la o cultura la alta si de la 0 persoana la alta, aceasta poate include aspecte precum
trecerea de la educatie la incadrarea in muncd, asumarea responsabilitatilor privind obtinerea unei locuinte
si traiul independent, ba chiar stabilirea relatiilor pe termen lung si cele de a avea copii. Cel mai important
pentru acest set de instrumente, ,tineretea” este perioada in care o persoand traverseaza varsta majoratului si
experimenteazd primele alegeri, in cadrul carora este eligibila sa voteze.

Concentrarea asupra tineretului poate fi deosebit de importantd, deoarece se sustine uneori ca primele alegeri
lasd o amprenta asupra comportamentului alegatorilor, influentandu-le obiceiurile la viitoarele alegeri. Prin
urmare, persoanele care incep ca alegatori au mai multe sanse sa ramana alegatori pe parcursul intregii lor
vieti (Aldrich si colab. 2011; Dinas 2012; Gerber si colab. 2003; Plutzer 2002).

In ultimele decenii, in cadrul multor democratii, participarea tineretului la alegeri a inregistrat niveluri istorice
minime. Acest lucru i-a determinat pe unii sd afirme ca tineretul nu este interesat de politica - cu toate acestea,
cercetarile recente au demonstrat ca acest lucru nu este, in mod necesar, adevarat. In schimb, tineretul este
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foarte motivat din punct de vedere politic, dar are un nivel scazut de incredere si convingere in organizatiile
formale reprezentative ale democratiei, preferand adesea sa isi exprime convingerile politice prin forme
alternative de participare, cum ar fi voluntariatul si activismul (a se vedea Crowley si Moxon 2017; Cammaerts
2013). Cu toate acestea, este importanta sublinierea faptului ca tineretul nu este un grup omogen - iar atitu-
dinile pot varia foarte mult intre natiuni, subgrupuri si persoane. Cultura sociald si politica din cadrul oricarei
natiuni poate avea, de asemenea, efect asupra modului de participare a tineretului si a atitudinilor acestuia
fata de vot (Sloam 2016).
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Capitolul 2

Valorificarea paradigmei URSO
si a instrumentului de evaluare
ECA a Consiliului Europei

Prezentul set de instrumente urmareste metodologia-cadru URSO a Consiliului Europei pentru cooperarea
electorala si instrumentul de evaluare ECA al Consiliului Europei (a se vedea DG Democratie si ISIG 2019).
Scopul acestui capitol este de a identifica modul in care acest set de instrumente se conecteaza cu acestea,
precum si indicatorii specifici GID din instrumentul de evaluare ECA. Tn mod ideal, inainte de a utiliza acest set
de instrumente, practicienii au inceput deja sa utilizeze evaluarea ECA a Consiliului Europei.

Paradigma URSO

Paradigma URSO se refera la valorile si principiile de baza care ghideaza actiunile Consiliului Europei in con-
ceperea si punerea in aplicare a instrumentelor si a cadrelor menite sa sprijine statele membre in realizarea
unor sisteme de guvernare mai bune. Paradigma intentioneaza sa favorizeze mediile democratice, oferind
instrumente practice si ghiduri orientate catre practicieni care sunt: Utile, Relevante, Durabile si care asigura
Dreptul de proprietate al autoritatilor publice si practicienilor, care ar putea dori sa le puna in aplicare.

Elementele cheie URSO sunt descrise in Figura 2.1 de mai jos:

Figura 2.1 Elemente cheie URSO

UTILE RELEVANTE

oferd instrumente concrete pentru
autoritdtile publice in scopul monitorizarii
si evaluarii punerii in aplicare a sistemelor
electorale.

intdreste capacitatea utilizatorilor in ceea
ce priveste gestionarea sistemelor de
monitorizare si evaluare existente, precum
si asigurarea unei structuri standard pentru
crearea unei strategii de monitorizare

si evaluare complete pentru sistemele
electorale.

SUSTENABILE

imbunatdteste sustenabilitatea
interventiilor autoritatilor publice prin
introducerea unui mecanism de feedback,
care vizeaza imbundtatirea planurilor
strategice existente si adaptarea acestora
la contextele in schimbare si la necesitatile
care evolueaza.

CARE ASIGURA DREPTUL DE PROPRIETATE

ghideaza utilizatorii pas cu pas, permitand
in acelasi timp adaptarea la contextele
nationale si locale, ceea ce, in cele din
urma, le permite utilizatorilor sa utilizeze
URSO in mod independent si in cadrul
practicilor si procedurilor specifice
contextului.

Pentru a urmari aceasta paradigma, prezentul set de instrumente ofera o serie de activitati si instrumente
care sa permita OE-lor sd identifice si sa dezvolte masuri de crestere a gradului de constientizare, educare si
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consolidarea capacitdtii, care vizeaza alegatorii tineri ce voteaza pentru prima data si care sunt adecvati con-
textului lor national. Tn mod special, Capitolele 4 si 5 vor ghida cititorul prin etapele necesare elaborarii unui
profil al potentialilor alegatori care voteaza pentru prima data si a conceperii de masuri de crestere a gradului
de constientizare care sa ii vizeze.

Indicatori relevanti ai Bazei de date generale a indicatorilor

Baza de date generald a indicatorilor (GID) (a se vedea DG Democratie si ISIG 2019) este conceputa ca un depozit
de indicatori pentru a evalua Cooperarea electorala si un insotitor usor de utilizat pentru practicieni, factorii
de decizie si expertii CoE pentru punerea in aplicare, in mod efectiv, atat a Indicelui European de Performanta
Electorala (IEPE), cat si a instrumentului de evaluare ECA cu scopul de a imbunatati atat procesele electorale,
cat si sistemele electorale generale.

Setul de instrumente Voteaza neconventional va ajuta practicienii sa asigure indeplinirea urmatorilor indicatori
GID:

Figura 2.2 Indicatorii GID interni la care contribuie prezentul set de instrumente

Parametrul

Variabila ECA Eleclab

Indicator GID

Dimensiune #

Cresterea
gradului de
constientizare

3 - Dimensiunea 5
sociala interna

Masuri de crestere a gradului
de constientizare electorald
care vizeaza grupuri specifice

Exista programe specifice
de crestere a gradului de
constientizare electorald
in randul alegatorilor care
voteaza pentru prima data

4 - Dimensiunea 7 | Exista programe specifice Eficacitatea masurilor care vizeazd | Cresterea
capitalului de crestere a cunostintelor sporirea cunostintelor sistemu- gradului de
uman intern electorale in randul alegatorilor | lui electoral si a procedurilor constientizare

care voteaza pentru prima data | care vizeaza grupuri specifice

In cele din urm4, se prevede ca punerea in aplicare a masurilor de crestere a gradului de constientizare, educare
si consolidare a capacitatilor, care vizeaza tinerii, va avea impact asupra:

Figura 2.3 Indicatori GID externi afectati

Parametrul
Eleclab

Variabila ECA

Dimensiune # | Indicator GID

8 — Dimensiunea Incluziunea

sociala externa

Numarul de alegatori care
voteazd pentru prima datd

3 | Procentul populatiei care
voteazd pentru prima datd

Pentru a realiza acest lucru, poate fi necesarad in primul rand a faptului ca indicatorii de mai jos sunt operativi:
Figura 2.3 Indicatori GID prealabili interni

Parametrul

Variabila ECA Eleclab

Indicator GID

Dimensiune #

3 - Dimensiunea
sociala interna

Legea prevede masuri speci-
fice pentru cresterea gradului
de constientizare electorala

in randul grupurilor tinta
specifice (de exemplu, ale-
gatorii care voteaza pentru
prima data, cetatenii varstnici,
grupurile minoritare etc.)

Masuri de de crestere a gradului
de constientizare electorala
care vizeaza grupuri specifice

Cresterea
gradului de
constientizare
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Dimensiune #

Indicator GID

Variabila ECA

Parametrul
Eleclab

4 - Dimensiunea 6
capitalului
uman intern

Legea prevede masuri specifice
pentru cresterea cunostintelor
electorale in randul grupurilor
tinta specifice (de exemplu,
alegatorii care voteaza pentru
prima data, cetateni in varsta,
grupuri minoritare etc.)

Eficacitatea masurilor care vizeaza
sporirea cunostintelor sistemului
electoral si a procedurilor care
vizeaza grupuri specifice

Cresterea
gradului de
constientizare

5 - Dimensiunea 2
economica interna

Legea electorala prevede
finantare adecvata pentru
programele de crestere a
gradului de constientizare

Masuri care vizeaza disponibilitatea
resurselor financiare/economice

pe tot parcursul ciclului electoral
pentru activitati de crestere a
gradului de constientizare

Libera alegere

5 — Dimensiunea 3
economica interna

Legea electorala prevede
finantare adecvata pentru
activitatile de educare,
consolidare a capacitatilor
privind procedurile electorale

Masuri care vizeaza disponibilitatea
resurselor financiare/economice

pe tot parcursul ciclului

electoral pentru activitatile de
consolidare a capacitatilor

Libera alegere
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Capitolul 3

Care sunt masurile de ,crestere
a gradului de constientizare”?

Scopul acestui capitol este de a ajuta cititorul sa elaboreze o imagine de ansamblu asupra diferitelor tipuri de
masuri de crestere a gradului de constientizare, scopul acestora si posibilele obiective ale unei campanii de
crestere a gradului de constientizare, care vizeaza potentialii alegdtori tineri care voteaza pentru prima data.

Educarea, consolidarea capacitatilor si cresterea gradului de constientizare (denumite in continuare, ,cresterea
gradului de constientizare”) pot include o mare varietate de activitati. Totusi, obiectivul final al acestor activitati
este, in mod tipic, promovarea invatdrii de cdtre tineret, pentru a incuraja sau a permite o anumitd forma de
schimbare a comportamentului, cum ar fi inceperea votarii.

Schimbarea comportamentului este complexa si exista numeroase teorii cu privire la modul in care aceasta
se intdampla (a se vedea Forest Research 2012). Comportamentul unei persoane este influentat de factori
sociali, culturali si de mediu externi, precum si de factori interni, cum ar fi cunostintele, atitudinile, intentiile
si capacitatile acesteia.

Masurile de crestere a gradului de constientizare se concentreaza, de obicei, pe factorii interni. Acestea urma-
resc sa promoveze invatarea de catre o persoana, dezvoltand competentele acestora, pentru a permite sau
a incuraja schimbarea de comportament a unei persoane. Acestea se bazeaza pe teoria ca invatarea poate
duce la schimbarea comportamentului.

Distinctia intre invatare si schimbarile de comportament, ca obiectiv al masurilor de crestere a gradului de
constientizare, este cruciald pentru stabilirea de obiective strategice, efective; aceasta afecteaza modulin care
succesul oricarei masuri ar putea fi evaluat si care este scopul urmarit.

Luati in considerare diferenta dintre un curs universitar privind educatia politicd si o campanie de incurajare
a votului din partea tinerilor.

Un curs universitar va invata studentii cu privire la rolul democratiei, cum functioneaza procesele
democratice si alte subiecte conexe. Pe baza rezultatelor studentilor la examenele finale, se poate evalua
cat de mult au invatat studentii despre politica. Este putin probabil ca universitatea sa acorde atentie
efectului pe care cursul il are asupra comportamentului de vot al studentilor ca mdsura a succesului.
Scopul final este promovarea invatarii.

O campanie de incurajare a votului tinerilor ar putea include un continut similar celui de curs univer-
sitar — ateliere educationale cu privire la rolul democratiei si modul in care functioneaza alegerile. Daca
participantii invata foarte multe despre democratie, dar ulterior tot nu voteaza, aceasta va fi nereusita
in ceea ce priveste obiectivele sale. Cu toate acestea, campania va fi avut succes daca incurajeaza parti-
cipantii s& voteze. Invatarea este utilizatd ca instrument pentru a crea schimbéri de comportament, iar
scopul final este schimbarea comportamentului.

Atat cursul universitar, cat si campania sunt valoroase pentru societatile democratice, dar acestea servesc
scopuri diferite. Unul se concentreaza pe invatare, celdlalt utilizeaza invatarea pentru a crea schimbari de
comportament.

In acest set de instrumente presupunem ci scopul principal al masurilor de crestere a gradului de constientizare
puse in aplicare de catre Organele electorale este de a crea schimbari de comportament in ceea ce priveste
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votarea de catre tineret. Cu toate acestea, OE vor trebui sa recunoasca faptul cd alte parti interesate, in special
institutiile de invatamant si organismele responsabile pentru politicile de tineret sau educationale, ar putea fi
interesate in promovarea invatdrii ca obiectiv. Cele doua obiective nu se exclud reciproc, dar intelegerea clard
asupra obiectivului principal al oricarei masuri este probabil sa imbunatateasca eficacitatea si cooperarea.

Care este schimbarea in ceea ce priveste comportamentul tineretului, pe care
incearca sa o creeze masurile de crestere a gradului de constientizare?

Acest set de instrumente s-a concentrat pe masurile de crestere a gradului de constientizare in care obiectivul
final este de a schimba comportamentul tinerilor in raport cu votarea. Desi alte schimbari de comportament
in randul tinerilor ar putea fi, de asemenea, de dorit, cum ar fi candidatura acestora sau participarea la cam-
panie in cadrul alegerilor, votarea' reprezinta un nivel minim de participare la alegerile la care pot sa aspire
toti cetatenii tineri.

Comportamentul implicit al potentialilor alegatori tineri care voteaza pentru prima data este sa nu voteze. Dar
acest lucru nu se datoreaza faptului cd toti tinerii sunt oarecum nemotivati sau dezinteresati de politica sau nu
au cunostinte despre cum sa voteze (de fapt, multi, poate majoritatea, sunt foarte motivati si detin cunostintele
necesare; a se vedea Cammaerts 2013).

In schimb, ne-am putea gandi la doua grupuri:
1. Tinerii care nu aveau varsta majoratului la ultimele alegeri si nu au putut vota.
2. Tinerii care au trecut de varsta majoratului la ultimele alegeri si au ales sé nu voteze.

Niciunul dintre grupuri nu a votat la ultimele alegeri — astfel cd comportamentul implicit al acestora este
cel de non-votant. Aceasta inseamna c3, in cazul in care comportamentul dorit pe care dorim sa il incurajam
este votarea, in oricare dintre grupuri, schimbarea de comportament pe care dorim sa o vedem este trecerea
de la statutul de non-votant la cel de votant. Cei din primul grup nu vor putea efectua aceasta schimbare de
comportament pana cand nu vor avea loc alegeri in care ei sunt eligibili sa voteze. Acest lucru poate insemna
cativa ani pentru unii, desi existd inca argumente puternice pentru a viza masuri catre persoanele aflate in
grupa de varsta mai tanard (a se vedea Zeglovits si Aichholzer 2014).

In fiecare dintre aceste grupuri vor exista tineri cu atitudini si valori diferite in ceea ce priveste votarea si niveluri
diferite de cunostinte si abilitati referitoare la modul de votare. De exemplu, in timp ce unii tineri care erau
prea mici pentru a vota la ultimele alegeri ar putea fi foarte incantati s poata vota pentru prima data si stiu
deja cu cine doresc sa voteze, altii ar putea sa nu inteleaga pe deplin ce este votarea. Este posibil ca unii tineri
care au avut posibilitatea sa voteze la ultimele alegeri si au ales sa nu o facg, sa fie foarte interesati de politica,
dar sé considere ca institutiile sau candidatii actuali nu sunt de incredere, in timp ce altii ar putea sa fie dezin-
teresati si s nu inteleaga modul in care alegerile le influenteaza viata. intelegerea cunostintelor, abilitatilor,
atitudinilor si valorilor potentialilor alegatori care voteaza pentru prima data si a modului in care acestia pot
varia de la un grup de tineri la altul, este importanta pentru o masura reusita a gradului de constientizare —
aceasta contribuie la identificarea a ceea ce trebuie sa invete grupul tinta al masurii de crestere a gradului de
constientizare, pentru a incuraja schimbarea comportamentului acestora.

Ce fel de invatare este necesara pentru aceasta schimbare de comportament?

Invatarea poate fi definitd ca dezvoltarea competentelor in patru domenii - cunostinte, abilitati, atitudini si
valori (CoE 2018). Cunostintele, abilitatile, atitudinile si valorile sunt dezvoltate interdependent si au poten-
tialul de a se influenta reciproc. De exemplu, acumularea de cunostinte cu privire la modul in care opereaza
o institutie guvernamentald va poate influenta atitudinea fata de aceasta. Valorile si atitudinile sunt, in mod
special, strans inter-relationate.

1 Aceasta ar putea include buletinele de vot nule sau alte forme de votare ca forma de protest.
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Figura 3.1 Invatare si competente

Cunostinte

N
d
N

Ansamblu de informatii de baza pe care il
poseda o persoana. Dezvoltarea
cunostintelor inseamna obtinerea de
informatii despre ceva cum ar fi data la care
au loc alegerile sau idei mai complexe, cum
ar fi teoria democratiei.

Valori

7N

Valorile sunt credinte generale pe care le
detin indivizii cu privire la obiectivele
dezirabile care ar trebui cautate in viata. Ele
motiveaza actiunea si servesc, de asemenea,
ca principii directoare pentru a decide cum sa
actioneze. O valoare ar putea include
credinta in valoarea democratiei.

y.
N

Aptitudini

4

Capacitatea de a ,face” ceva. Abilitatile permit
unei persoane sa efectueze procese si sa isi
foloseasca cunostintele pentru a atinge un
anumit scop final. De exemplu, posibilitatea
de a evalua Tn mod critic informatiile de la
candidatii electorali pentru a decide pe cine
sa sprijine.

Atitudini

Y
7R

O atitudine este orientarea mentala generala
pe care o persoana o adopta fata de cineva
sau ceva (de exemplu, un candidat electoral
sau o institutie guvernamentald). Atitudinile
constau de obicei din patru componente:
o credinta sau o opinie despre obiectul
atitudinii, o emotie fata de obiect, o evaluare
(pozitiva sau negativa) a obiectului si
o tendinta de a se comporta in mod
special fata de acesta.

Consiliul Europei a elaborat un Cadru de referinta al competentelor pentru cultura democratica (CoE 2018).
Acestea sunt potrivite pentru utilizare daca scopul unei masuri de crestere a gradului de constientizare este
invatarea culturii democratice. Competentele pentru cultura democratica sunt concepute astfel incét sa asigure
faptul ca persoanele care invata, dobandesc competentele necesare pentru a participa efectiv la o cultura a
democratiei si trdiesc pasnic impreuna cu altii in societéti democratice diverse din punct de vedere cultural.

Cu toate acestea, daca obiectivul unei masuri de crestere a gradului de constientizare este de a promova o
schimbare de comportament in randul tinerilor, de la cel de non-votanti la cel de votanti, este posibil ca axarea
pe competentele de invatare asociate, in mod special, votarii sa fie mai eficienta.
Pentru a deveni alegatori responsabili, este posibil ca tinerii sa necesite:
O cunoastere a procesului electoral, a functiondrii acestuia, a candidatilor si partidelor electorale,
Abilitatea de a vota in mod responsabil,
Valori si atitudine pro-democratice - dorinta de a vota.

Un cadru sugerat pentru aceste competente este prezentat in tabelul de mai jos. Este posibil ca o persoana
tanara, ca orice persoana care invata, sa posede deja unele sau toate aceste competente si in grade diferite.
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Figura 3.2 Cadrul de competente sugerat pentru a permite si incu-
raja participarea tineretului votant la alegeri

Cunoasterea procesului elec- Abilitatile pentru a vota Valori si atitudini

toral si a functiilor acestuia in mod responsabil pro-democratice

A sti ce sunt alegerile A crede/a avea incredere/a
sustine conceptul de democratie
electorala/reprezentativa

A sti faptul ca ai dreptul de a vota A avea convingerea c4 ai res-
ponsabilitatea de a vota

A sti care este procedura prin care
poti vota si cand au loc alegerile

A sti care este rolul unui organ A crede/a avea incredere/a sustine
ales si cum functioneaza acesta faptul ca organele alese din tara
ta functioneaza in mod trans-
parent, responsabil si efectiv

A sti care este rolul unui
reprezentant ales

A sti cine sunt candidatii la A sti modul in care sd eva- A crede/a avea incredere/a sustine
alegeri si partidele politice luezi critic candidatii sau cel putin un candidat la alegeri
partidele care se aliniaza
credintelor tale politice

A sti cum sa evaluezi, in A fiinteresat si motivat de
mod critic, mass-media problemele politice

si informatiile referitoare
la problemele politice

A sti cum sunt determinate rezul- A sti cum sa decizi candi- A avea credinta ca votul tau face

tatele alegerilor si modul in care datii pe care s ii votezi diferenta/are un impact pozitiv

votul tau contribuie la acest lucru pentru a obtine rezultatele asupra rezultatului unei alegeri
politice pe care le doresti si a functiondrii organului ales

Tipuri de masuri de crestere a gradului de constientizare

Prezentul set de instrumente imparte masurile de crestere a gradului de constientizare in doua categorii, fie-
care dintre acestea putand fi defalcate in continuare in alte doua subcategorii, oferind un total de patru tipuri
diferite de masuri de crestere a gradului de constientizare. Acestea sunt:

1. ,Campaniile de comunicare publicd” si,,de promovare”

=

2. ,Programe formale de educatie civicd

=

si ,Programe non-formale de educatie civicd

Aceste patru tipuri de masuri de crestere a gradului de constientizare sunt descrise mai jos si vor fi utilizate pe
parcursul acestui intreg set de instrumente. Este posibil ca, in practica, cele patru tipuri sa nu fie intotdeauna
atat de distincte, vor exista suprapuneriintre toate acestea, iar combinarea acestora este utila in orice strategie.
Cu toate acestea, pastrarea unei distinctii clare intre cele patru tipuri in cazul planificarii poate ajuta enorm la
stabilirea obiectivelor si la clarificarea a ceea ce se intentioneaza.

Tipul 1: Campaniile de comunicare publica si de promovare

Diverse alte terminologii si definitii? pot fi utilizate atunci cand vorbim despre comunicare publica si promo-
vare sau domeniile conexe, cum ar fi campaniile de informare sau publicitate. In contextul prezentului set de
instrumente, definim campaniile de comunicare publica si promovare ca fiind crearea de strategii si activitati,
care sa afecteze cunostintele, atitudinile si comportamentul populatiilor numeroase sau a grupurilor tinta de
mari dimensiuni. Acestea pot utiliza o combinatie de metode si canale (cum ar fi platformele de social media,

2 In prezentul set de instrumente, am generalizat cateva terminologii si concepte pentru a evita sa intrdm prea mult in detaliile
diferentelor si pentru a ajuta la ghidarea mai efectiva a deciziilor OE. Consideram Comunicarea, Informarea si Promovarea ca fiind
interconectate si sprijinindu-se reciproc (inclusiv activitatile remunerate si neremunerate).
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mass-media ,traditionald’, colegi, publicitate, evenimente, seminare, continut auto-generat in buletine infor-
mative, bloguri, reviste etc.), toate combinandu-se cu scopul de a informa, convinge sau motiva schimbdrile
de comportament in randul unui public relativ bine definit si numeros.

Campaniile de comunicare publica si de promovare se desfasoara intr-un interval de timp dat, prin intermediul
unor activitati de comunicare organizate, care implica mass-media si mijloace interactive online si completate
adesea de activitati personale, cum ar fi reuniuni, seminarii, evenimente promotionale, lucrul cu colegii si liderii
de opinie, etc. Este comuna masurarea si adaptarea impactului campaniilor pe mdsura ce acestea progreseaza,
ajustand activitatile viitoare pe baza raspunsurilor publicului.

Desi campaniile de comunicare si promovare intentioneaza sa ajunga la un numar foarte mare de persoane,
este posibil ca multi membri ai publicului sa nu trebuiasca sa se implice in campanie decat pentru un moment
relativ scurt, uneori doar pentru cateva secunde, pentru a citi o postare online sau un pliant. Acest lucru poate
face campaniile de comunicare si promovare eficiente in ceea ce priveste atragerea persoanelor care nu sunt
foarte interesate de continutul campaniei. Cu toate acestea, pentru a avea impact, este posibil sa fie necesar
ca aceste campanii de comunicare sa intre in dialog cu un membru al publicului, de mai multe ori se spune
uneori cd o campanie trebuie sd,atingd”un membru al publicului de cel putin sapte oriinainte de a avea orice
efect asupra membrilor publicului.

Promovarea este adesea mai indrazneata in ceea ce priveste mesajele, in cazul unui apel telefonic pentru achi-
zitie, actiune sau lipsa actiunii. Mesajele pot fi chiar manipulative, sau foarte creative si intrigante. Comunicarea
publica trebuie sa fie mai echilibrata, verificata, nu manipulativa, iar mesajele sunt, de obicei, transmise intr-un
mod mai echilibrat. Cu toate acestea, influentarea are totusi loc, deoarece povestea si informatiile sunt con-
cepute de povestitor.

In cel mai bun caz, disciplinele sunt complementare si urmeaza un bun echilibru intre creativitate si etica. Pentru
aajuta la luarea deciziilor, in prezentul set de instrumente, avem in vedere cele doua campuri, in mod separat:

Campaniile de promovare - au scopul de a afecta valorile si atitudinile publicului. Acestea ofera un mesaj
consecvent, clar si simplu cu privire la ceva, pentru a schimba atitudinea unui membru al publicului. Un
exemplu ar putea fi o campanie de convingere a tinerilor sa voteze pentru un anumit partid, sau celebrul afis
~America va vrea pentru armata Statelor Unite", care prezinta o poza cu,Unchiul Sam’, care are ca scop motivarea
populatiei pentru a se inrola in armata. La baza sa, abordarea privind promovarea se bazeaza pe strategii din
domeniul comercial si al vanzarilor. Promovarea se concentreaza foarte mult pe nevoile, satisfactia si loialita-
tea clientilor, cu obiectivul clar ca membrii publicului sa subscrie la (,sa cumpere”) ceva. ,Subscrierea” poate
insemna achizitionarea unui anumit produs, dar, de asemenea, si dezvoltarea afinitatii pentru o anumita marca
sau idee. In contextul campaniilor electorale, aceasta poate insemna, subscrierea la” valoarea democratiei sau
sustinerea unui anumit candidat. in mod tipic, promovarea exploreaza, de asemenea, cu atentie si utilizatorul
final, incercand sa anticipeze si sa prezica nevoile potentialelor grupuri tinta.

Campaniile de comunicare publica - se concentreazd pe cresterea cunostintelor publicului. Acestea urmaresc
furnizarea de informatii obiective, faptice si pot include un nivel de complexitate, precum si opinii multiple
asupra aceleiasi chestiuni. In mod traditional, acestea s-au concentrat pe informatii echilibrate si nu includ
vanzari, publicitate si continut platit. Acest lucru poate fi mai fiabil si mai eficient in unele cazuri, atunci cand
informatiile sunt distribuite mai degraba prin canale jurnalistice, decat prin intermediul publicitatii. Campaniile
de comunicare publica ar putea include, de asemenea, un element de relatii publice. Aceasta inseamna concen-
trarea pe construirea de relatii si interese intre organizatii (cum ar fi parlamentele sau alte organisme publice)
si public, pe baza furnizarii de informatii, prin metode de comunicare fiabile si etice. Exemplele de campanii de
comunicare publica ar putea fi furnizarea si schimbul de informatii detaliate cu privire la procesele electorale
cu publicul, pentru consolidarea increderii si a transparentei.

Tipul 2: Programe formale si non-formale de educatie civica

Programele de educatie civica sunt, de obicei, furnizate prin contact direct si extins intre un educator si
participanti. In comparatie cu campaniile de comunicare, acestea permit un nivel ridicat de interactiune
bidirectionala intre educator si participanti. Un educator poate fi un educator format profesional, cum ar fi
un profesor sau un lucrator de tineret, si acesta poate fi, de asemenea, un voluntar comunitar sau un activist
de tineret, care este dispus sa isi asume acest rol. Metodele educationale sunt adesea livrate personal, dar
existd abordari pentru a livrarea acestora online. Metodele educationale ofera participantilor oportunitatea
de a-si explora ideile, de a adresa intrebéri si de a discuta chestiunile cu alte persoane. In comparatie cu
campaniile de comunicare, acestea necesita un nivel mai ridicat de angajament din partea participantilor,
acestia trebuind sa se angajeze, de obicei, cel putin o jumatate de ora. Acest lucru inseamna cd, de obicei,
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ele au un impact mai mare asupra participantilor si sunt mai susceptibile decat campaniile de comunicare a
conduce la o invdtare si o schimbare de comportament aprofundate. Cu toate acestea, angajamentul crescut
inseamna ca participantii trebuie sa fie motivati intr-un fel sau altul, inainte de a participa. Aceasta motivatie
poate veni din interes pentru subiect, metoda sau, pur si simplu, pentru c& participa colegii acestora. Intr-un
cadru scolar participarea poate fi obligatorie, chiar daca motivarea participantilor pentru afiinteresati este inca
obligatorie. Desi acestea pot varia, masurile de educatie civica ating, de obicei, mai putine persoane decat
campaniile de comunicare - educatia civica necesitd, de obicei, o investitie financiard mai mare pe persoana.
Cu toate acestea, daca educatia civicd este inclusa in programele de invatamant formale la nivel national si
este predata ca parte a sistemului de invatamant formal al unei tari, aceasta poate creste dramatic numarul
de tineri care pot fi influentati.

Metodele de invatamant pot fi impartite in doua tipuri (La Belle 1982):

Metodele de educatie formala - au o programa si un set de competente clar definite, pe care intentioneaza
sa le dezvolte in cadrul cursului. Acestea sunt, de obicei, conduse de un profesor sau lector, care este vdzut ca
un expert in ceea ce priveste acest subiect. Educatia formala se bazeaza puternic pe cursantii care acumuleaza
si memoreaza cunostintele primite de la profesor sau resursele didactice. Acest lucru ii face foarte eficienti
pentru dezvoltarea cunostintelor cursantilor, in special, pe teme precum modul in care functioneaza sistemul
electoral sau procesul de votare. Metodele de educatie formala se pot desfasura in orice cadru, dar, de obicei,
sunt asociate scolilor si institutiilor de invatamant similare, cum ar fi universitatile. Acestea reprezinta o abordare
traditionala a scolii, desi multe scoli moderne utilizeaza si alte metode. Exemplele de educatie civica formald
pot include prezentari si lectii de politica.

Metodele de educatie non-formala - sunt planificate in avans si sistematice si sunt capabile sa conducd un
anumit grup de cursanti catre anumite obiective specifice. Acestea sunt, de obicei, conduse de un formator,
un facilitator sau un lucrétor de tineret. Metodele de educatie non-formala se concentreaza pe promovarea
invatarii informale prin plasarea cursantului intr-un mediu sau o situatie in care acesta poate invata prin
experienta pe care o are in mediul respectiv. Acestea incurajeaza mai degraba cursantul sa ajunga la propriile
concluzii si judecati, in loc sa accepte intelepciunea educatorului. Acest lucru inseamna ca competentele pe
care le dezvolta fiecare cursant pot varia, dar este probabil sa abordeze aceleasi domenii daca mediul si pro-
cesul sunt bine planificate. In consecintd, metodele de educatie non-formala sunt cu precadere bine plasate,
pentru a permite cursantilor sa dezvolte abilitati, valori si atitudini, in cazul carora ar putea fi important ca
educatorul sa nu influenteze puternic cursantul - ca de exemplu atunci cand se ajunge la concluzii cu privire
la candidatul politic pe care sa il sprijine.

Metodele de educatie non-formald pot avea loc in orice cadru, dar acestea sunt cel mai frecvent asociate
activitatii de tineret, organizatiilor de tineret si altor circumstante extrascolare, precum si mediilor in care
invatarea nu este, in mod necesar, singura sau principala activitate. Exemplele de metode de educatie civica
non-formald pot include dezbateri de grup, sustinerea campaniilor de baza de sensibilizare pentru tineret sau
activitati educationale care faciliteaza implicarea activa directa intre tineri si politicieni.
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Capitolul 4

Dezvoltarea unui profil al
potentialilor alegatori tineri care
voteaza pentru prima data

Prezentul capitol prezinta modul de construire a unui profil al potentialilor alegatori tineri care voteaza pentru
prima data.

Acest lucru poate fi utilizat pentru a ajuta la identificarea grupului tinta al oricarei masuri de interventie, precum
si cunostintele, abilitatile, atitudinile si valorile acestuia cu privire la votare. Efectuarea acestui lucru va contribui
la imbunatatirea eficacitatii oricarei masuri de crestere a gradului de constientizare. Tinerii nu reprezinta un
grup omogen, iar vietile si comportamentul la vot al acestora pot fi afectate de alte lucruri, cum ar fi sexul,
locul de trai sau chiar varsta. Cu cat o masura de crestere a gradului de constientizare poate fi orientata catre
un anumit subgrup si nevoile acestuia, cu atat este mai probabil sa aiba succes.

Pentru a ajuta OE-le care doresc sa construiasca acest profil al potentialului alegator tanar care voteaza pentru
prima data, capitolul acopera o introducere privind datele de vot, rezumand datele care sunt disponibile si
aspectele care trebuie avute in vedere atunci cand se lucreaza cu diferite surse de date; explicarea conceptului
de participare la vot si utilitatea acestuia in combaterea abtinerii la vot a tinerilor in cadrul alegerilor; precum
si o introducere la alte tipuri de date si utilizarea acestora in combaterea abtinerii la vot in randul tinerilor. n
continuare, sunt prezentate exemple concrete atdt de analize ale participarii la vot, cat si analize de date din alte
surse si este prezentatd o lista de verificare a modului de abordare a explordrii demografiei tinerilor non-votanti.

Premisa de baza pentru crearea unui profil al alegatorilor tineri care voteaza pentru prima data, este de a
identifica mai intai mediile sociale ale celor care voteazd, utilizand datele statistice disponibile, apoi compa-
rarea acestora cu populatia generala pentru a identifica grupurile de tineri care lipsesc in mod sistematic sau
substantial - adicd, acele grupuri sociale care voteaza mai putin — cum ar fi persoane dintr-o anumita zona
sau de un anume gen. Pe 1anga aceasta, trebuie sa se tind cont intotdeauna ca exista un grup de tineri care
tocmai au implinit varsta adecvatd pentru a vota, care este alcatuit din oameni din toate grupurile sociale de
0 anumita varsta.

Odata identificate aceste diferite grupuri sociale de potentiali alegatori tineri care voteaza pentru prima data,
pot fi explorate cunostintele, abilitatile, atitudinile si valorile acestora. Acest lucru se poate realiza prin explo-
rarea cercetarilor existente privind atitudinile alegatorilor sau prin utilizarea grupurilor tinta. Aceste abordari
sunt acoperite la finalul acestui capitol.

Pentru a permite accesul imbunatatit la datele electorale, Consiliul Europei a creat recent site-ul web ElecData>.
ElecData este o colectie de date electorale din cele 47 de state membre ale Consiliului Europei. Acest instrument
aduna specificul fiecarui sistem electoral al Consiliului Europei. Aceasta colectie face posibila consultarea cu
usurinta a datelor electorale prin intermediul hartilor si graficelor interactive.

3 https://www.coe.int/en/web/electoral-assistance/elecdata
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Ce date exista privind prezenta alegatorilor si cum pot fi acestea utilizate?

Prezenta la alegeri este o informatie generald vitala pentru identificarea comportamentului la vot al tinerilor,
deoarece acesta descrie un numar sau un coeficient de voturi la anumite alegeri din toate voturile potentiale,
adica din toate persoanele eligibile sa voteze* la tipul dat de alegeri la momentul organizarii alegerilor (cf.
Fiorino si colab. 2017: 14). Acest aspect esential, actul de a acorda sau nu votul in timpul alegerilor, poate fi,
de asemenea, identificat maiin detaliu, in ceea ce priveste tinerii; cu toate acestea, informatiile sunt destul de
limitate si nu ofera niciun motiv in acest sens.

In afard de prezenta la vot, numerosi alti indicatori cu privire la comportamentul la vot si, adesea, care contin
si raionamentele care stau la baza comportamentului de vot, pot fi gasite in alte date statistice disponibile
in modul acces deschis. Sondajele Flash Eurobarometru sau World Values Survey, precum si alte initiative
internationale si nationale, ofera date utile cu privire la comportamentul de vot al tinerilor. In ciuda faptului
ca aceste date adesea nu se concentreaza exclusiv sau in primul rand pe tineri, grupurile de varsta sunt, de
obicei, incluse si permit o perspectiva asupra acestui grup specific de alegatori.

Fiecare dintre aceste surse de informatii este descrisa mai detaliat mai jos si sunt prezentate exemple concrete
pentru fiecare, pentru a permite evidentierea unor exemple de bune practici, precum si pentru a arata o directie
in care pot fi luate masuri suplimentare la nivel national.

Tipuri de informatii privind prezenta la vot a alegatorilor

Pentru a obtine informatii referitoare la participarea la vot a alegatorilor, exista doua tipuri de date care pot fi
utilizate: registrele oficiale si datele din sondaje (a se vedea International IDEA 1999).

Datele din registrele oficiale constd in informatii furnizate de autoritatile guvernamentale si sunt
colectate in timpul alegerilor®. Un exemplu de astfel de date este prezenta generala la vot, in cazul in
care numarul de persoane eligibile sa voteze (si inregistrate pentru vot la alegerile date, daca acest
lucru este necesar) este comparat fie cu numarul de persoane care au venit la sectiile de votare, fie cu
buletinele de vot exprimate la alegerile respective.® Rezultatul este raportul dintre persoanele care fie
s-au prezentat la vot, fie au votat, din numarul celor eligibili pentru alegeri.” Aceste informatii generale
sunt furnizate, in general, in toate tdrile europene, dar situatia devine mai complexa in cazurile in care
sunt necesare informatii mai specifice, cum ar fi varsta sau sexul, asa cum se arata in continuare in text.
Un aspect important al datelor din registrele oficiale este faptul ca colectarea datelor este direct legata
de alegerile ca atare si, prin urmare, validitatea si fiabilitatea acestora este ridicata (cf. International
IDEA 1999).

Datele din sondaje reprezenta o sursa bazata pe un sondaj sociologic mailarg in care persoanele sunt
interogate cu privire la actiunile lor privind votul si alte informatii. Sursele unor astfel de date de sondaj
variaza, dar, in general, orice institutie de cercetare, universitate sau grup de reflectie (think tank) si,
uneori, de asemenea, si companiile private, poate fi o potentiala sursa a unor astfel de date de sondaj.
Informatiile privind prezenta la vot in acest sens pot fi gasite fie in datele primare rezultate din sondajele
efectuate de organele oficiale ale statului in timpul procesului electoral propriu-zis, prin chestionare
unice sau repetate pentru alegdtori; fie acestea pot fi examinate in datele secundare ale sondajelor soci-
ologice mai largi care, ca parte a anchetei, includ, de asemenea, si intrebari privind participarea la vot.

O diferenta importanta intre aceste doua surse este faptul ca datele din registrele oficiale se bazeaza pe
participarea efectivd la vot in cadrul alegerilor, in timp ce datele sondajelor se bazeaza pe declaratia unui
respondent la o intrebare.

4 Intrucatvarsta de eligibilitate poate diferi de la tara la alta, grupurile de varsta disponibile in informatiile mentionate mai jos privind
participarea la vot pot varia, de asemenea, asa cum va fi cazul si in contextele din tara dumneavoastra.

5  Pentru exemple privind modul de a efectua o astfel de colectare de date in termeni practici, va rugam consultati International IDEA
(1999: 17-18).

6  Aceasta poate diferi totusi, in functie de buletinele de vot care sunt luate in considerare. Fie toate buletinele de vot pot fi numarate,
fara a tine cont de valoarea acestora, fie se iau in considerare numai buletinele de vot care sunt valabile (adica, in conformitate cu
toate procedurile de vot). In primul caz, sunt luate in considerare chiar si buletinele de vot care nu intrd in numérul electoral final; in
cazul din urma, acestea sunt excluse si se numara numai buletinele de vot valabile. Acest lucru poate face diferenta in tarile in care
votarea este obligatorie, precum si in cazurile in care un anumit grup al electoratului acorda buletine de vot goale sau deteriorate,
ca forma de protest.

7  Eligibilitatea pentru alegeri poate fi, de asemenea, dificil, deoarece aceasta depinde de metoda de stabilire a eligibilitatii. in unele tari,
persoanele se inregistreaza la alegeri in cadrul unui proces in care se confirma eligibilitatea persoanei. Cu alte cuvinte, eligibilitatea
este asumatd automat, de exemplu, prin implinirea varstei adecvate. In ambele cazuri, numérul de persoane considerate eligibile
se poate totusi schimba din cauza circumstantelor neprevazute, cum ar fi decesele.
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In cadrul sondajelor, persoanele pot minti cu privire la participarea lor la vot, din diferite motive, si, prin urmare,
aceste date sunt intotdeauna mai putin fiabile decat datele din registrele oficiale. In plus, existd o diferentd
importanta in datele sondajelor (de obicei intre datele primare si secundare ale sondajului) in ceea ce priveste
formularea intrebarilor: in cazul sondajelor primare efectuate de autoritatile statului in momentul alegerilor,
care sunt construite pentru a-si conecta intrebarile direct la alegerile in cauza (de exemplu, Ati votat la alege-
rile parlamentare organizate in ianuarie 20207?); si in sondajele secundare care isi pot baza datele pe intrebari
mai ipotetice, care abordeaza comportamentul de votare (de ex. Ati participa la alegeri, daca acestea ar avea
loc peste o luna?).

Aceasta diferenta aparent mica este esentiald pentru interpretarea unor astfel de date, intrucat in primul caz
este probata o situatie reald, care vizeaza determinarea unei actiuni a unei persoane (adica, ceva pe ce persoana
afacut sau nu a facut), in timp ce in al doilea caz, ceea ce se analizeaza este atitudinea persoanei (adica, ceva
ce persoana ar face sau nu ar face).

Ce trebuie analizat in cazul datelor privind prezenta la vot

Informatiile generale privind prezenta la vot nu sunt suficiente in sine pentru a oferi un profil puternic al con-
textului persoanelor tinere care nu participd la votare. In schimb, este posibil si fie necesara o interpretare si
analiza suplimentara sau, eventual, chiar si colectarea de date suplimentare. Aceastad sectiune prezinta modul
de utilizare si interpretare a informatiilor detaliate privind prezenta la vot a alegatorilor, pe baza exemplelor
din mai multe tari. Aceasta este creata astfel incat OE-le sa o poata utiliza ca ghid pentru:

A-si sustine propria analiza si a interpreta in continuare datele detaliate privind participarea la vot, in cazul
in care astfel de informatii sunt disponibile in tarile lor,

A'ntelege ce trebuie luat in considerare atunci cand sunt stabilite mecanismele de colectare a datelor cu
privire la datele detaliate referitoare la prezenta la vot.

Analiza informatiilor privind prezenta la vot a alegatorilor pe grupe de varsta

Tinerii constituie o grupa de varsta destul de larga, care trebuie explorata in continuare cu privire la subgru-
purile de varsta mai restransa, pentru a evita omogenizarea tineretului si concluziile analitice false. Limita de
varsta inferioara pentru votare este definita de legislatia nationala in ceea ce priveste eligibilitatea de a vota
in tipul de alegeri dat si, astfel, este prestabilita de contextul national in care o persoana lucreaza. Cu toate
acestea, grupurile de varsta detaliate peste aceasta pot fi impartite in mod diferit, astfel cum se arata mai jos,
intr-un exemplu dintr-un document de informare privind participarea la vot in Germania (a se vedea Figura 4.1)

Este recomandabil sa definiti si sa analizati grupele de varsta cu un potential de comparatie cu alte tari (de
exemplu, in conformitate cu grupele de varsta utilizate in alte tari sau, la nivel supranational, de catre Eurostat,
si alte organisme internationale). Comparabilitatea datelor privind participarea la vot, cu datele privind tinerii,
din alte surse, poate fi benefica in etapele ulterioare de dezvaluire a motivelor pentru comportamentele pri-
vind neparticipare la vot a tineretului. Categoriile utilizate, de obicei, in statisticile Eurostat sunt prezentate in
coloana din dreapta a Figurii 4.1 pentru comparatie.

Figura 4.1 Grupele de varsta in statisticile de participare la vot din
Germania, comparativ cu statisticile Eurostat din 2020

18-20 15-19
21-24 20-24
25-29 25-29
30-34 30-34
35-39 35-39
40-44 40-44
45-49 45-49
50-59 50-54

Dezvoltarea unui profil al potentialilor alegatori tineri care voteaza pentru prima data » Page 25



60-69 55-59
70 and over 60-64
65-69

70-74

75-79

80-84

85 and over

*Sursd: Der Bundeswahlleiter 2014: 6.

Un exemplu concret al valorii analizei informatiilor oficiale privind participarea la vot la nivel national, defalcat
pe subgrupuri de varsta si prezentat in serii de timp, poate fi vazut in Figura 4.2. Valoarea unor astfel de date
este cea mai vizibila atunci cand se compara ultima coloana, marcata cu,Toate” si prezentand datele generale
privind prezenta la vot pentru toate grupele de varsta (adica, pentru toate persoanele eligibile sa voteze la
alegerile date), cu toate celelalte coloane din diferiti ani. In timp ce participarea generali la vot pare si fi scazut
la inceputul anilor 2000 cu aproximativ 10-20% si apoi a inceput din nou sa creasca, situatia este destul de
dramatica atunci cand se analizeaza grupele de varsta pentru informatii detaliate.

Alegatorii cu varsta peste 35 de ani urmeazd aproape cu exactitate tendinta generala a unei scaderi de 10-20%,
situatia alegatorilor tineri se caracterizeaza printr-o scadere si mai severa de pana la 30% la inceputul anilor
2000 si, ulterior, de asemenea, si printr-o rata de crestere mai mica, atunci cand sunt comparati cu alte grupuri
din anii urmatori. In acelasi timp, seriile de timp arata c& schimbaérile in ceea ce priveste participarea la vot de
la o alegere la alta sunt mult mai putin severe la alegatorii mai in varsta decat la cei mai tineri, adica faptul
ca alegatorii in varsta sunt mult mai de incredere atunci cand vine vorba sa isi ofere votul (o schimbare de
randul unitatilor in ceea ce priveste punctele procentuale, de la o alegere la alta), in comparatie cu omologii
lor mai tineri, care isi pot schimba comportamentul de vot destul de rapid intre alegeri (schimbari de zeci de
procente). Acest exemplu din Regatul Unit ilustreaza valoarea cunoasterii detaliate a participarii la vot pe baza
grupurilor de varsta restranse.

Figura 4.2 Informatii oficiale privind participarea la vot pentru alegerile nationale din Regatul Unit.
Grupe de varsta, serii de timp, procente

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+ All
1964° 76,4% 70,7% 79,5% 79,1% 78,4% 76,7% 77.1%
1966° 60,5% 70,8% 80,0% 79,8% 78,0% 75,9% 75,8%
1970 64,9% 66,5% 72,8% 74,9% 74,1% 77,2% 72,0%
F1974 7,02% 77,2% 78,7% 73,1% 82,2% 79,2% 78,8%
01974 62,5% 69,0% 73,9% 76,6% 76,6% 76,0% 72,8%
1979 62,5% 72,4% 76,3% 81,2% 81,4% 77,7% 76,0%
1983 63,9% 67,6% 76,2% 77,6% 77.2% 73,1% 72,7%
1987 66,6% 74,0% 74,9% 79,9% 78,9% 76,0% 75.3%
1992 67,3% 77,3% 78,3% 81,8% 78,1% 79,2% 77,7%
1997 54,1% 62,2% 70,2% 76,4% 79,9% 77,7% 71,4%
2001 40,4% 45,0% 55,7% 63,2% 64,0% 70,1% 59,4%
2005 38,2% 47,7% 61,6% 65,5% 72,6% 74,3% 61,3%

Page 26 » Set de instrumente pentru organele electorale privind cresterea gradului de constientizare in randul tinerilor



2010 51,8% 57,3% 64,4% 67,5% 69,8% 74,7% 65,0%

2015 51,5% 52,0% 60,3% 70,1% 74,1% 78,8% 66,1%
2017 64,7% 62,8% 65,6% 68,6% 72,3% 75,0% 68,8%
Note:

a. Datele pentru anii 1964 si 1966 se refera la persoanele cu varste cuprinse intre
21 si 24 de ani, deoarece varsta de votare a fost de 21, nu de 18 ani

b. Datele British Election Study au fost ajustate pentru prezenta efectiva

Sursa: Uberoi 2019: 22.

Analiza informatiilor privind prezenta la vot a alegatorilor in functie de gen

Genul este, de asemenea, un aspect important al informatiilor privind participarea la vot, deoarece ofera o
imagine si mai detaliatd a grupurilor de tineri care voteaza sau nu voteaza. Din pacate, in prezent, datele oficiale
privind participarea la vot, limiteaza in continuare informatiile de gen, la o distinctie binara barbat-femeie,
ignorand orice identitate non-binara de gen. Acest lucru trebuie avut in vedere la interpretarea unor astfel
de informatii privind participarea la vot si abordat atunci cand sunt concepute noi mecanisme de explorare
a participarii la vot. Cu toate acestea, exista inca informatii care trebuie obtinute pe baza distinctiei binare de
gen, asa cum se poate observa in cazul Norvegiei, care publica date privind prezenta la vot, pe baza grupurilor
de varsta, precum si a categoriilor de gen (Figura 4.3).

Datele norvegiene arata cd, desi inceputul anilor 2000 au marcat o scadere a participarii la vot (asa cum s-a
intdmplat in exemplul precedent din Regatul Unit), situatia difera destul de mult nu numai intre grupele de
varsta, ci si intre barbatii si femeile din fiecare grupa de varsta. In timp ce barbatii tineri (atat cei intre 18-19 ani,
cat si cei intre 20-24 ani) au aratat o scadere rapida a participarii la vot chiar si la sfarsitul anilor 1990, femeile
tinere prezinta o scadere accentuatad a participarii la vot numai la inceputul anilor 2000. Dupa scaderea partici-
parii la vot la ambele sexe, existd, din nou, o tendinta diferita atat pentru barbati, cat si pentru femei, in ceea ce
priveste redresarea dupé declinul participarii la vot. In timp ce pentru barbatii tineri, revigorarea participérii la
vot are loc cu pasi mai mici, se pare ca femeile s-au reintors la sectiile de votare destul de rapid dupa scadere.

Figura 4.3 Prezenta la vot in functie de varsta si gen, alegerile nationale din Norvegia, serii de timp,
procente

1993 1997 2001 2005 2009 2013 2017

Ambele Ani, total 76,0% | 780% 76,0% 77,0% 76,4% |782% | 782%

genuri
18-19 ani 71,0% | 60,0% | 60,0% | 660% | 622% |704% | 72,7%
20-24 ani 64,0% | 63,0% | 56,0% | 64,0% |53,0% |63,0% @ 64,3%
25-44 ani 76,0% | 80,0% | 750% 79,0% | 756% |756% | 743%
45-66 ani 83,0% | 87,0% | 84,0% |830% |827% |828% | 836%
67-79 ani 81,0% | 850% 83,0% |820% |829% |87,6% | 859%
80 de ani si peste 70,0% 70,7% | 69,1%

Barbati Ani, total 74,0% | 760% 750% 77,0% 76,1% |768% | 76,7%
18-19 ani 70,0% | 52,0% 66,0% 57,00 672% |664% | 67,9%
20-24 ani 62,0% | 57,0% | 56,0% |63,0% |545% |595% 591%
25-44 ani 73,0% | 780% 76,0% | 77,0% | 750% |738% | 71,3%
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1993 1997 2001 2005 2009 2013 2017

45-66 ani 84,0% |86,0% 880% |830% | 80,7% | 816% | 823%
67-79 ani 85,0% |850% 93,0% |850% | 866% | 879% | 86,5%
80 de ani si peste 76,0% 72,0% | 76,9%
Femei Ani, total 76,0% 80,0% 76,0% 780% 76,7% 799% 79,7%
18-19 ani 71,0% | 69,0% | 50,0% 720% | 576% @744% @ 77,6%
20-24 ani 66,0% | 69,0% 670% |580% | 51,3% | 66,7% | 69,6%
25-44 ani 790% | 82,0% | 850% 790% | 763% |774% @ 77,2%
45-66 ani 83,0% |88,0% 860% |87,0% | 848%  840% | 849%
67-79 ani 770% | 84,0% | 80,0% 820% | 798% | 873% @ 854%
80 de ani si peste 64,0% 70,0% | 64,2%

Sursa: STATBANK 2020.

Notd: Tabel prescurtat, originalul include date incepdnd din 1969.

Analiza informatiilor privind prezentala vot a

alegatorilor, in functie de locatia geografica

Locatia geografica a tinerilor alegatori este o dimensiune care descrie locul in care au fost exprimate voturile
si, ca atare, are potentialul de a identifica locatiile in care prezenta la vot a tinerilor este fie ridicatd, fie redusa,
oferind informatii suplimentare cu privire la absenteismul la vot al tinerilor. Acest lucru poate oferi, de asemenea,
perspective asupra tiparelor in randul grupurilor etnice si religioase, care pot fi grupate in regiuni geografice
specifice sau alte tipare aferente nivelelor de bogdtie si educatie din anumite zone.

Informatiile generale privind prezenta la vot in functie de locatia geografica sunt adesea disponibile nu numai
sub forma de tabele, ci si de vizualizari, astfel cum se arata in Figura 4.4 si Figura 4.5 privind exemplele din
Regatul Unit. Exista, de asemenea, diverse modalitati de a determina o locatie geografica a alegdtorilor, Figura
4.4 prezentand sectii ale oraselor, permitand distinctii geografice destul de precise ale participarilor la vot, in
timp ce Figura 4.5 prezinta zone, circumscriptii electorale mai largi, care ofera o imagine mai generalg, dar, de
asemenea, si mai usor de citit. Acest exemplu arata cd locatia geografica poate fi, de obicei, determinata fie ca
una destul de exacta si precisa, fie ca o zond mai largd, cum ar fi circumscriptiile electorale, care includ zone
mai mari ale tarii in cauza. Depinde de scopul informatiilor privind prezenta la vot, pentru a determina cat de
subtile trebuie sa fie informatiile privind locatia geografica, pentru ca acestea sa devina utile.
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Figura 4.4 Prezenta generala la vot la alegerile locale din 2018, Londra, Regatul Unit, sectiile din
orase, procente

% PREZENTA LA VOT ALEGERILE LOCALE 2018 DIN LONDRA
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Sursd: Uberoi 2019: 19. Contine informatii parlamentare licentiate in temeiul Licentei parlamentare deschise v3.0
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Figura 4.5 Prezenta generala la vot in cadrul Alegerilor Generale din 2017 din Regatul Unit, pe cir-
cumscriptii electorale, procente
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Sursa: Uberoi 2019: 5. Contine informatii parlamentare licentiate in temeiul Licentei parlamentare deschise v3.0

In ciuda avantajului de a prezenta ratele generale privind prezenta la vot intr-un mod vizual si usurinta cu
care sunt identificate zonele cu prezenta ridicata si scazuta la vot, din pacate, o astfel de vizualizare, nu este
intotdeauna in mdsura sa descrie realitatea complexa a prezentei la vot a tinerilor. Pentru ca locatia geografica
sa fie utila in ceea ce priveste obtinerea mai multor informatii referitoare la prezenta tineretului la vot, cat mai
multe aspecte mentionate anterior (grupe de varsta si gen) trebuie sa ramana, de asemenea, disponibile.

Figura 4.6 compara diferentele privind prezenta la vot a alegdtorilor intre zonele geografice cu cel maiinalt nivel
(Baden-Wirttemberg) si zonele geografice cu cel mai scazut nivel de prezenta (Sachsen-Anhalt) la alegerile
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nationale din Germania, din anul 2013. Detalii importante ies la iveala atunci cand se compara barbatii si
femeile din diferite grupuri de tineret din diferite zone. In primul rand, barbatii tineri din Baden-Wiirttemberg,
precum si din Sachsen-Anhalt par a fi mai dornici a vota imediat dupa implinirea varstei legale pentru a vota si
castigarea dreptului de vot, cu o scadere ulterioara a participarii la vot a tinerilor si o crestere lenta pe masura
ce tinerii nainteaza in varsta. Acesta este si cazul femeilor din Baden-Wurttemberg, dar nu si al femeilor din
Sachsen-Anhalt, care par sa prezinte un tipar propriu. Si, cel mai important, nimic din cele mentionate mai
sus nu este valabil pentru barbatii si femeile tinere din Hamburg, care par sd prezinte o crestere constantd a
prezentei la vot o datd cu inaintarea in varsta.

Figura 4.6 Prezenta la vot in functie de varsta, gen si locatie geografica,
alegerile nationale din Germania din anul 2013, procente

Ambele genuri Total 75,1% 72,1% 62,5%
18-20 ani 68.3% 57,8% 49.7%
21-24 ani 64.6% 63,3% 46.8%
25-30 ani 66.6% 66,3% 47.8%
30-34 ani 69.4% 68,4% 52.0%
35-39 ani 71.6% 71,3% 57.1%
40-44 ani 74.8% 74,5% 62,1%
45-49 ani 77,0% 74,9% 63,3%
50-59 ani 78,7% 75,0% 65,9%
60-69 ani 82,2% 78,5% 71,3%

70 ani si peste 76,6% 73,5% 65,1%
Barbati Total 75,9% 72,0% 61,9%
18-20 ani 68,4% 56,7% 51,5%
21-24 ani 64,6% 62,4% 45,8%
25-30 ani 66,5% 65,7% 46,9%
30-34 ani 68,6% 66,1% 50,0%
35-39 ani 71,7% 69,8% 54,5%
40-44 ani 74,2% 73,8% 59,4%
45-49 ani 76,5% 73,7% 62,0%
50-59 ani 78,9% 74,4% 63,9%
60-69 ani 82,8% 77,3% 70,8%
70 ani si peste 82,2% 78,7% 70,1%
Femei Total 74,3% 72,2% 63,0%
18-20 ani 68,3% 58,8% 47,7%
21-24 ani 64,5% 64,2% 47,8%
25-30 ani 66,8% 66,8% 48,9%
30-34 ani 70,3% 70,6% 54,2%
35-39 ani 71,5% 72,7% 59,9%
40-44 ani 75,3% 75,3% 64,9%
45-49 ani 77,5% 76,2% 64,7%
50-59 ani 78,5% 75,6% 68,0%
60-69 ani 81,7% 79,6% 71,8%
70 ani si peste 72,6% 70,2% 61,7%

Sursa: Der Bundeswabhlleiter 2014: 12.

Nota: Tabel redus la circumscriptiile electorale selectate, coloanele si réndurile transpuse, totalurile marcate cu
caractere aldine.
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Analiza prezentei la vot a alegatorilor: Continuarea

Informatiile prezentate mai sus arata ca, la fel cum tinerii nu sunt un grup omogen, alegatorii tineri prezints,
de asemenea, tipare care variaza, in functie de varsta, genul sau locatia geografica concreta a acestora. In
general, aparent, fiecare aspect suplimentar care ajuta la identificarea comportamentului de vot al anumitor
grupuri de tineri creste potentialul de interventie concreta, justificata si bine tintita pentru a sprijini tinerii sa
isi exprime opiniile, prin exprimarea votului in cadrul alegerilor.

Figura 4.7 prezintd posibilitati suplimentare de analiza a prezentei la vot in grupuri specifice de alegatori, cu
un exemplu din Regatul Unit. In pofida faptului cd nu oferd mai multe informatii cu privire la tineri ca atare,
aceasta arata faptul ca pot fi colectate si alte aspecte si poate contribui la determinarea prezentei la vot a
tineretului, chiar mai in detaliu decét prin intermediul grupelor de varsta, categoriilor de gen si a locatiilor
geografice prezentate mai sus. In ciuda faptului ca astfel de analize detaliate sunt destul de rare, valoarea
acestora este potential ridicatd, deoarece combinarea mai multor factori aratd mai precis grupurile de tineri
in care absenteismul la vot este mai frecvent, in comparatie cu restul populatiei.

Figura 4.7 Informatii detaliate privind prezenta la vot la Alegerile Generale din 2017, in Regatul Unit

Votarea si prezenta la vot in functie de caracteristicile sociale la Alegerile
Generale din 2017: Cercetarea Ipsos MORI
asupra LAB  (toate inregistrate)

Toate Il Il » 8 | 2 | 5 +3 69%
Gen

Barbati I 4 B 7 1 2 1 7 +4 69%

Femei Il s I 2 8 | 11 6 +1 69%
Varsta

18-24 || 27 I & 5 1 2 | 4 -35 64%

25-34 [ | 27 Il 56 9 | 11 7 -29 64%

35-44 [ | 33 Il 49 10 | 11 7 -16 63%

45-54 Il s o 71 2 8 +3 2%

55-64 Il -l s 71 2 1 6 +17 73%

65+ I o . 25 71 3 | 4 +36 73%
Barbati pe categorii de varsta

18-24 Il 33 HEE 5 | 11 6 -16 62%

25-34 [ | 30 I 54 8 | 11 7 -24 66%

35-54 Il ol 2« 8 | 2 1 8 2 67%

55+ I - . 30 6 | 31 5 +26 74%
Femei pe categorii de varsta

18-24 | | 18 I 73 5 | 2| 2 -55 66%

25-34 [ | 24 I =3 10 | 2 1 6 -34 63%

35-54 Il 3y Bl s 8 | 11 8 9 68%

55+ I s . 27 8 | 11 6 +31 73%
Clasa sociala

AB Il v 10 | 11 5 +10 73%

@ I 4 EE %o 71 2 1 7 +4 74%

c2 I s Il 4 6 | 21 6 +4 66%

DE Il :: v 5 | 3 1 7 9 61%
Barbati in functie de clasa

AB HE ol 3 10 | 11 5 +16 2%

i Il s B 8 | 2 1 7 +3 76%

2 B s Il 4 51 31 6 +4 65%

DE Il 3 HE s 4 1 51 7 12 61%
Femei in functie de clasa

AB B s o 1| 110 5 +3 75%

1 Il 4+ I 4« 71 2 1 7 +4 2%

2 Il s Il 2 7 11 5 +3 67%

DE Il 3 v 6 | 2 1 7 -9 61%
Detinerea unei locuinte

Proprietar Il - . 30 71 2 1 6 +25 73%

Ipoteca Il s 9 | 2 1 6 +3 2%

Chirie sociala [ | 2 Il 57 41 4 9 -31 60%

Chirie privata | 31 Il s 71 11 7 -23 65%
Grup etnic

Caucazian Il s I 8 | 2 6 +6 69%

Toate BME [ | 19 I 73 * 2 -54 64%
Calificari

Nicio calificare Il >l 3 41 4 1 5 +17 64%

Alte B s B 3 6 | 21 7 +7 67%

Diploma Il 3l s 12 = 1 7 -15 76%
Votul din 2015

Con - 1 8 3 = | 2 +79 80%

Lab 1 7 . 3 * 2 -81 82%

Lib Dem [ 15 Il 30 51 * | 4 -15 79%

UKIP I < 0 16 1 | 18 1 5 +44 70%

Nu au votat | 27 I o0 5 | 11 7 -33 19%

Sursd: In Apostolova si colab. 2019: 43.
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Cum se trece de la datele privind prezenta la vot la identificarea non-votantilor

Dupa identificarea celor care VOTEAZA, identificarea tinerilor care nu voteaza este relativ simpla. Pur si simplu,
este vorba de compararea acestora cu populatia totala din tara dumneavoastra. Aici ne putem gandi la doua
grupuri:

Cei care lipsesc in mod sistematic este un astfel de grup de alegatori tineri care prezinta o prezenta scazuta
la vot in mai multe variatii de date, in comparatie cu totalul populatiei. De exemplu, in Figura 4.6, tinerii de
21-24 aniau, in mod sistematic, o prezenta redusa la vot, in toate regiunile si genurile, indicand cea mai redusa
prezenta la vot, in comparatie cu totalurile pentru fiecare subgrupa: atat pentru ambele genuri impreuna, cat
si pentru barbati si femei in mod separat (a se vedea randul cu caractere aldine cu titlul ,Total” pentru fiecare
dintre aceste grupuri). Prin urmare, in cazul alegerilor nationale din Germania din 2013, acest grup de tineri
alegatori a lipsit, in mod sistematic, in comparatie cu altii si, ca atare, poate fi considerat un grup care merita
sa fie explorat in continuare, prin surse de date suplimentare.

Grupul care lipseste in mod substantial® este un astfel de grup de alegatori tineri, care prezinta o participare
la vot foarte scdzuta, intr-una dintre variatiile de date, in comparatie cu alte variatii de date. Utilizand, din nou, ca
exemplu Figura 4.6, doua astfel de grupuri pot fiidentificate din motive diferite. Din punct de vedere geografic,
Sachsen-Anhalt este o regiune in care tinerii manifestd, in general, o prezenta foarte redusa la vot si, ca atare,
aceastd regiune poate fi abordata in analize suplimentare, in cazul in care exista date disponibile. In acelasi
timp, femeile din cea mai tanara grupa de varsta, intre 18 si 20 de ani, prezintd o participare mai redusa la vot,
nu numai in comparatie cu alte grupe de varsta, dar si cu barbatii si alte locatii geografice. Avand in vedere
faptul ca acesti tineri vor trece intr-o grupa superioara de varsta la alegerile urmatoare, ar putea fi utila exa-
minarea motivelor specifice pentru care nu si-au exprimat votul, pentru a-si consolida prezenta la vot in viitor.

Prin acest proces poate fiidentificat,grupul tintd” al unei masuri de crestere a gradului de constientizare. Adic3,
masura poate fi destinat, in special, grupurilor care au mai putin sanse de a vota.

Figura 4.8 Lista de verificare sumara - Construirea unui profil demografic

Ce tip de date trebuie cautate?

Registre oficiale - Acestea sunt, de preferinta, surse de date, daca sunt dispo-
nibile, care asigura valabilitatea si fiabilitatea ridicata a datelor.

Sondaje electorale — Acestea trebuie sa fie conectate direct cu alegerile in cauza si sa se desfasoare, in
mod ideal, in timpul alegerilor in sine, pentru a asigura o valabilitate si fiabilitate cat mai ridicate.

Cum se obtin datele?

Efectuati o cercetare documen- Contactati autoritati oficiale, precum...
tara a unor surse precum...

8 Inacest caz, asa cum s-a sugerat in nota de subsol anterioars, exact opusul poate fi, de asemenea, de interes pentru analize supli-
mentare: Barbatii si femeile de 18-20 de ani din Baden-Wirttemberg prezintd o participare la vot mai ridicata in comparatie cu
colegii lor din alte regiuni si, ca atare, se poate analiza ceea ce le sustine decizia de a-si exprima voturile la alegeri. pentru a utiliza
astfel de mecanisme de sprijin in alte regiuni si, eventual, chiar si grupe de varsta.
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Raport statistic oficial (de ex., Statisticile Oficiale
ale Suediei 2020)

Rapoarte oficiale de vot cu privire la anumite
alegeri (de ex., Apostolova si colab. 2019)

Rapoarte pentru siale organelor guvernamentale
(de ex., Der Bundeswahlleiter 2014)

Rapoarte de cercetare universitare privind pre-
zenta la vot (de ex., Bhatti si colab. 2016)

Estimari ale prezentei la vot pe baza sondajelor
(de ex., Ipsos MORI 2017)

DA - Ce trebuie cdutat si analiza optima a acestora.

Grupe de varstd: Cautati cele mai detaliate date dispo-
nibile privind grupele de varsta.

Identitdti de gen: Incercati s& distingeti genul in fiecare
dintre grupele de varsta, precum si sa le comparati cu
rezultatele totale pentru toti alegatorii.

Arie geografica: Explorati circumscriptiile electorale sau alte
localizatoare geografice, in concordanta cu interesul dum-
neavoastra specific si utilizati aceste date pentru a adduga
un alt strat, proiectdnd grupe de varstd impartite in functie
de gen, pentru fiecare dintre locatiile geografice, in mod
separat. Comparati locatiile geografice si observati ceea ce
se intdmpla in diferite zone, pe grupe de gen si de varsta.

Alte aspecte: Cautati informatii suplimentare cu privire
la participarea la vot, cum ar fiistoricul educational, sta-
tutul economic si alte aspecte care pot fi de asemenea,
addugate pentru a observa mai multe detalii referitoare
la prezenta la vot a unor grupuri specifice de alegatori.

Oficiul national de statistica (de ex., Statisticile
Oficiale ale Suediei)

Comisii guvernamentale specializate sau grupuri
de lucru la anumite alegeri (de ex., Biblioteca
Camerei Comunelor din Regatul Unit)

Organisme guvernamentale generale pentru ale-
geri (de ex. Der Bundeswahlleiter in Germania)

Organisme universitare care efectueaza cerce-
tari privind prezenta la vot (de ex., Centrul pen-
tru Alegeri si Partide, Departamentul de Stiinte
Politice, Universitatea din Copenhaga)

Companiile de cercetare care efectueaza cerce-
tari privind prezenta la vot (de ex., Ipsos MORI in
Regatul Unit)

NU - Cum trebuie configurate pen-
tru a obtine informatiile optime.

Grupe de varstd: Configurati-le in conformitate cu nece-
sitatile dumneavoastra, dar tineti cont, de asemenea,
si de comparabilitatea grupurilor de varsta din diferite
tari sau cu surse de date internationale, cum ar fi datele
Eurostat. Set them up in line with your needs, but also
keep in mind comparability of the age groups across
countries or with international data sources, such as
the Eurostat data.

Identitdti de gen: Asigurati-va ca sunt luate in conside-
rare, de asemenea, si identitatile de gen non-binare si,
in cazul in care in tara sau regiunea dumneavoastrd sunt
recunoscute si alte identitdti de gen, includeti-le, pentru
a permite alegdtorilor sa se identifice ca atare.

Arie geograficd: Adunati date cu privire la zonele geo-
grafice mici, deoarece aceste zone mai mici pot fi intot-
deauna imbinate pentru a crea unele mai mari, insa nu
siinvers.

Alte aspecte: Daca este posibil, stabiliti masuri suplimen-
tare pentru colectarea de date referitoare la istoricul
educational, contextul minoritar sau statutul economic
al alegatorilor.
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Identificarea cunostintelor, abilitatilor, valorilor si atitudinilor grupului(lor) tinta

Odata ce datele privind prezenta la vot evidentiaza grupurile de tineri care lipsesc in mod sistematic sau
substantial® din sectiile de votare, urmatorul pas in crearea unui profil al potentialilor alegatori care voteaza
pentru prima dat4 este explorarea cunostintelor, abilitatilor, atitudinilor si valorilor acestor grupuri. Inainte de
lansarea unei campanii de crestere a gradului de constientizare, se recomanda cu térie OE-le sa afle cat mai
multe informatii privind invatarea care este necesara in randul tinerilor, pentru a-i incuraja sd voteze. Este aceasta
o problema de acces la cunostinte? Este aceasta o problema de abilitati pentru a evalua cu cine sa voteze?
Este aceasta o perceptie cu privire la institutiile si politicile publice, adicd, acestea nu sunt in conformitate
cu valorile lor? (a se vedea Capitolul 3, pentru mai multe posibilitati). Exista sansa ca intotdeauna sa existe o
combinatie a tuturor acestor elemente, desi o anumita dimensiune poate fi mai importanta. Cu toate acestea,
este important sa stim ce aspect trebuie abordat in cazul oricarei masuri de crestere a gradului de constien-
tizare si care are drept scop implicarea tinerilor in procesele democratice, in mod special, exprimarea votului.

Acest lucru se poate realiza prin compararea grupurilor si examinarea datelor si cercetarilor existente sau
organizarea de grupuri tinta pentru a determina potentialele cauze ale abtinerii de la vot a acestora.

Utilizarea datelor si cercetarilor existente

Dupa identificarea grupurilor de tineri care manifesta un comportament de abtinere la vot, aceste grupuri
pot fi analizate in continuare utilizénd alte date disponibile referitoare la tinerii din tara respectiva (sau chiar
o locatie geografica specifica). Primul pas in acest sens este cdutarea surselor de date, inclusiv a informatiilor
referitoare la tinerii de interes. In prezent, diverse surse, atét la nivel international, cat si la nivel national, furni-
zeaza date referitoare la diverse aspecte ale vietii de zi cu zi, inclusiv comportamentul la vot. Ca exemplu, datele
Eurobarometrului ale Eurostat (cf. Uniunii Europene 2015) sau World Values Survey (2020) ale unei comunitati
internationale de cercetare pot fi considerate surse valoroase de informatii referitoare la tinerii din diferite tari.

In timp ce Eurobarometrul este disponibil sub forma de raport si pentru diferite tiri europene sunt disponibile
constatari analitice din diverse zone care fac trimitere directa la tara si grupul de tineri in cauza, World Values
Survey (si alte surse similare) furnizeaza date, care pot fi ulterior analizate in conformitate cu necesitatile
specifice ale anchetei in cauza. Aparent, Eurobarometrul si surse similare ofera constatari disponibile imediat,
care pot fi utile, dar care nu acoperd, in mod necesar, grupurile specifice sau tarile de interes. Datele World
Values Survey'® ofera posibilitatea de a efectua analize originale cu axarea pe anumite tari pe subgrupuri de
populatie. Fiecare dintre aborddri poate fi utila, pe baza raspunsurilor la urmatoarele intrebari:

Rapoartele se potrivesc grupului tinta definit prin analiza participarii la vot?

- Da: Utilizati rapoartele.

- Nu: Cdutati date adecvate sau alte rapoarte.

Rezultatele sunt necesare rapid?

- Da: Utilizati rapoartele, daca este posibil.

- Nu: Utilizati rapoartele ca prim pas si apoi utilizati date suplimentare, dacé este posibil.
Existd in vigoare capacitati analitice (adica, experti, software, finantare)?

- Da: Utilizati rapoartele ca prim pas si apoi utilizati date suplimentare, daca este posibil.
- Nu: Utilizati numai rapoartele sau externalizati lucrarile analitice.

Ca exemplu al rezultatelor din analize suplimentare, datele sondajului Eurobarometru (Comisia Europeand si
Parlamentul European 2019) au fost utilizate pentru a clarifica rationamentele din spatele comportamentului
actual de vot al tinerilor. In linii mari, acestea arata c&, in general, persoanele care au cunostinte mai corecte
cu privire la alegerile in cauza' sunt mai predispuse sa isi exprime votul. In acelasi timp, cu cat persoana

9  Intr-un sens mai general, desigur, pot fi analizate grupurile de tineri care prezinti o participare la vot cu mult diferits in comparatie
cu altii, pentru a explora atat grupurile cu o prezenta redusa la vot, cat si cele cu o prezenta ridicata. Descoperirea cauzei pentru
prezenta ridicata la vot, prin analiza suplimentara a grupurilor de tineri cu o prezenta ridicata la vot, poate crea potential pentru
replicarea cauzei la alte grupuri de tineri. Cu toate acestea, obiectivul acestui capitol este explorarea absenteismului la vot a tine-
retului - descoperirea grupurilor cu prezenta redusa la vot (adica, tinerii care lipsesc in mod sistematic si substantial din sectiile de
votare) este esentiala atat pentru explorarea motivelor comportamentului acestora, cat si pentru identificarea acestor grupuri in
scopul unor viitoare interventii.

10 De asemenea, suntdisponibile rapoarte de cercetare bazate pe World Values Survey, care se axeaza pe diverse aspecte ale activitatii
umane. Din pécate, acestea sunt adesea numai pentru achizitie.

11 Datele Eurobarometrului s-au referit la alegerile pentru Parlamentul European, solicitand, in mod specific, data viitoarelor alegeri.
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este mai n varsta, cu atat va avea cunostinte mai precise cu privire la alegeri. Aceastd analiza simpla arata
ca cunostintele cu privire la datele, scopul si alte aspecte ale alegerilor, pot fi distribuite inegal in societate,
plasand tinerii in dezavantaj. Acest lucru ridica, desigur, intrebari suplimentare: Sunt disponibile suficiente
surse electorale adecvate nevoilor tinerilor? Ce gama de informatii acopera aceste surse adaptate nevoilor
tinerilor? Diferd aceste surse din punct de vedere al continutul sau acoperirii de sursele utilizate de persoanele
apartinand grupelor mai inaintate in varsta? Cu toate acestea, chiar si aceasta analiza destul de simpla arata
o directie care poate fi continuata in fiecare tara in cauza.

In continuare, analizele arata c&, in cazul alegerilor pentru Parlamentul European, persoanele cu o perceptie
pozitiva a Parlamentului European ca institutie au mai multe sanse de a-si exprima votul decat cele a caror
perceptie despre Parlamentul European este una negativa. Interesant este faptul ca exista diferente destul
de mari atunci cand vine vorba de a explora daca persoanele ce au o viziune pozitivd sau negativa asupra
Parlamentului European sunt cele mai tinere sau mai in varsta, unele tari prezentand o relatie intre tineri si
opiniile pozitive, in timp ce alte tari nu prezinta nicio relatie, iar in unele tari, relatia este cu totul opusa: tinerii
tind sa fie mai negativisti, in ceea ce priveste opinia lor cu privire la Parlamentul European, decat omologii
lor mai in varsta. Aceste rezultate nu numai ca arata importanta unui alt factor (imaginea institutiilor publice
la care sunt conectate alegerile), ci si importanta diferentelor de tara si necesitatea efectuarii mai degraba
a unei analize detaliate la nivel national, decat presupunerea faptului ca regulile generale se aplicd, in mod
universal, in toate contextele.

In cele din urma, au fost analizate istoricele tinerilor din tarile europene in ceea ce priveste comportamentul
de vot. Din nou, rezultatele arata un nivel ridicat de specificitate a fiecarei tari, ceea ce face ca orice declaratii
generale in afara contextului national particular sa fie aproape imposibil de facut. Cu toate acestea, au fost
identificate unele aspecte aferente comportamentului pozitiv de vot, iar acestea includ urmatoarele: amploa-
rea utilizarii internetului identitatea sexuald; contextul clasei sociale; statutul civil sau de parteneriat; statutul
profesional; dimensiunea asezarii; si situatia economica.

La analizarea datelor suplimentare, trebuie luate in considerare cateva criterii:

Utilizati date din acelasi an ca date privind prezenta la vot. Daca nu sunt disponibile astfel de date,
incercati sa ramaneti cat mai aproape posibil.

In cazul in care exista o discrepant intre datele de participare la vot si datele pentru analize suplimen-
tare, fiti pregatiti pentru rezultate care nu coincid cu precizie, deoarece conditiile se schimba in timp,
iar absentul de ieri poate fi alegatorul de astazi.

Analizati aspecte care sunt utile in proiectarea interventiilor. Chiar daca inclinatiile politice de
stanga-dreapta pot fi asociate cu probabilitatea ca tinerii sa voteze in unele tari, acesta este un aspect
care poate fi prea putin exploatat pentru a spori prezenta la vot.

Utilizarea grupurilor tinta

Unul dintre cele mai eficiente moduri de a afla despre nevoile tinerilor este organizarea fie de grupuri tints,
fie de ateliere de discutii.

Un grup tintd este un grup restrans de persoane ale cdror pdreri sunt examinate pe un anumit subiect. Acest
lucru apare mai ales in cercetarea de piatd sau in analiza politicd, prin discutii ghidate sau deschise cu privire la
un produs nou sau altceva pentru a determina reactiile preconizate din partea unei populatii mai numeroase.

In mod ideal, un grup tinta trebuie s fie format din participanti care reprezintd demografic grupul de tineri
pe care incercati sa il vizati. De exemplu, dacd datele dumneavoastrd statistice aratd ca femeile tinere sunt
subreprezentate la cabina de votare, veti organiza un grup tinta cu femei tinere. Grupurile tinta pot fi utilizate
pentru a afla mai multe despre elemente precum:

Care sunt motivele principale pentru care tinerii din grupul tinta nu voteaza? Adresarea de intrebari,
pentru aintelege daca aceasta este predominant o problema de cunoastere (cu privire la rolul institutiilor,
cum se voteaza etc.), atitudine fata de implicarea civica sau daca au deja o opinie formata referitoare
la votare si acestia aleg in mod deliberat in ce masura sa se implice (fiind, astfel, o chestiune de valori).

De ce tip de sprijin ar avea acestia nevoie pentru a lua decizii in cunostinta de cauza?

Care sunt problemele cu privire la care si-ar dori mai multe dezbateri sau i-ar motiva sa devina
interesati sa voteze. Acest lucru este deosebit de util in construirea oricareia dintre continuturile
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campaniei/programelor dumneavoastra educationale, asigurandu-va ca abordati subiectele de care
sunt interesati tinerii.

Ce mesaje si comunicare ar stabili o conexiune cu acestia?

Colaborarea cu alti parteneri poate fi extrem de benefica, cum ar fi organizatiile de tineret, pentru a organiza
grupuri tinta sau ateliere de discutii. Avantajul ca organizatiile de tineret sa conduca discutii sau grupuri tinta
este ca tinerii se simt mai confortabil si mai liber s& vorbeasca cu colegii lor si este probabil ca acestia sa aiba
acces la tineri.

Cand aveti indoieli, intrebati tineretul! Regula de aur atunci cand se dezvolta programe de campanii sau
educationale, care vizeaza schimbarea comportamentului tinerilor, este implicarea acestora in fiecare etapa.
Grupurile tinta si partenerii care intra in contact cu tinerii, in mod periodic, constituie o resursa pentru obti-
nerea unor cunostinte mai aprofundate cu privire la ceea ce trebuie sa acopere programul sau campania
dumneavoastra.
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Capitolul 5

Stabilirea obiectivelor si alegerea
tipurilor de masuri de crestere
a gradului de constientizare

Scopul acestui capitol este de a ajuta Organele Electorale sa conceapa si sa dezvolte o abordare strategica
pentru punerea in aplicare a masurilor de crestere a gradului de constientizare care vizeaza tinerii. Acesta are
scopul de a ajuta cititorul sa stabileasca obiective adecvate pentru o masura de crestere a gradului de consti-
entizare, luand in considerare grupurile tinta si resursele disponibile si sé selecteze apoi metodele adecvate
de crestere a gradului de constientizare.

In acest set de instrumente, presupunem ci scopul principal al masurilor de crestere a gradului de constientizare
puse in aplicare de catre Organele Electorale este de a crea schimbari de comportament in ceea ce priveste
votarea de catre tineret (a se vedea Capitolul 3). Scopul final al oricdrei interventii este de a spori prezenta la
vot a votantului tanar.

Alaturi de acest obiectiv, stabilirea obiectivelor specifice pentru masurile dumneavoastra de crestere a gradului
de constientizare va vor ajuta sa va asigurati ca acestea sunt bine concepute si eficace pentru atingerea aces-
tui obiectiv. Paradigma URSO a recomandat respectarea criteriilor SMART la stabilirea obiectivelor, si anume,
asigurarea faptului ca acestea sunt:

Specifice - vizati 0 zona specifica pentru imbunatatire.
Masurabile - cuantificati sau macar sugerati un indicator al progresului.
Atribuibile - specificati cine le va efectua.
Realiste - precizati ce rezultate pot fi obtinute, in mod realist, avand in vedere resursele disponibile.
Stabilite in Timp — specificati cand poate(pot) fi obtinut(e) rezultatul(ele).
Acest capitol este conceput pentru a va ajuta sa stabiliti obiective SMART si sa alegeti o masura adecvata de

crestere a gradului de constientizare. De asemenea, sunt generate trei instrumente care sa fie utilizate alaturi
de prezentul capitol. Acestea sunt:

Anexa 1 Evaluarea capacitatii micro SWOT - un instrument care va poate ajuta sd evaluati ce tipuri
de madsuri de crestere a gradului de constientizare sunteti cel mai in masura sa livrati.

Anexa 2 Arborele decizional - un instrument care sd ajute la alegerea celor mai adecvate metode de
crestere a gradului de constientizare.

Anexa 3 Sablonul de planificare a obiectivului SMART - un instrument pentru inregistrarea obiec-
tivelor in format SMART.

La stabilirea obiectivelor dumneavoastra, poate fi utila colaborarea cu alte parti interesate, care ar putea fi
implicate in sustinerea activitatii dumneavoastra. in mod special, colaborarea cu organizatiile de tineret va poate
permite sa lucrati in mod participativ pentru a va dezvolta masurile de crestere a gradului de constientizare.
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Stabilirea obiectivelor: Etapele de urmat

Etapa 1: Asigurarea faptului ca fundatiile sunt in vigoare.

Astfel cum a fost discutat in Capitolul 2, inainte de a incepe dezvoltarea campaniilor de crestere a gradului
de constientizare adresate tinerilor, recomandam mai intai ca OE-le sa utilizeze setul de instrumente URSO
pentru a se asigura ca aceste masuri sunt o prioritate strategica adecvata in contextul mai larg al activitatii lor.
In cazul in care cadrul URSO emite c3 alte domenii de dezvoltare ar putea avea prioritate, poate fi de preferat
sa se ia in considerare dezvoltarea acestora.

In paralel, poate fi necesar, de asemenea, sa se asigure ca legea electorala prevede masuri specifice si finantare
adecvata pentru dezvoltarea de masuri de crestere a gradului de constientizare, care vizeaza alegatorii care
voteaza pentru prima data si grupurile specifice. Daca legea electorala impiedica astfel de programe sau nu
existd resurse adecvate, ar putea fi necesar mai intdi sa ne concentrdm asupra schimbarii acestui lucru inainte
de a continua. Desi ceea ce constituie resurse ,adecvate” este o chestiune de context si de obiective, daca
obiectivul final este influentarea participarii la vot a tineretului, acest lucru necesita resurse suficiente pentru
a ajunge la suficienta populatie de tineri pentru a realiza acest lucru. Masurile la scara foarte redusa pot fi
insuficiente pentru a crea nivelul de impact necesar si reprezinta o ,picatura in ocean”.

Etapa 2: Definirea grupului tinta si a invatarii preconizate.

Utilizand abordarea privind crearea de profile discutata in Capitolul 2, se poate decide un grup tinta precis
pentru masura de crestere a gradului de constientizare. Una dintre aborddri este axarea pur si simplu pe,orice
tineri’, desi poate fi util sa se defineascd ce inseamna acest lucru din punct de vedere al grupei de varsta. O alta
abordare este axarea pe un subgrup specific cu privire la care se stie ca exista o probabilitate mai redusa de a
vota, cum ar fi tinerii dintr-o anumita comunitate geografica sau cu un anumit istoric de venit. De asemenea,
ati putea lua in considerare daca atragerea unui anumit grup, cum ar fi tinerii care se afla inca pe bancile scolii,
ar putea fi mai usor de realizat sau poate duce la masuri mai eficace.

De asemenea, este necesar sa luati in considerare numarul de persoane din aceasta populatie tinta la care
doriti sd ajungeti cu mdsura de crestere a gradului de constientizare. Este util sa ne gandim atat la un numar
concret, cat si sa incercam sd intelegem aproximativ ce procent din populatia tinta reprezintd acest numar.

Dupa identificarea grupului tinta pentru masura respectivd, este apoi necesar sa se ia in considerare ce tip
de invatare si competente se preconizeaza a fi dezvoltate la acesta prin campania de crestere a gradului de
constientizare. Cunostintele, abilitatile, valorile si atitudinile (a se vedea Capitolul 3) trebuie sa se dezvolte
pentru a-i incuraja sa voteze. Daca este posibil, aceasta decizie trebuie sa se bazeze pe un profil al grupului
tinta (a se vedea Capitolul 4). Diferite grupuri {inta pot avea nevoi diferite de invatare.

Etapa 3: Identificarea metodelor potential adecvate de crestere a gradului de consti-
entizare.

Cuoidee clara a obiectivelor de invatare preconizate, este posibil apoi sa incepeti sa luati in considerare meto-
dele de masuri de crestere a gradului de constientizare ar putea fi bine plasate pentru a livra aceasta invatare.

Tabelul de mai jos arata cum cele patru tipuri diferite de campanii de crestere a gradului de constientizare se
referd la cele trei forme de invétare diferite. In practica, distinctia dintre diferite tipuri de masuri de crestere a
gradului de constientizare ar putea fi mai putin pronuntats, iar formele de invdtare se pot suprapune mai mult
decat este prezentat. De exemplu, este posibild combinarea atat a metodelor formale, cat si a celor non-for-
male intr-un singur pachet educational sau combinarea campaniilor de informare cu programele formale de
educatie civica. Cu toate acestea, tabelul ilustreaza tipul de invatare pe care fiecare tip de masura este cel mai
potrivit sa il promoveze.
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Figura 5.1 Tipuri de masuri de crestere a gradului de constientizare aferente tipurilor de invatare

Tip de masura de crestere a gradului de con-
stientizare care este cea mai potrivita

Campanii de promovare

Programe educationale . .
si comunicare

Axat pe Campanii de Programe de educatie
L. X cunostinte comunicare publica civica formale
Principalul tip de
invatare necesar | Axat pe valori Campanii de promovare
grupului tinta si atitudini Programe de educatie
civica non-formale
Axat pe abilitati N/A

Etapa 4: Selectarea celei/celor mai bune metode, in functie de resursele si capacita-
tea dumneavoastra.

Dupa restrangerea posibilelor masuri de crestere a gradului de constientizare, este necesar sa aveti apoi in
vedere care este(sunt) metoda(ele) pe care aveti capacitatea si resursa de a o(le) furniza efectiv.

+Evaluarea capacitatii Micro SWOT" din Anexa 1 poate fi utilizata ca instrument pentru a va ajuta sa va evaluati
capacitatile. Aceasta acorda o atentie deosebita:

Acces la specialisti in educatie — pentru a proiecta metode de educatie civica
Acces la specialisti in comunicatii - pentru a proiecta campanii de comunicare

Acces si legaturi catre institutii de invatamant si organizatii de tineret - pentru a actionain calitate
de parteneri de livrare

Resurse financiare - pentru livrarea campaniilor de comunicare in masa

Dupa ce ati finalizat analiza SWOT si ati definit nevoile de invatare ale grupului dumneavoastra tinta, arborele
decizional (a se vedea Anexa 2) poate fi utilizat pentru a va ghida selectia finala a metodelor.

Etapa 5: Stabilirea criteriilor de evaluare.

Evaluarea masurilor de crestere a gradului de constientizare este cruciala pentru determinarea eficacitatii
acestora si informarea lucrarilor viitoare. Definirea criteriilor de evaluare si analizarea moduluiin care o masura
poate fi evaluatd constituie o parte esentiald a planificarii masurilor de interventie. Este important ca evaluarea
sd fie luatd in considerare in etapa de planificare, astfel incat sa puteti colecta datele necesare pe parcursul
livrarii. Tn cazul in care intentionati sa lucrati cu un evaluator extern, poate doriti s& va consultati cu acesta mai
degraba in faza de planificare, decat sa asteptati pana la sfarsitul livrarii.

Evaluarea impactului cresterii gradului de constientizare — Intr-o lume ideals, impactul masurilor de crestere
a gradului de constientizare poate fi evaluat in masura in care acestea au dus la o prezenta la vot mai ridicata
a alegatorilor tineri. Cu toate acestea, desi mdsurile de crestere a gradului de constientizare vor contribui la
cresterea acesteia, multi alti factori, nu in ultimul rand problemele politice actuale si candidatii electorali, vor
creste si vor scadea prezenta la vot. Drept urmare, orice schimbare in ceea ce priveste prezenta la vot a tine-
retului este dificil de atribuit, in mod direct, rezultatului unei masuri de crestere a gradului de constientizare.
Chiar daca prezenta la alegeri a tineretului scade, aceasta nu inseamna ca masurile de crestere a gradului de
constientizare nu au avut succes — este posibil sa fi existat o problema politica mai larga care sa fi determinat
scaderea si este posibil ca masurile de crestere a gradului de constientizare sa fi impiedicat, pur si simplu, o
scadere si mai accentuata. In schimb, evaluarea impactului unei masuri de crestere a gradului de constientizare
trebuie sd se concentreze pe luarea in considerare a trei dimensiuni.

Amploarea acoperirii — Cate persoane au fost atinse de masura? Ce proportie din grupul {intd a repre-

zentat acest numar? Cum s-a comparat acesta cu numadrul la care intentionati sa ajungeti? De cate ori a

participat fiecare persoana sau a intrat in contact cu campania?

Calitatea directionarii — Ce proportie din publicul/participantii pe care l-ati atins era in grupul dum-

neavoastra tinta?

Impactul asupra beneficiarilor/publicului - Ce diferenta a facut masura pentru public/participanti?

Au beneficiat de invatarea prevazuta? Au raportat acestia ca a existat o probabilitate mai ridicata sa

voteze ca urmare a acesteia?
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Furnizarea de indrumari detaliate privind metodele si criteriile de evaluare depdseste sfera de aplicare a pre-
zentului set de instrumente si orice evaluare trebuie adaptata la conceptul masurii. Cu toate acestea, unele
metode de baza pentru evaluarea masurilor educationale pot include

Monitorizarea numarului de participanti si a contextului acestora

Sondajele de autoevaluare utilizate la sfarsitul atelierului de lucru sau a cursului care verifica daca masura
a crescut probabilitatea ca acestia sa voteze.

Campaniile de comunicare pot fi mult mai dificil de evaluat, intrucat nu este intotdeauna clar cine a vazut
materialul de comunicare si nu existd intotdeauna o modalitate imediata de a obtine un feedback cu privire la
acesta. Cu toate acestea, campaniile online au o capacitate din ce in ce mai crescutd de a urmadri si monitoriza
cine a dat clic pe reclame, daca acestea sunt configurate efectiv si de a directiona catre public sondaje online
scurte. Aldturi de acestea, campaniile de informare, isi testeaza, de obicei” materialele pe grupuritinta formate
dintr-un esantion din publicul vizat.

Evaluarea altor aspecte - Pe langd evaluarea impactului, poate fi utila luarea in considerare si a altor elemente
ale unei evaluari, cum ar fi:
Satisfactia si experienta publicului/participantilor - Ce place sau displace oamenilor in cazul parti-
Ciparii la masura de crestere a gradului de constientizare? Cum ar putea fi aceasta imbunatatita in ochii
beneficiarilor?
Procesul si calitatea — Cat de eficient sunteti dumneavoastra si partenerii dumneavoastra in livrarea
activitatilor preconizate? Au fost acestea livrate la timp si in limitele bugetului alocat? Care au fost
obstacolele si provocarile cheie?
Eficacitatea costurilor - in comparatie cu alte optiuni, cat de mult reprezinta aceasta masura o buna
investitie de resurse?
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Capitolul 6

Punereain aplicare a
campaniilor de comunicare
publica si de promovare

Prezentul capitol prezinta modul in care campaniile de comunicare publica si de promovare pot fi puse in
aplicare in practica. Capitolul schiteaza mai intai cateva principii si consideratii cheie, inainte de a explora
modul de dezvoltare a mesajelor cheie, de alegere a canalului de livrare si a rolurilor pe care diversi actori le-ar
putea juca pe durata punerii in aplicare.

Tnainte de a pune in aplicare o campanie publica de comunicare sau de promovare, trebuie si
definiti si sa dezvoltati o intelegere a publicului dumneavoastra tinta (a se vedea Capitolul 4.) Pe cat
posibil, trebuie sa cunoasteti cine sunt acestia si care sunt cunostintele, abilitatile, valorile si atitudinile lor.
identificati obiective clare pentru campania dumneavoastra, care pot fi realizate cu resursele dumnea-
voastra si printr-o campanie de comunicare publicéd sau de promovare (a se vedea Capitolul 5).

Principii cheie si prezentare generala

Comunicarea cu alegatorii tineri referitoare la alegeri poate fi atat o provocare, cat si o oportunitate, dacd se
utilizeaza strategia corecta. Tinerii voteaza daca si cand votul lor face diferenta in problemele de care le pasa.
Pentru a influenta comportamentul alegatorilor, nu este suficienta crearea unor mesaje neconventionale, ci
este necesara, in schimb, inceperea de conversatii autentice privind modul in care alegerile sunt interconectate
cu viata tinerilor. Cand vine vorba de comunicari, executia este totul. Intr-o lume dominata de internet, in care
informatia circula intr-un ritm rapid, crearea unui continut care implica si motiveaza tinerii este o adevarata
provocare. Cu toate acestea, unele dintre campaniile de succes au cateva elemente in comun.

Aceasta sectiune oferd o imagine de ansamblu asupra aspectelor implicate in livrarea mésurilor de comunicare
publicé si de promovare (Figura 6.1), precum si o serie de actiuni care trebuie sau nu trebuie facute in cazul
dezvoltarii unei campanii.

Ce TREBUIE facut - Lucruri care vor contribui la succesul campaniei dumneavoastra.

Permiteti tinerilor sd isi asume responsabilitatea campaniilor invitandu-i sa creeze continut. Fie ca
aceasta inseamna inceperea procesului cu grupuri tinta pentru a crea mesajul principal, fie organizarea
preludrilor de platforme de social media, tinerii pot fi comunicatori de incredere extrem de eficienti cu
colegii lor.

Sa cunoasteti unde se implicd online grupul dumneavoastra tintd — nu presupuneti ca tinerii se afla
pe o platforma specifica de social media, doar pentru ca aceasta vd este familiara dumneavoastra.
Faceti-va temele si cercetati unde isi petrece fiecare categorie de varsta cea mai mare parte a timpului
in mediul online.

Daca bugetul permite acest lucru, colaborarea cu o agentie de creatie si obtinerea de consultanta
profesionista cu privire la comunicare este intotdeauna o idee buna.

Fiti consecvent in ceea ce priveste modul in care comunicati si mesajul pe care il transmiteti. Este de
dorit repetarea aceluiasi mesaj de baza in diferite contexte.
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Fiti constienti de ceea ce se petrece in viata tinerilor si conectati-va mesajul online cu umor si inte-
ligenta. Indiferent daca este vorba de o referire la un film, muzicd, idee populara sau un subiect care
este in tendintd/starneste controverse sau dezbateri, profitati de moment si conecteaza-l la subiectul
dumneavoastra.

Incercati sa angajati publicul incheindu-va postarile cu o intrebare care i invita si contribuie cu pro-
priile perspective.

Realizati mesaje vizuale - cu grafica, concept si video.

Fiti autentic — prezentati oameni adevarati si povesti reale. Evidentiati valorile si apartenenta prin
exemple din viata reala intr-un mod inspirational (de exemplu, ardtand modul in care luarea deciziilor
sau votul schimba politicile si creeaza oportunitati etc.).

Fiti indraznet si original - incercati sa va evidentiati de alte campanii tipice. Luati in considerare umorul
si/sau jocul creativ de cuvinte in materialele promotionale (idei, afise, pliante, autocolante, gadgeturi etc.).

Ce NU TREBUIE facut - Ce trebuie evitat in comunicarile referitoare la vot si partici-
parea politica.
Nu tineti partea si nu comunicati niciodatd in mod ambiguu un mesaj cu conotatii politice.

Nu presupuneti cd persoanele care au o alta opinie decat dumneavoastra sau instructiunile dumnea-
voastra gresesc sau sunt necugetate. Nu uitati ca participarea politicd este un subiect sensibil, precizati
clar cu fiecare ocazie ca OE-le sunt obiective si ca toti sunt invitati sa voteze, indiferent de opiniile lor
politice. Utilizati diferentele de opinie ca oportunitati pentru furnizarea de informatii.

Nu presupuneti ca grupul dumneavoastra tinta va veni la dumneavoastra sau va urmari informatiile
n mod proactiv.

Nu incercati sa comunicati prea multe mesaje simultan.

Evitati sd faceti promisiuni sau sa pretindeti anumite lucruri pe care nu le puteti sustine.

Nu subestimati gandirea criticd a grupului tinta.

Nu presupuneti ca grupul dumneavoastra {intd are incredere, in mod automat, in cuvintele dumneavoastra.

Nu faceti ca lucrurile sd pard complicate, condescendente sau neaccesibile. Comunicarea cu privire
la vot si participarea democratica trebuie sa faca intotdeauna referire la responsabilizare si acordarea
unei voci cetatenilor (tineri).

Nu incercati sd copiati un lucru numai pentru ca dumneavoastrd considerati ca acesta este in tendinte
in randul tinerilor. Este probabil ca un mesaj care nu este autentic sd aiba un efect contrar.

Figura 6.1 Comunicare publica si de promovare - punerea in aplicare pe scurt

Comunicari publice Promovare
Obiective Oferirea de informatii nepartinitoare Influentarea atitudinilor si valorilor tinerilor
tipice privind subiecte precum: alegatori fata de alegeri si votare. Cum ar fi:
Cine sunt candidatii? Cresterea increderii in institutii
Unde/cum se poate vota? Cresterea angajamentului fatd de vot si
Cum afecteaza votul componenta democratie
Guvernului? Cresterea increderii in candidati.
Acest lucru ajuta grupul tintd sa Acest lucru ajuta la convingerea grupului
isi dezvolte cunostintele cu pri- tinta ca trebuie sd voteze (si, in unele
vire la procesul electoral. campanii, cu cine/ce trebuie sd voteze).
Organizator | Organizatii si institutii non-partizane, Institutii publice, organizatii ale societatii civile,
posibil mass-media, Organisme electorale. Organe Electorale, mass-media, partide politice.
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| Comunicari publice | Promovare

Alte Organe Electorale Atunci cand urmdresc sd influenteze
potentiale ONG-uri de tineret comportamentul tinerilor de a-si exprima
!Jal’!:l Mass media votul, fara a influenta vreo opinie politica:
interesate Organe Electorale, ONG-uri de tineret,

Scoli/Universitati . L
mass-media, scoli, universitati, alte persoane

publice de incredere.

Cand se incearcd, de asemenea, influ-
entarea opiniei politice:
partide politice, functionari alesi.

Metode De obicei, acestea implicd metode Aceasta poate include tehnici pentru a atrage

comune clasice de informare: de la utilizarea atentia grupurilor tinta, a le face curioase, a le
canalelor media principale (TV, radio, implica in conversatii (pe subiecte de interes),
ziare) la noile media (Facebook, aratandu-le modul in care actiunea lor de a vota
Instagram, Snapchat, Tik-tok), poate avea un impact. Ca parte a strategiilor de
precum si materiale precum pliante, promovare, puteti lua in considerare: difuzarea de
brosuri, site-uri web. Mesajele sunt reclame, colaborarea cu influenceri (sau persoane
obiective, oferind informatii. publice de incredere), adaptarea mesajelor

dumneavoastrd, combinate cu multe dintre
metodele utilizate in comunicarile publice.

Cadrede Incepand cu trei luni inainte de Patru pana la sase luni inainte de alegeri. Acest
timp tipice alegeri, ultima luna de dinainte de lucru permite suficient timp pentru a deveni curios
alegeri fiind promovata intens. cu privire la ceea ce inseamna alegerile si a urmari

suficiente stiri sau candidati pentru a lua o decizie.

Instructiuni privind: Dezvoltarea mesajelor cheie

Mesajele cheie sunt fundamentul strategiei de comunicare si trebuie utilizate in toate activitatile de comuni-
care. Pentru a va asigura ca mesajul dumneavoastra este transmis, este esential sa va stabiliti mesajele cheie
inainte de orice comunicare cu publicul tinta.

Mesajele cheie sunt mesajele de baza pe care dorim ca publicul nostru tintd sa le auda si sa le tina minte.
Acestea nu sunt doar sloganuri publicitare, dar va ajuta sa va informati, sa incepeti o conversatie si sa rama-
neti concentrati. Retineti cad mesajul cheie nu este un slogan al campaniei, ci o bazad pentru dezvoltarea unui
slogan. Mesajele cheie trebuie sa fie destul de scurte, clare si simple. Acestea nu sunt destinate a fi memorate
si repetate cuvant cu cuvant, ci trebuie utilizate mai degraba ca ghiduri, astfel incat sa poata fi incluse natural
in comunicare si conversatii. Mesajele cheie puternice sunt concise, simple si memorabile. Acestea corespund
strategiei campaniei si sunt adaptate, relevante si accesibile publicul dumneavoastra tinta.

Existd o serie de lucruri de care trebuie sa tineti cont atunci cand dezvoltati mesaje cheie:

Gasiti un element esential de promovare - Trebuie sa gasiti ceva puternic, unic, care merita sa fie
publicat sau sa aveti un mesaj puternic care este relevant pentru publicul dumneavoastra.

Faceti ca mesajul dumneavoastra sa fie credibil - Asigurati-va ca statisticile sau povestile perso-
nale sustin ceea ce spuneti. A pretinde ceva, daca acest lucru nu este corect sau adevarat, va face ca
mesajele dumneavoastra sa nu para autentice si oneste. De asemenea, trebuie sa luati in considerare
atitudinile — daca increderea in politica si stat este scazutd, nu va fi eficient doar sa pretindeti cd,votul
dumneavoastra este pe mainile bune.”

Nu va complicati - Mesajele cheie trebuie sa fie scurte si clare. Stabiliti cele mai importante mesaje de
bazd pe care doriti sa le transmiteti si faceti-le simple si interesante pentru a oferi subiecte de gandire
si/sau pentru a crea o emotie care ar incuraja actiunea.

Concentrati-va pe strategia dumneavoastra — Asigurati-va ca mesajul dumneavoastra va reprezinta
agenda in mod coerent. Ganditi-va la scopul principal al comunicarii dumneavoastra. Ce ati dori sa
obtineti cu mesajele dumneavoastra? Este posibil sa doriti sa cresteti gradul de constientizare cu privire
la oportunitatile de vot, sa informati cu privire la modul de votare sau sa stimulati participarea in randul
grupurilor specifice. Este posibil sa doriti sa inspirati oamenii sa reflecteze asupra problemelor sociale
si a rolului lor in gasirea de solutii si a influentarii vietii din jurul lor.
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Care sunt declansatorii care ar face publicul tinta sa actioneze? Ce mesaje sunt cele maiimportante
pentru acesta? In ce crede acesta? Unde isi petrece acesta timpul? Ce canale de socializare utilizeaza
acesta? Pe cine urmeaza si in cine are acesta incredere?

Ce ton de limbaj doriti sa utilizati? - Este acesta plin de umor? Este acesta unul oficial si care prezinta
autoritatea? Este acesta unul prietenos? Face acesta legatura cu modul in care doriti sa fie perceputd
comunicarea dumneavoastra — este acesta unul care inspira? Este acesta unul demn de incredere? Este
acesta unul profesionist? Este acesta unul politic?

Figura 6.2 Trei faze pentru a crea mesaje de comunicare

Faza 1: Organizati sesiuni de reflectie (brainstorming) pentru pro-

iecte de mesaje cheie cu partile interesate interne

Formati o echipa initiala pentru schimbul unor concepte de mesaje cheie. Ca punct de plecare, acesta poate
include doar echipa organizatiei dumneavoastra, dar implicand parti interesate externe, experti in relatii publice
sau tineri din grupul tinta. In timpul sesiunii de reflectie:
Tineti cont de publicul tinta. De ce are acesta nevoie si doreste sa auda ce aveti de spus? Personalizati
mesaje diferite pentru fiecare grup.

Concentrati-va pe impact, beneficii si apartenenta sau alte valori cheie pe care publicul tintd le va con-
sidera importante. Ganditi-va la,care sunt avantajele pentru mine?” pentru publicul tinta - concentrati-va
mai degraba pe ceea ce acesta doreste, crede si il va motiva, decat pe ceea ce credeti dumneavoastra ca
trebuie sa auda.

Luati in considerare obstacolele, temerile sau provocarile care va mentin publicul pasiv sau care il
poate impiedica sa voteze? Dezvoltati mesajele pozitive pentru a indeparta temerile si pentru a incuraja.

Incercati sa identificati cinci mesaje cheie si sa aveti argumente/declaratii sau mesaje de sustinere pentru
fiecare dintre acestea.

Luatiin considerare modul in care vd puteti fundamenta mesajele dumneavoastra cu detalii de sustinere,
care sunt unice si adauga credibilitate. Acestea pot prezenta fapte, cifre si statistici, dar, in plus, sd includg,
de asemenea, validarea cotatiilor de catre liderii de opinie/colegi sau alte autoritdti influente.

Luatiin considerare modul in care mesajele dumneavoastra trebuie sa fie sustinute vizual - Ce fotografii

utilizati? Ce modele si culori? Aceasta include, de asemenea, povestirea si utilizarea unor imagini vizuale
care ajuta la eficientizarea detaliilor de sustinere pentru sprijinirea mesajelor cheie.

Faza 2: Rafinati proiectele de mesaje cheie

Dupa sesiunile de reflectie, rafinati versiunile proiect ale mesajelor cheie, revizuindu-le tindnd cont de urmatoarele
intrebari:

Va sustin acestea obiectivele?

Sund acestea conversational? Le-ai discuta cu prietenii dumneavoastra?

Puteti simplifica limbajul sau puteti face afirmatiile mai concise?

Ar intelege publicul dumneavoastra tinta cum doriti sa actioneze? S-ar simti acestia motivati?

Faza 3: Testati cu partile interesate mai largi, finalizati si actualizati in mod constant

Dupa ce rafinati versiunile de proiectare ale mesajelor cheie, testati respectivele mesaje pentru a va asigura ca
acestea rezoneaza cu echipa interna si cu publicul tinta extern.

Incorporati feedback-ul din partea publicului intern si extern si finalizati mesajele cheie.

In timp, pe masura ce va reanalizati de rutina publicul tinta si examinati mesajele cheie.

Instructiuni privind: Alegerea canalelor de livrare

Dupa ce v-ati testat si definit mesajele cheie, este necesar sa identificati canalele pe care le veti utiliza pentru
a le face auzite si pentru a crea impact. Pentru o campanie de succes, mesajele dumneavoastra trebuie sa fie
ascultate simultan, pe diferite canale, intr-un interval de timp concentrat. Aceasta include comunicarea offline
sionline, o gama larga de mijloace mass-media traditionale si prin intermediul purtatorilor de cuvant. De ase-
menea, acestea trebuie sa fie pe canale pe care le utilizeaza grupul dumneavoastra tinta. Canalele pot include:
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Cele mai populare canale de socializare si influencerii din tara dumneavoastra (prin continuturi direc-
tionate si promovate, interactiune activa cu adeptii, jocuri si activitati ludice, povestiri, cooperarea cu
celebritati si alti influenceri etc.).

Mijloace mass-media traditionale - continut platit, cum ar fi reclame TV inainte de cele mai populare
emisiuni si continut de comunicare gratuit, cum ar fi interviuri sau articole la TV, radio, ziare etc.

Scoli, universitati — prezentari si discutii sau distribuirea de pliante sau afise.

Organizatii de tineret si miscari de tineret - prezentdri si discutii sau distribuirea de pliante sau afise.
Spatii publice si reclama in aer liber — cum ar fi cinematografe, locuri pentru evenimente, spatii cre-
ative, centre comerciale, strdzi, parcuri de patinaj cu patine cu rotile etc.

Evenimente si spectacole (cum ar fi festivaluri, forumuri, concerte) — Acest lucru poate insemna, de
asemenea, sd organizati evenimente si spectacole pentru a,iesi din birou”si pentru a va intalni cu tinerii.

Retele - lucrul cu omologi de incredere, credand cooperare si incredere intre organizatii sau persoane
care au acces la retelele relevante etc. Acest lucru functioneaza mai ales cu grupurile care nu au incre-
dere in guvern sau sunt marginalizate intr-un fel sau altul - de ex., tinerii care nu sunt nici la scoala, nici
nu muncesc etc.

Considerarea bugetului si a resurselor va constitui o parte cheie in ceea ce priveste alegerea canalelor dum-
neavoastra, precum si a canalelor care vor avea cel mai mare impact. Ambele vor varia in functie de contextul
in care lucrati.

Instructiuni privind: Implicarea altor parti interesate

Avand in vedere ca o varietate de actori pot juca un rol important in punerea in aplicare, este important sa
avem o intelegere clard a modului de implicare a acestora si a rolurilor pe care le pot juca.

Figura 6.3 Rolul altor parti interesate in campaniile de comunicare publica si de promovare

Organizatii de tineret sau alte organizatii ale societatii civile

Elemente care trebuie

Rolul pe care acestea il pot juca

Cum pot fi implicate acestea

luate in considerare

Comunicarea cu tinerii si acordarea
unei voci modelelor tinere de
urmat, care sustin participarea la
vot, cu care alti tineri alegatori se
pot identifica, pentru a promova
un comportament de vot pozitiv.

Mobilizarea tinerilor pentru
ca acestia sa fie interesati
de participarea politica.

Implicati-i pentru consultanta in
privinta conceptului campaniilor,
de ex. intrebati-i care sunt cele
mai utilizate canale de sociali-
zare de catre tineri si luati-le in
considerare pentru difuzarea

de publicitate pe acestea.

Solicitati sprijinul acestora pentru
identificarea activistilor pentru
tineret care pot fi promotorii
campaniei de promovare.

Cereti-le sa distribuie materiale
de comunicare tinerilor.

Deseori, acestia au resurse limitate
pentru a derula campanii de
promovare, atat financiare, cat

si experientd in promovare.

Fiti constienti de faptul ca este
posibil ca unele organizatii sa
sustind o anumita perspectiva
sau partid politic, sau sa fie
perceput ca facand acest lucru.
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Scoli, universitati si alte institutii de invatamant

Rolul pe care acestea il pot juca

Cum pot fi implicate acestea

Elemente care trebuie
luate in considerare

Distribuirea materialelor
de comunicare tinerilor.

Oferirea accesului catre un
numar mare de tineri, pen-
tru gazduirea de evenimente/
activitati cu privire la votare.

Cereti-le sa distribuie materiale
de comunicare tinerilor.

Mesajele provenite din partea
scolilor sau a institutiilor de invata-
mant pot fi percepute ca prove-
nind din partea autoritatii”. Mdsura
in care tinerii au incredere in mesa-
jele distribuite de institutiile de
fnvatamant vor depinde de modul
in care institutiile de invatamant
sunt percepute de catre tineri.

Institutii publice pentru care se organizeaza alegeri

Rolul pe care acestea il pot juca

Cum pot fiimplicate acestea

Elemente care trebuie
luate in considerare

Sustineti initiativele care urmaresc
sa comunice transparenta sau
increderea in institutia pro-
priu-zisa sau cresterea gradului

de constientizare si a interesului,
n ceea ce priveste activitatea
institutiei, in randul tinerilor.

Transmiteti public sedinte
sau dezbateri in direct
din cadrul institutiei.

Utilizati platformele social media si
incurajati reprezentantii institutiei
sa organizeze sesiuni in direct,
care sa explice din interior modul
in care functioneaza lucrurile.

Creati oportunitati pentru ca
tinerii sa interactioneze direct
cu reprezentantii existenti.

Organizati dezbateri pe temele
Cu care se ocupa institutia.

Este important sa ne asiguram
ca institutiile publice pastreaza
un ton neutru si informativ si
sunt deschise sa raspunda la
intrebdrile privind activitatea lor.

Este posibil sa se intdmpine rezis-
tentd in ceea ce priveste utilizarea
sau participarea la campanii foarte
indraznete si perturbatoare.

Actori din mass-media/mijloacele media noi

Rolul pe care acestia il pot juca

Cum pot fi implicati acestia

Elemente care trebuie
luate in considerare

Distribuirea mesajelor cheie
publicului tanar prin conti-
nutul media al acestora.
Modelarea/gazduirea

conversatiilor publice la scara
larga cu tinerii privind votarea.

Invitati actori media impartiali
pentru a se alatura campaniei si a
crea continut pe baza mesajelor.

Luati in considerare utilizarea
continutului si a publicitatii platite,
daca bugetul permite acest lucru.

Identificati si intrati in partene-
riat cu actori media noi (de ex.,
influenceri online) care abor-
deaza probleme similare campa-
niei dumneavoastra sau isi pot
conecta efectiv continutul la vot.

Lucrati cu actori media a cdror
audienta se aliniaza grupu-
lui dumneavoastra tinta.

Lucrati cu actorii media care sunt
considerati independenti din
punct de vedere politic, au aceleasi
valori ca si campania dumneavoas-
tra si se bucura de increderea ale-
gatorilor tineri. Doar pentru ca un
actor are un public de tineret larg,
nu finseamna ca acesta va adauga
valoare campaniei dumneavoastra.

Lucrati cu influenceri cu care

exista probabilitatea ca alega-
torii tineri sa se identifice siin
care acestia sa aibd incredere.
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Partidele politice si candidatii la alegeri

Rolul pe care acestia il pot juca

Cum pot fi implicati acestia

Elemente care trebuie
luate in considerare

Partidele si candidatii isi vor derula
probabil propriile campanii pentru
a incuraja tinerii sa voteze, dar
sunt susceptibile a avea o pozitie
partinitoare. Cu toate acestea,
acestia pot fi totusi implicati in
campanii, care nu vizeaza incu-
rajarea tinerilor sa voteze pentru
un anumit partid sau candidat.

Initiativele se pot concentra pe
crearea de oportunitati de inter-
actiune intre candidati si tineri.

Implicarea acestora trebuie sa se
concentreze pe consolidarea incre-
derii in candidatii politici ca grup
si demistificarea reprezentantilor.

Invitati candidatii/reprezen-
tantii partidului sa se angajeze
n conversatiile politice cu
alegatorii tineri, fie personal,
fie prin evenimente online.

Creati spatii pentru dezbateri
deschise prietenoase cu tinerii in
randul reprezentantilor politici
din intregul spectru politic.

Utilizati mesaje care incurajeaza
tinerii alegdtori sa interacti-
oneze si sa dezbatad direct cu
candidatii pentru care trebuie

sa voteze. Acest lucru va oferi
tinerilor alegatori un sentiment
de responsabilizare si, ei insisi, ca
cetateni cu candidati politici, care
au rolul de a le servi interesele.

Pentru a mentine neutralitatea,
asigurati-va ca toate partidele
politice sunt reprezentate in
cadrul conversatiilor/dezbate-
rilor/reuniunilor cu alegatorii.
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Capitolul 7

Punereain aplicare a
programelor de educatie civica

Acest capitol prezinta campanii de educatie civica formale si non-formale, care pot fi puse in aplicare in prac-
tica. In primul rand, capitolul prezinta cateva principii si considerente cheie, inainte de a semna alte resurse
privind conceperea educatiei civice si de a explora rolurile pe care diversi actori le-ar putea juca pe durata
punerii in aplicare.

Inainte de punerea in aplicare a unui program educational, trebuie

Sa definiti si sa dezvoltati o intelegere a participantilor dumneavoastra tinta (a se vedea Capitolul 3.) Pe cat
posibil, trebuie sa cunoasteti cine sunt acestia si care sunt cunostintele, abilitatile, valorile si atitudinile lor.

Identificati obiective clare pentru programele dumneavoastrd, care pot fi realizate cu resursele si par-
teneriatele dumneavoastra (a se vedea Capitolul 5). In mod special, la cati tineri preconizati sa ajungeti.

In cazul planificarii de strategii, poate fi de ajutor sa luati in considerare abordari formale si non-formale, ca
tipuri de programe complet diferite. Cu toate acestea, in timpul punerii in aplicare, un program educational
poate avea totusi unele elemente ale ambelor abordari. S-ar putea spune ca acestea pot fi in principal formale
sau in principal non-formale. In mod similar, in timp ce unele pérti interesate din invatamant pot fi asociate
cu un anumit tip de abordare, acestea pot, de asemenea, sa imbine elemente ale celor doua. De exemplu,
scolile sunt considerate a furniza educatie formala, dar poate fi in continuare posibild furnizarea de educatie
non-formala in scoli, utilizand abordari netraditionale.

Principiile cheie si prezentarea generala a acestui tip de masura

Nu exista nimic asemanator cu implicarea personala cu tinerii, mai ales intr-o erd dominata de interactiunea
online. Si nimic nu se compara cu o conversatie cinstita, in care tinerii au sansa de a interactiona direct cu,fetele
institutiilor” sau cu cei cdrora se preconizeaza ca acestia le vor oferi votul. Construirea increderii in institutii si
reprezentanti se poate face adesea prin crearea de oportunitati de interactiune si conversatie onesta. Asadar,
atunci cand planificam activitati in persoand pentru tineri, iata cateva elemente pe care este posibil sa doriti
sa le luati in considerare:

Ce TREBUIE facut - Lucruri care vor contribui la succesul programelor dumneavoas-
tra de invatamant.
Fiti clar cu privire la obiectivul evenimentelor sau la ceea ce trebuie s& astepte tinerii. In cele din urma,
este decizia acestora daca participa si se implica in conversatie.

Alegeti cu intelepciune spatiul in care doriti sa ii invitati pentru conversatii politice. In cazul in care
intalniti tinerii in spatiile lor, in locurile Tn care acestia aleg sa isi petreaca timpul, existd sanse mai mari
ca discutiile referitoare la alegeri sa curga in mod firesc. De obicei, aceste spatii pot fi oriunde, de la
cafenele, parcuri, zone comerciale, centre sportive, centre de tineret. Salile de clasa sunt o alta optiune,
dar poate doriti sa luati in considerare un mediu diferit.

Asigurati-va ca tinerii se simt in siguranta si confortabil sa vorbeasca despre participarea politica si
alegerile electorale. Daca purtati o dezbatere sau o conversatie, puteti sa adresati o intrebare simpla
publicului, cum ar fi ,Toatd lumea de aici se simte confortabil s discute despre politica?”
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Utilizati metode educationale de inaltd calitate. In cazul in care aveti indoieli, adresati-va organizatiilor
de tineret, profesorilor, scolilor sau formatorilor care sunt familiarizati cu metodologiile.

Este rar ca tinerii sa aiba sansa sa se intalneasca si sa discute direct cu factorii de decizie sau cu cei
care le solicita votul. Utilizati activitatile in persoana pentru a invita politicienii in spatiile in care sunt
tineri si incurajati conversatiile dintre acestia. In cele din urma, acesta este modul in care tinerii ajung
sa aibd incredere in institutii, fiind responsabilizati sa afle faptul ca ei sunt cei care trimit reprezentanti
in Parlament sau in Consiliile Locale.

Nu vd complicati! Tinerii pot manifesta interes sa discute despre problemele care fi intereseaza si nu,
in mod necesar, sa afle despre organizarea si politicile institutionale. In cazul angajarii in conversatii cu
tinerii, conversatiile abstracte nu vor fi de ajuns si nici un ton de superioritate

Faceti-le accesibile! Tinerii vor fi mai inclinati sa participe la un eveniment care este, de exemplu, moderat
de alti tineri. Acestia vor trebui sd simta ca controleaza situatia si ca sunt responsabilizati. Oferiti tinerilor
cat mai mult spatiu posibil pentru a fi implicati in organizarea evenimentelor sau activitatilor.

Pastrati spiritul amuzant - nimeni nu vrea sa participe la evenimente fara simtul umorului sau fara
divertisment. Mai ales datorita faptului ca tinerii au o intreaga lume a divertismentului la indemana,
atunci cand planificati evenimente, asigurati-va ca exista momente care le capteaza atentia. Fie ca este
vorba de un artist/influencer care vine pentru o aparitie pe scend sau o activitate care implica unele
cadouri, intotdeauna planificati ceva distractiv!

Ce NU TREBUIE facut - Ce trebuie evitat in programele educationale referitoare la
vot si participarea politica.
Nu subestimati inteligenta sau capacitatea tinerilor de a vedea intentiile reale ale unui eveniment. Cea
mai buna politica este intotdeauna onestitatea, prin urmare nu organizati un eveniment cu o agenda
ascunsa.

Nu utilizati tinerii pentru un gest simbolic - probabil ca una dintre cele mai grave experiente ale unui
tanar cu privire la participarea politica este sa fie invitat doar pentru o fotografie si sa nu fie ascultat cu
adevarat. Aceasta este cea mai scurta cale catre lipsa de implicare si lipsa prezentei la vot.

Nu afisati o abordare plind de superioritate atunci cand organizati evenimente dedicate tinerilor, mai
ales daca doriti sa influentati atitudini privind participarea politica.

Figura 7.1 Programe de educatie civica - punerea in aplicare pe scurt

Programe formale de PP
9 Programe non-formale de educatie civica

educatie civica

Obiective

Oferirea de cunostinte referi-
toare la participarea la alegeri,
procesele electorale, democratie
si institutiile democratice.

Contributie la dezvoltarea angajarii active
in viata civicd si democraticd, dezvoltarea
de abilitati si intelegerea impactului
participarii sau neparticiparii acestora.

Cine le poate organiza?

Organizate cel mai

frecvent de scoli, colegii

sau universitati, ca parte a
programelor de invatamant.

Organizate cel mai frecvent de organi-
zatii de tineret, organizatii ale societatii
civile, centre/institutii de formare.

Intervale de timp

Permanent, deoarece aceasta
face parte din programele

de invatamant si/sau pro-
gramul ONG sustinut.

In mod tipic, programe pe termen
scurt, variind de la evenimente unice
la proiecte de doua-trei luni.

Unde (cadrul
de livrare)?

In principal in scoli, uni-
versitati sau orice alt cadru
de invatare formala.

Mai probabil s se desfasoare in centre de
tineret, centre de formare, tabere sau orice
alt spatiu in care tinerii se simt confortabil
sa se angajeze in discutii referitoare la ceta-
tenie, desi acestea pot fi livrate oriunde.

Actorii / partile inte-
resate care trebuie
luate in considerare

Scoli, institutii de invata-
mant ONG-uri de tineret

Functionari alesi

Organe Electorale
Centre/institutii de formare

ONG-uri de tineret, lucratori de tineret
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Consiliul Europei a creat o larga varietate de resurse care pot fi utilizate pentru educatia civicg, disponibile pe
site-ul sau web. Acestea includ:

Pachetul ECD/EDO - Consiliul Europei a elaborat un set de instrumente pentru promovarea democratiei si a
drepturilor omului prin educatie, pe baza experientelor si expertizei statelor membre in acest domeniu si este
cunoscut in prezent ca,Pachetul ECD/EDO".

Participarea la democratie — Planuri de lectie pentru nivelul secundar superior privind educatia pentru cetate-
nia democratica si drepturile omului — Acesta este un manual pentru profesorii de Educatie pentru cetdtenie
democratica (ECD) si Educatie in domeniul drepturilor omului (EDO), editorii de manuale ECD/EDO si dezvol-
tatorii de programe de invatamant.

Dezvoltarea programei de invatamant si revizuirea Educatiei pentru cetatenie democratica si in domeniul
drepturilor omului (2015)

Busola: Manual pentru Educatia in domeniul Drepturilor Omului cu tineri

COMPETENTE PENTRU CULTURA DEMOCRATICA Convietuirea ca egali in societati democratice diverse din
punct de vedere cultural

Campania,Libertate in vorbire, invatare in siguranta” Scoli democratice pentru toti

Instructiuni privind: Implicarea altor parti interesate

Avand in vedere faptul ca o varietate de actori pot juca un rol important in punerea in aplicare, este important
sa avem o intelegere clara a modului de implicare a acestora si a rolurilor pe care acestia le pot juca.

Organizatii de tineret sau alte organizatii ale societatii civile

Rolul pe care acestea il pot juca Cum pot fiimplicate acestea Elemente care trebuie

luate in considerare
Multe ONG-uri de tineret si orga- Implicati-i in proiectarea si Organizatia de tineret si orga-
nizatii ale societatii civile au o dezvoltarea programelor. nizatia societatii civile au

experienta educationala extinsg, de
obicei in educatia non-formala.

adesea resurse limitate si sunt

feriti- iiin ntii si r .
Oferiti-le sprijin cu subventii si finantate pe baza de proiect.

materiale educationale specifice
Acestea sunt bine pozitionate pentru | care sa fie utilizate cu tinerii. Aceasta inseamna ca progra-

a ajuta la conceperea si desfasurarea mele acestora de educatie civica
programelor pe baza metodelor si non-formala depind foarte mult
conceptelor pe care le utilizeaza, in de resursele intermitente disponi-
mod periodic, care sunt recunoscute bile si este putin probabil sa com-
sau acreditate de institutii publice pleteze un gol pentru educatie
nationale si/sau internationale. civica intentionata prin interme-
diul scolilor sau a altor institutii.

Ajutati-i sa stabileasca legaturi
cu alti actori pentru a oferi
sprijin atunci cand deruleaza un
program de educatie civica.

Adesea, ele reprezinta un actor in care
insisi alegadtorii tineri au incredere.

Scoli, universitati si alte institutii de i

Rolul pe care acestea il pot juca Cum pot fiimplicate acestea Elemente care trebuie
luate in considerare
Oferiti educatie civicd constanta. Daca programul este condus Toate programele de educatie
de un alt actor decat scoala, civica desfasurate in scoli, indife-

Oferiti un spatiu sigur pentru ca ale-
gatorii tineri sa invete si sa dezvolte
gandirea criticd, prin metode non-for-
male, privind implicarea cetateniei.

parteneriatul se va dovedi util rent de metodologia utilizata sau
pentru a asigura accesul tinerilor. | de promotor, trebuie sa fie impar-
tiale din punct de vedere politic.
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Centre si organizatii de formare

Rolul pe care acestea il pot juca

Cum pot fiimplicate acestea

Elemente care trebuie
luate in considerare

Centrele de formare sunt structuri
axate pe furnizarea de programe de
invétare si educationale. Acestea pot
fi o buna institutie pentru combi-
narea celor doua abordari educa-
tionale (formald si non-formala),

iar unele centre se pot specializa
exclusiv in educatie civica. In mod
obisnuit, acestea fsi livreaza pro-
gramele pe perioade mai scurte si
intr-o varietate de medii diferite.

Colaborati cu centrele de formare
pentru elaborarea materialelor.

Invitati experti/formatori sa
conceapa o parte din pro-
gramul dumneavoastra.

Oferiti sprijin continuu cu sub-
ventii si materiale informative,
in special, in anii electorali.

Acestea sunt organisme care pot fi
usor sustinute de OE sau alte insti-
tutii publice si un mod efectiv de
a pune resursele intr-o abordare
continua pentru oferirea educatiei
civice pentru cetatenii tineri.

Reprezentantii alesi

Rolul pe care acestia il pot juca

Cum pot fiimplicati acestia

Elemente care trebuie
luate in considerare

Functionarii alesi pot fi impli-
cati, in mod direct, in eveni-
mentele cheie, in timpul pro-
gramelor de educatie civica.

Programele de invatamant pot
incuraja tinerii sa isi contacteze, in
mod direct, reprezentantii alesi,
ca rezultat al programului.

Invitati reprezentantii sa poarte
conversatii bazate pe probleme
specifice, ca parte a programelor/
cursurilor de educatie civica.

Invitati reprezentantii sa ofere
date operative practice referi-
toare la modul in care functio-
neaza institutiile, atunci cand
explica, de exemplu, procesele
teoretice de luare a deciziilor.

Concepeti programe de edu-
catie civicd ce incurajeaza
tinerii sa scrie / sa trimita
e-mail reprezentantilor lor.

In cazul in care exercitiul pentru
care fi invitati are o dezbatere
bazata pe probleme, asigurati-va
cd sunt reprezentate mai multe
partide politice. Mentineti neu-
tralitatea spatiului, astfel incat
toti tinerii sa se simta confor-
tabil in a-si exprima opiniile.

Recunoasteti ca reprezentan-
tii alesi au timp limitat, deci
este posibil sa nu se poata
implica in toate programele.
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Capitolul 8
Practici inspirationale

In statele membre ale Consiliului Europei, se intelege ca Organele Electorale isi sporesc constant eforturile de
educare a tinerilor alegatori cu privire la procesul electoral si, de asemenea, ii incurajeaza sa voteze. Pe langa
aceasta, multi alti actori deruleaza, de asemenea, si campanii si programe pentru incurajarea votarii. Acest
capitol contine exemple de practica inspirationald adunate in timpul crearii prezentului set de instrumente,
atat de la OE-uri, cat si de la ONG-uri.

Cu toate acestea, nu existd o abordare unicd valabild universal sau un exemplu perfect care poate fi copiat; mai
degraba, trebuie gdsita combinatia potrivitd, pe baza bugetului disponibil si a actiunilor necesare. Exemplele
de mai jos sunt menite sa evidentieze modul in care diferitele abordari au avut succes, dar acestea nu trebuie
considerate exemple si trebuie adaptate la realitdtile locale, respectiv, amplificate, in functie de provocarile
pe care le puteti identifica.

Practici conduse de Organele Electorale

Administratia Electorala din Georgia

Administratia Electorala din Georgia are o abordare globala si holistica in ceea ce priveste educatia tinerilor ale-
gatori, combinand atat formarea in persoand, cat si mediatizarea. Cresterea prezentei la vot a alegatorilor tineri
este unul dintre obiectivele strategice si se reflectd in Planul Strategic 2015-2019 al Administratiei Electorale.
Institutia are succes in colaborarea cu diversi actori, cum ar fi educatorii, ONG-urile, mass-media si partidele
politice in sine. Obiectivul este de a combate prezenta scazuta la vot a tinerilor pe termen lung, in principal prin:
a) cresterea gradului de constientizare si informare si b) dezvoltarea de activitati pentru incurajarea implicarii
civice Principala provocare este de a ajunge, in mod efectiv, la alegdtori care voteaza pentru prima data, in special
prin utilizarea canalelor de socializare.

Ce face ca abordarea acestora sa fie speciala?

O abordare coerenta si sistematica pentru abordarea absenteismului tineretului: de la programe de formare,
la cursuri online si de lucru cu alte parti interesate;

Acestea au parteneriate puternice cu Ministerul Educatiei si Stiintei din Georgia, ceea ce le permite sa puna
n aplicare activitati in scoli, intre ciclurile electorale, pentru a forma atitudini pro-democratice;

Acestea utilizeaza metode de educatie non-formala pentru a se angaja cu tinerii, cum ar fi organizarea de
expozitii electorale si cluburi de dezbatere;

Acestea s-au asociat cu institutiile de invatamant superior, oferind studentilor facultatilor de stiinte politice,
stiinte sociale si drept, un curs de legislatie electorald;

CEC Georgia a infiintat un program de invatare la distanta aferent alegerilor;
CEC Georgia are un sistem de subventii, care sprijinda ONG-le in scopul cresterii implicdrii civice in procesul
electoral.

invataturi-cheie pentru altii:
A avea o abordare strategica cu privire laimplicarea alegatorilor tineri inseamna adaptarea instrumentelor
si mesajelor pentru tineri, precum si intelegerea profilului specific al acestora;
Incheiati parteneriate cu cei care au acces zilnic la tineri (de ex., educatori, ONG-uri).

Link pentru informatii suplimentare: http://cesko.ge/eng/static/1602/akhalgazrda-amomrcheveli
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Comisia Electorala Centrala a Republicii Moldova

Comisia Electorala Centrala a Republicii Moldova are o abordare strategica in ceea ce priveste educarea si impli-
carea constanta a tinerilor alegatori. Beneficiind de diverse subventii din partea donatorilor internationali si a
unei unitati civice care gestioneaza campaniile de relatii publice si de mediatizare, alegatorii tineri reprezinta o
tinta specifica. CEC Moldova stabileste in mod constant parteneriate cu multiplicatori si isi propune sa formeze
atitudini civice de la varste fragede, inca de la 12 ani. Unul dintre elementele cheie se refera la spatiile in care
aceasta se intalneste cu alegatorii tineri: de la scoli la biblioteci si centre de tineret, echipa de multiplicatori, sub
indrumarea CEC Moldova, se deplaseaza acolo unde alegatorii tineri se simt cel mai confortabil sa se implice in
dezbateri privind participarea politica.
Ce face ca abordarea acestora sa fie speciala?

Educatia civica constanta oferita la nivel de baza, printr-o echipa de multiplicatori si utilizand metode de

educatie non-formala, pentru formarea tinerilor ca observatori la alegeri;

Acestia stabilesc parteneriate cu Ministerul Educatiei si organizeaza simulari de alegeri pentru tinerii sub

18 ani, pentru a-i invata practic exercitiul democratic;

Acestia utilizeaza metode de educatie non-formala si spatii informale pentru a se intalni cu tinerii si pentru

a-i implica in dezbateri privind alegerile;

Acestia au o abordare strategica fata de alegatorii tineri si ajung la grupurile cele mai vulnerabile.
invataturi-cheie pentru altii:

Furnizarea de activitati in spatiile pe care tinerii le utilizeaza deja si in spatiile in care acestia se simt in

siguranta — sau,,A merge unde sunt tinerii” - ajuta la implicarea in conversatii pozitive, cu 0 gama variata
de tineri;

Contactul la nivel de baza, prin utilizarea unei retele de multiplicatori, poate creste numarul de persoane
contactate, in special in zonele rurale.

Link pentru informatii suplimentare: https://a.cec.md/ro

Comisia Electorala Centrala a Ucrainei

Comisia Electorald Centrala a Ucrainei are, in principal, o abordare de la caz la caz, in ceea ce priveste implicarea
alegatorilor tineri si se concentreaza pe campanii de comunicare si cresterea gradului de constientizare cu privire
la alegeri. Aceasta se adreseaza, in mod traditional, prin plasarea de anunturi publicitare externe pe panouri de
mari dimensiuni inainte de campania electorala, dar stabileste contacte, de asemenea, si in spatii online. CEC
Ucraina este concentrata mai mult pe aspectul comunicarii privind participarea alegatorilor tineri, dar planificd,
de asemenea, si 0 abordare pe termen lung prin dezvoltarea unui set de instrumente pentru multiplicatori.

Ce face ca abordarea acestora sa fie speciala?
Ca parte a strategiei sale de comunicare, CEC Ucraina creeazd mesaje speciale pentru alegatorii tineri si
testeaza mesajele pe grupuri tinta, chiar cu tinerii insisi;
Aceasta colaboreaza cu influenceri (de ex., cantdreti, artisti) pentru a ajunge la tineri si a promova alegerile
si votarea in randul tinerilor.

invataturi-cheie pentru altii:
Colaborarea cu tinerii, atunci cand se creeaza mesajele pentru campanii, poate fi extrem de valoroasa.
Publicul tinta este cel care va poate spune daca se regdseste in mesaj, daca acesta suna autentic si daca
este probabil ca acesta sa faca diferenta;
Fiti strategici atunci cand alegeti influencerii pe care poate doriti sd ii utilizati pentru a ajunge online la
alegatorii tineri: doriti pe cineva care sa fie destul de accesibil, dar cu o baza diversa si puternica de adepti.
Cand aveti indoieli (cu privire la cine trebuie sa fie acesti influenceri), intrebati tinerii care sunt persoanele
cu care simt o conexiune, pe durata dezvoltarii campaniei.

Link: https://cvk.gov.ua/en/index.html
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Practica condusa de alti actori

Eu aleg Europa - initiativa Tinerilor Europeni Federalisti (TEF)

TEF este o organizatie non-guvernamentald, condusa de tineret, care utilizeaza, in principal, metode de educatie
non-formala pentru a implica tinerii in dezbateri politice si participare. Initiativa a abordat participarea alegatorilor
tineri la alegerile Uniunii Europene din 2019 si a combinat o serie de evenimente europene, actiuni locale si o
campanie de informare pe platformele de social media. Elementul cheie a fost un turneu de promovare cu auto-
carul, in 13 orase europene: opririle pe parcursul calatoriei au fost utilizate pentru a intra in contact cu tinerii din
intreaga Uniune Europeana, pentru a disemina informatii privind alegerile si importanta votdrii si pentru a participa
la evenimente locale in spatii foarte diverse (de ex., de la parcuri, la centre comerciale sau universitati). Initiativa a
vizat, de asemenea, dezvoltarea gandirii critice si a oferit informatii privind modul in care au functionat sistemele
institutionale (europene), astfel incat cetatenii tineri sa stie cum sa influenteze deciziile (de asemenea, si dincolo
de vot). Desi a fost finantat de UE, proiectul a utilizat, in principal, educatia non-formala si invatarea de la egal la
egal, pentru a-i implica pe alegatorii tineri in conversatii politice bazate pe probleme specifice. Metodologia a
variat de la organizarea de dezbateri cu candidatii politici, la utilizarea de instrumente digitale pentru chestionare
referitoare la alegeri sau angajarea artelor pentru a exprima participarea politica.

Ce face ca abordarea acestora sa fie speciala?
Aceasta a fost o initiativa condusa de tineret, organizata si condusa de tinerii insisi, ceea ce a facut mai
usoara apropiere de grupul tinta;
Acestia s-au adresat tinerilor care nu sunt, de obicei, expusi informatiilor referitoare la alegeri, in special
prin faptul ca au fost mobili si au célatorit cu un autocar inscriptionat, care a atras atentia;
Ei au combinat activitati placute, distractive (care atrag tineri) cu furnizarea de informatii serioase privind
alegerile;
Acestia au oferit un spatiu pentru ca alegatorii tineri sa se intalneasca direct cu cei pentru care pot vota,
umanizand institutiile si influentand atitudinea tinerilor fata de reprezentantii politici si, prin urmare,
implicarea politica.

Invataturi-cheie pentru altii:
Poate fi utila adresarea catre tinerii care, de obicei, nu sunt expusi informatiilor referitoare la politica si vot;
Incercati sa intelegeti ce atrage atentia si sa aflati ce atrage atentia tinerilor;

Mentinerea unei atmosfere distractive, relaxante atunci cand sunt organizate evenimente pentru tineri este
importanta. Alegerile si votarea pot fi percepute uneori ca un subiect sec, asadar asigurati-va ca, atunci
cand vorbiti despre aceste subiecte, spatiul este confortabil si prietenos pentru tineri.

Link pentru informatii suplimentare:
https://jefbelgium.eu/i-choose-europe-jef-belgium-promotes-the-european-elections-2019/
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Daca iti pasa, #voteaza - Asociatia Europeana a Cardurilor de Tineret

Initiativa a vizat mobilizarea la urne a alegatorilor tineri pentru alegerile UE din 2019. Avand o abordare bazata
pe probleme, initiativa le-a oferit tinerilor activisti o platforma pe care sa isi exprime opiniile cu privire la temele
de care le pasa, sa promoveze votul in randul altor tineri si s desfasoare activitati locale pentru educarea cetate-
nilor tineri cu privire la puterea votului. Conceptul si mesajele initiativei au fost concepute in intregime cu tinerii,
asigurandu-se de faptul ca grupul tinta se regaseste in modul in care au fost comunicate mesajele referitoare la
alegeri. Pentru a ajunge la un public numeros, au fost cooptati influenceri si au fost platite anunturi publicitare
directionate catre alegatorii care voteaza pentru prima data.

Desi AECT nu este o organizatie condusa de tineret, ci un ONG care ofera servicii tinerilor, initiativa a fost integral
condusa de tineret, iar activistii de tineret au condus campania pe teren.
Ce face ca abordarea acestora sa fie speciala?
Acestia au facut ca initiativa sa fie in intregime despre tineri, oferindu-le platforma pentru a propune temele
electorale de care sunt interesati tinerii (abordare bazata pe probleme);
Din punctul de vedere al comunicarii, initiativa a utilizat un stil proaspat, indraznet si distractiv, creand
mesaje care pot fi partajate de tineri;
Acestia au stabilit contacte cu influenceri cu care alegatorii tineri se identifica (de ex., nu vedete mari, ci
influenceri care sunt autentici in ceea ce priveste cauzele si stilul lor de viata);

Au creat materiale promotionale (cadouri), care sunt suficient de interesante pentru ca tinerii sa le poarte
efectiv (de ex., genti, insigne, autocolante).

invataturi-cheie pentru altii:
Daca intentionati sa aveti o prezenta puternica pe platformele de social media, creati mesaje care pot fi
partajate de catre tineri. Cel mai sigur mod este sa va asigurati intotdeauna ca continutul este creat chiar
de tineri. De asemenea, asigurati-va ca utilizati canalele de socializare care sunt populare in randul tinerilor.
Cercetati sau intrebati tinerii, nu presupuneti;

Colaborarea cu influencerii este o modalitate excelenta de a contacta tinerii care nu sunt expusi la informatii
referitoare la vot si alegeri. Daca bugetul permite, colaborati cu agentia de promovare a unui influencer.
Daca nu, intrebati pur si simplu tinerii care sunt influencerii populari;

Comportamentul tinerilor este influentat atunci cand acestia inteleg ca votul le afecteaza zilnic viata,
in diferite domenii. O abordare bazata pe probleme in explicarea motivului pentru care votarea este o
modalitate de a-i implica pe tineri in conversatie.

Link pentru informatii suplimentare: www.giveavote.eu
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Voteaza neconventional:
Ghidul formatorului

Un set de resurse de formare care sd permitd formatorifor sé organizeze cursuri de formare scurte
pentru Organele Electorale privind setul de instrumente Voteazd neconventional.

Prezentul ghid de formare oferd un set de elemente pentru atelierele de lucru pentru o formare cu experienta,
in scopul prezentarii Organelor Electorale (OE) si partilor interesate ale acestora, setul de instrumente ,Voteaza
neconventional”

Acesta ofera continut suficient pentru formarea de jumatate de zi, impartita in sedinte de 45 de minute si este
proiectatd pentru a fi utilizata aldturi de prezentarea anexata si diferitele instrumente din Anexele Setului de
instrumente Voteaza neconventional.

Scopurile formarii sunt:

Introducerea setului de instrumente ,Voteaza neconventional” si legatura dintre acesta si paradigma
URSO a Consiliului Europei.

Dezvoltarea intelegerii tipurilor de masuri de crestere a gradului de constientizare acoperite de setul
de instrumente, care poate fi utilizate cu tinerii.

Introducerea ideii de ,grupuri tinta"
Introducerea ideii de invatare ca instrument de schimbare a comportamentului de vot.

Dezvoltarea intelegerii modului in care metodele de crestere a gradului de constientizare pot furniza
diferite tipuri de invatare.

A permite participantilor sa ia decizii strategice si alegeri cu privire la tipurile de masuri de crestere a
gradului de constientizare pe care doresc sa le dezvolte.

Scenariul formatorilor

Atelier de lucru 1: Prezentarea formarii si privire de ansamblu asupra setului | Durata de timp:

de instrumente 45 de minute

Resurse necesare:
Proiector/calculator si copie a prezentarii formarii
Hartie flipchart si pixuri
Copii ale setului de instrumente Voteaza neconventional

Obiectivele invatarii:
Stabilirea asteptarilor pentru cursul de formare si conturarea programului pentru ziua respectiva
Dezvoltarea intelegerii participantilor cu privire la continutul si scopul setului de instrumente

Explicarea modului in care setul de instrumente se leaga de paradigma URSO a Consiliului Europei
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Metodologie
Pasul 1 — Gazduiti o runda de introducere intre participanti, solicitandu-le sa se prezinte pe ei si rolurile lor.

Pasul 2 - Solicitati fiecarui participant sa impartdseasca trei asteptari pe care le are pentru ziua respectiva.
Enumerati-le pe flipchart, in fata clasei.

Pasul 3 - Utilizadnd diapozitive, conturati obiectivele formarii si oferiti o imagine de ansamblu asupra programului
pentru formare.

Pasul 4 — Prezentati sectiunea intitulata ,Prezentarea setului de instrumente”.
Puteti utiliza Capitolul 1 al setului de instrumente pentru a va ajuta in acest sens.

Pasul 5 - Prezentati sectiunea prezentdrii intitulata ,Paradigma URSO". Puteti utiliza Capitolul 2 al setului de
instrumente pentru a va ajuta in acest sens. Subliniati faptul cd aceasta paradigma se refera la a permite OE-lor
sa faca alegeri strategice si sa ia decizii care se potrivesc propriului context.

Pasul 6 — Conduceti o scurta discutie care sa permita participantilor sa pund intrebdri suplimentare cu privire la
continutul zilei. Reflectati asupra asteptarilor care vor fi si care nu vor fi abordate.

Durata de timp:
45 de minute

Atelier de lucru 2: Ce sunt masurile de crestere a gradului de constientizare?

Resurse necesare:
Proiector/calculator si copie a prezentarii formarii
Hartie flipchart si pixuri
Copii ale setului de instrumente Voteaza neconventional

Obiectivele invatarii:
Dezvoltarea intelegerii participantilor cu privire la cele doua tipuri si patru sub-tipuri de masuri de crestere
a gradului de constientizare acoperite de setul de instrumente

xn

Introducerea ideii de ,grupuri tinta” pentru participanti.

Introducerea ideii de invdtare ca instrument pentru schimbarea comportamentului, pentru participanti

Metodologie:

Pasul 1 - Rugati participantii sa lucreze in perechi si unii cu altii pentru a face schimb de idei cu privire la cate
tipuri diferite de masuri de crestere a gradului de constientizare isi pot imagina. Obtineti feedback intre perechi.

Pasul 2 - Prezentati diapozitivele,Ce intelegem prin masuri de crestere a gradului de constientizare?” Si, Tipuri de
masuri de masuri de crestere a gradului de constientizare”. Puteti utiliza Capitolul trei pentru a va ajuta in acest sens.

Pasul 3 - Utilizarea diapozitivelor introduce conceptul de grup tinta. Explicati participantilor ca, cu cat se pot
concentra mai clar pe subgrupuri de tineri, cu atat exista o mai mare probabilitate ca masurile lor sa fie eficiente.
Indicati-le Capitolul 4 al setului de instrumente care prezinta modul de a crea un profil al potentialilor alegatori
de tineret care voteaza pentru prima data.
Pasul 4 — Conduceti o discutie in cadrul grupului, axata pe urmatoarele intrebari:

In realitatea lor, care sunt grupurile de tineri care sunt cei mai susceptibili a nu vota?

La ce date au ei acces, care le vor oferi informatii cu privire la acest lucru?

Ce stiu despre atitudinile tinerilor din aceste grupuri fata de vot?

De unde stiu acest lucru? Fac presupuneri sau au intreprins cercetari pentru a explora aceste domenii?
In timpul acestei discutii, contestati orice ipoteza conform céreia tinerii sunt dezinteresati sau neimplicati in poli-
tica. Subliniati faptul ca, desi acest lucru variaza in diferite realitati, in intreaga Europa, majoritatea cercetarilor

sociologice indica faptul ca tinerii sunt extrem de motivati din punct de vedere politic, dar ca increderea lor in
democratia reprezentativa si institutiile publice este scazuta.

Pasul 5 — Prezentati diapozitivele privind,,Schimbarea comportamentului non-votantilor prin utilizarea invatarii”.
Puteti utiliza Capitolul 3 pentru a va ajuta in acest sens.

Pasul 6 — Conduceti o scurta discutie despre ceea ce stiu participantii cu privire la nevoile de invatare ale grupu-
rilor tinta? Evidentiati valoarea organizarii de grupuri tinta pentru a explora acest lucru (a se vedea Capitolul 4).
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Durata de timp:
45 de minute

Atelier de lucru 3: Alegerea metodelor si a capacitatilor de intelegere

Resurse necesare:
Proiector/calculator si copie a prezentarii formarii
Hartie flipchart si pixuri
Copii tiparite ale Anexei Micro SWOT
Copii ale setului de instrumente Voteaza neconventional

Obiectivele invatarii:
Dezvoltarea intelegerii participantilor cu privire la modul in care fiecare tip de masura de crestere a gradului
de constientizare poate furniza diferite tipuri de invatare in randul grupului tinta

A permite participantilor sa inceapa sa evalueze capacitatile pe care le detin pentru a livra fiecare tip de
masura utilizand Micro SWOT

Metodologie

Pasul 1 - Prezentati diapozitivele privind,,Stabilirea legaturii dintre metode si invatare”. Utilizati Capitolul 5 pentru
a va ajuta in acest sens. Evidentiati faptul ca:

Cele patru (2x2) tipuri diferite de mdsuri de crestere a gradului de constientizare sunt fiecare mai potrivite
pentru a oferi diferite tipuri de invatare.

Daca stiti care sunt nevoile de invatare ale grupului dumneavoastra tintd, acest lucru va poate ghida in
alegerea masurii care este cel mai probabil a fi eficienta.

Recunoasteti ca aceasta abordare este utila pentru efectuarea de alegeri strategice — dar aducetila cunos-
tinta persoanelor faptul cd aceasta simplifica excesiv, in mod deliberat, lucrurile pentru a ajuta la stabilirea
obiectivelor strategice. In practica, distinctiile dintre diferite tipuri de masura si diferite tipuri de invatare
nu vor fi intotdeauna atat de clare.

Pasul 2 - Impartiti participantii in grupuri intre trei si cinci persoane si datifiecarui grup un flipchart. Cereti fiecarui
grup sa petreaca timp discutand:
Care sunt experientele lor in ceea ce priveste fiecare tip de masura de crestere a gradului de constientizare?
De ce resurse ar avea nevoie pentru fiecare tip de masura?

Obtineti feedback in cadrul grupului. Daca este necesar, puteti utiliza studiile de caz din Capitolul 8 pentru a
sustine aceasta discutie.

Pasul 3 - Explicati grupului ca este important sa se ia in considerare capacitatea pe care o are pentru a livra fie-
care tip de masurd, in contextul lor de lucru. Distribuiti instrumentul Micro SWOT participantilor si rugati-i sa isi
evalueze punctele forte, punctele slabe, oportunitatile si amenintdrile in calitate de echipa/organizatie pentru
livrarea masurilor de crestere a gradului de constientizare.

Durata de timp:
45 de minute

Atelier de lucru 4: Decizia privind la obiectivele

Resurse necesare:
Proiector/calculator si copie a prezentarii formarii
Hartie flipchart si pixuri
Copii tiparite ale arborelui de luare a deciziilor si planificator de obiective SMART din setul de instrumente
Copii ale setului de instrumente Voteaza neconventional

Obiectivele invatarii:
A permite participantilor sa isi dezvolte competentele de a lua decizii strategice si a face alegeri cu privire

la tipurile de masuri de crestere a gradului de constientizare, pe care trebuie sa le desfasoare in diferite
scenarii, utilizand arborele de luare a deciziilor
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Metodologie
Pasul 1 - Inainte de atelierul de lucru

Aceasta sesiune presupune inceperea proiectarii masurilor de crestere a gradului de constientizare si stabilirea
obiectivelor strategice. Acest lucru poate fi realizat in mod eficient numai daca participantii au deja o idee clara
cu privire la grupul lor tinta si la nevoile de invatare ale grupurilor lor tinta. Intrucat este posibil ca majoritatea
grupurilor sa nu aiba un grup tinta clar la momentul desfasurdrii formarii, formatorul trebuie sa pregateasca unul
sau mai multe grupuri tintd ipotetice, care pot fi utilizate in cadrul formarii. Acest lucru poate fi realizat raspunzand
la intrebarile de mai jos, care constituie prima parte a planificatorului de obiective SMART. Trebuie sa definiti un
grup care sa fie realist in contextul tarii in care lucrati.

Care este grupul tintd al masurii dumneavoastra de crestere a gradului de constientizare? Luati in considerare
definirea unei categorii de varsta, originea etnica, genul sau locatia domiciliului. De exemplu, femei tinere
cu varste cuprinse intre 16 si 25 de ani, care trdiesc in Novi Sad.

La cate persoane din grupul {inta speri sa ajungi? Alegeti intre sute, mii sau zeci de mii (de ex., 5000).

Ce procent din populatia grupului tintd reprezintd aceasta? Aceasta trebuie sa fie doar o estimare aproxima-
tiva, dar semi-realista (de ex., 5%, 30%, 50% etc.).

Ce competente (cunostinte, abilitdti, atitudini si valori) sperati sd dezvolte grupul tintd ca urmare a mdsurii de
crestere a gradului de constientizare? Alegeti 2-3 din Tabelul 3.2 din Capitolul 3 al setului de instrumente.
Concentrati-va, in principal, pe o categorie.

In mod alternativ, daca participantii au deja o buna intelegere a grupului lor tint, puteti desfasura aceasta acti-
vitate pe baza scenariilor lor din lumea reala.

Pasul 2 - Prezentati participantilor conceptul de scopuri SMART utilizand diapozitivul, precum si arborele
decizional si planificatorul de obiective SMART. Puteti utiliza Capitolul 5 pentru a va ajuta in acest sens.

Pasul 3 - Divizati participantii in grupuri de patru. Explicati-le ca le veti solicita sa utilizeze arborele decizional si
planificatorul de obiective SMART pentru a concepe o campanie de crestere a gradului de constientizare. Explicati
faptul ca aceasta trebuie sd fie o campanie pe care ar putea, in mod realist, sa o implementeze in realitatea lor,
iar utilizarea Micro SWOT poate fi, de asemenea, util3. In cazul in care acestia nu au deja un grup tinta clar, oferiti
fiecarui grup unul ipotetic.

Pasul 4 - Permiteti grupurilor sd lucreze o perioada indelungata la conceptele lor de mésuri de crestere a gradului
de constientizare, inainte de a obtine feedback si critici din partea altor grupuri.
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Anexa 1
Evaluarea capacitatii Micro SWOT

rezenta analiza micro SWOT este conceputd pentru a va ajuta sa evaluati factorii interni si externi care

influenteaza si au impact asupra capacitatii dumneavoastra de a livra masuri de crestere a gradului de

constientizare. Aceasta va ajuta sd va evaluati situatia actuald, acordand o atentie deosebita resurselor,
activelor, parteneriatelor si retelelor la care aveti acces. Aceasta prezintd cea mai mare eficacitate atunci cand
este realizata de intreaga dumneavoastra echipa, in timpul unei discutii de grup. Adevarata sa valoare este
aceea de a permite echipei dumneavoastra sa gandeasca in mod critic si strategic cu privire la capacitatea
organizatiei dumneavoastra. Utilizarea analizei SWOT pentru facilitarea acestui tip de discutie de echipé poate
fi mai valoroasa decat generarea de documente finite. Completarea uneia este simpla, utilizati pur si simplu
sablonul de pe pagina urmatoare.

O analiza SWOT are doua dimensiuni, interna si externa. Dimensiunea interna — aceasta se refera la lucrurile
din interiorul organizatiei/echipei dumneavoastra' sau lucrurile care se afl3, in principal, sub controlul orga-
nizatiei/echipelor dumneavoastra. Aceasta poate include:

Resurse umane - cum ar fi personal, voluntari sau anumite persoane cu atribute cheie.

Resurse fizice - locatia, cladirea, echipamentul dumneavoastra.

Finante sau bugete.

Activitati si procese - programe pe care le derulati deja, sisteme sau procese pe care le aveti in vigoare.

Experiente trecute — pietrele de temelie pentru invatare si succes, reputatia dumneavoastra in comunitate.
Dimensiunile interne sunt impartite in doua jumatati: Puncte forte si Puncte slabe. Punctele forte sunt lucruri
pe care organizatia dumneavoastra le are sau la care este buna. Punctele slabe sunt lucruri care va lipsesc sau

la care nu sunteti priceput. Dimensiunea externa se referd la lucruri care se afla in afara organizatiei/echipei
dumneavoastra si, in principal, in afara controlului organizatiei/echipei dumneavoastra. Aceasta poate include:

Parteneriate si retele - persoane sau organizatie/echipa cu care aveti sau puteti stabili conexiuni si colabora.
Resurse din cadrul altor organizatii/echipe - acestea pot fi resurse umane, seturi de abilitéti sau active fizice.
Finantare externd - cum ar fi finantare din subventii.

Activitati sau procese derulate de alte organizatii/echipe - lucruri care pot fi relevante pentru munca
dumneavoastra.

Experti cheie sau personalitati politice.
Viitoarele modificari politice sau strategice care va pot afecta — cum ar fi o noua politica sau lege.

Dimensiunea externa are doud jumatati: Oportunitati si Amenintari. Oportunitatile sunt lucruri care v-ar putea
ajuta sa va atingeti obiectivele. Amenintarile sunt lucruri care v-ar putea impiedica sa le atingeti.

12 Pentru organizatiile mari, de obicei, are sens ca SWOT sa fie axatd pe o echipa sau departament si alte echipe sau departamente sa
fie tratate ca externe.
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Puncte forte

Puncte slabe

Bifati-le pe cele care se aplica
[ Existenta accesului la un specialist in comunicatii
[0 Existenta accesului la un specialist in educatie

[ Accesul la profilurile demografice existente ale
non-votantilor

Bifati-le pe cele care se aplica
[ Lipsa unui specialist intern in comunicatii

[ Lipsa accesului la profilurile demografice existente
ale non-votantilor

[J Lipsa accesului la un specialist in educatie

filuri ale non-votantilor

Enumerati orice alte oportunitati relevante:

N | [0 Acces la cercetarea atitudinala existentd asupra | [J Lipsa accesului la cercetrile atitudinale existente
T non-votantilor cu privire la non-votanti
E [0 Existenta accesuluila un specialist in participarea | [J Lipsa unui specialist in participarea tinerilor
R tineretului [ Lipsa experientei (si a lectiilor invatate) din cam-
U1 Experienta (si lectii invatate) din campanii sau paniile sau programele anterioare pentru ale-
N programe anterioare pentru alegatorii tineri gatorii tineri
E 1 Obiective si scopuri clare pentru strategia ale- | [ Lipsa unei strategii de abordare si implicare a
gatorilor tineri alegatorilor tineri
[ Buget ] Lipsa bugetului
Enumerati orice alte puncte forte relevante: Enumerati orice alte puncte slabe relevante:
Oportunitati Amenintari
Bifati-le pe cele care se aplica Bifati-le pe cele care se aplica
[ Legaturi bune cu organizatiile de tineret [ Legaturi slabe cu organizatiile de tineret
[ Legaturi bune cu scolile si alte institutii de | I Legaturi slabe cu scolile si alte institutii de
E invatamant invatamant
X [0 O bunéa relatie cu mass-media [ Nicio legatura cu mass-media
T [J Posibilitatea de a colabora cu alte campanii | [ Lipsa relatiei cu Guvernul
E guvernamentale I Nicio posibilitate de a autoriza sprijin extern
[J Abilitatea de a insarcina specialisti externi in - s
e . ’ Enumerati orice alte amenintari relevante:
R comunicatii sau educatie
N | O Abilitatea de a insércina institutele de cercetare
E sau organizatiile de tineret sa construiasca pro-
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Anexa 2

Arborele decizional

Jorouny ap aqjezITSI0 K

reul
p njeziuEdIo 1§ atjronps
op toziny und Jofuauy
JBIAT] BUWIOJ-UOU BOIALD
atjvonps ap wesSoxd up) (7

BNURUOO € 9p djureuL

A1jBONPA AP 1HOZIWIN NO

Josoun ap jezuERI0
Jo[umyER] BAIT0AZOT g

18 11098 unid JoqLIRuI 1
JRIAT] B[PULIOJ-UOU

g ndns urp
I0[LIAUT) BIRUNSOP BSEUL
U1 BosEOIUNWIOD pugZIfn

110Ul 3p HPZIUEI0
1 a1jeanpa ap Loziumy
und Jojusuy jeIAl
B[PUIIO] BOIATD atfEanpa
op wesBod u) (7

nan] jsa0e
908y ® nuad arjeonpo 1
BéieIoads 1§ wnooid osour
op njvzIUeSI0 16 17006 N0 Jomun ap
LmEa] ap at0Aa FaAT oA ujezuesio 1§ atfeonpa
op wozuny und el "
Josauny PleuLO] ROIAR arjeonpa !

“BNUNUO © 2P dJuIEUL

Soup 9p qivZITRIO 1§
rjeonp ap 1HoZILIY D
JojunyE3o] TR 0AZA(] (T

(o0 aseyoqnd unouvd
“ouI[uo SWE[oR1 X0 3p)

Burj
Indni wip 1woun gzeoZIA

nes /i
sreaowoid op oredwes arjeanpa ap jayoed upy Joroun 2p njeziesio ap 1mjeziuedio 1§ arjzonpa ap weidoxd up Josoun op njezmvdio nes/§ 218D BB UL aeaw__s,ES
sAp isoazd 1§ atjwonpa ap wozmwny 2p uozquiny und Jojiauy eroazs 1§ arfponpa ap Jojuoziung sap moBng varerboro R .,6_3:Q e
e eyeszaq meeAnq unid sojuaun BqUISIp JRIAT] “B[RULIOJ-UOU EOIAT HEI0AZIQ Tpounour upd Jopuoun P Immadng vasalsar) (1 ~tunwod op auedured o
’ aresowoid ap ameduwiea () (1 atfeonpa op wrmsdoud upy Tnqustp gorjqnd ored I
. s $0619pISWO0) U fjen]
‘21B.19pISU0 Uy Fjen . unwod ap aedures O (1
eoAzIq BoNeAd ieoAzq
NN va NN va NN va
Ieounwod uy Jsi[eIoads un AT D AN va

£ 59008 1§ ESEW U1 QIEOMUNWOD
op otedures 0 nyuad
Juatoiyns 198ng un foxy

U1 ystjeroads
un v 52000 tfory

:2_2_ 1
ap a[fezIuESIO 1§
atfeonpa op 1oziung
no umeSay Hoay

“20nEI0Uap-01d
upnye 1§ Hojes
1 nu Loy
ap pyuy [ndnin

— va—»

omyond o amynsuoo gep vwnd nijuad gzuaos

180 1110JEB0[E PUEZIA 2IBZIUONEU0D Op MIApEI3

© 2101010 NES/I§ 21ONP I IO[LINSEL BIIEJ[OAZOP.
o [mdey BOIPUI )T AIEN[RAD AP [MUAWNISUT

U jsieroads
un vy sa00¢ tory

!

va

porour
ap apmjeziuesio 1§

Jiqusuodsos vjon

(amomnod up ysijeroads un v 59902

1§ vsew g

op awdwed

© nuad spuarns
HEIIqu 918 Nu Houn
ap gt ndnin

atjeanp ap 1ozZIINy
no Lmeda) Ay

BINISAOE d[ijouny 1§
[e10j00]0 [nsoooxd puraud
Sjualonns ojungouns ore
nu uauy ap gutj (ndnin

o nyjuad juatoryas 1o8nq un Hoay

woun ap gurj
[ndniz aidsop oyezieas

oumgod gopuray L)

‘oneIdowap-o1d WIpMNE 1§
o[ea 1§ wnoaxd “ajeiojoags
HeN[iqe 1§ sjunsouns
aatoyns are guij dnig

BIeAOapE RAISREN)S Aejuoud o a1y nu
s pep pwnd nauad 780104 21E0 LT
TH0JR3A[R RZRAZIA AIRD S[LINSPUT B0
11qisod ST YO IMEN[EAD BIIMZIANY

‘21019pISU0> Ul eny

A

va

_ S1EuaLIdNS 10[o8INSo BaIBfBE
(mep ewind nyuad gzea)oA 210 op aureut gyep ewid nnuad
uoun nojgSafe lopierjusjod  ——N—J  EZEIIOA AIUD LAUN LOWSA[E JOfI]
ap oud un Jes0qee 1y ~erjualod [e [yoid mun waIe}0AZA(]
‘2au19pIsu0d Uy tjenry

“LIaUY PZRAZIA

va

21e0 Jo[unspw aeyuotd
5pI0dE 38 S AMGA) NN

PUNUOD © Op AYuTRUL A
-NE[SIBa] LEDIIPOW AIESO09U 1y
j0d gorp 21E19PISUOD Uy tjen

;e vwd nyuad g789104 2180 10[LOEFA[E
oJe 901y199ds gyut} sojndns [ipes ur orfeonpo

op owesoud nws /1§
“o1EZIueN{U09 op MMPEI3 Bo10)ior0 nuad EyEALPY
arejurury 1§ 20goads Hnsgu 9pasoid gEI0j0R[o BT

|euoizioap ajaioqay
:ejep ewnd nijuad ezea)0A 8490 Liaul} JojLiojehaje e Blel0}09]e 2iezipuansuod ap Injnpelb e a19)$a40 ap Unse

» Page 67






Anexa 3
Tabel de planificare

a obiectivelor SMART

Specifice

Care este grupul tinta al masurii dumneavoastra de
crestere a gradului de constientizare?

La cate persoane din grupul tinta sperati sa ajungeti?

Ce procent din populatia grupului tintd reprezinta
aceasta?

Ce competente (cunostinte, abilitdti, atitudini si valori)
sperati sa dezvolte grupul tintd ca urmare a masurii
de crestere a gradului de constientizare?

Ce metoda de crestere a gradului de constientizare
veti utiliza?

Masurabile

Ce criterii de evaluare veti utiliza?

Atribuibile

Ce actori vor fi implicati? Care vor fi rolurile acestora?

Cine isi va asuma responsabilitatea de conducere?

Realiste

Ce resurse sunt necesare si de unde vor veni acestea?
(de ex., financiar, uman, fizic)

Stabilite
in timp

Care este calendarul pentru elaborare, livrare si
finalizare?
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in ultimele decenii, in cadrul multor democratii, participarea
tineretului la vot a inregistrat niveluri istorice minime. Acest lucru i-a
determinat pe unii sa afirme ca tineretul nu este interesat de politica -
cu toate acestea, cercetdrile recente au demonstrat ca acest lucru nu
este, in mod necesar, adevarat.in schimb, tineretul este foarte motivat
din punct de vedere politic, dar are un nivel scazut de incredere si
convingere in organizatiile formale reprezentative ale democratiei,
preferand adesea sa isi exprime convingerile politice prin forme
alternative de participare, cum ar fi voluntariatul si activismul. Setul
de instrumente este conceput pentru a permite Organelor Electorale
sa dezvolte abordari strategice in ceea ce priveste cresterea gradului
de constientizare privind procesele electorale si pentru a consolida
cunostintele electorale in randul tinerilor in calitate de potentiali
alegatori care voteaza pentru prima data. De asemenea, aceasta
publicatie poate fi relevanta pentru alte organisme interesate
de acest lucru, cum ar fi ministerele si institutiile responsabile cu
politicile pentru tineret si alti actori de stat si nestatali.
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