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KISALTMALAR
CESCR Ekonomik, Sosyal ve Kulturel Haklar Komitesi
Birlesmis Milletler Kadinlara Kargi Her Turld Ayrimcihgin
CEDAW Ortadan Kaldirilmasi Sézlesmesi (Convention on Elimination
of all Forms of Discrimination Against Women)
CKK Gocuk Koruma Kanunu
ICESCR Ekonomik, Sosyal ve Kulturel Haklar Uluslararasi Sozlesmesi
iBB Istanbul Blylksehir Belediyesi
TCK Turk Ceza Kanunu
TKDF Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu
SONIM Siddet Onleme ve izleme Merkezleri
BM Birlesmis Milletler
iskence ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Asagilayici
UNCAT ;
Muamele ya da Cezaya Karsi Soézlesme
YUKK Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu
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1. GIRIS

Bu el kitabi, kadina yonelik siddetin dnlenmesi ve siddetle micadele alaninda calisan
uygulayicilar icin bir rehber niteliginde tasarlanmistir. Avukatlar, sosyal hizmet
uzmanlari, kolluk kuvvetleri, saglik personeli, yerel yonetim calisanlari ve diger ilgili
profesyonellerin sahadaki deneyimlerini guglendirmeyi, karsilastiklari zorluklara etkili
¢dzumler Uretmelerini desteklemeyi amacglamaktadir. Kadina yonelik siddetin, yalnizca
bireysel degil, yapisal ve ¢cok boyutlu bir sorun olmasi nedeniyle bu el kitabi hem yasal
cerceveleri hem de uygulamaya donuk araclar bir araya getirerek ¢ok disiplinli bir
yaklasim sunmaktadir.

El kitabi, 6zel ihtiyag sahibi bireylerin taninmasindan travma odakli gérisme tekniklerine;
siddetin farkli turlerinin tanimlanmasindan ulusal ve uluslararasi hukukta yer alan
duzenlemelere kadar pek ¢ok farkl konuya yer vermistir. Adli yardim sistemleri, Ucretsiz
avukatlik hizmetleri ve kadinlarin haklara erisiminin desteklenmesine ydnelik yasal
duzenlemeler ve mekanizmalar, uygulayicilara yol gosterecek sekilde aciklanmistir.
Ayrica, kadina ydnelik siddetin énlenmesinde Turkiye'de farkli kurumlar tarafindan
hayata gecirilen iyi uygulama orneklerine yer verilerek, yerel dizeyde etkili modellerin
cogaltilmasi tesvik edilmektedir.

2. OZEL IHTIYAC SAHIPLERI ve HASSASIYET

Toplumda cocuklar, refakatsiz cocuklar, yaslilar, cinsel ve fiziksel siddete maruz kalan
kadinlar, fiziksel veya zihinsel engeli olanlar, insan ticareti ve iskence madgdurlari,
Ozellikle hassas olarak gorulebilir. Bu kisilerden bazilarinin tedavi, destek veya diger takip
bicimlerini gerektiren 6zel ihtiyaglar vardir.

Hassasiyet durumlari, bireylerin yasadigi ¢evresel kosullardan, karsilastiklari bireysel
zorluklardan ve ayrimciliktan veya sosyal ve hukuki sistemlerle ilgili deneyimlerinden
kaynaklanabilir. Bu hassasiyetler, ulusal ve uluslararasiinsan haklari hukuku ¢ercevesinde
tanimlanmis ilkeler dogrultusunda ele alinmaktadir. Hassasiyet durumlari bireyin
karsilastigr kosullar degistikce farklilasabilir.

Bazi gruplar, 6érnegin cocuklar, genellikle kolayca savunmasiz olarak kabul edilmekte ve
6zel bakim, destek ile koruma ihtiyaclar acikca gorulmektedir. Bununla birlikte, diger
bireylerin hassasiyetleri daha cok kisisel kosullar ve baglama 6zgu faktérlere gére degisiklik
gostermektedir. Hassasiyetler, bireyin i¢sel dzellikleri (kisisel faktorler) ve cevresel etkilerle
(dis faktorler) sekillenir. Bu faktorler bir araya gelerek bireyin karsilasabileceg@i zarar riskini
artirabilir. Bu nedenle duzenliizleme yapilmasi ve risklerin dnlenmesi veya bunlarin etkilerinin
azaltilmasi icin zamaninda mudahalede bulunulmasi énemlidir.
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Hassasiyetlerin tespit edilmesi genellikle bir uzman degerlendirmesi gerektirir. Kisilerin
iletisim becerilerindeki sinirliliklar ya da guven eksikligi gibi durumlar, yasadiklarisorunlari
acikca ifade etmelerini zorlastirabilir. Zarar riskini dogru sekilde degerlendirmek ve gerekli
mudahaleleri zamaninda gerceklestirebilmek icin bu alanda egitim almis uzmanlarin ve
bagimsiz profesyonellerin destegi gereklidir.

2.1. Temel Hassasiyet Gostergeleri

Farkh hassasiyet faktorleri kisi merkezli ve butincul bir yaklasimla ele alinmalidir. Bu
baglamda yaygin olarak kabul edilen hassasiyet kategorileri asagida siralanmistir, ancak
bu cerceve bireylerin ¢cok yonlu ve dinamik kosullarini tam anlamiyla kapsayan kati bir
rehber olarak degerlendirilmemelidir. Gorligsmeler sirasinda bireysel durumlara duyarl
olunmasi, ihtiyaclarin dogru bir sekilde belirlenmesi agisindan kritik 6neme sahiptir.

Temel hassasiyet gostergeleri asagidaki sekilde siralanabilir:

+ Maddi kaynak veya sosyal destek eksikligi,

+ Sosyal katihmdan dislanma,

* Yoksulluk duzeyinin yuksek oldugu bdlgelerde yasama,
* @Gida, su ve temel hizmetlere erisimde yetersizlik,

« insan haklari ihlallerine maruz kalma.

2.2. Ozel ihtiyaglarin Tespiti

Bazi bireylerin 6zel ihtiyaglari kolaylikla tespit edilebilirken, digerleri daha kapsamli
degerlendirmeler gerektirir. Ornegin, fiziksel engelleri olan bireyler veya hamile kadinlar
gibi gruplarin tespiti genellikle daha basittir. Ancak, iskence magdurlari veya ciddi travma
yasamis bireylerin belirlenmesi, daha butuncul bir yaklagim gerektirir. Bu kisiler genellikle
travma, sucluluk duygusu ve guven eksikligi nedeniyle yasadiklarini paylasmakta
zorlanabilirler.

Bireylerin hassasiyet durumlari, yas, cinsiyet, saglik durumu ve sosyal cevre gibi bircok
faktérden etkilenir. Ozellikle cocuklar, engelli bireyler ve yashlar gibi gruplar, genellikle
daha yogun destek ve koruma gerektirir.

Hassas gruplarla ¢alisirken, yeniden travmaya maruz birakmaktan kaginmak ve bireylerin
durumlarini anlayarak dogru mudahalelerde bulunmak, meslek elemanlarinin temel
sorumluluklari arasindadir.

2.3. Ozel ihtiyag Sahibi Gruplar

Ozelihtiyag sahibigruplar arasinda; risk altindaki cocuklar, ayridiismiis cocuklar, refakatsiz
cocuklar, hassas durumdaki kadinlar, fiziksel ve psikolojik saglik sorunlariyasayan bireyler,
engellibireyler, yasli bireyler, iskence magdurlariile multecive siginmacilar sayilabilir.
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2.3.1. Risk Altindaki Cocuklar

GCocuklardahafazlaihmal, istismarve sémururiskiyle karsikarsiyadir ve siddet eylemlerine
tanikhk etmis veya bunlari deneyimlemis olabilirler. Birlesmis Milletler (BM) Cocuk Haklari
Sozlesmesi, Ozellikle cocugun yuksek yararina iliskin 3. madde ve multeci ¢ocuklarin
6zel koruma ihtiyaclarina iliskin 22. maddede yetkililerin bir dizi sorumlulugunun ana
hatlarini cizmektedir. Siginma veya diger bir go¢ prosedurine tabi olsun veya olmasin,
onlari etkileyen tum kararlarda cocugun yuksek yarari dncelikli olarak g6z énunde
bulundurulmahdir.

2.3.2. Ayr1 Dusmus Cocuklar

Her iki ebeveyninden ve yasal veya geleneksel birincil bakicisindan ayri, ancak diger
akrabalarinin yaninda olan 18 yasin altindaki kisilerdir.

2.3.3. Refakatsiz Cocuklar

Her iki ebeveyninden ve diger akrabalarindan ayri dusmus ve kanunen veya orf ve adet
gereg@i ona bakmakla yukamlui olan bir yetiskin tarafindan bakilmayan 18 yasindan kiguk
kisilerdir.

2.3.4. Siddete Maruz Kalan Kadinlar

Kadinlar ve kiz cocuklari, ayrimcilik, somuru ve siddet ile karsi karsiya kalabilmektedir. Bu
tur siddetin hedefinde agirlikh olarak kadinlar ve kiz cocuklari olsa da, erkekler ve oglan
cocuklari da benzer sorunlarla karsilasabilmektedir. Kadinlar ve kiz cocuklari, bir erkek
veya otorite figuru tarafindan goérusmeye alindiklarinda kendilerini siddet deneyimlerini
aciklamakta rahat hissetmeyebilirler; ayni cinsiyetten kisilerle gérismeler yapilmasi bu
tur durumlarda énemlidir.

2.3.5. Fiziksel ve Psikolojik Saglik Sorunlari Yasayan Bireyler

Fiziksel ve psikolojik saglik sorunlarina sahip bireylerle zamaninda, kapsamli ve batuncal
bir saglk degerlendirmesi yapilmasi ve bireylerin saglik durumunun surekli izlenmesi
gereklidir.

2.3.6. Engelli Bireyler

Dogustan gelen ya da hastalik, enfeksiyon, yaralanma, travma veya yashlik sonucunda
ortaya cikan fiziksel, zihinsel veya duyusal engelleri kapsar. Bu engeller, bireylerin toplumda
digerleriyle esit kosullar altinda tam ve etkin bir sekilde katilim saglamalarini engelleyebilir.

2.3.7. Yash Bireyler

Yasl bireyler kategorisi genellikle yasa gore tanimlanir (65 yas ustu gibi) fakat, bu
hassasiyet kategorisi Ulke baglamina ve demografik 6zelliklere, yasam standartlarina
ve yasam beklentisine bagli olarak gorecelidir. Kritik faktorler, fiziksel ve zihinsel refah,
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hareketlilik, giyinebilme, yemek hazirlama ve yeme, ulasim, kisisel hijyen ve ilag yonetimi
gibi gunluk goérevleri bagimsiz olarak yerine getirebilme kapasiteleridir.

2.3.8. Iskence Magdurlari

Bir kisiye, kendisinden veya ucuncu bir kisiden bilgi ya da itiraf elde etmek, onun
ya da ucuncu bir kisinin isledigi veya islediginden suphelenilen bir eylem nedeniyle
cezalandirmak, onu veya ucuncu bir kisiyi korkutmak ya da zorlamak veya herhangi bir
tur ayrimcihda dayali bir nedenden 6turu fiziksel veya zihinsel siddetle ciddi aci veya
Istirap cektiren her turlt eylem iskence olarak nitelendirilebilir. 'Bu tur aci veya istirap,
bir kamu gorevlisi ya da resmi bir kapasitede hareket eden baska bir kisinin talimatiyla,
rizasiyla ya da g6z yummasiyla uygulanir. Bu hassasiyet alani genellikle iskence ve/veya
siddetin neden oldugu bedensel yaralanma ve/veya psikolojik travma olarak kategorize
edilir. Travma gostergeleri arasinda hafiza bozuklugu, odaklanma guc¢ligu, giivenememe,
kabuslar ve uyuyamama gibi belirtiler yer alr.

2.3.9. Multeci ve Siginmacilar

Multeciler ve siginmacilar, yasadiklar tlkeyi zulum, siddet, savas ve ciddi insan haklari
ihlalleri nedeniyle terk etmek zorunda kalan ve baska bir tlkede korunma arayan kisilerdir.
Multeci statUsu uluslararasi hukuka goére belirli koruma haklarini beraberinde getirirken,
siginmacilar henliz bu stattye erisememis, ancak korunma talebinde bulunmus kisilerdir.

Bu grup, yerinden edilmenin getirdigi belirsizlik, gecmiste yasanmis travmalar, dil ve
kaltur farkliliklari, sosyal izolasyon, ekonomik kirilganlk ve statu belirsizlikleri gibi ¢cok
katmanli risklerle karsi karsiyadir.

3.HASSAS GRUPLARLA TRAVMA ODAKLI GORUSME TEKNIKLERI

Hassas gruptaki kisilerle yapilan gorusmeler, siradan bir bilgi toplama surecinin cok
Otesinde, insan onuruna, duygusal guvenlige ve iyilesme potansiyeline dayanan bir
iletisim bicimidir. Kisilerin, ge¢mis deneyimlerinin etkisiyle farkli tepkiler verebilecegi
bu surecte, gérusmecinin bilgi kadar duyarlilik, sabir ve etik ilkelere bagllik gostermesi
esastir. Bu bélimde, travma odakl goérismenin temel teknikleri ve rehber ilkeleri,
kadinlar, cocuklar ve genclerle yapilan gorusmeler 6zelinde ele alinmaktadir.

3.1. Goriisme Tekniklerinin Temel Bilesenleri

GOrusme tekniklerinin temel bilesenleri; aktif dinleme, pasif dinleme, empati kurma,
acik uclu sorular sorma, yansitma, yargilamadan ka¢inma, bilgilendirme ve 6zetlemeden
olusmaktadir.

1 Birlesmis Milletler. iskence ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Asagilayici Muamele ya da Cezaya Karsl
Soézlesme (UNCAT), Madde 1.
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3.1.1. Aktif Dinleme

Aktif dinleme, kisinin anlattiklarini yalnizca duymak degil, ayni zamanda duygularini ve
ihtiyaclarini anlamaya calismaktir. Gorusmeci, hem sézel hem de bedensel ipuclarini
dikkate alarak geri bildirimlerde bulunmal, basini sallama, g6z temasi, “anliyorum”,
“devam edebilirsin” gibi basit ifadelerle guven ortamini pekistirmelidir.

Uygulama Ornegi 1: Aktif Dinleme ile Giiven Kurmak
Durum:

Danisan, baslarda g6z temasi kurmuyor, konusurken sik sik duraksiyor.

Uygulama:

Gorusmeci, acele etmeden “Sizi duymak icin buradayim. Ne kadar isterseniz o
kadar anlatabilirsiniz.” diyerek kisiye zaman tanir. Anlatim sirasinda basini hafifce
sallar, beden diliyle dikkatini gosterir. Kisi, birka¢ dakika sonra daha akici sekilde
paylasim yapmaya baglar.

Neden Etkili?

Aktif dinleme, kisinin “dinleniyorum ve énemseniyorum” duygusunu artirir. Ozellikle
travma sonrasi kisilerde bu, kirilmis guven duygusunu yeniden insa etmenin ilk
adimidir.

3.1.2. Pasif Dinleme

Bazi durumlarda, kisinin anlatmasina alan tanimak daha etkili olabilir. Pasif dinleme,
mudahale etmeden, yorumyapmadan, yalnizca dikkatle dinleyerek kisinin kendinirahatca
ifade etmesini saglamaktir. Sessizlik, bu surecte bir arac olarak degerlendirilmelidir.

3.1.3. Empati Kurma
Empati, kisinin duygularini anlamaya ve bu anlayisi hissettirmeye yonelik bir tutumdur.
Kisinin sadece ne yasadigini degil, nasil hissettigini anlamaya calismak ve bunu
yargilamadan kabul etmek empatik bir iliskinin temelini olusturur.

3.1.4. Acik Ucglu Sorular Sorma
Kisinin dusuncelerini ve duygularini detayl anlatabilmesi icin evet/hayir sorulari yerine,

aciklamaya olanak taniyan sorular sorulmaldir. Ornegin: “Bu olay seni nasil etkiledi?”,
“Bu durumdan sonra ne hissettin?” gibi sorular, kisinin anlatimini kolaylastirir.
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Uygulama Ornegi 2: Agik Uclu Soruyla Konusmayi Derinlestirme
Durum:

Danisan, “bir suredir kendimi kotu hissediyorum” diyerek konusmaya basliyor ama
detay vermiyor.

Uygulama:

Gorusmeci su soruyu yoneltebilir: “Bu kendini kdtu hissetme hali, genellikle hangi
anlarda yogunlasiyor?”

Bu sorusonrasindakisi, evdeki baskiyi, esinin hakaretleriniveizole edilmedurumunu
anlatmayabaslayabilir.

Neden Etkili?

Acik uglu sorular, kisiyi sinirlamaz. Anlatmak istemedigi bir seyi zorlamadan
paylasabilecedi bir alan sunar.

3.1.5. Yansitma

Kisinin sdyledikleri gérismecinin kendi ifadeleriyle 6zetlenerek geri aktarilir. Bu teknik
hem anlasildigini hissettirir hem de kisinin anlatisini yeniden degerlendirmesine olanak
tanir. Ornegin; “Anladigim kadariyla, evliliginiz boyunca farkl siddet bicimlerine maruz
kaldiniz ve bu sizi ¢ok yipratt..”

3.1.6. Yargilamadan Ka¢inma

GoOrusmeci, kisinin kararlarini, duygularini veya yasam o6ykusunu sorgulayici ya da
yargilayici bir dil kullanmaktan kesinlikle kacinmalidir. Siddet gérmus bir kadinla
gorusurken “Neden ayrilmadiniz?” ya da “Neden sikayet¢i olmadiniz?” gibi ifadeler
kullanmak, guveni zedeler.
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Uygulama Ornegi 3: Yargilamama ilkesi
Durum:

Danisan, daha dnce Uc¢ kez esi hakkinda sikayetci olup her defasinda sikayetini geri
cektigini belirtiyor. Anlatirken utandigi gézlemleniyor.

Uygulama:

Gorusme esnasinda yargilayici olmayan “Sikayetini geri cektiginde, seni boyle bir
karara iten sey neydi?” gibi bir soru sorularak, danisana kendisini agiklamasi icin
alan birakilir.

Neden Etkili?

Yargilayiciolmayan bir dil, kisinin kendini su¢lu hissetmeden aciklama yapabilmesini
saglar. Kararlarinin arka planini anlatmak, destek mekanizmalarinin daha dogru
kurulmasini saglar.

3.1.7. Bilgilendirme

Gorusmenin basinda gérusmeci rolunu agikca ifade etmeli; kisi, haklari, destek hizmetleri,
gizlilik ilkeleri ve gérusmenin amaci hakkinda bilgilendirilmelidir. Bu streg, kisinin kontrol
duygusunu geri kazanmasi acisindan da 6nemlidir.

3.1.8. Ozetleme

Gorusmenin sonunda anlatilanlar ana hatlariyla 6zetlenmeli, bdylece hem goérismeci
hem de kisi arasinda ortak bir anlayis olusturulmahdir.

3.2. Gériismedeki Rehber ilkeler
Zarar Vermeme

Tum gorisme ve yonlendirme surecleri, kisiye fiziksel, psikolojik veya sosyal zarar
vermeyecek sekilde yapilandiriimalhdir. Bilgi paylasimi ve degerlendirme sureclerinde
Kisinin butunltgu 6n planda tutulmaldir.

Cocugun Yiiksek Yarari

Cocuklarla yapilan gérusmelerde her adim cocugun esenligi ve gelisim hakkini gdzeterek
planlanmalidir. Kisa vadeli ¢6zimler yerine uzun vadeli guvenli ortamlar hedeflenmelidir.

Ayrimcilik Yapmama

Hicbir birey; cinsiyeti, cinsel yonelimi, etnik kimligi, dini inanci veya sosyo-ekonomik
durumu nedeniyle farkli muameleye maruz birakilmamalidir.
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Etik Standartlara Baglilik

Gorusmeciler, meslek ilkeleri ve koruma standartlarina uygun davranmalidir. Ozellikle
cocuklarla yapilan goérusmelerde koruma politikalar temel alinmalidir.

Bilgilendirilmis Onam

Kisiye, gorusmenin icerigi, amaci, olasi sonuclari, bilgilerin nasil kullanilacagi acik¢a
anlatilmah ve onayi alinmalidir. Bu surecte kisi karar verme surecine aktif olarak dahil
edilmelidir.

Gizlilik

Gorusme sirasinda paylasilan bilgiler yalnizca gerekli kisilerle ve ihtiya¢ temelinde
paylasilmahdir. Veri guvenligi saglanmali, kayitlar uygun sekilde saklanmalidir.

Hesap Verebilirlik

Gorusmeci, yaptigi islemlerden ve bu islemlerin sonuclarindan sorumludur. Ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun hareket etmeli, gerektiginde sureci seffaf sekilde izah
edebilmelidir.

3.3. Tercumanlarla Yapilan Gérusmeler

Travma odakli gérusmelerde, dil engelinin asilmasi icin terciman destegine basvurmak
kacinilmaz olabilir. Ancak bu durum, gérismenin dogasi geregi cok hassas olan yapisini
daha da karmasiklastirabilmektedir. Tercimanin yalnizca ceviri yapan bir kisi deqgil,
ayni zamanda guven iligkisinin kurulmasina yardimci olan bir képru islevi gérdagu
unutulmamahdir. Bu sebeple, gérusmelerin kisi-gérusmeci-terciman ug¢geninde, 6zenle
yapilandirilmasi ve ¢zel ilkelere dayandirilmasi gerekir.

3.3.1. Gériismeden Once Terciimanla Hazirhk

« Tercumanla gizlilik ilkesine dair bir 6n gérusme yapilmali ve yazil gizlilik taahhadu
alinmahdir.

+ Gorusmenin igerigi ve amaci tercimana net sekilde aciklanmali, profesyonel sinirlari
hatirlatilmalidir.

« Tercimanin goérusme surecinde yalnizca ceviri yapacagi, kendi yorumunu veya
tavsiyesini eklememesi gerektigi vurgulanmahdir.

+ Kisiile ayni cinsiyetten bir terciman tercih edilmeli, bu mimkuan degilse kisiye se¢im
sansi sunulmalidir.

« Tercimanin, mumkunse Kkisinin yasadigr kulturel baglama asina olmasi tercih
edilmelidir.
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3.3.2. Gérusme Sirasinda Dikkat Edilmesi Gerekenler

« Gorusme, kisi ile g6z temasi kurularak yapilmah; gérismeci dogrudan tercimana
deqil kisiye hitap etmelidir.

+ Cumleler kisa, acik ve dogrudan kurulmalhdir. Bdylece tercimanin geviri yapmasi
kolaylasir.

+ Gorusmeci, tercimanla paralel bir iliski kurmak yerine, odagini kiside tutmalidir.

+ Kisinin anlatiminda duraksama veya duygusal zorlanma yasandiginda, tercimanin
degil kisinin temposuna gore ilerlenmelidir.

+ Tercimanin sessiz yorumlar yapmasi, konusma sirasinda mimik ya da tutum yoluyla
kisiyi ydnlendirmesi engellenmelidir.

3.3.3. Gérusme Sonrasinda Yapilmasi Gerekenler

+ Tercumandan surece dair kisa bir degerlendirme istenebilir, ancak bu degerlendirme
kisinin 6zel beyanlarini icermemeli, yalnizca teknik duzeyde olmaldir.

+ Goérusmeci, tercimana tesekkur ederek gérusmeyi kapatmali ve kisiyle birebir kapanis
yapmaldir.

+ Kisiye, tercimaninda gizlilie tabioldugu ve bu bilgilere G¢lncu kisilerle paylasmasinin
mumkunolmadigiacikcabelirtiimelidir.

4. HASSAS GRUPLARIN HUKUKI KORUNMASI

Ulusal ve uluslararasi insan haklari mekanizmalarinin amaci, temel insan haklari
ihlallerine karsi savunmasiz olan bireylerin korunmasini saglamaktir. Ozel ihtiyac
sahipleri ve hassas gruplar hak ihlallerine daha fazla maruz kalma riski tagimaktadirlar.
Bu gruplarin temel haklardan esit ve etkili bir sekilde yararlanabilmeleriicin 6zel koruma
modelleri gelistirilmesi zorunludur. Insan haklarini temel alan sézlesmeler ve komiteler
bu gruplara mensup kisilere ek giivenceler sunar. Ornegin, Ekonomik, Sosyal ve Kilturel
Haklar Komitesi (CESCR), Ekonomik, Sosyal ve Kulturel Haklar Uluslararasi S6zlesmesinin
(ICESCR) toplumdaki hassas gruplarin korunmasi icin bir mekanizma oldugunu defalarca
vurgulamis; devletlerin bu gruplara 6zel koruma tedbirleri uygulamasini ve ciddi kaynak
kisitlamalari karsisinda dahi bir 6ncelik derecesi tanimasini zorunlu kilmistir.?

Hassas gruplarin korunmasi, uluslararasi insan haklari hukukunda ve ulusal mevzuatta
farkh yaklasimlar ve dizenlemelerle ele alinmaktadir. Bazi durumlarda, uluslararasi
toplum, belirli hassas gruplarin haklarini glivence altina almak ve devletlerin bu haklara
uyumunu izlemek amaciyla mekanizmalar gelistiren s6zlesmeler kabul etmistir. Bununla
birlikte, evrensel insan haklari prensiplerini temel alan ulusal mevzuatlar, basvuru

2 Turkiye Soézlesme'yi 15 Agustos 2000 tarihinde imzalamis ve Sozlesme, 11 Agustos tarih ve
25196 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yururltige girmistir.
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mekanizmalari ve kamu kurumlari araciligiyla olusturulan i¢ politikalar, bu gruplarin
etkin bir sekilde korunmasini saglamak agisindan dnemli bir role sahiptir.

El kitabinin bundan sonraki “Kadina Yonelik Siddetle Mucadele Mekanizmalar” baslikli
boliumunde siddete maruz kalan kadinlarla ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuatta yer alan
duzenlemeler, tanimlar, uygulamalar ve genel prensipler aciklanacaktir.

4.1. Kadina Yonelik Siddet ve Ev I¢i Siddetle Miicadele Mekanizmalari
ve Siddetin Hukuki Boyutu

Kadina yonelik siddet, yalnizca fiziksel ve cinsel saldirilari degil, ayni zamanda duygusal,
ekonomik ve dijital alanlarda meydana gelen cesitli siddet turlerini de kapsamaktadir. Bu
siddet bicimleri, bireylerin fiziksel ve ruhsal sagligini tehdit etmekle kalmayip, kadinlarin
temel hak ve 6zgurluklerine erisimlerini engellemektedir. Asagida, kadina yonelik siddetin
baslica tlrleri ve tanimlari yer almaktadir:

4.1.2. Kadina Yonelik Siddet Turleri
a. Fiziksel Siddet:

Genellikle duygusal/psikolojik siddetin de dahil oldugu siddet icermeyen cinsel ve
toplumsal cinsiyete dayali siddet turlerinin dovme, yumruk atma, sakatlama ve éldurme
(silahla veya silahsiz olarak) ile bir araya geldigi siddet turinu kapsamaktadir.?

b. Duygusal / Psikolojik Siddet:

Kisinin hakarete ve asagilamaya maruz kaldigi cinsel nitelikli olmayan, so6zlu
saldinlardir. Bu, kisiyi arkadaslarindan ve ailesinden tecrit etmeyi de kapsayabilir.
Bagirma, azarlama, s6zinu kesme, alay etme, lakap takma, gururunu incitecek sozIU
davranislarda bulunma ve benzeri hareketlerdir.

c. Cinsel Siddet:

Cinsel nitelikli olan ve kisinin rizasi olmadan gerceklesen her turlG girisim veya
tehdit iceren eylemdir. Cinsel siddet; tecavuzu, cinsel istismar ve tacizi, sOmuruyu
ve zorla alikoyarak fuhus yaptirmayi kapsamaktadir. Bu tur siddet, 6zellikle eslerden
biri tarafindan cinsel faaliyette bulunmaya yonelik riza gosterilmemesi durumunda
evlilikler dahilinde de meydana gelebilmektedir. Bir cocugun (18 yasini doldurmamis
herhangi bir kisi) dahil edildigi herhangi bir cinsel eylem, cinsel siddet teskil etmektedir.
Bu tur siddetin olaya dahil olan ¢ocugun hem fiziksel hem de ruh saghg: ve gelisimi
uzerinde yikici etkileri vardir.

d. Sosyo-ekonomik Siddet:

Kisinin topluma katilmaktan alikonulmasidir. Bu tur siddet, ekonomik siddeti de
kapsayacak sekilde, kisinin saglik hizmetlerine, egitime ve istihdama erisiminin

3 https://help.unhcr.org/turkiye/tr/social-economic-and-civil-matters/sexual-and-gender-based-violence/
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engellenmesi, ekonomik kaynaklardan mahrum birakiimasi, gelir elde etmesinin veya
mali kaynaklarini kontrol etmesinin dnlenmesi ve medeni, sosyal, ekonomik, kulturel ve
siyasi haklarinin elinden alinmasi seklinde ortaya cikar.

e. Ev ici Siddet

Ev ici siddet, kadinin, birlikte yasadigi kisiler tarafindan ya da ayni haneyi paylassalar
da paylasmasalar da, aile bireyleri veya mevcut ya da eski partnerleri tarafindan maruz
birakildig fiziksel, psikolojik, cinsel veya ekonomik siddet bicimlerini ifade eder Ayni evi
paylagsmasa da ayni aile icerisindeki bireyler ya da eski veya mevcut esler arasindaki her
tarla fiziksel, psikolojik, ekonomik, cinsel ve dijital siddet, ev ici siddet olarak kabul edilir.
Bu siddet; es, eski es, partner, baba, kardes gibi aile uyeleri tarafindan uygulanabilir
ve o6zel alanda meydana gelmesi nedeniyle cogu zaman gérunmez kalir. Kadinin kendi
yasam alaninda surekli bir tehdit altinda bulunmasi, guvenliginden yoksun yasamasi
ve yardim arayisina girmekte karsilastigi engeller, ev ici siddetin etkilerini daha da
derinlestirmektedir.

f. Dijital Siddet:

Dijital siddet eylemleri iki temel bilisim teknolojisi araciyla yapilmaktadir. Bunlardan ilki
kisisel bilgisayar yoluyla saldirganin tekrarli olarak aninda mesaj, mustehcen taciz mesaji,
iftira iceren mesaj géndermesi ya da internet sitesi hazirlayarak bunlari yayinlamasidir.
ikincisi ise kisiye rahatsiz edici mesajlarin cep telefonu yoluyla iletilmesidir. Dijital siddet
eylemi ciddi boyutlarda olabilecek, psikolojik/duygusal ve sosyal zararlar yaratmaktadir.

4.2. Kadina Yonelik Siddetin Onlenmesi ve Hukuksal Boyutu

Kadina yonelik siddetin dnlenmesi, uluslararasi hukukta insan haklarinin korunmasi
baglaminda giderek artan bir 8neme sahip olmustur. Bu alandaki ilk 6nemli adimlardan
biri, 1979 tarihli Kadinlara Karsi Her Turlu Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmasi S6zlesmesi'nin
(CEDAW?) kabul edilmesidir. CEDAW, kadina yonelik siddeti bir ayrimcilik bicimi olarak
degerlendirerek, devletlere bu siddetin 6nlenmesi i¢in kapsamh yukumlalukler
getirmistir. 1993 yilinda kabul edilen Kadina Yonelik Siddetin Ortadan Kaldirilmasina dair
BM Bildirgesi, bu alandaki farkindaligi arttirmis ve uluslararasi normlarin sekillenmesine
katki saglamistir.

2011 yilinda kabul edilen Kadinlara Yénelik Siddet ve Aile I¢i Siddetin Onlenmesive Bunlarla
Micadeleye Iliskin Avrupa Konseyi Sézlesmesi (Istanbul Sézlesmesi), kadina yénelik siddeti
ve ev ici siddeti 6nleme konusunda baglayici hukumler iceren ilk uluslararasi s6zlesme
olarak, devletlerin etkin politikalar gelistirmesini zorunlu kilmistir. Bu gelismeler, kadina
yonelik siddet ve ev i¢i siddetin dnlenmesinde uluslararasi standartlarin gticlenmesine ve
kadinlarin temel haklarinin korunmasina yonelik 6nemli bir cerceve sunmaktadir.

Turkiye’nin ulusal mevzuati da, uluslararasi normlar ve soézlesmelerden etkilenerek

4 CEDAW kisaltmasi, Sézlesmenin Ingilizce adinin bas harflerinden alinarak olusturulmustur.
(“Convention on Elimination of all Forms of Discrimination Against Women”)*
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kadina yonelik siddetin 6nlenmesi konusunda 6nemli gelismeler kaydetmistir. Turkiye,
1985 yilinda CEDAW'I onaylayarak, kadin haklarinin korunmasi alaninda taahhutlerde
bulunmustur. 1998 yilinda yururluge giren 4320 Sayili Ailenin Korunmasina dair Kanun,
aile ici siddetin 6nlenmesi amaciyla kabul edilen ilk yasal dizenlemelerden biri olmustur.
2012 yihnda kabul edilen 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin
Onlenmesine dair Kanun ile daha kapsamli bir cerceve olusturulmustur. Bu Kanun,
siddet magduru kadinlarin korunmasi, faillerin cezalandirilmasi ve onleyici tedbirlerin
alinmasina yoénelik ayrintili dizenlemeler icermektedir.

Bununla birlikte Tarkiye, kadina yonelik siddetle mucadelede temel politika 6nceliklerini
belirlemek ve bu alanda bir yol haritasi olusturmak amaciyla ulusal eylem planlarini
hayata gecirmektedir. Bu kapsamda, T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi; diger
kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum 6rgutleri ve Universitelerin kadin arastirma
merkezlerinin katkilariyla 2007 yilindan gunumuze belirli araliklarla eylem planlari
hazirlamaktadir. Bu eylem planlari cercevesinde; adalete erisimin kolaylastirilmasi,
politika ve koordinasyonun etkin sekilde saglanmasi, koruyucu ve 6nleyici hizmetlerin
etkili sunulabilmesi icin kurumsal kapasitenin gelistiriimesi ve toplumsal farkindaligin
artirilmasi gibi temel hedefler belirlenmistir.

5. KADINA YONELIK SIDDETIN ONLENMESINDE ULUSAL ve
ULUSLARARASI HUKUK KAYNAKLARI

5.1. Uluslararasi Mevzuat
5.1.1. Birlesmis Milletler insan Haklari Evrensel Beyannamesi®

Madde 1

BUtun insanlar hur, haysiyet ve haklar bakimindan esit dogarlar. Akil ve vicdana sahiptirler
ve birbirlerine karsi kardeslik zihniyeti ile hareket etmelidirler.

Madde 5

Hic kimseye iskence ya da zalimce, insanlik disi ya da asagilayici muamele ya da ceza
uygulanamaz.

Bu ilke geregince kadina yonelik siddet bir insan hakki ihlali olarak kabul edilmektedir.
Madde7
Herkes yasa onunde esittir ve ayrim gozetilmeksizin yasa tarafindan esit korunmaya

hakki vardir. Herkes, bu Bildirgeye aykiri herhangi bir ayrimciliga ve ayrimci kiskirtmalara
karsi esit korunma hakkina sahiptir.

5 https://ihuam.ankara.edu.tr/insan-haklari-evrensel-beyannamesi/
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5.1.2. 1950 Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi¢

Madde 14 - Ayrimcilik Yasagi

Bu Sozlesme'de taninan hak ve 6zgurluklerden yararlanma, cinsiyet, irk, renk, dil, din,
siyasal veya diger kanaatler, ulusal veya toplumsal kéken, ulusal bir azinliga aidiyet,
servet, dogum basta olmak Uzere herhangi baska bir duruma dayah hicbir ayrimcilik
goOzetilmeksizin saglanmalidir.

5.1.3. 1961 Avrupa Sosyal Sartr’

Madde 20 - istihdam ve meslek konularinda cinsiyete dayali ayrim yapiimaksizin firsat
esitligi ve esit muamele gorme hakki

Akit Taraflar, istihdam ve meslek konularinda cinsiyete dayali ayrim yapilmaksizin firsat
esitligi ve esit muamele gérme hakkinin etkili bir bicimde kullanimini saglamak amaciyla,
bu hakki tanimayi ve bunun asagidaki alanlarda uygulanmasini saglamak ve tesvik etmek
icin uygun dnlemler almayi taahhat ederler;

a- Ise giris, isten cikarilmaya karsi korunma ve yeniden ise yerlestirilme;
b- Mesleki yonlendirme, egitim, yeniden egitim ve rehabilitasyon;

c -Istihdam kosullari ve ticreti de kapsayan calisma kosullarr;

d- YUkselmeyi de kapsayan meslekte ilerleme.

BOLUM V, Madde E - Ayrimcilik yasagi

Bu Sartla yer alan haklardan yararlanma irk, renk, cinsiyet, dil, din, siyasi ya da baska
gorusler, ulusal ya da sosyal kdken, saglik, ulusal bir azinliga mensubiyet, dogum ya
da baska statuler gibi nedenlere dayanan hig bir ayrimciliga tabi olmaksizin saglanacaktir.

5.1.4. 1966 Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiultirel Haklar
S6zlesmesi?®

Madde 3

Bu Sozlesme'ye taraf devletler, bu sézlesmede belirtilen batiun ekonomik, sosyal ve
kultarel haklar kullanmada kadinlarla erkeklere esit hak saglamakla yuakamludurler.

5.1.5. 1966 Birlesmis Milletler Medeni ve Siyasi Haklara iligkin
Uluslararasi Sézlesme

Madde 3

Bu So6zlesme'ye Taraf Devletler, bu S6zlesme'de yer alan butiin medenive siyasal haklardan
erkeklerlekadinlarinesityararlanmasiniguvencealtinaalmaklaydkumltddarler.

6  https://www.echr.coe.int/documents/d/echr/convention_tur
7  https://www.anayasa.gov.tr/media/3680/avrupasosyalsarti.pdf
8  https://unmik.unmissions.org/sites/default/files/regulations/06turkish/TIntCovEcSocCulRights.pdf
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5.1.6. 1979 Kadinlara Karsi Her Turli Ayrimciligin Ortadan Kaldiriimasi
Sozlesmesi (CEDAW)®

Kadinlara Karsi Her Turli Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmasi Sézlesmesi 18 Aralik 1979
tarihinde Birlesmis Milletler Genel Kurulunda kabul edilmistir. S6zlesme, devletleri
kadinlara karsi ayrimcihdin ortadan kaldiriimasi icin somut adimlar atmakla yukimlu
kilmak ile birlikte, batun ilgili kisi, kurum ve kuruluslari da kadinlara karsi ayrimcilik
yapilmasini 6nlemekle ve Sézlesme ile ilgili bilgiyi yayginlastirmakla goérevlendirmektedir.

Turkiye Sozlesmeyi 1985 yilinda onaylamis olup, S6zlesme ile birlikte ulusal mevzuatta
onemli degisiklikler yapilmistir. S6zlesme taraf devletler acisindan baglayici olup, 1999
yilinda Sézlesme'ye ek Ihtiyari Protokol hazirlanmis ve kabul edilmistir. Sézlesme'nin
denetim organi, Kadinlara Karsi Ayrimciligin Ortadan Kaldiriimasi Komitesi olup,
Kadinlara Karsi Her Turlii Ayrimciligin Kaldirilmasi Sézlesmesi Ek Ihtiyari Protokoliine
taraf olan devletler, Kadinlara Karsi Ayrimcihigin Onlenmesi Komitesi'nin, Sézlesmenin 2.
maddesine gore yapilacak basvurulari kabul ve inceleme yetkisini tanimaktadir. S6zlesme
kapsaminda kadina yoénelik her turla ayrimcilik yasagi, haklar ve devletlerin bu hususta
yukumlaluklerine yer verilmis olmasina ragmen, aile ici siddete, kadina yénelik siddete
dair herhangi bir dizenlemeye yer verilmemistir. Kadina yonelik siddetin “kadinlara karsi
ayrimcilik” olarak tanimlanmasi ise 1992 tarihli CEDAW Komitesi 19 no.lu Genel Tavsiye
karariyla gerceklesmistir. 1°

Sozlesme “Baslangi¢” kisminda her tarlG irk¢i ayrimcihgin ortadan kaldirilmasina da
deginmis ve asagidaki duzenlemeleri getirmistir:

Baslangi¢
Bu S6zlesmeye Taraf Devletler,

(...)

Apartheid’in, her turld irk¢iigin, irk¢i ayrimciligin, koloniciligin, yeni koloniciligin,
saldirganhgin, yabanci isgalinin, bir Devlet Uzerinde egemenlik kurmanin ve i¢ islerine
karismanin ortadan kaldiriimasinin, erkeklerin ve kadinlarin haklardan tam olarak
yararlanmalari icin esas oldugunu vurgulayarak,

(...)

Erkekler ile kadinlar arasinda tam bir esitligin gerceklesmesi icin erkekler ile birlikte
kadinlarin da toplum ve aile icindeki geleneksel rollerinin degismesine ihtiyag
bulundugundan,

9 https://cocukhaklari.barobirlik.org.tr/dokuman/mevzuat_uamevzuat/kadinlarakarsiherturluayrimciligin.pdf
10 Moroglu, Nazan. “Uluslararasi ve Ulusal Hukukta Kadinin insan Haklari .” pe Universitesi HukuFakiiltesi
Dergisi, Hukuk F. Kurulusunun 20. Yili Armagani Ozel Sayisi, 2016: Cilt XIII, Say:.1.
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Kadinlara karsi Ayrimcihgin Tasfiye edilmesi hakkindaki Bildiri'de yer verilen prensiplerin
uygulanmasina ve bu amacla her turli ayrimcihigin ve gérindmlerinin tasfiye edilmesi
icin gerekli her turla tedbiri almaya karar vererek,

Asagidaki konularda anlasmislardir:
Madde 1 - Kadinlara karsi ayrimciligin tanimi

Bu S6zlesmenin amaci bakimindan “kadinlara karsi ayrimcilik” terimi siyasal, ekonomik,
sosyal, kalturel, kisisel veya diger alanlardaki kadin ve erkek esitligine dayanan insan
haklarinin ve temel ozgurliklerin, medeni durumlari ne olursa olsun kadinlara
taninmasini, kadinlarin bu haklardan yararlanmalarini veya kullanmalarini engelleme
veya hukumsuz kilma amacini tasiyan veya bu sonucu doguran cinsiyete dayali herhangi
bir ayrim, dislama veya kisitlama anlamina gelir.

Madde 2 - Hukuki alanda tedbirler alma yiikiimliiliigi

Taraf Devletler kadinlara karsi ayrimcihdin her bicimini yasaklayip, her turlu vasitayla ve
hic vakit kaybetmeden kadinlara karsi ayrimciligi tasfiye etme politikasi izlemeyi kabul
ederler, ve bu amacla asagidaki konularda taahhutte bulunurlar:

a) Erkeklerin ve kadinlarin esitligi prensibini henuz ulusal anayasalarina veya diger
ilgili mevzuatlarina icsellestirme isler ise, bu prensibi i¢csellestirmeyi ve yasalar ve
diger uygun vasitalarla bu prensibin pratik olarak uygulanmasini saglamak;

b) Kadinlara karsi her turlt ayrimcih@i yasaklayan ve gerektigi taktirde yaptirimlar
getiren gerekli mevzuati cikarmak ve diger tedbirleri almak;

c) Kadinlarin haklarini erkeklerle esit bir bicimde koruyacak hukuki mekanizmalar
kurmak ve yetkili ulusal yargi yerleri ile diger kamu kurumlari vasitasiyla herhangi
bir ayrimcilik karsisinda kadinlarin etkili bir bicimde korunmasini saglamak;

d) Kadinlara karsi ayrimcilik niteligindeki bir eylem veya uygulamadan kaginmak ve
kamu kurum ve kuruluslarin bu yakumlalige uygun davranmalarini saglamak;

e) Herhangi bir kisi, kurum veya kurulus tarafindan kadinlara karsi ayrimcilik
yapilmasini 6nlemek icin gerekli her turlla tedbiri almak;

f) Kadinlara karsi ayrimcilik olusturan mevcut yasalari, hukuki duzenlemeleri,
gelenekleri ve uygulamalari degistirmek veya kaldirmak icin gerekli her tirlu tedbiri
almak;

g) Kadinlara karsi ayrimcilik olusturan butun ulusal ceza hukumleri kaldirmak.
Madde 3 - Siyasal, ekonomik ve kiiltiirel alanlarda tedbir alma yiikimliiliigdi

Taraf Devletler kadinlarin tam olarak gelismelerini ve ilerlemelerini saglamak Uzere,
erkeklerle esitlik temeline dayanan insan haklarini ve temel 6zgurluklerini guvence altina
almak ve kullanmalarini saglamak amaciyla, mevzuat ¢ikarmak da dahil her alanda ve
Ozellikle siyasal, sosyal, ekonomik ve kulturel alanlarda gerekli her turlu tedbiri alir.
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Madde 5 - Onyargilarin ve geleneklerin tasfiye edilmesi

Taraf Devletler asagidaki konularda gerekli tedbirleri alirlar:

a) Her iki cinsten birinin asagi veya Ustun oldugu veya erkekler ile kadinlarin basma
kalip rollere sahip olduklari dusuncesine dayanan butin ényargilar ve gelenekler
ile her turld uygulamayi tasfiye etmek amaciyla erkeklerin ve kadinlarin sosyal ve
kultdrel davranis tarzlarini degistirmek;

b) Ailede verilen egitimin, toplumsal bir islev olarak anneligin gerektigi sekilde
anlasilmasini ve c¢ocugun buyudtilmesinde ve yetistirilmesinde erkeklerin ve
kadinlarin ortak sorumlulugunun kabul edilmesini, yani ¢cocugun menfaatlerinin
her durumda oncelik tasidigini de icermesini saglamak.

5.1.6.1. CEDAW Tarafindan Kadinin Esitligi icin Glvence Altina Alinan Haklar
Madde 10 - Egitim Hakki

Taraf Devletler, egitim alaninda kadinlarin erkeklerle ayni haklara sahip olmalarini
saglamak icin kadinlara karsi ayrimciligi tasfiye etmek Gzere gerekli her turla tedbiri ve
kadinlarla 6zellikle erkeklerin esitligine dayanan asagidaki tedbirleri alir.

Madde 11 - Calisma Hakki

Taraf Devletler, istihdam alaninda erkekler ile kadinlarin esitligini saglayacak sekilde
kadinlara karsi ayrimcilig tasfiye etmek icin kadinlara ayni haklari ve 6zellikle asagidaki
haklari tanir:

a) Her insanin vazgecilmez bir hakki olan calisma hakki;

c) Meslegdini ve isini serbestce se¢me hakki, meslekte ilerleme hakki, is glvenligine
sahip olma ve hizmet karsiligi imkanlardan ve menfaatlerden yararlanma hakki ile
cirakhk egitimi, ileri dizeyde mesleki egitim ve bilgi yenileme egitimi gibi mesleki
egitim ve yenileme egitimi alma hakki;

f) Sagligin korunmasi ve dogurganlik yetenedinin korunmasi da dahil, calisma
sartlarinda guvenlik hakki.

Madde 12 - Saglik Hakki

Taraf Devletler, saglik alaninda erkekler ile kadinlarin esit sekilde, aile planlamasi
hizmetleri de dahil saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak Uzere kadinlara
ayrimciligr tasfiye etmek icin gerekli her turla tedbiri alir.

Madde 14 - Kirsal Alandaki Kadinlarin Haklari

Taraf Devletler, kirsal alanda yasayan ve kayit disi sektorlerde calisarak ailelerinin
ekonomik yasamlarina o6nemli katkida bulunan kadinlarin karsilastiklari 6zel
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sorunlari dikkate alir ve bu S6zlesmenin hukumlerinin kirsal alanda yasayan kadinlara
uygulanmasini saglamak icin gerekli her turla tedbiri alr:

b) Aile planlamasinda bilgilendirme, danismanlik ve hizmet verme de dahil, yeterli
saglik hizmetinden yararlanma hakki;

d) Okuma-yazma ile ilgili 6gretim de dahil, teknik yeterliliklerini artirmak icin halka
aclk olan ve gelistirmeye yonelik hizmetler ile birlikte her turlu resmi veya gayri
resmi egitim ve 6gretimden yararlanma hakki;

h) Ozellikle konut, saglik, aydinlanma, icme suyu, ulasim ve iletisim hizmetleriyle
ilgili yeterli yasam standartlarindan yararlanma hakki.

Madde 15. Hukuk Oniinde Esitlik Hakki
Taraf Devletler, kadinlarin erkeklerle hukuk 6ninde esitligini kabul eder.
Madde 16 - Evienme ve Aile Iliskileri Alanindaki Haklar

Taraf Devletler, evlilik ve aile iliskileri ile ilgili batun konularda kadinlara karsi ayrimciligi
tasfiye etmek icin gerekli her turlu tedbiri alir ve 6zellikle erkeklerle kadinlarin esitligini
éngoren asagidaki haklari tanir:

a) Evlenmede ayni hakka sahip olma;

b) Serbestce es secmede ve serbest ve kendi rizasiyla evlenmede ayni hakka sahip
olma.

Madde 17 - Kadinlara Karsi Ayrimciligin Onlenmesi Komitesi

S6zlesme'nin 17. Maddesi kapsaminda “Kadinlara Karsi Her Tiirlt Ayrimciligin Tasfiye
Edilmesi Komitesi” olusturulmustur. Bu Komite, S6zlesme maddelerine iliskin genel
yorumlaryapmaninyanisira, Ulkelerden gelen periyodik devlet raporlariniincelemektedir.

5.1.6.2. CEDAW'a Ek Ihtiyari Protokol

CEDAW Sozlesmesi'ne ek olarak, 1999 yilinda BM Genel Kurulu tarafindan kabul edilip
imzaya acilan CEDAW Ihtiyari Protokolli, bireylere veya bireylerden olusan gruplara,
cinsiyet ayrimcihgina ve hak ihlallerine maruz kaldiklari durumlarda CEDAW Komitesi'ne
sikdyette bulunma hakki tanimaktadir.

Komite, hak ihlali iddialarini, basvuru sahiplerinin mevcut i¢ hukuk yollarini tuketmis
olmasi sartiyla degerlendirir ve inceleme sonucunda ulastigi gorusleri taraflara iletir.

11 https://www.aile.gov.tr/media/35256/kadinlara-karsi-her-turlu-ayrimciligin-onlenmesi-sozlesmesi-ve-
ihtiyari-protokolu.pdf
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Protokol hukimleri geregi, taraf devlet, Komite’'nin gorus ve tavsiyelerine uygun olarak
hak ihlallerini gidermek amaciyla aldig1 6nlemleri Komite'ye rapor etmekle yakumludar.
Ciddi ve sistematik hak ihlallerinin séz konusu oldugu durumlarda ise Ihtiyari Protokol,
Komite'ye, taraf devletin onayiyla inceleme yapma yetkisi vermektedir.

Turkiye, bu protokold 2000 yilinda imzalamis ve 2002 yilinda TBMM tarafindan
onaylayarak yurarlige koymustur.

5.2. ULUSAL MEVZUAT
5.2.1. T.C. 1982 Anayasasi

Anayasa'da dogrudan kadina ydénelik siddetle ilgili bir hikim bulunmamaktadir. Ancak,
siddetintemelnedenininkadinve erkek esitsizligioldugu g6z dnunde bulunduruldugunda,
esitlik, hukuk devleti, sosyal devletle ilgili duzenlemeler kadina karsi siddetin dnlenmesi
kapsaminda degerlendirilmektedir.

Cumbhuriyetin niteliklerini didzenleyen 2. maddede, Turkiye Cumhuriyeti'nin insan
haklarina saygili, demokratik ve sosyal bir hukuk devleti oldugu belirtilmistir.

Devletin temel amacg ve gorevlerini dizenleyen 5. maddede, kisinin temel hak ve
hurriyetlerini engelleyen siyasal, ekonomik ve sosyal engellerin kaldiriimasi ve insanin
maddi ve manevi gelisimi icin gerekli sartlarin hazirlanmasi gerektigi vurgulanmaktadir.

Anayasa’nin bahsi gecen 2. ve 5. maddelerine gore, kadina ydénelik siddetin 6nlenmesi
devletin gorevleri arasindadir.

Anayasa’nin 10. maddesine gore ise kadinlar ve erkekler kanun énunde esittir ve devlet
bu esitligi hayata gecirmekle yakumladur. Ayrica, alinacak tedbirlerin esitlik ilkesine aykiri
olarak yorumlanamayacagi belirtilmistir:

Madde 10 - Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri
sebeplerle ayirim gézetilmeksizin kanun 6ndinde esittir.

(Ek fikra: 7/5/2004-5170/1 md.) Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet, bu esitligin
yasama gecmesini saglamakla yikimldddir.

(Ek ctimle: 7/5/2010-5982/1 md.) Bu maksatla alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri olarak
yorumlanamaz.

(EK fikra: 7/5/2010-5982/1 md.) Cocuklar, yasllar, 6zirliiler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve
yetimleri ile malul ve gaziler icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayilmaz. Hicbir Kisiye,
aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz. Devlet organlari ve idare makamlari biitiin
islemlerinde kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadirlar.

Anayasa’nin 41. maddesine gore, aile esler arasinda esitlige dayanir. Ayrica devlet, ailenin
huzur ve refahini saglamak ve ¢ocuklari siddet ile istismara karsi korumakla yukumludur.
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Anayasa’'nin 11. Maddesi ise yasama, yuritme ve yargi organlari ile idare makamlarini,
Anayasa'ya uygun hareket etmekle yakumlu kilar. Bu madde, 10 ve 41. maddelerle birlikte
degerlendirildiginde, tum kurum ve kisilerin esitlik ilkesine aykiri davranamayacagi ve
kadina yonelik siddeti 6nlemek icin gerekli dnlemleri almakla yukimlu oldugu sonucuna
varilmaktadir.

Anayasa’nin 12. maddesinde herkesin kisiligine bagh temel hak ve hurriyetlere sahip
oldugu belirtilmistir. 17. maddede ise herkesin yasama, maddi ve manevi varligini
koruma ve gelistirme hakki gtivence altina alinmistir. Kadinlarin siddetten uzak bir yasam
sirmesi bu maddeler ile glvence altindadir.

Anayasa’nin 90. Maddesi ile hukuk uygulayicilarinin kadin haklarina dair uluslararasi
mevzuati bilmesi ve buna uygun hareket etmesi zorunlu kihnmaktadir:

Madde 90 - Temel hak ve 6zgdrliiklere iliskin uluslararasi anlasmalar kanun hikmdndedir.
Eger bir uluslararasi anlasma ile kanun arasinda celiski olursa, uluslararasi anlasma hikimleri
esas alnir.

5.2.2. 5237 sayili 2004 Turk Ceza Kanunu

Kadinayonelik siddet ve evici siddetileilgilitum hususlar aynizamanda Turk Ceza Kanunu
(TCK) acisindan suc teskil edebilir. Bu kisimda kadina ydénelik siddet ve ev ici siddet ile
baglantili olabilecek TCK maddelerine deginilecektir.

5.2.2.1. Kanun Maddeleri
Madde 3 - Adalet ve kanun éniinde esitlik ilkesi

(1) Sug isleyen kisi hakkinda islenen fiilin agirh@iyla orantil ceza ve guvenlik tedbirine
hukmolunur.

(2) Ceza Kanununun uygulamasinda kisiler arasinda irk, dil, din, mezhep, milliyet, renk,
cinsiyet, siyasal veya diger fikir yahut dustnceleri, felsefi inang, milli veya sosyal koken,
dogum, ekonomik ve diger toplumsal konumlari yénunden ayrim yapilamaz ve hicbir
kimseye ayricalik taninamaz.

Madde 81- Kasten éldiirme
(1) Bir insani kasten élduren kisi, mtuebbet hapis cezasi ile cezalandirilir.
Madde 82 - Nitelikli haller

(1) Kasten 6ldurme sucunun;
a) Tasarlayarak,
b) Canavarca hisle veya eziyet cektirerek,

) Yangin, su baskini, tahrip, batirma veya bombalama ya da nukleer, biyolojik veya
kimyasal silah kullanmak suretiyle,
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d) Ustsoy veya altsoydan birine ya da es veya kardese karsi,

e) Cocuga ya da beden veya ruh bakimindan kendisini savunamayacak durumda
bulunan kisiye karsi,

f) Gebe oldugu bilinen kadina karsi,
g) Kisinin yerine getirdigi kamu gorevi nedeniyle,

h) Bir sucu gizlemek, delillerini ortadan kaldirmak veya islenmesini kolaylastirmak
ya da yakalanmamak amaciyla,

i) Bir sucu isleyememekten dolayr duydugu infialle,
j) Kan gutme saikiyle,

k) Tore saikiyle islenmesi halinde, kisi agirlastirilmis muebbet hapis cezasi ile
cezalandirilir.

Madde 86 - Kasten yaralama

(1) Kasten baskasinin vicuduna aci veren veya saghginin ya da algilama yetenegdinin
bozulmasina neden olan kisi, bir yildan t¢ yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Kasten yaralama fiilinin kisi Uzerindeki etkisinin basit bir tibbi

mudahaleyle giderilebilecek 6l¢tde hafif olmasi halinde, magdurun sikayeti Gzerine, dort
aydan bir yila kadar hapis veya adli para cezasina hikmolunur.

(3) Kasten yaralama sucunun;

a) Ustsoya, altsoya, ese veya kardese karsl,

b) Beden veya ruh bakimindan kendisini savunamayacak durumda bulunan kisiye
karsi,

¢) Kisinin yerine getirdigi kamu gdrevi nedeniyle,
d) Kamu gorevlisinin sahip bulundugu ntfuz kétiye kullanilmak suretiyle,
e) Silahla,

f) (Ek:14/4/2020-7242/11 md.) Canavarca hisle islenmesi halinde, sikayet
aranmaksizin, verilecek ceza yari oraninda, (f) bendi bakimindan ise bir kat artirilir.
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Madde 87 - Neticesi sebebiyle agirlasmis yaralama
(1) Kasten yaralama fiili, magdurun;
a) Duyularindan veya organlarindan birinin islevinin surekli zayiflamasina,
b) Konusmasinda surekli zorluga,
¢) Yuzunde sabit ize,
d) Yasamini tehlikeye sokan bir duruma,

e) Gebe bir kadina karsi islenip de ¢cocugunun vaktinden énce dogmasina
neden olmussa, yukaridaki maddeye gore belirlenen ceza, bir kat artirilir. Ancak,
verilecek ceza, birinci fikraya giren hallerde tc yildan, Gguncu fikraya giren hallerde
bes yildan az olamaz.(...)

Madde 89 - Taksirle yaralama

(1) Taksirle baskasinin vicuduna aci veren veya saghginin ya da algilama yetenegdinin
bozulmasina neden olan kisi, G¢ aydan bir yila kadar hapis veya adli para cezasi ile
cezalandirilir.

(2) Taksirle yaralama fiili, magdurun;

(...)

f) Gebe bir kadinin ¢ocugunun vaktinden dnce dogmasina neden olmussa,
birinci fikraya gore belirlenen ceza bir kat artirilir.

Madde 94 - Iskence

(..)

(2) Sugun;
a) Cocuga, beden veya ruh bakimindan kendisini savunamayacak durumda
bulunan kisiye ya da gebe kadina karsi islenmesi halinde, sekiz yildan onbes yila
kadar hapis cezasina hukmolunur.

Madde 96 - Eziyet

(1) Bir kimsenin eziyet cekmesine yol acacak davranislari gerceklestiren kisi hakkinda iki
yilldan bes yila kadar hapis cezasina hiukmolunur.

(2) Yukaridaki fikra kapsamina giren fiillerin;
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a) Cocuga, beden veya ruh bakimindan kendisini savunamayacak durumda
bulunan kisiye ya da gebe kadina karsi,

b) Ustsoy veya altsoya, babalik veya analija ya da ese karsi islenmesi halinde,
kisi hakkinda Uc¢ yildan sekiz yila kadar hapis cezasina hukmolunur.

Madde 99 - Cocuk diisiirtme

(1) Rizasi olmaksizin bir kadinin ¢cocugunu dusurten kisi, bes yildan on yila kadar hapis
cezasl ile cezalandirilir.

(...)

(6) Kadinin magduru oldugu bir su¢ sonucu gebe kalmasi halinde, suresi yirmi haftadan
fazla olmamak ve kadinin rizasi olmak kosuluyla, gebeligi sona erdirene ceza verilmez.
Ancak, bunun icin gebeligin uzman hekimler tarafindan hastane ortaminda sona
erdirilmesi gerekir.

Madde 102 - Cinsel saldiri

(1) Cinsel davranislarla bir kimsenin vucut dokunulmazligini ihlal eden kisi, magdurun
sikayeti Uzerine, bes yildan on yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Cinsel davranisin
sarkintihk duzeyinde kalmasi halinde iki yildan bes yila kadar hapis cezasi verilir.

(2)Fiilinvicuda organveyasair bir cisim sokulmasi suretiyle gerceklestirilmesidurumunda,
on iki yildan az olmamak tzere hapis cezasina hukmolunur. Bu fiilin ese karsi islenmesi
halinde, sorusturma ve kovusturmanin yapilmasi magdurun sikayetine baghdir.

(3) Sucgun;
a) Beden veya ruh bakimindan kendisini savunamayacak durumda bulunan kisiye

karsi,

b) Kamu goérevinin, vesayet veya hizmetiliskisinin sagladigi nufuz kétaye kullaniimak
suretiyle,

¢) Uctincii derece dahil kan veya kayin hisimlidi iliskisi icinde bulunan bir kisiye karsi
ya da Uvey baba, Uvey ana, tUvey kardes, evlat edinen veya evlatlik tarafindan,

d) Silahla veya birden fazla kisi tarafindan birlikte,

e) Insanlarin toplu olarak bir arada yasama zorunlulugunda bulundugu ortamlarin
sagladigi kolayliktan faydalanmak suretiyle, islenmesi halinde, yukaridaki fikralara
gore verilen cezalar yari oraninda artirilir.

(4)Cinselsaldiriicin basvurulan cebirve siddetin kastenyaralamasucunun agir neticelerine
nedenolmasihalinde, ayricakastenyaralamasucunailiskinhtkumleruygulanir.
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(5) Su¢ sonucu magdurun bitkisel hayata girmesi veya 6lumu halinde, agirlastiriimis
muebbet hapis cezasina hikmolunur.

Madde 104 - Resit olmayanla cinsel iliski

(1) Cebir, tehdit ve hile olmaksizin, onbes yasini bitirmis olan ¢ocukla cinsel iligkide
bulunan kisi, sikayet Uzerine, iki yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Sugun magdur ile arasinda evlenme yasagi bulunan kisi tarafindan islenmesi
hélinde, sikayet aranmaksizin, on yildan on bes yila kadar hapis cezasina hikmolunur.

(3) Sucun, evlat edinecegdi cocugun evlat edinme 6ncesi bakimini Ustlenen veya koruyucu
aile iliskisi cercevesinde koruma, bakim ve g6zetim yukumlulugu bulunan kisi tarafindan
islenmesi halinde, sikayet aranmaksizin ikinci fikraya gore cezaya hukmolunur.

Madde 105 - Cinsel taciz

(1) Bir kimseyi cinsel amacl olarak taciz eden kisi hakkinda, magdurun sikayeti tGzerine,
Uc aydan iki yila kadar hapis cezasina veya adli para cezasina fiilin cocuga karsi islenmesi
halinde alti aydan uc yila kadar hapis cezasina hukmolunur.

(2) Sucun;

a) Kamu gorevininveya hizmetiliskisininya da aileigiiliskinin sagladigi kolayliktan
faydalanmaksuretiyle,

b) Vasi, eqitici, 6gretici, bakici, koruyucu aile veya saglik hizmeti veren ya da koruma,
bakim veya gozetim yakumluligu bulunan kisiler tarafindan,

c) Ayni isyerinde cahismanin sagladigi kolaylhktan faydalanmak suretiyle,

d) Posta veya elektronik haberlesme araclarinin sagladigi kolayliktan faydalanmak
suretiyle,

e) Teshir suretiyle islenmesi halinde yukaridaki fikraya gore verilecek ceza yari
oraninda artirihr. Bu fiil nedeniyle magdur; isi birakmak, okuldan veya ailesinden
ayrilmak zorunda kalmis ise verilecek ceza bir yilldan az olamaz.

Madde 109 - Kisiyi hiirriyetinden yoksun kilma

(1) Bir kimseyi hukuka aykiri olarak bir yere gitmek veya bir yerde kalmak hurriyetinden
yoksun birakan kisiye, bir yildan bes yila kadar hapis cezasi verilir.

(2) Kisi, fiili islemek icin veya isledigi sirada cebir, tehdit veya hile kullanirsa, iki yildan yedi
yila kadar hapis cezasina hukmolunur.
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(3) Bu sucun;

a) Silahla,

b) Birden fazla kisi tarafindan birlikte,

c) Kisinin yerine getirdigi kamu g6revi nedeniyle,

d) Kamu gorevinin sagladigi nufuz kotuye kullanilmak suretiyle,
e) Ustsoy, altsoy veya ese karsi,

f) Cocuga ya da beden veya ruh bakimindan kendini savunamayacak durumda
bulunan kisiye karsi, islenmesi halinde, yukaridaki fikralara gore verilecek ceza bir
kat artirilir. (..)

Madde 122- Nefret ve ayrimcilik

(1) Dil, irk, milliyet, renk, cinsiyet, engellilik, siyasi dustince, felsefi inang, din veya
mezhep farkliigindan kaynaklanan nefret nedeniyle;

a) Bir kisiye kamuya arz edilmis olan bir tasinir veya tasinmaz malin satilmasini,
devrini veya kiraya verilmesini,

b) Bir kisinin kamuya arz edilmis belli bir hizmetten yararlanmasini,
¢) Bir kisinin ise alinmasini,

d) Bir kisinin olagan bir ekonomik etkinlikte bulunmasini, engelleyen kimse, bir
yildan G¢ yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

5.2.2.2. Tirk Ceza Kanununa Gére Ihbar ve Sikayet

Siddet magdurlari, karsilastiklari siddet veya siddet tehdidini yazili, s6zIU veya baska bir
yolla sikayet edebilir ve durumlarini ihbar edebilirler. Sikayet ve ihbarlar polis merkezleri,
jandarma karakollari, Cumhuriyet Bassavciliklari, aile mahkemeleri, Adli Destek ve
Magdur Hizmetleri Madirligi (ADM), Aile ve Sosyal Hizmetler Il Midarlikleri, Siddet
Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM), sosyal hizmet merkezleri (siddetle miicadele
irtibat noktalari) veya saglik kuruluslarina yapilabilir. S6zIG yapilan sikayet ve ihbarlar
derhal tutanaga gecirilir.

Siddet ya da siddet tehdidinden haberdar olan kamu kurum ve kuruluslar ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, bu durumu vakit kaybetmeden resmi makamlara
bildirmek zorundadir. EGer sikayet veya ihbara konu olan fiil ayni zamanda sug¢ teskil
ediyorsa, bunu 6grenip yetkili mercilere bildirmeyen kisiler hakkinda 5237 sayili Turk
Ceza Kanunu'nun 278. maddesi uyarinca islem yapilmalidir.
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Turk Ceza Kanunu'nun ilgili maddelerinde bu konuda su htukimler yer almaktadir:
Madde 278 - Sucu Bildirmeme

islenmekte olan bir sucu yetkili makamlara bildirmeyen kisi, bir yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir.

Madde 279 - Kamu Goérevlisinin Sugu Bildirmemesi

Goreviyle baglantili olarak, kamu adina sorusturma veya kovusturmayi gerektiren bir
sucu 6grenmesine ragmen yetkili makamlara bildirimde bulunmayan ya da bu konuda
geciken kamu gorevlisi, alti aydan iki yila kadar hapis cezasina carptirilir.

Madde 280 - Saglik Meslegi Mensuplarinin Sucu Bildirmemesi

Gorevi sirasinda bir sug islendigine dair belirtiyle karsilagsmasina ragmen durumu yetkili
makamlara bildirmeyen ya da bu konuda gecikme gdsteren saglhk meslegi mensubu, bir
yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Cinsel Saldirilar icin Sikayet ve Basvuru Surecinde Dikkat Edilmesi Gerekenler

Cinsel siddet, kadina yénelik siddetin en agir bicimlerinden biridir ve genellikle tanik veya
somut kanit bulunmaksizin, magdurun saldirganla yalniz oldugu durumlarda gerceklesir.
Bu durum, magdur acisindan sucun ispatini oldukca guclestirir. Tecaviz veya diger
cinsel saldirilara maruz kalan kadinlarin, olay sonrasi delillerin korunmasini saglamak ve
haklarini arayabilmek icin belirli dnlemler almasi 6nemlidir.

Tecavuzeugrayankadinlarinveyakizcocuklarinin,yilkanmadan, kiyafetlerinidegistirmeden
ve olayin izlerini silmeden en kisa strede saghk kurumuna veya savciliga basvurmalari
gereklidir. Bu bagvuru mumkunse olayin hemen ardindan, ancak en geg 48 saat icinde
yapiimalidir. Saglik kurumunda, vicuttaki fiziksel izler ve delillerin belgelenmesi adina bir
doktor raporu alinabilir. Savciliga yapilan basvurular sonucunda ise magdurun Adli Tip
Kurumu'na sevki istenebilir. Bu surecte, saldiriya ait delillerin kaybolmamasi hayati 6nem
tasir.

Saldirganin sag, tuy, kan veya diger bedensel sivilari magdurun Uzerinde kalmis olabilir.
Ayrica bogusma sirasinda tirnaklarin altina sikisan deri parcalar veya yaralanmalardan
kaynakli izler de sucun tespitinde 6nemli rol oynar. Bu delillerin korunmasi icin magdurun
ylkanmaktan kaginmasi, el ve ylUz temizlememesi, agiz calkalamamasi ve kiyafetlerini
degistirmemesi gerekir. Tecavuz sirasinda giyilen giysiler ve ic camasirlari ¢ikarilmamali,
ylkanmamalidir. Bu giysiler temiz bir torbaya konularak muhafaza edilmelidir. Sikayette
bulunma konusunda tereddut yasaniyorsa bile, delil niteligi tasiyabilecek her seyin ileride
kullanilmak tUzere saklanmasi 6nemlidir.
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Doktor muayenesi sirasinda vicuttaki her yara, iz ve bulgunun dikkatlice kaydedilmesi
saglanmahdir. Saldirganin kimligini veya eylemini kanitlayabilecek genital bolgede,
agizda veya vucudun diger bdlgelerinde bulunabilecek sperm, kan, tirnak parcasi gibi
izlerin tespiti icin doktorun detayli bir inceleme yapmasi istenmelidir. Doktor yeterince
dikkatli davranmazsa, kanit olabilecedi dusunulen bulgulara dikkat cekilerek bunlarin
rapora eklenmesi saglanabilir. Muayene sonrasi alinan rapor ve diger belgeler, sikayet
surecinde resmi kanit olarak kullanilabilir.

Eger doktora gidilemeyecek bir durum varsa, yasananlarin ileride kanitlanabilmesi adina
gorsel deliller toplanabilir. Vicuttaki yaralarin veya izlerin net bir sekilde gériinecedi, tarih
gOsteren bir telefon ya da fotograf makinesi ile kayit yapilmasi faydali olacaktir. Ayrica,
durum guvenilir bir kisiyle paylasilabilir ve bu kisi taniklik strecinde destek saglayabilir.

Saldirinin taniklari varsa, bu kisilerin karakola veya savciliga goturulmesi dnemlidir.
Ayrica, saldirgan taniniyorsa veya gorunusu tarif edilebiliyorsa, magdur saldirganin
fiziksel dzelliklerini, davranislarini ve olay sirasinda fark ettigi detaylari aktarmalidir. Diger
taniklarin dinlenmesi ve olayla ilgili delillerin toplanmasi talep edilebilir.

Fiziksel delillerin bulunmadigiveyabasvuruicin48ila 72 saatlik sirenin gectigidurumlarda,
yasananlarin psikolojik etkilerinin belgelendirilmesi de 6nemlidir. Bu durumda, Adli Tip
Kurumu, universite hastaneleri veya diger saghk kuruluslarinin psikiyatri bélumlerine
basvurarak cinsel saldirinin psikolojik etkilerini belgeleyen bir rapor alinabilir. Bu rapor,
sucun ispatlanmasinda 6nemli bir dayanak olusturabilir.

Tecavuzveyadiger cinsel saldirilar sonrasi delillerin hizli bir sekilde toplanmasi, saldirganin
cezalandirilmasi agisindan kritik 6nem tasir. Bu surecte bir avukatin veya kadin destek
merkezlerinin yardimindan yararlanmak, magdurun haklarini daha kolay aramasini
saglar. Yasanan hicbir saldirinin suclusu magdur degildir ve her kadin adalet arayisinda
yalniz olmadigini bilmelidir.

5.2.3. 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine
Dair Kanun

Madde 1 - Amag, kapsam ve temel ilkeler

(1) Bu Kanunun amaci; siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlarin,
cocuklarin, aile bireylerinin ve tek tarafli israrli takip magduru olan kisilerin korunmasi ve
bu kisilere yonelik siddetin 6nlenmesi amaciyla alinacak tedbirlere iliskin usul ve esaslari
duzenlemektir.

(2) Bu Kanunun uygulanmasinda ve gereken hizmetlerin sunulmasinda asagidaki temel
ilkelere uyulur:
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a) Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi ile Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sdzlesmeler, dzellikle Kadinlara Yonelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlenmesi ve
Bunlarla Miicadeleye Iliskin Avrupa Konseyi Sézlesmesi ve yiiriirlikteki diger kanuni
duzenlemeler esas alnir.

b) Siddet magdurlarina verilecek destek ve hizmetlerin sunulmasinda temel insan
haklarina dayall, kadin erkek esitligine duyarli, sosyal devlet ilkesine uygun, adil,
etkili ve suratli bir usul izlenir.

c) Siddet magduru ve siddet uygulayan icin alinan tedbir kararlari insan onuruna
yarasir bir sekilde yerine getirilir.

¢) Bu Kanun kapsaminda kadinlara yonelik cinsiyete dayali siddeti 6nleyen ve
kadinlari cinsiyete dayali siddetten koruyan 6zel tedbirler ayrimcilik olarak
yorumlanamaz.

Madde 2 - Tanimlar

(1) Bu Kanunda yer alan;

(...)

b) Ev i¢i siddet: Siddet magduru ve siddet uygulayanla ayni haneyi paylasmasa da
aile veya hanede ya da aile mensubu sayilan diger kisiler arasinda meydana gelen
her turlu fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik siddeti,

¢) Kadina yénelik siddet: Kadinlara, yalnizca kadin olduklari icin uygulanan veya
kadinlari etkileyen cinsiyete dayali bir ayrimcilik ile kadinin insan haklari ihlaline yol
acan ve bu Kanunda siddet olarak tanimlanan her turlt tutum ve davranisi,

d) Siddet: Kisinin, fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik agidan zarar gérmesiyle
veya acl cekmesiyle sonu¢lanan veya sonuclanmasi muhtemel hareketleri, buna
yonelik tehdit ve baskiyi ya da 6zgurlugun keyfi engellenmesini de iceren, toplumsal,
kamusal veya 6zel alanda meydana gelen fiziksel, cinsel, psikolojik, s6zlu veya
ekonomik her turlt tutum ve davranisi,

e) Siddet magduru: Bu Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum ve davranislara
dogrudan ya da dolayh olarak maruz kalan veya kalma tehlikesi bulunan kisiyi ve
siddetten etkilenen veya etkilenme tehlikesi bulunan kisileri,

f) Siddet 6nleme ve izleme merkezleri: Siddetin dnlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici
tedbirlerin etkin olarak uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin
verildigi, calismalarini yedi gun yirmi dort saat esasi ile yaruten merkezleri,

g) Siddet uygulayan: Bu Kanunda siddet olarak tanimlanan tutum ve davranislari
uygulayan veya uygulama tehlikesi bulunan kisileri,

g) Tedbir karari: Bu Kanun kapsaminda, siddet magdurlari ve siddet uygulayanlar
hakkinda hakim, kolluk gorevlileri ve mulki amirler tarafindan, istem Gzerine veya
resen verilecek tedbir kararlarini, ifade eder.



34 « Kadina Yénelik Siddetin Gnlenmesi Uygulayicilar icin El Kitabi

6284 Sayili Kanunun Sagladigi Hak ve Guvenceler

* Koruyucu tedbir kararlari

+  Onleyici tedbir kararlari

+ Diger benzeri kararlar

+  Gizlilik

+ Gecici maddi yardim ve nafaka
* Harg ve vergiden muafiyet

* Genel saglk sigortasindan faydalanma

5.2.3.1. Koruyucu-Onleyici Tedbir Kararlari

6284 sayil Kanun'da, korunan kisilerle ilgili koruyucu tedbir kararlari, siddet eylemlerini
gerceklestiren kisiler ile ilgili ise onleyici tedbir kararlari dizenlenmistir. Bu tedbir
kararlari gegici hukuki koruma saglayan tedbir niteligindedir. Bu kararlar kisa sureli
alinan kararlar olup, surekli sonu¢ dogurmamakta, belirlenen siirenin bitiminde
tekrar talep edilmeleri gerekmektedir. Tedbir kararlari baglayici olup, énleyici tedbir
kararlarinin siddet uygulayan tarafindan ihlal edilmesi halinde zorlama hapsi yaptirimi
duzenlenmistir (md. 13)'.

Koruyucu ve Onleyici Tedbirlerden Yararlanabilecek Kisiler:

« Kadinlar
« Cocuklar
+ Aile Bireyleri

+ Tek Tarafli Israrh Takip Magdurlari

Kanun sadece kadinlara ydnelik koruma saglamamakta, kadinlarla beraber siddet
magduru olan ya da siddet gorme riski altinda bulunan ¢ocuk ve erkek bireyler yéninden
de koruma saglamaktadir.

a. Kadinlar;:

Siddete ugrayan veya siddete ugrama tehlikesi bulunan kadinlar, 6284 sayili Kanun'da
duzenlenen koruyucu ve 6nleyici tedbirlerden Kanun'un 3., 4. ve 5. maddeleri geregince
faydalanabilecektir. Koruma karar talep eden kadinin evli, bekar, bosanmis veya 18
yasindan kucuk olmasi ya da siddetin aile icinde veya aile disinda olmasi, tedbirlerden

12 6284 Sayili Kanuna Goére Koruyucu ve Onleyici Tedbirler, Mehmet Giinay, https://www.acarindex.com/
dosyalar/makale/acarindex-1423934874.pdf Erisim Tarihi: 20.11.2024
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faydalanmasi acisindan bir 6nemi yoktur.’ Ozel veya kamusal alanda gerceklestirilmis
olmasi hususu fark etmeksizin, sirf kadin olmalari sebebi ile, cinsiyete dayal bir ayrimcilik
nedeniyle kendilerine fiziksel, cinsel, psikolojik veya ekonomik zarar ve aci verilmesi
sonucunu doguracak tum siddet eylemlerine maruz kalan her kadin koruyucu ve énleyici
tedbirlerden yararlanabilecektir. Kanun'un bu dizenlemesi ile birlikte, kadinlara cinsiyete
dayal siddetten koruma saglayan ve bu siddeti dnlemeyi hedefleyen 6zel tedbirlerin
ayrimcilik olarak yorumlanamayacagi da hukum altina alinmistir's.

b. Cocuklar:

Koruyucu ve 6nleyici tedbirlerden yararlanacak bir diger faydalanici grup ise ¢ocuklardir.
6284 sayili Kanun'da siddet olarak nitelenen tutum ve davranislara dogrudan veya dolayli
olarak maruz kalan ya da kalma tehlikesi bulunan cocuklar da Kanun'un 3., 4. ve 5.
maddeleri geregince koruyucu ve 6nleyici tedbirlerden faydalanabilecektir. TCK ve Cocuk
Koruma Kanunu'nda yapilan tanimlamalarina dayanilarak; daha 6énce ergin kilinmis
olsa bile hentz 18 yasini doldurmamis butun bireyler, 6284 sayili Kanun kapsaminda
cocuk olarak degerlendirilecek ve Kanunda duzenlenen koruyucu ve onleyici tedbirlere
basvurabilecektir. Gorulecegi Uzere Kanun cocuk tanimini yaparken Cocuk Koruma
Kanunu ve TCK'nin lafzindan yararlanmistir. Bu duzenlemeye goére, aile icinde veya
disinda siddete maruz kalmis veya kalma tehlikesi altinda bulunan cocuklar tedbirlerden
yararlanabilecektir.™

c. Aile Bireyleri:

Aile bireyleride Kanun'un 3., 4.ve 5. maddelerigeregince, koruyucu ve 6nleyicitedbirlerden
faydalanabilecek kisiler arasinda yer almaktadir. 6284 Sayili Kanunun “Tanimlar” baslikli
2/1b maddesinde yer alan ev ici siddet tanimi; “Siddet magduru ve siddet uygulayanla
AYNI HANEYI PAYLASMASA DA aile veya hanede ya da aile mensubu sayilan diger
kisiler arasindameydana gelen her tiirlii FIZIKSEL, CINSEL, PSIKOLOJIK VE EKONOMIK
SIDDET” seklindedir.

Siddet uygulayanla ayni haneyi paylasmasa da aile icinde veya aile biriminde siddet
magduru olan kisiler, evli veya daha énce bosanmis olan siddet magduru esler, birlikte
yasayan siddet magduru bireyler ile aile mensubu sayilan diger siddet magduru kisiler

Kanun kapsaminda “aile bireyi” sifatiyla koruyucu ve 6nleyicitedbirlerden faydalanabilecek
kisiler olarak duzenlenmistir.

6284 Sayili Kanun sadece kadinlari koruyan bir kanun olmayip, aile bireylerini de
kapsamasi sebebiyle erkekleri de korumaktadir. Ev ici siddet, yukarida da bahsedildigi
Uzere ayni haneyi paylasmasa da aile veya hanede ya da aile mensubu sayilan diger kisiler

13 6284 Sayili Kanuna Gére Koruyucu ve Onleyici Tedbirler, Mehmet Giinay, https://www.acarindex.com/
dosyalar/makale/acarindex-1423934874.pdf Erisim Tarihi: 20.11.2024

14 Gunay, https://www.acarindex.com/dosyalar/makale/acarindex-1423934874.pdf Erisim Tarihi: 20.08.2024

15 Gunay, https://www.acarindex.com/dosyalar/makale/acarindex-1423934874.pdf Erisim Tarihi: 20.08.2024
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arasinda meydana gelen her tarlu fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik siddeti ifade
eder. Kanun'un bu maddesinde “aile mensubu sayilan diger kisiler” seklinde belirtilmis
ve siddete maruz kalmis kisinin siddete sadece ebeveynlerinden degil, baskaca kisilerden
de maruz kalabilecegi dusunulerek dizenlenmistir. Burada Kanun, aile kavramini genis
yorumlamistir.

d. Tek Tarafli Israrli Takip Magdurlari ;

“Tek tarafl 1srarli takip magdurlar” tanimina 6284 sayili Kanunun 3/1. maddesinde yer
verilmemistir. Ancak 6284 Sayili Kanuna dair Uygulama Yonetmeligi'nde tanima yer
verilmis ve su sekilde duzenlenmistir;

Tek tarafli israrh takip'®: Aralarinda aile bagi veya iliski bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin , siddet uygulayanin , siddet magduruna yodnelik olarak, guvenliginden
endise edecek sekilde fiziki veya psikolojik acidan korku ve caresizlik duygularina sebep
olacak bicimde, icerigi ne olursa olsun fiili, sézlu, yazili olarak ya da her turlu iletisim
aracini kullanarak ve baski altinda tutacak her turlG tutum ve davranistir.

Kanun'da yapilan bu tanima gore; israrh takip eylemi, yazili veya s6zlt ve her turlu iletisim
araglariile gerceklesebilmektedir'. Takibe konu eylemler, magdurun kendi gtvenliginden
endise edecek sekilde, korku ve caresizlik duygularina sebep olmasi gerekmektedir.

5.2.3.2. Korunan Kisiye Yonelik Koruyucu Tedbir Kararlari

Koruyucu tedbir kararlari, siddete maruz kalan kisilerin gavenligini saglamak ve siddetin
tekrarlanmasini 6nlemek amaciyla alinir. Bu kararlar, magdurlarin temel haklarini
korurken ayni zamanda fiziksel, ekonomik ve psikolojik guvenliklerini saglamayi hedefler.
6284 sayili Kanun'un ilgili maddelerine gore, koruyucu tedbir kararlari hakim, mulki
amir ve kolluk amiri tarafindan verilebilir. Asagida, bu kararlarin detaylari ve uygulama
surecleri agiklanmaktadir.

Hakim Tarafindan Verilebilecek Koruyucu Tedbir Kararlari (6284 Sayili Kanun, Madde 4)
Hakimler, siddete maruz kalan kisiler icin asagidaki koruyucu tedbirlere karar verebilir:

1. Isyerinin Degistirilmesi (Madde 4/1-a): Magdurun givenligini saglamak icin
isyerinin degistirilmesine karar verilebilir. Bu tedbir, failin magdur Uzerinde baski
veya tehdit olusturmasini engellemeyi amacglar.

2. Yerlesim Yerinin Ayni Belirlenmesi (Madde 4/1-b): Magdurun, evli olmasi
durumunda musterek yerlesim yerinden farkl bir yerlesim yerinde ikamet etmesi
saglanabilir. Bu karar, magdurun failden uzak, givenli bir ortamda yasamasini hedefler.

16 6284 Sayili Kanin MADDE 3 - Tanimlar ve kisaltmalar.
17 Kadina Yonelik Siddetin Bir Turu Olarak, Israrli Takip (Stalking) Kavrami ve Sugu, Dr. Recep Dogan, http://
www.ankarabarosu.org.tr/siteler/ankarabarosu/tekmakale/2014-2/6.pdf Erisim Tarihi: 20.08.2021
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3. Tapu Kiitiigine Aile Konutu Serhi Konulmasi (Madde 4/1-c): 4721 sayih
Turk Medeni Kanunu kapsaminda, magdurun talebi Gzerine, musterek konutun
tapu kutugune aile konutu serhi konularak magdurun konut Gzerindeki haklari
korunabilir.

4. Kimlik ve Ilgili Bilgilerin Degistirilmesi (Madde 4/1-¢): Magdurun hayati
tehlikesinin bulundugu ve diger tedbirlerin yeterli olmadigi durumlarda, magdurun
rizasi ile kimlik ve diger ilgili belgeler, 5726 sayili Tanik Koruma Kanunu cergevesinde
degistirilebilir. Bu karar, magdurun kimlik bilgilerinin korunmasini ve failin erisimini
engellemeyi amacglar.

Miulki Amir Tarafindan Verilebilecek Koruyucu Tedbir Kararlari (6284 Sayili Kanun,
Madde 3)

Mulki amir, siddet magdurlarinin guvenligini saglamak amaciyla asagidaki tedbir
kararlarini  alabilir:

1. Barinma Yeri Saglanmasi (Madde 3/1-a): Magdur ve varsa ¢ocuklarina, bulundugu
yerde veya baska bir yerde uygun barinma yeri saglanabilir. Bu karar, genellikle
magdurun Kadin Konukevine (Siginmaevi) yerlestirilmesi seklinde uygulanir.

2. Gegici Maddi Yardim Yapilmasi(Madde 3/1-b): Magdurun ekonomik sikintilarini
hafifletmek amaciyla gegicimaddiyardimyapilabilir.

3. Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri (Madde 3/1-c): Magdura psikolojik,
hukuki, mesleki ve sosyal konularda rehberlik ve danismanlik hizmeti saglanabilir.

4. Gegici Koruma Altina Alinmasi (Madde 3/1-¢): Magdurun hayati tehlikesi
bulunmasi durumunda, talep Uzerine veya resen gecici koruma saglanabilir.

5. Kres Hizmeti Saglanmasi (Madde 3/1-d): Magdurun cocuklarina, dort aya
kadar kres hizmeti saglanabilir. Magdurun cahlsiyor olmasi durumunda bu sure iki
ayla sinirlandirilir.

Kolluk Amiri Tarafindan Verilebilecek Koruyucu Tedbirler (6284 Sayili Kanun,
Madde 3/2)

Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde, kolluk amiri asagidaki kararlari alabilir:

1. Barinma Yeri Saglanmasi (Madde 3/2): Magdur ve cocuklarinin guvenli bir
barinma yerine yerlestirilmesi saglanabilir.

2. Gegici Koruma Altina Alinmasi (Madde 3/2): Magdurun hayati tehlikesi
bulunmasi halinde gegici koruma karari ahlnabilir.

Bu kararlar, kolluk amirince alindiktan sonra en gec ertesi is gunu mulki amirin onayina
sunulur ve mulki amir tarafindan 48 saat icinde onaylanmadigi takdirde kendiliginden
gecersiz olur.
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KORUNAN KIiSIYE YONELIK VERILEN KORUYUCU KARARLAR

+ Isyerinin Degistirilmesi

HAKIM

tarafindan * Mdusterek Yerlesim Yerinden Ayri Yerlesim Yeri Belirlenmesi
verilebilecek «  Tapu Katugune Aile Konutu Serhi Konulmasi

kararlar

+  Kimlik ve Ilgili Diger Bilgi ve Belgelerin Degistirilmesi

* Barinma Yeri Saglanmasi (uygulamada hakim tarafindan da
verilebildigi gorulmektedir.)

MULKI AMIR *  Gegici Maddi Yardim Yapilmasi

tarafindan + Rehberlik ve Danismanlik Hizmeti Verilmesi
verilebilecek
kararlar * Gecici Koruma Altina Alinmasi
+  Kres Imkaninin Saglanmasi
* Benzer Koruyucu Tedbirler
KOLLUK AMIRI
tarafindan + Barinma yeri (gecikmesinde sakinca bulunan haller.)
verilebilecek o Geg|c| Koruma
kararlar

Kanun duzenlemesine goére; barinma yeri saglanmasi tedbiri yalnizca mulki amir ve
kolluk tarafindan verilen karar ile mumkun gérinmektedir. Ancak uygulamada, hakimler
tarafindan da barinma yeri tesis edildigi gértulmektedir. Barinma yeri saglanmasi tedbiri;
koruma ihtiyaci olan kadinlarin Kadin Konuk Evlerine (Siginma evine) yerlestirilmesi ile
mumkdn olmaktadir.

5.2.3.2.1. Kadin Konukevleri

Kadin konukevleri, veya diger bir adiyla siginmaevleri siddet magdurlarinin guvenli
bir sekilde barinmasini saglayan ve hayati bir rol oynayan merkezlerdir. Siddet géren
bireyler, cogu zaman ekonomik bagimsizliklarinin olmamasi, aile desteginin yetersizligi
ya da siginabilecek baska bir guvenli yer bulamamalari nedeniyle icinde bulunduklari
durumdan kacamamaktadir. Saglanan bu destek mekanizmasi siddete maruz kalan
kadinlarin hayatlarini tehdit eden tehlikelerden uzaklagsmalari ve yeniden bir yasam
kurmalari icin bir ¢ikis noktasi sunar.

Kadinkonukevleri, sadecefiziksel givenlik saglamamakta; aynizamanda psikolojik destek,
hukuki rehberlik ve mesleki egitim gibi bircok hizmet sunarak kadinlarin gu¢lenmelerine

olanaktanimaktadir.

Aile yanina siginmanin siddet magduru icin her zaman guvenli bir ¢6zum olmadigi bilinen
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bir gercektir'®. Fail, magdurun ailesini hedef alabilir veya onlarin yaninda bile tehditler
savurmaya devam edebilir. Bu durumda, siginmaevleri, failin erisemeyecegdi guvenli bir
alan sunarak magdurun hem fiziksel hem de duygusal agidan toparlanmasina olanak
tanir.

Kadin konukevleri, siddet magdurlarina guvenli bir barinma ortami saglamanin yani
sira, psiko-sosyal ve ekonomik acgidan guclenmelerini destekleyen sosyal hizmet
kuruluslandir. Siddet magduru kadinlarin ve beraberindeki ¢cocuklarin korunmasi icin
cok yonlu destekler sunmaktadir. 2013 yilinda yarurlige giren Kadin Konukevlerinin
Acilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Yénetmelik, bu yapilarin isleyisine dair temel esaslari
belirlemektedir. Bununla birlikte 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. Maddesiyle ntfusu
100.000'in Uzerindeki belediyelerin kadin ve ¢ocuklar icin siginmaevi agmasi zorunlu
Kilinmigtir.

Kadin Konukevlerinin Temel Amaglari

Kadin konukevlerinin dncelikli amaci, siddet magduru kadinlari ve ¢ocuklarini fiziksel,
ekonomik, psikolojik ve sosyal tehditlerden korumaktir. Bu merkezler, kadinlarin:

+ Siddetten uzak, guvenli bir ortamda barinmalarini,

+ Psikolojik ve sosyal destek alarak iyi oluslarini

* Hukuki stireglerde rehberlik ve destek hizmetlerinden faydalanmalarini,
* Ekonomik bagimsizliklarini kazanmalarini amaclar.

Konukevleri, kadinlarin bireysel ihtiyaclarina duyarli yaklasimlar benimseyerek onlara
gUven ve dayanisma ortami sunar. Bu surecte kadinlarin onurlu bir yasam stirmeleri ve
6zguvenlerini yeniden kazanmalari tesvik edilir.

Konukevine Kabul Siireci

Kadin konukevlerine basvuru, genellikle Siddet Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM)
aracihgiyla gerceklestirilir. Bagvuru surecleri su sekilde isler:

« Kadinlar Aile ve Sosyal Hizmetler il Mudirliklerine, SONiM'e, kolluk
kuvvetlerine veya diger ilgili kurumlara bagsvurabilir.

« Acil durumlarda, mulki amir, aile mahkemesi hakimi ya da kolluk kuvvetlerinin
karariyla dogrudan kabul saglanir.

+ Basvurusirasinda kadinlardan belge talep edilmez; kimligi olmayan kadinlarin
kimlik edinme sureclerine destek saglanir.

+ Kabul edilen kadinlar ve ¢ocuklari icin dncelikle ilk kabul birimlerinde saglik
kontrolleri yapilir, sosyal ve psikolojik durumlari degerlendirilir ve uygun

18  Bakiniz: AIHM Opuz - Tiirkiye Davasi
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barinma plani olusturulur.

+ Kabul surecinde kadinlarin beyani esas alinir ve delil sunma zorunlulugu
bulunmaz. Bu yaklasim, kadinlarin siddet goérdukleri durumlardan hizla
uzaklagsmalarina olanak tanir.

Hizmet Ilkeleri ve Sunulan Destekler

Kadin konukevlerinde insan haklarina dayali ve kadin odakli bir yaklasim benimsenir. Bu
merkezlerde su ilkeler 6n plandadir:

« Kadinlarin fiziksel ve ruhsal guvenliginin saglanmasi,
* Kadinin beyaninin esas alinmasi,

+ Siddet failleriyle arabuluculuk yapilmamasi,

+ Gizlilik ilkesine siki sekilde uyulmasi,

+ Kadinlarin ekonomik, sosyal ve psikolojik acidan guclendirilmesi.

Konukevlerinde sunulan hizmetler ise sunlari icerir:

1. Psikolojik Destek: Kadinlarin travmalariyla basa ¢cikmalarina ve duygusal olarak
toparlanmalarina yardimci olmak amaciyla bireysel ve grup terapileri sunulur.

2. Hukuki Danigmanhk: Kadinlarin haklarini 6grenmeleri ve hukuki sureclere
erisimlerini kolaylastirmak icin hukuki danismanlik saglanir.

3. Ekonomik Destek: Gecici maddi yardimlar, kira deste@i ve mesleki egitim
programlariyla kadinlarin ekonomik bagimsizliklarini kazanmalari hedeflenir.

4. Egitim ve Rehberlik: Kadinlarin mesleki beceriler edinmeleri icin egitim
programlari  duzenlenir.

GCocuklara Yonelik Hizmetler: Kadinlarla birlikte konukevine kabul edilen cocuklar
icin egitim, rehabilitasyon ve psikolojik destek sunulur.

Barinma Siresi ve Uzatilma Durumu

Kadinlarin konukevinde kalis suresi genellikle alti ayla sinirhdir. Ancak bu sure,
kadinin gu¢lenme surecine bagh olarak sosyal calismacilarin dnerisi ve degerlendirme
komisyonunun onayi ile uzatilabilir.

Gizlilik ve Guvenlik Onlemleri

Kadin konukevlerinde gizlilik bayik 6nem tasir. Kadinlarin ve ¢ocuklarin kimlik bilgileri ile
konukevinin adresi ve iletisim bilgileri gizli tutulur. Bu bilgiler yalnizca yetkililer tarafindan
bilinmekte olup, ihlali durumunda cezai yaptirimlar uygulanir.
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Konukevinden Ayrilma ve Cikarilma

Kadinlar konukevinden kendi istekleriyle ayrilabilir veya kalis stresinin sona ermesi ile
cikis yapabilir. GUvenlik gerekgesiyle baska bir konukevine nakil de mumkundur. Ancak,
konukevinin kurallarina uymayan veya kabul kosullarini tasimadigi tespit edilen kisiler,
degerlendirme komisyonunun karari ile konukevinden cikarilabilir.

5.2.3.3. Siddet Uygulayana Yénelik Onleyici Tedbir Kararlari
Onleyici Tedbir Kararlari ve Uygulama Sureci

Onleyici tedbir kararlari, siddet uygulayan kisilerin magdura yonelik tehdit veya zarar
verme eylemlerinin devamini 6nlemek amaciyla alinan hukuki énlemlerdir. Bu kararlar,
kisinin temel hak ve ozgurluklerini kisitlayici nitelikte oldugu icin genellikle hakim
tarafindan verilir. Ancak gecikmesinde sakinca bulunan durumlarda bazi kararlar
kolluk kuvvetleri tarafindan alinabilir. Asagida, bu tedbirlerin bazilari detayli bir sekilde
aciklanmaktadir:

Hakim Tarafindan Verilebilecek Tedbir Kararlari (6284 Sayili Kanun, Madde 5)

Hakimler, siddet uygulayan hakkinda cesitli 6nlemler alabilir. Bu énlemlerden bazilari
sunlardir:

1. Siddet ve Hakareti Onleme (Madde 5/1-a): Siddet uygulayanin, magdura
yonelik tehdit, hakaret, asagilama veya kuc¢Uk dusUruci s6z ve davranislarda
bulunmamasi karari alinir. Bu tur kararlar, magdurun psikolojik guvenligini
saglamay! ve siddet dongusunu kirmayi hedefler.

2. Uzaklastirma Karari (Madde 5/1-b): Siddet uygulayanin, magdurun bulundugu
ortak konuttan veya diger yerlerden derhal uzaklastiriimasi ve konutun magdura
tahsis edilmesi saglanir. Bu, magdurun fiziksel guvenligini saglamaya yonelik bir
onlemdir ve failin magdura yakin olma ihtimalini ortadan kaldirir.

3. Yaklasmama Yasagi (Madde 5/1-c): Siddet uygulayanin magdurun konutuna,
isyerine, okuluna veya herhangi bir sosyal ¢evresine yaklagsmasi engellenir. Bu
tedbir, 6zellikle failin magdur Uzerinde kontrol kurmaya devam etme ihtimalini
ortadan kaldirmak icin uygulanir.

4. Gocuklarla iligkinin Diizenlenmesi (Madde 5/1-¢): Failin cocuklarla gériismesi
gerekiyorsa, bu iliskinin refakat¢i esliginde yapilmasi, sinirlandirilmasi veya
tamamen kaldirilmasi saglanabilir. Cocuklarin korunmasi amaciyla alinan bu karar,
ayni zamanda magdur kadinin guvenligini de saglar.
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5. Silahlarin Teslim Edilmesi (Madde 5/1-g, g): Failin tasima izni olsa dahi
silahlarinin kolluga teslim edilmesi kararlastirilir. Kamu gorevi nedeniyle silah
tasiyan kisilerin dahi, bu silahlari kurumlarina iade etmeleri gerekir. Bu tedbir,
siddetin daha agir sonuclara yol acmasini engellemeye ydneliktir.

6. Madde Kullanimive Tedavi(Madde 5/1-h, 1): Failin alkol veya uyusturucu madde
etkisindeykenmagdurayaklasmasininyasaklanmasi,bagimlihigivarsatedaviedilmesi
kararlastirilabilir. Bu tedbir, failin siddet davranislarini kontrol altina almayi1 hedefler.

Kolluk Kuvvetleri Tarafindan Alinabilecek Acil Tedbirler (6284 Sayili Kanun, Madde 5/2)
Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde, kolluk kuvvetleri de bazi kararlar alabilir:

1. Siddet Tehdidini Onleme: Magdura yénelik tehdit, hakaret ve kiiciik disdrici
davranislarin engellenmesi.

2. Uzaklastirma Karari: Failin magdurun bulundugu konuttan veya yerden derhal
uzaklastiriimasi.

3. Yaklasmama Yasagi: Failin magdura, konutuna veya isyerine yaklasmasinin
engellenmesi.

Yakinlara Yaklasmama: Magdurun yakinlarina veya taniklarina yaklagsmanin
yasaklanmasi.

Kolluk amirlerinin verdigi bu kararlar, ertesi is ginu hakim onayina sunulur ve hakim
tarafindan 24 saat icinde onaylanmazsa kendiliginden gecersiz olur.

Onleyici tedbir kararlari, magdurun failden uzaklasmasini ve siddetin tekrarlanmasinin
onlenmesini hedefler. Uzaklastirma ve yaklasmama gibi kararlar, magdurun gunluk
yasamini daha guvenli hale getirirken, silahlarin teslim edilmesi ve tedavi gibi kararlar,
failin kontrol altina alinmasini saglar.
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SIDDET UYGULAYANA YONELIK VERILEN ONLEYICi KARARLAR

Siddet ve Hakareti Onleme

Musterek Konuttan veya Bulundugu Yerden Uzaklastiriimasi ve
Musterek Konutun Korunan Kisiye Tahsisi

Korunan Kisilere ve Bulunduklari Yerlere Yaklagma Yasagi

Cocuklarla Kisisel iliskinin
Sinirlandiriilmasi  veya

Refakatci
Kaldirilmasi

Esliginde Yapilmasi,

Korunan Kisinin  Yakinlarina, Taniklarina ve

Yaklagmamasi

Cocuklarina

Korunan Kisinin Esyalarina Zarar Vermemesi

Korunan Kisiyi Iletisim Araclariyla veya Sair Surette Rahatsiz
Etmemesi

Kanunen izin Verilen Silahlari Kolluga Teslim Etmesi

Gorevi Nedeniyle Zimmetinde Bulunan Silahi Kurumuna Teslim
Etmesi

Korunan Kisilerin Bulunduklari Yerlerde Alkol, Uyusturucu veya
Uyarici Madde Kullanmamasi, Bu Maddelerin Etkisi fle Korunan
Kisilere ve Bulunduklari Yerlere Yaklasmamasi, Bagimhhgin
Muayene ve Tedavisinin Saglanmasi

Muayene veya Tedavi Icin Saglik Kurulusuna Basvurmasi ve
Tedavisinin ~ Saglanmasi

Cocuk Koruma Kanununda Yer Alan Koruyucu ve Destekleyici
Tedbirlerin  Alinmasi

Velayet, Kayyim, Nafaka ve Kisisel Iliski Kurulmasi Hususlarinda
Karar Verilmesi

Tedbir Nafakasina Hikmedilmesi

Siddet magduruna karsi belirli s6z ve davranislarda bulunmamasi
(m.5/1a),

Mdusterek konuttan ve bulundugu yerden uzaklastirilmasi ve
musterek konutun korunan kisiye tahsisi (md. 5/1b)

Korunan kisilere ve bulunduklari yerlere yaklasmamasi (md. 5/1¢)

ve korunan kisinin yakinlarina, taniklarina ve c¢ocuklarina
yaklasmamasi (md. 5/1d)
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5.2.3.4. Diger Tedbirler

6284 Sayili Kanun Madde 19 hukmu geregince, genel saglik sigortasi kapsamina girmeyen
kisiler gelir testine tabi tutulmaksizin Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi guvencesi
altina alinabilmekte ve bdylelikle saglik hizmetlerinden tcretsiz faydalanabilmektedir.

Hakim, sadece kanunda sayilan koruyucu ve onleyici tedbirlerle kisith degildir.
Gerek goruldugu durumda baska tedbirlerin uygulanmasina da karar verilebilir. Bir veya
birkac tedbire ayni anda hukmedilmesi de mumkunddar.

5.2.3.5. Tedbir Kararlarinin Verilmesi, Tebligi ve Uygulanmasi
Madde 8 - Tedbir kararinin verilmesi, tebligi ve gizlilik

(1) Tedbir karari, ilgilinin talebi, Bakanhk veya kolluk gorevlileri ya da Cumhuriyet
savcisinin basvurusu uzerine verilir. Tedbir kararlari en ¢abuk ve en kolay ulasilabilecek
yer hakiminden, mulki amirden ya da kolluk biriminden talep edilebilir.

(2) Tedbir karari ilk defasinda en cok alti ay icin verilebilir. Ancak siddet veya siddet
uygulanma tehlikesinin devam edeceginin anlasildigi hallerde, resen, korunan kisinin ya
da Bakanlk veya kolluk gdrevlilerinin talebi Uzerine tedbirlerin suresinin veya seklinin
degistiriimesine, bu tedbirlerin kaldirilmasina veya aynen devam etmesine karar
verilebilir.

(3) Koruyucu tedbir karari verilebilmesi icin, siddetin uygulandigi hususunda delil veya
belge aranmaz. Onleyici tedbir karari, geciktirilmeksizin verilir. Bu kararin verilmesi, bu
Kanunun amacini gerceklestirmeyi tehlikeye sokabilecek sekilde geciktirilemez.

(4) Tedbir karari, korunan kisiye ve siddet uygulayana tefhim veya teblig edilir. Tedbir
talebinin reddine iliskin karar ise sadece korunan kisiye teblig edilir. Gecikmesinde sakinca
bulunan hallerde ilgili kolluk birimi tarafindan verilen tedbir karari siddet uygulayana bir
tutanakla derhal teblig edilir.

(5) Tedbir kararinin tefhim ve teblig islemlerinde, tedbir kararina aykirilik halinde siddet
uygulayan hakkinda zorlama hapsinin uygulanacagi intari yapilir.

(6) Gerekli bulunmasi halinde, tedbir karari ile birlikte talep Uzerine veya resen, korunan
kisi ve diger aile bireylerinin kimlik bilgileri veya kimligini ortaya c¢ikarabilecek bilgileri
ve adresleri ile korumanin etkinligi bakimindan énem tasiyan diger bilgileri, tim resmi
kayitlarda gizli tutulur. Yapilacak tebligatlara iliskin ayri bir adres tespit edilir. Bu bilgileri
hukuka aykiri olarak baskasina veren, ifsa eden veya aciklayan kisi hakkinda 26/9/2004
tarihli ve 5237 sayil Turk Ceza Kanununun ilgili hukumleri uygulanir.

(7) Talep halinde ilgililere kisisel esya ve belgelerinin kolluk marifetiyle teslimi saglanir.



Kadina Yénelik Siddetin Onlenmesi Uygulayicilar icin El Kitabi « 45

Madde 10 - Tedbir kararlarinin bildirimi ve uygulanmasi

(1) Bu Kanun hdkumlerine gore alinan tedbir kararlari, Bakanlhigin ilgili il ve ilce
mudurlukleri ile verilen kararin niteligine gére Cumhuriyet bassavciligina veya kolluga
en seri vasitalarla bildirilir.

(...)

(5) Tedbir kararinin ilgililere tefhim veya teblig edilmemesi, kararin uygulanmasina engel
teskil etmez.

(6) Hakkinda barinma yeri saglanmasina karar verilen kisiler, Bakanhga ait veya Bakanligin
gOzetim ve denetimi altinda bulunan yerlere yerlestirilir. Barinma yerlerinin yetersiz
kaldigi hallerde korunan kisiler; mulki amirin, acele hallerde kollugun veya Bakanhgin
talebi Uzerine kamu kurum ve kuruluslarina ait sosyal tesis, yurt veya benzeri yerlerde
gecici olarak barindirlabilir.

6284 Sayili Kanun'un Madde 10/5 hukmu geregince; tedbir kararlarinin siddet uygulayana
veya korunan kisiye tefhim veya teblig edilmemesi, kararin uygulanmasina engel
olmayacaktir. Bu duzenlemeye gore karar verildigi tarihte, tebligi beklenmeksizin icra
edilmeye ve hikum dogurmaya baslayacaktir.

5.2.4. Siddet Onleme ve izlem Merkezleri (SONIM)

6284 Sayili Kanun Madde 2/f bendinde de agiklandigi Uzere, siddet dnleme ve izlem
merkezleri; siddetin onlenmesi ile koruyucu ve &nleyici tedbirlerin etkin olarak
uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, calismalarini yedi gun
yirmidért saat esast ile ylriiten merkezlerdir. SONIM'ler Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
tarafindan kurulmakta ve Bakanliga bagli olarak faaliyetlerini yiiritmektedir. SONIM'lerde
verilecek hizmetler 6284 Sayili Kanun madde 15te duzenlenmistir.

SONiM'ler, siddet magdurlarina yénelik olarak haklar ve destek mekanizmalari hakkinda
rehberlik yapar, gecici barinma, maddi yardim, saglk ve adli yardim hizmetlerini koordine
eder. Ayrica meslek edindirme kurslarina yonlendirme, psiko-sosyal ve ekonomik
sorunlarin ¢cdzumunde danismanlik saglama gibi faaliyetlerde bulunur. Tedbir kararlarinin
uygulanmasinin sonuclarini izleyerek rapor hazirlar ve gerektiginde mahkemelerle is
birligi icinde cahsir. Magdurlara yonelik bu hizmetler, onlarin guvenligini artirmayi ve
yasadiklari sorunlara ¢6zim sunmayl amaclar.

Madde 15 - Destek hizmetleri

(1) Bu Kanun kapsaminda siddetin dnlenmesi ve verilen tedbir kararlarinin etkin olarak
uygulanmasinin izlenmesi bakimindan siddet 6nleme ve izleme merkezleri tarafindan
verilecek destek hizmetleri sunlardir:
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a) Koruyucu ve onleyici tedbir kararlari ile zorlama hapsinin verilmesine ve
uygulanmasina iliskin veri toplayarak bilgi bankasi olusturmak, tedbir
kararlarinin  sicilini tutmak.

b) Korunan kisiye verilen barinma, gecici maddi yardim, saglik, adliyardim hizmetleri
ve diger hizmetlerikoordine etmek.

c) Gerekli hallerde tedbir kararlarinin alinmasina ve uygulanmasina yonelik
basvurularda bulunmak.

¢) Bu Kanun kapsamindaki siddetin sonlandiriimasina yonelik bireysel ve toplumsal
Olcekte programlar hazirlamak ve uygulamak.

d) Bakanlik bunyesinde kurulan ¢agri merkezinin bu Kanunun amacina uygun
olarak yayginlastirilmasi ve yapilan mdracaatlarin izlenmesini saglamak.

e) Bu Kanun kapsamindaki siddetin sonlandiriimasi icin ¢alisan ilgili sivil toplum
kuruluslanyla isbirligi yapmak.

(2) Korunan kisilerle ilgili olarak siddet nleme ve izleme merkezleri tarafindan verilecek
destek hizmetlerisunlardir:

a) Kisiye haklar, destek alabilecekleri kurumlar, is bulma ve benzeri konularda
rehberlik etmek ve meslek edindirme kurslarina katilmasina yénelik
faaliyetlerde bulunmak.

b) Verilen tedbir karariyla ulasiimak istenen amacin gerceklesmesine yonelik
Onerilerde bulunmak ve yardimlar yapmak.

c) Tedbir kararlarinin uygulanmasinin sonuclarini ve kisiler tzerindeki etkilerini
izlemek.

¢) Psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarin ¢6ziiminde yardim ve danismanhk
yapmak.

d) Hakimin istegi tizerine; kisinin ge¢misi, ailesi, cevresi, egitimi, kisisel, sosyal,
ekonomik ve psikolojik durumu hakkinda ayrintili sosyal arastirma raporu
hazirlayip sunmak.

e) Ilgili merci tarafindan istenilmesi halinde, tedbirlerin uygulanmasinin sonuclari
ve ilgililer Uzerindeki etkilerine dair rapor hazirlamak.

) 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Kanunu
hukdmleri uyarinca maddi destek saglanmasi konusunda gerekli rehberligi yapmak.
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(3) Siddet uygulayanla ilgili olarak siddet 6nleme ve izleme merkezleri tarafindan
verilecek destek hizmetleri sunlardir:

a) Hakimin istedi Uzerine; kisinin gecmisi, ailesi, cevresi, egitimi, kisisel, sosyal,
ekonomik ve psikolojik durumu ile diger kisiler ve toplum acisindan tasidigi risk
hakkinda ayrintili sosyal arastirma raporu hazirlayip sunmak.

b)ilgilimakam veya mercitarafindan istenilmesi halinde, tedbirlerin uygulanmasinin
sonuclariveilgililer Gzerindeki etkilerine dair rapor hazirlamak.

c) Tesvik edici, aydinlatici ve yol gdsterici mahiyette olmak Uzere kisinin;

1) Ofke kontrolii, stresle basa ¢ikma, siddeti énlemeye yénelik farkindalik
saglayarak tutum ve davranis degistirmeyi hedefleyen egitim ve rehabilitasyon
programlarina katilmasina,

2) Alkol, uyusturucu, ugucu veya uyarici madde bagimhhiginin ya da ruhsal
bozuklugunun olmasi halinde, bir saglik kurulusunda muayene veya tedavi
olmasina,

3) Meslek edindirme kurslarina katilmasina, yénelik faaliyetlerde bulunmak.

(4) Siddet magduru ile siddet uygulayana yonelik hizmetler, zorunlu haller disinda farkh
birimlerde sunulur.

6. ADLI YARDIM ve UCRETSIZ AVUKATLIK

Herkesin yargi mercileri 6ntinde davaci veya davali olarak iddiada bulunma ve savunma
hakkina uygun olarak mahkemeye erisim hakki ve hak arama 6zgurlugu Anayasa’nin 36.
maddesinde glvence altina alinmistir.

Adli yardim mali guct olmayanlarin dava har¢ ve masraflardan muaf tutulmasi ve
barodan Ucretsiz avukat gorevlendirilmesi islemlerini barindiran bir mekanizmadir ve
kisinin mahkemeye erisim hakkini korumak amaciyla getirilmis bir sistemdir.

Adli yardimin amaci, bireylerin hak arama &6zgurluklerinin dnundeki engelleri asmak
ve hak arama o6zgurligunun kullaniminda esitligi saglamak Uzere, avukatlik Ucretini
ve yargillama giderlerini karsilama olanagi bulunmayanlarin avukathk hizmetlerinden
yararlandiriimasidir.

6.1. Avukatlik Kanununa gore Adli Yardim

Adli yardim basvurularinin degerlendiriimesinde barolar gérevlendirilmistir. 1136 sayili
Avukathk Kanunu “Adli MUzaheret” baslikli 12. Kisminda duzenlenisine gére adli yardim,
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avukatlk Ucretlerini ve diger yargilama giderlerini karsilama olanagi bulunmayanlara
ilgili kanunda yazili avukatlik hizmetlerinin saglanmasidir. Kanuna goére adli yardim
hizmeti, baro merkezlerinde, baro yonetim kurullarinca avukatlar arasindan olusturulan
adli yardim burosu tarafindan yuratalur.

Baro yénetim kurulu, ayrica baro merkezi disinda avukat sayisi besten ¢ok olan her yargi
cevresinde de bir avukati adli yardim burosu temsilcisi olarak gérevlendirebilir.

Adli Yardim Burosu ve temsilciler, baro yonetim kurulunun goézetimi altinda calsirlar.
Birden fazla baronun bulundugu illerde her bir baro tarafindan adli yardim burosu
olusturulur. Yargi mercilerinin talebi Gzerine yapilacak gorevlendirmeler, Turkiye Barolar
Birligi (TBB) tarafindan olusturulan elektronik bilisim sistemi Gzerinden o ildeki avukatlar
arasinda esitlik gozetilerek yapilir.

Adli yardim isteminin kabult halinde; buro gerekli islemleri yapmak Uzere bir
veya birka¢ avukati gorevlendirir. Gorevlendirilen avukat, gérev yazisinin kendine
ulasmasiyla, avukatlik hizmetlerini yerine getirmek yakimlultgu altina girer. Kanunda
belirtildigi Uzere adli yardim atamasi ile gdérevlendirilen avukatin yukumlultuklerini
yerine getirmesi gerekmektedir. Bu durumun istisnasi Avukatlik Kanunu m.179/
f.2'de adli yardim talebinde bulunan kisinin gerekli belge ve bilgileri istege ragmen
vermemesi veya vekaletname vermekten ka¢inmasi hali ile sinirlandiriimistir. Bu
hallerde avukatin yukumlultkleri sona erer.

idari ve 6zel hukuka iliskin hukuki destek talep eden kisinin adli yardim istemini, hizmetin
gorulecegi yer adli yardim burosuna ve temsilciliklerine yapmasi gerekmektedir.
Adli yardim burolari barolarin icinde, belediyelerde, adliyelerde veya mobil klinikler
blnyesinde hizmet verebilmektedir.

Basvuru esnasinda kisilerden Adli Yardim Basvuru Formu, Taahhdtname ve Acik Riza
Metni talep edilmektedir.

Adli Yardim Basvuru Formunda kisinin egitim durumu, medeni durumu, varsa ¢ocuk
ve bakmakla yukumlu oldugu kisiler, talep konusu ve buna iliskin gérilmekte olan bir
dava olup olmadigi sorgulanir. Ev i¢i siddetin olup olmamasi, talep konusunun ¢ocugu
ilgilendirip ilgilendirmedigi, 6284 sayili Kanun uyarinca tedbir taleplerinden faydalanip
faydalanmak istemedigi sorgulanmaktadir. Kisinin yargilama giderleri ile noter
masraflarini karsilayip karsilamayacagi da sorulmaktadir. Kisi burada masraflari kismen
karsilayabilecegini ya da karsilayamayacagini da belirtebilir.

Basvuru formunda kisinin ekonomik durumunu ortaya koyan sorularin da yanitlanmasi
beklenmektedir. Bu kapsamda kisinin geliri, malvarhigi, temel ihtiyaclarini karsilayabilme
durumu adli yardim kapsaminda avukat gorevlendiriimesi gerekliligi agisindan
degerlendirilir. Degerlendirme formuna eklenmesi gereken belgeler sunlardir:
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6.2. Turkiye Barolar Birligi Adli Yardim Yonetmeligi

15 Ekim 2024 tarihinde degistirilen TBB Adli Yardim Yonetmeligi, adli yardim hizmetinin
uygulanmasina yeknesaklik getiren dizenlemelere yer vermistir (bkz: Turkiye Barolar
Birligi Adli Yardim Yonetmeligi ve Ekleri, sy. 57).

6.2.1. ivedi Gérevlendirme

TBB Adli Yardim Yonetmeliginin 6/a-3 maddesine gore “Gorevlendirme sireciicin gereken
surenin, istem sahibinin hakkinin ortadan kalkmasina neden olacagi veya giderilmesi
imkansiz zararlarn dogurabileceg@i anlasilan basvurular”in gereginin adli yardim birosu
tarafindan Yonetmelikte dngorilen surelere tabi olmaksizin derhal yerine getirilecegi
hikme baglanmistir.

6.2.2.1.Basvurulan baro ile gérevlendirmenin yapilacagi yer barosunun farkli
olmasi durumu

TBB Adli Yardim Yonetmeliginin 5. Maddesine gore “Adli yardim hizmetinin saglanacagi
yer barosunun farkli olmasi halinde, basvuruyu alan buro, basvuruyu adli yardim
hizmetinin saglanacagi budroya gonderir. Birden fazla islemi gerektirdigi icin ayni anda
farkli barolarin yetki alanina giren bir basvuru olmasi halinde, basvuruyu alan buro,
kendisine iliskin basvuruyu degerlendirmek Uzere ayirarak, basvurunun ilgili kismini
yetkili barosuna gonderir”.

6.3. Multeciler icin Adli Yardim

6458 sayill Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu'nun (YUKK) 81. maddesine gore
avukatlk Ucretlerini karsilama imkani bulunmayan uluslararasi koruma stattsu sahibi
kisilere, YUKK kapsamindaki idari islemler ve yargi basvurularinda adli yardim hukdmleri
cercevesinde avukathk hizmeti saglanir.

YUKK madde 57'ye gore ise idari gozetim islemine karsi yargi yoluna basvuranlardan,
avukatlik tcretlerini karsilama imkani bulunmayanlara, talepleri halinde 19/3/1969 tarihli
ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu hukumlerine gére avukatlik hizmeti saglanir.

6.4. Hukuk Muhakemeleri Kanuna gére Adli Yardim (Adli Muzaheret)

Avukatlik Ucreti disindaki diger yargilama giderlerinden muafiyet icin mutlaka
mahkemeye basvurulmasi gereklidir. Mahkemenin verdigi adli yardim karari, ilgiliye;
yapilacak tum yargilama ve takip giderlerinden gegici olarak muafiyet, yargilama
ve takip giderleri icin teminat gostermekten muafiyet, dava ve icra takibi sirasinda
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yapilmasi gereken tum giderlerin Devlet tarafindan avans olarak 6édenmesi, davanin
avukat ile takibi gerekiyorsa, Ucreti sonradan 6édenmek Uzere bir avukat temini imkani
saglar. Ayrica idari davalarda, adli yardimdan faydalanan kimselerden ylritmenin
durdurulmasi kararlari icin teminat alinmaz.

6.5. Ceza Yargilamasinda Zorunlu Mudafilik

Ceza yargilamasi surecinde supheli, sanik, magdur veya suctan zarar géren konumunda
olan taraflara sorusturma ve kovusturma evrelerinde barodan Ucretsiz avukat atamasinin
gerceklestirildigi bir sistemdir.

“CMK sistemi” olarak anilan uygulama, barolarin Ceza Muhakemeleri Kanunu kapsaminda
mudafi ve vekil gorevlendirme yetki ve yukimlalagunu yerine getirmek Uzere gelistirilmis
birotomasyondur.

Ceza yargilamasinda vekille temsilin isteme bagh veya zorunlu oldugu hallere yénelik
Ceza Muhakemesi Kanunu kapsaminda dizenlemeler yapilmistir.

6.5.1. Zorunlu Mudafilik Durumlari
a. Cocuklar

CMKmadde 150/2 ve madde 234/2 hukumlerine gore, suc tarihinde 18 yasinidoldurmamis
supheli veya saniklara istemi aranmaksizin zorunlu mudafi atanir. Ayni durum magdur
cocuklaricin de gecerlidir. Cocuklarin yas ve olgunluk seviyeleri dikkate alinarak, haklarini
etkin bir sekilde savunabilmeleri amaciyla avukat destegi saglanmasi zorunludur.

b. Kendini Savunamayacak Durumda Olan Maluller

CMK madde 150/2 ve madde 234/2'ye gore, kendini savunamayacak derecede malul
olan supheli ve saniklara istemi aranmaksizin zorunlu muadafi atanir. Ayni durumdaki
magdurlara da istem aranmaksizin vekil atanir. Bu duzenleme, fiziksel veya zihinsel
engelleri nedeniyle savunma hakkini kullanmakta zorluk ceken bireylerin haklarinin
korunmasini amaclar.

c. Sagir ve Dilsizler

CMK madde 150/2 ve madde 234/2'ye gore, sagir ve dilsiz olan supheli veya saniklara
istemi aranmaksizin zorunlu mudafi atanir. Ayni durumdaki magdurlar icin de vekil
atanmasi gereklidir. Dil veya isitme engeli bulunan bireylerin yargi sireglerinde savunma
haklarini tam anlamiyla kullanabilmeleri icin hukuki destek saglanmasi zorunludur.
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d. Alt Sinir1 5 Yildan Fazla Hapis Cezasi Gerektiren Suglar

CMK madde 150/3'e gore, alt siniri 5 yildan fazla hapis cezasini gerektiren suglarda supheli
veya sanigin istemi aranmaksizin bir muadafi goérevlendirilir. Bu duzenleme, sanigin
savunma hakkinin etkin bir sekilde kullanilmasini saglamayi amaclar. Ancak, alt sinir1 5
ylldan az olan suclarda zorunlu mudafi atamasi yapilabilmesi icin supheli veya sanigin
acik talebi gereklidir. Sayet supheli veya sanik, midafi secebilecek durumda olmadigini
beyan ederse, kendisine mudafi atanmasi icin talepte bulunmasi yeterlidir.

e. Tutuklama Durumu

CMKmadde 101/3 geregi, supheliveya sanik hakkinda tutuklama talebinde bulunulmussa,
bu durumda istemi aranmaksizin kendisine zorunlu mudafi atanir. Tutuklama, bireyin
6zgurligunu ciddi sekilde kisitlayan bir koruma tedbiri oldugundan, bu strecte supheli
veya sanigin bir avukat tarafindan temsil edilmesi zorunlu tutulmustur.

f. Gozlem Altina Alma Durumu

CMK madde 74/2 hikmune gore, supheli veya sanik gézlem altina alinmigsa ve mudafii
yoksa, istemi aranmaksizin kendisine zorunlu mudafi atanir. Gozlem altina alma, 6zellikle
supheli veya sanigin akil saghgina iliskin degerlendirme yapilmasi gerektigi durumlarda
basvurulan bir koruma tedbiridir. Bu surecte hukuki destek, bireyin haklarinin korunmasi
acisindan dnemlidir.

g. Kacak Sanik Durumu

Kagak saniklara iliskin CMK madde 247/4'e gore, durusma yapilan hallerde kagak sanigin
mudafii yoksa, istemi aranmaksizin kendisine zorunlu mudafi atanir. Kagak saniklar,
mahkeme huzurunda bulunmamakla birlikte yargilama sureclerinde savunma hakkini
kullanma gereksinimine sahiptir. Bu nedenle, kacak saniklara da zorunlu mudafi
saglanmasi éngorulmustar.

h. Durusma Salonundan Cikarilan Saniklar

CMK madde 204/1 hukmuine gore, durusma duzenini bozdugu gerekcesiyle durusma
salonundan cikarilan saniklara istemi aranmaksizin zorunlu mudafi atanir. Sanigin
durusma salonunda bulunamamasi, savunma hakkindan yoksun birakilmasi anlamina
gelmemelidir. Bu duzenleme, sanigin ¢ikarilma halinde dahi etkin savunma yapabilmesini
guvence altina alir.

i. Seri Muhakeme Usuliiniin Teklif ve Kabulii

CMK madde 250/3'e goére, Cumhuriyet savcisi tarafindan seri muhakeme usulinun
uygulanmasi supheliye teklif edilir. Bu teklifin kabul edilmesi, mudafi huzurunda
gerceklesir. Seri muhakeme, basit ve hizli yargilama yéntemlerinden biri olup, siphelinin
haklarinin korunmasi amaciyla muadafi destegi zorunlu kilinmistir.
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7. KADINA YONELIK SIDDETIN ve EV ICI SIDDETIN
ONLENMESINDE iYi UYGULAMA ORNEKLERI

Kadina yonelik siddetin ve ev ici siddetin dnlenmesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin
saglanmasi, yalnizca yasal duzenlemelerle degil; bu dizenlemeleri sahada hayata geciren
kurumsal yapilarin kararli ve koordineli calismalariyla mimkun olabilmektedir. Turkiye'de
hem kamu kurumlari hem de yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslari, siddete maruz
kalan kadinlara destek sunmak amaciyla cesitli hizmet modelleri gelistirmistir. Bu
bolumde, farkli illerde faaliyet gosteren ve uygulama pratigi acisindan ornek teskil eden
kadin danisma merkezleri, destek hatlari ve hukuk temelli mudahale mekanizmalari
incelenmektedir. Secilen drnekler, siddetin dnlenmesinde ¢ok disiplinli ve hak temelli
bir yaklasimla yapilandirilmis hizmet sunumlari Gzerinden degerlendirilmistir. Sunulan
iyi uygulama 6rnekleri, kadinlarin guclendirilmesi, haklarina erisimi ve uzun vadeli iyilik
halleri icin gelistirilen batincul destek sistemlerini de kapsamaktadir.

7.1. Kadina Karsi Siddet ve Ev ici Siddetle Miicadelede Ulke Genelinde
Ulasilabilecek Alternatif Hizmetler

7.1.1. Ankara Barosu Gelincik Merkezi

Gelincik Projesi, Ankara Barosu tarafindan 2011 yilinda baslatiimis olup, fiziksel,
psikolojik, ekonomik ve cinsel siddete maruz kalan kadin, cocuk ve LGBTI+ bireylere
hukuki destek sunmaktadir. Proje kapsaminda 45 rehber avukat ve 221 gonullu avukat
gorev yapmaktadir. Gerekli durumlarda psikolog ve sosyal hizmet uzmanlarindan da
destek alinmaktadir. Merkeze 444 43 06 numaral telefon hatti Gzerinden 7/24 ulagsim
saglanabilmektedir. "

7.1.2. Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu Acil Yardim Hatti

Turkiye Kadin Dernekleri Federasyonu (TKDF) tarafindan yuratulen 0212 656 96 96 ve 0549
656 96 96 numarali Acil Yardim Hatti, siddette maruz kalan kisilere sosyal hizmet uzmanlari
veya psikologlar tarafindan destek verilmekte; olayin niteligine gore gerektiginde ilgili
kolluk kuvvetleriyle iletisime gecilerek magdura en kisa surede ulasiimasi saglanmaktadir.
Olay disaridan bir kisi tarafindan bildirildiginde, mudahalenin zamanlamasina goére
yonlendirme yapilmakta, anlk durumlarda kolluk birimleri devreye sokulmaktadir.
Ayrica bireysel basvurularda arayan kisilere haklari konusunda bilgilendirme yapiimakta,
istismar vakalarinda ise kamu hizmetlerinin yani sira 6zel psikolog ve psikiyatristlerin
destegiyle iyilestirme surecleri yarutilmektedir.?

19 http://www.gelincikprojesi.org.tr/
20 https://tkdf.org.tr/acil-yardim-hatti
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7.1.3. Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi - Dayanisma Merkezi

Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi tarafindan yurutilen Dayanisma Merkezi, siddet
deneyimleyen kadinlarin yargilanmadan ve ayrimciliga ugramadan sosyal, psikolojik
ve hukuki destek alabildikleri bir basvuru alanidir. Kadinlar merkeze telefon, e-posta
veya yUz yuze gorusme yoluyla basvurabilmektedir. Basvurular sonrasinda ihtiyaclara
gore sosyal calisma, psikolojik danismanlik ve hukuki destek saglanmaktadir.
Gorusmelerde cocuklarin durumu da gozetilerek ydnlendirmeler yapilmakta; siddet
ortaminda bulunan c¢ocuklar icin de destek mekanizmalari devreye sokulmaktadir.
Gonullu psikologlar ve avukatlar, kadin bakis acisiyla destek saglamaktadir. Mor Cati
Dayanisma Merkezi, 1990 yilindan bu yana 38.000'den fazla kadin ve ¢ocuga destek
sunmustur.?'

7.1.4. Buyuksehir Belediyelerinin Kadin Danisma Merkezleri
a) Ankara Bliyuksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi

Ankara Buyuksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi, 17 Kasim 2015 tarihinde
kurulmus olup faaliyetlerini 5393 sayili Belediye Kanunu ve belediye meclis karariyla
yururlige giren i¢ hizmet ydnergesi kapsaminda surdiurmektedir. Genglik Parki
icerisindeki ofisinde hizmet veren merkez; psikolog, avukat, sosyal hizmet uzmani
ve proje asistanlarinin da yer aldigi ¢ok disiplinli bir ekiple ¢calismaktadir. Merkeze
bagli olarak Kecioren, Mamak, Yenimahalle, Sentepe ve Beypazariilgelerinde danisma
birimleri faaliyet gostermektedir. Merkez blnyesinde 7/24 hizmet veren siddet hatti,
psikolojik ve hukuki danismanlik, kadin siginma evi sureci yonetimi, Mor Haritam
uygulamasi, kirsal boélgelerde gezici bilgilendirme hizmetleri, kadin girisimciligine
destek, farkindalik calismalari, erken yasta evlilikle mucadele gibi bircok alanda
destek sunulmakta; yerel ve uluslararasi projeler yurutilmektedir.?

b) Adana Buyuksehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Daire Baskanlhgi

Adana Buyuksehir Belediyesi Kadin ve Aile Hizmetleri Daire Baskanhgi, bunyesindeki
Kadin Egitim ve Arastirma ile Kadin Ekonomisini Guglendirme Sube Mudurlukleri
aracihgiyla toplumsal cinsiyet esitligi perspektifiyle hizmet Gretmektedir. Kadin,
cocuk ve tum bireylerin sosyal refahini artirmak amaciyla kamu kurumlari,
universiteler, sivil toplum kuruluslari ve derneklerle is birligi icinde calismakta;
kadinlarin guclendirilmesine yonelik sosyal hizmet, rehberlik, danigmanlik, egitim,
istihdam, farkindalik ve koruma temelli bircok faaliyet yarutmektedir. Kadin emeginin
degerlendirilmesi, siddetin dnlenmesi, siginma hizmetlerinin saglanmasi, kadin

21 https://morcati.org.tr/neler-yapiyoruz/dayanisma-merkezi/
22 https://www.ankara.bel.tr/kadin-calismalari/kadin-danisma-merkezleri
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kooperatiflerine destek verilmesi, esitlik odakli butceleme ve belediye hizmetlerine
cinsiyet esitligi perspektifinin yerlestiriimesi gibi alanlarda kapsamli calismalar
surduren Daire Baskanligi; yerel esitlik politikalarinin uygulanmasina katki sunmak
amaciylahemyerelde hemde ulusal ve uluslararasiduzeyde projeler gelistirmektedir.®

c) Antalya Kadin Danisma Merkezi

Antalya Buyuksehir Belediyesi bunyesindeki Kadin Danisma Merkezi, kadinlarin
glclenmesini ve sosyal hayatile is hayatina daha aktif katilimini desteklemek amaciyla
faaliyet gostermektedir. Merkezde kadinlara yodnelik psikolojik ve hukuki destek
sunulmakta; bununyanisiracesitliegitimler aracihgiyla kadinlarin hem bilgi edinmeleri
hem de kaliteli zaman gecirmeleri saglanmaktadir. Kadinlarin bireysel farkhliklarini
gOzeterek toplumsal yasama daha guclu bir sekilde katilmalarini hedefleyen merkez,
destekleyici ve erisilebilir bir hizmet yapisiyla faaliyetlerine devam etmektedir.?*

d) Bursa Kadin Dayanisma Merkezi

Bursa Buyuksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi'na bagh Aile Kadin
ve Cocuk Hizmetleri Sube Muadurlugu bunyesinde faaliyet gosteren Kadin Dayanigsma
Merkezi, siddet goren ya da siddet riski altindaki kadinlara yonelik psiko-sosyal,
psikolojik ve hukuki danismanlik hizmetleri sunmaktadir. Ayrica, istihdam konusunda
glclenmek isteyen kadinlara Ucretsiz egitim destegi saglanmaktadir. Merkez
calismalari alaninda uzman ekipler tarafindan yuritiilmekte olup, “Aile ici Siddetle
Mucadele ve Kurumsal Politika Rehberi” kapsaminda siddete maruz kalan personele
yonelik calismalar da yapilmaktadir. Merkezde psiko-sosyal ve psikolojik destek,
hukuki danismanlik, esitsizlikle micadele ve kadina yonelik siddeti dnlemeye ydnelik
koruyucu-onleyici hizmetler verilmektedir.?

e) Eskisehir Kadin Danisma ve Dayanisma Merkezi

Eskisehir Buyuksehir Belediyesi'nebagl Kadin CalismalariSube Mudurltgu bunyesinde
hizmet veren Kadin Danisma ve Dayanisma Merkezi, 2008 yilinin Nisan ayinda
kurulmustur. Merkez, siddetle muicadele sureclerinde kadinlarin yalniz olmadigini
hissettirmeyi ve guc¢lenmelerini desteklemeyi amaclamaktadir. Kadin Danigsma ve
Dayanigsma Merkezi; valilik, baro, Gniversiteler, kamu kurumlari ve ¢esitli sivil toplum

23 https://www.adana.bel.tr/tr/birim-detay/194
24 https://antalya.bel.tr/Haberler/HaberDetay/7697/antalya-buyuksehir-belediyesi-kadinlarin-yaninda
25 https://www.bursa.bel.tr/hizmetler/kadin-dayanisma-merkezi-hizmetleri-107
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kuruluslari ile is birligi icinde ¢alismaktadir. Merkezde sunulan hizmetler arasinda
psikolojik destek, hukuki danismanlik, saglikli beslenme ve diyet danismanligi ile
sosyal yénlendirmeler yer almakta; siginma ihtiyaci olan kadinlar SONIM'e, is arayan
kadinlar ise ISKUR’a yénlendirilmektedir.2

f) Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Kadin Danigma Birimi

istanbul Biylksehir Belediyesi (IBB) Kadin Danisma Birimi, 6284 sayili Kanun
kapsaminda siddete maruz kalan ya da maruz kalma riski tasiyan kadinlara yuz
ylze veya 444 80 86 / 3 numaral telefon hatti Uzerinden psikososyal ve hukuki
danismanlik hizmeti sunmaktadir. Birimde godrev yapan psikolog ve sosyal hizmet
uzmanlari araciligiyla verilen tum hizmetler Gcretsizdir. Siginma ihtiyaci olan kadinlar,
iBB'ye bagli Kadin Konukevine ya da ilgili kurumlara yénlendirilmektedir. Siddet disi
basvurularda ise kadinlarin talep ve ihtiyaclarina gére kamu kurum ve kuruluslariyla
is birligi icinde sosyal destek, istihdam, ekonomik yardim gibi alanlarda yénlendirme
yapilmaktadir.?’

g) Izmir Biyiiksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi

Merkez, insan haklari ihlaline ugrayan ya da risk altinda bulunan kadinlara hukuki
ve psikolojik destek sunmakta; kadinlarin mevcut kurum ve hizmetlere erisimini
kolaylastirmak ve meslek edinmelerini desteklemek amaciyla faaliyet gostermektedir.
Ayrica kadin haklari konusunda bilgilendirme ve farkindalik calismalari yurutiulmekte,
kadinlarin sosyal ve kentsel yasama islevsel katilimlarini artirmaya yoénelik hizmetler
verilmektedir.?®

h) Mersin Buyuksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi

Merkezde sunulan psikolojik ve yonlendirici hukuki danismanlik hizmetlerinin yani
sira, bilgilendirme ve ydnlendirme faaliyetleri gerceklesmektedir.?*

i) Mugla Bliyuksehir Belediyesi Kadin Danisma Merkezi

Mugla Buyuksehir Belediyesi, Kadin Danisma Merkezleri araciligiyla siddete maruz
kalan ya da kalma riski tasiyan kadinlara yénelik Ucretsiz psikolojik destek hizmeti

26 https://www.eskisehir.bel.tr/kadin-ve-dayanisma-merkezi
27 https://sosyalhizmetler.ibb.gov.tr/sayfadetay.aspx?ID=13
28 http://kadindanisma.izmir.bel.tr/pages/bagimsiz.aspx?id=11
29 https://www.mersin.bel.tr/proje/kadin-danisma-merkezi
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sunmaktadir. Fethiye ve Bodrum ilcelerinde faaliyet gésteren merkezlerde goérev
yapan psikolog, sosyal hizmet uzmani ve sosyologlar, kadinlarin yasadiklari fiziksel,
cinsel, psikolojik ve ekonomik siddetle basa ¢cikmalarini desteklemektedir. Merkezler,
kadinlari ihtiyac halinde siginma evleri, SONIM, sosyal yardim kurumlari ve hukuki
destek birimlerine ydnlendirmektedir. Bosanma sonrasi sureclerde de kadinlarin
sosyal ve ekonomik olarak gu¢lenmesine katki saglayan bu hizmetlerden yararlanmak
isteyenler, 444 48 01 numarali cagri merkezinden randevu alarak basvuruda
bulunabilmektedir.3°

30 https://www.mugla.bel.tr/haber/buyuksehir-danisma-merkezleri-ile-kadinlarin-yaninda
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8. TURKIYE BAROLAR BiRLiGi ADLI YARDIM YONETMELIGI ve EKLERI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak Amacg
Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci, 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik
Kanununun (Degisik:RG-15/10/2024-32693) 176 ila 181 inci maddeleri (Degisik

ibare:RG-15/10/2024-32693) uyarinca saglanan adli yardimla ilgili usul ve esaslari
dizenlemektir.

Adli yardimin amaci, bireylerin hak arama &ézgurluklerinin énundeki engelleri asmak
ve hak arama 6zgurlugunun kullaniminda esitligi saglamak Uzere, avukatlik Ucretini
ve yargilama giderlerini karsilama olanagi bulunmayanlarin avukatlik hizmetlerinden
yararlandiriimasidir.

Kapsam
Madde 2 — (Degisik:RG-15/10/2024-32693)

Bu Yonetmelik, 1136 sayili Kanunun 176 ila 181 inci maddeleri uyarinca adli yardim
bdrosunun kurulusunu, gorev ve yetkilerini, adli yardim isteminin yapilisini,
gorevlendirilecek avukatlarin ve Ucretlerinin belirlenmesini, adli yardim burosunun gelir
ve giderlerini, isleyis ve denetimi ile Turkiye Barolar Birligi hesabina aktarilan paralarin,
barolar arasinda dagitimini ve kullanimini kapsar.

Hukuki Dayanak
Madde 3 — (Degisik:RG-15/10/2024-32693)
Bu Yonetmelik, 1136 sayil Kanunun 180 inci ve 181 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmistir.
IKINCI BOLUM
Genel Hukumler
Adli Yardim Bilirosu ve Temsilcisi
Madde 4 — (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Her baro merkezinde, baro yénetim kurulu

tarafindan belirlenip gorevlendirilecek yeterli sayida avukattan olusan bir adli yardim
barosu kurulur.

Birden fazla baronun bulundugu illerde her bir baro tarafindan adli yardim burosu
olusturulur.

(Ek:RG-7/11/2020-31297)" (Mulga:RG-8/10/2022-31977)

(Ek:RG-7/11/2020-31297)" (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Baro yonetim kurulu ayrica,
baro merkezi disinda, avukat sayisi besten fazla olan her yargi ¢evresinde bir avukati,
adli yardim burosu temsilcisi olarak gorevlendirebilir. Gerektiginde, yeteri kadar temsilci
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yardimcisi da gorevlendirilir.

Adli yardim burosu ve temsilcileri, 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukathk Kanununda
ongorulen gorevler ile baro yonetim kurullarinin Avukatlik Kanunu ve Yonetmelikler
cercevesinde verecedi gorevleri yerine getirirler.

(Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardim birosu, temsilcileri ve personeli, islerini adli
yardimdan sorumlu baro ydnetim kurulu Uyesinin sorumlulugunda ve denetiminde
yuruturler.

(Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardim burosu ve temsilcilerine, hizmetin
yurutulebilmesi icin adli yardim 6deneginden karsilanmak tzere yeterli mekan, biro
donanimi ve personel saglanir.

Barolar, avukat stajyerlerine, adli yardim burosu ve temsilciliklerinde egitim amaciyla
gecici sureli gorevler verebilirler.

Adli Yardim Istemi ve Gorevlendirme (Degisik Baslk:RG-7/11/2020-31297)
Madde 5 — (Degisik:RG-15/10/2024-32693)

Adli yardim istemi, hizmetin goérulecedi yer adli yardim burosuna ve temsilciliklerine
yapilir. Bagvurularda, istem sahibinden Ek-1'de yer alan adliyardim basvuru formu, Ek-2'de
yer alan imzal taahhutname ve Turkiye Barolar Birliginin internet sitesinde yayimlanan
aydinlatma metni ile acgik riza beyani alinir.

Basvurular adli yardim esas defterine kaydedilir. Bu defter elektronik ortamda da
tutulabilir.

Adli yardim burosu ve temsilcilikleri, istem sahibinden Ek-3'te belirlenen gerekli belgeleri
ister, gerektiginde istemin haklihgi konusunda uygun bulacag! arastirmay! yapar ve
karar verir. Bu arastirmada, kamu ve 6zel kurum ve kuruluslari, adli yardim burosuna
ve temsilciliklerine yardimcr olurlar. Baro yonetim kurulu, gerekli belgelere e-Devlet
Uzerinden ulagsmasi hukuken mUumkun olmayan basvuruculardan istenecek belgeler
konusunda degisiklik yapabilir.

Adli yardim hizmetinin saglanacagi yer barosunun farkli olmasi halinde, basvuruyu alan
buro, basvuruyu adli yardim hizmetinin saglanacagi biroya gonderir. Birden fazla islemi
gerektirdigi icin ayni anda farkli barolarin yetki alanina giren bir basvuru olmasi halinde,
basvuruyu alan buro, kendisine iliskin basvuruyu degerlendirmek Uzere ayirarak,
basvurunun ilgili kismini yetkili barosuna génderir.

Adli yardim isteminin reddi karari istemde bulunana bildirilir. Istem sahibi kendisine
yapilan bildirimden itibaren on gun icinde yazili veya sozlU olarak baro baskanina
basvurabilir. Baro baskani yedi gun icinde karar verir ve bu karar kesindir. Suresinde
karar verilmedigi takdirde talep ret edilmis sayilr.
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Adli yardim gorevi Turkiye Barolar Birligi veya Barolar tarafindan verilen adli yardim
egitimi almis, serbest veya bir avukat yazihanesinde ucretli olarak calisan avukatlara
esitlik ilkesi esaslarina gore verilir.

Birden fazla baronun bulundugu illerde yargi mercilerinin talebi Uzerine yapilacak
gorevlendirmeler, Turkiye Barolar Birligi tarafindan olusturulan elektronik bilisim sistemi
Uzerinden o ildeki avukatlar arasinda esitlik gozetilerek yapilr.

Birden fazla baronun bulundugu illerde yargi mercilerinin talebi tGzerine barolarin adli
yardim listelerinde bulunan ve adli yardim hizmeti ile gorevlendirilecek avukatlara iligkin
tek liste yapilr. Bu liste, Turkiye Barolar Birligi sicil numarasi esas alinarak olusturulur.

Yargl mercinin talebinin Turkiye Barolar Birligi sistemine ulagsmasi Uzerine listeden
gorevlendirme yapilir. Gorevlendirmeye iliskin esaslar, yonerge ile belirlenir.

Bu Yonetmelik kapsaminda, istem sahibine yapilacak bildirimler basvuru formu ve
taahhutnamede kendisi tarafindan bildirilen iletisim kanallarindan en az biri kullaniimak
suretiyle yapilr.

Taahhiitnamede Yer Alacak Unsurlar
Madde 5/A- (Ek:RG-15/10/2024-32693)
Taahhitnamede asagidaki konularda istem sahibinin beyanlari yer alir:

a) Adliyardim kabul kararinin bildiriminden itibaren on gunicerisinde gérevlendirilen
avukataulasacagi, avukatin adliyardim gorevine baslamasiicin gereken vekaletname,
bilgi ve belgeler ile zorunlu yargilama harg ve giderlerini teslim edecedgi, bilgilerde
degisiklik olmasi halinde on gun i¢inde bildirimde bulunacagi beyani.

b) Isin sonunda, nafaka alacaklari hari¢ olmak tizere maddi bir yarar elde etmesi
halinde avukata 6denen Ucretile elde edilecek maddi yararin %5’ini baroya 6deyecegi
beyani.

c¢) Adli yardim isteminin haksiz oldugunun sonradan anlasiimasi veya verdigi bilgi ve
belgelerin dogru olmadiginin tespiti halinde gérevlendirilen avukata 6denen Ucretin
iki kati ve yapilmis masraflari yasal faizleri ile geri verecegine iliskin beyani.

d) Istem sahibinin gérevlendirilen avukati azletmesi, baska bir avukati vekil tayin
etmesi, adli yardim talebinden kendi istegiyle vazge¢cmesi, davadan feragat etmesi
ya da aleyhindeki davayi kabul etmesi halinde ise avukata 6denen Ucret ve yapiimis
masraflari yasal faizleri ile geri verecegine iliskin beyani.

Adli Yardimin Yapilisi Madde 6 — (Degisik:RG-15/10/2024-32693)

a) Adli yardim isteminin kabulUyle, gerekli is ve islemleri yapmak ve yurutmek
Uzere bir veya birkag¢ avukat goérevlendirilir. Gorevlendirme yapildigi istem sahibine
bildirilir. Istem sahibinin gerekli bilgi, belge ve vekaletname ile birlikte géreviendirilen
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avukata basvurmasi istenir. Goérevlendirilen avukat, gorevlendirme yazisinin, ise ve
ilgiliye ait bilgi, belge ve vekalethamenin, adli muzaheret istemi reddedilmis ise is
icin zorunlu masraf avansinin kendisine ulasmasi ile avukathk hizmetlerini yerine
getirmek yukumlulagu altina girer.

Gorevlendirilen avukatin yukimlulugu, ivedi goérevlendirmeler harig, istem sahibinin
on gun icerisinde hizmetin gorulebilmesi icin gerekli belge ve bilgiler ile avukatlik
Ucreti disindaki zorunlu yargilama giderlerini vermemesi veya vekalethame
vermekten kaginmasi ile sona erer. Gorevlendirilen avukat, bu durumu gecikmeden,
kendisini gérevlendiren adli yardim burosuna ya da temsilciligine bildirir.

Gorevlendirme sureci icin gereken surenin, istem sahibinin hakkinin ortadan
kalkmasina neden olacagr veya giderilmesi imkansiz zararlari dogurabilecegi
anlasilan basvurular, ivedi gorevlendirme olarak kabul edilir. Bu durumda, adli
yardim hizmetinin gérulmesi icin gerekli is veya islemler bu Yonetmelikte dngoérulen
surelere tabi olmaksizin derhal yerine getirilir.

b) Gorevlendirmede, avukatlarin mesleki faaliyet alanlarina iliskin beyanlari ve
aldiklari meslek ici egitimler dikkate alinir.

c) Gorevlendirilen avukat, bu isi yapmaktan hakli bir neden olmaksizin ¢ekinmek
isterse, gorevin kendisine bildirildigi tarihten itibaren on bes gun icinde, o isin
tarifede belirlenen Ucretini baroya 6deyerek gorevden cekilebilir.

d) Gorevlendirilen avukat, 1136 sayili Kanun hukumlerine gore isi sonuna kadar takip
etmekle yakumluadur. Baglanti ve iliski bulunsa bile baska dava ve icra takipleri veya
benzeri hukuksal islemler, gérev konusu is kapsaminda kabul edilmez.

e) Istem sahibinin cikaracagi vekaletname masrafi adli yardim faslindan édenebilir.

Yargilama giderlerini karsilayamayacaklar icin 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili Hukuk
Muhakemeleri Kanununun 334 ila 340 inct maddeleri geregince adli yardim talebinde
bulunulur. Bu talebin reddi halinde ilgilisi, avukatlik Gcreti disindaki diger yargilama
giderlerini karsilamak durumundadir. Aksi halde, adli yardim isteminden vazgecilmis
sayilarak avukatin gérevi sonlandirilabilir.

Ancak, yargillama giderlerinin karsilanamayacaginin acikca anlasilmasi ve adli
yardim talebinde bulunanin hakliigi acisindan kesin veya kuvvetli bir kani olugmasi
halinde, adli yardim burosunun veya adli yardim temsilcisinin dnerisi Uzerine baro
yonetim kurulu karariyla adli yardim fonundan karsilanir. Yargilama giderlerinin
fon tarafindan karsilanmasi halinde dava sonunda iade olunacak harg ve yargilama
giderleri fona aktarilr.

f) Adli yardim burosu ve temsilcilikleri, gorevlendirilen avukatin hizmeti yerine
getirmesi ile ilgili asamalari izler. Avukat, isin hangi asamasinda olursa olsun,
kendisinden istenen bilgi ve belgeleri vermek zorundadir. Gorevlendirilen avukat
gorevlendirildigi tarih itibariyla her yil icin davanin sdrecine iliskin hazirlayacagi
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raporla adli yardim burosunu bilgilendirir. Hizmetin sonunda da, bu konudaki
raporunu ve hizmetin sona erdigini gosterir belgeleri adli yardim burosuna ya da
temsilciligine iletir. Buronun ya da temsilcigin raporlarda ve belgelerde mevzuata
aykirilik veya ihmal tespit etmesi halinde durum baro ydnetim kuruluna sunulur.

Odenecek Ucret

Madde 7 — (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Adli yardimla gorevlendirilen avukata,
gorevlendirmeye konu isicin asgari Ucret tarifesinde gdsterilen maktu Ucret baro yénetim
kurulu karari ile pesin ddenir.

(Ek:RG-15/10/2024-32693)® Odeme yapilmasi icin gerekli belgeler; vekaletname 6érnegi,
dava dilekcesi, tevzi formu, 6n inceleme tutanagi, tensip tutanagi, durusma tutanagi,
takip talebi ve 6deme emri, sunulan dilekce ya da talep 6rnegi, karar, har¢c makbuzu
olup, 6deme esnasinda hangilerinin talep edilecegi géreviendirmenin yapildigi asama
da dikkate alinarak gérevlendirmenin konusuna ve mahiyetine gére baro yonetim kurulu
tarafindan belirlenir.

(EK:RG-7/11/2020-31297)@ (Miilga:RG-8/10/2022-31977)

(EK:RG-7/11/2020-31297)@ Ayni ise birden fazla avukat gorevlendirilemez. Ancak
gorevden cekilen avukatin yerine gdrevlendirilen yeni avukata ayrica Ucret odenir.

(Miilga fikra:RG-28/12/2011-28156)

(Degisik fikra:RG-14/4/2017-30038) Yargitayda, Bolge Adliye Mahkemelerinde veya
Bolge idare Mahkemelerinde gérilecek durusmali islerde ayrica, Ankara'ya veya Bolge
Mahkemesinin bulundudu ile gidis-gelis Ucreti 6denir. Adli yardimdan yararlananin veya
vekilinin talebi halinde Ankara veya Bolge Mahkemesinin bulundugu il barosundan
goérevlendirilecek avukat aracih@i ile durusma takip edilebilir. Odenecek yol tcreti, 400
kilometreden daha yakin (400 kilometre dahil) mesafeler icin otobUs veya birinci sinif
tren bileti; 400 kilometreden daha uzun mesafeler icin ekonomi sinifi ucak, otobus veya
birinci sinif tren bileti ile kullanilan ulasim aracinin kalkis ve varis istasyonlari ile ev, isyeri
veya hizmetin verilecegi kurum arasindaki transfer icin yapilan mutat giderlerini kapsar.
Avukatin 6zel araci ile seyahat etmesi gibi durumlarda 6denecek Ucret mutat ulagim
araclarina gore belirlenir.

Tum masraflar belgeye dayandirilir. Belgesiz 6deme yapilamaz.
(Mulga fikra:RG-20/10/2007-26676)

(Degisik:RG-8/10/2022-31977)Adliyardim gorevini haklinedenler disindatamamlamayan
avukat, aldigi tcretin iki katini baroya 6demekle yukimludur.

Adli Yardim Biirosunun Gelirleri

Madde 8 — Adli yardim birosunun gelirleri sunlardir:
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a) Turkiye Barolar Birliginden baroya gonderilecek adli yardim 6deneg;i,

b) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarindan, il veya belediye butcelerinden baroya
yapilan yardimlar,

c) Bu amacla yapilan her turlu bagislar,

d) Adli yardim gorevlerinden cekilen ve hakli neden olmaksizin hizmeti
sonuclandirmayan  avukatlardan geri alinan  Ucretler,

e) (Degisik:RG-15/10/2024-32693) Yonetmeligin 5/A maddesinde duzenlenen
taahhutname geregi ilgiliden alinan paralar,

f) Yardimdan yararlanan ilgili lehine ilamda belirlenen harca esas degerin %5'i .
Adli Yardim Burosunun Giderleri
Madde 9 — Adli yardim burosunun giderleri sunlardir:

a) Adli yardimla gdérevlendirilecek avukatlara 6denecek ucretler ve zorunlu yol
giderleri, gerektiginde vekaletname, (Ek ibare:RG-15/10/2024-32693) ceviri
masraflari, dava har¢ ve masraflar,

b) (Degisik:RG-15/10/2024-32693) Buroda gorevlendirilecek avukat ve personelin
Ucretleri,

c¢) Buro donanimi, kirtasiye, kira ve diger giderler.

Adli yardim paralar;, midnhasiran adli yardim hizmetlerinde kullanilir ve baro
batcesinin ayri bélumlerinde gdsterilir. Bu boliumden kalan gelir fazlasi, bir sonraki
yillin ayni faslina aktarilir.

(Ek:RG-7/11/2020-31297) (Miilga:RG-8/10/2022-31977) Adli Yardim Parasinin Barola-
ra Dagitimi

Madde 10 — Turkiye Barolar Birligi, 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun
180 inci maddesi uyarinca tahsil edilen parayi butcesinin adli yardim faslina aktararak,
bankada acacagi ayri bir hesapta toplar. Bu hesapta toplanan paranin % 10 u Turkiye
Barolar Birliginin adli yardim giderleri ve adli yardim dengeleme fonu icin ayrilir, kalani
barolara goénderilir.

(Degisik fikra:RG-28/12/2011-28156) Her baroya (5) temel puan verilir. Verilen (5) temel
puana;

a) Her (50) Uye avukat icin (1) puan,

b) (Degisik:RG-8/10/2022-31977) Her (5.000) nufus icin (1) puan eklenerek adli
yardim ddenek puani saptanir. Birden fazla baronun bulundugu illerde, her bes bin
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nafus icin tespit edilecek toplam puanin yuzde kirki o ilde bulunan barolar arasinda
esit olarak, kalani ise o ilde levhaya kayith toplam avukat sayisina bélindukten sonra
elde edilen rakamin her baronun Uye sayisina ¢carpimi sonucu elde edilecek puana
gore dagitilir.

Puanlamada 0.5'in altindaki kusuratlar dikkate alinmaz, bunu asan kusuratlar ise (1)
puana tamamlanir.

Barolara gonderilecek adli yardim payi asagidaki sekilde hesaplanir:

TBB toplam adli yardim parasi X 0.90 X baro adli yardim 6denek puani

Baro adli yardim 6denegi =
Tum barolarin adli yardim puanlari toplami
Yil icinde barolara génderilmis olan 6denekler, yiIl sonunda barolara ayri ayri bildirilir.

Barolar, kendi paylarina dusen adli yardim 6denegdinin yil icinde bitmesi halinde, adli
yardim buUrosunun gerceklesen harcamalarini, 6denegin gerekcesini ve bekleyen isleri
iceren rapor ile Turkiye Barolar Birligi adli yardim dengeleme fonundan ek 6denek
isteyebilirler. Turkiye Barolar Birligi yonetim kurulu tarafindan, istemin uygun bulunmasi
halinde ek 6denek gonderilir. Barolara gonderilen ddenek yil icinde kullanilmaz ise bir
sonraki yila aktarilir.

Barolar her yilin sonunda adli yardim yil sonu raporu duzenleyerek Turkiye Barolar
Birligine gonderirler. Turkiye Barolar Birligindeki kayitlar ile bu raporlar esas alinarak
hesap mutabakatlari saglanir.

Barolara tahsis edilen 6denek, dort taksit halinde 6denir. Barolar kendilerine tahsis edilen
ilk 6demeden sonra ucer aylik rapor duzenler ve Turkiye Barolar Birligine gonderir.

Raporlarin Yénetmelige uygunlugu tespit edildikten sonra bir sonraki 6deme yapilir.
Takip eden diger 6demelerde de ayni usul uygulanir. Adli Yardim Buirolarinin Denetimi

Madde 11 — Baro yénetim kurulu, adli yardim burosu ve temsilciliklerinin calismalarini
her zaman denetleyebilir. Baro denetcileri ayrica mali agidan adli yardim burosu ve
temsilciliklerini de kapsayan c¢alismalarini, (Degisik ibare:RG-15/10/2024-32693) Ocak
ve Temmuz aylarinda olmak Uzere alti ayda bir dizenleyecegdi raporla, baro yénetim
kuruluna bildirir.

Yirurlukten Kaldirilan Hakimler

Madde 12 — 14/11/2001 tarih ve 24583 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adli Yardim
Yonetmeligi yurarlukten kaldirilmistir.

Geg¢is Hukmu Gegici
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Madde 1- (Ek:RG-15/10/2024-32693)

Bu maddeyi ihdas eden Yonetmelik ile degistirilen 5 inci maddenin altinci fikrasinda yer
alan adli yardim egitimine iliskin hikam ile 6 nci maddenin (b) bendi hukmu 1/1/2025
tarihine kadar uygulanmaz.

Yiruarluk

Madde 13 — Bu Yénetmelik 10/3/2004 tarihinden gecerli olmak Uzere yayimi tarihinde
yururltige girer.

Yiiritme

Madde 14 — Bu Yonetmelik hukumleri Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan
yuratualur.

(1) 7/11/2020 tarihli ve 31297 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile Yonetmeligin
4 uncu maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek (zere fikralar eklenmis ve diger fikralar
buna gore teselsul ettirilmistir.

(2) 7/11/2020 tarihli ve 31297 sayill Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile Yonetmeligin
7 nci maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek Uzere fikralar eklenmis ve diger fikralar
buna gore teselsdl ettirilmistir.

(3) 15/10/2024 tarihlive 32693 sayil Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile Yonetmeligin
7 nci maddesine birinci fikradan sonra gelmek tzere fikra eklenmis ve diger fikralar buna
gore teselsdil ettirilmistir.
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(Ek-1: RG-15/10/2024-32693)

..... BARO BASKANLIGI
ADLI YARDIM BUROSU
BASVURU FORMU

Basvuru Tarihi:
Bagvuru Numarasi:

Avukatlik Gcretini ve diger vyargilama giderlerini karsilama olanagim
bulunmadigindan, 1136 sayili Avukatlik Kanununun 176 - 181 inci maddeleri geregince
adli yardim talebimin kabul edilerek, Baronuz Adli Yardim Burosu tarafindan hukuki
sorunlarimin ¢6zumu igin avukat goérevlendirilmesini saygilarimla arz ve talep ederim.

Ad-Soyad
Imza

T.C. Kimlik Numarasi:
Adres:

Cep Telefonu:

Ev Telefonu:

is Telefonu:

Elektronik Posta Adresi:

Kendisine ulasilamamasi hélinde bir yakininin
Adi Soyadi:
Adresi:

Cep Telefonu:
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Kisisel Bilgiler:

Egitim durumu
Okuryazar

L] L]

Medeni durumu
Bekar Evli

L] L]

flkégretim

Ortadgretim On Lisans

L] L]

Bosanmis

Mal rejimi s6zlesmesi var mi?

Var Yok
Cocuk
Var (sayisi) Yok

L1 O

Adi Soyad:

Yast:

Egitim Durumu:
Bakmakla yukamla ma?

Adi Soyad:

Yast:

Egitim Durumu:
Bakmakla yukdmld mua?

Adi Soyad:

Yast:

Egitim Durumu:
Bakmakla yukamla ma?

Adi Soyad:

Yast:

Egitim Durumu:
Bakmakla yukimld mua?

Bakmakla yukimli olunan Kisi

Var (sayist) Yok

L1 O

Adi Soyad::
Yasi:
Yakinlik derecesi:

Adi Soyad::
Yast:
Yakinlik derecesi:

Adi Soyad::
Yasi:
Yakinlik derecesi:

Adi Soyad::
Yast:
Yakinlik derecesi:

Hanede toplam kag kisi yasiyor?

Evli ama esinden ayri

L] L]

Lisans Yuksek Lisans Doktora

I

Esi vefat etmis

[]

Adi Soyad:

Yast:

Egitim Durumu:
Bakmakla yukamla ma?

Adi Soyad::

Yast:

Egitim Durumu:
Bakmakla yukdmld mua?

Adi Soyad::
Yasi:
Yakinlik derecesi:

Adi Soyad::
Yast:
Yakinlik derecesi:
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Talebe Esas Olayin Ozeti / Talep Konusu:

Talebe Esas Olay ile Ilgili Agilmis Bir Dava Bulunuyor mu?

Evet Hayir
[] []
Mahkeme:

Esas Numarasi:
Bir Sonraki Durusma Tarihi / Saati:

Istem sahibinin davadaki konumu:
Davaci Davali Borglu Alacakh idari Basvurucu

L] L] L] L] L]

Talebe esas olay ile ilgili daha evvel baska bir avukata vekalet verilmis mi?
Evet Hayir

L] L]

Vekalet verilen avukata iliskin bilgiler:
Adi ve Soyadi:
Barosu:
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Kirilgan grup bilgisi:

Adli yardima konu olay ¢cocugu ilgilendiriyor mu?

Evet Hayir
Aciklayiniz:

Adli yardima konu olay ile ilgili aile i¢i siddet s6z konusu mu?

Evet Hayir
Aciklayiniz:

Adli yardima konu olay ile ilgili daha 6nce alinmis bir koruma karari var mi?
Evet Hayir

L] L]

Aciklayiniz:

6284 sayili Ailenin Korunmasina ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun'dan yararlanmak istiyor mu? (istem sahibine aciklanmahdir)

Evet Hayir

L] L]

Yargilama Giderleri ve Sair Masraflara iliskin Beyan:
(Istem sahibine yargilama giderleri ve sair masraflar hakkinda bilgi verilmelidir)

Yargilama giderlerini
Karsilayamam Kismen Karsilayabilirim Karsilayabilirim

L] L] L]

Noterde vekdletname diizenleme masraflarini

Karsilayamam Kismen Karsilayabilirim Karsilayabilirim

L] L] L]
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EKONOMIK DURUMA ILiSKIN BILGILER:

Tasinmaz malvarhg::
Var Yok

L] L]

Tasinmazin niteligi (Birden fazla isaretlenebilir):
Konut isyeri Arsa Tarla

L] L] L] L]

Yakinlarinin tasinmaz malvarliginin sahiplik durumu:
Esinin Cocuklarinin Ebeveynlerinin Misterek/istirak halinde

O L] L]

(Birden fazla olmasi halinde her biri icin ayri aciklama yapiniz)

Oturdugu evin sahiplik durumu:
Kendisinin Aileden birisinin (Kira 6demiyor) Kira (Miktar belirtiniz) Diger (Aciklayiniz)

L] L] L] L]

Oturdugu eve iliskin tapuda aile konutu serhi var mi?
Var Yok

L] L]

Tasinir malvarhgi (Kendisinin veya yakin aile tiyelerinin):
Var (sayisi) Yok

L] L]

Tasinirin niteligi (Birden fazla isaretlenebilir):
Binek ara¢  Ticari Arag  Is makinesi Diger

[] [] L O

Tasinira iligkin bilgiler:

Modeli: Modeli: Modeli:

Yil: Yil: Yil:

Tahmini bedeli: Tahmini bedeli: Tahmini bedeli:
Plakasi: Plakasi: Plakasi:

Tarim ve Orman Bakanligi Hayvan Bilgi Sistemine kayith varliklar vb.
Var Yok

L] L]

Niteligi ve miktari:
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Tescile tabi olmayan diger tasinir varliklar

Ziynet
Var Yok
Miktari:

Banka hesabi

Var Yok

Niteligi:

Turk Lirasi Doviz
Vadeli Vadesiz

L] L]

Hisse senedi vb.
Var Yok

L] L]

Niteligi:

Diger

[]

Diger
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Gelir getirici bir iste calistyor mu?
Evet Hayir

L] L]

Calisilan isin tanimi / agciklamasi:
Elde edilen gelirin miktar::

Elde edilen gelire iliskin tasarrufta bulunma hakki kendisinde mi?
Evet Hayir

L] L]

Hayir ise, agiklayiniz:

Hanede gelir getirici bir iste calisan kisilere iliskin bilgiler:
Var Yok

L] L]

Kimler ve gelirin miktar::

Calisma karsiligi elde edilen gelir disinda bir gelir kaynagi var mi?
Evet Hayir

L] L]

Niteligi: (Birden fazla isaretlenebilir)

Kira Faiz Emekli maasi Diger
[] [] [] []
Miktart:

Destek veya yardim aliyor mu?
Evet Hayir

L] L]

Nereden? (Birden fazla isaretlenebilir)
Aile/akraba Komsu Kurum (belirtiniz)  Diger

L] L] L] L]

Miktari:
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Giderlere Iligkin Bilgiler:
Kredi 6demesi var mi?
Var Yok

L] L]

Niteligi ve miktari:

Kredi karti 6demesi var mi?
Var Yok

L] L]

Niteligi ve miktari:

Kira 6demesi var mi?

Var Yok
L] L]
Miktart:

Diger diizenli taksit 6demesi var mi?
Var Yok

L] L]

Niteligi ve miktari:

Diger harcamalara iliskin bilgi veriniz:

Onceki Davalar ve Adli Yardimdan Yararlanma Durumu

Daha dnce hakkinda hi¢ dava agildi mi?
Evet Hayir

L] L]

Tarihi - Konusu - Sonucu (a¢iklayiniz)

Daha 6nce adli yardimdan yararlandi mi?
Evet Hayir

[] []

Tarihi - Konusu - Sonucu (a¢iklayiniz)

Onceki adli yardimda gorevlendirilen avukata iligkin bilgiler:
Adi ve Soyadi:
Barosu:
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Istem sahibinin adli yardimdan nasil haberdar oldugu bilgisi (istatistik amaglidr,
birden fazla se¢cenek isaretlenebilir)

Tanidik Avukat Mahkeme  Gazete Televizyon
internet Muhtar Sosyal Hiz.  Sivil Toplum Diger (belirtiniz)

L] L] L] L] L]

Yukarida verdigim bilgilerimin dogru oldugunu ve vermis oldugum belgelerdeki
bilgilerin hatali olmasi halinde her turlt sorumlulugu kabul ettigimi, basvurumun yetkili
baro tarafindan degerlendirilmesi gerektiginde dosyamin ilgili baroya gonderilecegini
anladigimi beyan ederim. .../.../2024

Istem Sahibi / Bagvurucu
Adi Soyadi

imza
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Istem sahibiyle gériismeyi gerceklestiren baro gérevlisinin degerlendirme notu:

Basvuruyu Alan
Adi Soyadi

imza

Tarih
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(Ek-2: RG-15/10/2024-32693)

TAAHHUTNAME

....Barosu Adli Yardim Merkezi'ne yapmis oldugum basvuruyla ilgili olarak, 1136 sayili Avukatlik

Kanunu ve Turkiye Barolar Birligi Adli Yardim Yonetmeliginden kaynaklanan hak ve sorumluluklarimi bilerek

ve 0zgur irademle imzaladigim bu belge ile:

1.

Adliyardim basvurumun kabult halinde, kabul kararinintarafima bildirimindenitibaren 10 guinicinde
gorevlendirilen avukata ulasacagim. Avukatimin adli yardim gorevine baslamasi i¢in gereken

vekaletname, bilgi ve belgeler ile zorunlu yargilama harg¢ ve giderlerini avukatima teslim

edecegim. ivedi géreviendirmelerde adli yardim hizmetinin gérilebilmesi icin vekaletname, bilgi

ve belgeler ile zorunlu yargilama harg ve giderlerini avukatima derhal teslim edecedim. Bunlari
yerine getirmezsem adli yardim hizmetinin sona erdirilmesini ve bu konudaki tim sorumlulugun
bana ait oldugunu beyan, kabul ve taahhit ederim.

Adli yardim hizmeti sonunda nafaka alacaklari hari¢ olmak lizere avukata édenen iicret ile

elde edilecek maddi yararin %5'ini hicbir ihtar ve isleme gerek kalmaksizin baroya pesin olarak
0demeyi beyan, kabul ve taahhut ederim.

Gorevlendirilen avukati azletmem, baska bir avukati vekil tayin etmem, Adli Yardim talebinden kendi

istegimle vazgegmem, davadan feragat etmem ya da aleyhimdeki davayi kabul etmem hallerinde

gorevlendirilen avukata ddenen licreti ve adli yardim biirosu tarafindan yapilan masraflari

yasal faiziyle birlikte hicbir ihtar ve isleme gerek kalmaksizin baroya pesin olarak 6demeyi beyan,

kabul ve taahhit ederim.

Adli yardim basvurum sirasinda verdigim bilgi ve belgeler dogrudur. Aykirilik tespit edilirse, adli
yardim hizmetinin kendiliginden son bulacagini ve goérevlendirilen avukata 6denen iicretin

iki kati licreti ve adli yardim birosu tarafindan yapilan masraflari yasal faiziyle birlikte hicbir

ihtar ve isleme gerek kalmaksizin baroya pesin olarak 6demeyi beyan, kabul ve taahhtt ederim.

Basvuru sirasinda bildirdigim adresim yasal ikametgah adresim olup, adres degisikligini 10 gin
icerisinde baroya bildirmedigim takdirde gerek merkez gerekse avukatim tarafindan, bildirdigim
adrese yapilacak tebligatlarin sahsima yapilmis sayilacagini kabul ederim. Ayrica adli yardim
hizmetleri kapsaminda tarafima yapilacak bildirimlerin basvuru formunda veya taahhitnamede
bildirdigim iletisim kanallarindan en az biri kullanmak suretiyle yapiimasini kabul ederim.

Bu taahhutnamenin uygulanmasindan dogacak ihtilaflarin ¢6zimunde ........ Mahkemeleri ve icra
Daireleri yetkilidir.

[OKUDUM, ANLADIM AVUKATA ODENEN UCRET VE FON PAYI KESINTISI YAPILMASINI KABUL EDIYORUM.]

BASVURAN KISININ
ADI SOYADI:

ADRES:

TELEFON:

iMzA:

(Okur- Yazar degilse parmak izi ve iki tanik isim ve imzasi)
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10.

11.

12.

13.

BASVURU FORMUNA EKLENECEK BELGELER

. T.C. Kimlik Karti Fotokopisi

E-Devletten Alinacak Niifus Kayit Ornegi Ciktisi
E-Devletten Alinacak Yerlesim Yeri (tkametgah) Belgesi Ciktisi
E-Devletten Alinacak Ara¢ Kaydi Sorgulama Sonucu Ciktisi

E-Devletten Alinacak Tum Turkiye Genelindeki Tasinmaz Kaydina veya Web Tapudan
Tasinmaz Kaydina iliskin Sorgulama Sonucu Ciktisi

Calisiyorsa Maas Bordrosu/Gelir Belgesi (calismiyorsa E-Devletten Alinacak SGK
4A-4B-4C Gelir Belgesi)

E-Devletten Alinacak Gelir Testi Sonucu Sorgulama Sonucu Ciktisi
E-Devletten Alinacak Ciftci Kayit Sistemi Sorgulama Sonucu Ciktisi
E-Devletten Alinacak Tarim ve Orman Bakanhgi Sorgulamalari Ciktisi

E-Devletten Alinacak Alacakli ve Borclu Oldugu Icra Dosyasi Sorgulama Sonucu Cik-
tisi

E-Devletten Alinacak Mevduat / Katilm Fonu Hesabi Bulunan Banka Sorgulama So-
nucu Ciktisi

E-Devletten Alinacak Sahibi / Ortagi / Yetkilisi Oldugum Ticari isletme veya Sirketler
Sorgulama Sonucu Ciktisi

E- Devletten Sosyal Yardim Bilgileri Sorgulama Sonucu Ciktisi (Son 2 Yl Icerisinde
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina Basvurup Basvurmadigina iliskin Cikti)

14. Acilmis Dava Var ise Dosya Fotokopisi



Bu el kitabi, Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyinin Bati Balkanlar ve Tiirkiye'ye Yonelik Yatay Destek Ortak Programi
cercevesinde yiiriitilen “Tiirkive'de Kadinlarin Adalete Erisiminin Desteklenmesi” projesi tarafindan saglanan hibe
kapsaminda yalnizca SGDD-ASAM tarafindan hazirlanmigtir. Bu icerigin sorumlulugu yazar(lar)a aittir. Burada ifade
edilen goriisler, hicbir sekilde, Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyinin resmi goriisiinii yansitmamaktadir.

Avrupa Birligi iye Glkeleri bilgi, kaynak ve geleceklerini Avrupa Konseyi Avrupa kitasinin dnde gelen insan haklari
birlestirmeye karar vermistir. Bu lilkeler, birlikte, kiltirel kurulusudur. Kurulus, Avrupa Birligine Gye tim dilkeler dahil
cesitlilik, hosgori ve bireysel dzgiirlikleri korurken, olmak tizere 46 lye lilkeden olusmaktadir. Tiim Avrupa Konseyi
istikrar, demokrasi ve sirdiriilebilir kalkinma bélgesi (yeleri insan haklari, demokrasi ve hukukun dstdnligiinii
olusturmuslardir. Avrupa Birligi, bu kazanimlarini ve korumaya  yénelik Avrupa - Insan  Haklan ~ Sézlesmesini
degerlerini sinirlari Gtesindeki iilkeler ve insanlarla da imzalamistir. Avrupa Insan Haklari Mahkemesi, Sczlesmenin
paylasmaya kararlidir. iye Ulkelerdeki uygulamasini denetler.
www.europa.eu www.coe.int
COUNCIL OF EUROPE 1
Avrupa Bi_rligi ile bir!ikte orta_k ** u ** Avrupg Konseyi _ile birlikte > ®
finanse edilmektedir * * ortak finanse edilmekte ve ’
* uygulanmaktadir
Hox X 1995
AVRUPA BIRLIGI  CONSEIL DE LEUROPE L

SGDD-ASAM



