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Teste de Cidadania Intercultural

Introducao para participantes

Alguma vez se interrogou sobre o que significa ser
um/a cidad&o/a intercultural?

O interculturalismo refere-se a compreensdo de que uma boa gestdo da
diversidade e uma interagdo positiva entre culturas podem constituir uma
vantagem. Vai mais além do que a mera aceitacdo das diferentes culturas e celebra
tanto as diferengcas como as semelhancgas existentes entre elas enquanto elemento
que pode tornar mais fortes as comunidades. Tal, obviamente, ndo significa que
sejam valorizadas apenas as culturas novas ou desconhecidas, mas também que
sejam honradas as perspetivas tradicionais e locais da cultura. Refere-se a relagéo
entre elas e aos varios aspetos que constituem uma comunidade. Estes podem ser,
por exemplo, a nacionalidade, a origem étnica, a lingua, a identidade de género, a
orientacdo sexual e as convicgdes religiosas.

Nas atuais sociedades heterogéneas, a cidadania é a forma como integramos
diferencas culturais nas nossas comunidades e espacos publicos, é a maneira
como vivemos com a diversidade de uma forma positiva. E a forma como nos
relacionamos no dia a dia com as outras pessoas para trabalhar, aprender e usufruir
de momentos de diversdo. Mais importante ainda, é a forma como alteramos ou
mantemos ativamente as nossas comunidades, tendo em conta os diferentes pontos
de vista que temos. Existe um aspeto em matéria de direitos, obrigacbes e
comportamentos que, enquanto seres humanos e cidadaos/as, devemos uns aos

Nniitrne

Como se aplica na vida diaria?

Criamos o Teste de Cidadania Intercultural, para poder descobrir que tipo de
cidadao/a intercultural é. Para além de testar o seu nivel de cidadania intercultural,
este teste também permite alimentar a reflexao e disponibilizar materiais relevantes.
Aqui ndo existem respostas certas ou erradas, nao estamos a tentar fazer uma
avaliacdo. Esperamos que este teste seja uma fonte de reflexdo e que se divirta a
aprender mais sobre si durante o processo.

O teste € constituido por 18 perguntas no total e tanto pode ser realizado online, na
pagina das Cidades Interculturais, como neste questionario, que pode imprimir.




Teste de Cidadania Intercultural

O Teste de Cidadania Intercultural pretende avaliar o conhecimento e a
sensibilizacdo dos/as cidaddos/ds em matéria de direitos humanos, das
competéncias interculturais, da percecado da diversidade como uma vantagem, bem
como da vontade de agir de forma intercultural. Pretende ser um instrumento
educativo e politico, sensibilizando a populacédo, profissionais e classe politica para
a necessidade de definir a cidadania (urbana) de uma forma plural e inclusiva.

A ideia do teste é promover o debate sobre cidadania ativa como um fator de
integracdo, bem como o papel das cidades na promoc¢do da cidadania ativa para
todas as pessoas, abrindo espacos politicos e de participacdo as pessoas recém-
chegadas. Acreditamos que a cidadania ativa pode ser uma forma de garantir a
igualdade de acesso a direitos por parte da populacdo ndo nacional e a justica eficaz
na vida diaria, bem como servir de base a uma nova solidariedade coletiva. Para
ultrapassar diferencas étnicas, religiosas, linguisticas, sociais e econdémicas, essa
solidariedade tem de resultar da adesdo a um conjunto de valores comuns, de um
sentimento partilhado de pertenca a cidade e do acolhimento de uma identidade
local pluralista.

O Teste de Cidadania Intercultural também pode ser utilizado como complemento
do Index ICC, na medida em que permitira observar a percecdo da sociedade e
medir o impacto dos esfor¢os interculturais das cidades, incluindo a distribuicdo de
resultados por areas geogréficas especificas dentro da cidade.

Cidades Interculturais

O Programa Cidades Interculturais (ICC) do Conselho da Europa visa apoiar e
reforcar as capacidades das autoridades locais na concecéo e implementacédo de
politicas de integracédo inclusiva. O programa pretende ajudar as comunidades, as
organizacdes e as empresas a gerir a diversidade de pessoas, assegurando a
igualdade do valor de todas as identidades e a coeséo. Ao nivel das politicas locais,
a integracao intercultural € uma abordagem abrangente orientada por uma lideranca
empenhada em ultrapassar diferencas politicas e barreiras administrativas. O
programa apresenta um conjunto de ferramentas praticas e analiticas para apoiar as
partes interessadas locais ao longo das diferentes fases do processo. As politicas
de integracdo intercultural implicam um compromisso estratégico no
desenvolvimento de uma capacidade institucional que garanta a igualdade de
direitos e de oportunidades para todas as pessoas, promovendo a diversidade e a
interacdo interculturais positivas, e incentivando a participagdo e a partilha de poder
no espaco publico. O modelo ajuda as autoridades publicas a alcancgar a incluséo, a
igualdade e a prosperidade, libertando o potencial das sociedades heterogéneas.

Diversidade

Participacao
Democracia
Interacéo

Conhecimento /
Compreenséao

Quais sao as fontes
de diversidade na
nossa comunidade?

De que forma afetam

a comunidade?

O que pensamos e
sabemos sobre a
capacidade de as

pessoas de
diferentes origens

desempenharem um

papel na nossa
comunidade?

O que pensamos e
sabemos sobre a

igualdade de acesso

a servigos publicos
na nossa
comunidade por
pessoas de
diferentes origens?

Sentimentos

Qual o nosso grau de
empatia para com as
pessoas de origens
diferentes? O que
sentimos em relacao
a elas?

Como nos sentimos em
relacdo a participacao
de pessoas de
diferentes origens no
desenvolvimento da
nossa comunidade?

Qual é o0 nosso
nivel de empatia
por pessoas que
séo vitimas de
desigualdade?
Como nos
sentimos em
relagéo a isso?

Comportamento

Como interagimos
com a diversidade
na nossa
comunidade?
Como nos
expomos a ela?

Como agimos para
gue todas as
pessoas na nossa
comunidade
possam expressar
a sua opiniao?

Como agimos
para promover a
igualdade para
todas as pessoas
na nossa
comunidade?



Diversidad
e

Conhecimento
Sentimentos
Comportamento



Diversidade— Pode selecionar todas as opcdes que pretender. Diversidade—
Conhece alguma pessoa migrante que tenha dado um
contributo significativo para a prosperidade da sua cidade,

regiao ou pais?

Quais das seguintes opg¢des podem ser fonte de
identidade de uma pessoa?

o Etnia o ldeologia politica
o Religido/convicgdo nio religiosa (p. ex. o Meio de transporte preferido

0 L 4 Cidade:

ateismo ou agnosticismo) o Genero

o OpcOes alimentares o Estilo de roupa Regiao:
o Tamanho corporal o Lingua Estado:
o Equipas desportivas o ldade
o Orientacdo sexual o Local de residéncia

o Nacionalidade




Diversidade— Sentimentos ] ) )
Diversidade— Sentimentos

Ficaria incomodado/a se os membros de uma nova

- , Gosto de conhecer pessoas de origens diferentes (origens
familia que se esta a mudar para a casa do lado...

migrantes, mas também as que vém de uma regiao
diferente ou tém uma origem socioeconomica diferente).

a. ... falassem uma lingua diferente da minha.
b. ... tivessem uma religido diferente da minha.
c. ... fossem “fanaticos” por um clube de futebol.
d. ... fossem pessoas refugiadas. o) o) O o) O 0
e. ... fossem um casal homossexual.
Discordo totalmente Discordo totalmente Concordo totalmente

Concordo totalmente




Diversidade — Comportamento Diversidade — Comportamento

Tento garantir que as pessoas recém-chegadas, Tenho amigos/as de diferentes origens étnicas / culturais
independentemente de onde venham, se sintam acolhidas / religiosas
no meu bairro/cidade.

O @] O O @] O O O O O O O

Concordo totalmente
Concordo totalmente

Discordo totalmente

Discordo totalmente




Participacao/
Democracia/
Interacao

Conhecimento
Sentimentos
Comportamento



Todas as pessoas da sua cidade podem votar nas elei¢cdes locais? A camara municipal é heterogénea o suficiente? Conhece X
‘ membros da sua camara municipal que representam diferentes
o Sim grupos (étnicas, religiosas, linguisticas, de género, de
o Sim, depois de X anos de orientagao sexual, de idade)?
residéncia

o Sim, conheco -

o Apenas cidadaos/as nacionais > N&o, ndo conhego

o Cidadaos/as nacionais e da UE




Participagdo / Democracia / Interagdo — Sentimentos

Participacdo / Democracia / Interagdo — Sentimentos

10
Sinto que € benéfica a participacdo nas decisdes locais de pessoas
de diferentes origens.

As pessoas que nao partilham das minhas origens étnicas /
religiosas / linguisticas, do meu género ou da minha orientagéo
sexual ndo podem representar-me fielmente na esfera politica.

Discordo totalmente

Concordo totalmente

Discordo totalmente Concordo totalmente




Partecipazione / Democrazia / Interazione — Comportamento

Quando crio um grupo para um projeto (no trabalho, na escola, no
meu clube local, etc.), tento incluir ativamente pessoas de diferentes

origens culturais / étnicas / religiosas ho mesmao.

Concordo totalmente

Discordo totalmente

Partecipazione / Democrazia / Interazione — Comportamento

Ha uma pessoa nova no meu bairro / na minha turma / no meu
trabalho que né&o fala a mesma lingua que eu. Faco um grande

esfor¢o para comunicar com ela.

Concordo totalmente

Discordo totalmente




lgualdade

Conhecimento
Percecoes
Comportamento



Ilgualdade — Conhecimento Igualdade — Conhecimento

As pessoas migrantes que estdo em situacéo 14
irregular na cidade podem ser tratadas no servico
publico de saude?

Oslas filhos/as das pessoas migrantes que estdo em situacao
irregular na cidade podem frequentar o ensino publico?

Sim Sim
N&o N&o
Apenas em situacgdes de emergéncia Apenas se falarem a lingua

Nao sei Nao sei




Igualdade — Percecdes Igualdade — Percecdes

16 Receio que uma cultura diferente possa alterar a
identidade local.

Tenho empatia por pessoas de diferentes grupos (género,
cultura, etnia, religido, idade) que sentem que estéo a ser
tratadas de forma desigual.

Discordo totalmente Concordo totalmente

Discordo totalmente Concordo totalmente




Diversidade — Comportamento Diversidade — Comportamento

18
Apoio ativamente a igualdade de participacdo de pessoas de

Intervenho se uma pessoa for tratada de forma injusta num _ ! A ' Of
diferentes origens em diversas ocasifes sociais (p. ex.

espaco publico por ter uma cor da pele, religido, identidade S | s

Concordo totalmente

Discordo totalmente Concordo totalmente Discordo totalmente




Teste de Cidadania Intercultural
- Perguntas de Caracterizacao

1. Em que pais vive?

2. Em que cidade vive?

Que idade tem?

14-19
20-29
30-39
40-49
50-59

60-69

o o o0 O o0 O O W

Mais de 70 anos

. Qual o seu género?

Mulher

Homem

N&o binario

Prefiro ndo responder

0000 N

5 ldentifica-se como uma pessoa migrante?

o Totalmente
o Em parte
o Nao

6. De gue forma se sente acolhido/a na sua cidade?
7, Aprendeu algo de novo no Teste de Cidadania Intercultural?

8. Considera o Teste de Cidadania Intercultural atil?






INTERCULTURAL CITIES
CITES INTERCULTURELLES CONSEIL DE L'EUROPE




