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sanu (kuru sauc par “Stambulas konvenciju’, jo ta tika oficiali atvérta parakstisanai $aja

pilséta 2011. gada maija) ir nozimigs Eiropas Padomes cilvéktiesibu lilgums, kas pievérsas
vardarbibai pret sievietém gan ka cilvéktiesibu parkapumam, gan ka sieviesu diskriminacijas
formai. Ta attiecas uz ar dzimumu saistitu vardarbibu pret sievietém, proti, vardarbibu, kas
veérsta pret sievietem tapec, ka vinas ir sievietes, vai vardarbibu, kas nesamérigi skar sievietes.
Sada vardarbiba ir gan célonis, gan sekas nevienlidzibai starp sievietéem un viriesiem, kas
noved pie sievieSu paklautibas stavokla sabiedriba, kas savukart veicina vardarbibas socialu
pienemamibu.

K onvencija par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené novérsanu un apkaro-

mmm “Zelta standarts” vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené novérsana un apka-
rosana. Stambulas konvencija ievie$ jaunus noteikumus, pieprasot valstim noteikt kriminalatbil-
dibu (vai, ja nepiecieSams, citadi sankcionét) par $adam ar dzimumu saistitas vardarbibas pret
sievietém formam: psihologisku vardarbibu, vajasanu, fizisku vardarbibu, seksualu vardarbibu
(tostarp izvaro$anu), piespiedu laulibam, sievieSu dzimumorganu kroplosanu, piespiedu abortu,
piespiedu sterilizaciju un seksualu uzmaksanos. Stambulas konvencija vérsta ari uz vardarbibu
gimené, kas apzimé jebkadus fiziskas, seksualas, psihologiskas vai ekonomiskas vardarbibas
aktus, kas notiek gimené vai majsaimnieciba vai starp bijusajiem vai eso3ajiem laulatajiem vai
partneriem neatkarigi no ta, vai vardarbibas veicéjs dzivo vai ir dzivojis viena dzivesvieta ar
vardarbibas upuri.
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Stambulas konvencija ir detalizéts un praktisks instruments, kas sniedz vadlinijas tiesiska regu-
lejuma, politikas un atbalsta pakalpojumu izstradei, lai izskaustu vardarbibu pret sievietém
un vardarbibu gimené. Ta stajas spéka 2014. gada, un ta ir atvérta valstim, kas nav Eiropas
Padomes dalibvalstis, tadéjadi sniedzot iespéju jebkurai pasaules valstij tai pievienoties un
apliecinat savu apnemsanos nodrosinat sieviesu un meitenu tiesibas uz dzivi bez vardarbibas,
ka ari uzlabot cietuso upuru aizsardzibu.

mmm Zinasanu un iedvesmas avots, lai veicinatu sieviesu tiesibas dzivot bez vardarbibas.
Lai atbalstitu valdibas labo nodomu istenosang, ir ieviests uzraudzibas mehanisms, kas sastav
no divam struktdram, ar mérki izvértét, ka valstis isteno konvenciju praksé. Pirmkart, Ekspertu
grupa cinai ar vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimené (GREVIO), kas ir specializéta
struktdra un sastav no 15 neatkarigiem ekspertiem, veic valstu izvértésanas proceduras,
tadéjadi novértéjot progresu vardarbibas pret sievietém apkarosana, un katrai dalibvalstij
sniedzot pielagotus ieteikumus. Otrkart, Dalibvalstu komiteja, kuru veido konvencijas dalib-
valstu valdibu parstavji, uzrauga un balstas uz GREVIO konstatéjumiem, sniedzot ieteikumus
un secinajumus par konvencijas istenosanu dalibvalstis. Abas struktiras nodrosina forumu
dialogam ar valdibam un starp tam, sniedzot iespéju apmainities ar labako praksi un veidot
sinergiju, lai izbeigtu vardarbibu pret sievietém. Kop$ 2017. gada Konvencijas uzraudzibas
mehanisms ir apliecinajis Stambulas konvencijas izskiroSo lomu stingru juridisko pienakumu
noteiksana un parmainu veicinasana dalibvalstu limeni.
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KA STAMBULAS KONVENCIJA VEICINA PARMAINAS?
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STINGRU JURIDISKO P_IENI-\KUMU NOTE!KgANA, LAINOVERSTU UN
APKAROTU VARDARBIBU PRET SIEVIETEM
UN VARDARBIBU GIMENE

mmm Pamatojoties uz pieeju, kas vérsta uz upura vajadzibam, Stambulas konvencija nosaka
stingrus juridiskos pienakumus, lai nodrosinatu visu ar dzimumu saistitai vardarbibai paklauto
sievieSu un meitenu drosibu, atgasanos, ka ari pilnvértigu iespéju nodrosinasanu. Konvencija
noteiktie pienakumi aptver Cetras galvenas darbibas jomas:

» Vardarbibas pret sievietém novérsana:

mmm |1 javeicina ilgtermina parmainas negativaja attieksmé pret sievietém, lai novérstu var-
darbibu pret sievietém. Tas japanak, izmantojot izpratnes veicinasanas iniciativas, izglitojosas
programmas, specialistu apmacibas, preventivu iesaistisanos un vardarbibas izglitojosas prog-
rammas, ka ari iesaistot privato sektoru un plassazinas lidzek|us.

» Upuru aizsardziba:

mmm Upuri ir jaatbalsta un jaaizsarga no turpmakas vardarbibas, ekonomiskas atkaribas, ka
ari no specialistu veiktas vainosanas. Visiem upuriem ir jabat pieejamiem atbilstoSiem atbal-
sta pakalpojumiem, pieméram, patversmém (krizes centriem), bezmaksas diennakts talruna
palidzibas talruniem, izvarosanas vai seksualas vardarbibas upuru krizes centriem, ka ari
pakalpojumiem bérniem, kuri kluvusi par vardarbibas lieciniekiem.
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» Vardarbibas izdaritaju sauksana pie atbildibas:

mmm Par konkrétam vardarbibas formam ir japieméro kriminalatbildiba vai par tam japaredz
sankcijas, tostarp par psihologisku vardarbibu, fizisku vardarbibu, vajasanu, seksualu var-
darbibu, piespiedu abortu, piespiedu sterilizaciju, sievieSu dzimumorganu kroplosanu un
seksualu uzmaksanos. Ka skaidrots GREVIO pirmaja Visparéja ieteikuma Nr. 1 par vardarbibas
pret sievietém digitalo dimensiju, Konvencija attiecas ari uz vardarbibu, kas tiek istenota
tiessaisté vai izmantojot jaunas tehnologijas. Turklat nekadas parazas, tradicijas, religija vai ta
saucama goda aizstaviba netiek uzskatits par attaisnojumu nekadai vardarbibai. Ir janodrosina
taliteja tiesibaizsardzibas institlciju reagésana, ka ari vardarbiba cietusajiem izmeklésanas un
tiesvedibas laika janodrosina ipasa aizsardziba.

» Visaptverosas un koordinétas politikas istenosana:

mmm Pasakumiem vardarbibas pret sievietém novérsanaijabut visaptverosiem un tie jaisteno
koordinéti, nodrosinot atbilstosu finansu resursu pieskirsanu, atbalstu NVO un pilsoniskajai
sabiedribai (it ipasi sieviesu tiesibu organizacijam), izveidojot valsts koordinacijas struktaras,
ka ari nodrosinot salidzinamu datu vak$anu par vardarbibu pret sievietém visos attiecigajos
sabiedriska sektora segmentos.
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REALU PARM!-\II}IU VEICINf\gAN_A DALiBVALSTU_REACngAN_i\
UZ VARDARBIBU PRET SIEVIETEM UN VARDARBIBU GIMENE

mmm Kops$ 2017. gada veiktas GREVIO izvertéSanas proceduras, ka ari to turpmaka parskatisana
Dalibvalstu komiteja, ir ieziméjusas realo Stambulas konvencijas ietekmi prakse. Daudzsolosa
attistiba valstu reagésana uz vardarbibu pret sievietém ietver s$adus aspektus:

» Jaunu valsts politikas nostadnu, tostarp valsts ricibas planu, pienemsana, kas visaptverosi
risina vardarbibu pret sievietém , pamatojoties uz Stambulas konvencija noteikto pieeju,
definicijam un pienakumiem.

» Datu iegasanas uzlabosana par vardarbibas pret sievietem gadijumiem, tostarp
kriminaltiesibu joma, saskanojot datus un nodrosinot salidzinamus datus no
tiesibaizsardzibas iestadém, prokuroriem un tiesu iestadém.

> lzglitibas joma tiesiskas un politikas izmainas ir veicinajusas skolu un universitasu macibu
programmu pilnveidosanu, lai tajas ieklautu sievie$u un viriesu lidztiesibas veicinasanu,
ka ari vardarbibas pret sievietém un meiteném novérsanu.
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» Pieejamo atbalsta pakalpojumu klasta paplasinasana sievietém, kas cietusas no
vardarbibas, pieméram, valsts méroga palidzibas talrunu izveide vai to pieejamibas
uzlabosana, jaunu atbalsta pakalpojumu ievieSana seksualas vardarbibas upuriem, ka
ari palielinats finanséjums specializétiem atbalsta pakalpojumiem, tostarp patversmém
(krizes centriem).
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» Jauna kriminaltiesiska reguléjuma pienemsana vai grozijumu veik$ana esosaja

reguléjuma, lai pienacigak sauktu pie atbildibas par vajasanu, seksualu uzmaksanos,
piespiedu laulibam, sievie$u dzimumorganu kroplosanu, piespiedu abortu un piespiedu
sterilizaciju.

» Tiesibu aktu grozisana seksualas vardarbibas joma, balstoties uz brivpratigi dotas

piekriS8anas trakumu seksualam darbibam, kas lauj saukt pie kriminalatbildibas tados
gadijumos, kuros iepriek3éjais reguléjums neparedzéja kriminalatbildibu, jo tika pieprasiti
pieradijumi par vardarbibas veic&ja izmantoto speku vai draudiem.

» Jaunu pasakumu pienemsana, kas aizliedz vardarbibas veicéjiem tuvoties cietusajiem,

tostarp jauni likumi par arkartas aizliegumu tuvoties, kas tiesibaizsardzibas iestadém lauj
likt vardarbibas gimené veicéjiem uz laiku atstat kopigo dzivesvietu; likumi, kas piedava
ilgaka termina aizsardzibas rikojumus vardarbibas gimené, piespiedu laulibu vai cita
veida vardarbibas upuriem; ka ari $adu aizsardzibas pasakumu uzraudziba, izmantojot
elektroniskas ierices.

Specializétu tiesibaizsardzibas iestazu vienibu, prokuroru un tiesnesu iecelsana, lai
izmeklétu un izskatitu vardarbibas gimené vai seksualas vardarbibas lietas.



VALDIBU VIRZISANA Uz EFEKTIVU PASI-{KUMU IZSTRADI, LAI
IZSKAUSTU VARDARBIBU PRET SIEVIETEM
UN VARDARBIBU GIMENE

mmm |zce|ot daudzsolosas prakses un ar Konvencijas isteno3anu saistitos izaicinajumus,
Stambulas konvencijai un tas uzraudzibas mehanismam ir liela nozime, valdibam sniedzot
vadlinijas efektivu pasakumu izstradei, lai reagétu uz vardarbibu pret sievietém. GREVIO
izvértésanas procedira balstas uz konstruktiva dialoga procesu ar valdibas parstavjiem, attie-
cigajiem nozares specialistiem un praktikiem, ka ari pilsonisko sabiedribu. Ta rezultata GREVIO
konstatéjumus talak izvérté Dalibvalstu komiteja, kas sniedz konkrétas vadlinijas dalibvalstu
ricibas planu stiprinasanai $aja joma.
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mmm Dazas no GREVIO konstatétajam visbiezakajam nepilnibam Stambulas konvencijas iste-
nosana ir nepieciesamiba:
>

>
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risinat visaptverosu pasakumu trikumu, kas vérsti pret visu veidu vardarbibu pret
sievietém, ne tikai vardarbibu gimeng;

paplasinat sievietém, kuras cietusas no vardarbibas, paredzeto specializéto atbalsta
pakalpojumu, tostarp patversmju un citu sievieSu tiesibu NVO parvaldito pakalpojumu,
darbibas jomu, geografisko sadalijumu un finansejumu;

novérst fiziskos, komunikacijas, kultras vai administrativos $kérslus, lai pieklatu
aizsardzibai, atbalstam un tiesu sistémai, ar kuriem saskaras sievietes, kuram draud
daudzkartéja diskriminacija, jo ipasi sievietes ar invaliditati, migrantes un bégles,
lesbietes, biseksuales, transpersonas un interseksualas (LBTI) sievietes un sievietes, kuras
pieder pie etniskajam vai nacionalajam minoritatém;

nodrosinat sistematisku visu attiecigo specialistu apmacibu par vardarbibas pret
sievietém noveérsanu un atklasanu, ka ari par upuru vajadzibam un tiesibam;
nodrosinat sistematisku salidzinamu administrativo un tiesu datu ieguvi, kas sadaliti
péc dzimuma un aptver visu veidu vardarbibu pret sievietém;

apzinat un risinat iemeslus, kapéc netiek registréti visi zinojumi par vardarbibu pret
sievietém vai kapéc vardarbibas pret sievietém gadijumos ir zems kriminalvajasanas
un notiesasanas limenis;

nodrosinat, ka tiesas, nosakot bérna aizgadibu un saskarsmes tiesibas, nem véra
vardarbibas pret sievietém gadijumus;

nodrosinat aizsardzibas rikojumu efektivu istenoSanu un to pieejamibu visam sievietém,
kuras cietusas no vardarbibas, neatkarigi no saistitas tiesvedibas.



STARPTAUTISKAS SINER(jIJAS_VEICINi\gAI\!A VARDAB'BiBI_-\S
PRET SIEVIETEM UN VARDARBIBAS GIMENE APKAROSANA

mmm Stambulas konvencija un tas uzraudzibas mehanismi veicina kolektivu ricibu un zina-
$anu apmainu, lai novérstu un apkarotu vardarbibu pret sievietém un vardarbibu gimené.
Dalibvalstu limeni GREVIO izvértésanas procediras lauj rikot diskusijas starp valstu parstav-
jiem un pilsonisko sabiedribu gan par konvencijas isteno3anas pozitivajiem sasniegumiem,
gan par izaicingjumiem. Viens no konvencijas jauninajumiem ir pienakums valsts iestadém
aicinat parlamentus piedalities uzraudzibas procesa un tiem iesniegt GREVIO izvértésanas
zinojumus. Ka daudzsolosa prakse daudzas valstis ir notikusas debates par GREVIO secinaju-
miem starp parlamenta deputatiem un valdibas parstavjiem.

mmm Dalibvalstu komitejas sanaksmes veicina savstarpéju apmainu starp valstim par GREVIO
secinajumiem un ieteikumiem, vienlaikus nodrosinot valstu iestadém forumu, kura apspriest
Stambulas konvencijas 1stenosanas izaicinajumus un izmantot citu valstu pieredzi. Turklat
Eiropas Padomes Parlamentara asambleja un Eiropas Padomes Starptautisko nevalstisko
organizaciju konference regulari izvérté Stambulas konvencijas TstenoSanas progresu.

mmm Starptautiska [imeni GREVIO sadarbojas ar Apvienoto Naciju Organizaciju un citiem
regionaliem neatkarigiem ekspertu mehanismiem vardarbibas pret sievietém un sievieSu
tiesibu joma, izmantojot Pret sievietem veérstas diskriminacijas un vardarbibas novérsanas
neatkarigo ekspertu mehanismu platformu (EDVAW), kuras mérkis ir atbalstit koordinaciju un
uzlabot starptautisko juridisko pienakumuistenosanu, lai izskaustu vardarbibu pret sievietém.
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