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Objectif :
La CEPEJ a décidé, lors de sa 35éme réunion pléniére, de lancer le huitiéme cycle d'évaluation 2020 — 2022, portant sur les
données de I'année 2012.
La CEPEJ souhaite utiliser la méthodol ogie développée dans le cadre des cycles d'évaluation précédents pour obtenir, en
Sappuyant sur son réseau de correspondants nationaux, une évaluation globale des systémes judiciaires des 47 Etats
membres du Conseil de I'Europe ainsi que de trois pays observateurs (Israél, le Maroc et e Kazakhstan). Ceci permettra aux
décideurs publics et aux praticiens du droit d'agir en tenant compte de ces informations uniques.
Le présent questionnaire a été adapté par le Groupe de travail sur I'évaluation des systemes judiciaires (CEPEJGT-EVAL) a
lalumiére des cycles d'évaluation précédents et en tenant compte des commentaires des membres, observateurs, experts et
correspondants nationaux de la CEPEJ. Le but de cet exercice est d’ accroitre la connaissance des systémes judiciaires des
Etats participants, de comparer e fonctionnement des systémes judiciaires dans ses divers aspects ainsi que de comprendre
les tendances de |'organisation judiciaire pour contribuer aaméliorer I’ efficacité de lajustice. Le questionnaire d'évaluation
et I'exploitation des résultats obtenus par ce biais ont pour ambition de devenir un véritable outil de politique publique de la
justice, au service des citoyens européens.

Instruction :
Lamaniére d'utiliser I'application et de répondre aux questions est guidée par deux documents principaux:
- lemanuel d'utilisation et,
- lanote explicative.

Tandis que la note explicative apporte des définitions et explications sur |le questionnaire d'évaluation de la CEPEJ et |a
méthodol ogie nécessaire pour y répondre, le manuel d'utilisation est un outil pour vous aider a naviguer dans cette
application. Vous pouvez télécharger la note explicative dans son intégralité sur le site web de la CEPEJ. Les explications
spécifiques sont égal ement accessibles pour chague question dans |’ application sous I'onglet « Note explicative » . Ce
dernier constitue un outil de consultation immédiate lorsgue vous répondrez aux questions.

Si vous avez des questions relatives a ces documents ou a |’ utilisation de I’ application, n'hésitez pas a contacter le
Secrétariat.

1. Informations générales et financiéres
1.1.Données démographiques et économiques
1.1.1Habitants et informations économiques

001. Nombre d’ habitants (si possible au ler janvier del'année de référence +1)

[ 5466 000]
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Commentaires Source - NRS, Mid-year population estimates, Scotland 2020 - https://www.nrscotland.gov.uk/statistics-and-
data/stati sti cs/stati stics-by-theme/popul ati on/popul ati on-esti mates/mi d-year-popul ati on-estimates/mid-2020

)

002. Total des dépenses publiques annuelles au niveau national et le cas échéant, des dépenses
publiques des collectivités territoriales ou entités fédérales (en €).

Montant
Niveau national ou fédéral

[ X]NA

[ ]NAP
Niveau territoria/entités fédérales (total pour I'ensemble des niveaux 99 368 470 000
territoriaux/entités fédérales) { } mp

Commentaires £89,372 million - https://www.gov.scot/binaries/content/documents/govscot/publications/stati stics/2018/08/government-
expenditure-revenue-scotland-2017-18/documents/00539514-pdf/00539514-pdf/govscot%3A document/00539514. pdf
Increased spend on Enterprise and economic development and Health.

o

003. PIB par habitant (en €) en prix courants pour I’ année de référence

[ 31481]

Commentaires Annual onshore GDP is estimated to have been £154.9 billion in total, or £28,314 per person.

004. Salaire moyen brut annudl (en €) pour I’ année de référence

[35140]
[ INA

Commentaires In April 2020 the typical salary for full-time employees in Scotland was £31,605 - source:
https://www.ons.gov.uk/employmentandl abourmarket/peopl el nwork/earningsandworkinghours/bul l etins/annual surveyof hoursandearnings
/2020

005. Taux de change de lamonnaie nationale (zone non Euro) en € au ler janvier de I'année de
référence +1

[ 0.8994]
Autorisation de décimales: 5

[ TNAP

Commentaires £1 = €1.111852346; Daily spot exchange rates against Sterling (31/12/2020). Bank of England website.

Al. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : https://www.gov.scot/binari es/content/documents/govscot/publi cati ons/stati stics/2021/08/gdp-quarterly-national -accounts-
2021-g1/documents/gdp-quarterly-national -accounts-2021-quarter- 1---publication/gdp-quarterly-national -accounts-2021-quarter-1---
publication/govscot%3A document/GDP%2B QNA S%2B-%2B 2021%2BQ1%2B-%2B Publi cation.pdf

https://www.ons.gov.uk/empl oymentandl abourmarket/peopl el nwork/earni ngsandworkinghours/bull etins/annual surveyof hoursandearni
ngs/2020
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1.1.2Données budgétaires relatives au systéme judiciaire o

006. Budget public annuel (approuvé et exécuté) alloué pour le fonctionnement de I’ ensemble des
tribunauix, en € (sans le budget du ministére public et sans le budget de I’ aide judiciaire). Si vous
ne pouvez pas distinguer le budget alloué aux tribunaux du budget alloué au ministére public et/
ou de celui alloué al'aide judiciaire, merci de vous référer alaquestion 7. Si vous étes en mesure
de répondre ala question 6, veuillez répondre NA alaquestion 7.

Budget approuvé (en €) Budget exécuté (en €)
TOTAL - Budget public annuel alloué pour le 171 659 000 162 622 000
fonctionnement del’ ensemble destribunaux (1 +2+ 3+ 4 [1NA [1NA
[ INAP [ 1NAP
+5+6+7)
1. Budget public annuel alloué aux salaires (bruts)
[ XTNA [ X ]NA
[ 1NAP [ ]NAP
2. Budget public annuel aloué al’informatisation (2.1 +
2.2) [ X]NA [ X]NA
) [ ] NAP [ 1 NAP
2.1 Investissements dans |’ informatisation
[ X]TNA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP
2.2 Maintenance des équipements informatiques des
tribunaux [X1NA [X1NA
[ 1 NAP [ ] NAP
3. Budget public annuel alloué aux frais de justice (frais
: " 3 [ X]NA [ X]NA
d'expertise, dinterpretes, etc.) [ INAP [ 1NAP
4. Budget public annuel alloué aux bétiments des tribunaux
. . [ X]NA [ X]NA
(maintenance, budget de fonctionnement) s s
5. Budget public annuel alloué al’investissement en
nouveaux batiments (tribunatix) [XINA [XINA
[ ]NAP [ ]NAP
6. Budget public annuedl aloué alaformation
[ X]TNA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP
7. Autres (veuillez préciser)
[ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP

Veuillez ajouter tout commentaire utile al’ interprétation des données ci-dessus. Si le budget public annuel aloué au fonctionnement de

I’ ensemble des tribunaux qui a été réellement exécuté est différent du budget public annuel approuvé, veuillez indiquer les principales
raisons de ces différences :

007. Si vous ne pouvez pas répondre ala question 6 parce que vous ne pouvez pas isoler le budget
public alloué aux tribunaux du budget public alloué au ministére public et/ou de celui alloué a
I'aide judiciaire, veuillez remplir uniquement laligne adéquate dans le tableau selon votre systéme.
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Budget approuvé (en €) Budget exécuté (en €)
Tota du budget public annuel alloué aux tribunaux et au
TN . [ 1NA [ 1NA
ministére public -~ X AP
Tota du budget public annuel alloué aux tribunaux et a
'aide judiciaire [1NA [1NA
[ X]NAP [ X ] NAP
Tota du budget public annuel alloué aux tribunaux, au
ministére public et al'aide judiciaire [INA L INA
[ X]NAP [ X] NAP

Commentaires - Veuillez gjouter tout commentaire utile a1’ interprétation des données ci-dessus. Si le budget public annuel qui a été
réellement exécuté est différent du budget public annuel approuvé, veuillez indiquer les principales raisons de ces différences:

)

008. Existe-t-il une régle générale selon laquelle une personne doit payer une taxe pour intenter
une procédure devant un tribuna de droit commun :

Obligation de payer une taxe pour
intenter une procédure devant une
juridiction de droit commun ?

en matiére pénale () Oui, au début de la procédure
() Oui, aun stade ultérieur
(X) Non

en matiere autre que pénae () Oui, au début de la procédure
() Oui, aun stade ultérieur
(X)) Non

S'il existe des exceptions al'obligation de payer unetelle taxe, veuillez préciser ces exceptions: Fees payable for various civil
applications are set in Statutory Instruments, which are updated periodically by Parliament, on the recommendation of Scottish Ministers
Exemptions apply to the payment of civil court fees, where the individua isin receipt of certain means-tested benefits or isin receipt of
civil legal aid.

Details of exemptions are provided on the Scottish Courts & Tribunals Service web site: www.scotcourts.gov.uk

008-1. Quelle est, en quelques mots, la méhode de calcul de cette taxe :

- The applicable Scottish Government policy team sets the fee levels with input from SCTS Finance. In broad terms, recovery of the
process cost isaimed for.

008-2. Montant de |ataxe exigée pour engager une action en recouvrement d’ une créance d’' un
montant de 3000€ :

[111]
[ INA
[ 1NAP

Commentaires £100
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009. Montant annuel des taxes percues par I’ Etat (en €) :

[ 33009 000]
[ 1NA
[ 1NAP

Commentaires £29,688k

012. Budget public annuel approuvé aloué al’ aidejudiciaire, en €.

TOTAL Affaires pénales Affaires autres que
pénales
TOTAL - Budget public annuel approuvé 152 212 387
aloué al'aidejudiciaire (12.1 + 12.2) [1NA [XINA [X1NA
[ | NAP [ ] NAP [ ] NAP
12.1 pour les affaires portées devant les
. 3 . L [ X]NA [ X]NA [ X]NA
tribunalix (taxes et/ou représentation Iégale) [1NAP [1NAP [ INAP
12.2 pour les affaires non portées devant les
tribunaux (conseil juridique, ADR et autres [XINA [XINA [XINA
[ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
services juridiques)

Commentaires Legal Aid, Budget Allocation £136.9m - https.//www.gov.scot/publications/2020-21-spring-budget-revision/pages/7/ Note:
Legal Aid in Scotland is demand led and therefore is not a capped budget unlike some other countries;

012-1. Budget public annuel exécuté aloué al’aidejudiciaire, en €.

TOTAL Affaires pénales Affaires autres que
pénales

TOTAL - Budget public annuel exécuté alloué | 110 281 299 57 635090 52 646 209
al'aidejudiciaire (12-1.1 + 12-1.2) [ INA [ TNA LINA

[ | NAP [ ] NAP [ ]NAP
12-1.1 pour les affaires portées devant les

. L . L [ X]NA [ X]NA [ X]NA

tribunauix (taxes et/ou représentation Iégale) [1NAP [1NAP [ INAP
12-1.2 pour les affaires non portées devant les
tribunaux (conseil juridique, ADR et autres [X1NA [X1NA [X1NA

[ INAP [ INAP [ ]NAP
servicesjuridiques)

Si le budget public annuel alloué a I’ aide judiciaire qui a été réellement exécuté est différent du budget public annuel approuvé, veuillez
indiquer les principales raisons de ces différences : 2020-21 expenditure of the Legal Aid Fund;

https://www.slab.org.uk/app/upl oads/2021/12/SL A B-Annual -Report-and-A ccounts-2020-21. pdf Total £99,187k of which Criminal
£51,873k; remainder £47,350k

o

012-2. L’aide judiciaire inclut-elle:

L’aidejudiciaireinclut:

La couverture des taxes/ frais de justice () Oui
(X) Non
[ ] NAP
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L’ exonération des taxes/ frais de justice (X) Oui

( )Non
[ ]NAP
Commentaires
o
012-3. Les budgets de I’ aide judiciaire indiqués dans les Q12 et Q12-1 incluent-ils:
Montant calculéestimé inclus
La couverture destaxes/ frais de justice () Oui
(X)) Non
[ ]NAP
L’ exonération des taxes/ frais de justice (X)) Oui
( )Non
[ ]NAP
Commentaires
O

013. Budget public annudl (approuvé et exécuté) alloué au ministére public, en €.

Budget approuvé (en €) Budget exécuté (en €)
Tota du budget public annuel alloué au ministére public, | 189 459 640 192 795 197
en € (dont 13.1) [ TNA [ TNA
[ ] NAP [ ] NAP
13.1 Budget public annuel alloué alaformation du 229 042
ministére public [XINA [1NA
i [ 1 NAP [ ] NAP

Veuillez gjouter tout commentaire utile al’ interprétation des données ci-dessus. De plus, si le budget public annuel alloué au
fonctionnement du ministére public qui a été réellement exécuté est différent du budget public annuel approuvé, veuillez indiquer les
principales raisons de ces différences : Figures available for 2020-21 (the datarelate to the financia year which lasts from 1 April to 31
March).

Theincrease was due to increased demand and expenditure including inflationary rises on staffing.

The approved budget figure includes Capital of £8,300,000. The overspend was for case related expenditure.

The training budget, as per our accounts, is £206,000 (EUR 229,042) but this will not include all training eg it will not include locally
arranged and paid for training.

Q13.1 (training/approved budget) reason for NA: COPFS budget from SG did not go down to that level of detail, so it iswithin our
supplies and services budget.

o

014. Instances formellement responsabl es des budgets alloués aLix tribunaux (réponses multiples
possibles) :

Préparation du Adoption/approbat |Gestion et Evauation de

budget global des |ion du budget répartition du I’ utilisation du

tribunaux globa des budget entreles  |budget au niveau
tribunaux tribunaux national
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Ministére dela Justice () Oui () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X) Non (X) Non (X) Non
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
Autre ministére () Oui () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X) Non (X) Non (X) Non
[ INAP [ INAP [ 1NAP [ 1NAP
Parlement () Oui (X)) Oui () Oui (X)) Oui
(X)) Non () Non (X) Non () Non
[ INAP [ INAP [ INAP [ INAP
Cour Supréme () Oui () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X) Non (X) Non (X) Non
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
Conseil Supérieur delaMagistrature | () Oui () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X) Non (X) Non (X) Non
[ INAP [ INAP [ 1NAP [ 1NAP
Tribunaux () Oui () Oui () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non (X) Non (X)) Non
[ INAP [ INAP [ INAP [ INAP
Organisme d'inspection () Oui () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X) Non (X) Non (X) Non
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
Autre (X)) Oui () Oui (X) Oui (X)) Oui
() Non (X) Non () Non () Non
[ INAP [ INAP [ INAP [ INAP

Commentaire - Si « Autre ministére », et/ou « Organisme d’inspection », et/ou « Autre », veuillez préciser : The overall budget for the
courtsis set by Scottish Ministers as part of their Annual Budget Process and is approved by the Scottish Parliament within the annual
Budget Act.

The independent Scottish Courts and Tribunal Service Board, makes representations to Scottish Ministers as part of the Budget setting
process. Once confirmed by the Scottish Parliament the Scottish Court Service Board allocated funds between individual courts and
corporate services. The budget is monitored by the Scottish Court Service Board and, through the Chief Executive as Accountable Officer,
by the Scottish Parliament.

The budget for judicial salariesis set and managed separately.

014-0. Quels sont les critéres utilisés pour allouer les ressources financiéres entre les tribunaux ?
En outre, veuillez sé ectionner maximum trois critéres principaux d’ allocation :

Critéres utilisés Critéres principaux

Colts budgétaires des années [X] [ 1]
précédentes

Evaluation des besoins particuliers [ ] [1]
Nombre de juges/non juges [ ] [ ]
Nombre d'affaires nouvelles [ ] []
Nombre d'affaires pendantes [ ] []
Nombre d'affaires terminées [ ] []
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Autre [X] []

[ TNAP

Commentaire - Si « Autres », veuillez préciser : The overall budget for the courtsis set by Scottish Ministers as part of their Annual
Budget Process and is approved by the Scottish Parliament within the annual Budget Act.

The independent Scottish Courts and Tribunal Service Board, makes representations to Scottish Ministers as part of the Budget setting
process. Once confirmed by the Scottish Parliament the Scottish Court Service Board allocated funds between individual courts and
corporate services. The budget is monitored by the Scottish Court Service Board and, through the Chief Executive as Accountable Officer,
by the Scottish Parliament.

The budget for judicial salariesis set and managed separately.

014-1. Quelles instances possedent des compétences budgétaires au sein d’ un tribunal de premieére
instance ?

Préparation du Arbitrage et Gestion Evauation et
budget répartition du quotidienne du contréle de
budget budget I’ utilisation du
budget
Président du tribuna et/ ou juge(s) () Oui () Oui () Oui () Oui
(X)) Non (X) Non (X)) Non (X)) Non
[ ]NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
Directeur de I'administration du () Oui () Oui (X') Oui () Oui
tribunal et/ou non-juges (X)) Non (X)Non () Non (X) Non
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
Organe mixte (juge(s) et non-juge(s)) | ( ) Oui () Oui (X) Oui () Oui
(X) Non (X)Non () Non (X)) Non
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
Autre () Oui () Oui () Oui () Oui
(X)) Non (X) Non (X)) Non (X)) Non
[ ]NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP

Commentaires - Si « Autre », veuillez préciser. Si les responsabilités sont différentes selon le type/degré de juridiction, veuillez répondre
alaquestion pour lesjuridictions de premiére instance de droit commun et décrire les différences en commentaire :

A2. Veillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources: SCTS

1.1.3.Données budgétaires relaives a |’ ensemble du systéme de justice ©

015-1. Budget public annuel (approuveé et exécuté) alloué al’ ensemble du systéme de justice, en€
(ce budget global inclut le budget du systéme judiciaire—voir 15-2 ainsi que d’ autres é éments du
systéme de justice — voir 15-3) :

Budget approuvé (en €) Budget exécuté (en €)
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Budget public annuel aloué al’ ensemble du systéme de
justice, en€

Commentaires - Veuillez gouter tout commentaire utile a1’ interprétation des données ci-dessus et préciser notamment si une part
importante du budget provient d’ une organisation internationale. De plus, si le budget public annuel aloué al’ ensemble du systéme de
justice qui a été réellement exécuté est différent du budget public annuel approuvé, veuillez indiquer les principales raisons de ces
différences : we are unable to answer/provide this

015-2. Eléments du budget du systéme judiciaire (Q6, Q7, Q12, Q13)

Inclus

Tribunaux () Oui

( )No
[ X ] NAP

Aidejudiciaire () Oui
( )No
[ X] NAP

Ministére public () Oui
( )No
[ X]NAP

Commentaires we are unable to answer/provide this

015-3. Autres éléments budgétaires

Systéme pénitentiaire () Oui
() Non
[ X ] NAP

Service de probation () OQui
( )Non
[ X] NAP

Conseil supérieur de lamagistrature () Oui
( )Non
[ X] NAP

Conseil supérieur des procureurs () Oui
() Non
[ X]NAP

Cour constitutionnelle () Oui

( )Non
[ X ] NAP

Service de gestion du systémejudiciaire () Oui
() Non
[ X] NAP

Service de I’ avocat d’ Etat () Oui
() Non
[ X ] NAP

Service de I’ exécution ( )Oui
( )Non
[ X] NAP
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Notariat () Oui

() Non
[ X ] NAP

Service d’ expertise |égale () Oui

() Non
[ X ] NAP

Protection judiciaire de lajeunesse () Oui
( )Non
[ X] NAP

Fonctionnement du ministére de la Justice () Oui

() Non
[ X ] NAP

Services des demandeurs d'asile et réfugiés () Oui

() Non
[ X ] NAP

Service dimmigration () Oui
( )Non
[ X] NAP

Certains services de police (ex : transfert, enquéte, sécurité des détenus) () Oui
() Non
[ X]NAP

Autres () Oui

() Non
[ X ] NAP

Si « Autres », veuillez préciser : we are unable to answer/provide this

A3. Veuillez indiquer les sources des réponses alx questions de cette partie

Sources : we are unable to answer/provide this

1.2 Organisation et gestion des tribunaux et des ministéres publics ©

015-4. Veuillez décrire qui alaresponsabilité de la gestion des tribunaux individuels, leurs réles
de gestion, leurs statuts et leur position dans la hiérarchie du tribunal concerné ?

- The Supreme Courts in Scoltland are the Court of Session, and the High Court of Justiciary. The High Court also sits as the Court
of Criminal Appeal. The Court of Session isthe supreme civil court and the High Court is the supreme criminal court. The Lord
President is the most senior judge in Scotland and the Lord Justice Clerk is the second most senior judge.

The Court of Session is divided into the Outer House, which normally deals with new civil cases and the Inner House, which deals
mostly with civil appeals. The Inner House is separated into the First Division and the Second Division, which are chaired by the Lord
President and Lord Justice Clerk respectively, each holding equal authority. These 2 judges have awide range of responsibilities and,
when neither is available to sit in court, an Extra Division is set up and chaired by the next most senior judge.

Below Scotland Supreme Courts are Scotland’ s sheriff courts and deal with the vast mgjority of civil and criminal cases. There are 6
different court areas known as sheriffdoms, and a sheriff principal sits as the administrative head of each. Although sheriffs principal
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can preside over any sheriff court business, they mainly deal with appealsin summary criminal cases and sheriff court civil cases
heard in the Sheriff Appeal Court.

In addition to their court work, sheriffs principa are responsible for ensuring the speedy and efficient disposal of businessin their
sheriffdom. They aso have advisory, consultative and ceremonial functions as well as some powers of appointment.

Nombre de caractéres maximaux : 10 000

015-5. Veuillez décrire qui alaresponsabilité de la gestion des ministéres publicsindividuels,

leurs rdles de gestion, leurs statuts et leur position dans |la hiérarchie du ministére public concerné
2

- There is no separate management of individual public prosecution offices. COPFS is anational organisation organised on a
functional basis. The functional structure reflects prosecution specialisms and management is on afunctional basis. Staff within

individual offices are managed within the functional management structure reflecting their specialism rather than on an individual
office basis.

Nombre de caractéres maximaux : 10 000

2.Acces alajustice et al’ ensembl e des tribunaux

2.1 Aidejudiciaire
2.1.1Champ d'application de I'aide judiciaire ©
016. L’ aidejudiciaire concerne-t-elle:
Affaires pénales Affaires autres que pénaes
Représentation devant | es tribunatix (X) Oui (X) Oui
( )Non ( )Non
[ INA [ 1NA
[ 1NAP [ ]NAP
Conseil juridique, ADR et autres services juridiques (X) Oui (X) Oui
() Non () Non
[ INA [ 1NA
[ ]NAP [ ] NAP
New node ©

016-1. Veuillez décrire briévement I’ organisation du systéme d’ aide judiciaire dans votre pays ala
fois avant et durant |a procédure devant le tribund :

The Legal Aid System in Scotland - Legal aid in Scotland funds a mixed model of help. The vast majority of legal aid is delivered
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through solicitors in the private sector on a case by case, on demand basis. It is primarily a system which focuses on enabling broad
access to assistance from solicitors in private practice or law centres without there being a cost limit. This means that legislation
requires the Scottish Government to provide the funding for all legal aid applications that meet the statutory tests. People seeking legal
aid will not have their applications refused because funding is unavailable. SLAB was established in 1987 to manage the legal aid
schemes as prescribed in the Act and regulations. SLAB operates the scheme as devised by Government and legislated for by
Parliament. SLAB is not a policy making body and the role of setting legal aid policy sits with the Scottish Government. SLAB's
policy role at the moment extends only to the application of any discretion we are given by the act and regulations as to their
implementation. The legal aid schemes are: - Advice and Assistance (for civil and criminal matters): advice on a matter of Scots law -
Civil Legal Aid: This covers costs for representation in court - Criminal Legal Aid: This covers representation or, where appropriate,
counsal’s representation in the steps preliminary to or incidental to criminal proceedings. - Advice by Way of Representation
(ABWOR): Thisisatype of advice and assistance which enables representation to be provided but only for the proceedings listed in
the Advice and Assistance (Assistance by Way of Representation) (Scotland) Regulations 2003. - Children's Legal Aid: Thisisa
distinct legal aid type in connection with certain proceedings laid down in the Children’s Hearings (Scotland) Act 2011. These
proceedings can take place in the sheriff court, Sheriff Appeal Court and the Court of Session. They concern cases that have arisen
from or that are connected to children’s panel proceedings. This type of legal aid is commonly known as children’slegal aid and is
available to both children and certain adults.

New node ©

018. Est-il possible de bénéficier del’ aide judiciaire pour desfraisrelatifs al’ exécution des
décisions de justice (par exemple : honoraires d’ un agent d’ exécution) ?
(X)) Oui

() Non
[ 1NAP

Si oui, veuillez préciser :

019. L’ aidejudiciaire peut-€lle &re allouée pour d' autres frais (différents de ceux indiqués aux
guestions 16 a 18, par exemple honoraires d’ un conseiller technique ou expert, honoraires d' autres
professionnels de lajustice (notaires), frais de voyage, etc.) ?

Affaires pénales Affaires autres que pénaes
Allocation de I'aide judiciaire pour d’ autres frais (X') Oui (X)) Oui
(' )Non ( )Non
[ INA [ 1NA
[ ]NAP [ ]NAP
Commentaires - Si oui, veuillez préciser :
2.1.2Informationsrelatives al'aide judiciaire o
020. Veuillez indiquer le nombre d affaires ayant bénéficié de I’ aide judiciaire :
Total Affaires portées devant | Affaires non portées
les tribunaux devant | es tribunatx

Page 12 sur 127




TOTAL 162 154
[ 1NA [ XINA [ X]NA
[ ] NAP [ INAP [ ]NAP
En matiere pénae 97 283
[ 1NA [ XINA [ X ]NA
[ 1 NAP [ 1NAP [ ]NAP
En matiére autre que pénale 64 871
[ INA [ X]NA [ X]NA
[ 1NAP [ 1NAP [ ] NAP

Commentaires - Veuillez préciser le cas échéant : SLAB: These figures are provisional.

SLAB comment March 2022: The reduction in this areais due to a combination of reduced new case volumes and delays in progressing
cases, meaning that we received fewer and lower value accounts than originally anticipated.

A substantial amount of the work we had expected to pay for in 2020/21 was either not undertaken during that period (but has been
deferred into alater period), or was undertaken but not billed or paid for. Both of these effects are expected to result in an increasein
payments in the coming year as work is undertaken, cases conclude and accounts are submitted and paid. In other words, much of the
2020/21 reduction in paymentsis actually atiming issue: payments have already increased in the early part of 2021/22 and will continue
to do so as ongoing workloads return to pre-covid levels and backlogs begin to be cleared. Further information is available in our 2020/21
Annual Report here: https.//www.slab.org.uk/?download=file& file=23782

020-1. Veuiillez indiquer les délais de la procédure pour I’ octroi de I’ aide judiciaire, ¢'est adirela
durée alant de la demande initiale d'aide judiciaire a|'approbation finale de cette demande.

Durée en jours
Durée maximal e prescrite dans laloi/réglementation

[ X]NA

[ ]NAP
Durée moyenneréelle

[ X]NA

[ ] NAP

Commentaire - Veuillez préciser si les délais prévus sont fixés dans une loi ou une autre réglementation. En outre, veuillez préciser si des
délais différents sont prévus pour les affaires pénales et |es affaires autres que pénales : Maximum duration prescribed in law/regul ation:
There is no maximum duration prescribed in law or regulations. We do have benchmarks on the duration to first decision on an
application. For Solemn criminal legal aid thisis 5.1 days and for summary it is 10 days. Actual average duration: In 2020-2021 period
the average duration for afirst decision in summary was 8.6 days and in solemn it was 4.3 days.

o

021. En matiére pénale, les personnes n’ ayant pas |es moyens financiers suffisants peuvent-elles
bénéficier de |’ assistance gratuite (ou financée par un budget public) d’ un avocat?

Assistance gratuite d’ un avocat

Personnes mises en cause (X)) Oui
() Non
Victimes (X)) Oui
() Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : Y es. Depending on the seriousness of the charge different tests apply. In summary criminal

applications, there is an interests of justice test aswell asafinancial test. An applicant’s income and capital must be within the current
financial limits. A person whose disposable capital exceeds the capital limit of £1,716 isnot eligible for summary crimina legal aid. A
person whose disposable income exceeds the limit of £222 aweek is not eligible for summary criminal legal aid. However, after
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considering the financial circumstances of the accused person, SLAB must be satisfied that the costs of the case cannot be met without
undue hardship to him or his dependants. If an applicant is financially eligible, the interests of justice must then be considered. For solemn
legal aid, thereis one test, afinancial digibility test. The disposable capital limit is£1,716 however if an applicant is over thislimit, the
excess heeds to be compared to the median costs of the case. The disposable income limit is £222. If a person has disposable incomein
excess of £222 aweek, the amount over £222 needs to be multiplied by 26 and compared to the median costs of the case. However, after
considering the financial circumstances of the accused person, SLAB must be satisfied that the costs of the case cannot be met without
undue hardship to him or his dependants.

022. En matiére pénale, ont-elles le libre choix de I'avocat dans |e cadre de lI'aide judiciaire?

libre choix de I'avocat

Personnes mises en cause (X)) Oui

() Non
[ ]NAP

Victimes (X)) Oui

() Non
[ ]NAP

Commentaires Subject to the qualification that solicitors must be registered with SLAB as providers of funded legal asistance.
Registration triggers participation in a peer reviewed quality assurance scheme.

023-0. Votre pays procede-t-il 2 un examen des revenus et/ou des biens (patrimoine) du
demandeur avant d’ octroyer |’ aide judiciaire compléte ou partielle ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires - Veuillez préciser si d’ autres critéres sont pris en compte pour I’ octroi de |’ aide judiciaire et veuillez gjouter tout
commentaire utile al’ interprétation des données ci-dessus : Advice and Assistance: A person’s income and capital must be within the
current financial limits. A person whose disposable capital exceeds the capital limit of £1,716 is not eligible for advice and assistance,
whatever their disposable income or dligibility for state benefits. A person whose disposabl e income exceeds the limit of £245 aweek is
not eligible for advice and assistance, whatever their level of disposable capital, unlessthey arein receipt of certain state benefits - for
example, income support. Disposable income is the total income an applicant and any partner has, from al sources, after deducting
standard allowances. If the applicant’ s disposable income is between £105 and £245 per week, the applicant has to pay a contribution. It is
the solicitor that grants advice and assistance and it is for the solicitor to decide whether they collect the contribution from the applicant.
Criminal Legal Aid: For solemn and summary criminal applications, an applicant’s income and capital must be within the current
financial limits. A person whose disposable capital exceeds the capital limit of £1,716 isnot eligible for criminal legal aid. A person
whose disposable income exceeds the limit of £222 aweek is not eligible for criminal legal aid. However, after considering the financial
circumstances of the accused person, SLAB must be satisfied that the costs of the case cannot be met without undue hardship to him or his
dependants. (For more details regarding the financial test for solemn criminal legal aid please see Question 21). Civil Legal Aid: To be
eligiblefor civil legal aid, a person must have a disposable income of |ess than £26,239 ayear. If the applicant has disposable income
between £3521 and £26239, they will have a contribution to pay. A person must also have disposable capital of lessthan £13,017. If the
applicant has disposable capital of between £7853 and £13017, they will have a contribution to pay.

Children's Legal Aid: To be eligible, a person must have a disposable capital of lessthan £7,405 ayear. A person whose disposable
income exceeds the limit of £222 aweek is not eligible for children's legal aid. However, after considering the financia circumstances of
the applicant, SLAB must be satisfied that the costs of the case cannot be met without undue hardship to him or his dependants. Unlike
advice and assistance there are no statutory allowances from capital for partners or dependants.

023. Si oui veuillez indiquer ci-dessous:

Montant du revenu annuel Valeur desbiens
(pour une personne), (en€) |(patrimoine) (pour une
personne), (en €)
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Aide judiciaire compl éte accordée au demandeur en matiére
pénde [ 1NA [ 1NA

Aide judiciare compléte accordée au demandeur en matiere

[ 1NA [ 1NA
autre que péndle [ X]NAP [ X]NAP
Aidejudiciaire partielle accordée au demandeur en matiere
pénde [ 1NA [ 1NA

[ X]NAP [ X ] NAP
Aidejudiciaire partielle accordée au demandeur en matiére

. [ INA [ TNA
autre que pénale [ X ] NAP [ X ] NAP

024. Est-il possible de refuser I’ aide judiciaire pour absence de bien-fondé de I’ action (par
exemple pour caractére abusif de I’ action en justice ou lorsgque I’ action n’ a aucune chance
d' aboutir) ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires - Si oui, veuillez expliquer les critéres concrets pour refuser I'aide judiciaire : Civil Legal Aid

Aswell as assessing a person’s financial means, SLAB will also need to be satisfied that (@) it is reasonable to use public funds to support
the case and (b) there is alegal basis to take forward the case. In considering whether it is reasonabl e to use public funds the Board will
consider, for example:

(i) The prospects of the person winning the case;

(i) Whether the right court is being used;

(ii1) Whether the person has fully considered other ways of sorting out the problem before seeking court action;

(iv) Whether the proceedings are frivolous or vexatious. Children’s Legal Aid

With regard to grants for Legal Aid to appeal to the Sheriff Principal or Court of Session against any decision of a Sheriff, the Board must
be satisfied that there are substantial grounds to either make or respond to the appeal in question and whether the appeal is reasonable.
Substantial grounds will include the point of law in question and/or the irregularity in the conduct of the case. In cases where it isthe
sheriff that takes the decision to grant legal aid, the sheriff considers the best interests of the child.

Criminal Legal Aid

An "interests of justice" test is applied for ABWOR. The criteriais when the offenceis such that if proved it islikely that the court would
impose a sentence which would deprive the accused of their liberty or lead to loss of their livelihood. If that criteriais not met then legal
aid will be refused.

025. La décision d'accorder ou de refuser I'aide judiciaire est-elle prise par :
() le(s) juge(s) en charge de I’ affaire principale
() unautrejuge ou fonctionnaire
( X') uneinstance extérieure au tribunal
() plusieurs autorités (tribunal et organe externe)

Commentaires

026. Existe-t-il un systeme privé d assurance de protection juridique permettant aux personnes
physiques (cela ne concerne pas | es entreprises ou autres personnes morales) de financer une
action enjustice ?

(X)) Oui

() Non
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Commentaires - Le cas échéant, veuillez donner des indications sur le développement actuel de ce type d’ assurance dans votre pays;

s agit-il d'un phénomene en progression ? People may have rights to indemnity under an insurance policy (legal expenses insurance,
home insurance, motor insurance) or membership of a professional association or trade union. Solicitorsin Scotland also operate ‘no win,
no fee' payment arrangements.

027. Ladécision judiciaire peut-elle préciser lamaniére dont les frais de justice payés par les
parties au cours de la procédure seront partagés :

Ladécision judiciaire précisele
partage des frais de justice

en matiere pénale () Oui
(X)) Non

en matiére autre que pénale (X)) Oui
(_)Non

Commentaire - Si vous répondez par la négative, veuillez spécifier comment les frais de justice sont distribués :

B1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : www.slab.org.uk - Scottish Legal Aid Board

2.2.Usagers des tribunaux et victimes

2.2.1Droits des usagers et victimes ©

028. Existe-t-il des sites/portails Internet officiels (ex: ministére de la Justice, Conseil supérieur de
lamagistrature, etc.) apartir desquels le public a accés gratuitement :
Oui, adresse(s) internet : Non

Aux textes juridiques (codes, lois, réglements, etc.) () www.legislation.gov.uk| ()

A lajurisprudence des juridictions supérieures () www.legislation.gov.uk| ()

A desinformations sur le systéme judiciaire (organisation () ()

des tribunawix, procédures judiciaires, etc.) www.scotcourts.gov.uk/coming
-to-court/attending-a-court

A d autres documents (par exemple formulaires, () www.legidation.gov.uk| ()

formulaires tél échargeables, formulaires aremplir en ligne

etc)

Commentaire - Veuillez préciser quels documents et informations sont inclus dans « A d'autres documents » : information for users of
both criminal and civil courts can be found at www.scotcourts.gov.uk/coming-to-court/attending-a-court

029. Votre systéme prévoit-il une obligation d’informer les parties concernant les délais
prévisibles de leur procédure judiciaire ?

() Oui, toujours
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(X) Non
() Oui, seulement dans quelques situations particuliéres

Commentaire - Si « Oui, seulement dans quel ques situations particuliéres », veuillez préciser :

030. Existe-t-il un systeme d’information public et gratuit pour informer et faciliter I’accésala
justice ?

Systéme d’information

Général pour les citoyens [ X ] Information en ligne

[ X] Téléphone

[ ] Discussion interactive

[ X ] En personne (accés physique sur
place)

[ ]Autre

[ INon

Spécifique pour les victimes d’ infractions [ X ] Information en ligne

[ X ] Téléphone

[ ] Discussion interactive

[ X ] En personne (acces physique sur
place)

[ 1Autre

[ 1Non

Spécifique pour les mineurs (adapté aux enfants) [ X1 Information en ligne

[ X ] Téléphone

[ ] Discussioninteractive

[ X ] En personne (acces physique sur
place)

[ 1Autre

[ INon

Commentaire - Veuillez fournir plus d’informations concernant ces systémes. En outre, veuillez préciser comment cette assistance est
fournie : The Scottish Government's www.mygov.scot contains information related to victim support at -
https://www.mygov.scot/crime-justice-and-the-law/. There are a number of other websites available,

such as Victim Support Scotland, Rape Crisis Scotland, Scottish Women's Aid and Children 1st, that have content aimed at assisting and
providing information to victims of crime.

031. Existe-t-il des modalités favorables particuliéres applicables aux catégories de personnes
vulnérables suivantes, au cours des procédures judiciaires ?

Dispositif Modalités particuliéres | Autres modalités

d'information pour les auditions particuliéres
Victimes de violence sexuelle/ viol (X) Oui (X') Oui () Oui

(_ ) Non () Non (X)) Non
Victimes du terrorisme (X') Oui (X') Oui () Oui

(_ ) Non () Non (X)) Non
Mineurs (témoins ou victimes) (X') Oui (X') Oui () Oui

() Non () Non (X)) Non
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Victimes de violence domestique (X) Oui (X)) Oui () Oui
(_ ) Non () Non (X)) Non
Minorités ethniques (X)) Cui (X)) Oui () Oui
(_ ) Non () Non (X)) Non
Personnes en situation de handicap (X) Oui (X)) Oui () Oui
(_ ) Non () Non (X)) Non
Dédlinquants mineurs (X) Oui (X) Oui () Oui
(_ ) Non () Non (X)) Non
Autres (par exemple, lesvictimesdelatraite | (X) Oui (X') Oui () Oui
des étres humains, mariage forcé, mutilation | () Non () Non (X)) Non
sexuelle)

Commentaire - Si « Autres personnes vulnérables » et/ou « Autres modalités particuliéres », veuillez préciser :

031-0. S des modalités particuliéres existent au regard des mineurs, quels sont les dispositifs,
instruments, installations, pratiques visant ales protéger lorsgu’ils participent a une procédure

judiciaire ?

[ X ] Préparation spéciale et adaptée aux mineurs pour la participation au proces poursuite judiciaire (expliquer la procédure d’ une

maniére adaptée aLx mineurs)

[ X ] Sdle spéciale dansletribunal congue pour les audiences adaptées aux mineurs

[ X ] Personne/équipe spéciale de professionnels qualifiés (par exemple psychologues) pour accompagner le mineur tout au long de la

procédure

[ X ] Des moyens spécifiques pour communiquer et expliquer la signification des décisions de justice

[ X] Structures interinstitutionnelles/multidisciplinaires telles que les “Mai sons d’ enfants”

[ TAUtre, VEUIllEZ PréCISEr .....ccovvveeevieiriee e

[ 1NAP

Commentaire

031-1. Quels sont les principaux critéres pour qu’ un mineur puisse engager une procédure, prendre

des mesures procédural es en son nom propre ou étre témoin ?

Procédure civile

Procédure pénae

Capacité d'engager une procédure et de prendre d'autres
mesures procédural es en son nom propre

[ ] Seuil d &gel Comment]

[ ] Exceptions au seuil

[ ] Capacitéde
discernement

[ 1Autre
[ INAP

[ ] Seuil d &gel Comment]

[ ] Exceptions au seuil

[ ] Capacitéde
discernement

[ 1Autre
[ INAP

Etre témoin

[ 1 Seuil d &gel Comment]

[ ] Exceptions au seuil

[ ] Capacitéde
discernement

[ 1Autre
[ ]NAP

[ 1 Seuil d&gel Comment]

[ ] Exceptions au seuil

[ ] Capacité de
discernement

[ 1Autre
[ ]NAP

Commentaire - Si vous avez sélectionné les réponses « Exceptions au seuil » et « Autre », veuillez apporter des précisions. Si votre
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T

(&ge, capacité de discernement, type d' action, type d’ affaires, autre).

031-2. Si un mineur ne peut pas mener une procédure en son nom propre, qui peut le représenter

au cours de la procédure judiciaire ?

Procédure civile

Procédure pénae

Parent/ tuteur 1éga

[ ] Oui, toujours

[ 1 Oui, sauf dans certaines
situations spécifiques

[ 1Non
[ ] NAP

[ 1 Oui, toujours

[ ] Oui, sauf dans certaines
situations spécifiques

[ 1Non
[ ] NAP

Auitre représentant (a la place des parents/ tuteur 1égal)

[ ] Servicesd aide sociale
ou autre ingtitution publique

[ ] Professionnel du droit

[ ] Associations pour la
protection des mineurs

[ 1Autre
[ ] NAP

[ ] Servicesd aide sociale
ou autre institution publique

[ ] Professionnel du droit

[ 1 Associations pour la
protection des mineurs

[ 1Autre
[ ] NAP

Commentaire

031-3. Quels sont |es différents critéres de responsabilité pénale des mineurs ? (réponses multiples

possibles)
[ ] Seuil(s) d'age
[ ] Capacité de discernement

[ ]Autrescritéres

Commentaire

031-3-1. Quels sont les seuils d' age pour la responsabilité pénae des mineurs ?
Responsabilité pénale entrainant une peine non privative de liberté (par ex. mesures éducatives)

[ ]

[ 1NA
[ 1NAP

Responsabilité pénal e entrainant une peine privative de liberté

[ ]

[ 1NA
[ 1NAP

Commentaire - Veuillez décrire brievement la particularité de votre systéme. Pourriez-vous préciser si la possibilité d’ atténuation

S applique aux peines prononcées et comment :

032. Votre pays dispose-t-il d’ une procédure d’ indemnisation des victimes d’ infractions ?

() Oui, mais seulement si I’ auteur est inconnu

(
( X') Oui, toujours

) Oui, mais seulement si I'indemnisation ne peut pas étre obtenue de la part de I’ auteur
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( )Non
Commentaire The Criminal Injuries Compensation Scheme provides compensation for victims who have been physically or mentaly
injured as the result of aviolent crime.
032-0. Si oui, pour quelstypes d'infractions |’ indemnisation est- elle allouée ?
() Pour tous lestypes d'infractions

( X') Pour certains types d'infractions
[ 1NAP

Commentaire - Veuillez préciser : The Criminal Injuries Compensation Scheme provides compensation for victims who have been
physically or mentally injured as the result of aviolent crime.

032-1. Une décision du tribunal est-elle nécessaire dans le cadre de la procédure
d'indemnisation ?

( ) Oui

(X)) Non

Commentaires Further guidance can be found on their website - www.cica.gov.uk

032-0. Si oui, pour quelstypes d'infractions I’ indemnisation est- elle allouée ?
() Pour tous les types d'infractions

( X') Pour certains types d’ infractions
[ 1NAP

Commentaire - Veuillez préciser : The Criminal Injuries Compensation Scheme provides compensation for victims who have been
physically or mentally injured as the result of aviolent crime.

032-1. Une décision du tribunal est-elle nécessaire dans le cadre de la procédure
d'indemnisation ?

( ) oui

(X) Non

Commentaires Further guidance can be found on their website - www.cica.gov.uk

032-0. Si oui, pour quelstypes d infractions |’ indemnisation est- elle allouée ?
() Pour tous lestypes d'infractions

( X) Pour certains types d’infractions
[ 1NAP

Commentaire - Veuillez préciser : The Criminal Injuries Compensation Scheme provides compensation for victims who have been
physically or mentally injured as the result of aviolent crime.

032-1. Une décision du tribunal est-elle nécessaire dans le cadre de |a procédure
d'indemnisation ?

() Oui

(X)) Non

Commentaires Further guidance can be found on their website - www.cica.gov.uk
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034. Existe-t-il des études permettant d' évaluer le taux de recouvrement des dommages et intéréts
octroyés aux victimes par lesjuridictions ?

( ) Oui

(X)Non

Commentaires - Si oui, veuillez illustrer avec des données disponibles concernant le taux de recouvrement, le nom des études, la
fréguence des études et I’ organe responsable :

035. Le procureur a-t-il un role spécifique au regard des victimes (protection et assistance) ?
(X)) Oui
( )Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : Prosecutors may apply to the Court for conditions of bail designed to protect a victim from an
accused person. Prosecutors may apply to the Court for measures to assist a vulnerable victim to give evidence to the Court e.g. giving
evidence with a supporter or by video link.

035-1. Le procureur a-t-il un réle spécifique au regard des mineurs victimes (protection et
assistance) ?

(X)) Oui

() Non

Commentaire - Si oui, veuillez préciser : Prosecutors may apply to the Court for conditions of bail designed to protect avictimwho isa
minor from an accused person. Prosecutors may apply to the Court for measures to assist a victim who is a minor to give evidence to the
Court e.g. giving evidence with a supporter or by video link.

036. Les victimes d'infractions peuvent-elles contester une décision du procureur de classer une
affaire ? Veuillez vérifier la cohérence de votre réponse avec celle de la question 105 qui traite de
la possibilité pour un procureur de « classer une affaire sans suite, sans avoir besoin d’ obtenir une
décision d’un juge ».

(X)) Oui

() Non
[ 1NAP

Commentaire - Le cas échéant, veuillez préciser :

037. Existe-t-il un systeme d’ indemnisation pour les usagers dans | es circonstances suivantes :

Nombre de demandes |Nombre de Montant total (in €)
d'indemnisation condamnations
Tota
[ 1NA [ 1NA [ 1NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
Durée excessive de la procédure
[ TNA [ TNA [ 1NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
Non-exécution des decisions de justice
[ TNA [ TNA [ 1NA
[ 1 NAP [ ]NAP [ ]NAP
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Arrestation injustifiée
[ INA [ INA [ 1NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
Condamnation injustifiée
[ INA [ INA [ 1NA
[ 1 NAP [ ] NAP [ ]NAP
Autre
[ INA [ INA [ 1NA
[ 1NAP [ ] NAP [ ] NAP

Commentaire - Le cas échéant, veuillez fournir des renseignements concernant la procédure d’indemnisation et la méthode de calcul du

montant de I'indemnisation (par exemple, le tarif journalier pour une arrestation ou une condamnation injustifiée) :

2.2.2. Confiance et satisfaction des citoyens dans leur systéme de justic

038. Vatre pays a-t-il mis en place des enquétes pour mesurer la confiance danslajustice et le
degré de satisfaction par rapport au service rendu ?

Au niveau national

Au niveau des tribunatix

Enquétes aupres des juges [ 1Annuelle [ 1Annuele
[ ]Autretypede [ TAutretypede
fréguence fréguence
[ JAdhoc [ JAdhoc
Enquétes auprés du personnel des tribunaux [ ]Annuelle [ ]Annuelle
[ ]Autretypede [ ]Autretypede
fréquence fréquence
[ 1Adhoc [ 1Adhoc
Enquétes aupreés des procureurs [ TAnnuele [ TAnnuele
[ 1Autretypede [ 1Autretypede
fréquence fréquence
[ TAdhoc [ JAdhoc
Enquétes aupres des avocats [ 1Annuelle [ 1Annuelle
[ ]Autretypede [ TAutretypede
fréguence fréguence
[ TAdhoc [ JAdhoc
Enquétes auprés d’ autres professionnels [ ]Annuelle [ JAnnuelle
[ 1Autretypede [ ]Autretypede
fréquence fréquence
[ 1Adhoc [ 1Adhoc
Enquétes aupreés des parties [ ]Annuelle [ ]Annuelle
[ 1Autretypede [ 1Autretypede
fréquence fréquence
[ 1Adhoc [ 1Adhoc
Enquétes auprés d’ autres usagers des tribunaux (par [ JAnnuele [ TAnnuele
exemple jurés, témoins, experts, interprétes, représentants [ ]Autretypede [ ]Autretypede
des agences gouvernementales, ONG) fréquence fréguence
[ JAdhoc [ JAdhoc
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Enquétes auprés des victimes [ ]Annuelle [ ]1Annuele
[ ]Autretypede [ ]Autretypede
fréguence fréguence
[ JAdhoc [ JAdhoc
Enquétes auprés des mineurs [ ]1Annuele [ ]Annuele
[ ]Autretypede [ 1Autretypede
fréquence fréquence
[ 1Adhoc [ 1Adhoc
Enquétes aupreés du public [ 1Annuelle [ ]Annuelle
[ 1Autretypede [ 1Autretypede
fréquence fréquence
[ JAdhoc [ JAdhoc
Autre(s) enquéte(s) non mentionnée(s) [ 1Annuelle [ 1Annuelle
[ ]Autretypede [ ]Autretypede
fréguence fréguence
[ JAdhoc [ JAdhoc

Commentaire - Veuillez indiquer les références et les liens vers les enquétes de satisfaction citées : Please see the SCTS website:
http://www.scotcourts.gov.uk/about-the-scotti sh-court-service/reports-data for details of the Court User Satisfaction Survey 2019 and
Staff Survey 2020.

The SCTS has a Court users survey that asks about experience of attending court. It does not ask about opinions relating to justice as that
would be amatter for Scottish Government who run ajustice survey.

The SCJSisalarge-scale socia survey which asks people about their experiences and perceptions of crime. There's more information on
this available here - http://www.gov.scot/ T opics/Stati stics/Browse/ Crime-Justi ce/crime-and-j usti ce-survey/background

039. Existe-t-il des statistiques hommes/femmes concernant |es usagers des tribunaux, les
personnes qui saisissent le tribunal, les victimes, les auteurs d’infractions etc. ?

( X') Oui, veuillez préciser :criminal proceedings database

( )Non

Commentaire - Si vous avez des commentaires supplémentaires, veuillez préciser :

040. Existe-t-il un dispositif national ou local permettant de déposer une plainte concernant le
fonctionnement du systéme judiciaire ? (par exemple le traitement d’ une affaire par un jugeou la
durée d'une procédure)

() Oui

(X)Non

Commentaires

041. Si oui veuillez préciser certains aspects de ce dispositif :

Autorité compéente pour Existence d’ un délai pour
traiter dela plainte cette autorité pour traiter la
plainte
Tribuna concerné () Oui () Oui
(_ ) Non (_ ) Non
Instance supérieure () Oui () Oui
(_ ) Non () Non
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Ministére dela Justice () Oui () Oui
(_)Non (_)Non
Conseil supérieur de lamagistrature () Oui () Oui
(_)Non (_) Non
Adutres organisations extérieures (ex. médiateur) () Oui () Oui
(_)Non (_)Non
Commentaires
041-1. Si oui, veuillez préciser certains aspects de ce dispositif :
Nombre de plaintes Montant des indemnisations
accordées
Tribuna concerné
[ 1NA [ 1NA
[ ] NAP [ ] NAP
Instance supérieure
[ INA [ 1NA
[ ] NAP [ ] NAP
Ministére de la Justice
[ INA [ INA
[ ]NAP [ ]NAP
Conseil supérieur de lamagistrature
[ INA [ 1NA
[ 1NAP [ ]NAP
Autres organi sations extérieures (ex. médiateur)
[ INA [ 1NA
[ ]NAP [ ]NAP

Commentaires - Si possible, veuillez donner des informations sur I’ efficacité de cette procédure de plainte et veuillez indiquer tout
commentaire utile:

3.0rganisation des tribunaux

3.1.Tribunaux
3.1.1Nombre de tribunaux ©

042. Nombre de tribunaux - entités juridiques.

Nombre de tribunaux

Nombre total des tribunaux - entitésjuridiques (1 + 2) 80

1. Nombre total des tribunaux de droit commun - entités juridiques (1.1 + 1.2+ | 79

[ INA
1.3) [ 1NAP
1.1 Tribunaux de droit commun de 1ére instance - entitésjuridiques 76

[ TNA

[ ] NAP

Page 24 sur 127




1.2 Tribunaux de droit commun de deuxiéme instance - entités juridiques

1.3 Tribunaux de droit commun de la plus haute instance - entitésjuridiques

2. Nombre total des tribunaLix spécialisés - entité juridiques

Commentaires SCTS:

1.For first instance, we have 39 Sheriff Courts. We have one Sheriff Appeal Court, al Scotland Jurisdiction.

2.This links shows where each sheriff court is. https://www.scotcourts.gov.uk/the-courts/sheriff-court/about-sheriff-courts
3.We have 35 justice of the Peace courts. Details here: https://www.scotcourts.gov.uk/the-courts/j p-court/about-j p-courts
4.We have one first instance specialised court —which is the All Scotland Personal Injury Court.

5.We have the High Court, First Instance and the Court of Session for civil business which isfirst instance. And we have the Inner House
which isthe Court of Appeal in the Supreme Courts. That is split into two Divisions, one dealing with Civil Appeals and one dealing with

Criminal Appesls.

6.S0 | makeit atotal of 76 first instance courts. 3 second instance, Courts of Appeal and one specialised court giving you atotal of 80.

043. Nombre de tribunaux spécialisés - entités juridiques.

Premiéreinstance

I nstances supérieures

Nombre total des tribunaux spéciaisés - entités juridiques |1

[ INA [ 1NA

[ INAP [ X ] NAP
Tribunaux commerciaux (a1’ exclusion des tribunaux de
faillites) [1NA [1NA

[ X]NAP [ X ] NAP
Tribunaux des faillites

[ 1NA [ TNA

[ X]NAP [ X] NAP
Tribunaux du travail

[ TNA [ TNA

[ X] NAP [ X] NAP
Tribunaux des affaires familiaes

[ INA [ 1NA

[ X ] NAP [ X ] NAP
Tribunaux des affaires |ocatives (tribunaux des bauix)

[ INA [ 1NA

[ X ] NAP [ X ] NAP
Tribunaux de |’ exécution des sanctions pénales

[ INA [ 1NA

[ X]NAP [ X ] NAP
Tribunaux en matiére de lutte contre le terrorisme, le crime

. . [ INA [ INA

organisé ou la corruption X AP X AP
TribunaLx en matiére de contentieux de |’ Internet

[ INA [ INA

[ X]NAP [ X] NAP
Tribunaux administratifs

[ INA [ 1NA

[ X]NAP [ X] NAP
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Tribunaux des assurances et/ou de la sécurité socide

[ 1NA [ TNA

[ X]NAP [ X] NAP
Tribunaux militaires

[ INA [ 1NA

[ X]NAP [ X ] NAP
Tribunaux pour enfants

[ INA [ 1NA

[ X ] NAP [ X ] NAP
Autres tribunaux spécialisés 1

[ INA [ 1NA

[ ]NAP [ X ] NAP

Commentaires - Si « Autres tribunaux spécialisés », veuillez donner des précisions:

044. Nombre de tribunaux - implantations géographiques.

Nombre de tribunauix (implantations
geographidues)

Tribunaux de premiére instance - implantations géographiques (sont inclusesici | 40

les juridictions de droit commun de premiére instance et les juridictions { } Eip
spécialisées de premiére instance)

Tousles tribunaux - implantations géographiques (ce chiffre inclut les tribunaux

de droit commun de 1éreinstance, les tribunaLx spéciaisés de 1ére instance, [ ?LE?

tous les tribunaux de seconde instance et cours d’ appels et toutes les cours
suprémes)

Commentaires

o

045. Nombre de tribunaux de 1ére instance (implantati ons géographiques) compétents pour une
affaire concernant :

Nombre de tribunaix
Une petite créance

[ TNA

[ X ] NAP
Lelicenciement

[ INA

[ X ] NAP
Levol avec violence 39

[ 1NA

[ ] NAP
Faillite 40

[ INA

[ ]NAP

Commentaires

045-1. Votre définition d'une petite créance est elle similaire a celle fournie dans laNote
explicative ?
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() Oui
(X)Non

Commentaire - Si ce n'est pas le cas, veuillez préciser votre définition d’ une petite créance : Small claims are designed to be simplified
and less formal and can only be applied for in the sheriff court. The procedure can be used where the value of the claim is up to and
including £3000. There are some circumstances where this procedure cannot be used, even if the value of the claim is less than £3000; for
example, actions for recovery of possession of heritable property and damages resulting from personal injuries. In these cases the
summary cause procedure would be used where the claim is up to and including £5000 and the ordinary cause procedure where the value
is above £5000. Y ou do not need to use a solicitor to use the small claims procedure, but you can do if you wish.

045-2. Veuiillez indiquer le montant en € d'une petite créance :

[5559]

Commentaires £5000

C. Veuiillez indiquer les sources des réponses aLix questions de cette partie

Sources: SCTS

3.2.Personnel des tribunaux

3.2.1Juges et personnels non-juges ©

046. Nombre de juges professionnels siégeant en juridiction (si possible au 31 décembre de I'année
deréférence). (Veuillez fournir I'information en équivalent temps plein et pour des postes
effectivement occupés, pour tous les types de juridictions confondus — droit commun et
spécialisées.)

Total Hommes Femmes
Nombre total de juges professionnels (1 +2+ | 202 150 52
3) [ INA [ INA [ ]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
1. Nombre de juges professionnels de premiére | 186 140 46
instance [ TNA [ INA [ 1NA
[ | NAP [ ] NAP [ ]NAP
2. Nombre de juges professionnels dansles 16 10 6
! g [ INA [ INA [ 1NA
cours d'appel (2éme instance) [1NAP [1NAP [ INAP
3. Nombre de juges professionnels dans les
A [ INA [ INA [ 1NA
Cours suprémes
[ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP

Commentaires - Veuillez gjouter tout commentaire utile a1’ interprétation des données ci-dessus : JOS: First Instance: Summary Sheriffs
(39), Sheriffs (120), Chairman and Members of the Scottish Land Court (4) and Senator at Outer House Level 23). Appellate Level:
Sheriffs Principal (6) and Senator (Inner House) (10). Inner House and Outer House Judges are Judges in the Court of Session (Civil) and
the High Court of Justiciary (Criminal), which are both the Supreme Courts of Scotland which hear First Instance cases and Appeals."

o
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046-1-1. Votre systeme autorise-t-il le travail atemps partiel pour les juges avec une rémunération
proportionnellement réduite ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

046-1-2. Si oui, veuillez préciser dans quelle situation le travail atemps partiel peut étre
accordé (réponses multiples possibles) :

[ ] Garded enfants

[ ] Soinsaux personnes agées

[ X ] A desfinsderetraite anticipée

[ X'] Autreraison, veuillez préciser To make long term changes to their sitting pattern

[ ] Sansraison

Commentaires

046-1-3. Si oui, quel est le pourcentage de juges travaillant atemps partiel (en relation avec le
nombre total de juges) ?

Total (%) Hommes (%) Femmes (%)
Total (1 + 2+ 3) (%) 25 6 20

[ TNA [ TNA [ TNA

[ ]NAP [ ]NAP [ ] NAP
1. En premiére instance (%) 25 6 20

[ INA [ INA [ INA

[ ]NAP [ ]NAP [ ] NAP
2. En deuxiémeinstance (coursd’appel) (%) |0 0 0

[ INA [ INA [ INA

[ ] NAP [ ] NAP [ ]NAP
3. Au niveau des Cours suprémes (%)

[ INA [ INA [ INA

[ X ] NAP [ X] NAP [ X ] NAP

Commentaires

046-1-4. Quél est |e pourcentage de temps de travail d’un juge exercant atemps partiel comparé a
un juge exercant atemps plein ?

() Moinsde50 %

() 50-60%

( )60- 80%

(X) Plusde 80 %
[ INA
[ 1NAP

Commentaires

o
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046-2. Nombre de juges (ETP) par type d' affaires:

Totd Civileset/ou Péndes Administratives |Autres
commercides
Nombre total de juges
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
Premiéreinstance
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
Deuxiéme instance
[ X]NA [ X ]NA [ X]NA [ X ]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP
Cours suprémes
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP

Si « Autres », veuillez expliquer quelstypes d’ affaires:

o
047. Nombre de présidents de tribunaLix (juges professionnels).

Total Hommes Femmes
Nombre total de président(e)s de juridictions (1| 1 1 0
+2+3) [ 1NA [ 1NA [ 1NA

[ 1NAP [ 1NAP [ ] NAP
1. Nombre de président(e)s de tribunaux de

P [ INA [ INA [ INA

pra‘mae'nsmce [ X ] NAP [ X]NAP [X]NAP
2. Nombre de président(e)s de cours d'appel
(2éme instance) [ INA [ INA [ 1NA

[ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP
3. Nombre de président(s) de cours suprémes

[ INA [ 1NA [ 1NA

[ X ]NAP [ X ]NAP [ X ] NAP

Commentaires

048. Nombre de juges professionnels exercant atitre occasionnel et rémunérés commetels (s
possible, au 31 décembre de I'année de référence).

Donnée
Donnée brute

[ X]NA

[ ]NAP
Donnée en équivaent temps plein

[ X]NA

[ ] NAP

Commentaires - Veuillez gjouter tout commentaire utile &1’ interprétation de laréponse a cette question :

048-1. Cesjuges professionnels siégeant occasionnellement traitent-ils une partie importante des
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affaires ?

( ) Oui Sioui, veuillez apporter des précisions quant aux types d'affaires et une estimation en pourcentage.

Commentaires Part-time judiciary provide cover on an ad-hoc basis when required. Most bookings are for 1 day at atime to cover
exceptional circumstances of a shortage of judicial resources.

049. Nombre de juges non professionnels, non rémunérés, percevant, le cas échéant, un smple
défraiement (si possible, au 31 décembre de I'année de référence) (y comprisleslay judges’ ou
juges consulaires ; mais les arbitres ou les jurés sont exclus de cette donnée).

Donnée
Donnée brute

[ X]NA

[ ]NAP
Donnée en équivaent temps plein

[ X]NA

[ ]NAP

Commentaires JOS comment: Answer should be N/A - the JOS does not hold the the number of JP's.

049-1. Si de telsjuges non professionnels existent en premiére instance dans votre pays, veuillez
préciser pour quels types d’ affaires :

Oui Non Echevinage
Affaires pénaes (infractions graves) () (X) ()
Affaires pénales (infractions mineures) (X) () ()
Affairesfamiliales () (X) ()
Affaires de droit du travail () (X) ()
Affaires de droit social () (X) ()
Affaires commerciales () (X) ()
Affairesdefaillite () (X) ()
Autre effaires civiles () (X) ()

[ 1NAP

Commentaire - Si « Autres affaires civiles », veuillez préciser : Justices of the peace are lay magistrates who sit with alegally qualified
adviser to deal with summary criminal cases. Justices sit either alone or on atreble bench and deal with many driving offences such as
speeding, careless driving and driving without insurance. They also deal with less serious assault, breach of the peace, theft and other less
Serious crimes.
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050. Votre systéme judiciaire prévoit-il un jury de jugement avec une participation des citoyens ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires

050-1. Si oui, pour quel(s) type(s) d'affaire(s) ?
[ X ] Affaires pénales
[ X] Affaires autres que pénales

Commentaires

051. Veuillez indiquer le nombre de citoyens ayant participé a de telsjurys pour I’ année de
référence ?

[ ]
[ X]NA
[ 1NAP

Commentaires

)

052. Nombre de personnel non-juge travaillant dans les tribunaix (si possible au 31 décembre de
I'année de référence) (cette donnée ne doit pasinclure le personnel travaillant pour les procureurs,
voir question 60) (répondre en équivalent temps plein et pour |es postes effectivement occupés).

Total

Hommes

Femmes

Nombre total de personnel non juge travaillant
danslestribunaux (1+2+3+4+5)

1604
[ INA
[ INAP

1052
[ 1NA
[ |NAP

1. Rechtspfleger (ou organes équivalents)
chargés de téchesjuridictionnelles ou para
juridictionnelles, ayant des compétences
autonomes et dont les décisions peuvent étre
susceptibles de recours.

2. Personnels non-juges chargés d’ assister les
juges al’instar des greffiers (préparation des
dossiers, assistance al’ audience, aide ala
préparation de la décision)

1372
1 NA
[ 1NAP

3. Personnels chargés de tachesrelatives a

I’ administration et |a gestion des tribunatx
(gestion des ressources humaines, gestion des
moyens matériels y compris de I’ informatique,
gestion financiére et budgétaire, gestion de la
formation)

232
[ INA
[ ]NAP

Page 31 sur 127




4. Personnels techniques

[ TNA [ TNA [ 1NA

[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
5. Autres personnels non juges

[ TNA [ TNA [ 1NA

[ X] NAP [ X] NAP [ X ] NAP

Commentaires - Si « Autres personnels non-juges », veuillez préciser : Provided by SCTS HR Department

052-1. Nombre de personnel non-juge par instance (s possible, au 31 décembre de I'année de
référence) (cette donnée ne doit pasinclure le personnel travaillant pour les procureurs, voir
guestion 60) (répondre en équivalent temps plein et pour |les postes effectivement occupés).

Total Hommes Femmes
Tota de personnel non- juge travaillant dans
les tribunaux (1 + 2 + 3) LInA LA LXInA
[ 1NAP [ 1NAP [ ] NAP
1. Tota de personnel non- juge auprés des
tribunalix de premiére instance [XINA [XINA [XINA
[ 1NAP [ 1NAP [ ]NAP
2.Total de personnel non- juge aupres des cours
3 . [X]NA [ X]NA [ X1NA
d'appel (2éme instance) [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
3.Total de personnel non- juge auprés des cours
Supré [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ 1 NAP [ ] NAP
Commentaires

o

053. Sil existe dans votre systeme judiciaire la fonction de Rechtspfleger (ou organes
équivaents), chargés de taches juridictionnelles ou para-juridictionnelles, ayant des compétences
autonomes et dont |es décisions peuvent étre susceptibles de recours veuillez préciser dans quels
domainesilsinterviennent :

[ ] Pourl'aidejudiciaire

[ ] Enmatiérefamiliae

[ ] Pour les ordres de paiement

[ ] Pourlesaffairesliées aux registres (affaires liées au registre foncier et/ou au registre du commerce)

[ ] Exécution des affaires civiles

[ ] Exécution des affaires pénales

[ ] Pour les affaires non contentieuses

[ ] Autrestypes daffaires non mentionnés (veuillez préciser en commentaire)
[ X]NAP

Commentaires - Veuillez briévement décrire leur statut et leurs fonctions : does not apply

054. Les tribunaux ont-ils dél égué certains services relevant de leur responsabilité aun service
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externe ?
(X) Oui
(' )Non

Commentaires

054-1. Si oui, veuillez préciser quels services ont été externalisés :
[ ]!lamaintenance informatique
[ ]!laformation du personnel
[ X ] lasécurité
[ ]lesarchives
[ X ] lenettoyage
[ X ] autres types de services (veuillez préciser) :catering services

Commentaires

C1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources: SCTS

3.3.Ministére public

3.3.1.Procureurs et personnel ©

055. Nombre de procureurs (au 31 décembre de I'année de référence). (Veuillez fournir
I’'information en équivalent temps plein et pour des postes effectivement occupés, aupres de tous
les types de juridictions confondus — droit commun et spécialisées).

Total Hommes Femmes
Nombre total de procureurs (1 + 2 + 3) 550 166 384
[ INA [ INA [ 1NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
1. Nombre de procureurs auprés des tribunaux
de premiére instance [X] NA [X]NA [X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
2. Nombre de procureurs auprés des cours
. [ X]NA [ X]NA [ X]NA
d'appel (2éme instance) [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
3. Nombre de procureurs aupres des cours
UDré [ X]NA [ X]NA [ X ]NA
o [ 1 NAP [ INAP [ ]NAP

Commentaires - Veuillez gjouter tout commentaire utile a1’ interprétation des données ci-dessus : Table indicates staffing position as at 31
December 2020. Legal prosecutorsincluded at PFD, SPFD, PPFD, Band G and SCSin FTE.

o
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055-1-1. Votre systeme autorise-t-il le travail atemps partiel pour les procureurs avec une
rémunération proportionnellement réduite ?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires

055-1-2. Si oui, veuillez préciser dans quelle situation le travail atemps partiel peut étre
accordé (réponses multiples possibles) :

[ X'] Garde d’ enfants

[ X'] Soins aux personnes agées

[ X ] A desfinsderetraite anticipée

[ X ] Autreraison, veuillez préciser various personal reasons

[ X] Sansraison

Commentaires

055-1-3. Si oui, quel est le pourcentage de procureurs travaillant a temps partiel (en relation
avec le nombre total de procureurs) ?

Total (%) Hommes (%) Femmes (%)
Tota (1+ 2+ 3) (%) 23 8 29

[ TNA [ TNA [ TNA

[ ]NAP [ ]NAP [ ] NAP
1. En premiére instance (%)

[ X]NA [ X]NA [ X]NA

[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
2. En deuxiéme instance (cours d’ appdl) (%)

[ X]TNA [X]NA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP
3. Au niveau des Cours suprémes (%)

[ XTNA [ X]NA [ X]NA

[ ]NAP [ 1NAP [ 1NAP

Commentaires

055-1-4. Quel est e pourcentage de temps de travail d’un procureur exercant atemps partiel
comparé aun procureur exercant atempsplein ?

() Moinsde50 %

( ) 50-60%

( )60-80%

() Plusde 80 %
[ X]NA
[ 1NAP

Commentaires Prosecutors working part-time may work any percentage, depending on the terms of their contract.
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056. Nombre de chefs des ministéres publics.

Total Hommes Femmes
Nombre total de chefs de ministéres publics (1
+2+3) [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
1. Nombre de chefs de ministéres publics
aupres de tribunaux de premiére instance [XINA [X1NA [X1NA
[ | NAP [ ] NAP [ ] NAP
2. Nombre de chefs de ministéres publics
N \ R . [ X]NA [ X]NA [ X]NA
aupres des cours d'appel (2éme instance) [1NAP [ 1NAP [1NAP
3. Nombre de chefs de ministéres publics
\ a [ X]NA [ X]NA [ X]NA
aupres des cours suprémes I AP e

Veuillez gjouter tout commentaire utile pour I interprétation des données ci-dessus : COPFS Management chains are not linked to
individual offices but to the type of work completed within each office.

COPFS is gplit into three main functions: Local Court, Serious Casework Group and Operational Support. All functions make use of
offices where required resulting in there being no heads of prosecution for a single office as asked for - therefore deemed as NA.
This question is open to interpretation, given COPFS circumstances.

057. D’ autres personnes ont-elles des fonctions comparabl es & celles des procureurs ?
() Oui
(X)) Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser leurstitres et fonctions :
057-1. Veuillez préciser leur nombre (en équivalent temps plein) :
[ ]

[ INA
059. Si oui, est-ce que leur nombre est inclus dans |e nombre de procureurs que vous avez
indiqué alaquestion 55 ?
() Oui

() Non
[ 1NAP

Commentaires

059-1. Les parquets disposent-ils de procureurs spécifiquement formés en matiére de violence
domestique et violence sexuelle ?
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Violence domestique [ X ] Oui
[ ]1Oui spécifiquement al’ égard des
mineurs victimes

[ ]1Non
[ 1NA
[ ]NAP

Violence sexuelle [ X ] Qui
[ ] Oui spécifiqguement al’ égard des
mineurs victimes

[ ]1Non
[ 1NA
[ ]NAP

Commentaire - Si oui, veuillez préciser : Details of training —“ COPFS offers specialist domestic abuse training courses to staff designed
to increase knowledge and understanding of the typologies and dynamics of domestic abuse, the legal and evidential principles engaged in
the prosecution of domestic abuse, the impact of abuse on victims and the role of other criminal justice and support agencies working
together to tackle domestic abuse. COPFS provides mandatory sexua offencestraining for all staff involved in the investigation of sexual
offences, or those likely to be exposed to that area of work. The training is designed to provide knowledge and understanding of the legal
and evidential principles engaged in the prosecution of sexual offences in accordance with COPFS Policy. The training is also designed to
provide participants with the requisite skills, knowledge and understanding to undertake investigations in cases involving serious sexual
offences and to increase awareness of the impact of sexual crime on victims and children, with input from specialist support agencies.”

o
060. Nombre de personnel (non-procureurs) rattaché au ministére public, si possible au 31
décembre de I'année de référence et sans e nombre de personnels non-juges, v. question 52
(répondre en équivalent temps plein et pour les postes effectivement pourvus).
Total Hommes Femmes
Nombre de personnel (non procureurs) rattaché | 1 199 340 859
au ministére public [1NA [TNA [1NA
Commentaires Staffing information extract as at 31 December 2020 - FTE.
C2. Veuillez indiquer les sources des réponses alx questions de cette partie
Sources : COPFS
3.4.Parité hommes/femmes
o

3.4.1 Dispositions particuliéres pour faciliter la parité

061-2. Existe-t-il des dispaositions particuliéres pour faciliter 1a parité hommes/femmes dansle
cadre des procédures de recrutement :

Oui, veuillez preciser Non
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desjuges ( X') see comment box ()

des procureurs ( X) All recruitment carried ()
out facilitates gender equality.
All recruitment boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

du personnel non-juge ( X') ensuring balance of ()
male/female panel members on

interviews,; annua review of
recruitment equality stats

des avocats ( X') All recruitment carried ()
out facilitates gender equality.
All recruitment boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

des notaires ( X) All recruitment carried ()
out facilitates gender equality.
All recruitment boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

des agents d’ exécution ( X') All recruitment carried ()
out facilitates gender equality.
All recruitment boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

[ INA

Commentaires - si la situation a changé depuis I’ année de référence, merci de le préciser en commentaires.Si vous avez des commentaires
supplémentaires, veuillez préciser : Judges: The Judicial Appointments Board for Scotland is responsible for the recruitment of judges
and make recommend to Scottish Ministersindividuals for appointment. The Board's responsibilities are:

a) selection of an individual to be recommended for appointment must be solely on merit;

b) the Board may select an individua only if it is satisfied that the individual is of good character; and

¢) in carrying out its functions, the Board must have regard to the need to encourage diversity in the range of individuals available for
selection to be recommended for appointment to ajudicial office. Thisis subject to the provisions a) and b) above.
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061-3. Existe-t-il des dispositions particuliéres pour faciliter la parité hommes/femmes dansle
cadre des procédures de promotion :

Oui, veuillez preciser Non

desjuges ( X') All promotion carried ()
out facilitates gender equality.
All promotion boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

des procureurs ( X') All promotion carried ()
out by COPFS facilitates gender
equality. All promotion boards
are gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevent information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

du personnel non-juge (X') ensuring balance of ()
male/female panel members on
interviews; annual review of
recruitment equality stats

des avocats ( X') All promotion carried ()
out facilitates gender equality.
All promotion boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

des notaires ( X') All promotion carried ()
out facilitates gender equality.
All promotion boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.
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des agents d’ exécution ( X') All promotion carried ()
out facilitates gender equality.
All promotion boards are
gender balanced and
applications sent to board are
anonymised so that only
relevant information is seen by
the board - i.e qualifications and
competency answers.

Commentaire - Si la situation a changé depuis |’ année de référence, ou bien si vous avez des commentaires supplémentaires, veuillez
préciser :

061-3-1. . Existe-t-il des dispositions particuliéres pour faciliter |a parité hommes/femmes dansle
cadre de la procédure de désignation des :

Oui / Non

Présidents des tribunaux () Oui Si «oui », veuillez préciser
:[Comment]
(X)) Non

Chefs des ministéres publics () Oui Si «oui », veuillez préciser
:[Comment]
(X)) Non

Commentaires Court President - it isfor the First Minister of Scotland to recommend appointment based on merit and good character.

3.4.2 Au niveau nationd ©

061-5. Votre pays dispose-t-il d’ un document général (par exemple une politique/ stratégie/ un
plan d’ action/ programme) sur la parité hommes/femmes qui s’ applique spécifiquement au
systéme judiciaire?

( ) Oui

(X)Non

Commentaire - Si la situation a changé depuis |’ année de référence, merci de e préciser en commentaire. Pouvez-vous indiquer les
références ou le lien internet pour accéder a ce(s) document(s) , ou nous le/les adresser/ télécharger ? No - Newly appointed Judicial
Office Holders are recommended on merit by the Judicial Appointments Board for Scotland

061-6. Existe-il au niveau national une personne (par ex. un commissaire al’ égalité des chances) /

une institution spécialement chargée des questions d’ égalité hommes/femmes dans le systéme de
justice concernant :

Oui, veuillez preciser Non
L e recrutement des juges () (X)
La promation des juges () (X)
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L e recrutement des procureurs () (X)

La promotion des procureurs () (X)
L e recrutement du personnel non-juge () (X)
La promotion du personnel non-juge () (X)

Commentaires - Si cela concerne une autre situation que celle du recrutement ou de la promoation, veuillez préciser. Si lasituation a
changé depuis |’ année de référence, merci de le préciser en commentaire : The EOC (www.eoc.org.uk) deals with gender issuesin all
different sectors/ Equality and Human Rights Commission

061-6-1. Veuillez préciser |e texte qui met en place cette personne/institution :

(titre, date, nature du texte) Equal Opportunities Commission / Equality and Human Rights Commission - set up under the Sex
Discrimination Act 1975/ Equality Act 2006

[ ]NAP

061-6-2. Veuiillez préciser le statut de cette personnefinstitution :

(par ex. indépendante, rattachée au ministére de la Justice, a un Conseil supérieur de la magistrature ou égquivalent ou a un organisme
interministériel spécialement dédié al’ égalité hommes/femmes) non-departmental public body

[ TNAP

061-6-3. Veuillez préciser si cette personne/institution aune fonction d'information et de
consultation ou si ses avis ou décisions ont des conséquences juridiques :

(par ex. bloquer une décision, ouvrir un droit arecours) EGRC can apply for ajudicial review and/or intervene in court proceedings.

[ ]NAP

3.4.3 Au niveau des tribunaux/des services du ministére public ©

061-7. Existe-t-il, au niveau des tribunaux ou des services du ministére public une personne (par
ex. un commissaire a |’ égalité des chances)/institution spécialement chargée de veiller au respect
de |’ égaité hommes/femmes concernant I’ organisation du travail judiciaire :

Oui Non
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dans les tribunauix (juges) (X) ()

dans les services du ministére public (procureurs) () (X)

pour e personnel non-juge des tribunauix () (X)

Commentaires - Veuillez apporter des détails sur cette personne/institution, notamment ses titres/ses fonctions : Judicial Appointments
Board for Scotland (JABS).

061-8. Laféminisation de certaines fonctions - si elle existe dans votre pays— au sein des
tribunaux ou des ministére public a-t-elle conduit a des modifications concrétes dans
I’ organisation du travail dans |les domaines suivants :

Oui Non

Affectation dans les différents postes () (X)
Répartition de la charge de travail () (X)
Horaires de travail () (X)
Modalités du télé-travail et présence dansles locaux de () (X)
travail

Remplacement des personnes absentes () (X)
Organisation des audiences () (X)
Autres () (X)

Commentaires -Si « Autres », veuillez préciser. Pouvez-vous également donner des exemples concrets dans les différentes hypothéses
évoquées ? Si la situation a changé depuis |’ année de référence, merci de le préciser en commentaires. SCTSHR - NAP.

061-9. Pour améliorer la parité dans |’ acces aux différentes professions judiciaires et I’ égalité dans
la promotion ou dans I’ accés aux fonctions de responsabilité, quelles sont, dans votre pays:

les mesures déja mises en cauvre (veuillez préciser) : -Responsibility for judicial appointment — and the criteriafor that —lie
elsewhere. The Law Society of Scotland has consistently argued for a more diverse bench and made suggestions over many years on
how to do that. One such change would be to change the criteria for appointment.
-The Law Society of Scotland continues to work with the Judicial Appointments Board for Scotland to host events about judicial
careers. We have recently worked with some Employment Tribunal Judges to promote judicial careers at a younger age. We
collaborate with justice sector stakeholders viaa group called the Diversity Steering Group which aims to promote diversity in the
judicial profession.
-Asfor the Society: The publication of the 2018 Profile of the Profession report is alandmark for us and for the legal profession. The
research examined equality and diversity issues and was carried out by independent researchers Rocket Science. With over 2,700 full
responses from solicitors, trainee solicitors and accredited paralegals, it's the biggest survey of its kind in Scotland.
We have a so published aresponse to its findings setting out 28 steps we will take to address equality and diversity issuesin the legal
profession, which contains comparisons with other professions.

Aswell asthis, in 2020 The Society undertook further research regarding gender equality. The output of this can be found here:
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https://www.lawscot.org.uk/research-and-policy/equality-and-diversity/genderequalityroundtables/. This led to the formulation of a
two-year gender equality action plan in 2020/21. We are now in the second year of that plan. https://www.lawscot.org.uk/research-
and-policy/equality-and-diversity/research/profile-of -the-profession/

The Society recently published a major report, and response, on racial inclusion in the profession. All of the documents can be found
here: https://www.lawscot.org.uk/research-and-policy/equality-and-diversity/racial -inclusi on-in-the-scottish-legal -profession/.

In 2020, the Society undertook diversity data gathering for the first time and will do so every two years:
https://www.lawscot.org.uk/research-and-policy/equality-and-diversity/research/diversity-data-
202021/#:~text=K ey%20findings,come%20from%620a%20B A M E%20background.

les mesures prévues (veuillez préciser) : These are outlined in the links above. The Society aso run an inclusion calendar
highlighting major events, commemorations and festivals.

Commentaires - Si la situation a changé depuis |’ année de référence, merci de le préciser en commentaires no change

[ 1NAP

061-10. Existe-t-il des études d' évaluation ou des rapports officiels concernant les principales
causes d’ éventuellesinégalités en matiere de:

[ ] Procédures de recrutement, VEUIIIEZ PreCISEr: .....covevrieerieesieeseee e

[ ] Nomination au poste de président de juridiction, VEUIll€Z PréCiSEr: ......ccovvvverierievievesie e se e

[ ] Nomination au poste de chef de ministére public, VEUIIIEZ PréCISEr: ......ccovveiiveiieienececee e

[ ] Procédures de promotion et I’ accés aux postes de responsabilité, veuillez préciser: .......oovvvvivieverereseeeeeese e

[ TAutresétudes, VEUIlIEZ PreCISEr: ....ccveevveririreeese e
[ 1NAP

Commentaire - Veuillez préciser également les documents de référence : In non judge staff the majority of staff are female. In some
departments, there are lower % of females and thisis due to lack of females applying for roles.

3.5 Utilisation des technol ogies informatique dans | es tribunatix

3.5.1 Politiques générales en matiére de technol ogie informatique dans le systéme
judiciaire

062-1. Principes de base et modéles utilisés dans la définition des politiques et stratégies relatives
aux technologies informatiques

Page 42 sur 127




Organisation

Politiques et stratégies informatiques () Définies et coordonnées au niveau
national par une institution

( X) Définies et coordonnées au niveau
national conjointement par plusieurs
ingtitutions

() Définies et coordonnées au niveau de
I"unité/ partie prenante

() Autre

Gouvernance informatique () Gouvernance au niveau national par
une ingtitution
( X') Gouvernance au niveau national
conjointement par plusieurs institutions
() Organisées au niveau de
I’ unité/partie prenante
(_ ) Autre

Commentaires SCTS hasit's own IT policies that apply to the whole organisation.

065-1. Dansle casou il existe une structure nationale qui est en charge de la politique et de la
gouvernance stratégique concernant |la modernisation du systéme judiciaire (en s appuyant,
notamment, sur |"informatique) quelle est la composition de cette structure ?

() personnels administratifs, techniques et scientifiques seulement

( X') équipes mixtes comprenant des personnels judiciaires (juges/procureurs/etc.) et des personnels
administratifs/techniques/scientifiques

() autres (préciser en commentaire)

Commentaires - (veuillez préciser si d' autres approches de modernisation ont été mises en cauvre) SCTS works closely with
administrative staff and the judiciary and justice partners in the development of new IT systems, where appropriate.

065-2. Quel est le modéle d' organisation majoritairement retenu pour mener des projets structurels
informatiques dans les tribunaLix et |a gestion des applications (maintenance, évolution) ?

Conduite des nouvealx Gestion des applications
projets
Mgjoritairement par un service informatique avec I'appui | (X)) Oui (X') Oui
de professionnels du domaine (juges, procureurs, personnel | () Non () Non
judiciaire non-juge, €tc.)
Magjoritairement par les professionnels du domaine (juges, | ( ) Oui () Oui
procureurs, personnel judiciaire non-juge, etc.) en (X)) Non (X)) Non
association avec un service informatique interne et/ou un
prestataire externe
Autres gpproches (prestation externe uniquement — préciser | () Oui () Oui
en commentaire) (X)) Non (X)) Non

Commentaires - veuillez apporter des precisions également en cas d’ « autres approches »
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065-4. Avez-vous mesuré |'impact résultant de lamise en cauvre d’ une ou de plusieurs des
composantes de votre nouveau systéme d'information ?
(X)) Oui

() Non

065-4-1. Si oui, avez-vous mesuré I’'impact sur (multiples réponses possibles) :
[ X] les processus opérationnels
[ ]!lachargedetravail
[ X] les ressources humaines
[ X ] lescolts
[ X ] autres, veuillez préciserThe value to be derived - such as wider efficiencies to the justice system; enhancing access to justice.

Commentaires (veuillez donner des exemples d’'impact)

3.5.2 Sécurité du systéme d’ information des tribunauix et protection des données a ©
caractére personnel

065-5. Existe-t-il des audits indépendants ou autres mécanismes qui contribuent ala politique
globale de sécurité concernant le systéme d’ information judiciaire ?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires (précisez notamment si des cadres nationaux de sécurité informatique existent) Cyber Security+ Accreditation.

065-6. Une | égidlation assure-t-elle la protection des données a caractére personnel traitées par les
tribunaux ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser notamment : I'existence d'autorités spécifiquement en charge de la protection des données a
caractére personnd ; I'étendue des droits conférés aux citoyens dans le cadre spécifique des logiciels utilisés par les tribunaux ; |'existence
de contréles ou de limitations par laloi en ce qui concerne le partage des bases de données traitées par |es tribunaux avec d'autres
administrations (police, etc.) Data Protection Act. Agreementsin place with justice partners regarding sharing of information, ensuring
such agreements are inline with legislaitve requirements.

3.5.3 Bases de données centralisées d' aide ala décision ©
062-4. Existe-t-il une base de données nationale centralisée des décisions de justice (jurisprudence,
etc.) ?

( ) oui

(X)No

Commentaires THERE ISA CENTRALISED NATIONAL DATABASE OF COURT DECISIONS (SCTS cannot complete the table,
offered an explanation):
SCTS hasit'sown internal system which records decisionsin cases. Statistics are published detailing disposalsin cases. In relation to
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certain cases, written decisions from the Supreme Courts are normally published, while those from the sheriff courts may be published.
These arein relation to cases which involve:

» amatter of principle

* aparticular point of general public importance

* an issue of legal significance.

There will be circumstances when a particular decision is not published in the interests of justice.

062-4-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :

Pour les Pour les Pour les Lienversla |Données |Basede Ouverture
décisions de | décisions de |décisions de |jurisprudenc|anonymisée donnéesde |delabase
lére 2éme 3éme e CEDH S jurisprudenc|de données
instance instance instance edisponible (de
gratuitement |jurisprudenc
enligne eenopen
data
Civile et/ou commercide | ( ) Oui () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui
pour tousles |pour tousles |pourtousles | () Non () Non () Non () Non
jugements  |jugements  |jugements
() Oui () Oui () Oui
pour certains |pour certains pour certains
jugements  |jugements  |jugements
(_ ) Non (_ ) Non (_ ) Non
Pénde () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui
pour tousles |pour tousles |pour tousles | () Non () Non () Non () Non
jugements  |jugements  |jugements
() Oui () Oui () Oui
pour certains |pour certains |pour certains
jugements  |jugements  |jugements
() Non () Non () Non
Administrative () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui () Oui
pour tousles |pour tousles |pour tousles | () Non () Non () Non ( ) Non
jugements  |jugements  |jugements
() Oui () Oui () Oui
pour certains |pour certains |pour certains
jugements  |jugements  |jugements
(_)Non (_)Non (_)Non

Commentaires - s d' autres matiéres sont concernées, veuillez préciser :

062-6. Existe-t-il un fichier national informatisé centralisant |es condamnations pénal es?

(X) Oui
( ) Non

Commentaires

062-6-1. Si oui, veuillez apporter |les précisions suivantes :

[ 1 Miseenrelation avec d' autres fichiers européens de méme nature

[ X ] Contenu directement consultable par voie informatique par les juges et/ou les procureurs

[ ] Contenu directement consultable a d’ autres fins que pénal es (matiéres civiles, administratives)

Commentaires - Veuillez préciser quelle est I’ autorité délivrant I'acces  SCTS system records decisions and available to staff and judges

only.
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3.5.4 Outils d' assistance alarédaction

o

062-7. Existe-t-il des outils d’ aide alarédaction dont le contenu est coordonné au niveau national
? (modé es ou bibliothéques de trames, paragraphes pré-rédigés, etc.)

() Oui
(X) Non

Commentaires— si d’ autres matiéres sont concernées, veuillez préciser

062-7-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :

Taux de disponibilité

Civile et/ou commerciae

() 100% (tous les modéles sont
disponibles pour tous les tribunaux en cette
matiere)

() 50-99% (la plupart des modéles sont
disponibles pour tous les tribunaux ou tous
les modeél es sont disponibles pour la
plupart des tribunauix)

() 10-49% (certains modéles sont
disponibles pour la plupart des tribunaux
ou la plupart des modeéles sont disponibles
pour certains tribunaux)

() 1-9% (disponibles depuis peu ou en
phase de test)

() 0% (NAP) (n'existe pas du tout dans

cette matiére)
[ 1NA

Pénde

() 100% (tous les modéles sont
disponibles pour tous les tribunaux en cette
matiere)

() 50-99% (laplupart des modéles sont
disponibles pour tous les tribunaux ou tous
les modéles sont disponibles pour la
plupart des tribunatix)

() 10-49% (certains modeles sont
disponibles pour la plupart des tribunaux
ou la plupart des modeéles sont disponibles
pour certains tribunaux)

() 1-9% (disponibles depuis peu ou en
phase de test)

() 0% (NAP) (n'existe pas du tout dans

cette matiére)
[ 1NA
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Administrative

matiére)

phase de test)

cette matiére)
[ ]NA

() 100% (tous les modéles sont
disponibles pour tous les tribunaux en cette

() 50-99% (laplupart des modéles sont
disponibles pour tous les tribunaux ou tous
les modéles sont disponibles pour la
plupart des tribunauix)

() 10-49% (certains modeles sont
disponibles pour la plupart des tribunaux
ou la plupart des modeéles sont disponibles
pour certains tribunaux)

() 1-9% (disponibles depuis peu ou en

() 0% (NAP) (n’existe pas du tout dans

062-8. Existe-t-il des outils de dictée vocale ?

(X ) oui

() Non

Commentaires Dictation software is provided to judges that require/request such software. Recording of court hearingsis done where

required by legislation.

062-8-1. Si oui, veuillez apporter les précisions suivantes :

tribunaux

() danscertains
tribunaux / certaines
phases pilotes

() nondisponible

pour cette matiére
[ X ] NA

tribunaux

() danscertains
tribunaux / certaines
phases pilotes

() nondisponible

pour cette matiére
[ ]NA

Disponibilité d’' outils |Disponibilité d outils |Fonction de
dedictée simples d enregistrement reconnai ssance vocale
multiples
Civile et/ou commercide () danstousles () danstousles () Oui
tribunaux tribunaux () Essai pilote
( ) danslaplupartdes | (X ) danslaplupart des| (X ) Non
tribunaux tribunaux [ INA
() danscertains () danscertains
tribunaux / certaines tribunaux / certaines
phases pilotes phases pilotes
() nondisponible (' ) nondisponible
pour cette matiére pour cette matiére
[ X ] NA [ INA
Pénde () danstousles ( )danstousles () Oui
tribunaux tribunaux () Essai pilote
( ) danslaplupartdes | (X ) danslaplupart des| ( X ) Non
[ 1NA
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Administrative

() danstousles
tribunaux

() danslaplupart des
tribunaux

() danscertains
tribunaux / certaines
phases pilotes

() nondisponible

pour cette matiére
[ X ] NA

() danstousles
tribunaux

() danslaplupart des
tribunaux

() danscertains
tribunaux / certaines
phases pilotes

() nondisponible

pour cette matiére
[ X ] NA

() Oui
() Essai pilote
(X) Non

[ 1NA

062-9. Existe-t-il un siteintranet au sein du systéme judiciaire pour la diffusion

d’information/actualités ?
Taux de disponibilité :

(X') 100% - accessible atous dans le systéme judiciaire

() 50-99% - accessible ala plupart des juges/procureurs dans toutes les instances

() 10-49% - dans certains tribunaux seulement

() 1-9% - dans un seul tribunal

() 0% (NAP) - Pasd'acces

[ INA

Commentaires

3.5.5 Technologies utilisées pour I administration des tribunauix et la gestion des

o

affaires

063-1. Existe-t-il un systéme de gestion informatisée des procédures judiciaires (CMS) ? (logiciel
utilisé pour I’ enregistrement des procédures judiciaires et leur gestion)

(X) Oui

() Non

Commentaires - si d autres matiéres sont concernées, veuillez préciser

063-1-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :

Taux de Etat Base de Dispositifs Degré
dépl oiement d'avancement |données intégrés d'intégration/co
d'une affaireen |centralisteou |d’'dertes nnexion d'un
ligne interopérable  |préventives CMS avec un
(pour une outil statistique
gestion
dynamique des
affaires)
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Civile et/ou commercide (X') 100% (X') Accessible | (X') Oui (X)) Oui ()
() 50-99% aux parties ( )Non ( )Non Entiérement
() 10-49% () Publication |[ | NA [ TNA intégré, y compris
( )1-9% deladécisionen |l 1" [INAP BI
() 0% (NAP) |ligne () Intégré
[ INA () Lesdeux (X) Non
( )Non intégré mais
accessible connecté
[ INA () Pasdu tout
[INAP connecté
[ INA
[ ] NAP
Pénde (X)) 100% (X ) Accessible | (X ) Oui (X)) Oui ()
() 50-99% aux parties () Non () Non Entiérement
() 10-49% () Publication [[ | NA [ INA intégré, y compris
( )1-9% deladécisionen |/ 1N [ TNAP BI
() 0% (NAP) |ligne () Intégré
[ INA () Lesdeux (X) Non
( )Non intégré mais
accessible connecté
[ INA () Pasdutout
[INAP connecté
[ INA
[ | NAP
Administrative () 100% () Accessible | () Oui () Oui ()
() 50-99% aux parties () Non ( )Non Entiérement
() 10-49% () Publication |[ %] NA [XTNA intégré, y compris
()1-9% deladécisionen |17 [INAP BI
() 0% (NAP) [ligne () Intégré
[ X]NA () Lesdeux () Nonintégré
on mais connecté
( )N ' :
accessible () Pasdu tout
[XTNA connecté
[ INAP [ X]NA
[ |NAP

Commentaires - Si d’ autres matiéres sont concernées, veuillez préciser :

063-2. Registres informatisés gérés par des tribunauix

Taux de Données Service disponible|Module statistique
dépl oiement consolidées au enligne intégré ou
niveau national connecté
Registre foncier () 100% () Oui () Oui () Oui
() 50-99% () Non () Non () Non
( )10_49% [ XTNA [ X]NA [ X]TNA
( ) 1-9% [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
() 0% (NAP)
[ X]NA
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Registre du commerce ) 100% () Oui () Oui () Oui
) 50-99% () Non () Non ( )Non

) 10-49% [X]1NA [X]NA [X]NA

[ INAP [ INAP [ 1NAP

) 0% (NAP)
] NA

(
(
(
( )1-9%
(
X

[

Commentaires— Si d’ autres registres sont concernés, veuillez préciser : Land and property register is managed by the Registers of
Scotland.

Companies House is the United Kingdom's registrar of companies and is an executive agency and trading fund of Her Mgjesty's
Government.

Pilotage budgétaire et financier ©
063-6. Systémes informatisés de gestion budgétaire et financiére des tribunaux
Taux de déploiement |Données consolidées | Systéme
del’ outil au niveau nationd communiquant avec
d autres ministéres
(desfinances
notamment)
Gestion budgétaire et financiére destribunaux | () 100% () Oui () Oui
() 50-99% () Non () Non
() 10-49% [XINA [ X]NA
( )1-9% [ 1NAP [ INAP
() 0% (NAP)
[ X]NA
Gestion desfrais de justice () 100% () Oui () Oui
() 50-99% ( ) Non ( ) Non
( ) 10-49% [ XTNA [ X]NA
()1-9% [ 1NAP [ 1NAP
() 0% (NAP)
[ X]NA
Adutres (préciser en commentaires) () 100% () Oui () Oui
() 50-99% ( ) Non ( ) Non
( ) 10-49% [ XTNA [ X]NA
( )1-9% [ 1NAP [ 1NAP
() 0% (NAP)
[ X]NA
Commentaires
Autres outils d’ administration des tribunaux ©

063-7. Outils de mesure de la charge de travail des juges, procureurs et/ou personnels non-juge/
non-procureur (Outil permettant de quantifier I’ activité des juges, procureurs et/ou personnels non-
jugel non-procureur — par exemple le nombre de dossiers traités)

( ) oui

(X) Non

Commentaires

063-7-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :
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Taux de

Données utilisées

Données utilisées

Outil integré dans

() 0% (NAP)
[1NA

déploiement des | pour un pilotage au|pour un pilotage au|le CMS
outils niveau national niveau local
Pour lesjuges () 100% () Oui () Oui () Oui
() 50-99% () Non () Non () Non
() 10-49% [ TNA [ INA [ ]NA
( ) 1-9% [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
() 0% (NAP)
[ 1NA
Pour les procureurs () 100% () Oui () Oui () Oui
() 50-99% () Non () Non () Non
() 10-49% [ INA [ INA [ ]NA
() 1-9% [ ]NAP [ 1 NAP [ 1NAP
() 0% (NAP)
[ 1 NA
Pour le personnel non-juge/ non- () 100% () Oui () Oui () Oui
pr(x:urwr ( ) 50-99% ( ) Non ( ) Non ( ) Non
() 10-49% [ I1NA [ INA [ 1NA
( ) 1-9% [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP

3.5.6 Technologies utilisées pour lacommunication entre les tribunaux, les ©
professionnels et/ou les justiciables
064-2. Existe-t-il une possibilité de saisir des tribunaux par voie électronique ? (possibilité
d’introduire une affaire par voie éectronique, par exemple un courrier éectronique ou un
formulaire sur un site internet)
(X)) Oui
() Non
Commentaires For some civil case types and most criminal.
064-2-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :
Taux de Saisine papier Cadre | egislatif Outil
disponibilité obligatoire en specifique integré/connecté
pardlde autorisant la dansle CMS
saisine
Civile et/ou commercide () 100% () Oui (X) Oui (X) Oui
() 50-99% (X) Non () Non () Non
(X) 10-49% [ 1NA [ 1NA [ 1NA
( ) 1-9% [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
() 0% (NAP)
[ 1NA
Pénae () 100% (X) Oui ( ) Oui (X)) Oui
(X') 50-99% () Non (X)) Non () Non
() 10-49% [ TNA [ INA [ ]1NA
( ) 1-9% [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP

() 0% (NAP)
[ 1NA
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Administrative () 100% () Oui () Oui () OQui
() 50-99% () Non () Non () Non
() 10-49% [ X]NA [ X]NA [ X]NA
() 1-9% [ INAP [ 1NAP [ INAP
() 0% (NAP)
[ X]NA

Commentaires - si d’ autres matiéres sont concernées, veuillez préciser

064-3. Est-il possible de solliciter I’ aide judiciaire par voie éectronique ?
() Oui
(X) Non

Commentaires apply for legal aid through a solicitor

064-3-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :

Solliciter I’ aide judiciaire par voie
éectronique

Taux de disponibilité () 100%
() 50-99%
() 10-49%
( )1-9%
(
1N

) 0% (NAP)

[ 1NA

Formalisation de la demande par voie papier obligatoire en pardlée () Oui

() Non
[ 1NA
[ ]NAP

Cadre |égidlatif spécifique encadrant les demandes d' attribution d' aide () Oui

judiciaire par voie éectronique ( )Non
[ TNA
[ ]NAP

L’ octroi de I’ aide judiciaire est également éectronique () Oui
( )Non
[ INA

[ ]NAP

Information disponible dansle CMS ( ) Oui

() Non
[ 1NA
[ ]NAP

064-4. Est-il possible de transmettre des convocations a un rendez-vous judiciaire ou aune
audience par voie éectronique ? (un rendez-vous judiciaire désigne des phases préalables a une
audience judiciaire, notamment en vue de médiation ou de conciliation)

( ) oui

(X) Non

Commentaires

064-4-1. Si oui, merci de préciser lesinformations suivantes :
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Convocations
généréespar le
CMS

Convocation
papier
obligatoire en
paralde

étre avisé par
voie
éectronigue

Consentement
de I’ usager pour

Modalités (s
autres préciser
en

commentaires)

Cadre | égislatif
spécifique

Civile et/ou commercide

[ ]

[ ]

[ ]

[ 1SMS

[ 1Courrier
électronique

[ ]
Application
informatique
spécifique

[ ]Autres

[ ]

Pénde

[ ]

[ ]

[ ]

[ TSMS

[ 1 Courrier
électronique

[ ]
Application
informatique
spécifique

[ ]Autres

[ ]

Administrative

[ ]

[ ]

[ ]

[ 1SMS

[ 1 Courrier
électronique

[ ]
Application
informatique
spécifique

[ ]Autres

[ ]

Commentaires

Utilisation des technologies de I'information pour améliorer la qualité des

communications entre les tribunauix et |es professionnels

064-6. Existe-t-il des possibilités de communication électronique entre les tribunalix et les avocats
et/ou les parties ? (envoi de fichiers électroniques et de données concernant une procédure
judiciaire avec ou sans documents numérisés, essentiellement a des fins de suppression d’' échanges

papiers)

Taux de
déploiement de
I’ outil

Phasesdu
proces
concernées

Moddités (si
différentes
selon les phases
du procésou si
autres, a
préciser en
commentaire)

Cadre légidatif
spécifique

Disponibilité
pour
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Civile et/ou commerciale [ ]1100% [ ] Saisine [ 1Courrier [ ]1Oui [ 1Avocats
[ 150-99% |[d'unejuridiction |électronique [ ] Parties
[ ]110-49% [ ] Phases [ 1] non représentées
[ 11-9% préparatoiresa  |Application par un avocat
[ 10% I"audience informatique
(NAP) [ ] spécifique
[ XTNA Calendrier des [ ]Autres
audiences et/ou
gestion des
renvois
[ ]
Transmission des
décisions des
tribunaux
Pénde [ ]1100% [ ] Saisine [ 1 Courrier [ ]Oui [ ]Avocats
[ 150-99% |d'unejuridiction [électronique [ ]Parties
[ ]10-49% [ ]Phases [ 1] non représentées
[ 11-9% préparatoiresa  |Application par un avocat
[ 10% I’ audience informatique
(NAP) [ 1] spécifique
[ XTNA Calendrier des [ ]Autres
audiences et/ou
gestion des
renvois
[ ]
Transmission des
décisions des
tribunaux
Administrative [ ]100% [ ] Saisine [ ] Courrier [ ]Oui [ ]Avocats
[ 150-99% |[d'unejuridiction |électronique [ ]Parties
[ ]10-49% [ ] Phases [ ] non représentées
[ 11-9% préparatoiresa  |Application par un avocat
[ 10% I’ audience informatique
(NAP) [ 1] specifique
[XTNA Calendrier des [ ]Autres
audiences et/ou
gestion des
renvois
[ ]
Transmission des
décisions des
tribunaux

Commentaires Data not available

064-7. Modalités de communication éectronique utilisées par des professionnels autres que les
avocats (envoi de données électroniques concernant une procédure judiciaire avec ou sans
documents numérisés, essentiellement a des fins de suppression d’ échanges papiers)
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Taux dedéploiement |Modalités (s Cadre | &gidlatif
del’ outil différentesselonles  |spécifique
actesou s autres, &
préciser en
commentaire)
Agents chargés de |’ exécution des décisionsde | [ ]100% [ ] Courrier [ ]Cui
justice (tels que définis dans les Q169 et [ 150-99% électronique
suivantes) [ ]10-49% [ ]1Application
[ 11-9% informatique spécifique
[ 10% (NAP) [ ]Autres
[ X]NA
Notaires (tel's que définis dans les Q192 et [ ]100% [ ] Courrier [ ]Oui
suivantes) [ ]50-99% électronique
[ ]10-49% [ 1Application
[ 11-9% informatique spécifique
[ 10% (NAP) [ ]Autres
[ X]NA
Experts (tels que définis dans les Q202 et [ ]1100% [ ] Courrier [ 1Cui
suivantes) [ ]50-99% électronique
[ ]10-49% [ 1Application
[ 11-9% informatique spécifique
[ 10% (NAP) [ 1Autres
[ X]NA
Services de police judiciaire [ ]100% [ ] Courrier [ ]Oui
[ ]50-99% électronique
[ ]110-49% [ 1Application
[ 11-9% informatique spécifique
[ 10% (NAP) [ ]Autres
[ X]NA

Commentaires Data not available

064-9. Existe-t-il des systémes de traitement en ligne de contentieux spécialisés (contentieux
relatif aux petites créances, créances non contestées, phases préparatoires alarésolution d'un
conflit familial, etc - veuillez préciser en commentaire) ?

(X)) Oui

( )Non

Commentaire : Veuillez décrire |e systéme existant. Simple procedure.

Utilisation des technologies de I'information pour améiorer la qualité des
communications entre les tribunax et |es professionnels

064-10. Vidéoconférence entre les tribunaLix, |es professionnels et/ou les usagers (concerne
I'utilisation de dispositifs audiovisuels dans | e cadre de procédures judiciaires tels que pour
I'audition des parties, etc.).

(X)) Oui

() Non

Commentaires
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064-10-1. Si oui, merci de préciser les informations suivantes et de décrire en commentaires de
cette rubrique les cas d' usage concrets de la vidéoconférence et les bénéfices attendus (par
exemple, utilisation de ce dispositif afin de réduire |le nombre de transferts de détenus versle

tribunal) :
Taux de déploiement  |Phase de procédure Cadre | égidatif
spécifique
Civile et/ou commercide [ ]100% [ ]Prédablea [ ]0ui
[ ]50-99% |"audience [ 1Non
[ ]10-49% [ ] Durant
[ 11-9% |"audience
[ 10% (NAP) [ ] Postérieurement
[XTNA al’ audience
Pénde [ ]100% [ ]Préalablea [ 1Oui
[ ]150-99% I’ audience [ 1Non
[ ]10-49% [ ] Durant
[ 11-9% I’ audience
[ 10% (NAP) [ ] Postérieurement
[ X]NA al’ audience
Administrative [ ]1100% [ ]Prédablea [ ]Oui
[ ]50-99% I’ audience [ ]1Non
[ ]10-49% [ ] Durant
[ 119% I’ audience
[ 10% (NAP) [ ] Postérieurement
[ X]NA al’ audience

Commentaires data not available

064-11. Enregistrement d' auditions ou de débats (enregistrement sonore ou audiovisuel en phase

d’instruction et/ou de jugement)

(X)) Oui
() Non

Commentaires

064-11-1. Si oui, merci de préciser les informations suivantes :

Taux de déploiement |Type d’ enregistrement |Cadre |égidatif

spécifique
Civile et/ou commerciade () 100% () Sonore () Oui

() 50-99% ( ) Vidéo ( ) Non

() 10-49% ( ) Lesdeux [ XTNA

( )1_9% [ X]NA [ 1NAP

() 0% (NAP) [TNAP

[ X]NA
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Pénale () 100% () Sonore () Oui
( )50-99% () Vidéo ( )Non
() 10-49% ( ) Lesdeux [X]NA
( )1-9% [X]NA [ 1NAP
() 0% (NAP) [ INAP
[ X]NA

Administrative () 100% () Sonore () Oui
( )50-99% ( ) Vidéo ( ) Non
() 10-49% ( ) Lesdeux [ XTNA
( )1-9% [X]NA [ TNAP
() 0% (NAP) LINAP
[ X]NA

064-12. La preuve éectronique est-elle admissible ?

Admissibilité de lapreuve |Cadre légidatif
éectronique

Civile et/ou commerciale (X)) Oui () Dedroit commun

() Non seulement

(X') Dedroit commun et
spécialisé

() Dedroit spécialisé
seulement

[ |NAP

Pénde (X)) Oui () Dedroit commun
(' )Non seulement

( X') Dedroit commun et
spécialisé

() Dedroit spéciaisé
seulement
[ INAP

Administrative (X)) Oui () Dedroit commun
() Non seulement

( X') Dedroit commun et
spécialise

() Dedroit spécidisé
seulement
[ ]NAP

Commentaires - Autres dispositifs de communication électronique entre les tribunaux, les professionnels et/ou les usagers In late
September 2019 The Scottish Government has launched the procurement process for anew ‘digital evidence sharing capability’ (DESC).
DESC is a collaboration between the Scottish Government, Police Scotland, the Crown Office and Procurator Fiscal Service and the
defence community that aims to transform the way that digital evidence is managed throughout criminal investigations and prosecutions.
It will allow users such as police officers, prosecutors, court staff and defence agentsto digitally access evidence in an efficient and user-
friendly way.

The system could allow cases to be resolved faster and improve the experiences of victims and witnesses.

It will allow for earlier consideration and disclosure of evidence, reducing unnecessary inconvenience to witnesses and the risk of
traumatising victims further.

It also could reduce costs involved in managing and transporting evidence such as CCTV footage, video interviews and forensic imagesin
physical form.

3.6.Performance et évaluation
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3.6.1Politiques national es déclinées dans les tribunaLix / les services du ministére ©
public

066. Existe-t-il des normes de qualité définies pour le systéme judiciaire au niveau national
(existe-t-il un systéme de qualité et/ou une politique de qualité de lajustice) ?

() Oui

(X) Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

067. Existe-t-il des personnels spécialisés responsabl es de la mise en ceuvre de ces normes de
qualité éaborées au niveau national ?

Oui / Non
dans les tribunaux () Oui
(X)) Non
dans les services du ministére public () Oui
(X) Non

Commentaires

3.6.20bjectifs de performance et de qualité au niveau des tribunaux / des services du ©
ministére public

077. Concernant I’ activité des tribunaLix, avez-vous défini des indicateurs de performance et de
qualité ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

078. Si oui, veuillez préciser les principaux indicateurs de performance et de qualité qui ont é&é
définis pour les tribunaux :

[ ] nombre de nouvelles affaires

[ X ] durée des procédures (délais)

[ ] nombre d affaires terminées

[ ] nombre d affaires pendantes

[ ] stocksd affaires

[ ] productivité des juges et des personnels des tribunatix

[ X ] satisfaction du personnel des tribunaux

[ X ] satisfaction des usagers (au regard des services rendus par les tribunaux)

[ ] colts des procédures judiciaires

[ ] nombre derecours
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[ ] taux derecours

[ ] clearancerate

[ ] dispositiontime

[ X ] autre (veuillez préciser) :see comment box

Commentaires The Scottish Court Service undertakes regular Employee Satisfaction and Court User Satisfaction surveys. Linksto the
most recent publications are available on the Scottish Court Service web site: http://www.scotcourts.gov.uk/about-the-scotti sh-court-
service/reports-data

077-1. Concernant I’ activité des services du ministére public, avez-vous défini des indicateurs de
performance et de qualité ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

078-1. Si oui, veuillez préciser les principaux indicateurs de performance et de qualité qui ont
été définis pour les services du ministére public:

[ ] nombre de nouvelles affaires

[ X ] durée des procédures (délais)

[ ] nombre d affaires terminées

[ X ] nombre d' affaires pendantes

[ X ] stocks d’ affaires

[ ] productivité des procureurs et des personnels des ministéres publics

[ ] satisfaction du personnel des services du ministére public

[ ] satisfaction des usagers (au regard des services rendus par |es ministéres publics)

[ ] colts des procéduresjudiciaires

[ X ] clearancerate

[ ] dispositiontime

[ ] pourcentage de condamnations et d'acquittements

[ ]autre (VEUIIEZ PréCISEr) oo

Commentaires

073. Existe-t-il un systeme d’ évaluation réguliére de la performance des tribunaux basé
principalement sur les indicateurs définis?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires

073-0. Si oui, veuillez préciser a quelle fréquence:
() Annuele

() Moinsfréquente
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( X) Plusfréguente

Commentaires - Si « Moins fréquente » ou « Plus fréquente », veuillez préciser : Quarterly

073-1. Cette évaluation de I’ activité du tribunal est-€elle utilisée pour I’ allocation ultérieure des
ressources au sein de ce tribunal ?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires

073-2. Si oui, quelles mesures sont prises?
[ X ] Identification des causes de |'améioration ou de la détérioration de la performance
[ X ] Réaffectation des ressources (ressources humaines/financiéres en fonction de la performance)
[ X ] Réorganisation des procédures internes pour accroitre I'efficacité
[ TAuUtre (VEUIIIEZ PréCISEr) oo

Commentaires

073-3. Existe-t-il un systéme d’ évaluation réguliére de la performance des services du ministére
public basé principalement sur les indicateurs définis?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires

073-4. Si oui, veuillez préciser a quelle fréquence ?
() Annuelle
() Moinsfréquente
( X)) Plusfréguente

Commentaires - Si I'évaluation est «moins fréquente » ou «plus fréquente », veuillez préciser : Performance reviewed monthly by senior
managers, and by Operational Performance Committee.

073-5. Cette évaluation de I’ activité des services du ministére public est-elle utilisée pour
I allocation ultérieure des ressources au sein des services du ministére public ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

073-6. Si oui, quelles mesures sont prises?
[ X ] Identification des causes de |'améioration ou de la détérioration de la performance
[ X ] Réaffectation des ressources (ressources humaines/financiéres en fonction de la performance)
[ X ] Réorganisation des procédures internes pour accroitre |'efficacité
[ TAuUtre (VEUIIIEZ PréCISEr) oot

Commentaires Performance against indicators one of a number of factors taken into account when allocating resources.
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o

079. Quelle est I’ autorité chargée d' évaluer la performance des tribunauix (réponses multiples
possible) ?

[ ] Conseil Supérieur dela Magistrature

[ ] Ministére delaJustice

[ ] Organed'inspection

[ ] Cour Supréme

[ ] Organed audit externe

[ X ] Autre (veuillez préciser) :see comment box

Commentaires

079-1. Quelle est I" autorité chargée d’ évauer la performance des services du ministére public
(réponses multiples possible) ?

[ ] Conseil supérieur des procureurs

[ ] Ministére delaJustice

[ ] Chef del'unité organisationnelle ou supérieur hiérarchique

[ ] Procureur général /Procureur de la République

[ ] Organed audit externe

[ X ] Autre (veuillez préciser) :see comment box

Commentaires Independent Inspectorate of Prosecution

3.6.3Mesure de I’ activité des tribunaux / des services du ministére public ©

070. Existe-t-il un systeme de suivi régulier des activités des tribunaux (performance et qualité) :
[ X ] nombre de nouvelles affaires
[ X ] durée des procédures (délais)
[ X ] nombre d' affaires terminées
[ X ] nombre d affaires pendantes
[ X ] stocks d' affaires
[ ] productivité des juges et des personnels des tribunatix
[ X ] satisfaction du personnel des tribunaux
[ X ] satisfaction des usagers (au regard des services rendus par les tribunaux)
[ X' ] colts des procédures judiciaires
[ X ] nombre de recours
[ ] taux derecours
[ ]clearancerate
[ ] dispositiontime

[ Jautre (VEUIlIEZ PréCiSEr) @ ..o
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Commentaires

070-1. Existe-t-il un systéme de suivi régulier des activités des services du ministére public
(performance et qualité) :

[ X ] nombre de nouvelles affaires

[ X' ] durée des procédures (délais)

[ X ] nombre d affaires terminées

[ X ] nombre d' affaires pendantes

[ X ] stocks d' affaires

[ ] productivité des procureurs et des personnels des ministéres publics

[ ] satisfaction du personnel des services du ministére public

[ ] satisfaction des usagers (au regard des services rendus par le ministére public)

[ ] colts des procéduresjudiciaires

[ ] clearancerate

[ ] dispositiontime

[ ] pourcentage de condamnations et d'acquittements

[ Jautre (VEUIIEZ PréCiSEr) : ..o

Commentaires

071. Existe-t-il un mécanisme permettant de suivre le nombre d affaires pendantes et les affaires
qui ne sont pas traitées dans un délai raisonnable (arriéré):

[ X] enmatierecivile

[ X ] en matiére pénale

[ X ] en matiére administrative

Commentaires

072. Existe-t-il un mécanisme permettant de surveiller les temps morts durant les procédures
judiciaires ?

Oui (Si oui, vedillez Non
préciser)

dans les tribunauix (X) ()

dans les services du ministére public (X') Key performance ()
indicators measure percentage

of casesreaching key stages
within specific timescales.

Commentaires

3.6.4Information sur I’ activité des tribunauix / des services du ministére public

080. Existe-t-il une institution centralisée responsable de la collecte de données statistiques
concernant le fonctionnement des tribunaux ?
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(X') Oui (veuillez préciser le nom et les coordonnées de cette institution) :see comment box
() Non

Commentaires Scottish Government:

Justice Analytical Services

Scottish Government

Victoria Quay

Edinburgh EH6 6QQ

Scottish Courts and Tribunal Service (SCTS):
Management Information and Analysis Team
Scottish Court Service

N1 Saughton House

Broomhouse Drive

Edinburgh EH11 3XD

080-1. Les statistiques sur le fonctionnement de chaque tribunal sont-elles publiées ?
( X') Oui, sur internet
() Non, seulement en interne (sur un site intranet)
() Non

Commentaires Comments. See the Quarterly Criminal Court statistics publication on the SCTS website;
http://www.scotcourts.gov.uk/about-the-scottish-court-service/reports-data

o

080-2. Existe-t-il une ingtitution centralisée responsable de la collecte de données statistiques
concernant |e fonctionnement des services du ministére public?
(X') Oui (veuillez préciser le nom et les coordonnées de cette institution) :see comment

() Non

Commentaires Central unit within prosecution service responsible for most statistical data. Some data, on outcomes including conviction
rates, collated and published by Scottish Government.

080-3. Les statistiques sur le fonctionnement de chaque service du ministére public sont-elles
publiées ?

( X') Oui, sur internet

() Non, seulement en interne (sur un site intranet)

() Non

Commentaires

o

081. Les tribunaux individuels doivent-ils éablir un rapport annuel d’ activités (qui présente par
exemple le nombre d’ affaires terminées, d' affaires pendantes, e nombre de juges et de personnels
administratifs, les objectifs a atteindre et une évaluation de I’ activité) ?

( ) Oui

(X)Non
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Commentaires - Si oui, veuillez décrire le contenu du rapport et son public (c'est-a-dire aqui le rapport est-il destiné) : SCTS have
incomplete information on ‘ pending cases' so statistically, we would not provide an incomplete picture.

081-1. Si oui, veuillez préciser sous quelle forme ce rapport est diffusé:
[ ] Internet
[ ] Intranet
[ ] Diffusion papier

Commentaires

081-2. Si oui, veuillez préciser lafréguence alaquelle le rapport est diffusé :
() Annuelle
() Moinsfréquente
() Plusfréquente

Commentaires

o

081-3. Les services du ministére public doivent-ils éablir un rapport annud d’ activités (qui
présente par exemple des données sur |e nombre d' affaires entrantes, le nombre de decisions, le
nombre de procureurs et de personnel administratif, les objectifs a atteindre et une évaluation de
I’ activité) ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires - Si oui, veuillez décrire le contenu du rapport et son public (C'est-a-dire aqui le rapport est-il desting) :

081-4. Si oui, veuillez préciser sous quelle forme ce rapport est diffusé:
[ X ] Internet
[ ] Intranet
[ ] Diffusion papier

Commentaires Annual Accounts, laid before the Scottish Parliament.

081-5. Si oui, veuillez préciser lafréquence alaquelle le rapport est diffusé :
(X)) Annuelle
() Moinsfréquente
() Plusfréquente

Commentaires

3.6.5 Administration des tribunaux ©

082. Existe-t-il une structure ou des processus de concertation entre le ministére public et les
tribunaLix a propos de la maniére dont les affaires sont présentées et organisées devant les
juridictions (par exemple organisation, nombre et calendrier des audiences, permanences pour les
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affaires urgentes, choix des modes simplifiés de poursuites....) ?
(X)) Oui
(' )Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : Yes - on both anational and local level there are regular meetings between COPFS and SCTS,
and occasionally the Judiciary, which analyse the information available regarding the organisation of Courts.

082-1. Existe-t-il en général une structure ou des processus de concertation entre les avocats et les
tribunaLx a propos de la maniére dont les affaires sont présentées et organisées devant les
juridictions en matiére non pénale (par exemple organisation, nombre et calendrier des audiences,
permanences pour les affaires urgentes).

( ) Oui

(X)Non
Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

3.6.6 Performance et évaluation des juges et des procureurs ©

083. Existe-t-il des objectifs quantitatifs de performance définis pour chaque juge (par exemple le
nombre d'affaires résolues en un mois ou une année) ?

() Oui

(X)) Non

Commentaires

083-1. Veuillez préciser qui fixe les objectifs individuels pour chaque juge :
] Pouvoir executif (par exemple ministére de la Justice)
] Pouvoir 1égidlatif

[
[
[ ] Pouvoir judiciaire (par exemple le Conseil supérieur de la magistrature, la Cour supréme)
[ ] Président delajuridiction

[

] Autre (VEUITIEZ PréCISEr) v
[ X]NAP

Commentaires

114. Existe-t-il un systéme d’ évaluation individuelle qualitative de I'activité professionnelle du

juge?
() Oui
(X)Non

Commentaires

114-1. Si oui, veuillez préciser lafréquence de cette évaluation :
() Annuelle
() Moinsfréquente

() Plusfréquente
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o

083-2. Existe-t-il des objectifs quantitatifs de performance définis pour chaque procureur (par
exemple le nombre d' affaires résolues en un mois ou une année) ?

( ) oui

(X) Non

Commentaires Each public prosecutor will agree specific objectives with their line manager. These objectives will reflect individual
circumstances and business priorities. They may or may not be quantitative. Some overarching quantitative targets are set for COPFS as a
whole.

083-3. Veuillez préciser qui fixe les objectifs individuels pour chague procureur :
[ ] Pouvoir executif (par exemple Ministére de la Justice)
[ ] Procureur général /Procureur de la République
[ ] Conseil supérieur des procureurs
[ X '] Chef de l'unité organisationnelle ou supérieur hiérarchique

[ TAUtre (VEUIIEZ PréCISE)  .oviiiiirieiiee e
[ 1NAP

Commentaires

120. Existe-t-il un systéme d’ évaluation individuelle quaitative de I'activité professionnelle du
procureur ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

120-1. Si oui, veuillez préciser lafréquence de cette évaluation :
(X)) Annuelle
() Moinsfréquente
() Plusfréquente

Commentaires

CA4. Veuillez indiquer les sources des réponses alx questions de cette partie

Sources : SCTS and COPFS

4.Procés équitable
4.1.Principes
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4.1.1Principes du procas équitable ©

084. Pourcentage de jugements par défait de premiére instance en matiére pénae (affaires dans
lesquelles le suspect 0’ est ni présent ni représenté par un avocat durant |’ audience) ?
[ ]

[ X]NA
[ ]NAP

Commentaires - Veuillez indiquer la méthode de calcul utilisée :

085. Existe-t-il une procédure permettant la récusation effective d’ un juge si une partie estime
gu'il n’est pasimpartial ?

(X ) Oui

() Non

Commentaires - Veuillez briévement préciser:

085-1. i oui, que est le ratio entre le nombre total de procédures de récusation initiées et le
nombre de récusations qui ont éé prononcées (au cours de I’ année de référence) ?

[ ]

[ X]NA

Commentaires

086. Existe-t-il dans votre pays un systéme de suivi desviolationsrelativesal’ article 6 dela
Convention européenne des droits de I’ homme ?

[ ] Pour les procédures civiles (non-exécution)

[ ] Pour les procédures civiles (durée)

[ ] Pour les procédures pénales (durée)
[ 1NAP

Commentaires - Veuillez préciser quelles sont les modalités de ce dispositif de suivi (information sur |es violations constatées par la Cour
européenne des droits de I’ homme au niveau de |’ Etat / au niveau des tribunaux ; mise en place de dispositifs internes pour prévenir
d’autres violations (similaires) et s'il permet de mesurer une évolution des violations constatées) : No.

086-1. Existe-t-il dans votre pays une possibilité de réexamen de I’ affaire aprés un constat de
violation de |a Convention européenne des droits de I’ homme par la Cour Européenne des droits
del’homme ?

() Oui

(X)Non
[ 1NAP

Commentaires

D1. Veuiillez indiquer les sources des réponses aLix questions de cette partie

Sources: SCTS
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4.2.Durée des procédures
4.2.1Informations générales ©

087. Existe-t-il des procédures spécifiques pour les affaires urgentes :
[ X ] en matierecivile
[ X ] en matiére pénale
[ ] enmatiére administrative
[ 11l n'y apas de procédure spécifique pour les affaires urgentes

Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

088. Existe-t-il des procédures simplifiées:
[ X ] en matiere civile (petits litiges)
[ X ] en matiére pénale (infractions mineures)
[ ] enmatiére administrative
[ 11 n'yapasde procédure simplifiée

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : On 28 November 2016 simple procedure replaced the current small claims procedure. It also
replaced the summary cause procedure but only where it relates to actions for payment, delivery or for recovery of possession of
moveable property, or actions which order someone to do something specific.

088-1. Pour ces procédures simplifiées, les juges peuvent-ils rendre des jugements oralement,
accompagnés du dispositif écrit, et sans lamotivation compléte du jugement ?

[ X ] affairesciviles

[ X ] affaires pénales

[ X ] affaires administratives

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : Oral judgments can be delivered in court with the decision being recorded in the court minute
which sits on an electronic data base.

089. Les tribunaux et les avocats ont-ils |a possibilité de conclure des accords sur les modalités de
traitement des affaires (présentation des dossiers, fixation des délais accordés aLix avocats pour
soumettre leurs conclusions et des dates d’ audience) ?

(X)) Oui

(' )Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : For criminal cases.

4.2.2Gestion des flux d'affaires— premiére instance

091. TribunaLx de léreinstance : nombre total d’ affaires "autres que pénales’
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Affaires Nouvelles Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |affaires terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année |depuis plus de 2
annee de réf. deréf. ans acompter
deladate a
lagquelle I'affaire
est portée
devant les
tribunaux de
léreinstance
Nombre total d’ affaires "autres
sndes' [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
que es’(1+2+3+4) 1 NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
1. Affairesciviles (et 70028 59 682
commerciales) contenti [ X]NA [ INA [ INA [ X]NA [ X]NA
) ) 1 NAP [ 1NAP [ INAP [ 1NAP [ INAP
(dont les affaires contentieuses
relatives al’ exécution, si possible
sans les affaires adminidtratives,
v. catégorie 3)
2. Affaires non contentieuses
(2.1+2.2+2.3) [XTNA [X]NA [X]NA [ 1NA [X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ X] NAP [ ]NAP
2.1. Affairesciviles (et
. . [ 1NA [ 1NA [ 1NA [ 1NA [ 1NA
commerciales) générales non [ X]NAP [ X ] NAP [ X]NAP [ X ] NAP [ X]NAP
contentieuses, par exemple des
créances incontestées, de
requétes en changement de nom,
les affaires non contentieuses
relatives al’ exécution etc. (s
possible sans les affaires
administratives, v. catégorie 3 ;
sans les affaires non
contentieuses relativesaun
registre et/ou autres affaires, v.
catégories 2.2 et 2.3)
2.2. Affaresliées aLx registres
(2.2.1+2.2.2+2.2.3) [ INA [1NA [ INA [INA [ INA
[ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP
2.2.1. Affaires non contentieuses
relatives au registre foncier [ 1NA [ INA [ 1NA [ INA [ 1NA
[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
2.2.2. Affaires non contentieuses
relatives au registre du commerce [ INA [ TNA [ INA [ TNA [ INA
[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
2.2.3. Autres affaires liées alix
registres [ INA [ INA [ INA [ INA [ INA
[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
2.3. Autres affaires non
contentieuses [ INA [ INA [ INA [ INA [ INA
[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
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3. Affaires administratives

[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA

[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
4. Autres affaires

[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP

Commentaires Dataiis for the 2019-20 financial year. Data provided by the Justice Analytical Services/ SG.

092. Si lestribunaux traitent des "affaires civiles (et commerciaes) non contentieuses”, veuillez
indiquer les catégoriesincluses:

. We do not hold data for non-litigious cases. For example, in some bankruptcy proceedings there is not an opposing side but we
don’'t break down the information this way.

093. Si "autres affaires’, veuillez indiquer les catégoriesincluses:

. Liquidations and sequestrations

094. TribunaLx de 1léreinstance : nombre d’ affaires pénales.

Affaires Nouvelles Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |affaires terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année | depuis plus de 2
année de réf. deréf. ans acompter
deladatea
laquelle I'affaire
est portée
devant les
tribunaux de
lére instance
Nombre total d’ affaires pénales 105548 93903 18 355
[ X]NA [ INA [ 1NA [ INA [ X]NA
(1+2+3) [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
1. Infractions graves 6476 5961 887
[ X]NA [ INA [ 1NA [ INA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
2. Infractions mineures 99072 87942 17 468
[ X]NA [ INA [ 1NA [ INA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
3. Autres affaires pénaes
[ INA [ INA [ INA [ INA [ INA
[ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP

Commentaire - Si vous ne pouvez pas faire la distinction entre les infractions mineures et les infractions graves (selon les définitions de la

CEPEJ), veuillez apporter des précisions sur les affaires reportées dans ces catégories. Si « Autres affaires pénales », veuillez préciser :
Note: Severe criminal cases are termed SOLEMN ( serious assault, fraud, assault and robbery etc)

Misdemeanour/minor cases are termed SUMMARY (theft, assault, road traffic offences etc)

No date for “other criminal cases’ as all count isincluded in the af orementioned categories above.
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SCTS comment: We could only provide figures as at 31 March 2020 and the pending cases at 31 Dec is the total number of trials

scheduled as at 31 March 2020.
4.2.3Gestion des flux d'affaires — seconde instance ©
097. TribunaLx de 2éme instance (appel) : Nombre d’ affaires « autres que pénales »
Affaires Nouvelles Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |affaires terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année | depuis plus de 2
année deréf. deréf. ans a compter
deladate a
laquelle I'affaire
est portée
devant les
tribunaux de
2émeinstance
Nombre total d’ affaires "autres
. [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
que péndes” (1+2+3+4) 1 NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
1. Affairesciviles (et
commec'des)contemm [ X]NA [ XTNA [ X]NA [ XTNA [ X]NA
(dont| df . . t' ] NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
es affaires contentieuses
relatives al’ exécution, s possible
sans les affaires administratives,
v. catégorie 3)
2. Affaires non contentieuses
(2.142.2+2.3) [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
) ) ) [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP
2.1. Affairesciviles (et
. L . [ 1NA [ INA [ 1NA [ 1NA [ 1NA
oommerades) gmadesmn [ X]NAP [ XTNAP [ X]NAP [ XTNAP [ X]NAP
contentieuses, par exemple des
créances incontestées, de
requétes en changement de nom,
les affaires non contentieuses
relatives al’ exécution etc. (s
possible sans les affaires
administratives, v. catégorie 3 ;
sans les affaires non
contentieuses relatives aun
registre et/ou autres affaires, v.
catégories 2.2 et 2.3)
2.2. Affairesliées aux registres
(22142.2.24223) [ 1NA [ 1NA [ 1NA [ 1NA [ 1NA
" " " [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP
2.2.1. Affaires non contentieuses
relatives au registre foncier [XINA [XINA [XINA [XINA L INA
] NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ X] NAP
2.2.2. Affaires non contentieuses
relatives au registre du commerce [ INA [ INA [ INA [ INA [ INA
[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
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2.2.3. Autres affaires liées aux

; [ 1NA [ 1NA [ 1NA [ 1NA [ 1NA
registres [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
2.3. Autres affaires non
contentieuses [ INA [ INA [ INA [ INA [ INA
[ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP [ X] NAP
3. Affaires administratives
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
4. Autres affaires
[ X]NA [ X ]NA [ X]NA [ X ]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
Commentaires - Si « autres affaires », veuillez préciser.
098. TribunaLx de 2eéme instance (appel) : nombre d’ affaires pénales.
Affaires Nouvelles Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |affaires terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année | depuis plus de 2
année de réf. deré. ans a compter
deladatea
laquelle I'affaire
est portée
devant les
tribunaux de
2éme instance
Nombre total d’ affaires péndes 1241
[ X]NA [ INA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
(1+2+3) [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
1. Infractions graves 630
[ X]NA [ INA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
2. Infractions mineures 611
[ X]NA [ INA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
3. Autres affaires
[ X]NA [ INA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ X] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP

Commentaires - Si vous ne pouvez pas faire la distinction entre les infractions mineures et les infractions graves (selon les définitions de
la CEPEJ), veuillez indiquer les catégories d’ affaires reportées dans la catégorie « infractions graves » et les affaires reportées dans la
catégorie « infractions mineures ». Si « autres affaires », veuillez préciser. Criminal appeals - Include High Court appeals and All-
Scotland Sheriff Appeals (criminal) / Civil appealsinclude Court of Session appeals and All-Scotland Sheriff Appeals (Civil)

SCTS COMMENT (17/11/21): we can only find data on incoming cases and the number of cases sustained. The published data does not
tell us whether all cases dealt with in ayear or not.

4.2.4Gestion des flux d'affaires— Cour supréme

099. Cour supréme : nombre d' affaires « autres que pénales »

o
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Affaires Nouvelles Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |affaires terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année |depuis plus de 2
annee de réf. deréf. ans acompter
deladate a
lagquelle I'affaire
est portée
devant la Cour
supréme
Nombre total d’ affaires "autres
. [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
que péndes” (1+2+3+4) [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
1. Affairesciviles (et
commerciales) contenti [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
) ] [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
(dont les affaires contentieuses
relatives al’ exécution, si possible
sans les affaires administratives,
v. catégorie 3)
2. Affaires non contentieuses
(2.1+2.2+2.3) [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
2.1. Affairesciviles (et
. " [ X]NA [ X ]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
oommercwies) gmadesmn [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
contentieuses, par exemple des
créances incontestées, de
requétes en changement de nom,
les affaires non contentieuses
relatives al’ exécution etc. (s
possible sans les affaires
administratives, v. catégorie 3 ;
sans les affaires non
contentieuses relatives aun
registre et/ou autres affaires, v.
catégories 2.2 et 2.3)
2.2. Affaires|liées aux registres
(2.2.1_*_2.2.2_*_2.2.3) [ X1 NA [ X]NA [ X1 NA [ X]NA [ X1 NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
2.2.1. Affaires non contentieuses
relatives au registre foncier [XINA [XINA [XINA [XINA [XINA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
2.2.2. Affaires non contentieuses
relativesajregistreducommeroelx]NA [XINA [XINA [XINA [ X NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
2.2.3. Autres affaires liées aux
. [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
reg|$r$ [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
2.3. Autres affaires non
oontentleuses [ X]NA [ XTNA [ X]NA [ XTNA [ X]NA
[ 1NAP [ ]NAP [ 1NAP [ ]NAP [ 1NAP
3. Affaires administratives
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
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4. Autres affaires
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ INAP [ ]NAP [ INAP [ ]NAP

Commentaires - Si « autres affaires », veuillez préciser.  SCTS holds no data for UK Supreme Court

099-1. Existe-t-il une procédure d'irrecevabilité manifeste au niveau de la Cour supréme?

() Oui, veuillez indiquer le nombre d’ affaires classées par Cette ProCEAUIE ..........ccvveveveiesieseceeee e
(X) Non

Commentaires SCTS: In SAC civil appeals, motions can be made for a civil appeal to be refused by the procedural appeal sheriff.
However, we are not sure what the equivalent is for the Court of Session sitting as acivil appeal court.

100. Cour supréme: nombre d affaires pénales.

Affaires Nouvelles Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |affaires terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année | depuis plus de 2
année derd. de réf. ans a compter
deladatea
laquelle I'affaire
est portée
devant la Cour
supréme
Nombre total d’ affaires pénaes
(1+2+3) [ X]NA [ X ]NA [ X]NA [ X ]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP
1. Infractions graves
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
2. Infractions mineures
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
3. Autres affaires pénales
[ X]1NA [ X]NA [ X]1NA [ X]NA [ X]1NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP

Commentaire - Si vous ne pouvez pas faire la distinction entre lesinfractions mineures et les infractions graves (selon les définitions de la
CEPRJ), veuillez apportez des précisions sur les affaires reportées dans cescatégories. Si « Autres affaires pénales », veuillez préciser :
SCTS holds no data for UK Supreme for Civil or Criminal cases

4.2.5Gestion des flux d'affaires et durées — affaires spécifiques ©

101. Nombre o affaires contentieuses spécifiques recues et traitées par les tribunaux de 1ére
instance.

Affares Affaires Affaires Affaires Affares
pendantesau  |nouvelles terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année | depuis plus de 2
année de réf. deré. ans
Divorce contentieux
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
Licenciement
[ INA [ INA [ INA [ INA [ INA
[ X] NAP [ X ] NAP [ X] NAP [ X ] NAP [ X] NAP
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Faillite
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
Vol avec violence
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
Homicide volontaire
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP

Commentaires

o

101-0. Nombre de procedures/ affaires relatives aux demandeurs d’ asile et au droit de I’ entrée et
du s§our des érangers.

Affares Affaires Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |nouvelles terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année |depuis plus de 2
année deréf. deréf. ans
Procédures non-juridictionnelles
relatives aux demandeursd'asile |1 """ [XINA [X1NA [X1NA [X1NA
[ 1NAP [ ]NAP [ 1NAP [ ]NAP [ 1NAP
(statut de réfugié en application
dela Convention de Genéve de
1951)
Procédures non-juridictionnelles
relatives au droit de I'entréeet du | " [XINA [XINA [XINA [XINA
. [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
s§our des é&rangers
Affairesrelatives aux
| jeurs d'asile (statut de [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
) o [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
réfugié en application de la
Convention de Genéeve de 1951)
Affaresrelatives au droit de
\ . [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
I'entrée et du s§our des érangers [ 1NAP [1NAP [ 1NAP [1NAP [ 1NAP
Commentaires

101-1. Pouvez-vous décrire succintement le dispositif de votre pays traitant des recours relatifs
aux demandeurs d'asile (statut de réfugié en application de la Convention de Genéve de 1951) et
au droit de I'entrée et du s§jour des érangers :

101-2. Nombre d’ affaires d’ abus sexuels d’ enfants et de pornographie enfantine regues et traitées
par lestribunaux de 1ére instance.
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Affaires Affaires Affaires Affaires Affaires
pendantesau  |nouvelles terminées pendantes au 31 | pendantes
ler janvier décembre année |depuis plus de 2
annee de réf. deréf. ans acompter
deladatea
lagquelle I'affaire
est portée
devant les
tribunaux de
léreinstance
Abus sexuels d’ enfants
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
Pornographie enfantine
[ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP

Commentaire - Veuillez expliquer les définitions juridiques de ces catégories d' infractions dans votre systeme :

102. Pourcentage des décisions ayant fait objet d’ un appel, durée moyenne des procédures et
pourcentage d' affaires pendantes depuis plus de 3 ans pour toutes les instances, concernant des
affaires contentieuses spécifiques.  Ladurée moyenne des procédures est calculée a partir de
I'introduction du recours jusqu'au prononcé du jugement, sans tenir compte de la phase
d'instruction en matiére pénale, ains que de la phase d'exécution.

% des Durée Durée Durée Durée % d affaires
décisions moyenneen |moyenneen |moyenneen |moyennede |pendantes
ayant fait léreinstance |2émeinstance|3éme instance|laprocédure |depuis plusde
I'objetd'un |(enjours) (enjours) (en jours) compléte (en |3 ans, pour
appel jours) toutes les
instances
Affaresciviles et v -~ v -~
. . eur numerique [X] NA [X] NA [X] NA [X] NA eur numerique
commercial es contentieuses maximal e autorisée [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP maximal e autorisée
: 100 - 100
[ XTNA [ X]NA
[ 1NAP [ ]NAP
Divorce contentieux
Valeur numérique [X] NA [X] NA [X] NA [X] NA Vaeur numérique
maximal e autorisée [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP maximal e autorisée
. 100 : 100
[ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP
Licenciement _ _
Valeurnumérlque [X] NA [X] NA [X] NA [X] NA Valeur numérlque
maximale autorisée [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP maximal e autorisée
. 100 : 100
[ XTNA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP
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Faillite
Valeur numérique [X] NA [X] NA [X] NA [X] NA Vaeur numérique
maximal e autorisée [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP maximal e autorisée
: 100 : 100
[ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ]NAP
Vol avec violence : _
Vaeur numérlque [X] NA [X] NA [X] NA [X] NA Valeur numérlque
maximal e autorisée [ NAP [ ] NAP [ ]NAP [ NAP maximal e autorisée
: 100 : 100
[ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP
Homicide volontaire . .
Valeur numérique [ X]NA [ X]NA [ X]NA [ X]NA Valeur numérique
maximal e autorisée [ |NAP [ | NAP [ |NAP [ |NAP maximal e autorisée
1 100 1100
[ X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP

Commentaires

103. Le cas échéant, veuillez préciser les procédures propres au divorce (contentieux et non
contentieux) :

. Justice Analytical Services. Divorces can be applied for using two main procedures in the courts - simplified procedure and
ordinary procedure. The simplified procedure is alow-cost, simple method of obtaining a divorce in cases where there are no children
under 16 and no monetary claims by one spouse against another. Other cases go to court under the ordinary procedure.

104. Comment est cal cul ée la durée moyenne des procédures pour les six catégories d’ affaires de
laquestion 102? Veuillez décrire |la méhode de calcul.

.n/a

4.2.6Gestion des flux d'affaires—ministére public ©

105. Veuillez décrire le role et les attributions du procureur dans la procédure pénale (plusieurs
choix possibles) :

[ X ] diriger ou superviser I’ enquéte policiére

[ X ] mener des enquétes

[ X ] quand cela est nécessaire, saisir le juge pour qu’il ordonne des mesures d’ enquétes

[ ] porter une accusation

[ X ] soumettre I’ affaire au tribunal
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[ ] proposer une peine au juge

[ X ] faire appel

[ ] superviser laprocédure d’ exécution

[ X ] classer I' affaire sans suite, sans avoir besoin d’ obtenir une décision d’ un juge (observer la cohérence avec laquestion 36 !)
[ X ] clorel’ affaire par une sanction ou une mesure imposée ou négociée sans décision d'un juge

[ X ] autres attributions significatives (veuillez préciser) :To investigate all deaths which require further explanation. COPFS plays a
role in the investigation of crime and can provide instruction to the police as regards the investigation of crime which must be adhered to.

Commentaires The prosecutor does not conduct police investigations, but the prosecutor can provide instruction to the police, as regards
the investigation of crime, which must be adhered to. To this extent the prosecutor is able to “supervise” police investigations.

106. Le procureur a-t-il également un rdle dans les affaires suivantes :
[ X ] effaireciviles
[ ] affairesadministratives
[ ] affairesdefaillite

Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

107. Procureurs : Nombretotal d' affaires pénales en 1ére instance

Nombre d'affaires
1 Affaires pendantes au l1er Janvier de |’ année de référence

e
2.Affaires nouvelles'recues 159 195

v
3.Affairestraitées (3.1+3.2+3.3+3.4)

[ X]NA

[ ] NAP
3.1. Classées pendant I’ année de référence (3.1.1+3.1.2+3.1.3+3.1.4) 32367

{ } Eip
3.1.1. Classées par le procureur parce que I’ auteur n’ a pas pu étre identifié

[X I

3.1.2 Classées par le procureur en raison d’ une absence de constat d'infraction | 9084
ou en raison d’ une situation juridique particuliére

3.1.3 Classées sans suliite par |e procureur pour raison d opportunité 23283

3.1.4 Classement pour d' autres raisons 0

3.2..Terminées par une sanction ou par une mesure imposée ou négociée par le | 46 302
procureur
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3.3.Affaires cléturées par le procureur pour d’ autres raisons 0

[ INA

[ ]NAP
3.4.Affaires portées devant |l es tribunaux

[ X]NA

[ ] NAP
4 Affaires pendantes au 31 décembre de |’ année de référence

[ X]NA

[ ]NAP

Commentaires This datais for the financial year 2020-21 (1 April 2020 to 31 March 2021).

Thereisaso atime lag between receipt of a case and final disposal so that some cases received in 2020-2021 will not result in a disposal
that year, and some of the disposalsin 2020-21 will relate to cases reported in earlier years. 3.4 These figures were previously collated
manually, but this collection was discontinued from 1 April 2016.

The number of cases received has decreased since 2013-14. There has been a decrease in cases for most major categories of crime,
reflecting trends in recorded crime overall. In addition, policy changes mean that some more minor cases are now dealt with directly by
the police rather than reported to prosecutors.

The number of cases discontinued cases by the public prosecutor has decreased since 2012-13. Thisislargely because of the decreasein
the number of cases being reported. In 2020-21 there was also afall in cases which were commenced but later discontinued due to lack of
admissible evidence.

Thereisno “other” category in the table. Cases listed under “ Discontinued by the public prosecutor for reasons of opportunity” include
those where further action is disproportionate and those where an alternative to prosecution has failed.

107-1. Si laprocédure du plaider coupable existe, combien d’ affaires ont été terminées par le biais
de cette procédure ?

Total Infractions graves Infractions mineures
Nombre total de procédures du plaider
[ XTNA [ X]NA [ XTNA
coupable [ 1NAP [ ]NAP [ INAP
Avant |la procédure judiciaire principale devant
les tribu [X]NA [ X]NA [ X]NA
[ 1NAP [ ] NAP [ ]NAP
Pendant |a procédure judiciaire principae
[ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ 1 NAP [ ] NAP

Commentaires

109. Les données communiquées dans le cadre de la Q107 incluent-€lles |e contentieux routier ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires

D2. Veuiillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : COPFS.
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5.Carriére des juges et procureurs
5.1.Recrutement et promotion
5.1.1Recrutement et promotion des judges ©

110. Comment les juges sont-ils recrutés ?
[ ] principalement par concours (concours ouvert)

[ X ] principalement par une procédure de recrutement spécifique pour des professionnels du droit ayant une longue expérience
professionnelle dans e domaine juridique (par exemple des avocats expérimentés)

[ X ] une combinaison des deux (concours et expérience professionnelle)
[ ]autre (VEUIlIEZ PréCISEr) & .o

Commentaires

111. Autorité&(s) responsable(s) pour le recrutement - les juges sont-ils recrutés et nommés,
initialement, en début de carriére, par :

[ ] Uneinstance composée seulement de juges

[ ] Uneinstance composée seulement de non juges

[ X ] Uneinstance/ des instances composée(s) de juges et de non-juges

[ ]Autre

Commentaires - Veuillez indiquer le nom de |’ instance responsable de la procédure globale de recrutement et de nomination des juges.
S'il existe plusieurs instances impliquées, veuillez décrire leurs réles respectifs : Judicial Appointments Board for Scotland

111-1. Combien de membres composent cette instance ?

Total Hommes Femmes
Membres 12 3 9

[ INA [ INA [ 1NA

[ 1NAP [ 1NAP [ ] NAP

Commentaire - Veuillez préciser quel est |e statut de cette instance et qui propose ses membres :

111-2. Les candidats non sél ectionnés peuvent-ils faire appel deladécision de
recrutement/nomination ?
( ) Oui
(X) Non
Commentaire - Veuillez préciser quel organe est compétent pour décider en appdl :
112. Laméme instance (Q.111) est-elle compétente pour la promotion des juges ?
() Oui
(X)) Non

Commentaires Senators who move from the Outer house to the Inner House are designated by the Lord President. Promotion to the Inner
House is on merit based on evidence of sitting at first instance and from time to time at appellate level. All other elevations are in fact new
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appointments and dealt with by the Judicial Appointments Board as a normal recuirtment exercies.

113. En quoi consiste la procédure de promotion des juges : (réponses multiples possibles)
[ ] ConcourgExamen
[ X ] Autre(s) modalité(s) (entretien professionnel ou autre)
[ ] Absence de procédure spécifique

Commentaire - Veuillez préciser comment se déroule la procédure de promotion des juges (en particulier s'il ne s agit pas d’ un concours
ou d'un examen) : If ajudicial office holders seeks a more senior role, they must apply in the appropriate competition. The exception is
the appointment of Senators to the Inner House from among the Outer Houss Judges. The appointment is made by the L ord President and
the Lord Justice Clerk with the consent of Scottish Ministers. There is now a system in place requring a form of application and
appointment on merit.

113-1. Veuillez indiquer les critéres retenus pour la promotion d’ un juge : (réponses multiples
possibles)

[ X ] Lesannées d’ expérience

[ X ] Les compétences professionnelles (ou/et 1a performance qualitative)

[ X'] Laperformance (quantitative)

[ ] Descritéres subjectifs (par exemple, I'intégrité, la réputation)

[ ]Autre(s)

[ ]Aucuncritére

Commentaires - Veuillez fournir tout commentaire utile concernant le/les critére(s) (en particulier si vous avez coché les cases «
performance » ou « autre(s)»):

5.1.2Statuts, recrutement et promotion des procureurs

115. Quel est le statut du ministére public ?
[ X ] Un statut indépendant en tant qu’ entité distincte parmi les ingtitutions de I’ Etat

[ ] Fait partie du pouvoir exécutif mais jouit d’ une indépendance fonctionnelle (veuillez expliquer briévement comment et dans quelle
mesure)

[ ] Fait partie du pouvoir exécutif (sans indépendance fonctionnelle)

[ ] Fait partie du pouvoir judiciaire mais jouit d’ une indépendance fonctionnelle (veuillez expliquer briévement comment et dans
quelle mesure)

[ ] Fait partie du pouvoir judiciaire (sans indépendance fonctionnelle)
[ ] Unmodele mixte (veuillez expliquer)
[ ] Unautre statut (veuillez expliquer)

Commentaire - Le cas échéant, veuillez préciser les garanties objectives de cette indépendance (telles que le financement) et comment ces
derniéres sont établies (Constitution, |égislation etc.). De méme, si « modéle mixte » ou « autre » veuillez préciser : The Lord Advocate,
as head of the prosecution service, has unfettered independence in that role. The public prosecution service has a budget separate from
other state institutions.

115-1. Laloi, ou une autre reglementation, empéche-t-elle les instructions spécifiques de
poursuivre ou de ne pas poursuivre qui seraient adressées a un procureur ?
(X)) Oui

Page 81 sur 127




() Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

115-2. Si vous avez répondu « Oui » alaQ115-1, y-at-il des exceptions prévues par laloi ?
(X)) Oui
() Non

Commentaire - Veuillez décrire ces exceptions :

115-3. Si vous avez répondu « Non » alaQ115-1, quelle autorité peut émettre desinstructions
spécifiques ?

[ 1 Procureur généra

[ ] Procureur hiérarchiquement supérieur / Chef de service

[ ] Pouvoir exécutif

[ ]Autre

Commentaire - Si « Autre », veuillez préciser :

115-4. Quelle forme peuvent avoir clesinstructions ?
[ ] Instructionorae
[ ] Instruction orale avec confirmation écrite
[ ] Instruction écrite

[ ]Autre
[ X]NAP

Commentaire - Si « Autre », veuillez préciser :

115-5. Dans ce cas, cesinstructions sont-elles :
[ ] Ddlivréesen ayant demandé |’ avis préalable du Procureur compétent
[ ] Obligatoires
[ ] Motivées
[ ] Enregistrées dansle dossier

[ ]Autre
[ X]NAP

Commentaire - Si « Autre », veuillez préciser :

115-6. Quelle est lafréguence de ce type d'instructions ?
() Exceptionnelles
() Occasionnelles
() Fréquentes

() Systématiques
[ X]NAP

Commentaires
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115-7. En cas d'instructions, le procureur peut-il S opposer ou faire rgpport a une institution ou a
un organisme indépendant ?
() Oui

() Non
[ X]NAP

Commentaire - Si oui, veuillez préciser aquel organisme/institution et veuillez décrire dans quelles conditions:

116. Comment sont recrutés les procureurs ?
[ ] principalement par concours (concours ouvert)

[ X ] principalement par une procédure de recrutement spécifique pour des professionnels du droit ayant une longue expérience dansle
domaine juridique (par exemple des avocats expérimentés)

[ ] une combinaison des deux (concours et expérience professionnelle)
[ ]Jautre (VEUIIIEZ PréCISEr) & v

Commentaires

117. Autorité(s) responsable(s) pour le recrutement - les procureurs sont-ils recrutés et nommeés,
initialement, en début de carriére, par :

[ ] Uneinstance composée seulement de procureurs

[ ] Uneinstance composée seulement de non procureurs

[ X' ] Une instance composée de procureurs et de non procureurs

[ ]Autre

Commentaires - Veuillez indiquer le nom de I’ instance responsable de la procédure globale de recrutement et de nomination des
procureurs. S'il y a plusieurs autorités impliquées, veuillez décrire leurs roles respectifs :

117-1. Combien de membres composent cette instance ?

Total Hommes Femmes
Membres

[ X]TNA [ X]NA [ X]NA

[ 1NAP [ 1NAP [ ] NAP

Commentaire - Veuillez préciser quel est le statut de cette instance et qui propose/nomme ses membres : Each recruitment exercises will
normally consist of 3 board members of gender balance.

117-2. Les candidats non sél ectionnés peuvent-ils faire appel de la décision de recrutement/
nomination ?

() Oui

(X)Non

Commentaire - Veuillez préciser quel est I’ organe competent pour decider en appel :

118. Laméme instance (Q 117) est-elle compétente pour |a promotion des procureurs ?
(X)) Oui

() Non, quelle instance est compétente pour 1a promotion deS PrOCUIEUIS ? ........ccceerueueererereeueereseeseseseseseeseseseseenens
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Commentaires

119. En quoi consiste la procédure de promotion des procureurs ? (réponses multiples possibles)
[ ] Concours/ Examen
[ X ] Autre(s) modalité(s) (entretien professionnel ou autre)
[ ] Absence de procédure spécifique

Commentaire - Veuillez préciser comment se déroule la procédure de promotion des procureurs (en particulier s'il ne s'agit pasd'un
concours ou d’ un examen) : Competency based intervews are assessed by trained selectors. In selection processes candidates are assessed
by the quality of their responses to given questions around specific competences relevant to the role (e.g. Leading and Communicating,
Delivering at Pace...). These competences are described in the 'COPFS Competency Framework', known to all staff and referred to in all
aspects of COPFS career development.

119-2. Veuillez indiquer les critéres retenus pour la promotion d’ un procureur :
[ ]Lesannéesd expérience
[ X ] Les compétences professionnelles (ou/et la performance qualitative)
[ ]Laperformance (quantitative)
[ ] Descriteres subjectifs (par exemple, I'intégrité, la réputation)
[ ]Autre(s)
[ ]Aucuncritére

Commentaires - Veuillez préciser tout commentaire utile concernant le/les critére(s) (en particulier si vous avez coché les cases «
performance » ou « autre(s)»):

5.1.3Mandat et retraite des juges et procureurs ©

121. Le mandat des juges est-il & durée indéterminée (2 savoir "avie" = jusqu' Al age officiel dela
retraite) ?

( X) Oui, veuillez indiquer I’ &ge de lamise en retraite obligatoire : 70

( ) Non

Commentaires- Si oui, existe-t-il des exceptions (ex: larévocation comme sanction disciplinaire) ? Veuillez préciser :

121-1. Unjuge peut-il &re transféré dans une autre juridiction sans son consentement :
[ X ] Pour desraisons disciplinaires
[ X ] Pour des raisons organisationnelles
[ ] Pour d autresraisons (veuillez préciser les modalités et garanties) : ........cccccvvieverereieseseseeseecee e
[ ]1Non

Commentaires

122. Une période probatoire est-elle instaurée pour les juges (par exemple avant d'ére nomméa
vie) ?Si oui, quelle en est ladurée ?

() Oui, durée de la période probatoire (EN anNNEES) : ......ccccvveeeveveie e
(X) Non

Commentaires
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123. Le mandat des procureurs est-il a durée indéterminée (a savoir « avie» = jusqu’al’ age
officiel delaretraite) ?
( X') Oui, veuillez indiquer I’ &ge de la mise en retraite obligatoire :SEE COMMENT BOX
() Non
Commentaires- Si oui, existe-t-il des exceptions (larévocation comme sanction disciplinaire) ? Veuillez préciser : Yes- but no
compulsory age retirement. Exceptions include dismissal related to capability (health or performance) and disciplinary sanction.
124. Une période probatoire est-€ll e instaurée pour les procureurs ? Si oui, quelle en est ladurée ?
( X) Oui, durée de la période probatoire (en années) :0.5
() Non

Commentaires 6 MONTHS

125. Si le mandat n’ est pas a durée indéterminée pour lesjuges (v. question 121), quelle est la
durée du mandat (en années)? Est-il renouvelable ?

[ ]

[ 1NA
[ X ] NAP

Commentaires

125-1. Est-il renouvelable ?
() Oui

() Non
[ X ] NAP

Commentaires

126. Si le mandat n’ est pas a durée indéterminée pour les procureurs (v. question 123), quelle est
la durée du mandat (en années)?

[ ]

[ 1NA
[ X]NAP

Commentaires It is for an undetermined time, as there is no compulsory age retirement. Exceptions include dismissal related to capability
(health or performance) and disciplinary sanction.

126-1. Est-il renouvelable ?
( ) oui

() Non
[ X]NAP

Commentaires

E1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : SCTS/ COPFS
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5.2.Formation
5.2.1Formation des juges

127. Types de formations proposées des judges :

Obligatoire Facultative Pas de formation
proposée

Formation initiale (par exemple fréquentation | (X ) Oui () Oui () Oui
d une école de lamagistrature, stagedansun | () Non (X)) Non (X)) Non
tribunal)
Formation continue générae (X) Oui () Oui () Oui

(_ ) Non (X)) Non (X)) Non
Formation continue pour des fonctions (X) Oui () Oui () Oui
spécialisées (ex. juge pour les affaires () Non (X)) Non (X)) Non
économiques ou administratives)
Formation continue pour des fonctions (X) Oui ( ) Oui () Oui
spécifiques de gestion (ex. présidence d' un () Non (X) Non (X') Non
tribuna)
Formation continue pour I’ utilisation des outils | (X ) Oui () Oui () Oui
informatiques au sein des tribunatix () Non (X) Non (X) Non
Formation continue a I’ é&hique (X') Oui ( )Oui () Oui

(_ ) Non (X)) Non (X)) Non
Formation continue sur lajustice adaptéeaux | (X) Oui () Oui () Oui
enfants () Non (X)) Non (X ) Non

Commentaires

128. Fréquence de laformation continue des juges :

Fréquence de laformation

Formation continue générae

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue pour des fonctions spécialisées (ex. juge pour les affaires
économiques ou admini stratives)

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue pour des fonctions spécifiques de gestion (ex. présidence
d'un tribunal)

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée
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tribunaux

Formation continue pour I’ utilisation des outils informatiques au sein des

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue al’ é&hique

[ ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ X ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue sur la justice adaptée aux enfants

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Commentaires - Veuillez fournir toute information concernant la périodicité de la formation continue des juges :

5.2.2Formation des procureurs ©
129. Types de formations proposées aux procureurs :
Obligatoire Facultative Pas de formation
proposée

Formation initiale (X)) Oui () Oui () Oui

(_ ) Non (X)) Non (X)) Non
Formation continue générae (X') Oui () OQui () Oui

(_ ) Non (X)) Non (X)) Non
Formation continue pour des fonctions (X) Oui () Oui () Oui
spécialisées (ex. procureur spécialisé en () Non (X) Non (X)) Non
criminalité organisée)
Formation continue pour des fonctions (X) Oui () Oui () Oui
spécifiques de gestion (ex. Procureur Général, | () Non (X)) Non (X)) Non
administrateur)
Formation continue pour I’ utilisation des outils | ( ) Oui (X) Oui () Oui
informatiques au sein des tribunauix (X)) Non () Non (X)) Non
Formation continue a I’ é&hique () Oui (X) Oui () Oui

(X)) Non () Non (X)) Non
Formation continue sur lajustice adaptéeaux | (X) Oui (X) Oui () Oui
enfants ( )Non () Non (X) Non

Commentaires

130. Fréquence de laformation continue des procureurs :

Fréquence de laformation continue
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Formation continue générae

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue pour des fonctions spécialisées (ex. procureur spécialisé en
criminalité organisée)

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue pour des fonctions spécifiques de gestion (ex. Procureur
Général, administrateur)

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue pour I’ utilisation des outils informatiques au sein des
tribunaux

[ X ] Réguliéerement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue al’ éhique

[ X ] Régulierement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Formation continue sur la justice adaptée aux enfants

[ X ] Réguliérement (par exemple tous
les ans)

[ ] Occasionnellement (en fonction
des besoins)

[ ] Pasdeformation proposée

Commentaires - Veuillez fournir toute information concernant la périodicité de la formation continue des procureurs : Public prosecutors
are mainly trained in-house within COPFS. Technical legal trainers are employed to provide such training as required. Additionally,
external training and qualifications will be funded where there is a business case to do so. In these ways, training is provided regularly.

5.2.3 Instituts de formation

o

131. Disposez-vous d'(une) ingtitution(s) publique(s) chargée(s) de laformation des juges et des

procureurs?

Formation initiale
seulement

Formation continue
seulement

Formation initiale et
continue

Ingtitution(s) pour les juges

[X]

Institution(s) pour les procureurs

[ ]

Institution(s) commune(s) pour juges et
procureurs

[ ]

Commentaires The Lord President delegates responsibility for Judicial Training to the Judicial Institute.
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131-0. Si oui, quel est le budget de cette (ces) institution(s)?

Budget de I'(des) ingtitution(s) pour
I'année de référence, en €

176 200
[ 1NA
[ INAP

Ingtitution(s) pour lesjuges

Ingtitution(s) pour les procureurs

Ingtitution(s) commune(s) pour les juges et procureurs

Commentaires £158,470

131-1. S'il n'y apas de formation initiale obligatoire des juges et/ou des procureurs dans de telles
institutions, pouvez-vous briévement préciser comment ces juges et/ou procureurs sont formés ?

. For prosecutors - Classroom based, practical exercises and e-learning.

5.2.4 Nombre de formations o

131-2. Nombre de formations continues disponibles et dispensées (en jours) par lesingtitutions
publiques responsable(s) de laformation.

Nombre de formations |Nombre de formations |Formations en ligne
en présentiel dispenséesen disponibles tout au
disponibles présentiel en jours long de I'année de
référence (e-learning)
Tota
[ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ 1NAP [ 1NAP [ ] NAP
1. Pour lesjuges 44
[ X]NA [ 1NA [ X ]NA
[ 1NAP [ 1NAP [ ]NAP
2. Pour les procureurs 26 95
[X]NA [ INA [ INA
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP
3. Pour e personnel non-juge
[ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ]NAP
4. Pour le personnel non-procureur 0 0 95
[ TNA [ TNA [ 1NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
5. Formations pour les autres professionnels 0 0 95
[ TNA [ TNA [ 1NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP

Commentaire - Veuillez préciser s'il existe des formations pour les juges et/ou procureurs qui incluent d’ autres professionnels de lajustice
. COPFS comment: face to face sessions and those delivered by MS Teams on-line have been classified as courses and do not include
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el earning. No non-essential face to face courses ran during 2020-21. Where deemed essential these were run with fewer participants per
course. However the numbersis higher than expected due to many courses being switched onto MS Teams and this ensured some
essential learning continued despite the restrictions faced.

Please note: Thisdatais for the 2020-21 financial year.

131-3. Nombre de participants aux formations au cours de I’ année de référence

Nombre de participants aux |Nombre de participants aLx
formations en présentiel formations en ligne (e-
learning)

Total

[ XTNA [ XTNA

[ 1NAP [ 1NAP
Juges 520

[ INA [ X]NA

[ ]NAP [ ]NAP
Procureurs 35 1557

[ INA [ INA

[ ] NAP [ ] NAP
Personnel non-juge

[ X]NA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP
Personnel non-procureur 1 3651

[ INA [ 1NA

[ 1 NAP [ ] NAP
Autres professinonels 15 346

[ INA [ INA

[ ]NAP [ ] NAP

Commentaires Judges: https://www.judiciary.scot/docs/librariesprovider3/judi ciarydocuments/judicial -institute-publications/annual -
report-2019-2020.pdf 2sfvrsn=c6882555 4

COPFS: Note, due to the COVID-19 pandemic and restrictions of lockdowns and policy & guidance in place to reduce risks and
consequences of gatherings of people our figures for 2021 show a marked increase in el earning and courses delivered on-line which
would have been in person without the restrictions. Figures are also skewed as we are aware of people engaging with eLearning but
failing to register completion at the end of many el earning packages. Figures provided only show confirmed compl etions.

5.3.Exercice de laprofession
5.3.1Sdlaires et avantages des juges et procureurs

132. Salaires des juges et des procureurs au 31 décembre de I'année de référence:

Salaire annuel Sdaire annuel net, |Salaire annuel brut |Salaire annuel net
brut,en€ en€ en monnaie en monnaie
nationale nationale
Juge professionnel de léreinstanceau | 159 101 143095
débutdesacarriére [ TNA [ XTNA [ TNA [ X]TNA
[ ] NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
Juge de la Cour supréme ou dela 243 936 219 3%
derniére instance de recours (veuillez [1NA [XINA [ TNA [XINA
[ ]NAP [ ] NAP [ 1NAP [ 1NAP
indiquer le salaire moyen d’ un juge de
ce niveau, non pasle salaire du
président de la cour)
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(veuillez indiquer le salaire moyen
d'un procureur de ce niveau, hon pasle
salaire du Procureur Général).

Procureur au début de sa carriére 37 304 37 304
[ INA [ X]NA [ 1NA [ X]NA
[ ] NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP

Procureur auprés de la Cour supréme

ou dela derniére instance de recours [XTNA [XINA [XTNA [XTNA
[ 1 NAP [ ] NAP [ 1NAP [ 1NAP

Commentaires Summary Sheriff: £114,793 Sheriff: £143,095 Sheriff Principal: £154,527 Senator Outer: £192,679 Senator Inner: £

219,396
Lord justice Clerk Scotland: £230,717
Lord President Scotland: £238,868

133. Lesjuges et les procureurs bénéficient-ils des avantages complémentaires suivants ?

Juges Procureurs
Imposition réduite () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Retraite spécifique (X) Oui () Oui
(_ ) Non (X)Non
Logement de fonction () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Autre avantage financier () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Commentaires
134. Si « autre avantage financier », veuillez préciser :
[ X ] NAP
135. Un juge peut-il cumuler son travail avec les fonctions suivantes ?
Rémunéré Non rémunéré
Enseignement () Oui (X) Oui
(X)) Non () Non
Recherche et publication (X)) Oui () Oui
(_ ) Non (X)) Non
Arbitrage () OQui () Oui
(X) Non (X) Non
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Consultant ()ou ( )ou
(X)) Non (X)) Non
Fonction culturelle (' )Oui () Oui
(X) Non (X) Non
Fonction politique () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Médiateur () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non
Autre fonction () OQui () Oui
(X) Non (X) Non

Commentaires - Si des régles existent dans votre pays (par exemple, une autorisation est exigée pour exercer une fonction), veuillez les
préciser. Si « autre fonction », veuillez préciser.

137. Un procureur peut-il cumuler son travail avec les fonctions suivantes ?

Rémunéré Non rémunéré
Enseignement (X) Oui (X)) Oui
(_ ) Non () Non
Recherche et publication (X)) Oui (X)) Oui
(_ ) Non (_ ) Non
Arbitrage () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Consultant ()ou ( )ou
(X)) Non (X)) Non
Fonction culturelle () Oui () Oui
(X) Non (X) Non
Fonction politique () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Médiateur () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non
Autre fonction (' )Oui () Oui
(X) Non (X) Non

Commentaires - Si des régles existent dans votre pays (par exemple, une autorisation est exigée pour exercer une fonction), veuillez les
préciser. Si « autre fonction », veuillez préciser : Secondary employment of this kind would need to be declared and agreed prior to being
completed to rule out any conflict of interest.

139. Prime de productivité : les juges ont-ils droit & des primes en fonction du respect d' objectifs
quantitatifs en rapport avec les affaires terminées (par exemple nombre d'affaires terminées pour
une période donnée) ?

() Oui

(X) Non
Commentaire - Si oui, veuillez préciser les conditions et s possible les montants :

5.3.2 Institution/organe d'éthique ©
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138. Disposez-vous dans votre pays d’ une institution/ d’ un organe qui émet des avis sur des
guestions d’ é&hique liées ala conduite des juges (par exemple, participation alavie politique,
utilisation des medias sociaux par les juges, etc.) ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

138-1. Si oui, qui sont les membres de cette ingtitution ?
( X') Juges uniquement
() Juges et représentants d’ autres professions juridiques
() AUtre, VEUIIEZ PreCISEN & oovveviveeevece ettt s

Commentaires

138-2. Les avis de cette institution/organe sont-ils accessibles au public?
( ) Oui

(X)) Non
[ 1NAP

Commentaires - Veuillez décrire |’ activité de cet institution/organe, la fréguence alaguelle sont rendus les avis, etc.

138-3. Disposez-vous dans votre pays d’ une institution/ d' un organe qui émet des avis sur des
guestions d’ éhique liées ala conduite des procureurs (par exemple, participation alavie politique,
utilisation des medias sociaux par les procureurs, etc.) ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

138-4. Si oui, qui sont les membres de cette indtitution ?
() Procureurs uniquement
( X') Procureurs et représentants d’ autres professions juridiques
() Autre, VEUIIEZ PreCISEr & oo

Commentaires

138-5. Les avis de cette institution/organe sont-ils accessibles au public ?
(X)) Oui

( )Non
[ 1NAP

Commentaires - Veuillez décrire I’ activité de cet institution/organe, lafréquence alaquelle sont rendus les avis, etc. All prosecutorsin
Scotland are solicitors and their conduct is regulated by the Law Society of Scotland and the Scottish Solicitor’s Discipline Tribunal.
Findingsin relation to complaints of misconduct by the Scottish Solicitor’s Discipline Tribunal are published and available to the public. |
am not aware of any such opinion/finding being published in relation to arelevant case.

5.4.Procédures disciplinaires
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5.4.1Autorités responsabl es des procédures disciplinaires et des sanctions ©

140. Qui peut engager des procédures disciplinaires contre les juges (réponses multiples possibles)
?

[ ] Justiciables

[ ] Tribunal concerné ou supérieur hiérarchique

[ ] Cour supréme

[ ] Conseil supérieur dela magistrature

[ ] Tribunal disciplinaire

[ ]Autoritédisciplinaire (procureur disciplinaire, inspecteur etc.)

[ ] Médiateur (Ombudsman)

[ ] Parlement

[ ] Pouvoir exécutif (VEUIIEZ PréCISEr) © uovviieeeieeeece s

[ X ] Autre (veuillez préciser) :Judiciary may only be removed from office after afitness for office tribunal commissioned by the First
Minister , This may be at her own initation or at the request of the Lord President.

[ ] Ceci n'est pas possible

Commentaires

141. Qui peut engager des procédures disciplinaires contre les procureurs (réponses multiples
possibles) :

[ ] Citoyens

[ X' ] Chef de I’ unité organisationnelle ou supérieur hiérarchique

[ ] Procureur général/Procureur d' Etat

[ ] Conseil supérieur des procureurs (Conseil supérieur de la magistrature)

[ X ] Tribunal disciplinaire

[ X ] Autorité disciplinaire (procureur disciplinaire, inspecteur etc.)

[ ] Meédiateur (Ombudsman)

[ X ] Organisme professionnel

[ ] Pouvoir exécutif (VEUIHIEZ PreCISEr) & .ovvviieeirieeeieeeeeee e

[ JAUtre (VEUITIEZ PréCISE) .o e

[ ] Ceci n'est pas possible

Commentaires

142. Quelle autorité détient le pouvoir disciplinaire al’ encontre des juges ? (réponses multiples
possibles)

[ ] Tribuna

[ ] Cour supréme

[ ] Conseil supérieur de la magistrature
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[ ] Tribunal ou autorité disciplinaire

[ ] Médiateur (Ombudsman)

[ ] Parlement

[ ] Pouvoir exécutif (VEUITIEZ PreCISEr) & ovveeeeeieeeeee e

[ X ] Autre (veuillez préciser) :Disciplinary powers are set out in primary legislation - Judiciary and Courts (Scotland) Act 2008. This
Act provides that the Lord President may exercise disciplinary powers after a complaint investigation recommends use of such a power.

Commentaires

143. Quelle autorité détient le pouvoir disciplinaire al’ encontre des procureurs ? (réponses
multiples possibles)

[ ] Cour Supréme

[ X ] Chef de I’ unité organisationnelle ou supérieur hiérarchique

[ ] Procureur général/Procureur d’ Etat

[ ] Conseil supérieur des procureurs (Conseil supérieur de la magistrature)

[ X ] Tribuna ou autorité disciplinaire

[ ] Meédiateur (Ombudsman)

[ X ] Organisme professionnel

[ ] Pouvoir exécutif (VEUIHIEZ PréCISEr) & .ovvvvrieirieecieeee s

[ TAUtre (VEUITIEZ PréCISE) .o e

Commentaires

5.4.2Nombre de procédures disciplinaires et de sanctions ©

144. Nombre de procédures disciplinaires intentées durant I'année de référence al’ encontre des
juges et des procureurs. (Si laprocédure disciplinaire est intentée sur la base de plusieurs
manqguements, veuillez ne compter ces procédures qu’ une seule fois, pour |e manquement
principal.)

Juges Procureurs
Nombretotal (1+2+3+4) 0

[ 1NA [ X]NA

[ ] NAP [ ]NAP
1. Faute déontol ogique 0

[ 1NA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP
2. Insuffisance professionnelle 0

[ 1NA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP
3. Ddlit pénal 0

[ 1NA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP
4. Autre 0

[ 1NA [ X]NA

[ ] NAP [ ]NAP
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Commentaires - Si « autre », veuillez préciser : During the period of 1 September 2020 to 31 August 2021: 95 complaints were concluded
under the complaints Rules. 78 complaints were dismissed by the Judicial Office as being about ajudicial decision. 8 complaints were
dismissed by the disciplinary judge. 6 were sent to investigation but all were not substantiated. 2 complaints were deemed to be
withdrawn by the complainer. 1 complaint was dismissed because the the judicial office holder ceased to hold office. Full complaints
report for this period is on our website under ""publications™ - www.scotland-judiciary.org.uk "

145. Nombre de sanctions prononcées durant I'année de référence a |’ encontre des juges et des
procureurs :

Juges Procureurs
Nombre total (total 1 a10) 0

[ INA [ X]NA

[ ]NAP [ ]NAP
1. Réprimande 0

[ INA [ X ]NA

[ ]NAP [ ]NAP
2. Suspension 0

[ INA [ X]NA

[ ]NAP [ ]NAP
3. Retrait d’'une affaire 0

[ INA [ X ]NA

[ 1NAP [ ]NAP
4. Amende 0

[ INA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP
5. Diminution de salaire temporaire 0

[ 1NA [ X]NA

[ 1 NAP [ ] NAP
6. Rétrogradation de poste 0

[ INA [ X]NA

[ ]NAP [ ]NAP
7. Mutation géographi que dans un autre tribuna 0

[ INA [ X ]NA

[ ]NAP [ ]NAP
8. Démission 0

[ INA [ X ]NA

[ ]NAP [ ]NAP
9. Autre 0

[ INA [ X ]NA

[ 1NAP [ ]NAP
10. Révocation 0

[ INA [ X]NA

[ ] NAP [ ] NAP

Commentaires - Si « autre », veuillez préciser. S'il existe une disparité importante entre le nombre de procédures disciplinaires intentées
et le nombre de sanctions prononcées, veuillez en préciser les raisons.

E3. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : SCTS/ COPFS; https://www.judiciary.scot/home/publicationg/judicia -complaints
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6.Avocats

6.1.Profession d'avocat
6.1.1Statuts de la profession d'avocat o
146. Nombre d’ avocats exercant dans votre pays :
Total Hommes Femmes
Nombre d’ avocats 12 485 5546 6939
[ INA [ INA [ 1NA

Commentaires

147. Ce nombre inclut-il la catégorie « conseiller juridique » (« solicitor/in-house counsellor ») qui
ne peut pas représenter de clients en justice ?

Oui (X)

Non( )

Commentaires

148. Nombre de conseillers juridiques qui ne peuvent pas représenter de clients en justice :

[4096]
[ INA
[ ]NAP

Commentaires 4096 in-house lawyers (they are permitted to represent their employersin court).

o

149. Lareprésentation Iégale devant les tribunalix est-€lle exclusivement exercée par les avocats
pour les : (réponses multiples possibles)

Premiére instance Deuxiéme instance Cour supréme
Affairesciviles () Oui, toujours () Oui, toujours () Oui, toujours
() Oui, pour certaines | () Oui, pour certaines | ( X ) Oui, pour certaines
affaires affaires affaires
(X)) Non (X)) Non ( )Non
[ ] NAP [ ] NAP [ ]NAP
Affaires de licenciement () Oui, toujours () Oui, toujours () Oui, toujours
() Oui, pour certaines | () Oui, pour certaines | ( X ) Oui, pour certaines
affaires affaires affaires
(X) Non (X)) Non () Non
[ ] NAP [ ] NAP [ ] NAP
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Affaires pénaes - Défendeur

() Oui, toujours
() Oui, pour certaines
affaires

(X) Non
[ ]NAP

() Oui, toujours
() Oui, pour certaines
affaires

(X) Non
[ ]NAP

() Oui, toujours
( X') Oui, pour certaines
affaires

() Non
[ ] NAP

Affaires pénaes- Victime

() Oui, toujours
() Oui, pour certaines
affaires

(X) Non
[ ] NAP

() Oui, toujours
() Oui, pour certaines
affaires

(X)) Non
[ ] NAP

() Oui, toujours
( X') Oui, pour certaines
affaires

() Non
[ ] NAP

Affaires administratives

() Oui, toujours

() Oui, pour certaines
affaires

(X)) Non
[ ] NAP

() Oui, toujours

() Oui, pour certaines
affaires

(X)) Non
[ ] NAP

() Oui, toujours
( X') Oui, pour certaines
affaires

() Non
[ ]NAP

Commentaire - Veuillez apporter toutes précisions utiles concernant e contenu des droits exclusifs des avocats : In Scotland it is possible
for individuals to conduct their own cases without the use of a solicitor both in civil and criminal cases. In Scotland, there are, however, a
number of exceptions for example (but not limited to):

* victims are not a party to criminal proceedings;

* in criminal proceedings, an accused person may not conduct their own case where awitnessisto give evidence in certain types of cases

such as sexua offences, where a child under 12 isto give evidence in certain proceedings and cases involving other vulnerable witnesses
(see sections 288C, 288E and 288F of the Criminal Procedure (Scotland) Act 1995;

149-0. S d’ autres que les avocats peuvent représenter un client devant les tribunawix, veuillez

préciser qui :

Premiére instance Seconde instance Cour supréme
Organisme de lasociété civile () Oui () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non (X)) Non
Membre de lafamille () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X) Non (X)Non
Personne concernée dle-méme (X) Oui (X)) Oui () Oui
(_ ) Non () Non (X)) Non
Syndicat (X) Oui (X) Oui ( ) Oui
(_ ) Non () Non (X)) Non
Autres (X) Oui (X)) Qui () Oui
() Non () Non (X)) Non

Commentaire - Si « Autres », veuillez préciser. De plus, pour les catégories selectionnées, veuillez préciser quels sont les types d'affaires

concernés par cette/ces représentation(s) :

149-1. Outre les fonctions de représentation en justice et de conseil juridique, un avocat peut-il

exercer d’ autres activités ?

[ X ] Activité notariale
[ X ] Arbitrage/médiation
[ X ] Mandataire

[ X' ] Syndic de copropriété
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[ X ] Agent immobilier
[ JAUtres (VEUIIIEZ PréCISEr) : oo

Commentaires

149-2. Quelles sont les statuts de la profession d’ avocat ?
[ X ] Avocat indépendant
[ X ] Avocat salarié
[ X ] Avocat d'entreprise

Commentaires

150. Laprofession d’ avocat est-€lle organisée atravers:
[ X '] un barreau national
[ ] unbarreau régional
[ ] unbarreaulocal

Commentaires

151. Existe-t-il une formation initiale ou un examen spécifique pour accéder ala profession
d'avocat ?

(X)) Oui

() Non

Commentaire - Veuillez indiquer s'il existe d’ autres exigences spécifiques en matiere de dipldme ou de niveau universitaire:

152. Existe-t-il un systéme de formation continue générale obligatoire pour les avocats ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires

153. La spéciaisation dans certains domaines est-elle liée a certaines formations, a un certain
niveau de compétence, a un certain dipldme ou a certaines autorisations ?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : accredited specialisation scheme in a number of practice areas for solicitors who have gained
enough experience; solicitor advocate qualification (to acquire higher rights of audience)

F1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : Law Society of Scotland

6.1.2Exercice de laprofession ©
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154. Pour le justiciable, existe-t-il une transparence sur les honoraires prévisibles des avocats
(c'est adire uneinformation préalable sur le montant prévisible des honoraires demandés) ?
(X)) Oui
( )Non

Commentaires

155. Les honoraires des avocats sont-ils librement négociés ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires

156. Laloi ou les réglements du Barreau contiennent-ils des régles sur les honoraires des avocats
(méme s'ils sont librement négociés) ?

[ X'] Oui, laloi contient des regles

[ X'] Oui, les réglements du Barreau contiennent des regles

[ ] Non,ni laloi ni les dispositions du Barreau ne contiennent de régles

Commentaires Y es, laws provide rules - The Solicitors (Scotland) Act 1980 section39A gives the Law Society disciplinary powers where
excessive fees etc charged;

Y es, the Law Society can issue practice rules which have the force of law. Practice Rule B1.11 provides:

1.11.1 The fees a solicitor charges must be fair and reasonable in al the circumstances.

1.11.2 When the work isto be charged at an hourly rate, the solicitor must inform the client what that hourly rate will be and of any
change to the hourly rate

6.1.3Standards de qualité et procédures disciplinaires ©

157. Des normes de qualité ont-€lles éé formul ées pour les avocats ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires - Si oui, quels sont les critéres de qualité utilisés?

158. Si oui, qui alaresponsabilité d'éablir ces normes de qualité :

[ X]leBarreau
[ X ] lelégislateur

[ X ] autre (veuillez préciser) :solicitors are subject to regulation from many sources, including the Financial Conduct Authority for
incidental financial business and the Scottish Legal Aid Board for legal aid work

Commentaires

159. Existe-t-il une possibilité de déposer une plainte concernant :
[ X ] laprestation de I’ avocat
[ X ] le montant des honoraires

Commentaires - Veuillez préciser :

160. Quelle est I’ autorité compétente pour traiter des procédures disciplinaires?
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[ ]Lejuge

[ ]LeministéredelaJdustice

[ X ] Uneinstance professionnelle

[ TAuUtre (VEUIIIEZ PréCISEr) & woviieeieeceeeeeee e

Commentaire Law Society of Scotland and Scottish Legal Complaints Commission (SLCC)

161. Procédures disciplinaires initiées al’ encontre des avocats. (Si la procédure disciplinaire est
intentée sur la base de plusieurs manquements, veuillez ne compter ces procédures qu’ une seule
fois, pour le manquement principal.)

Nombre de procédures disciplinaires
Nombre total de procédures disciplinairesinitiées (1 + 2+ 3 + 4)

[ X]NA

[ ] NAP
1. Faute déontol ogique

[ X]NA

[ ] NAP
2. Insuffisance professionnelle

[ X]NA

[ ]NAP
3. Ddlit pénal

[ X]NA

[ ]NAP
4. Autre

[ X]NA

[ ]NAP

Commentaires - Si « autre », veuillez préciser : Data couldn't be collected from al of the agencies involved in the process.

162. Sanctions prononcées a |’ encontre des avocats.

Nombre de sanctions
Nombre total de sanctions(1+2+ 3+ 4 +5)

[ X]NA

[ ] NAP
1. Réprimande

[ X]NA

[ ] NAP
2. Suspension

[ X]NA

[ ]NAP
3. Retrait d'une affaire

[ X]NA

[ ]NAP
4. Amende

[ X]NA

[ ]NAP
5. Autre

[ X]NA

[ ]NAP
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Commentaires- Si « autre », veuillez préciser. S'il existe une disparité importante entre le nombre de procédures disciplinaires initiées et
le nombre de sanctions, veuillez indiquer lesraisons :

7. Médiation conduite ou renvoyée par le tribunal et autres mesures alternatives au réglement
deslitiges
7.1. Médiation conduite ou renvoyée par le tribunal

7.1.1Précisions sur la médiation conduite ou renvoyée par le tribunal ©

163. Existe-t-il des processus de médiations conduite ou renvoyée par le tribunal dansle systéme
judiciaire ?

(X ) Oui

() Non

Commentaires

163-1. Dans certains domaines, e systéme judiciaire prévoit-il lamédiation obligatoire avec un
mediateur ?

[ ] Avant/alaplace delaprocédure devant le tribunal

[ X ] Ordonnée par letribunal, le juge, le procureur ou une autorité publique dans le cadre d’ une procédure contentieuse en cours

[ ] Pasde médiation obligatoire
Commentaires - Si lamédiation obligatoire existe, veuillez préciser quels sont les domaines concernés :
163-2. Dans certains domaines, le systéme juridique prévoit-il des séances d'information
obligatoires avec un médiateur?

(X) Oui

( )Non

Commentaires -Si les séances d' information obligatoires existent, veuillez préciser quels sont les domaines concernés :

164. Veuillez préciser, par type d' affaires, qui fournit des services de médiation conduite ou
renvoyée par le tribunal ?

Médiateur privé  |Autorité publique [Juge Procureur
(autre que le juge)

Affairesciviles et commerciaes (X) Oui () Oui () Oui () Oui
() Non (X)Non (X) Non (X)) Non
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP [ ]NAP

Affairesfamiliales (X)) Oui () Oui () Oui () Oui
() Non (X) Non (X)) Non (X)) Non
[ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP

Affaires administratives (X)) Oui () Oui () Oui () Oui
() Non (X ) Non (X) Non (X) Non
[ ] NAP [ ] NAP [ ]NAP [ ] NAP
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Affairesliées au droit du travail, y (X') Oui () Oui () Oui () Oui

compris les licenciements () Non (X)) Non (X) Non (X) Non
[ ]NAP [ ]NAP [ 1NAP [ 1NAP

Affaires péndes () Oui () Oui () Oui () Oui
(X) Non (X)Non (X) Non (X)) Non
[ ] NAP [ ]NAP [ 1NAP [ ]NAP

Affaires liées aux consommateurs (X) Oui () Oui () Oui () Oui
( )Non (X) Non (X)) Non (X)) Non
[ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP [ ]NAP

Commentaires Criminal Cases completed by the Criminal Law, Practice and Licencing unit (Scottish Gov.)
Civil/Commercia and Admin completed by the Courts, Judicial Appointments Policy (Scottish Gov.)
Family Law completed by Family and Property Law (Scottish Gov.)

165. Egt-il possible de bénéficier de|’aide judiciaire lors des médiations conduites ou renvoyées
par le tribunal ou de bénéficier gratuitement de ces services?
(X)) Oui

() Non
[ 1NAP

Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

166. Nombre de médiateurs accrédités ou enregistrés pour exercer la médiation conduite ou
renvoyée par le tribunal:

Totd Hommes Femmes
Nombre de médiateurs
[ XTNA [X]1NA [ X]NA
[ 1NAP [ ] NAP [ ]NAP
Commentaires
167. Nombre de médiations conduites ou renvoyées par le tribunal:
Nombre d’ affaires Nombre de médiations |[Nombre d’ affaires
pour lesquellesles conduites ou renvoyées| conlues par un accord
parties s accordent par le tribunal de reglement
pour débuter une terminées
mediation
Totd (1+2+3+4+5+6)
[ X]TNA [X]INA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
1. Affaires civiles et commerciaes
[ X]TNA [X]NA [ X]NA
[ ] NAP [ ]NAP [ ]NAP
2. Affairesfamilides
[ X]TNA [X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
3. Affaires administratives
[ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ 1 NAP [ ] NAP [ ]NAP
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4. Affaires liées au droit du travail, y compris
les licenciements [X]NA [XINA [XINA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
5. Affaires pénales
[ X]NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP
6. Affaires liées aux consommateurs
[ X]NA [ X]NA [ X ]NA
[ ]NAP [ ] NAP [ ] NAP

Commentaires - Veuillez indiquer lasource :

o

168. Est-ce que les formes suivantes de mesures alternatives de réglement des litiges existent dans

votre pays ?

[ X ] lamédiation autre que la médiation conduite ou renvoyée par le tribunal

[ X ] I"arbitrage

[ X ] laconciliation (si différente de lamédiation)

[ ]dautres mesures alternatives au réglement des litiges (veuillez SPECITIEr) & .o

Commentaires

G1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Source : SLAB / Access to Justice (SG)

8.Exécution des décisions de justice

8.1.Exécution des décisions en matiére civile

8.1.1 Nombre d' agents d' exécution, statut et mandat

169. Nombre et type d’ agents d’ exécution dans votre pays.

Total Hommes Femmes
Totd (1+2+3+4) 148 132 16
[ INA [ INA [ 1NA
1. Profession libéra e réglementée par les 148 132 16
: ; [ INA [ 1NA [ TNA
autorités publiques [ 1NAP [ 1NAP [ 1NAP
2. Agents d' exécution attachés a une institution
. . . , [ 1NA [ 1NA [ 1NA
publique (fonctionnaires payés par |’ Etat) X1 NAP [X] NAP [X]NAP
3. Juges
[ INA [ INA [ 1NA
[ X] NAP [ X] NAP [ X]NAP
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4. Autres
[ INA [ INA [ INA

[ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP

Commentaire - Si « Autres », veuillez préciser le statut et les compétences de ces agents d’ exécution :

170. Quelles sont les conditions d’ accés a la profession d’ agent d' exécution (réponses multiples
possibles) ?

[ ]dipldme

[ X ] expérience professionnelle

[ X ] examen spécifique

[ ] procédure de nomination par |’ Etat

[ X ] formationinitiale

[ X ] autre

Commentaire - Si « autre », veuillez préciser : Should an individual wish to embark on a career as a sheriff officer, they must bein
possession of the necessary minimum academic qualifications.

They must have at least five passes at a SCQF Level 4 or above including passesin English and Mathematics. They will require to gain
employment with a sheriff officer with whom they will undergo atraineeship for a period of three years. This period may be reduced to
one year by application to the Sheriff Principal.

Thereafter they will be required to sit and pass the Society of Messengers-at-Arms and Sheriff Officers examination which will test both
their practical and technical knowledge. For thisreason it is most important that the candidate has had several years experience in the
field.

Having obtained a pass certificate, the candidate will thereafter make an application to the Sheriff Principal of the sheriffdom of the
geographical location in which they wish to practice. In addition to their employer's certificate and examination pass certificate, they must
provide two letters of reference of good character and their birth certificate.

Their application will thereafter be displayed on the walls of every Sheriff Court where they wish to practice for a period of 30 days and,
in addition, the application will be advertised in the Society’ s website www.smaso.org .

At this stage anyone can object to the candidate's application, which would result in a hearing before the Sheriff Principal when the
objector would be required to put forward a reasoned argument against the granting of the candidate's commission.

The candidate is a so required to obtain professional indemnity insurance. Thereafter the candidate will be interviewed by the Sheriff
Principal and, if satisfied, the Sheriff Principal will administer the Oath de Fideli Administratione Officii to the successful candidate, thus
becoming a commissioned sheriff officer authorised to serve citations and execute diligence.

171. Le mandat des agents d’ exécution est-il a durée indéterminée (asavoir "avie" = jusqu’al’ ége
officiel delaretraite) ?

( X') Oui, vedillez indiquer I’ &ge de la mise en retraite obligatoire : There is no mandatory retirement age the current state retirement is
66 years

() Non, veuillez indiquer ladurée du mandal ; .........ccocvveereiereieneeneeseseeseesens

Commentaires - Si oui, existe-t-il des exceptions (par exemple larévocation atitre de sanction disciplinaire) ? Veuillez préciser : Thereis
no mandatory retirement age the current state retirement is 66 years

8.1.2 Activités/ domaines de compétences ©

171-1. A quellesinformations du débiteur |’ agent d’ exécution a-t-il accés au début de la procédure
d'exécution ?

Accesal’information Acces numérique direct a
I’information
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Adresse () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non
Date de naissance (' )Oui () Oui
(X) Non (X) Non
Etat civil () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Cohabitant () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non
Employeur () OQui () Oui
(X) Non (X) Non
V éhicule automobile (X)) Oui (X) Oui
(_ ) Non (_ ) Non
Biens meubles () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non
Biensimmeubles () Oui () Oui
(X) Non (X) Non
Compte bancaire () Oui () Oui
(X)Non (X)Non
Procédures d’ exécution déja en cours contre e débiteur () Oui () Oui
(X)) Non (X)) Non
Procédures d' insolvabilité (faillites, réorganisations () Oui () Oui
judiciaires, réglement collectif de dettes, ...) (X)) Non (X)) Non
Autre (X)) Oui (X)) Oui
(_ ) Non (_ ) Non

Commentaires- Si "Autre", veuillez préciser : Enforcement agents can access commercial databases if they subscribe to the appropriate
product.

171-2. L’ agent d’ exécution peut-il réaliser les proceédures civiles d’ exécution suivantes :
Option

Saisie des biens meubles corporels () Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

( X') Oui, mais non-exclusivement
exercée par les agents d' exécution

() Non
[ ]NAP

Saisies conservatoires des biens meubles corporels (X)) Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ ]NAP
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Saisiedesimmeubles

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

( )Non
[ INAP

Saisie consarvatoire des immeubles

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ ]NAP

Saisie entre les mains d' un tiers des créances du débiteur portant sur une somme

d' argent

( X) Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ ]NAP

Saisies des rémunérations

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ ]NAP

Saisies des véhicules terrestres & moteur

( X) Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ INAP

Mesures d’ expulsion

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

( )Non
[ INAP

Saisies des bateaux et des navires

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

( )Non
[ INAP

Saisie des aéronefs

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ ]NAP
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Saisie des avoirs dématérialisés (par ex. cryptomonnaie)

( X') Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

( )Non
[ INAP

Vente forcée par adjudication publique des biens saisis

() Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

(X) Non
[ ]NAP

Vente des parts sociales

( X) Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ ]NAP

Autres

() Oui, exclusivement exercée par les
agents d’ exécution

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les agents d’ exécution

() Non
[ X ] NAP

Commentaires

171-3. Outre |" exécution des décisions de justice, quelles sont |es autres activités pouvant ére

exercées par |les agents d’ exécution ?
[ X ] Signification ou notification d’ actes judiciaires ou extrgjudiciaires
[ X ] Recouvrement de créances
[ ] Ventesaux enchéres mobiliéres et immobiliéres publiques ou volontaires
[ X] Séquestres
[ ] Constats
[ X] Service des audiences prés lesjuridictions
[ ] Conseilsjuridiques
[ ] Procéduresdefaillites
[ ] Missions confiées par le juge
[ ] Représentation des parties devant lesjuridictions
[ ] Rédaction des actes sous-seings privés
[ ] Administrateur d’ immeubles
[ ]Autres

Commentaires

8.1.3 Formation et TIC
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172-1. Existe-t-il un systéme de formation continue générale obligatoire pour les agents
d' exécution ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

172-2. Disposez-vous d’ un systéme de formation « e-learning » mis en place pour les agents
d' exécutions ?

(X)) Oui

() Non

Commentaire - Si oui, veuillez préciser : During the pandemic training seminars were delivered remotely via zoom

172-3. Le systeme de formation continue comprend-il dans son contenu également les TIC (liées
aux procédures d' exécution) ?

() Oui

(X)Non

Commentaire - Si oui, veuillez préciser :

172-4. Votre pays a-t-il instauré la signification et/ou notification éectronique ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires Only as part of emergency coronavirus legislation

172-5. Le dével oppement de nouvelles technologies a-t-il un effet sur les différentes étapes dela
procédure d' exécution ?

(X)) Oui

() Non

Comentaire - Veuillez expliquer : Electronic authentication of court documents has been a welcome improvement.

8.1.4 Frais ©

174. Pour le justiciable, existe-t-il une transparence sur le colit prévisible des frais d’ exécution ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires

175-1. Les honoraires réclamés en cas de succes de la procédure d’ exécution sont-ils librement
négociés ?

() Oui

(X)Non

Commentaires
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175-2. Qui doit procéder au payement de ces honoraires réclamés en cas de succeés de la procédure
d'exécution ?

[ ]Ledébiteur

[ ]Lecréancier

[ X ] Autre—veuillez préciserPayment to the enforcement agent is initially made by the creditor however the sum is added to the debt
recoverable and can ultimately be recovered from the debtor.

Commentaires

176. Est-ce que laloi énonce desregles sur lesfrais d’ exécution (méme s'ils sont librement
negociés) ?

(X)) Oui

() Non

Commentaires

HO. Veuiillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Source : Fees are regulated by regulations made by the court and approved by parliament. For Messengers-at-Arms they are
regulated by Act of Sederunt Fees of Messengers-at-Arms (No 2) 2002 as amended and for Sheriff Officers Act of Sederunt Fees of
Sheriff Officers (No 2) 2002 as amended.

8.1.5 Organisation de la profession et efficacité des services ©

177. Existe-t-il un systéme de supervision et de contrdle de I’ activité des agents d’ exécution ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires

178. Quelle est I autorité chargée de superviser et de controler les agents d’ exécution ?
[ X ] uneinstance professionnelle
[ X]lejuge
[ X ] leministére dela Justice
[ ]leprocureur
[ ]autre (VEUIlIEZ PréCISEr) : .ot

Commentaires

181. Disposez-vous d'un mécanisme spécifique pour I'exécution des décisions de justice rendues
contre des autorités publiques, y compris pour assurer le suivi de cette exécution ?
( ) oui

(X) Non
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Commentaires - Si oui, veuillez préciser :

182. Disposez-vous d’ un systéme pour contréler la maniére dont la procédure d’ exécution est
conduite par |" agent d’ exécution?

( ) Oui

(X) Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser : Quarterly statistics by all enforcement agents are required by legislation to be submitted to the
Accountant in Bankruptcy (a government agency). In addition certain enforcement procedures are required to be reported to the
appropriate court when completed.

183. Quelles sont les principal es plaintes des usagers concernant les procédures d’ exécution ?
Veuillez n’en indiquer que 3 au maximum.

[ ] absence de toute exécution

[ ] non exécution des décisions judiciaires rendues contre des autorités publiques

[ ] manque d’information

[ ] duréeexcessive

[ X ] pratiquesillégales

[ ] supervisioninsuffisante

[ ] colt excessif

[ ] défaut de comportement éthique de I’ agent d’ exécution

[ X ] autre (veuillez préciser) :The vast mgjority of complaints received are not in relation to the enforcement agents conduct but in
respect of the complainers non payment of local taxation.

Commentaires

185. Existe-t-il un systéme mesurant la durée des procédures d’ exécution :

Existence du systeme
pour les affaires civiles () Oui

(X)) Non
pour les affaires administratives () Oui

(X) Non

Commentaires

186. Pour un jugement concernant un recouvrement de créances, pouvez-vous estimer le délai de
signification et/ou notification aux parties habitant dans laville du siége de lajuridiction ? (Une
seule option possible)

( )entrelet5jours

( )entre6et10jours

( )entrellet30jours

() plus (VEUIIEZ PIréCISEN) & uvveeeeeeereee e
[ X]NA
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Commentaires

187. Nombre de procédures disciplinairesinitiées al’ encontre des agents d’ exécution. (Si la
procédure disciplinaire est intentée sur la base de plusieurs manquements, veuillez ne compter ces
procédures qu’ une seule fois, pour e manquement principal.)

Nombre de procédures disciplinaires
initiées

Nombre total de procédures disciplinairesinitiées (1 +2 + 3 + 4) 0

1. Pour faute déontologique 0

2. Pour insuffisance professionnelle 0

3. Pour délit pénal 0

4. Autre 0

Commentaires - Si « autre », veuillez préciser :

188. Nombre de sanctions prononcées a |’ encontre des agents d’ exécution :

Nombre de sanctions prononcées
Nombre total de sanctions (1+2+3+4+5)

[ X]NA

[ ] NAP
1. Réprimande

[ X]NA

[ ] NAP
2. Suspension 0

[ INA

[ ] NAP
3. Retrait d’'une affaire

[ X]NA

[ 1NAP
4. Amende

[ X]NA

[ 1NAP
5. Autre

[ X]NA

[ ] NAP

Commentaires - Si « autre », veuillez péciser. S'il existe une disparité entre le nombre de procédures disciplinaires initiées et le nombre de
sanctions, veuillez en indiquer lesraisons:

H1. Veuiillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Source : The designated professional association - The Society of Messengers-at-Arms and Sheriff Officers
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8.2.Exécution des décisions pénales
8.2.1Fonctionnement de I'exécution des décisions pénales ©

189. Qui est chargé de I’ exécution des décisions pénales ? (réponses multiples possibles)
[ ]Juge
[ X'] Procureur
[ ] Servicespénitentiaire et de probation
[ ]Agentdexécution
[ X] Autre autorité (VEUIIEZ PréCiSEr) © .oovvvieieiieeie et

Commentaires - Veuillez préciser ses fonctions et compétences (ex. fonctions d'initiative ou de contréle).

190. En matiére d'amendes prononcées par unejuridiction pénae, existe-t-il des éudes permettant
d' évaluer le tax de recouvrement effectif ?

(X)) Oui

( )Non

Commentaires

191. Si oui, quel est e taux de recouvrement ?
( X ) 80-100%
() 50-79%
() Moins de 50%

Commentaires - Veuillez indiquer la source ayant permis de répondre a cette question :

9.Notaires
9.1.Profession de notaire
9.1.1 Nombre, statut et mandat des notaires ©
192. Nombre et statut des notaires dans votre pays.
Total Hommes Femmes
TOTAL (1+2+3+4) 8911
[ INA [X]1NA [ X]NA
[ 1NAP [ ] NAP [ ]NAP
1. Statut privé (sans contrdle d' une autorité
. [ TNA [ TNA [ 1NA
publique) [ X]NAP [ X ] NAP [X]NAP
2. Officiers publics nommés par I’ Etat
[ INA [ INA [ 1NA
[ X ] NAP [ X ] NAP [ X ] NAP
3. Fonctionnaires (rémunérés par |’ Etat)
[ TNA [ TNA [ 1NA
[ X ] NAP [ X ]NAP [ X ] NAP
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4. Autre 8911
[ 1NA [ X]NA [ X]NA
[ ]NAP [ 1NAP [ 1NAP

Commentaire - Si « autre » veuillez préciser le statut ou si « Officiers publics nommeés par I’ Etat » veuillez indiquer quel ministére est
principa ement engagé dans la procédure de nomination. In Scotland 'notary' is a separate profession although the sole qualification for
admission as a Notary Public isthat the individual applying is a Scottish Solicitor holding a practising certificate. The appointment lasts
for aslong as a notary holds a practising certificate as a solicitor. Accordingly, the professions are closely linked but not all solicitors
become notaries. There are currently 8,911 Solicitors with PCs who are Notary Public — 70.8% of the total number of solicitorsin
Scotland.

192-1. Quelles sont les conditions d’ accés ala profession de notaire (réponses multiples possibles)
?

[ ]diplédme

[ ] expérience professionnelle

[ ] examen spécifique

[ ] procédure de nomination par I’ Etat

[ ]formationinitiale

[ X ] autre (veuillez préciser):see comment box

Commentaires payment of afee (once the individual has undertaken the necessary education & training to become a solicitor)

192-2. Le mandat des notaires est-il a durée indéterminée (a savoir "avie' = jusqu’al’ age officiel
delaretraite) ?
[ X ] oui, veuillez indiquer I’ &ge de la mise en retraite obligatoire :66

[ ] non, vedillezindiquer ladurée du mandat : ..........ccceoeeerureienernieenenneee e

Commentaires - existe-t-il des exceptions (par example larévocation atitre de sanction disciplinaire). Veuillez préciser : 66 (but can work
longer than that)

9.1.2 Activités/ domaines de compétences ©

194. Quel type de fonctions exercent les notaires (plusieurs réponses possibles) :

Veuillez sdlectionner une option

Authentification () Oui, exclusivement exercée par les
notaires

( X') Oui, mais non-exclusivement
exercée par les notaires

( )Non
[ INAP

Certification des signatures () Oui, exclusivement exercée par les
notaires

( X') Oui, mais non-exclusivement
exercée par les notaires

( )Non
[ INAP
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L égalisation des signatures/ Apostille

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

( X') Oui, mais non-exclusivement
exercée par les notaires

( )Non
[ INAP

Contrdle de |égalité des documents

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les notaires

() Non
[ X ] NAP

Médiation

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les notaires

(X)) Non
[ ]NAP

Prestation de serments

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

( X') Oui, mais non-exclusivement
exerceée par les notaires

() Non
[ ]NAP

Procédures judiciaires non contentieuses (par exemple, agir en tant que
commissaire du tribunal dans un dossier de succession, divorce, partage de
succession, veuillez prcéiser)

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

( X') Oui, mais non-exclusivement
exercée par les notaires

() Non
[ INAP

Agir en tant que fonctionnaire d' Etat (par exemple, célébrer un mariage,
veuillez préciser)

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les notaires

(X)) Non
[ 1NAP

Autres fonctions judiciaires (par exemple ordre de paiement)

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les notaires

(X)) Non
[ INAP

Encheéres publiques

() Oui, exclusivement exercée par les
notaires

() Oui, mais non-exclusivement exercée
par les notaires

(X) Non
[ ]NAP
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Autres (par exemple collecter desimpdts, gérer des registres) () Oui, exclusivement exercée par les
notaires

( X') Oui, mais non-exclusivement
exercée par les notaires

( )Non
[ INAP

Commentaire - Si « autre », veuillez préciser. Veuillez indiquer toute précision utile concernant le contenu des droits exclusifs des
notaires ou au contraire les autres organes ayant également des compétences pour les activités énumeérées.
https.//www.lawscot.org.uk/members/membershi p-and-fees/practi sing-certificate-hol ders/notary-public/

194-2. Dans quels domaines du droit |es notaires ont-ils des compétences (plusieurs réponses
possibles) ?

[ ] Transaction immobiliere

[ ] Droit delafamille

[ ] Droit des successions

[ ] Droit des sociétés

[ ] Contréle delarégularité des jeux de hasard

[ ] Protection des personnes vulnérables

[ X] Autres

Commentaires In Scotland 'notary’ is a separate profession although the sole qualification for admission as a Notary Public is that the
individual applying is a Scottish Solicitor holding a practising certificate. The appointment lasts for as long as a notary holds a practising
certificate as a solicitor. Accordingly, the professions are closely linked but not all solicitors become notaries. There are currently 8,911
Solicitors with PCs who are Notary Public — 70.8% of the total number of solicitorsin Scotland.

9.1.3 TIC, organisation de la profession et formation ©

194-3. Les notariats utilisent-ils des systemes TIC spéciaisés dans leur activité ?
[ ] Dansleursrelations avec I'Etat (par exemple, tribunaux, registres, chambres de commerce, autorités fiscales)
[ ] Dansleursrelations avec leurs clients
[ ] Dansleursrelations avec d' autres notaires (par exemple, visioconférence, systéme d’ échange de documents)

Commentaires In Scotland 'notary' is NOT a separate profession.

194-4. Quels sont les registres informatisés que les notaires peuvent consulter ?
[ ]Registrefoncier
[ ] Registre du commerce
[ ] Registredel’ état civil/ delapopulation
[ ] Registre en matiére de droit des successions/ en matiére familiale
[ ] Tout autre registre (VEUIIEZ PreCISEN) ......eeereririeeiinireriee e
[ ]Aucun

Commentaires In Scotland 'notary' is NOT a separate profession.

194-5. Existe-t-il desregistres/infrastructures de registres gérés par le notaries ?
( ) oui
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(X) Non

Commentaire - Dans |’ affirmative, veuillez préciser : In Scotland 'notary' isNOT a separate profession.

194-6. Dans quels registres informatisés | es notaires peuvent-ils modifier les données (directement
ou indirectement via une demande en ligne) ?

Modification directe Modification indirecte via
une demande en ligne
Registre foncier () Oui () Oui
( )Non ( )Non
[ X]NAP [ X]NAP
Registre du commerce () Oui () Oui
(' )Non () Non
[ X]NAP [ X ] NAP
Registre de I’ état civil/ de la population () Oui () Oui
(' )Non () Non
[ X] NAP [ X ] NAP
Registre en matiére de droit des successions/ en matiére () Oui () Oui
familide () Non () Non
[ X]NAP [ X] NAP
Tout autre registre (veuillez préciser) () Oui () Oui
(' )Non () Non
[ X ] NAP [ X ] NAP
Aucun () Oui () Oui
(' )Non () Non
[ X] NAP [ X] NAP

Commentaires In Scotland 'notary' is NOT a separate profession.

194-7. Quels sont les outils TIC utilisés par les notaires dans leurs relations avec leurs clients ?
[ ] Visioconférence (par exemple, conseils numériques)
[ ]Actedectronique
[ ] !dentification numérique
[ 1 Archivage numérique
[ TAUtre, VEUIIEZ PréCISEr ....oocvvieeeveireecee e
[ ]Aucun

Commentaires In Scotland 'notary' is NOT a separate profession.

194-8. Qui est responsable pour gérer les archives numériques ?
[ ] Notariat/ organisme professionnel
[ ] Autresautorités publiques
[ TAutreentité (VEUIIEZ PréCiSar) ....ooovvirrenreresesee e

Commentaires In Scotland 'notary' is NOT a separate profession.

195. Existe-t-il un systéme de supervision et de contrdle de I’ activité des notaires ?
(X)) Oui
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() Non

Commentaires

196. Si oui, quelle est I autorité chargée de superviser et de contréler les notaires (plusieurs
options possibles)?

[ X ] uneinstance professionnelle

[ ]letribunal

[ ]leministéredelaJustice

[ ]!leprocureur

[ ]autre (VEUIIIEZ PréCiSEr) : oo

Commentaires

196-1. Existe-t-il un systéme de formation continue générale pour les notaires ?
(X)) Oui
( )Non

Commentaires

196-2. Les notaires bénéficient-ils d’' une formation en matieérede :

Oui Non
Droit européen () (X)
Droit d’ un autre Etat membre (programmes de formation () (X)
transfrontaliers)

Commentaire - Si oui, veuillez indiquer les types (par exemple, cours traditionnels, e-learning, webinaire) et les grands thémes des
activités de formation : In Scotland 'notary' is NOT a separate profession.

I1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources : Law Society of Scotland

10.Interpretes judiciaires
10.1. Précisions sur la profession d'interpréte judiciaire
10.1.1Statuts des interprétes judiciaires ©

197. Letitre d'interpréte judiciaire est-il protégé ?
(X)) Oui
( )Non
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Commentaires

198. Lafonction dinterpréte judiciaire est-elle réglementée par des normes juridiques?
() Oui
(X)) Non

Commentaires
199. Nombre d' interprétes judiciaires enregistrés :
[ ]

[ X]NA
[ ] NAP

Commentaires

200. Existe-t-il des critéresrelatifs alaqualité de I'interprétation dans les tribunaux ?
(X)) Oui
() Non

Commentaires - Si oui, veuillez préciser (par exemple avoir passé avec succes un examen particulier) :

201. Lestribunaux sont-ils responsables de la sélection des interprétesjudiciaires ?
[ ] Oui, pour les recruter et/ou les nommer pour un mandat d'une certaine durée
[ ] Oui, pour lesrecruter sur une base ad hoc en fonction des besoins d'une procédure spécifique
[ X'] Non, veuillez préciser quelle autorité est responsable de [aSElection .........cccvvvvevevereseseseee e

Commentaires

J1. Veuiillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources: SCTS

11.Expertsjudiciaires
11.1.Profession d'expert judiciaire
11.1.1Statuts des expertsjudiciaires ©

202. Dans votre systéme, quels types d’ experts judiciaires peuvent ére impliqués dans des
procédures judiciaires (réponses multiples possibles) :
[ X ] Experts désignés par les parties au soutien de leur argumentation mais tenus envers un tribunal par une obligation d’indépendance
et d'impartialité
[ ] Experts nommeés par le tribunal ou une autre autorité indépendante des parties

[ ]Autressystémes d expertisejudiciaire, VEUIll€Z PréCiSEr .........covreirerreeeienerinee e
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Commentaire - Veuillez préciser qui propose et qui nomme un expert dans une affaire déterminée.

202-1. Exigte-t-il deslistes ou toute autre forme d'enregistrement officiel, pour les experts ?
() Oui
(X)) Non

Commentairesthereis alist of expert witnesses/professional witnesses and judicial experts directory -
https://www.lawscot.org.uk/members/busi ness-support/expert-witness/

202-1-1. Si oui, laliste est-elle établie au plan (réponses multiples possibles) :
[ ]nationa
[ ] par circonscription administrative ou état fédéré
[ ] par circonscription judiciaire
[ ]autre
Commentaire - Veuillez fournir tout autre commentaire concernant ces listes ou bases de données d’ experts si elles existent (par exemple :
I’ expert préte-t-il serment ? comment sont évaluées ses compétences ? par qui ?) :
202-1-2. Ceslistes sont elles accessibles au public :

() Oui sur Internet
() Oui
() Non

Commentaires

202-2. Quelle autorité est compétente pour I’ enregistrement des experts judiciaires ?
[ ]LeMinistéredelaJustice
[ ] Lestribunaux
[ ] Unorgane administratif
[ ] Un organisme indépendant (association d experts judiciaires)
[ X]Autre

Commentaire - Veuillez préciser également les critéres d enrégistrement : The Law Society of Scotland manages the Expert Witness
Directory. More at https://www.lawscot.org.uk/members/busi ness-support/expert-witness/the-checking-process/

202-3. L'enregistrement des experts judiciaires est-il limité dans le temps ?
() Oui, pour combien detemMPS .......ccoerererereieee e
(X) Non

Commentaires

202-4. Dans une affaire, peut-on désigner un expert non inscrit sur laliste ou non enrégistré ?
(X)) Oui
(' )Non

Commentaire - Si oui, dans quels cas ?
203. Letitre d' expert judiciaire est-il protégé ?
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() Oui
(X)Non

Commentaires - Le cas échéant, veuillez indiquer en quoi consiste cette protection :

203-1. L’ expert judiciaire a-t-il une obligation de formation ?

Obligation de formation

Formation initiale () Oui
(X)) Non
Formation continue ( ) Oui
(X)) Non

Commentaires Generally speaking, awitness may be deemed to be an expert where:

they are consulted to give an opinion on amatter arising in litigation

they have professional skills or qualifications which make such an opinion valuable, and

they would not have been involved as awitness in the case had one or other of the parties not specifically asked them to give such an
opinion.

Itisfor the solicitor to choose the expert they wish to instruct. They must consider whether they are appropriate for the particular casein
guestion and should identify an expert skilled in the specific field in which the expert evidence is needed. For example, if the caseisfairly
routine and unexceptional, we would need a very convincing argument to authorise the “foremost expert in hisfield in Europe”, if he
charged more than other experts with sufficient skill to deal with the case. SLAB must be satisfied that it isreasonablein al the
circumstances of the case to sanction that expenditure.

203-2. Si oui, cette formation concerne-t-elle:
[ ]laprocédurejudiciaire
[ ]lemétier del’expert
[ ]autre

Commentaires

204. Lafonction d' expert judiciaire est-elle réglementée par des normes juridiques?
( ) oui
(X) Non
Commentaires
204-1. A I’ occasion d’ une mission qui lui est confiée, I’ expert judiciaire est-il dans |’ obligation de
signaler ses éventuels conflits d’ intérét ?
(X)) Oui
() Non

Commentaire - Si oui, veuillez préciser :

205. Nombre d’ experts judiciaires accrédités ou enregistrés :

Tota Hommes Femmes
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Nombre d’ experts
[ XTNA [ X]NA [ X]NA
[ 1NAP [ ] NAP [ ]NAP

Commentaires

206-1. Nombre d affaires pour lesquelles une expertise a é&é ordonnée par un juge ou requise par
les parties

Nombre d’ affaires
Totad (1+2+3+4)

[ X]NA

[ ] NAP
1.Affaires civiles et commerciales litigieuses

[ X]NA

[ ]NAP
2.Affaires administratives

[ X]NA

[ ]NAP
3.Affaires pénaes

[ X]NA

[ ] NAP
4 Autre affaires

[ X]NA

[ ]NAP

Commentaires

205-1. Qui détermine le montant de larémunération de I’ expert ?

En matiére En matiére pénae
civile/administrative
Dé&fini par laloi/ réglement ou réglementation spéciae () Oui () Oui
(X)Non (X ) Non
[ 1 NAP [ ] NAP
Défini par le tribuna/juge () Oui () Oui
(X) Non (X) Non
[ ]NAP [ ]NAP
Defini par le ministére de la Justice ou un autre ministére | () Oui () Oui
(fixant un tarrif par exemple) (X)) Non (X)) Non
[ ]NAP [ ]NAP
Sdlaire de fonctionnaire public (dansle cas d’'un médecin | ( ) Oui () Oui
| égiste ou un autre spécialise qui est un fonctionnaire (X)Non (X)) Non
. [ ]NAP [ ] NAP
public)
Librement négocié entre I’ expert et les parties (X)) Oui (X)) Oui
(' )Non () Non
[ ] NAP [ ] NAP
Autre () Oui () Oui
(X) Non (X) Non
[ 1NAP [ ]NAP

Commentaire - Si « Autre », veuillez préciser :
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206. Existe-t-il des dispositions impératives pour |es experts judiciaires concernant :

Oui Non
Délais pour présenter le rapport d' expertise () (X)
Qualité de I’ expertise () (X)
Autre () (X)
[ ] NAP

Commentaire - Si oui, veuillez préciser et fournir des détails dans I’ hypothése ou de possibles sanctions existent :

207-1. Le juge ou un autre organe controle-t-il le déroulement des opérations d’ expertises ?

() Oui

(X)) Non

Si oui, veuillez préciser : Judicial experts are selected by parties. Experts do not have to be authorised by the court.

207-2. Les associations d' experts sont-elles impliquées dans :

[ ]Leprocessus de sélection
[ ]Laformation initiale ou continue

[ ]Lesprocéduresdisciplinaires
[ 1NAP

Commentaires

K1. Veuillez indiquer les sources des réponses aux questions de cette partie

Sources: SCTS/ The Law Society of Scotland

12.L es réformes dans le systémejudiciaire
12.1 Réformes envisagées
12.1.1Réormes

208. Pouvez-vous fournir des informations relatives au débat actuel dans votre pays en ce qui
concerne le fonctionnement de lajustice ? Des réformes sont-elles en cours ou envisagées ?

208-1. Programmes de réforme généraLix
[ X] Oui (programmé)
[ X ] Oui (adopté)

[ X'] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)
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[ 1Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser : Justicein Scotland: vision and priorities - This report highlights our key achievementsin justice since the
publication of Justice in Scotland: vision and priorities in 2017. It also outlines the unprecedented impact of COVID 19 on the justice
system - https.//www.gov.scot/publications/j ustice-vision-priorities-cl osing-down-report/

Billsfor introduction in 2021-22 - https://www.gov.scot/programme-for-government/

208-2. Budget
[ ] Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ 1Non
[ X]NA

Si oui, veuillez préciser :

208-3. Tribunaux et ministére public (par exemple pouvoir et organisation, modifications
structurelles -par exemple la réduction du nombre des tribunaux- (implantations géographiques),
compétences des tribunaux, gestion et méthodes de travail, technologies de I'information, arriéré
judiciaire et efficacité, frais dejustice, rénovation et construction de nouveaux batiments)

[ ]Oui (programmé)

[ ] Oui (adopté)

[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ X] Non
[ 1NA

Si oui, veuillez préciser :

208-4. Acces alajustice et aide judiciaire
[ ]Oui (programmé)
[ ] Oui (adopté)
[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ]1Non
[ 1NA

Si oui, veuillez préciser :

208-5. Conseil supérieur de la magistrature
[ ] Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ 1Non
[ X]NA

Si oui, veuillez préciser :
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208-6. Professionnels de la justice (juges, procureurs, avocats, notaires, agents d’ exécution, etc.) :
organisation, formation, etc.

[ ]Oui (programmé)

[ ] Oui (adopté)

[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ] Non
[ 1NA

Si oui, veuillez préciser :

208-7. Parité hommes/ femmes
[ ]Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ] Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser :

208-8. Ré&formes en matiére civile, pénae et administrative, de conventions internationales et
d’ actes de coopération

[ ]Oui (programmé)

[ ]Oui (adopté)

[ ]Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ]1Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser :

208-9. Exécution des décisions de justice et en particulier décisions contre les autorités publiques
[ ]Oui (programmé)
[ ] Oui (adopté)
[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ] Non
[ 1NA

Si oui, veuillez préciser :

208-10. Médiation et autres mesures aternatives au réglement des litiges
[ ]Oui (programmé)
[ ] Oui (adopté)
[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ] Non
[ 1NA
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Si oui, veuillez préciser :

208-11. L utte contre la criminalité
[ ] Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ]1Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser :

208-12. Systéme pénitentiaire
[ X ] Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ]Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser : The Scottish Government’s Programme for Government 2021 includes a commitment to introduce a Bail and
Release from Custody Bill this parliamentary session to reform how decisions are made in relation to the use of bail/remand and adjust
certain release arrangements for individuals in custody, with an overall focus on public safety.

To help inform this Bill, we have recently launched a public consultation entitled ‘ Bail and Release from Custody Arrangementsin
Scotland’ which will run for 12 weeks between 15 November 2021 and 7 February 2022.  The consultation seeks views on proposed
reforms relating to the law governing the use of bail and remand for those accused of criminal offences, and the release from custody of
those serving sentences following conviction.

The proposed reforms relating to the law on bail have a focus on emphasising public safety as being the determining factor justifying
remand as we feel that those who do not pose arisk of serious harm should be managed in the community. The consultation also seeks
views on what alternatives to remand and support for people leaving remand could look like in the future. We are also seeking views on
proposals around release arrangements for certain prisoners and on the support provided to people on release from custody, with an
emphasis on supporting reintegration.

These proposed reforms have an emphasis on both addressing the underlying causes of offending and protecting public safety.

208-13. Lajustice adaptée aux enfants
[ ]Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ]1Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ ] Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser :

208-14. Laviolence domestique

[ ] Oui (programmé)

[ ] Oui (adopté)
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[ ]1Oui (misen oeuvre durant I'année de référence +1)

[ ]1Non
[ 1NA

Si oui, veuillez préciser :

208-15. Nouvelles technologies de I’ information et de la communication
[ ] Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ 1Non
[ 1NA

Si oui, veuillez préciser :

208-16. Autres
[ ] Oui (programmé)
[ ]Oui (adopté)
[ ] Oui (misen oeuvre durant I’ année de référence +1)

[ 1Non
[ TNA

Si oui, veuillez préciser :
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