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Rapport de comité de la CINGO - format commun  

 

Nom du comité : Education à la démocratie 

Date du rapport : 26th septembre 2022 

Nom et coordonnées de l'auteur du rapport : Arja Krauchenberg arja.krauchenberg@lllplatform.eu  

Afin d'encourager les membres à lire tous les rapports des commissions et de partager efficacement 

les informations, veuillez garder vos sections de texte libre courtes et axées sur les activités et actions 

prioritaires. 

1. Nom et adresse électronique du président du comité :  
Arja Krauchenberg arja.krauchenberg@lllplatform.eu  

 
Vice-président/adjoint et courriel de contact : 
Elisa Briga elisa.briga@afs.org 

 

2. Quelles sont les OING représentées au sein du comité ? 
AEGEE 
DARE 
EAEA 
Education International 
EFIL  
EPA 
ESN 
ESU 
ETUCE 
Euroart 
Euroclio 
Eurodoc 
European Centre Robert Schuman 
FICEMEA 
LLLP 
Volonteurope 
WOSM 
OIDEL 
UNAEC- Europe 
Association Comenius 
 

 

3. Dans quels comités et autres activités du Conseil de l'Europe ce comité est-il 
principalement impliqué ?  Veuillez fournir une liste et une brève description de 
l'implication de votre comité. 
L'éducation pour la démocratie est la base d'un développement démocratique solide et 
sain dans tous les pays et toutes les régions. Le travail du comité doit donc être considéré 
comme un élément fondamental pour tous les autres comités, en particulier pour le 
comité des droits de l'enfant, mais aussi de la santé et de l'environnement, des droits 
sociaux et autres. 
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4. Comment ce comité s'est-il relié aux autres comités du CINGO au cours de l'année 
écoulée ?  
Compte tenu du nombre assez important de membres du comité, plusieurs d'entre eux 
font également partie d'autres comités et ont participé à leurs sessions contribuant ainsi à 
l'échange mutuel entre les différents comités. 

  

 

5. Comment de nouveaux membres peuvent-ils rejoindre le comité (veuillez fournir une 
adresse électronique pour exprimer votre intérêt) ? 
Des nouveaux intéressés peuvent envoyer un e-mail à arja.krauchenberg@lllplatform.eu  
mais ils peuvent également contacter le secrétariat LLLP à info@lllplatform.eu  pour 
exprimer leur intérêt à faire partie du comité. 

 

 

6. Que pourraient faire de plus le comité permanent et le secrétariat du CINGO pour 
soutenir le travail du comité et les communications entre votre comité, les autres 
membres du CINGO et les autres parties du CdE ? 
Parmi les membres du CINGO : 

 Permettre des échanges fréquents entre les différents comités pour aider à la 
création de synergies et permettre une meilleure coopération et travailler vers 
des objectifs communs 

 Publier des informations sur les événements à venir des membres pour faciliter la 
participation mutuelle des membres aux conférences et aux webinaires et les 
promouvoir dans leurs propres réseaux lorsque le sujet est pertinent 

 Partager des informations sur les résultats obtenus par d'autres membres lors 
d'événements/projets passés 

                Vers les autres organes du CdE : 
 Favoriser les échanges entre les parties concernées du Conseil de l'Europe et le Comité de 

l'éducation pour la démocratie car cela touche à la tâche principale du Conseil. 
 Informer les comités des événements pertinents et encourager la participation des 

membres 
 Coordonner la participation et les déclarations au Forum mondial de la démocratie en 

novembre 
 
 

 
 
 

 

Veuillez poursuivre aux pages 2 et 3 pour fournir un rapport sur les activités et les objectifs clés. 
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Rapport d'activité et de résultats - veuillez choisir jusqu'à 6 sujets/domaines d'activité principaux. 

Sujet/activité clé Résumé des 
progrès/impacts au 
cours des 6 derniers 
mois 

Questions clés 
actuelles 

Projets pour les 6 
prochains mois  

1 Discuter de 
l'éducation à la 
démocratie dans 
divers secteurs 
 

Première réunion du 
comité tenue en ligne 
en mai pour faire 
connaissance et 
présenter et discuter 
des différentes visions 
du travail du comité 
et des différentes 
attentes quant aux 
résultats. 
 

 Comment 
inclure tous 
les secteurs de 
l'éducation, 
formel, non 
formel, 
informel ? 

 Comment 
atteindre les 
groupes 
marginalisés 
et les 
impliquer 
également 
dans la 
discussion ? 

 Comment 
impliquer tous 
les citoyens et 
s'assurer que 
chacun 
valorise les 
procédures 
démocratiques 
? 

 

Engager les membres 
et des experts des 
différents secteurs 
dans des discussions. 
Obtenir leurs opinions 
et suggestions sur la 
meilleure façon 
d'atteindre tous les 
citoyens. 
 

2 Récolter de bonnes 
pratiques 
 

Création d'un 
référentiel commun 
dans google drive 
pour collecter des 
exemples de bonnes 
pratiques de 
différents membres 
dans tous les secteurs 
de l'éducation : 
formel, non formel, 
informel 
 

Trouver un nombre 
important d'exemples 
de tous les différents 
secteurs et domaines 
de l'éducation. Toute 
contribution est 
bienvenue et peut être 
insérée à ce lien  
 

Poursuivre la collecte 
des bonnes pratiques, 
aller au-delà des 
membres du comité 
pour obtenir un 
nombre plus 
important 
d'initiatives. 
 

3 Discuter de la 
scalabilité des 
pratiques collectées 
 

Examiner les 
pratiques pour voir ce 
qui pourrait être 
adapté aux différents 
contextes et 
comment. Comment 
rendre les actions 

Manque d'exemples 
pour créer un corpus 
de pratiques valide et 
fiable pouvant être 
étendu et adapté à 
différents contextes. 
 

Augmenter le nombre 
de bonnes pratiques 
pour permettre une 
analyse appropriée 
 

https://docs.google.com/document/d/17ZRwhensTjARcJmRy4ATLx6T9n3IawF9jrgHrg-0ALY/edit
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réussies mainstream 
et accessibles à tous ? 
 

4 Élaboration de 
suggestions pour les 
États membres 
 

Créer un pool de 
bonnes pratiques 
comprenant des 
moyens d'adaptation 
à différents contextes 
à suggérer aux États 
membres et élaborer 
des lignes directrices 
pour leur utilisation 
 

L'ensemble des 
preuves est trop petit 
pour le moment pour 
pouvoir tirer des 
conclusions et établir 
des recommandations 
et des lignes directrices 
valables 
 

Poursuivre les efforts 
pour rassembler 
davantage d'initiatives 
et de pratiques. En cas 
d'échec, nous 
documenterons ce 
manque et 
élaborerons des 
recommandations sur 
la façon de changer la 
situation. 
 

 

Y a-t-il autre chose que vous aimeriez partager avec les membres de la CINGO et le comité 
permanent de la CINGO ? 
 

 


