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Vendredi, 30 septembre  
Arrivée des participant(e)s 

20:30 Soirée de bienvenue 
 
Samedi, 1 octobre 2022  

RECONNEXION | RECONNEXION 

9:30 Ouverture du Séminaire d'évaluation et de consolidation du LTTC, avec Rui Gomes, 
chef de la division Éducation et formation, Service de la jeunesse du Conseil de 
l'Europe 

 Présentation des participants et de l'équipe 

 Présentation du concept du séminaire, principales caractéristiques et éléments 

11:00 Pause 

11:30 Reconnexion des participants et mise en place de méthodes de travail 

13:00 Pause déjeuner 

14:30 Mon parcours dans Enter !– réflexions sur l'expérience au sein de Enter!  

16:00 Pause 

16:30 Reconnexion avec les groupes de mentorat – préparation à la phase d'évaluation du 
projet 

19:00 Dîner 

20:30 Programme info(socialisation) 
 
Dimanche, 2 octobre 2022 

PROJETS : APPRENDRE, PARTAGER, ÉVALUER | Mobilisation des jeunes 

9:30 Raconter l'histoire projet Enter ! – partage d'expérience sur les projets et activités mis 
en œuvre ou planifiés – partie I 

11:00  Pause 

11:30 Raconter l'histoire du projet Enter ! – partie II 

13:00 Pause déjeuner 

14:30 Introduction à l'évaluation de projet 

 Rappel des critères de qualité 

16:00 Pause 

16:30 Histoires inspirantes de l'engagement des jeunes 

 Évaluation du projet basée sur des critères de : engagement des jeunes (projet basé 
sur les intérêts et les besoins des jeunes) 

19:00 Pause dîner 

 
Lundi, 3 octobre 2022 

PROJETS : APPRENDRE, PARTAGER, ÉVALUER | Travail de jeunesse, 
recommandation Enter ! 

9:30 Évaluation du projet basée sur des critères de : impact et travail de jeunesse de 
qualité  

11:00 Pause 

11:30 Le travail de jeunesse de nos jours, y compris le travail de jeunesse en temps de 
conflits armés 
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13:00 Pause déjeuner 

14:30 Pertinence de le  recommandation de nos jours - extraits des apprentissages des 
participants 

16:00 Pause 

16:30 Évaluation du projet sur la base des critères de : La recommandation Enter !  

19:00 Pause dîner 

 
Mardi, 4 octobre 2022 

PROJETS : APPRENDRE, PARTAGER, ÉVALUER | Droits sociaux et politiques 

09:30 Évaluation du projet sur la base des critères de : Valeurs et travail du Conseil de 
l'Europe 

11:00 Pause  

11:30 Le travail du Conseil de l'Europe dans la pratique et l'accès des jeunes aux droits 
dans le travail des autorités locales - session avec: 

• Ziya Tanyar, secrétaire exécutive du Comité européen des droits sociaux 

• Véronique Bertholle, Adjointe à la Maire de la ville de Strasbourg  

• Spyros Papadatos, membre du Conseil consultatif sur la jeunesse 

13:00  Pause déjeuner 

14:30 Évaluation du projet sur la base des critères de : partenariat avec les autorités locales 
et/ou régionales 

16:00 Pause 

16:30 Coopération avec les autorités locales et/ou régionales – approches pratiques 

19:00 Pause dîner 

20:30 Soirée festive d’évaluation  

 
Mercredi, 5 octobre 2022 

 

 JOUR LIBRE | JOUR LIBRE 
 

En option : visite du siège du Conseil de l'Europe 
 
19:00 Dîner 
 
Jeudi, 6 octobre 2022 

PERENNITE | OUTILS POUR LES INTERVENANTS JEUNESSE 

9:30  Fonds européen pour la jeunesse et la pérennisation des projets avec Mara 
Georgescu, Chargée de soutien pédagogique expérimentée 

Ateliers parallèles sur la pérennisation des projets – partie I 

11:00 Pause 

11:30 Ateliers parallèles sur la pérennisation des projets – partie II 

13:00 Pause déjeuner 

14:30 Outils pour les animateurs socio-éducatifs – espace de partage des compétences et 
d'apprentissage par les pairs – partie I 
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16:00 Pause 

16:30 Outils pour les animateurs socio-éducatifs – espace de partage des compétences et 
d'apprentissage par les pairs – partie II 

19:00 Pause dîner 

 
Vendredi, 7 octobre 2022 

TRAVAIL DE JEUNESSE POUR LES DROITS SOCIAUX | AUTO-ÉVALUATION 

09:30  Rencontre avec Tesslab - association œuvrant pour l'accès aux droits des jeunes à 
Strasbourg 

11:30 Les approches pédagogiques de l’éducation aux droits de l’homme dans Repères et 
les activités à venir du Service de la Jeunesse  

13:00 Pause déjeuner  

14:30 Être un Enter! travailleur de jeunesse 

16:00 Pause 

16:30 L'auto-évaluation revisitée 

19:00  Pause dîner 

 
Samedi, 8 octobre 2022 

SUIVI| APPRENDRE DANS LE LTTC 

9:30  Suite de l'auto-évaluation 

11:00 Pause 

11:30 Renforcer le travail de jeunesse pour les droits sociaux, avec des membres du groupe 
d'experts Enter ! avec Eddy Durteste 

13:00 Pause déjeuner 

14:30 Évaluation des éléments d'apprentissage du LTTC Enter ! : apprentissage en ligne et 
apprentissage par les pairs 

16:00 Pause 

16:30 Évaluation holistique du stage 'Enter ! en tant que stage de longue durée 

19:00 Pause dîner 

20:30 Programme du soir (socialisation) 

 
Dimanche, 9 octobre 2022 

LA VIE APRÈS LE LTTC| ÉVALUATION FINALE 

09:30  Réseautage et développement communautaire pour la pérennisation partie I  

avec Pieter-Jan Uyttersprot, membre du Groupe d'experts Enter ! 

11:00 Pause 

11:30 Réseautage et développement communautaire pour la pérennisation – partie II 

13:00 Pause déjeuner 

15:00 Evaluation finale et clôture du séminaire 

16:30 Fin du programme formel du séminaire  

19:00 Une expérience de dîner différente! 

Fête d’ A bientôt! 
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Lundi, 10 octobre 2022 

DÉPARTS 

 
 
Contexte de Enter! stage de formation de longue durée pour animateurs de 
jeunesse 
 
La 4ème  édition du stage de forrmation de longue durée Enter! pour travailleurs animateurs de 
jeunesse a été lancée en août 2021 avec 33 participants de 23 pays. Les participants ont conçu 
des projets qui mettent en pratique la Recommandation Enter! ainsi que celle liée au travail 
de jeunesse [et des activités de travail de jeunesse innovantes avec les jeunes des quartiers 
défavorisés]. 

Le séminaire initial de la formation Enter! s'est tenue du 6 au 13 septembre à Budapest, dans 
le but de contribuer à la qualité, à l'accès et à la diversité du travail de jeunesse et à son rôle 
social et politique dans la lutte contre la violence, la discrimination et l'exclusion auxquelles 
sont confrontés les jeunes des quartiers défavorisés.  

À la suite de la formation initiale, 33 projets de travail de jeunesse ont été conçus par des 
participants de 22 États différents. Les projets utilisent le travail de jeunesse pour améliorer 
l'accès aux droits sociaux des jeunes des quartiers défavorisés en se concentrant sur l'accès à 
l'éducation, à l'emploi, la promotion de l'inclusion sociale, l'engagement des jeunes dans le 
dialogue social et l'élaboration des politiques locales. 
 
Le deuxième séminaire de formation pour les participants est prévu du 1er au 9 octobre 2022 
au Centre européen de la jeunesse de Strasbourg. La phase de clôture des projets est prévue 
pour la période octobre-décembre 2022. Une réunion d'évaluation se tiendra en décembre. 
 
But: 

Le deuxième séminaire résidentiel du ENTER! vise à consolider le processus d'apprentissage 
des participants en tant qu'animateurs et travailleurs de jeunesse soutenant l'accès aux droits 
sociaux des jeunes des quartiers défavorisés. 

 

Objectifs: 

• Recueillir et évaluer les projets des participants et toute autre activité en phase pratique 
selon des critères de qualité et identifier l'impact des projets mis en œuvre ; 

• Revoir les éléments d'apprentissage proposés dans la phase pratique du programme 
ENTER! projet, comme l'apprentissage en ligne, l'auto-évaluation, l'apprentissage par 
les pairs et le mentorat; 

• Clôturer et d'évaluer le LTTC et de définir les leçons apprises pour le travail ultérieur 
dans le travail de jeunesse et les politiques locales de jeunesse promouvant la 
Recommandation ENTER! et l’agenda européen du travail de jeunesse ; 

• Assurer un espace de mise en réseau et de développement de l'identité des 
animateurs/travailleurs de jeunesse visant à initier une communauté d'ENTER! 
travailleurs de jeunesse; 

• Accompagner les participants à pérenniser leurs travaux sur l'accès aux droits sociaux 
des jeunes des quartiers défavorisés ; 

• Développer et approfondir les compétences des participants dans le travail de jeunesse 
avec les jeunes des quartiers défavorisés, entre autres dans la participation des jeunes, 
la gestion de projet, les droits sociaux et la politique de jeunesse. 


