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BASHKIA ROSKOVEC

Falenderime

Jam krenare qé Bashkia e Roskovecit ka hartuar dhe miratuar Planin e Veprimit
pér Pérfshirjen Sociale.

Pér heré té paré Bashkia e Roskovecit ka njé Plan Veprimi pér Pérfshirjen Sociale
me masa konkrete dhe té kostuara miré, qé do té ndérmerren nga aktorét vendoré
dhe rajonalé, duke synuar thyerjen e kufizimeve, qé pengojné integrimin dhe
pérfshirjen sociale té grupeve né nevojé.

Plani i Veprimit pér Pérfshirjen Sociale né Bashkiné e Roskovecit vjen si rezultat
i njé procesi té gjaté dhe gjithépérfshirés, takimesh e konsultimesh té gjera,
pérpjekjesh dhe bashkérendimi té punéve me té gjithé aktorét, qé veprojné né
sektoré té ndryshém dhe reflekton nevojat reale dhe urgjente té komunitetit.

Ky plan synon té ndikojé né ményré té drejtpérdrejté né Bashkiné Roskovec,
bashképunimin e saj me qeverisjen gendrore dhe organizatat jo geveritare,
duke sjellé rezultate té prekshme pér jetén e qytetaréve népérmjet treguesve té
matshém.

Njé falénderim i vecanté pér Programin ROMACTED té Bashkimit Evropian dhe
Késhillit té Evropés pér ndihmesén e tyre né finalizimin e kétij dokumenti té
réndésishém. Falé mbéshtetjes sé kétij programi ne kemi sot njé harté me hapa
dhe masa konkrete pér té adresuar njéheré e miré njé plagé sociale t& mbartur
prej dekadash.

Ne sigurojmé dhe vlerésojmé mbéshtetjen e partneréve tané kombétaré dhe
ndérkombétaré, pér té béré t& mundur jetézimin e angazhimeve dhe masave té
Planit té& Veprimit té& Pérfshirjes Sociale 2019-2022, duke e béré Roskovecin né
qytet mé té miré pér qytetarét.

Majlinda BUFI
Kryetare e Bashkisé Roskovec
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Lista e shkurtesave

AK Aftési e Kufizuar

DBNJ Drejtoria e Burimeve Njerézore

DF Drejtoria e Financave

FLAG Fondacioni pér Qeverisje dhe Autonomi Vendore
GTN Grupi Teknik Ndérsektorial

IRCA Instituti i Kulturés Rome né Shqipéri

MFE Ministria e Financve dhe Ekonomisé

MSHMS Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale
NE Ndihmé Ekonomike

NjA Njési Administrative

NjMF Njésia pér Mbrojtjen e Fémijéve

NjVNR Njésia e Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit
PAK Person me Aftési té Kufizuara

PIM Plani i Masave

PMF Punonijési pér Mbrojtjen e Fémijéve

QSH Qendér Shéndetésore

QSK Qendra Sociale Komunitare

R&E Romé dhe Egjiptiané

SCBGJDHF  Sektori i Céshtjeve té Barazisé Gjinore dhe Dhuné né Familje
SSHS Sektori i Shérbimeve Sociale

UNDP Programi pér Zhvillim i Kombeve té Bashkuara
USAID Agjencia e Shteteve té Bashkuara pér Zhvillimin Ndérkombétar
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Hyrje

Né vijim té reformés territoriale té& Republikés sé Shqipérisé né vitin 2015, Bashkia
Roskovec, pjesé e Qarkut Fier, ka né pérbérje té saj 4 njési administrative (Figura
1): Roskovec, Kuman, Kurjan dhe Strum (Ligji nr.115/2014). Aktualisht, Bashkia
Roskovec administron njé qytet — Roskovecin, si dhe 14 fshatra (shiko Tabelén
1). Bashkia Roskovec kufizohet né veri dhe peréndim me Bashkiné Lushnjé, né
jug me Bashkiné Mallakastér, né lindje me Bashkiné Ura Vajgurore, ndérsa né
peréndim me Bashkiné Patos. Kryegendra e Bashkisé éshté qyteti i Roskovecit.

Tabelal. Njésité Administrative dhe pérbérja e tyre

Njési Administrative (NjA) | Qytetet dhe Fshatrat pér NjA

Roskovec Qyteti Roskovec, Fshati: Jagodiné

Kuman Kucman, Marinéz, Vidhishté, Luar

L2 O Kurjan Kurjan, Mbers, Ngjegan, Vlosh

Strum, Arapaj, Suk 1, Suk 2,

il Velmish

Sipas Censusit té vitit 2011, bashkia e re e Roskovecit duhet

té kishte rreth 21.742 banoré, ndérsa né Regjistrin Civil

popullsia e regjistruar figuron 31.548 banoré. Kjo bashki =

ka njé sipérfage prej 118.01 km? dhe né bazé té Sl
popullsisé sé numéruar nga Censusi, densiteti

i popullsisé éshté 184 banoré pér kilometér — -
katror, pérkundrejt asaj né bazé té regjistrit - -

civil ku densiteti rezulton 263.33 banoré/ km?. -

Figura 1. Harta administrative
Burimi: Bashkia Roskovec
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Tabela 2. Shpérndarja e Popullsisé sipas Njésive Administrative, Distanca nga Qendra

dhe Sipérfagja pér Njési
Populisia

E S @
3 2E | 3
=< o o = :0
8 | Njésia Vendore i Ve )
= jendja né & T @
] o Census 2011 - 2
g R trin Civil 2018 4] (=%
% egjistrin Civi a g =
“1 Strum 9345 7538 8.1 35.2
Kurjan 5,318 3,618 9 37
Kuman 8,519 5,611 2 32
Roskovec 8,859 4,975 0 19
Total 32041 21742 123.2

Né kuadér té Ligjit Nr. 139/2015 “Pér Vetéqeverisjen Vendore’, Bashkia Roskovec,
ngarkohet, ashtu si edhe njésité e tjera té qeverisjes vendore, me njé gamé té
gjeré pérgjegjésish dhe kompetencash né fushén e shérbimeve té kujdesit
shogéror, si niveli mé i pérshtatshém pér ofrimin e shérbimeve shoqérore pér
pérfituesit, pér shkak té aférsisé me komunitetin dhe me qytetarin. Shérbimet
e kujdesit shogéror pérfshijné ofrimin e shérbimeve shoqgérore komunitare,
shqyrtimin dhe vendimmarrjen né lidhje me procedurat pér marrjen né kujdestari;
si edhe menaxhimin e shérbimeve rezidenciale né raste specifike. Gjithashtu, né
legjislacion pércaktohen detyrimet specifike pér shérbimin shogéror né nivel
vendor, duke pérfshiré ngritjen e pikave fokale gjinore dhe té luftés kundér
dhunés né familje, si dhe Njésité e Mbrojtjes sé Fémijés.

Strategjia Ndérsektoriale pér Decentralizimin dhe Qeverisjen Vendore (2015 -
2020) ciléson shérbimet e kujdesit shogéror si funksion i pushtetit vendor, né
pérputhje me ligjin pér vetéqeverisjen vendore. Gjithashtu, strategjia shpreh
synimin e geverisé pér decentralizimin e ploté té shérbimeve té kujdesit shoqéror,
pérkundrejt mbéshtetjes teknike, institucionale dhe financiare nga burimet e
buxhetit té shtetit.

Nga ana tjetér, Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale 2015-2020 vijézon njé
orientim té garté politikash pérkujdesin shogéror, me géllim reformimin e sistemit,
duke theksuar se ‘fillimisht identifikojné céshtjet kyce gé duhen adresuar pér té
ndértuar njé sistem funksional, dhe sé dyti pérdorim té njé gasjeje me faza pér ta
zhvilluar kété sistem’. Né fazén e paré, fokusi vendoset né ndértimin e themeleve
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pér té lejuar pilotimin e sistemit té ri té shérbimeve té kujdesit shogéror né rajone
té caktuara. Hapat e hedhur né raport me pércaktimin e roleve dhe pérgjegjésive
té garta pér bashkité e formuara rishtazi pér planifikimin e shérbimeve té kujdesit
shogéror (té pasqyruara né ligjin e ri pér vetéqgeverisjen vendore, strategjiné e
decentralizimit dhe até té mbrojtjes sociale), pérparimii konceptit té paketés bazé
té shérbimeve (apo shportés), miratimi i Ligjit 121/2016 “Pér shérbimet e kujdesit
shoqéror”, miratimi i Ligjit 18/207 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés’, po
pérforcojné bazén ligjore né ményré qé sistemi té funksionojé duke qartésuar mé
shumé funksionimin e sistemit té ri té kujdesit shogéror ku ministria pérgjegjése,
Ministria e Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale, zhvillon politikat dhe pércakton
prioritetet, ndérkohé qé bashkité jané pérgjegjéset kryesore pér planifikimin dhe
buxhetimin e shérbimeve té kujdesit shoqgéror.

Né kété kuadér, Bashkia Roskovec merr pérsipér hartimin e Planit té Pérfshirjes
Sociale, i cili pasqyrohet né kété dokument. Né kété proces, ajo éshté mbéshtetur
prej programit té pérbashkét té Bashkimit Evropian dhe Késhillit t& Evropés
“ROMACTED: Promovimi i geverisjes sé miré dhe fugizimit Rom né nivelin vendor”
dhe prej Institutit té Kulturés Rome né Shqipéri (IRCA) si organizaté mbéshtetése
pérgjaté vlerésimit té nevojave lidhur me hartimin e planit, buxhetimin e tij dhe
identifikimin e burimeve financiare pér ta zbatuar até, duke rritur kapacitetet
vendore né kété drejtim.
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Il. Metodologjia dhe procesi

Metodologjia dhe procesi i pérshkuar pér hartimin e Planit Social éshté
mbéshtetur né udhézuesin pér hartimin e planeve pér integrimin e pakicave
rome dhe egjiptiane pérgatitur me mbéshtetjen e Programit ROMACTED si dhe
udhézuesin e pérgatitur nga ISB dhe ESA Consulting pér hartimin e planeve
sociale’. Né themel té metodologjisé sé zbatuar dhe procesit té ndjekur hap pas
hapi éshté njé frymé e pérgjithshme gjithépérfshirjeje. Kjo é&shté mundésuar
duke siguruar gé cdo pérpjekje e ndérmarré né kété kuadér té udhéhiget nga
parimet e fugizimit, pjesémarrjes dhe integrimit té grupeve sociale mé té cenuara
né shoqéri. Né punén me pakica né nevojé besohet se fugizimi apo mundésia pér
fugizim e ¢do individi éshté thelbésore pér fugizimin dhe integrimin e té gjithé
komunitetit/grupit/pakicés.

Né kété prizém, adresimi i nevojave dhe problematikave pérmes njé modeli
integrues, ku jetét e njerézve dhe nevojat e tyre shihen, vlerésohen dhe
mbéshteten nga njé kéndvéshtrim multidisiplinar dhe shuméplanésh, kané gené
né themel té pérgasjes soné. Ndryshimet, pérmirésimet dhe arritjet mund té
jené té géndrueshme vegse pérmes njé strategjie té tillg, ku pérqasja e integruar
nénkupton nevojén pér koordinim dhe sinergji né fusha si arsimi, punésimi,
pérkujdesi shéndetésor, strehimi dhe shérbimet shoqgérore.

Pér arritje té géndrueshme, gjaté té gjitha pérpjekjeve té ndérmarra u inkurajuan
dhe zbatuan procese me pjesémarrje. Pjesémarrja e komuniteteve né té gjitha
proceset i bén ato jo vetém mé té hapura, transparente dhe ndérvepruese, por
shton shanset e suksesit si dhe i bén proceset dhe rezultatet, qé vijné prej tyre
mé té pranueshme e té zbatueshme nga komunitetet e synuara. Pjesémarrja e
pérfagésuesve nga kéto grupe né ¢do hap té konceptimit té kétij plani siguroi,
ndér té tjera, qé edhe té dhénat dhe evidencat e mbledhura pér té ushqyer
hartimin e tij té ishin té pérditésuara dhe té pérshtatshme. Ato e pérforcuan mé
tej ndjesiné e pronésisé dhe pérgjegjshmérisé pér planin dhe zbatimin e tij.

Mé konkretisht, procesi pér hartimin e planit social né nivel vendor pér Bashkiné
Roskoveckaloi pérmes katérhapave kyg, té pérmbledhur né tabelén e méposhtme:

1 ISB dhe ESA Consulting (2016) Udhézues: Instrumentet pér planifikimin e shérbimeve té kujdesit
shogéror, ESA/UNICEF, Albania.
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Tabela 3. Hapat e procesit pér hartimin e Planit té Veprimit pér Pérfshirjen Sociale,

Bashkia Roskovec

Hapi 1. Pérgatitja e procesit

Hapi 2: Vlerésimi i nevojave dhe

dhe angazhimi

Detyrat e realizuara ishin:

a) Identifikimii aktoréve
- pérgjaté té cilitiu dha
pérgjigje pyetjeve “Kush
do té pérfshihet?”“Pse?
C’kontribute sjell?”

b) Garantimiiangazhimit
politik — mundésoi
identifikimin e aktoréve
té vullnetshém dhe coi
mé tej dejt angazhimit té
tyre politik pér realizimin e
procesit.

c) Ngritja dhe mbéshtjetja
teknike pér grupet dhe
nén-grupet e punés pér
hartimin e planit.

Hapi 3: Hartimi dhe miratimi

i njé Plani Veprimi té

prioritizimi i tyre
Vlerésimi i nevojave té€ komunitetit kaloi pérmes:

a) Mbledhjes sé té dhénave — kétu u
pércaktuan burimet e té dhénave,
teknikat pér mbledhjen e tyre, si dhe
indikatoréve/treguesve pérkatés.

b) Identifikimi dhe prioritizimi i problemeve
dhe nevojave — me pjesémarrjen
e komuniteteve u identifikuan
problematikat dhe nevojat e tyre si dhe
u caktua se ¢faré éshté mé prioritare dhe
e menjéhershme pér adresim né kushtet
e burimeve dhe kohés sé kufizuar.

c) Vlerésimii kapaciteteve institucionale
— ku iu dha pérgjigje pyetjeve “Kush
mund té béjé ¢faré pér adresimin
e problematikave/nevojave té
identifikuara?”.

Hapi 4: Financimi dhe zbatimi i projektit

Pérbashkét

Hapi i treté mundésoi hartimin
dhe miratimin e planit té
pérbashkét té veprimit dhe
pérfshiu reflektim dhe adresim
té té méposhtmeve:

a) Reflektim — Cfaré dimé nga
procesi i vlerésimit té nevojave
dhe prioritizimit té tyre?

b) Kusynojmé té arrijmé?
C'ndryshime duam té sjellim?

c) Si? - aktivitete afatshkurtra
& afatmesme.

d) Integrimii¢éshtjeve rome
né planin vendor - Si?
Integrimi si pjesé e sé térés.
Planet Sociale.

e) Aktivitete/ndérhyrje/
projekte konkrete — Cfaré?
Kush? Kur?

Hapi i katért ndértoi rrugén drejt njé plani
té zbatueshém, duke pérfshiré ¢éshtje si
financimi dhe monitorimi i tij. Gjaté kétij hapi
iu dha pérgjigje pyetjeve té méposhtme:
a) Sa% e financimit té Planit Vendor do
té mbulohet nga buxheti NJVQVsé?
A parashikohen financime nga buxheti i
shtetit? Donatorét?

b) A ka hendek financiar? Cilat jané
burimet e mundnshme pér financimin e
projekteve té reja?

c) Sa% e shpenzimeve té Planit Vendor jané
té planifikuara né PBAné 2019-2021?

d) A kemi aktivitete/projekte té reja? Sa %
té shpenzimeve zéné ato? Si planifikohet
financimi i tyre?

e) A éshté hendeku financiar pjesé e
kérkesave buxhetore shtesé dhe
bisedimeve me donatoré té ndryshém?
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Me géllim vlerésimin e nevojave dhe informimin e proceseve politikébérése/
vendimmarrése lidhur me planin pérmes té dhénave dhe evidencave u hartua
dhe u zbatua njé udhézues pér mbledhjen e té dhénave parésore dhe dytésore.
Ato pérfshiné burime té ndryshme, té pérmbledhura né skemén ilustruese mé
poshté.

Burime Burime

parésore dytésore

Pyetésor/ Publikime
intervista/FG
- Raporte
Vézhgimi qgeveritare
Fotografité / Dokumente
videot zyrtare

Figura 2. Burime parésore dhe dytésore té té€ dhénave té pérdorura

Pér mbledhjen e té dhénave parésore pérmes teknikave me pjesémarrjen e
komunitetit, u pérdorén ushtrimet e hartézimit té nevojave dhe burimeve,
intervista individuale dhe diskutime né grupe. Té gjitha kéto u shogéruan me njé
seri vizitash, vézhgimesh dhe takimesh né terren né zonat e Bashkisé Roskovec
dhe me grupet me problematika socio-ekonomike mé té mprehta. Késhtu, né
periudhén shkurt-prill 2019, ekspertja kombétare dhe lehtésuesit vendoré té
programit ROMACTED kané vizituar né vazhdimési kéto zona dhe kané pérdorur
njé seri mjetesh dhe teknikash pér mbledhjen e té dhénave.
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Figura 2. Pamje nga aktivitetet pér mbledhjen e té dhénave

Pér njé diskutim mé té fokusuar dhe thelluar, si dhe pér njohjen mé té thellé dhe
térésore té problemeve dhe nevojave jané zbatuar edhe metodat e diskutimit
né fokus-grupe, éshté zbatuar “Hartézimi i Burimeve”, “Pema e problemit” dhe
“Matrica e Problemeve’, “Prioritizimi i Problemeve” (pér mé shumé shiko Shtojca
8.1). Té dhéna parésore u mblodhén edhe nga Bashkia, vecanérisht né raport
me kapacitetet e saj né fuksion té planit social, pérgjaté takimeve me Grupin
Institucional té Punés té ngritur né kuadér té Programit ROMACTED.

KesHLLI BASHKAK

Figura 3. Pamje nga takimet me Grupin Institucional té Punés né Bashkiné Roskovec

Gjetjet gé rezultuan nga vlerésimi i nevojave informuan procesin e hartimit té
Planit té Veprimit té Pérfshirjes Sociale pér Bashkiné Roskovec.
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lll. Treguesit socialé

lll.1 Treguesit demografiké

Bashkia Roskovec ka njé popullsi té& re né moshé, té vendosur né pjesén mé té
madhe né njésité administrative Strum dhe Roskovec (Tabela 3). Megjithaté, té
dhénat demografike tregojné pér njé prirje né rénie té lindjeve dhe njé thellim
té dallimeve gjinore (vecanérisht né popullsiné mé té re né moshé). Jo vetém né
grupmoshén mbi 65 vjecg, por edhe pér grupmoshat nga 0-64 vjec, jetojné mé
shumé djem dhe burra sesa vajza dhe gra. Nga ana tjetér, numri i lindjeve ka
ardhur né rénie, si¢ vérehet edhe nga té dhénat e regjistruara pér dy vitet e fundit
(Figura 4). Po késhtu, ndonése jo shumé i madh, numri i divorceve ka ardhur né
rritje dhe kjo ka ndikuar edhe né diversifikimin e tipeve té familjeve dhe nevojave
té tyre né kété bashki (pér shembull jané shtuar familjet me njé prind, me néna
kryefamijare etj.).

Tabela 4. Popullsia e Bashkisé Roskovec, sipas gjinisé dhe grupmoshave - 2018

Popullsia
Njésia Populisia sipas grupmoshave

Vendore | Gjendjané Census

Regjistrin - : -
civir201g | 291" [0-17vjeg¢ [17-64 vjeg | 65+ vjeg

v
@
3
~
v
o
(5
1]
=
<
(4]
©
(-

Strum 9345 7538 845 963 2420 2602 370 338
Kurjan 5318 3618 394 430 1181 1239 193 181
Kuman 8,519 5611 601 615 1848 1894 346 307
Roskovec 8,859 4,975 484 535 1664 1706 323 263

Burimi: Té dhéna administrative
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Figura 4. Lindje, vdekje dhe divorce — Bashkia Roskovec 2017 dhe 2018

Pjesa mé e madhe e popullsisé sé késaj bashkie jeton né zona me natyré rurale,
gjé gé lidhet ngushté me natyrén e jetesés dhe aktivitetet socio-ekonomike qé
zhvillohen. Duke mbajtur né kosideraté se jeta social-kulturore né zonat rurale né
pérgjithési, né shkallé vendi, &shté varféruar sé tepérmi né dekadat e tranzicionit,
kjo e bén qé edhe sfidat e njé bashkie ku pjesa mé e madhe e popullsisé té jené té
vendosura né kéto zona té jené edhe mé dinamike.

1.2, Arsimi

Kujdesi i hershém lidhet ngushtésisht me trajektoret qé merr arsimimi dhe
edukimi i fémijés. Bashkia Roskovec ka njé shtrirje té kufizuar té shérbimeve té
pérkujdesit pér fémijét. Né té gjithé Bashkiné mungon shérbimi pér moshat 0-3
vjeg pasi nuk ka ende asnjé cerdhe qé ofron shérbim pér kété kategori fémijésh.
Mungesa e njé shérbimi té tillé lidhet jo vetém me vijimésiné e frekuentimit mé
pas té kopshtit, por edhe me mundésité gé krijohen (kryesisht) pér nénat me
fémijé té késaj grupmoshe pér té€ kombinuar mémésiné me punésimin né tregun
€ punués.

Ndonése prezente edhe kopshtet jané té kufizuar né numér dhe shtrirjen e
shérbimit.
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Tabela 5: Kopshtet, Bashkia Roskovec 2019
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1 Roskovec 8,919 2 180 8 11 16.0 1 0
2 Kuman 8,603 4 170 0 10 17.0 1 0
3 Strum 9,345 4 133 0 6 22.0 1 0
4 Kurjan 5,409 4 75 0 4 19.0 1 0
Total 32,276 14 558 8 31

Burimi: Té dhéna administrative, Bashkia Roskovec

Si¢ tregohet edhe nga té dhénat né Tabelén 5, numri i kopshteve né kété bashki
éshté relativisht i ulét. Kjo éshté mé e dukshme né NjA Roskovec ku raportohet
té keté vetém 2 kopshte funksionale (nga té cilét vetém njéri me orar té ploté).
Vetém né kopshtet e NjA Roskovec ka pjesémarrje té fémijéve nga pakicat rome.
Pérve¢ problematikave té tjera qé pengojné pjesémarrjen dhe hyrjen e hershme té
fémijéve né sistemin para-shkollor, njé pjesé e frekuentimit té kufizuar shpjegohet
nga véshtirésité pér té aksesuar kéto shérbime ku ndér mé specifiket e listuara
nga pérfagésues té pakicave rome u listua infrastuktura e dobét (mungesa e
njé rruge me standarde gé lidh vendbanimet e tyre me kopshtet/shkollat) apo
mungesa e transportit. Papunésia relativisht e larté tek graté gjithashtu bén gé
njé pjesé e fémijéve té mbahen né shtépi.

Pér sa u takon shkollave, ato 9-vjecare jané té pranishme pothuajse né té
gjitha NjA-té e bashkisé dhe kapaciteti i tyre e tejkalon numrin e fémijéve qé
i frekuentojné ato. Megjithaté, raportohen problematika lidhur me raste té
braktisjes sé shkollés (ndonése né nivele té uléta, ato jané prezente), shtrirjen e
kufizuar té shérbimit psiko-social, si dhe problematika lidhur me inftastrukturén
fizike dhe até té burimeve njerézore né disa prej shkollave. Tabela 6 jep mé shumé
detaje mbi secilén prej shkollave.

Fage 18



Tabela 6. Shkollat 9-vjecare, 2018-2019, Bashkia Roskovec

1 Roskovec
Vidhisht
Luar
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Burimi: Té dhéna administrative /Drejtoria Rajonale pér Arsimin, Roskovec

Nr. psikologéve (punésuar
prané shkollave té NJA)

Bashkia Roskovec ka vetém dy shkolla t&é mesme té pérgjithshme?. Aksesi ndaj tyre
éshté i véshtiré pér fémijét e zonave rurale dhe pjesémarrja e fémijéve romé éshté e
papérfillshme. Né kété bashki mungojné alternativat e arsimit té mesém profesional.
Té interesuarit pér té marré njé profesion té certifikuar pérmes arsimit t&€ mesém
profesional iu duhet t'i dejtohen mundésive né bashkité e tjera. Kjo shihet si njé
sfidé me njé ndikim té drejtpérdrejté edhe né mundésité pér punésim té té rinjve né

pérgjithési dhe atyre nga komuniteti rom apo familjeve né nevojé né vecanti.

2 Burimi, fagja zyrtare e Bashkisé Roskovec, http://bashkiaroskovec.gov.al/shkollat-dhe-kopshtet/
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1.3 Shéndetésia

Bashkia Roskovec i adreson nevojat e qytetaréve té saj pérmes gendrave
shéndetésore dhe ambulancave. Shérbimi spitalor mungon né kété bashki. Pér té
qytetarét duhet té drejtohen né bashki té tjera, né ményré tipike né bashkiné Fier
e cila éshté edhe mé prané.

Sic tregohet edhe nga té dhénat e Tabelés 7, numri i mjekéve té familjes pér té
gjithé bashkiné éshté 9 dhe ai i infermieréve 37. Mjekét specialisté mungojné
totalisht. Kjo krijon véshtirési pér qytetarét né pérgjithési dhe ata nga grupe né
nevojé pér té marré shérbimet e nevojshme shéndetésore, té specializuara sipas
nevojave gé kané.
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111.4 Situata e PAK

Bashkia Roskovec vazhdimisht mbledh dhe pérditéson té dhénat lidhur me personat
me aftési té kufizuar né territorin e saj. Pér vitin 2018 raportohet pér njé total prej
563 personash me aftési té kufizuar, té cilét jané pérfitues sé pagesés sé aftésisé
té kufizuar. Megjithaté, mé pak se gjysma e tyre jané pérfitues té kujdestarisé.
Shpérndarja e tyre sipas njésive administrative paraqitet né Tabelén 8.

Tabela 8. PAK né Bashkiné Roskovec, 2018

GJITHSEJ

TE VERBER
TETRAPLEGJIKE
PAK MENDOR E

EMERTIMI

Me pérfitim
kujdestarie
Me pérfitim
kujdestarie
Me pérfitim
kujdestarie

€ o
=
E 5
Ho
Lo
o3

S
= =

Gjithsej
Gjithsej
Gjithsej
Gjithsej

Njésia

Roskovec
Njésia Strum 189 80 27 10 29 29 133 24
Njésia Kuman 161 79 46 8 17 17 98 16
Njésia Kurjan 126 56 22 8 15 15 89 19
Bashkia Total 563 247 109 30 72 72 382 66

87 32 14 4 11 11 62 7

Numri i
fémijéve
(0-18 vjeg)
me AK qé
pérfitojné
pagesé e PAK

124 39 5 2 9 9 110 25

Burimi: Té dhéna administrative, Drejtoria Rajonale e Shérbimit Social
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Si¢ tregohet né Tabelén 8 njé total prej 124 personash, apo rreth njé né 5 persona
me aftési té kufizuar, &shté nén moshén 18 vjec. Fémijét me aftési té kufizuar
jetojné né secilén prej njésive administrative té késaj bashkie, por numri méilarté
éshté né NjA Kurjan (shiko Tabelén 9). Pjesa mé e madhe e fémijéve me aftési té
kufizuar jané né moshé shkollimi té detyrueshém, por integrimi i tyre né shkolla
paraqitet shumé sfidues dhe kérkon pérpjekje dhe vémendje té shtuar.

Tabela 9. Shpérndarja e fémijéve me aftési té kufizuar né Bashkiné Roskovec, 2018

Njésia

Roskovec

Njésia Strum 32 10 13

Njésia Kuman 25 4 15

Njésia Kurjan 49 28 18

Bashkia Total 124 47 55 22

Burimi: Té dhéna administrative, Drejtoria Rajonale e Shérbimit Social

111.5 Varféria dhe ndihma ekonomike

Papunésia, mungesa e té ardhurave nga punésimi, vetépunésimi apo e
mundésive pér gjenerimin e tyre, béjné gé problematikat e varférisé té jené
mjaft té ndjeshme né Bashkiné Roskovec. Njé tregues i késaj problematike éshté
edhe skema e Ndihmés Ekonomike (NE). Pér vitin 2018, rreth 187 familje ishin
pérfituese té NE, me njé masé mesatare prej 4880 lek/muaj. Pérgendrimi mé i
larté né njésiné administrative Kurjan (me mbi 50%) tregon edhe pér dallimet né
zhvillim dhe mundési edhe midis njésive administrative.
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BASHKIA ROSKOVEC

Rreth njé e katérta e té gjitha familjeve pérfituese pérbéhet nga familje me gruan
kryefamiljare, déshmi e vémendjes ndaj késaj kategorie, por edhe e véshtirésive
dhe sfidave mé té médha, qé graté né pérgjithési dhe vecanérisht ato kryefamiljare
hasin pér té siguruar punésim.

Té dhénat e paragituara né kété seksion jané mjaft ndihmuese pér sa i takon
njohjes me shtrirjen dhe pérfitimin e shérbimeve sipas fushave té specifikuara.
Megjithaté, mungesa e té dhénave lidhur me vlerésimin/pércaktimin e nevojave,
té cilat kané mbetur pa u mbyllur/adresuar, e bén njohjen e problematikave
dhe gjendjes shogérore té pjesshme dhe nevojén pér monitorim, vlerésim dhe
dokumentim té vazhdueshém prioritare.
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IV. Hartézimi i shérbimeve
shogérore dhe nevojave sipas
grupeve sociale

IV.1 Shérbimet rezidenciale té kujdesit shoqéror

Bashkia Roskovec éshté njé bashki e vogél dhe e krijuar rishtazi, ndaj trashégimia
e njé rrjeti shérbimesh shogérore mungon. Deri mé tani, Bashkia Roskovec nuk
ka mundur ende té krijojé apo mbéshtesé shérbime té njé natyre rezidenciale,
pér asnjé nga kategorité apo grupet né nevojé, si té moshuarit, fémijét, graté
e dhunuara etj. Ndonése kjo éshté njé mangési mjaft e ndjeshme dhe ngritja
e njé gendre rezidenciale do té shérbente né adresimin e problematikave té
disa grupeve né nevojé, ajo mbetet njé sipérmarrje, qé bazuar né burimet dhe
mundésité aktuale té Bashkisé, duket e largét pér t'u realizuar.

Pavarésisht njé konteksti me njé trashégimi té dobét apo inekzistent té shérbimeve
shogérore si dhe burimesh té kufizuara, Bashkia Roskovec éshté pérpjekur t'u japé
vémendje nevojave sociale pérmes zhvillimit dhe mbéshtetjes sé shérbimeve
ditore dhe komunitare. Né seksionin e méposhtém paragiten shkurtimisht kéto
shérbime ekzistuese dhe grupet, gé pérfitojné prej tyre kundrejt nevojave té
identifikuara.

IV.2 Shérbime ditore dhe komunitare dhe nevojat sipas
grupeve sociale

IV.2.1 Té moshuarit

Té moshuarit né Bashkiné Roskovec pérballen me problematika té ngjashme
me ato té té moshuarve né bashki té tjera té vendit, si véshtirésité ekonomike,
problematikat e lidhura me problemet e shéndetit dhe kujdesit shéndetésor jo
(gjithmoné) cilésor dhe té aksesueshém etj. Gjithnjé e mé tepér, pér moshat e
thyera po shtohet problematika e vetmisé si pasojé e emigrimit né vite dhe
largimit té brezit me té ri drejt vendeve mé té zhvilluara.

Aktualisht, Bashkia u shérben té moshuarve rezidenté né territorin e saj vetém
pérmes shérbimeve ditore té Qendrés Sociale Komunitare (QSK). Né mjediset
e késaj gendre té moshuarit socializohen me njéri-tjetrin dhe kalojné njé kohé
aktive duke luajtur lojra t& ndryshme. Ndonése nuk ka statistika té sakta, sipas
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burimeve nga stafi gé shérben né gendér, mendohet se gendra frekuentohet nga
rreth 50 té moshuar.

Edhe pse Bashkia ka pasur si synim pasurimin me shérbime té tjera té gendrés pér
kété kategori, kéto nuk jané realizuar ende. Nga ana tjetér, mungesa e fondeve e
bén kérkesén pér njé gendér rezidenciale njé objektiv té largét. Familjet kujdestare
mund té ishin njé praktiké e re gé mund té plotésonte nevojat pér pérkujdes té
vazhdueshém pér té& moshuarit me njé kosto mé té ulét, por praktikat né kété
drejtim mungojné dhe vlerésohet se ka shumé pak interes pér puné vullnetare
né kété drejtim.

IV.2.2 Fémijét

Bashkia Roskovec ka ngritur sé fundmi Njésiné pér Mbrojtjen e Fémijéve
(NJMFné), si pjesé e Sektorit té Shérbimeve Sociale. Punonjésja pér Mbrojtjen
e Fémijéve (PMF) né zbatim té kuadrit ligjor pér té drejtat dhe mbrojtjen e
fémijéve, vecanérisht té Ligjit 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijéve
né Republikén e Shqipérisé” zbaton procedura né raport me identifikimin dhe
menaxhimin e rasteve specifike té fémijéve né nevojé pér t'u marré né mbrojtje,
ashtu edhe pérsa i takon roleve té tjera, si ato ndérgjegjésuese, koordinuese et;.
Kjo strukturé gjithashtu drejton grupin multidisiplinar pér ndjekjen e rasteve.
Megjithaté, puna e realizuar prej NjMFsé pér vitin 2018 ka gené mijaft e kufizuar,
duke raportuar pér vetém 1 rast té ndjekur pérgjaté gjithé vitit. Nga ana tjetér,
shérbimi psiko-social né shkolla mbulohet vetém nga 1 psikologe pér té gjithé
Bashkiné (me njé total prej 14 shkollash). Kombinimi i kétyre kapaciteteve duket
& né pamje té paré i pamjaftueshém pér adresimin e nevojave pér mbrojtje dhe
shérbime psikosociale té fémijéve né kété bashki.

Si kudo né Republikén e Shqipérisé, fémijét jetimé dhe ata nén urdhér mbrojtjeje
(né rastet e dhunés né familje), pérfitojné njé mbéshtetje financiare prej 3,000
leké né muaj. Fémijét pa kujdes prindéror vendosen né familje kujdestare. Deri
tani, Bashkia Roskovec ka adresuar 8 raste té vendosjes sé fémijéve né familje
kujdestare. Megjithaté, thuajse né té gjitha rastet kjo éshté siguruar pérmes
ofrimit té familjeve kujdestare nga radhét e té aférmve. Mungesa e njé kulture
té kujdestarisé pértej té aférmve, mungesa e ndérgjegjésimit si dhe pagesa jo
shumé motivuese (vetém 9,000 leké/muaj pér fémijé), bén qé identifikimi i
familjeve té gatshme pér té vepruar si familje kujdestare té jeté shumé i véshtiré
dhe njé nevojé e vazhdueshme.

Fémijét né Bashkiné Roskovec mund té shfrytézojné edhe mjediset e Qendrés Sociale
Komunitare si dhe mundésité, qé jepen aty pér ndjekjen e kurseve té ndryshme.
Megjithaté, ato kané njé natyré, qé i bén mé té pérshtatshme pér té rinjté.
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Bashkia Roskovec, deri tani, nuk ka arritur té jeté migésore me mé té vegjlit.
Cerdhet mungojné né té gjithé territorin e Bashkisé Roskovec dhe ndértimi (i
té paktén) njé cerdheje éshté domosdoshméri. Né Bashkiné Roskovec ka dy
kopshte, té cilét mbulojné deri diku nevojat pér fémijét né grupmoshén 3-5 vjeg,
por “Kopshti 1” (i cili njihet edhe si kopshti pa dreké) ka nevojé pér njé restaurim
té ploté. Situata éshté problematike dhe nevojitet ndérhyrje edhe né shkollén
“Kurjan”. Nga ana tjetér, sigurimi i njé sistemi ngrohjeje funksional mbetet njé
nevojé shumé e prekshme pér té gjithé fémijét né moshé shkollore né kété bashki.

Bashkia Roskovec nevojitet té parashikojé dhe investojé edhe pér shérbime
argétimi dhe rekreacioni pér fémijét. Deri tani, né territorin e Bashkisé Roskovec
nuk ka anjé park/kénd lojrash pér fémijét. Edhe terrenet sportive mungojné dhe
ka nevojé pér njé rikonsiderim té terreneve, qé mund té rikonstruktohen dhe
zgjerohen (pér shembull ato prané shkollave) apo pér ndértimin e terreneve té
reja.

IV.2.3 Té rinjté

Qendra Sociale Komunitare (QSK) éshté pika e vetme e takimit pér aktivitete
socio-kulturore té té rinjve té Bashkisé Roskovec. QSK ofron kurse né fotografi,
gazetari dhe aktrim, me mbéshtetjen e organizatés “Epoka e RE". Té rinjve iu éshté
ofruar edhe mundésia pér té mésuar se si shkruhet njé CV dhe, sé fundmi, né
bashképunim edhe me Qendrén pér Zhvillim Profesional - Fier, jané ofruar edhe
kurse profesionale (parukeri, elektricist etj). Rreth 20 té rinj angazhohen né secilin
aktivitet té organizuar nga QSK-ja. Megjithaté, statistika té sakta pér pérfituesit, té
shtrira né kohé, nuk ka.

Né kushtet ku papunésia tek té rinjté éshté njé problem madhor dhe njé shkak
kryesor pér largimin né emigracion, vlerésohet se nevojiten ndérhyrje urgjente, gé
marrin né konsideraté dhe adresojné nevojat e té rinjve pér punésim dhe pérfshirje
sociale. Disa masa konkrete gé jané sugjeruar nga anétaré té komunitetit jané:
- Diversifikimi i aktiviteteve dhe shérbimeve té QSK-sé ku mund té pérfshihen:
1. Orientimi pér karrierén;
2. Kurse profesionale né pérputhje me kérkesat e tregut;

3. Aktivitete social-kulturore dhe sportive (duke shfrytézuar edhe mjediset
sportive prané shkollave).

+  Mbéshtetje e (veté)punésimit té té rinjve, si pér shembull mbéshtetja
financiare dhe me lehtésira fiskale e “start-up”-eve té ideuara nga té rinjté.

« Angazhimi i té rinjve né vendimmarrje — krijimi i njé Késhilli Rinor prané
Késhillit Bashkiak.
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1V.2.4 Personat me Nevoja té Vecanta (Aftési té Kufizuar, AK)

Personat me nevoja té vecanta apo me aftési té kufizuar né Bashkiné Roskovec
nuk marrin shérbime té dedikuara prej Bashkisé. Ata béhen pérfitues té pagesés
sé aftésisé sé kufizuar sipas vendimit té njé komisioni té posacém, i cili vepron
pértej kompetencave dhe juridiksionit té bashkisé. Megjithaté, Bashkia ka treguar
ndjeshmériné e domosdoshme né respektimin e kushteve bazé né ndértimet
infrastrukturore té viteve té fundit, si dhe né bashképunim me Fondacionin
Shqiptar pér PAK, ka siguruar heré pas heré karrige me rrota pér persona né
nevojé.

Raportohet se njé pjesé e miré e fémijéve me aftési té kufizuar jané té integruar
né shkolla dhe mbéshteten nga mésues té dedikuar (mésues ndihmés).
Megjithaté, nevojat pér shérbime té dedikuara pér personat me aftési té kufizuar
mbeten té paadresuara. Personat me aftési té kufizuar dhe vecanérisht fémijét
me aftési té kufizuar detyrohen qé té shkojné né Fier pér té aksesuar shérbime té
domosdoshme pér miréqgenien e tyre. Ngritja dhe funksionimi i njé gendre ditore
pér personat me AK éshté njé domosdoshméri pér t&é mundésuar aksesin ndaj
shérbimeve bazé.

IV.2.5 Graté (dhe viktimat e dhunés né familje/me bazé gjinore)

Bashkia Roskovec ka ndérmarré njé séré nismash né kuadér té fugizimit té grave
dhe ardhjes né ndihmé té kategorive mé né nevojé ndér to. Gjaté vitit 2018, me
mbéshtetjen e donatoréve dhe partneréve té saj, Bashkia Roskovec ka pasuruar
shérbimet dhe nismat pér mbéshtetjen e grave. Me mbéshtetjen e UNDPsE, éshté
ngritur shérbimi i “Strehézés sé emergjencés’, e cila strehon viktimat e dhunés
pér 48 oré, deri né pajisjen me Urdhér té& Menjéhershém té Mbrojtjes. Po késhtu,
Bashkia ka staf té dedikuar pér ¢éshtjet e dhunés né familje dhe barazisé gjinore
dhe ka njé sistem té ngritur referimi pér kéto raste.

Né aspektin e fugizimit ekonomik, Bashkia Roskovec ka financuar 11 projekt
propozime té grave sipérmarrése pér t'i fugizuar dhe zhvilluar ekonomikisht dhe
pér té zgjeruar bizneset e tyre. Né kuadér té projektit “Sapuni Organik Roskovec”,
projekt i financuar nga UNDP dhe Bashkia Roskovec, jané trajnuar 18 gra pér
prodhimin e sapunit nga mbetjet e vajit té ullirit. Né pérfundim té kétij projekti,
do té ndértohet njé biznes social ku dhe do té punésohen kéto gra me qéllim pér
ta zgjeruar edhe mé shumé kété biznes.

Bashkia Roskovec ka organizuar edhe aktivitete sociale, gé synojné pérfshirjen
dhe fugizimin e grave. Disa nga aktivitetet e organizuara gjaté vitit 2018
pérfshinin: “Fushata e Aktivizimit Kundér Dhunés ndaj Grave dhe Vajzave”; “Dita
Ndérkombétare e Mbéshtetjes sé Viktimave té Dhunés dhe Kategorive né Nevojé”;
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“Dita Botérore e Humanizmit”; “Depistimi i Kacerit té Gjirit” etj. Kéto aktivitete
jané shfrytézuar edhe pér té ndihmuar graté né nevojé dhe graté kryefamiljare
me pako ushgimore. Bashkia Roskovec ka realizuar, ndér té tjera, edhe ndértimin
e banesave té reja pér gra kryefamiljare (2 raste deri né vitin 2018).

Ndonése i &shté dhéné njé réndési e vecanté mbéshtetjes dhe fuqizimit té grave,
Bashkia Roskovec mund té béjé edhe mé shumé duke shtuar pérpjekjet pér:

- Diversifikimin e kurseve profesionale té ofruara pér graté (duke iu larguar
asaj cfaré éshté ofruar tradicionalisht si parukeri, rrobaqepsi etj) né pérputhje
me kérkesat e tregut;

«  Lehtésidhe mbéshtetje e (veté)punésimit té grave si pér shembull mbéshtetja
financiare dhe lehtésira fiskale e “start-up”-eve té grave, apo pérjashtimi nga
detyrimet vendore pér bizneset e grave;

«  Nxitja dhe mbéshtetja e biznesit artizanal dhe gjetja/mundésimi i aksesit né
treg (si pér shembull, pérmes organizimit té panaireve té dedikuara etj.)

1V.2.6 Romét dhe egjiptianét

Bashkia Roskovec éshté njé bashki migésore ndaj pakicave rome dhe egjiptiane
dhe ky éshté njé perceptim gé e ndajné si aktorét ashtu edhe grupet e interesit té
konsultuara gjaté procesit pér hartimin e kétij dokumenti. Edhe pse pakicat rome
dhe egjiptiane pérbéjné vetém 1% té popullsisé sé Bashkisé (né total 365 romé
dhe vetém 32 egjiptiané), kéto pakica kané marré vémendje té vazhdueshme dhe
raportohen té jené té stabilizuara, té miré-pranuara dhe integruara me pjesén
tjetér té popullsisé.

Qé nga viti 2015, Bashkia Roskovec ka nénshkruar marréveshje bashképunimi
me Institutin e Kulturés Rome né Shqipéri (IRCA). Bashkia ka krijuar njé bazé té
dhénash dhe mbledh vazhdimisht informacion mbi pakicat rome dhe egjiptiane
(té dhéna mbi vendbanimin, profesionin, arsimimin, gjendjen e punésimit etj.).
Né kéto komunitete jané identifikuar dhe jané aktive disa pika fokale — individé
me potencial pérfagésues.

Né fushén e strehimit, né té cilén pakicat rome dhe egjiptiane kané pasur
problematika té vazhdueshme, Bashkia ka ndérhyré me rikonstruksionin e
banesave (52 banesa vetém né periudhén 2016-2017) né kuadér té projektit
“ Pér pérmirésimin e kushteve té banimit té komunitetit rom”. Gjaté vitit 2018
jané zhvilluar disa investime infrastrukturore nga té cilat pérfitojné dhe familjet
rome, si né rrugén“Lagjia e Naftés” dhe“Rrugén e Varrezave” né Marinéz, si dhe né
Unazén e Roskovecit. Sé fundmi, ka marré zgjidhje edhe problematika e furnizimit
me energji elektrike né lagjen “Ligeni”, ku jetojné 8 familje rome (éshté realizuar
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pajisja e késaj zone me njé transformator té ri).

Né aspektin social dhe kulturor, Bashkia Roskovec ka vlerésuar dhe promovuar
modelet pozitive prej pakicave rome dhe egjiptiane® pérmes titujve dhe ¢mimeve.
Né raste té vecanta, Bashkia ka ofruar mbéshtetje teknike né procese gjyqésore
apo proceduriale (si p.sh pér regjistrimin e fémijéve té paregjistruar, pérfitimin e
pensionit té pleqérisé etj.).

Né ményré mé té strukturuar dhe té géndrueshme, Bashkia Roskovec éshté
pérpjekur té adresojé njé nga nevojat mé té médha té pakicave rome dhe
egjiptiane - arsimimin, kualifikimin dhe punésimin. Aktualisht nuk rezulton
té keté probleme me braktisjen e shkollés nga komuniteti rom dhe egjiptian,
megjithaté né pérgjigje té nevojave té akumuluara né kohé, pérmes Qendrés
Sociale Komunitare, Bashkia ka mundésuar organizimin e kurseve falas pér:
pérmirésimin e njohurive né lexim dhe shkrim té gjuhés shqipe (pérfitues jané
11 persona té grupmoshave té ndryshme) si dhe pér gjuhé angleze (pérfitues
10 fémijé). Eshté lehtésuar edhe punésimi i anétaréve té pakicés rome: 2 mésues
romé; 1 lehtésues i pakicés rome éshté i punésuar prané bashkisg; 4 gra dhe njé
burré rom jané té punésuar né sektorin e pastrim- gjelbérimit dhe 1 i punésuar
prané kompanisé Ujésjellés Kanalizime SH.A.

Té gjitha kéto nisma vlerésohen nga pakicat rome dhe egjiptiane ashtu sig
evidentohen edhe nevoja dhe problematika, qé kérkojné ende pérpjekje pér
adresim. Né fushén e strehimit, projektet e rikonstruksionit té banesave nuk
adresojné dot problemet me mungesén totale té stehimit. Pér kété kérkohet té
planifikohet ndértimi i banesave sociale, ku romét dhe egjiptianét té kené akses.
Po né aspektin e shérbimeve infrastrukturore dhe aksesit né shkollé, nevojitet
sigurimi i transportit pér fémijét e vegjél, gé banojné né zonén e Ligenit dhe qé
né periudhén e dimrit kané véshtirési té aksesojné shkollén né qytet.

Né aspektin e sigurisé dhe pérfshirjes ekonomike, shumé famije rome jané
pérjashtuar nga skema ekonomike dhe gjenden né véshtirési dhe té painformuar
mbi arsyet dhe kriteret e pérdorura. Disa prej tyre pérballen edhe me gjoba dhe
kamaté vonesa pér gjoba pér kalimin e parregullt té kufirit né kérkim té punés
(kryesisht né Greqi). Punésimi éshté mjaft i véshtiré pér kéto pakica si pasojé
e nivelit té ulét té arsimimit dhe kualifikimit, por edhe e aksesit té kufizuar né
shérbimet e punésimit, té cilat aktualisht duhet t'i marrin né Fier. Nevojitet hapja
e njé Zyre Pune (apo néndege té saj), e cila &shté operacionale prané banoréve té

3 Bashkia Roskovec ka dhéné titullin “Artizani mé i mire, 2017” gjaté ceremonisé né eventin e
pérvitshém “Njeriu i Vitit". Ky titull i &shté dhéné z. Ramiz Sheme, nga minoriteti rom. Me vendim
té Késhillit Bashkiak éshté shpallur “Qytetar i Nderit” kompozitori Tofik Sheme, gjithashtu nga
minoriteti rom né Roskovec.
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Bashkisé Roskovec.

Sigurimi i déshmive ekuivalente me kryerjen e arsimit té detyrueshém jané njé
nevojé tjetér e menjéhershme pér t&€ mundésuar aksesin dhe suksesin né kurset
profesionale. Punésimi mund té mbéshtetet dhe inkurajohet edhe pérmes
pérjashtimit té aktiviteteve prodhuese té anétaréve té kétyre pakicave nga taksat
vendore, pér njé periudhé té kufizuar deri né fugizimin e aktivitetit.

IV.2.7 Familjet e kthyera nga emigrimi/azili

Ndonése familjet e kthyera nga emigracioni kané ardhur duke u shtuar, pak njihet
dheraportohet mbi problematikat e tyre. Né pérgjithési, mendohet se ato kthehen
né banesat gé kané né pronési dhe jané né gjendje ekonomike té miré. Njé pjesé
e tyre kané investuar né bujqési pérmes krijimit té serave. Pér ta nevoja kryesore
lidhet me sigurimin e tregut. Mé problematike paraqitet situata e emigrantéve
sezonalé dhe atyre té rikthyer nga azil-kérkimi. Ri-integrimi i fémijéve né shkollé
dhe i té rriturve né tregun e punés jané sfidat kryesore pér kéto grupe.

IV.3 Partneriteti me OJF-té dhe aktoré té tjeré

OJF-té kané njé rol shumé té réndésishém né hartimin e politikave dhe
shpérndarjen e shérbimeve né vend. Njé faktor mjaft pozitiv éshté pérfshirja e tyre
né hartimin dhe konsultimin e shumé prej strategjive vendore dhe kombétare.
Gjithashtu ato kané rol thelbésor né hartimin e politikave dhe shpérndarjen e
shérbimeve shogérore. OJF-té vendore kané kontribuar shpesh né adresimin
apo referimin me sukses té rasteve apo ¢éshtjeve, té cilat kané paraqitur sfida pér
strukturat e geverisjes vendore. Bashkia Roskovec ka burime té kufizuara edhe né
kété aspekt.

Né territorin e Bashkisé sé Roskovec operon vetém njé organizaté vendore
“Gruaja, Komuniteti, Mjedis - Harmonizuar pér Zhvillim”. Kjo organizaté zbaton
projekte té ndryshme né Roskovec, né fokus té té cilave jané graté dhe té rinjté e
qytetit té& Roskovecit.

Bashkia Roskovec gjithashtu ka bashképunuar dhe me organiza té tjeré si:
- UNDP

- USAID

«  Social Development Investment

. Fondacioni pér Qeverisje dhe Autonomi Vendore (FLAG)

+  EpokaeRe
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Sektori i Shérbimit Social gjithashtu bashképunon me kéto organizata. Deri tani,
SSHS-ja nuk ka njé marréveshje té firmosur bashképunimi me to. Ndonése roli i
tyre vlerésohet si shumé i frytshém nga SSHS-ja dhe aktorét e tjeré, numri i tyre
éshté i pakét dhe ato ofrojné shérbime té kufizuara né kapacitete, llojshméri e
mbulim dhe jané né pérgjithési té pagéndrueshme. Gjithashtu, nga té dyja palét
raportohet, krahas bashképunimit, edhe mungesa né kété drejtim, gé vihen re né
mosraportimin e OJF-ve ndaj bashkisé nga njéra anég, si dhe marrjen pérsipér té
koordinimit té vazhdueshém té aktoréve té duhur né fushé.

Edhe pse OJF-té vendorejané shumétérralla, Bashkia Roskovec duhet té pérgatitet
dhe ndértojé sisteme dhe mekanizma referimi té cilat té pérfshijné edhe OJF- té
vendore si aktoré shumé té réndésishém né ofrimin e shérbimeve sociale. Ato
konsiderohen si njé strukturé e réndésishme né ofrimin e shérbimeve, pasi mund
té veprojné edhe mé shpejt se institucionet publike dhe kané mundési pér té
ofruar njé cikél té ploté té shérbimeve. Nga ana tjetér, organizatat jané gjithmoné
né kérkim té fondeve dhe burimeve dhe né varési té disponueshmérisé sé tyre,
ato nuk jané gjithmoné aktive. Né lidhje me punén e organizatave deri tani nuk
éshté hartuar ndonjé marréveshje formale apo ndonjé plan bashképunimi, pa
pércaktuar késhtu ndonjé pérgjegjési. Eshté e nevojshme ekzistenca e njé vullneti
té forté nga vendimmarrésit pér té zhvendosur kété gasje té réndésishme sé
bashku me ndryshimet né ligjin e prokurimit publik.
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V. Misioni, vizioni dhe objektivat

V.1 Misioni

Bashkia e Roskovecit synon té konsolidojé Sektorin e Shérbimeve Sociale
(SSHS) dhe té ofrojé mé shumé shérbime té standardizuara dhe cilésore té
kujdesit shoqgéror, pér té mbuluar nevojat sociale né rritje, té€ grupeve né nevojé

dhe komunitetit né térési. Ky mision synon té pérmbushet pérmes zhvillimit té
shérbimeve ekzistuese té kujdesit shogéror, ndértimit té shérbimeve té reja
dhe shpérndarjes sé€ tyre sa mé prané qytetaréve, sipas modeleve té praktikave
té mira bashkékohore.

V.2 Vizioni

Shérbimet sociale né Bashkiné Roskovec jané gjithépérfshirése, té larmishme,
té shpérndara né territor, né pérputhje me nevojat e komunitetit, me standarde,
té besueshme dhe prané njerézve. Nevojat e popullatés sé Bashkisé jané té
njohura, té vlerésuara dhe té dhénat e tyre ushqgejné planifikimin dhe zbatimin
e politikave sociale té Bashkisé. Bashkia maksimizon eficiencén e pérdorimit

té burimeve pér njé mbulim sa mé té miré té nevojave materiale té tyre, si
dhe njé mbulim mé té ploté me shérbime té tjera té pérkujdesit shogéror,
sipas njé gasjeje me personin né gendér, multisektoriale dhe té menaxhimit té
rastit, duke véné né dispozicion burime njerézore, materiale dhe financiare té
mjaftueshme pér ta siguruar kété.

V.3 Objektiva strategjiké dhe specifiké

Plani Vendor i Pérfshirjes Sociale i Bashkisé Roskovec (2019-2022) éshté njé
dokument politikash specifike pér grupet dhe komunitet e synuara né territorin e
Bashkisé, né pérputhje té ploté me Strategjiné e Mbrojtjes Sociale (2015-2020) dhe
Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim (2015-2020), dhe detyrimeve e
pérgjegjésive qé burojné nga Ligji per Shérbimet e Kujdesit Shogéror, me Paktin
Social te firmosur nga Kryetarét e Bashkive té Republikés sé Shqipérisé me
pérfagésues té Qeverisé, si dhe Vendimet e Késhillit t& Ministrave* qé sigurojné

4 Vendim i Késhillit té Ministrave nr. 111, daté 23.2.2018 “Pér krijimin dhe funksionimin e Fondit
Social”.

Vendim i Késhillit t& Ministrave nr. 518, daté 4.9.2018 “Pér shérbimet e kujdesit shoqéror
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legjislacionin sekondar né mbéshtetje dhe zbatim té ligjeve té sipér-pérmendur.
Ky Plan do té jeté pjesé pérbérése/integrale e Planit té Zhvillimit té Bashkisé
Roskovec dhe né kété kuadér do ti mundésojé strukturave vendimmarrése
té Bashkisé té pércaktojné fushat prioritare dhe shpérndarjen e burimeve té
disponueshme.

Plani Vendor i Pérfshirjes Sociale, synon té krijojé mekanizmat e domosdoshém
administrativé, strukturat institucionale né shérbim té grupeve né nevojé, té
identifikojé kostot dhe burimet financiare, né ményré qé shérbimet e kujdesit
social té ofrohen pér familjet, fémijét dhe grupet e tjera né nevojé né Bashkiné
Roskovec, sipas njé projekti té& hartuar miré, i cili monitorohet dhe pérditésohet
rregullisht. Dokumenti i Planit Social synon té jeté dokument orientues i
mbéshtetjes nga donatorét, nga OJF-t&, gé udhéheq vendimmarrjen e bashkisé
pér té siguruar cdo mbéshtetje institucionale, logjistike dhe financiare ndaj SSHS,
gé né bashkiné e Roskovecit grupet né nevojé té trajtohen sipas parashikimeve
ligjore, dhe jo né ményré té improvizuar, té sforcuar dhe me véshtirési subjektive.

Mé konkretisht, objektivat e kétij plani jané:

Objektivi strategjik 1. Fugizimi, miré-strukturimi, organizimi, koordinimi
dhe vlerésimi i shérbimeve shoqgérore né Bashkiné Roskovec

+  Objektivi specifik 1. Ndértimi dhe forcimi i njésisé (drejtorisé) sé
shérbimeve sociale/shoqérore

Objektivi specifik 2. Ngritja e Njésive té Vlerésimit té Nevojave dhe
Referimit né ¢do njési administrative

Objektivi specifik 3. Ndértimiihartés sé vulnerabilitetit dhe té shérbimeve
ekzistuese té kujdesit shogéror

Objektivi specifik 4. Zhvillimi i monitorimit dhe vlerésimit

Objektivi specifik 5. Pérmirésimi i shérbimeve ekzistuese té kujdesit
shoqgéror dhe ngritja e shérbimeve té reja

komunitar e rezidencial, kriteret, procedurat pér pérfitimin e tyre dhe masén e shumés pér
shpenzime personale pér pérfituesit e shérbimit té organizuar”.

Vendim i Késhillit té Ministrave nr. 578, daté 3.10.2018 “Pér procedurat e referimit e té
menaxhimit té rastit, hartimin dhe pérmbajtjen e planit individual té mbrojtjes, financimin e
shpenzimeve pér zbatimin e tij, si dhe zbatimin e masave té mbrojtjes”.

Udhézim i Ministrit té Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 689, daté 2.10.2018 “Pér nivelin
e kuotave té shpenzimeve pér ushgime, né institucionet publike rezidenciale e komunitare té
pérkujdesjes shogérore”.
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Objektivi strategjik 2 - Zbutja dhe lehtésimi i varféris€, nxitja e punésimit
Objektivi specifik 1. Mbéshtetja dhe fuqgizimi i familjeve né nevojé

Objektivi specifik 2. Fugizimi ekonomik pérmes nxitjes dhe lehtésimit té
punésimit

Objektivi strategjik 3. PErmirésimi i cilésisé sé jetesés sé personave me
aftési té kufizuar

+  Objektivi specifik 1. Mbéshtetja e personave me aftési té kufizuar me
shérbime

Objektivi strategjik 4. Mbrojtja e fémijéve dhe e té drejtave té tyre

Objektivi specifik 1: Fugizimi i NjMFsé dhe administratoréve socialé né
cdo njési

Objektivi specifik 2 — Pércaktimi i detyrave dhe pérgjegjésive té stafit té
angazhuar né role dhe detyra pér MF

Objektivi specifik 3 — Pérforcimi i shérbimit psiko-social né shkolla

Objektivi specifik 4 — Rritja e efektivitetit né menaxhimin e rasteve té
fémijéve né nevojé pér mbrojtje

Objektivi specifik 5 — Rritja e informimit institucional e komunitar mbi
shérbimet e kujdesit shogéror (dhe té mbrojtjes sé fémijéve)

Objektivi strategjik 5 - Mbrojtja e té moshuarve dhe té drejtave té tyre

+  Objektivi specifik 1: Ngritja e Qendrés Ditore dhe Rezidenciale pér té
moshuarit né nevojé

Objektiv strategjik 6 - Pérmirésimi i politikbérjes, vendimmarrjes dhe
planifikimit né fushén e shérbimeve shoqérore pérmes mbéshtetjes né
evidenca dhe pjesémarrjes sé grupeve té synuara

Objektivi specifik 1 - ngritja e mekanizmave té konsultimit dhe pjesémarrjes
sé grupeve té synuara né proceset vendimmarrése té Bashkisé
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VII. Strategjia e zbatimit

Koordinimi

SSHS-ja do té ngrejé njé grup pune, i cili do té bashkérendojé zbatimin e masave
dhe do té raportojé mbi Planin e Pérfshirjes Sociale. SSHS-ja ka edhe pérgjegjésiné
e koordinimit lidhur me zbatimin e planit.

Monitorimi dhe vlerésimi

Qéllimi i monitorimit dhe vlerésimit éshté té sigurojé gé Plani Vendor i Pérfshirjes
Sociale i Bashkisé Roskovec po zbatohet sipas afateve dhe synimeve té caktuara
dhe pér té kontrolluar pajtueshmériné e standardeve té pércaktuara me ato qé
po zbatohen né realitet.

Pérgjegjésia pér monitorimin

Njésia kryesore pérgjegjése pér monitorimin do té jeté sektori/drejtoria e
shérbimeve sociale né Bashkiné Roskovec. Aktoré té tjeré gé do té pérfshihen
né monitorim, sipas aktiviteteve specifike pérfshijné drejtorité/sektorét e tjeré
té Bashkisé, si dhe té gjithé aktorét e listuar me cilési monitoruese né Planin e
Veprimit.

Monitorimi i progresit té zbatimit té objektivave dhe masave té kétij plani do té
paraqgitet né ményré periodike dhe do té jeté pjesé e diskutimeve té strukturave
drejtuese, Késhillit Bashkiak dhe partneréve té tjeré vendoré.

Pérgjegjés pér monitorimin e zbatimit do té jeté Sektori i Shérbimeve Sociale, gé
mbledh té dhéna dhe identifikon boshlléget né informacionin gé nevojitet. SSHS
do té keté gjithashtu rol koordinues dhe bashkérendues mbi ecuriné e zbatimit
dhe do té keté pérgjegjésiné e pérgatitjes sé progres raporteve vjetore. Né lidhje
me monitorimin dhe koordinimin, plani parashikon veprimtari té€ pérmirésimit té
sistemit té té dhénave, hartimit té instrumentave té standardizuara té raportimit
dhe monitorim-vlerésimit, si dhe pérmirésimin e shkémbimit té informacionit me
strukturat e nivelit rajonal, gendror dhe OJF-té.

SSHS éshté gjithashtu pérgjegjése pér kryerjen e njé hartézimi té ploté té
shérbimeve né territorin e Bashkisé, duke pérfshiré hartézimin e té gjithé aktoréve,
gé jané aleaté t& mundshém. SSHS e pérditéson periodikisht hartén duke futur
gradualisht té gjitha shérbimet e reja té krijuara sipas angazhimeve né Planin
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Vendor té Pérfshirjes Sociale dhe legjislacionin né fuqi. Instrumenti i hartézimit
té shérbimeve i shérben vlerésimit t& mbulimit me kéto shérbime té territorit té
bashkisé, mundéson programimin e mbéshtetjes sé kétyre shérbimeve me burime
njerézore dhe financiare dhe gjithashtu vleréson géndrueshmérine e ofrimit té tyre
duke informuar né kohé vendim-marrjen pér masat pérkatése sipas rastit.

Si realizohet monitorimi?

Monitorimi éshté procesi i vazhdueshém i mbledhjes sé té dhénave dhe matjes
sé progresit drejt arritjes sé objektivave strategjiké dhe specifiké té kétij Plani
Social. Ai siguron mbledhjen sistematike té té€ dhénave né lidhje me zbatimin e
kétij plani pér té siguruar pérmirésim té vazhdueshém. Monitorimi dhe vlerésimi
éshté njé pjesé kritike e menaxhimit té miré té programit dhe llogaridhénies.
Pérmes monitorimit, zbatuesit dhe aktorét pérgjegjés pér kété plan sigurohen gé
aktivitetet qé kryhen jané né pérputhje me ato té planifikuara dhe brenda afateve
kohore té pércaktuara. Gjithashtu, monitorimi parashikon edhe marrjen e masave
korrigjuese ku ka devijime si edhe bén té mundur parashikimin e véshtirésive
para se té shfagen. Monitorimi kryhet né intervale kohore mujore, tremujore,
gjashtémujore, vjetore dhe kérkon informacion nga tre fusha kryesore:

« Inputet, burimet qé pérdoren pér realizimin e planit, qé pérfshijné stafin,
financat, materialet dhe kohén;

«  Proceset, numri i aktiviteteve ku pérdoren burime njerézore dhe financiare
pér té arritur rezultatet e pritshme té planit;

«  Outpute/produkte/shérbime, rezultatet e menjéhershme qé pérftohen
pérmes realizimit té aktiviteteve.

Afatet kohore té monitorimit do té vendosen nga njésia pérgjegjése né varési
té kohézgjatjes sé ¢do aktiviteti. Aktivitetet afatshkurtra do té& monitorohen né
intervalet mé té ngushta kohore, ato tremujore.

Vlerésimi

Né dallim nga monitorimi, ku té dhénat mblidhen periodikisht dhe pérdoren
pér té matur progresin, vlerésimi éshté njé analizé e detajuar e planit gé synon
té rishikojé arritjet e planit pérkundrejt pritjeve té planifikuara, dhe té pérdoré
pérvojén e fituar pér té pérmirésuar hartimin e planeve né té ardhmen. Vlerésimi

Fage 65



PLANI | VEPRIMIT PER PERFSHIRJEN SOCIALE 2019-2022

fokusohet né rezultate duke marré né konsideraté inputet (burimet); rezultatet
né lidhje me koston; procesin e pérdorur pér té arritur rezultatet; relevancén e
pérgjithshme; ndikimin; dhe géndrueshmériné. Vlerésimi identifikon efektet dhe
ndikimet e performancés sé planit duke u fokusuar né analizén e progresit drejt
arritjes sé objektivave.

Raportimi

Raportimi mbi zbatimin do té realizohet né bazé té raporteve té pérvitshme nga
njésia pérgjegjése.
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VIIl. Burimet financiare

Ky kapitull trajton né ményré té pérmbledhur burimet financiare, té nevojshme
pér zbatimin e “Planit té Pérfshirjes Sociale 2019-2022" pér Bashkiné Roskovec.

Kostimi i planit té veprimit u realizua mbéshtetur né informacionet e ofruara nga
Drejtoria e Shérbimeve Sociale dhe Drejtoria e Buxhetit né Bashki. Pér kostimin e
planit té veprimit u pérdor njé metodologji e kombinuar, pasi plani pérfshin disa
sektoré. Metodologjia kryesore e pérdorur éshté kostimi i bazuar né aktivitete.
Kostimi u realizua duke u mbéshtetur né koston e secilit aktivitet té& pasqyruar
né planin e veprimit. Né llogaritjen e shpenzimeve totale u mbajt né konsideraté
kohéshtrirja e masés, numri i aktiviteteve qé do té realizohen, numri i pérfituesve
pér aktivitete té caktuara, etj. Pér disa aktivitete, gé ishin té pérfshira né buxhetin
afatmesém u vendosén shpenzimet sipas PBA-sé. Né disa raste u pérdor dhe
vlerésimi pér analogji, i cili merr né konsideraté shpenzimet e béra pér aktivitete
té ngjashme. Kostimi i Planit té Veprimit u realizua gjithashtu bazuar né praktikén
e planifikimit buxhetor dhe metodologjiné e hartimit té buxhetit afatmesém.

Kostoja e pérgjithshme e pérllogaritur pér zbatimin e masave, nga té gjitha
burimet e financimit, éshté rreth 190 milioné leké ose aférsisht 1.5 milioné euro®.
Parashikimi i fondeve pér periudhén 2019-2022 u programua duke mbajtur né
konsideraté tavanet e projektbuxhetit afatmesém (PBA 2020-2022). Burimet
financiare nga buxheti i shtetit mbulojné rreth 33.7% té kostos sé planit té
veprimit, pérkatésisht rreth 63.9 milioné leké. Ndérsa burimet e financimit té
angazhuara nga bashkia mbulojné 10.9% té kostos sé planit té veprimit ose 20.7
milioné leké.

Tabela 11 paraget buxhetin né vite sipas objektivave strategjiké. 80.8% e
shpenzimeve nevojiten pér objektivin strategjik 2“Zbutja dhe lehtésimi i varférisé,
nxitja e punésimit”.

5 Kursi kémbimit 1Euro=125 leké
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Tabela 12 paraget shpenzimet sipas burimeve té financimit dhe hendekun
financiar pér secilin nga objektivat specifiké. Hendeku financiar i pambuluar nga
buxheti éshté 54.3%. Pjesa mé e madhe e hendekut financiar éshté pér objektivin
2, ku pérfshihen projektet e strehimit social. Rreth 69.9 % éshté shuma gé nevojitet
pér projektet e strehimit social. Bashkia ka pérfituar nga fondet e buxhetit té
shtetit pér strehimin dhe do té vazhdojé té aplikojé dhe né té ardhmen. Pjesa
tjetér e hendekut financiar mendohet té mbulohet nga donatoré té ndryshém
dhe organizata té shoqérisé civile. Hendek finaciar ka kryesisht pér aktivitete
plotésuese si: fushata ndérgjegjésuese vendore, prodhimin e materialeve
informuese, programe pér rritje kapacitetesh dhe trajnime.
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IX. Shtojca

IX.1 Metoda dhe teknika pér mbledhjen e té dhénave
parésore, me pjesémarrjen e komunitetit

Diskutimet né Fokus-Grup

Organizimi i fokusgrupeve rekomandohet nése vlerésoni se ka nevojé pér
informacione shtesé nga anétarét e komunitetit (kryesisht grupe homogjene,
por té nénpérfagésuara si p.sh graté, té rinjté etj.). Njé fokusgrup rekomandohet
té mbahet me njé grup nga minimumi 8 deri né 15 pjesémarrés. Lehtésuesi
prezanton kontektin né té cilin organizohet fokusgrupi, géllimin e tij dhe ményrén
si do té pérdoren té dhénat e gjeneruara pérmes fokusgrupit. Mé pas ai lehtéson
diskutimin né grup duke treguar kujdes gé té mos e drejtojé bisedén dhe té
pérfshijé sa mé shumé pjesémarrésit né diskutime. Hapat konkrete pérfshijné:

«  Ftesa pér pjesémarrje té pérfagésuesve té nén-grupeve té nénpérfagésuara
né metodat e tjera té mbledhjes sé té dhénave.

«  Prezantimiigrupit me pyetje té gjashme me ato té matricés;

«  Regjistrimi i té gjitha pérgjigjeve né ményré anonime dhe dérgimi i tyre
prané ekspertéve pérkatés.

Analiza e rrjedhés sé shkaqgeve

Edhe kjo metodé mund té pérdoret né grup té madh ose té zhvillohet njé heré
né grupe mé té vegjél e mé pas té dakordésohet né grup té madh. Lehtésuesi u
kérkon pjesémarrésve té diskutojné dhe mé pas vizatojné diagrama té shkageve
gé cojné né situata/probleme té caktuara. Ky ushtrim i shérben shumé miré
eksplorimit té perceptimeve té komunitetit mbi shkaget e problemeve dhe arsyet
pérse ato vijojné.

Pema e problemit éshté njé tekniké gé mund ta lehtésojé kété proces. Né té
paragiten né ményré vizuale dhe té pérmbledhur shkaget e problemit - tek
rrénjét e pemés; problemi qé po analizohet — né trung; pasojat ose efektet e tij -
tek gjethet dhe frytet e pemés.

Fage 71



PLANI | VEPRIMIT PER PERFSHIRJEN SOCIALE 2019-2022

Problemi Kryesor

Figura 6. Pema e problemit.

Matrica e problematikave dhe adresimi i tyre

Ndértimi i matricés sé aktoréve éshté njé ushtrim, gé mund té pérdoret si me
anétarét e komunitetit ashtu edhe né takimet me pérfagésues té institucioneve.
Ajo synon evidentimin e ¢éshtjeve kryesore pér ¢do fushé interesi, té prekurit
prej problematikés/céshtjes, nevojat specifike qé ka komuniteti i synuar né lidhje
me té, pengesat gé hasen, aktorét pérgjegjés dhe mundésisé pér adresimin e
problematikés/nevojés.

Ushtrimi mund té lehtésohet nga lehtésuesi vendor me gjithé grupin e madh
ose mund té realizohet né grupe té vogla para se té dakordésohet né grupin e
madh. Né variantin e dyté, lehtésuesi kérkon gé grupi té ndahet né disa grupe té
vogla (mund té sugjerohet té ndahen sipas interesave ose asaj qé pérfagésojné
né takim) dhe secili grup cakton njé lehtésues dhe prezantues pér punén. Né fund
té procesit secili grup pérmbledh dikutimet e tij né njé tabak letre me njé tabelé
si ajo g€ ilustrohet mé poshté.

Lehtésuesi kryesor, pasi dégjon prezantimet e tabelave nga secili grup i vogél,
i kérkon grupit t& madh té diskutojné mbi to dhe dakordésojné njé tabelé
pérmbledhése té aprovuar si pérfundimtare nga i gjithé grupi. Ky proces ndihmon
gé té ndértohet njé konsensus lidhur me té gjithé elementét gé pérmban tabela.
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IX.2 Lista e dokumenteve té konsultuara

Plani Kombétar i Veprimit pér Personat me Aftési té Kufizuara2016-2020,
Ministria e Miréqgenies Sociale dhe Rinisé, 2016 https://www.al.undp.org/
content/dam/albania/docs/PAK%20shqip.pdf

Strategjia Kombétare pér Mbrojtjen Sociale2015-2020, Ministria e
Miréqgenies Sociale dhe Rinisé&, 2015 http://shendetesia.gov.al/wp-content/
uploads/2018/06/Strategjia_Kombetare_per_Mbrojtjen_Sociale_2015-2020.pdf.

Strategjia Ndérsektoriale pér Decentralizimin dhe Qeverisjen Vendore 2015-
2020, Késhilli i Ministrave: Ministri pér Céshtjet Vendore, 2015 https://www.bpe.
al/sites/default/files/publications/Strategjia-ndersektoriale-per-decentralizimin-
dhe-geverisjen-vendore.pdf

Strategjia Kombétare pér Baraziné Gjinore dhe Plani i Veprimit 2016-2020.
Ministria e Miréqgenies Sociale dhe Rinisé, 2016 https://www.un.org.al/sites/
default/files/SKGJB-AL-web.pdf

Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé2015-2020, Ministria e Arsimit, Sportit
dhe Rinisé, 2015, https://arsimi.gov.al/plani-kombetar-i-veprimit-per-
rinine-2015-2020/

Strategjia e Zhvillimit té Arsimit Parauniversitar2014-2020, Ministria e Arsimit,
Sportit dhe Rinisé, 2014 http://arsimi.gov.al/strategjia-e-zhvillimit-te-arsimit-
parauniversitar-2014-2020/

Agjenda Kombétare pér té Drejtat e Fémijéve2017-2020. Ministria e Mirégenies
Sociale dhe Rinisé&, 2017 https://childhub.org/en/system/tdf/library/
attachments/agjenda-kombetare-per-te-drejtat-e-femijeve_0.pdf?file=1%26typ
e=node%26id=27392

Ligj nr. 115/2014 daté 31.7.2014 “Pér ndarjen administrativo-territoriale té
njésive té geverisjes vendore né Republikén eShqipérisé”.

Ligji nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjenvendore”.

Ligji nr. 18/2017 “Pér té drejtat dhe mbrojtjen efémijés”

Ligji nr. 163/2014, “Pér Urdhrin e Punonjésve Socialé né Republikén eShqipérisé”
Ligji nr. 121/2016 “Pér Shérbimet e Kujdesit Shoqéror né Republikén e Shqipérise
Ligji nr. 40/2016 “Pér Urdhrin e Psikologéve né Republikén e Shqipérisé”
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Vendim i Késhillit té& Ministrave nr. 111, daté 23.2.2018 “Pér krijimin dhe
funksionimin e Fondit Social”

Vendim i Késhillit té& Ministrave nr. 518, daté 4.9.2018 “Pér shérbimet e kujdesit
shogéror komunitar e rezidencial, kriteret, procedurat pér pérfitimin e tyre
dhe masén e shumés pér shpenzime personale pér pérfituesit e shérbimit té
organizuar.

Vendim i Késhillit té Ministrave nr. 578, daté 3.10.2018 “Pér procedurat e referimit
e té menaxhimit té rastit, hartimin dhe pérmbajtjen e planit individual té
mbrojtjes, financimin e shpenzimeve pér zbatimin e tij, si dhe zbatimin e masave
té mbrojtjes

Udhézim i Ministrit té& Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale nr. 689, daté 2.10.2018
Pér nivelin e kuotave té shpenzimeve pér ushgime, né institucionet publike
rezidenciale e komunitare té pérkujdesjes shogérore.

Udhézues: Instrumentet pér planifikimin e shérbimeve té kujdesit shogéror, ESA
& UNICEF, 2016.

Fage 75



PLANI | VEPRIMIT PER PERFSHIRJEN SOCIALE 2019-2022

IX.3 Grupi Institucional i Punés, Bashkia Roskovec

_

Drejtoreshé e Sektorit té Projekteve sociale,

BENEE Koordinimit me BE-né
Selman Cepele Drejtor i Financés dhe i Ekonomisé
Arben Dukaj Pérg jegjési Sektorit té& Zbatueshmérisé sé
Investimeve
Eralda Duraj Pérgjegjése e Sektorit té Arsimit
Elis Apostoli Pérgjegjés i Shérbimeve Sociale
. .. Drejtor i Planifikimit dhe Zhvillimit té
Rakip Hazizaj L
Territorit
Asgeri Ruko Drejtor i Bujgésisé dhe i Zhvillimit Rural
Makelian Haxhiaj Punonjés i Shérbimeve Komunitare
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Vendimi i Késhillit Bashkiak Roskovec

¥

REPUBLIKA E SHQIPERISE
BASHKIA ROSKOVEC
KESHILLI BASHKIAK

Nr.Z&Z‘ Prot. Roskovec,me &’_,QSZOI 9

VENDIM
NRLT pati/F OS 2019
PER

MIRATIMIN E PLANIT SOCIAL Tii BASHKISE ROSKOVEC 2019- 2022

Neé mbeshtetje t¢ Ligjit Nr.139/2015 “Per Vetgeverisjen Vendore”, Ligji nr. 121/2016
“Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé” | ligji nr.9355 date
10.03.2005  ndryshuar me ligiin Nr.9602 date 28.07.2006,ligjin  Nr.10252 date
11.03.2010,ligjin Nr.25/2013,Ligjin Nr.47/2014,ligjin Nr.44/2016 “Per Ndihmen dhe
Sherbimet Shogerore”,ligji nr.18/2017 “Per te drejtat dhe mbrojtien e JSemijes ' Keshilli i
Bashkise,

VENDOSI :

-Miratimin e Planit Social te Bashkise Roskovec 2019-2022.

Plani i Sherbimeve Sociale i Bashkise Roskovec 2019-2022 eshte nje dokument
politikash specifike per grupet dhe komunitetet ¢ targetuara ne territorin e Bashkise,ne
perputhje te plote me Strategjine e Mbrojtjes Sociale dhe Strategjine Kombetare per
Zhvillim dhe Integrim.

Bashkengjitur Plani Social i Bashkise Roskovec 2019 — 2022.
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Késhilli i Evropés éshté organizata udhéheqése e kontinentit pér
té drejtat e njeriut. Pérbéhet nga 47 shtete anétare, pérfshiré té
gjithé anétarét e Bashkimit Evropian. Té gjitha shtetet anétare
té Késhillit té Evropés e kané nénshkruar Konventén Evropiane
pér té Drejtat e Njeriut, njé traktat i projektuar pér t& mbrojtur
té drejtat e njeriut, demokraciné dhe sundimin e ligjit. Gjykata
Evropiane e té Drejtave té Njeriut mbikqyr zbatimin e Konventés
né shtetet anétare.

www.coe.int

Financuar
nga Bashkimi Evropian
dhe Késhilli i Evropés

* *
* 4k

EUROPEAN UNION

ne" nivelin vendor

Vendet anétare té Bashkimit Evropian kané vendosur té
bashkojné njohurité, burimet dhe fatet e tyre. Bashkarisht,
kané ndértuar njé zoné té stabilitetit, demokracisé dhe
zhvillimit té gendrueshém krahas ruajtjes sé diversitetit
kulturor, tolerancés dhe lirive individuale. Bashkimi
Evropian angazhohet né ndarjen e arritjeve dhe vlerave
me vendet dhe njerézit pértej kufinjve té vet.

www.europa.eu

COUNCIL OF EUROPE
Zbatohet
nga Késhilli i Evropés

CONSEIL DE LEUROPE
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