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IEVADS

GRECO piekta novértésanas karta ir veltita "Korupcijas novérSanai un godpratibas
veicinasanai centralajas valdibas (augstakas izpildvaras amatos (PTEF) un
tiestbaizsardzibas iestadés (LEA)".

Saja Otraja atbilstibas zinojuma ir izvértéti pasakumi, ko Latvijas iestades veikusas, lai
istenotu rekomendacijas, kas sniegtas Piektas kartas novértéjuma zinojuma, kas tika
pienemts GRECO 80. plenarsédé (2018. gada 22. janija) un publiskots 2018. gada 21.
augusta péc tam, kad Latvija sanéma atlauju (GrecoEval5Rep(2017)6). Attiecigais Piektas
kartas atbilstibas zinojums tika pienemts GRECO 86. plenarsédé (2020. gada 29. oktobri)
un publiskots 2021. gada 11. janvari (GrecoRC5(2020)3).

K3 noteikts GRECO reglamenta?, Latvijas iestddes iesniedza situacijas zinojumu par
pasakumiem, kas veikti, lai Tstenotu novértéjuma zinojuma ietvertas rekomendacijas. Sis
zinojums tika sanemts 2022. gada 29. junija, un tas kalpoja par pamatu atbilstibas
zinojumam.

Referentu iecelSanai saistiba ar atbilstibas procediru GRECO izvélejas Lietuvu (attieciba
uz PTEF) un Niderlandi (attieciba uz LEA). Par referentiem Lietuvas varda tika ieceltas
tieslietu ministra vietnieks Elans Jablonsks (Elanas Jablonskas), un Niderlandes varda —
Tieslietu un droSibas ministrijas pretkorupcijas politikas padomniece Ingeborga Brama
(Ingeborg Braam). GRECO sekretariats viniem palidzéja sagatavot $o atbilstibas
zinojumu.

ANALIZE

GRECO sava noveértéjuma zinojuma Latvijai sniedza 17 rekomendacijas. Atbilstibas
zinojuma GRECO secinaja, ka i un ii rekomendacija ir 1stenota apmierinosi, xiii un xvii
rekomendacija ir izpildita apmierinosi, iii, iv, v, vii, ix, X, xi, xii, xv un xvi rekomendacijas
ir Istenotas daléji, bet vi, viii un xiv rekomendacijas nav istenotas. Turpmak ir apltkota
atbilstiba Sim 13 neizpilditajam rekomendacijam.

Attieciba uz centralajam valdibam (augstakas izpildvaras funkcijas)

iii rekomendacija

GRECO rekomendeé sistematiski analizét ar godpratibu saistitos riskus, ar kuriem, pildot
savus pienakumus, varétu saskarties Ministru kabineta locekli, citas politiskas
amatpersonas un "uzraudzibas konsultativie darbinieki" (un personas ar lidzvértigu
statusu) centralaja valdiba, ka ari noteikt un istenot attiecigus korektivus pasakumus.

GRECO atgadina, ka atbilstibas zinojuma si rekomendacija tika uzskatita par dalgji
istenotu. Tika veikta analize par godpratibas riskiem, ar kuriem saskaras politiskas
amatpersonas visa centralaja valdiba, tostarp Ministru kabineta locekli un algoti un
neatalgoti padomnieki. GRECO ar nepacietibu gaidija informaciju par konkrétiem

! GRECO Piektas novértésanas kartas atbilstibas procediru reglamenté t3s reglaments ar grozijumiem:
Parskatitais 31.bis pants un parskatitais 32.bis pants.
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12.

riskiem, kas konstatéti dazadam politisko ierédnu grupam, un par veiktajiem katra riska
mazinasanas pasakumiem.

Latvijas iestades tagad norada, ka, lai istenotu So rekomendaciju, Valsts kanceleja ir
izstradajusi "Politisko amatpersonu godpratibas risku analizi un novértéjumu" ("Riska
analize"), t.i., "metodologisku instrumentu, kas apraksta potencialos godpratibas riskus,
ar kuriem politiskas amatpersonas varétu saskarties sava ikdienas darba". Lai to izdaritu,
tika veiktas intervijas ar politiskajam un administrativajam amatpersonam, lai

parbauditu sakotnéjas analizes precizitati.

Riska analize attiecas uz $adu politisko amatpersonu grupu: Ministru kabineta locekli
(Ministru prezidents, Ministru prezidenta vietnieks, ministri, ipaSu uzdevumu ministrs);
parlamentarais sekretars; Ministru kabineta locekla biroja vaditajs; Ministru kabineta
locekla padomnieki; konsultanti un paligi. Riska analize ir publicéta Valsts kancelejas
timekla vietné.?

Ipasi godpratibas riski tika identificéti $3das se$as jomas: (1) valdibas un nozares politikas
veidosSana; (2) valdibas un nozares politikas TstenoSana un koordinéSana (tostarp
iepirkumu procesi, valsts uznémumu parvaldiba, rikojumu doSana parvaldes
amatpersonam, sadarbiba ar personam, uz kuram attiecas starptautiskas sankcijas u.c.);
(3) padoto amatpersonu iecelSana amata un vinu karjera; (4) intereSu konflikts, riciba ar
valsts lidzekliem, dienesta pienakumu pildisanas laika iegltas informacijas izmanto$ana;
(5) prieksvelésanu kampanas un politisko partiju finansésana un (6) sabiedribas uzticiba
un riski valsts un publiska sektora reputacijai un télam (horizontalais risks). Riska analzé
tika identificéti un noteikti vairaki korigéjosi pasakumi, 1pasi iestazu korupcijas
apkaroSanas planos, savlaicigas ievadapmacibas jaunieceltajam politiskajam
amatpersonam, tostarp informativa brosudra un e-kurss.

Saja konteksta Valsts kanceleja 2021. gada pasitijusi Latvijas Valsts administracijas
skolai izstradat interaktivu izglitojo3u spéli® un e-macibu kursu.* Tas tika uzsaktas 2022.
gada un ir pieejamas politiskajam amatpersonam, un tas tiks padaritas pieejamas
jaunajai valdibai péc parlamenta velésanam 2022. gada 1. oktobri. Valsts kanceleja
gatavo ari jaunu, plasaku kursu jaunieceltajiem Ministru kabineta locekliem un
amatpersonam, kura tiks ieklauti godpratibas jautajumi, Tpasi riska analizé identificétie
godpratibas riski. Valsts kanceleja vai KNAB iepazistinas ar politiskajam amatpersonam
piemérojamajiem étikas standartiem.

Visbeidzot, Latvijas valsts parvaldé stradajoSo macibu un attistibas plana 2021.-2027.
gadam® atziméts, ka ir svarigi veicinat Ministru kabineta loceklu un citu politisko
amatpersonu izpratni par valsts parvaldes vértibam un étikas principiem. Godpratiba
valsts parvaldes darba ir viena no plana stratégiskajam prioritatém. Sasniedzamais
rezultats ir veicinat izpratni par vertibam un étikas principiem augstakaja politiskaja un

2 https://www.mk.gov.lv/lv/valsts-parvaldes-vertibas-un-etikas-principi-0

3 "Etiskas vertibas valsts parvaldé nodarbinatajiem" (lzglitojo3a interaktiva spéle "Etiskas vértibas valsts parvaldé
nodarbinatajiem").

4 Kurss "Misija un vértibas valsts parvaldé" (E-macibu kurss "Misija un vértibas valsts parvaldé").

5> Plans "Publiskaja parvaldé nodarbinato maci$anas un attistibas plans 2021.—2027. gadam".
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vadibas limeni. Planu Ministru kabinets apstiprinaja 2021. gada 13. augusta.® Plana 1.3.
aktivitaté paredzéts nodrosSinat, ka politiska un vadibas lImena ierédni apgist
priekSzimigas uzvedibas un ricibas principus, kas ietver piekluvi materialiem tieSsaiste
un obligato ievadkursu jaunajiem politiskajiem ieredniem. Lidz Sim vismaz 300 cilvéki no
SIs grupas ir apguvusi jaunas zinasanas, un 50 ir apmekléjusi ievadoSo e-kursu.

GRECO pienem zinasanai Sos notikumus. Veikta sistematiskaka ar godpratibu saistito
risku analize, kas ietver Ministru kabineta loceklus (Ministru prezidentu, Ministru
prezidenta vietnieku, ministrus, Tpasu uzdevumu ministru); parlamentaro sekretaru;
Ministru kabineta locekla biroja vaditaju; Ministru kabineta locekla padomniekus un
konsultantus un paligus centralaja valdiba, tostarp tos, kuri nodarbinati ka arstata
darbinieki. Ta ir parliecinajusies, ka riska analizé ir pienacigi nemti véra riski, ar kuriem
vini saskaras, pildot savus pienakumus. Ta ir ari parliecinajusies, ka ir 1stenoti riska
mazinasanas pasakumi.

GRECO secina, ka iii rekomendacija ir istenota apmierinosi.

iv rekomendacija

GRECO rekomendeé, lai interesu konfliktu parvaldibas sistéma attiektos art uz centralaja
valdiba stradajosiem "arstata konsultativajiem darbiniekiem" un neatalgotiem
padomniekiem, kuri nesanem atalgojumu, ka tas batu atbilstosi vinu funkcijam.

GRECO atgadina, ka 81 rekomendacija tika dal€ji istenota atbilstibas zinojuma. lestades
bija pazinojusas par savu nodomu grozit Ministru kabineta noteikumus Nr. 495
"Noteikumi par Ministru kabineta locekla arStata konsultativa darbinieka statusu un
kompetenci", ievieSot pienakumu centralaja valdiba stradajoSiem neatalgotiem "arstata
konsultativajiem darbiniekiem" un neatalgotiem padomniekiem zinot un atkapties no
lietas, ja rodas potencials interesu konflikts. Lai gan ierosinatie grozijumi bija versti
pareizaja virziena, tie nenodrosinaja intereSu konfliktu parvaldibas sistemas izveidi.
GRECO uzsvera, ka lidztekus zinoSanas pienakumam $ada sistema ir siki jaapraksta
attiecibu veidi, kas potenciali varétu radit intereSu konfliktu un tapéc butu jaatklaj; taja
bUtu janorada registracijas procedira un parkapumu sekas, ka ari jaievies
apmacibas/izpratnes pasakumi. Turklat GRECO netika informéta par jebkadiem
korektiviem pasakumiem, kas ierosinati attieclba uz citiem neatalgotiem
padomniekiem. Ta atgadinaja, ka ne tikai uz Ministru kabineta locek|lu noligtajiem
"arstata konsultativajiem darbiniekiem", kuri nesanem atalgojumu, bet art uz ministru
noligtajiem neatalgotajiem padomniekiem neattiecas nekadi aizliegumi, ierobezojumi,
pienakumi vai atbildiba interesu konflikta situacijas. Tapéc iestades tika aicinatas
pieverst pienacigu uzmanibu visiem Sis rekomendacijas aspektiem un to pilniba 1stenot.

Latvijas iestades tagad zino, ka Valsts kanceleja ir sagatavojusi grozijumus Ministru
kabineta noteikumos Nr. 495 "Noteikumi par Ministru kabineta locekla arstata
konsultativa darbinieka statusu un kompetenci" (tiesibu akta lieta Nr. 22-TA-575,
pieejama Vienotaja tiesibu aktu projektu un saskanos$anas portala) — noradot, ka termins
"arstata konsultativie darbinieki" attiecas uz visiem neatalgotajiem padomniekiem

6

Plans ir pieejams latviesu valoda https://likumi.lv/ta/id/325395-par-publiskaja-parvalde-nodarbinato-

macisanas-un-attistibas-planu-20212027-gadam. Informacija par $a plana galvenajiem mérkiem ir pieejama

anglu valoda https://www.mk.gov.lv/lv/media/13067/download

4


https://likumi.lv/ta/id/325395-par-publiskaja-parvalde-nodarbinato-macisanas-un-attistibas-planu-20212027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/325395-par-publiskaja-parvalde-nodarbinato-macisanas-un-attistibas-planu-20212027-gadam
https://www.mk.gov.lv/lv/media/13067/download

18.

19.

20.

21.

22.

23.

centralaja valdiba. Lidz ar grozijumiem arStata konsultativajiem darbiniekiem tiek
ieviests pienakums zinot un atkapties no lietas izskatiSanas, ja rodas potencials interesu
konflikts, un tiek noteikti attiecibu veidi, kas potenciali var radit interesu konfliktu (6.4.
punkts). Grozijumi tika pienemti 2022. gada 22. novembri un stajas spéka 2022. gada 25.
novembrt.

GRECO nem vera, ka grozijumi MK noteikumos Nr. 495 "Noteikumi par Ministru kabineta
locekla arStata konsultativa darbinieka statusu un kompetenci" attiecas uz visiem
padomnieku veidiem (ar1 tiem, kuri nesanem atalgojumu), kas bija iemesls 3ai
rekomendacijai. Sie grozijumi tika pienemti 2022. gada 22. novembri un stajas spéka
2022. gada 25. novembri.

GRECO secina, ka iv rekomendacija ir istenota apmierinosi.

v rekomendacija

GRECO rekomendé, pamatojoties uz visaptveroSu godpratibas riska noveértéjumu
rezultatiem, izstradat principus un ricibas standartus, kas bdtu piemérojami un
istenojami Ministru kabineta locekliem, politiskajam amatpersondm un "arStata
konsultativajiem darbiniekiem", ka ari dazadu kategoriju neatalgotiem padomniekiem
centralaja valdiba (par tadiem jautdjumiem ka interesu konflikti, mijiedarbiba ar
tresajam personam, tostarp lobétdjiem, davanas u.c.), un nodrosinat, ka vini tiek
informeéti par Siem standartiem un viniem tiek sniegti ipasi noradijumi un konsultacijas,
tostarp konfidencialas konsultacijas.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka ST rekomendacija tika 1stenota daléji. Ta atzinigi
novertéja to, ka ir pienemts programmatisks dokuments, ar kuru ieviesta, skiet, stabils
visparéjs godpratibas ietvars visai valsts parvaldei, vienlaikus atziméjot, ka no tas
tvéruma ir izslégti Ministru kabineta locekli. Tapat pienakums ievélét/iecelt étikas
padomniekus/étikas komisijas, lai sekmétu ilgtspéjigu kopéjo étikas vértibu ieveérosanu,
neattiecas uz Ministru kabinetu, premjerministra un ministru birojiem. GRECO ari
atziméja, ka notiekosa godpratibas risku novértéjuma (sk. iii rekomendaciju) rezultata
cita starpa tiks izstradati 1pasi pielagoti ricibas standarti visam politiskajam
amatpersonam, tostarp Ministru kabineta locekliem, piemérots(-i) atbilstibas
mehanisms(-i) un papildu tieSsaistes macibu programma(-as).

Latvijas iestades norada, ka joprojam tiek apsvéerta atseviSsku standartu un ricibas
principu izstrade Ministru kabineta locekliem, politiskajam amatpersonam un arstata
konsultativajiem darbiniekiem. To izstrade ir aizkavéjusies COVID-19 krizes, Krievijas
kara pret Ukrainu un ta izraisitas energétikas krizes dél. Péc jaunas valdibas izveides (péc
parlamenta vélesanam 2022. gada 1. oktobri) Valsts kanceleja un KNAB ligs jauno
valdibu izstradat atseviskus Ministru kabineta loceklu ricibas standartus un principus. Ja
politiska liment bis interese, Valsts kanceleja, KNAB un citas iestades ar attiecigu
kompetenci ierosinas standartu projektus.

GRECO pienem zinasanai sniegto informaciju un secina, ka v rekomendacija ir daléji
istenota.
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vi rekomendacija

GRECO rekomendé parskatit attiecigos noteikumus, lai nodroSinatu, ka visu Ministru
kabineta un ta komiteju séZu un valsts sekretdru sanaksmju dalibnieku vardi ir publiski
pieejami tiessaiste.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka St rekomendacija netika istenota, jo Ministru
kabineta reglaments netika grozits atbilstosi Sai rekomendacijai.

Latvijas iestades tagad norada, ka Ministru kabinets 2021. gada 7. septembri pienéma
"Ministru kabineta kartibas rulli". XI sadalas 157. punkta par "pieteikSanas kartibu,
ierobezojumiem un lidzdalibas kartibu Ministru kabineta sédés, Ministru kabineta
komitejas sédés un valsts sekretaru sanaksmés" nosaka, ka "péc sédes Valsts kanceleja
publisko sédes dalibnieku sarakstu".”

2021. gada 9. septembri tika uzsakta dokumentu un datu aprites elektroniska sistéma,
ko dévé par "TAP"®, un valdibai ta ir jaizmanto séZu organizéanai. TAP ietver darba
kartibu un dalibnieku sarakstu konkrétam Ministru kabineta sedém un valsts sekretaru
sanaksmeéem.

GRECO atzinigi noverte to, ka ir grozits Ministru kabineta reglaments un ka izstradata
dokumentu aprites sistéma nodrosSinas publisku piekluvi Ministru kabineta un ta
komiteju sézu, ka art valsts sekretaru sanaksmju dalibnieku sarakstam. Tas atbilst $is
rekomendacijas prasibam.

GRECO secina, ka vi rekomendacija ir istenota apmierinosi.

vii rekomendacija

GRECO rekomendé, lai praksé tiktu ievérotas juridiskas prasibas attieciba uz sabiedribas
lidzdalibas procediru rezultagtu, tostarp dalibnieku sarakstu un iesniegto
priekslikumu/iebildumu publicésanu kopa ar pamatojumu, kapéc attiecigd iestade tos
noraidijusi vai pienémusi, un lai Sada informacija tiktu sistematiski, savlaicigi un viegli
pieejama veida publicéta tiessaiste.

GRECO atgadina, ka $1rekomendacija tika daléji istenota, vienlaikus atbilstibas zinojuma
noradot, ka, iznemot jauno praksi publicét iebildumu pazinojumus Ministru kabineta
timekla vietné, paréja informacija tai bija zinama jau novértéjuma zinojuma
pienemsanas laika. Lai gan ST jauna prakse bija apsveicama, ta pati par sevi nevaréja
nodrosinat rekomendacija paredzétos kvalitativos uzlabojumus sabiedribas lidzdalibas
joma.

Latvijas _iestades tagad atsaucas uz TAP sistemu (sk. 27. punktu), kura ir sadala
"Sabiedribas lidzdaliba", kura ieklauti projekti, kas iesniegti sabiedriskajai apsprieSanai
vai kuriem ir organizéta cita veida sabiedribas lidzdaliba. Sabiedribas lidzdalibas rezultati
ari tiek publiceti TAP. Ministru kabineta 2021. gada 7. septembra noteikumi Nr. 617

7 Skatit https://likumi.lv/ta/en/en/id/325944-rules-of-procedures-of-the-cabinet.
8 https://tapportals.mk.gov.lv/
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"Tiesibu akta projekta sakotnéjas ietekmes izvértésanas kartiba"® paredz, ka katra

tiestbu akta projekta sakotnéja ietekmes izvértéjuma (anotacija) norada projekta
izstrade iesaistitas institlcijas un sabiedribas lidzdalibas procesu. Lidzdalibas rezultati
janorada projekta anotacijas 6.2. un 6.3. punkta saskana ar vadlinijam par sakotnéjas
ietekmes izvértéSanu un novertéjuma zinojuma sagatavosanu TAP portala.

lestades piebilst, ka Valsts kancelejas sadarbiba ar pilsonisko sabiedribu un citiem
ekspertiem izstradatas "Vadlinijas sabiedribas lidzdalibas nodrosSinasanai valsts
padomes sanaksme, ka art “1. [idzdalibas pécpusdiena”, pasakuma, kas reizi pusgada
notiek par valsts parvaldi atbildigajiem valsts ierédniem. Tajos jaieklauj ieteikumi par
sabiedribas lidzdalibas rezultatu publicéSanu un atsauce uz So GRECO rekomendaciju.

GRECO atzinigi vérté Ministru kabineta noteikumu Nr. 617 (2021. gada 7. septembris),
kas paredz sistematiski un savlaicigi publicét sabiedribas lidzdalibas procediru
rezultatus, pienemsanu. Saja publikacija, kas ir viegli pieejama TAP portal3, ir ieklauta
informacija par iesniegtajiem priekslikumiem un to pienemsanas vai noraidiSanas
iemesliem, ka ari par sabiedribas lidzdalibas procediras dalibniekiem, ka to prasa
rekomendacija.

GRECO secina, ka vii rekomendacija ir istenota apmierinosi.

viii rekomendacija

GRECO rekomendé nodrosinat, lai i) Ministru kabineta locekli, citas politiskas
amatpersonas, "arstata konsultativie darbinieki" un citi neatalgoti padomnieki
centralaja valdiba zinotu par interesu konfliktiem, tiklidz tie rodas (ad hoc), un lai sadi
konflikti tiktu piendcigi registréti, atklati un lai par to neatklasanu tiktu piemérots
atbilstoss sods; un ii) visam politiskajam amatpersonam centralaja valdiba, iznemot
Ministru kabineta loceklus un parlamentaros sekretarus, batu jasanem atlauja veikt
blakusdarbibu.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka ST rekomendacija netika istenota. Attieciba uz
Sis rekomendacijas (i) dalu GRECO secinaja, ka situacija kops novértéjuma zinojuma nav
mainijusies. Attieciba uz $is rekomendacijas (ii) dalu GRECO atzinigi novértéja grozijumu
projektu Likuma par intereSu konflikta noveérsanu valsts amatpersonu darbiba (LPIKN),
kas nosaka pienakumu politiskajam amatpersonam sanemt rakstisku tiesa prieksnieka
atlauju citu darbu veikSanai. Tomér tolaik tie vél nebija iesniegti Saeima.

Shttps://likumi.lv/ta/id/325945-tiesibu-akta-projekta-sakotnejas-ietekmes-izvertesanas-kartiba [nav pieejams

anglu valoda].
Sikaka informacija ir pieejama: https://www.mk.gov.lv/en/article/new-tap-portal-facilitate-public-participation-
legislative-process

10 vadlinijas ir pieejamas tie3saisté $aja Ministru kabineta timek|a vietnes sadala:

https://www.mk.gov.lv/Iv/padomi-sabiedribas-lidzdaliba;

Tie$a saite: https://www.mk.gov.lv/Ilv/media/13835/download
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Attieciba uz rekomendacijas (i) dalu Latvijas iestades zino, ka Valsts kanceleja ir
sagatavojusi grozijumus Ministru kabineta noteikumos Nr. 495 "Noteikumi par Ministru
kabineta locekla arstata konsultativa darbinieka statusu un kompetenci" (TA lieta 22-TA-
575)*. Saskana ar grozijumiem arstata konsultantam, kur$ strada Ministru kabineta
locekla laba, ir pienakums informét Ministru kabineta locekli par iespéjamiem vina vai
vina radinieka vai darjjumu partnera personisko vai finansialo interesu vai étisku
apsvérumu raditiem traucéjumiem vina darbibas objektivitatei un neitralitatei, ka
rezultata vins/vina var neuznemties attiecigo pienakumu vai konkrétu uzdevumu vai
nekavéjoties to partraukt, ja tas jau ir uzsakts. Grozijumi ir izskatiti sabiedriskas
apsprieSanas posma un paslaik tiek saskanoti ar atbildigajam valsts iestadém. Péc tam
tie tiks iesniegti apstiprinasanai Ministru kabineta.

Attieciba uz rekomendacijas (ii) dalu iestades norada, ka Sis rekomendacijas dalas
istenosana tika nodrosinata, 2021. gada 15. jlnija pienemot grozijumus LPIKN (8. panta
12. dala). Grozijumi nosaka, ka politiska amatpersona var savienot valsts amatpersonas
amatu ar citiem amatiem, bet atlauja tam ir jasanem pirms iecelSanas amata. Attiecigi
Ministru prezidenta biroja vaditajam, premjerministra vietniekam, ministram, Tpasu
uzdevumu ministram, ka ari padomniekiem, konsultantiem un paligiem ir jasanem
rakstiska atlauja savienot amatus no valsts amatpersonas, kas vinus iecélusi (t.i.,
premjerministra, premjerministra vietnieka, 1pasSu uzdevumu ministra vai ministra), vai
pilnvarotas personas. Valsts prezidenta kancelejas vaditajs vai vina pilnvarota persona
izsniegs rakstisku atlauju Valsts prezidenta padomniekam, jo saskana ar "Valsts
prezidenta kancelejas darbibas nodroSinasanas likuma" 6. pantu Valsts prezidenta
kancelejas vaditajs pilda ari valsts iestades vaditaja pienakumus, lidz ar to ir tiesigs slégt
darba ligumus ar Valsts prezidenta kancelejas vaditaju vietniekiem un Valsts prezidenta
padomniekiem. Tadejadi ir ieviests funkcionals mehanisms, kas uzliek politiskajam
amatpersonam pienakumu sanemt atlauju savienot valsts amatpersonas amatu ar citu
amatu. Tadejadi tiek noversti potencialie intereSu konflikti un ieviesta lielaka politisko
amatpersonu darbibas caurskatamiba, ka ari noversti étikas normu parkapumi.

parejas periods, lai lautu politiskajam amatpersonam, kuras apvienoja amatus, kad
grozijumi stajas speka, sanemt nepiecieSamo atlauju.

Attieciba uz rekomendacijas (i) dajlu GRECO atzimég, ka grozijumi MK noteikumos Nr. 495
"Noteikumi par Ministru kabineta locekla arStata konsultativa darbinieka statusu un
kompetenci" tika pienemti 2022. gada 22. novembri un stajas spéka 2022. gada 25.
novembri. Ar grozijumiem tiek ieviests arstata konsultantu pienakums zinot par
iespéjamiem intereSu konfliktiem, kas zinama meéra palidz istenot So rekomendacijas
dalu. Tomér tas neattiecas ne uz interesu konflikta registraciju, ne art uz sankcijam.
Tadeéjadi si dala ir Tstenota tikai daléji. Attieciba uz rekomendacijas (ii) dalu GRECO
atzinigi verte to, ka ir stajusies spéka grozijumi LPIKN, ar kuriem tiks nodrosinats, ka
politisko amatpersonu papildu darbibas veikSanai ir vajadziga atlauja. Tadejadi si
rekomendacijas dala ir pilniba izpildita.

GRECO secina, ka viii rekomendacija ir istenots daléji.
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43.

44,

45.

46.

47.

ix rekomendacija

GRECO rekomendé, lai i) Ministru kabineta loceklu un citu politisko amatpersonu
mantiska stavokla deklardciju patiesums tiktu paklauts sistematiskai (vélams, ikgadéjai)
padzilinatai un neatkarigai parbaudei saskand ar likumu; un lai ii) visu valsts
amatpersonu grozitds mantiska stavokla deklardacijas batu publiski pieejamas tiessaisté
saskana ar likumu.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka $1 rekomendacija tika istenota dal€ji. Ta pauda
nozélu, ka nav konkrétu pasakumu rekomendacijas (i) dalas risinasanai, Tpasi attieciba
uz likumdoSanas pasakumiem. Likums par intereSu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbiba (LPIKN) neuzlika pienakumu ne Korupcijas novérSanas un
apkaroSanas birojam (KNAB), ne Valsts ienémumu dienestam (VID) veikt padzilinatas
augstakajos izpildvaras amatos esosSo personu (PTEF) deklaraciju parbaudes, lai gan
KNAB nesen pienemtas iekSéjas vadlinijas paredzéja ikgadéju visu ministru un
parlamentaro sekretaru deklaraciju parbaudi. Attieciba uz rekomendacijas (ii) daju
GRECO ar gandarijumu atziméja, ka tiek gatavoti grozijumi LPIKN, kas lautu publicét péc
parbaudes deklaracijas veiktos labojumus/grozijumus.

Attieciba uz rekomendacijas (i) dalu Latvijas iestades Sobrid norada, ka 2020. gada 23.
decembri stajas spéka VID ieksejie noteikumi Nr. 55 "Par valsts amatpersonu deklaraciju
parbaudes kartibu" (turpmak — "lekséjie noteikumi"), savukart leksejie noteikumi Nr. 10
"Par valsts amatpersonu deklaraciju parbaudes kartibu" zaudéja spéeku 2018. gada 9.
februart.

Jaunie ieksejie noteikumi nosaka vienotu kartibu, kada VID parbauda valsts
amatpersonas deklaracijas iesniegSanas un aizpildiSanas proceduru.

lekséjas kartitbas noteikumi (4. punkts) nosaka, ka Elektronisko dokumentu sistéma
(EDS) iesniegtas deklaracijas tiek ieprieks parbauditas Maksajumu administrésanas
informacijas sistema (MAIS), pamatojoties uz MAIS valsts amatpersonu klasifikatora
noteiktajiem deklaraciju veértésanas kritérijiem. Saskana ar Siem kritérijiem deklaracijas
tiek parbaudttas manuali, cita starpa:

e jairieraksts deklaracijas sadala "Patiesais labuma guveéjs" (lai nodrosinatu atbilstibu
Noziedzigi iegutu lidzeklu legalizacijas un terorisma finanséSanas novérsanas
likumam);

e ja ir informacija par citu amatu, kas nav valsts amatpersonas amats, par kuru
sanemta alga vai autoratlidziba u.c., bet amats nav noradits;

e ja sanemto ienakumu veids neatbilst konkrétajam ienemamajam amatam;

e jadarbibu veic zvérinats advokats, t.i., kuram nav jasniedz detalizéta informacija par
darijumiem un ienakumiem;

e jair pielauta parrakstisanas klida, pieméram, skaidras naudas uzkrajumi parsniedz
noteiktu summu (t.i., vairak neka 50 000 eiro skaidra nauda) vai ja kopéjie noraditie
ienakumi parsniedz noteiktu summu (t.i., vairak neka 60 000 eiro);
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48.

49.

50.

51.

52.

e ja deklaracija uzraditas butiskas izmainas deklarétajos skaidras naudas lidzeklu
uzkrajumos salidzinajuma ar iepriekS iesniegtajam deklaracijam vai uzraditas
butiskas izmainas kop€&ja paradsaistibu vai kreditu kopsumma, vai uzradits butisks
ienGkumu pieaugums vai samazinajums — jaizverté skaidras un bezskaidras naudas
lidzeklu uzkrajumu/ paradsaistibu/ izsniegta kredita/ ienakumu kopsummas
izmainu pamatotiba, lai noteiktu, vai izmainas neparsniedz 20 procentus no
Ministru kabineta noteiktas minimalas ménesa darba algas apméra;

e jadeklaracija ir atsauce uz attiecigu valsts amatpersonu sarakstu un Sis saraksts nav
iesniegts;

e ja nav noradtti visi dati par tuvakajiem radiniekiem;

e ja kopéja ienakumu summa neatbilst deklarétaja veikto maksajumu kopsummai.

Ja deklaracijas tiek atzitas par kritérijiem atbilstosam, MAIS tas apstiprina automatiski.

Saskana ar leksejiem noteikumiem visu augstako valsts amatpersonu — t.i., Valsts
prezidenta, parlamenta deputatu, Ministru prezidenta, Ministru prezidenta biroja
darbinieku, ministru, Tpasu uzdevumu ministru, parlamentaro sekretaru (t.i., 1.
kategorijas amatu, 2. kategorijas amatu un 3. kategorijas amatu) — deklaracijas pirms to
publicésanas tiek manuali parbauditas.

Jatiek konstatéta neatbilstiba kritérijiem, lek$éjas kartibas noteikumi paredz (5. punkts),
ka Valsts amatpersonu datu administréSanas nodalas galvenais specialists manuali veic
vairakas deklaraciju parbaudes, kas ir tehniska rakstura (pieméram, vai ir ievérota
procedura, salidzinot deklaracija noradito informaciju ar VID riciba jau esoSo informaciju
u.c.). Ja Sis parbaudes laika nevar konstatét neatbilstibas iemeslu, tiek veikta padzilinata
procedira, kura parbauda deklaracijas iesniegSanu un aizpildisanu (10. punkts). Tomér
tas attiecas tikai uz konkrétam deklaraciju kategorijam, proti: (1) valsts amatpersonu
amatu kategoriju deklardcijas, par kuram noteikta deklaracija noraditas informacijas
salidzinasana ar VID riciba esoSo informaciju; (2) Valsts prezidenta, Saeimas deputatu,
Ministru prezidenta, Ministru prezidenta biroja darbinieku, ministru, ipasu uzdevumu
ministru, parlamentdaro sekretaru, pilsetas domes deputatu iesniegtas deklaracijas
(kuras jebkura gadijuma tiek parbauditas manuali, sk. ieprieks 47. punktu) un (3) VID
ierédnu un darbinieku iesniegtds deklaracijas.

Latvijas iestades arl norada, ka rekomendacijas (ii) dalas risinasanai 2021. gada 21.
janvari tika pienemti grozijumi LPIKN 25. panta (6. dalas otrais teikums) un 26. panta (7.
dala). Saskana ar Siem grozijumiem deklaracijas iesniedzéjam ir pienakums precizét
deklaraciju viena ménesa laika péc tam, kad stajies speéka nolémums administrativa
parkapuma lieta vai kriminalprocesa, ar kuru persona ir sodita par nepatiesu zinu
noradiSanu valsts amatpersonas deklaracija. VID nodroSina, ka deklaracijas tiek
atjauninatas saskana ar LPIKN 25. panta 6. punkta noteiktajam procediram un
publiskotas ne velak ka vienu ménesi péc to iesniegSanas. Grozijumi stajas speka 2021.

GRECO attieciba uz rekomendacijas (i) dalu atzimé, ka Latvijas iestades ir istenojusas
iniciativas un pasakumus un ka tiek veiktas padzilinatas dazu PTEF deklaraciju
parbaudes. Tomer neskiet, ka tiek veikta padzilinata un neatkariga visu PTEF mantiska
stavokla deklaraciju parbaude (manuala parbaude), ka tas prasits rekomendacija.
Turklat PTEF parraudzibu joprojam veic VID, un GRECO nav parliecinata, ka VID var
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53.

54.

55.

56.

57.

uzskattt par pilnigi neatkarigu, pamatojoties uz iestazu sniegto ierobezoto informaciju,
jo ta ir Finandu ministrijas struktlrvieniba.'? Tapéc §1 rekomendacijas dala ir istenota
tikai daléji. Attieciba uz rekomendacijas (ii) daJu GRECO atzinigi vérté to, ka grozijumi
LPIKN atbilst prasibai veikt realus pasakumus attieciba uz visu valsts amatpersonu
mantiska stavokla deklaracijam, kas saskana ar likumu ir pieejamas tieSsaisté, un ka
tagad ir atlauts publicét deklaracijas péc parbaudes veiktos labojumus/grozijumus.
Tadéjadi st rekomendacijas dala ir istenota apmierinosi.

GRECO secina, ka ix rekomendacija joprojam ir istenots daléji.

x rekomendacija

GRECO rekomendé novertét tiesibaizsardzibas iestaZzu kompetenci uzsakt
kriminalprocesu pret personam, kas ienem augstakos izpildvaras amatus, ar visparéju
meérki optimizet funkciju un resursu sadalijumu.

GRECO atgadina, ka $1 rekomendacija tika dalgji 1stenota atbilstibas zinojuma, jo Valsts
kontrole turpinaja izvértét Cetras no vienpadsmit Latvijas tiesibaizsardzibas iestadém. Ta
atgadinaja, ka kriminalvajasanas uzsaksana pret augstakajam izpildvaras amatpersonam
ir Valsts policijas, DroSibas policijas, FinanSu policijas, muitas iestazu un KNAB
kompetencé. To attiecigas jurisdikcijas nebija skaidri noteiktas, un tas izraisija iestazu
stridus un procesualus kavéjumus. GRECO piekrita, ka Valsts kontroles veiktas revizijas
rezultati un zinatnieku aprindas valdosais viedoklis varétu veicinat un virzit [emumu
pienemsanu par funkciju pardali starp iepriekSminétajam iestadém, lai nodrosSinatu atru
un efektivu kriminalprocesu, kura iesaistitas augstakas izpildvaras amatpersonas. Ta ar
nepacietibu gaidija revizijas rezultatus un abu paréjo akadémisko iestazu atzinumus.

Latvijas iestades tagad norada, ka Valsts kontroles revizija "Ekonomisko un finansu
noziegumu izmekléSanas un tiesvedibas efektivitate", kas aptvéra Cetras no vienpadsmit
izmeklésanas iestadém, ir veikta, bet neietvéra parbaudi par LEA kompetenci uzsakt
kriminalprocesu attieciba uz PTEF.

2021. gada 15. marta Valsts kontrole uzsaka sistémisku lietderibas reviziju par
izmeklésanas iestadeém, proti, "Vai ir iespéjams samazinat izmeklésanas iestazu skaitu
un parskatit kompetencu sadalijumu starp tam?" Sis revizijas mérkis ir sniegt atzinumu
par iespéjamo So iestazu funkciju dublésanos, izmekléjot amatpersonu (darbinieku)
iespéjamos noziedzigos nodarijumus, un par iespéjamo optimizaciju So iestazu funkciju
un resursu sadalé. Kriminalprocesa likuma ir paredzétas devinas izmeklésanas iestades,
kas izmekle noziedzigus nodarijjumus pret amatpersonam. Tas nozimé, ka katrai
izmeklésanas iestadei ir jaattista kompetence, ka ari jabut materiali tehniskajai bazei, lai
veiktu izmeklésanu, kas, visticamakais, nebis ne izmaksu efektiva, ne racionalizéta.
Valsts kontroles provizoriskie secinajumi norada uz neefektivu decentralizétu
izmeklésanas iestazu modeli, kas ir jamaina. Tika konstatétas divas problemas: viena ir
iestazu jurisdikcijas parklasanas gan kolégu izdarito noziedzigo nodarijumu, gan
koruptivu noziedzigu nodarijumu izmekléSanas joma. Otrs attiecas uz ieksejo
izmekléSanu par izmekléSanas iestades kolégu izdaritiem noziedzigiem nodarijumiem,

12 | atvijas iestades norada, ka, lai gan VID ir Finansu ministrijas struktirvieniba, Finandu ministrijai nav tiesibu
iejaukties VID lemumu pienemsana.
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58.

59.

kas, péc Valsts kontroles domam, nebdtu javeic izmeklésanas iestade, bet gan janodod
citai iestadei. Sagaidams, ka rezultati tiks publicéti 2022. gada novembri.

GRECO pienem zinasanai sniegto informaciju, tomér pauz nozéelu, ka atbilstibas zinojuma
minétaja revizija netika parbaudita LEA kompetence uzsakt kriminalprocesu attieciba uz
PTEF. Ta norada, ka 2021. gada 15. marta tika uzsakta jauna revizija, lai optimizétu
funkciju un resursu sadalijumu starp izmeklésanas iestadem. Tomeér neskiet, ka s revizija
bltu versta tiesi uz kriminalprocesa uzsaksanu saistiba ar PTEF.

GRECO secina, ka x rekomendacija joprojam ir istenota daléji.

Attieciba uz tiesibaizsardzibas iestadém

60.

61.

62.

63.

64.

65.

xi rekomendacija

GRECO rekomendé precizét un vél vairak pastiprinat Valsts robeZsardzes Etikas kodeksa
korupcijas novérsanas ietekmi attieciba uz davanam/labumiem, lobésanu, "profesionalo
etiku" un ricibu situdcijas, uz kuram neattiecas kodekss.

GRECO atgadina, ka atbilstibas zinojuma ta secinaja, ka si rekomendacija ir istenota
daléji. Ta pienéma zinasanai, ka Valsts robeZsardze ir pienémusi jaunu Etikas kodeksu,
tomér noradija, ka kodeksa nav plasakas korupcijas novérsanas pieejas. Jaatzime, ka
visparéjs aizliegums tika piemérots tikai lobetaju un vinu parstaveto personu davanam,
viesmilibai un labumiem; ierobezojumi attieciba uz pielaujamam davanam, ielGgumiem
vai viesmilibu tika atstati darbinieku zina, trika ar to saistitu pieméru un/vai noradijumu
utt.

Latvijas iestades tagad atsaucas uz grozito Etikas kodeksu (2021. gada 9. decembris),
1pasi uz | nodalas 3. punktu, kura skaidrots, ka rikoties situacijas, kas nav noteiktas
"Valsts robeZsardzes amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém un darbinieku
étikas kodeksa"; Il nodalu, kas attiecas uz Valsts robeZsardzes visparéjam véertibam un
étikas pamatprincipiem, un tas 14. punktu, kura izstradati noteikumi par davanu
pienemsanu/noraidisanu, un V nodalu, kura izklastiti noteikumi, ka rikoties ar
lobétajiem.

GRECO pienem zinasanai $0s grozijumus un atzinigi novérté $is izmainas. Etikas kodekss
tagad neparedz nekadus ierobeZojumus attieciba uz davanu, viesmilibas un labumu
izcelsmi, t.i., tas vairs neattiecas tikai uz lobétajiem un to parstavétajam personam. Ir
precizéeti pielaujamo davanu ierobezojumi, un, ja darbinieks joprojam nav parliecinats,
vind no davanas var vispar atteikties vai konsultéties ar Valsts robeZsardzes Etikas
komisiju. Tadéjadi tas, vai pienemt vai nepienemt ielGgumus vai viesmilibu, vairs nav
atstats tikai darbinieka zina.

GRECO secina, ka xi rekomendacija ir izpildita apmierinosi.

xii rekomendacija

GRECO rekomendeé i) parskatit étikas kodeksus un noteikumus par étikas komitejam, lai
nodrosinatu noteikumu un procediru saskanotibu, lai pdrliecinatos par atbilstibu
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66.

67.

68.

69.

70.

71.

kodeksiem un noteiktu procediras un sankcijas par parkapumiem; un ii) sniegt ipasus
noradijumus un apmacibu par étikas kodeksiem un to izpildes mehanismiem, kas minéti
sis rekomenddcijas i) dala, iesaistot attiecigas étikas komitejas un to ieguldijumu.

GRECO atgadina, ka 31 rekomendacija tika daléji 1stenota, un Atbilstibas zinojuma
atzimeéja, ka Valsts robeZsardze un Valsts policija ir pienémusas jaunus étikas kodeksus
un jaunus étikas komisiju nolikumus, lai nodrosSinatu attiecigo noteikumu un procediru
saskanotibu, Tpasi attieciba uz personu iesniegumu pienemsanu un izskatisanu, étisko
konsultaciju un padomu pieprasiSanu un sniegSanu, ka art zinoSanu par eétikas
parkdpumiem un sankciju pieméro$anu par tiem. So izmainu rezultatd abas é&tikas
komisijas varéja labak veicinat un stiprinat attiecigo kodeksu istenoSanu un ievérosanu.
Tika paredzétas arl uzlabotas norades un apmacibas par kodeksiem un to izpildes
mehanismu, iesaistot étikas komisijas. GRECO secinaja, ka rekomendacijas (i) dala ir
istenota apmierinosi, bet attieciba uz rekomendacijas (ii) dalu ta vélétos sanemt papildu
informaciju par macibu procesu.

Latvijas iestades tagad norada, ka attieciba uz $is rekomendacijas (ii) dalu par 1pasam
noradém un apmacibam par étikas kodeksiem un to izpildes mehanismu 2022. gada
marta Valsts policijas Etikas komitejas parstavji vadija vebinaru "Apmacit treneri"
augstakajam amatpersonam par Valsts policijas étikas kodeksu. Saja vebinara piedalijas
150 augstaka limena virsnieki. Etikas jautajumi ir ieklauti arT vairakas Valsts policijas
koledzas studiju programmas un macibu modulos. Valsts policijas koledZa ik gadu riko
ari pretkorupcijas apmacibas (astonas stundas) — 2021. gada $ajas apmacibas, ka arl
apmacibas par policijas darbinieku €etikas kodeksu piedalijas 355 amatpersonas, bet
2022. gada — 387 amatpersonas. Valsts robezsardzes koledzZa katru gadu riko macibas
par "Profesionalas étikas principiem, interesu konfliktiem, korupciju un trauksmes
celSsanu", un tiek planots apkopot un Valsts robeZsardzes amatpersonu intraneta (iekséja
t1kla) publicét anonimizétas Etikas komisijas izskatitas lietas, ka ari pienemtos lémumus
un to pamatojumu.

GRECO atzime, ka tiek sniegti noradijumi un nodroSinatas apmacibas par étikas
kodeksiem un ka étikas komitejas ir iesaistitas un piedalas Saja procesa, ka noteikts
rekomendacijas (ii) dala. Ta atgadina, ka rekomendacijas (i) dala jau ir izpildita atbilstibas
zinojuma.

GRECO secina, ka xii rekomendacija ir istenota apmierinosi.

xiv rekomendacija

GRECO rekomendé izstradat objektivus un caurskatamus kritérijus policijas un
robeZsardzes darbinieku godpratibas un atbilstibas piemérojamajam étikas kodeksam
parbaudei, un ieklaut tos periodiskajos darbibas rezultatu parskatos.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka $1 rekomendacija netika Tstenota. Ministru
kabineta noteikumos Nr. 845, kas stajas spéka pirms novértéjuma zinojuma
pienemsanas, godpratibas novéertéjumi netika minéti ka periodisko darbibas rezultatu
parskatu meérkis. GRECO jau novértéjuma zinojuma noradija, ka Sajos parskatos nav
nemti véra godpratibas aspekti.
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72.

73.

74.

75.

76.

77.

kabineta noteikumos Nr. 845 "lekslietu ministrijas sistémas iestazu un leslodzijuma vietu
parvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém darbibas un tas rezultatu
novértésanas kartiba" (22-TA-843). Noteikumu grozijumos ir aprakstiti skaidri un
caurskatami kritériji policijas un robezsardzes darbinieku godpratibas parbaudei. Turklat
grozijumu 4. punkta paredzéti sesi novértéjuma veidi: (1) regulara novértésana (tostarp
péc ierédna parcelSanas cita amata); (2) vértéjuma novértéjums; (3) arkartas
novértésana; (4) atkartota novértésana; (5) novértéSana péc ilgstoSas attaisnotas
prombutnes un (6) novértésana pirms parbaudes laika beigam.

GRECO pienem zinasanai Sis izmainas. Ta atzinigi vérté to, ka tagad viens no periodiskas
darbibas parskatiSanas mérkiem ir panakt, lai ierédni ievérotu augstus étikas standartus.
Ta art atzinigi verte to, ka ir izstradati detalizéti darbibas raditaji, lai novertétu ierédnu
ricibas éetisko dimensiju. Tapéc ta ir parliecinata, ka étikas parkapumi un darbinieka
ricibas étiskas dimensijas novértésana ir paklauta regularai objektivai un visaptverosai
analizei, veicot savus pienakumus.

GRECO secina, ka xiv rekomendacija ir iIstenota apmierinosi.

xv rekomendacija

GRECO rekomendé i) nodrosinat Valsts policiiu un Valsts robeZsardzi ar
nepiecieSamajiem resursiem to uzdevumu veiksanai; un ii) izstradat precizus, objektivus
un caurskatamus kritérijus prémiju pieskirsanai, veicinat to konsekventu piemérosanu un
ieviest Saja joma atbilstosu kontroli un uzraudzibu.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka St rekomendacija tika 1stenota dal€ji. Attieciba
uz rekomendacijas (i) daJu ta atziméja, ka iestades abam agentlram ir pieskirusas
ievérojamu papildu finanséjumu, un secinaja, ka rekomendacijas (i) dala ir izpildita
apmierinosi. Attieciba uz rekomendacijas (ii) dalu GRECO atziméja, ka lekslietu ministrija
un Valsts robeZsardze ir parskatijusi piemaksu pieskirSsanas un kontroles noteikumus un
proceduru, tacu objektivitates un caurskatamibas labad ir vajadzigi papildu precizéjumi
par preciziem kritérijiem, kas japieméro dazadas situacijas. Tadéjadi rekomendacijas (ii)
dala tika 1stenota daléji.

Latvijas iestades tagad norada, ka 2021. gada 16. novembri parlaments apstiprinaja
grozijumus Valsts un pasvaldibu institticiju amatpersonu un darbinieku athdzibas likuma.
Grozijumi paredz reformét pasreizéjo atalgojuma sistému, lai varétu izveidot
[ldzsvarotaku atalgojuma sistému, nodrosinat konkurétspéjigu atalgojuma skalu,
mazinat algu budzetu nevienlidzibu, mazinat pieejamo piemaksu un to apmeéru dazadibu
un izstradat valsts amatpersonu amatu katalogu. Grozijumi stajas speka 2022. gada 1.
jalija. 2022. gada 13. septembri speka stajas grozijumi Ministru kabineta noteikumos
"Noteikumi par lekslietu ministrijas sistemas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém meénesalgu un specialo piemaksu
noteik$anas kartibu un to apméru.?® Valsts policija un Valsts robeZsardze paslaik strada
pie grozijumiem iekSeéjos noteikumos par prémeésanas sistemam.

Bhttps://likumi.lv/ta/id/335605-grozijumi-ministru-kabineta-2016-gada-13-decembra-noteikumos-nr-806-

noteikumi-par-iekslietu-ministrijas-sistemas-iestazu-un-ies (pieejams tikai latvieSu valoda).
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DazZos konkrétakos grozita likuma noteikumos ir paredzéts, ka, ta ka pamatalga tiks
ievérojami palielinata, tiek samazinata kopéja prémiju summa. Pieméram, prémija par
papildu darbu un prémija par nozimigu ieguldijumu (tostarp prémija par procesualajam
darbibam liela méroga vai juridiski sarezgitas smagu vai Joti smagu noziegumu lietas)
nedrikst parsniegt 30% no ménesalgas.

Tiek izveidota jauna piemaksa, lai motivétu izmeklétajus ar specialajam dienesta
pakapém veikt procesualas darbibas liela méroga vai juridiski sarezgitas smagu vai loti
smagu noziegumu lietas. Prémija nedrikst parsniegt 30% no personas pamatalgas.

Amatpersonas ar specialajam dienesta pakapém sanems piemaksu 100% apméra no
noteiktas stundas tarifa likmes par darbu svétku dienas, ka ari paredzéta jauna piemaksa
Valsts robeZsardzes amatpersonam ar specialajam dienesta pakapém, kas diené tieSi uz
robezas, par robezkontroles mobilitates uzlaboSanu un stiprinasanu.

Sis parmainas ir augstaka politikas planosanas [iment, tapéc ir nepiecie$ami jauni ieks&jie
noteikumi par Valsts policijas un Valsts robeZsardzes atalgojuma un prémésanas
sistemu. Ir sakts darbs pie precizu, parredzamu un objektivu kritériju izstrades prémiju
pieskirSanai, tacu tas uz laiku tika apturéts, lai varétu saskanot ieks€éjos noteikumus ar
grozijumiem.

GRECO un Ministru kabineta noteikumos GRECO pienem zinasanai grozijumu
apstiprinasanu Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likuma un to, ka spéka stajusies grozijumi Ministru kabineta noteikumos “Noteikumi par
lekslietu ministrijas sistémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar
specialajam dienesta pakapém meénesalgu un specialo piemaksu noteiksanas kartibu un
to apméru. Viens no grozijumu mérkiem ir samazinat kop€jo prémiju summu un
ievérojami palielinat pamatalgu. Tas ir apsveicams pasakums, jo novértéjuma zinojuma
(167. punkts) tika kritizétas zemas algas. Tomér GRECO joprojam gaida papildu
informaciju, lai varétu novertét, cik liela méra jaunas prémijas tiek pieskirtas saskana ar
objektiviem un caurskatamiem kritérijiem. Vairak informacijas ir nepiecieSams ari par
piemaksu pieméroSanas konsekvenci un piemérotajiem kontroles un uzraudzibas
pasakumiem.

GRECO secina, ka xv rekomendacija joprojam ir istenota daléji.

xvi rekomendacija

GRECO rekomendé pienemt un istenot trauksmes céléju aizsardzibas pasakumus Valsts
policijG un Valsts robeZsardzé un integrét trauksmes céléju aizsardzibas modulus
esosajas un turpmakajas macibu programmds par godpratibu, interesu konfliktiem un
korupcijas novérsanu, kas paredzétas policijas un robeZsardzes darbiniekiem.

Atbilstibas zinojuma GRECO atgadina, ka S rekomendacija tika 1stenota daléji. Ta atzinigi
novértéja Trauksmes celSanas likuma pienemsanu, ka art Valsts robeZsardzes ieksejas
trauksmes celSanas sistémas izveidi. V&l viens pozitivs solis bija tas, ka gan Valsts
robeZsardze, gan Valsts policija pretkorupcijas un interesu konflikta novérsanas macibu
programmas integréja modulus par trauksmes céléju aizsardzibu. lestades tika aicinatas
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87.

88.
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92.

turpinat reformu un pienacigi zinot par trauksmes céléju aizsardzibas sistémas un
noteikumu izveidi Valsts policija.

Latvijas iestades tagad norada, ka attieciba uz Valsts policiju 2022. gada 18. marta stajas
spéka rikojums Nr. 1371 "Par trauksmes celSanu Valsts policija" stajas spéka, nosakot
kartibu, kada tiek izskatiti trauksmes céléju zinojumi, apstiprinot "Vadlinijas par
trauksmes céléju zinojumu izskatiSanu" un "lekseéjas trauksmes celSanas sistémas
aprakstu Valsts policija". Pirmajos ménesos péc ta stasanas spéka Valsts policija kopuma
sanéma 32 zinojumus, no kuriem sesi tika atziti par trauksmes céléju zinojumiem, un
viens zinojums beidzas ar disciplinarsodu.

GRECO pienem zinasanai un atzinigi vérte to, ka Valsts policija saskana ar rekomendaciju
ir izveidojusi trauksmes céléju aizsardzibas sistemu un izstradajusi noteikumus saskana
ar jauno 2022. gada 18. marta rikojumu Nr. 1371.

GRECO secina, ka xvi rekomendacija ir istenota apmierinosi.

SECINAJUMI

Nemot véra ieprieks minéto, GRECO secina, ka Latvija ir apmierinosi istenojusi vai
apmierinosSi izpildijusi divpadsmit no septinpadsmit piektas kartas novértéjuma
zinojuma ieklautajam rekomendacijam. Paréjas piecas rekomendacijas ir 1stenotas
daléji.

Konkrétak, i, ii, iii, iv, vi, vii, xii, xiv un xvi rekomendacijas ir Istenotas apmierinosi, xi, xiii
un xvii rekomendacijas ir izpilditas apmierinosi, un v, viii, ix, X un xv rekomendacijas ir
Istenotas dal€ji.

Attieciba uz augstaka [iTmena izpildfunkcijam ir novérotas vairakas pozitivas tendences.
Ir veikta sistematiskaka ar godpratibu saistito risku analize, kas ietver Ministru kabineta
loceklus, citas politiskas amatpersonas un centralas valdibas padomniekus. Ir
nodrosinata publiska piekluve Ministru kabineta, ta komiteju séZzu un valsts sekretaru
sanaksmju dalitbnieku sarakstam. Visam centralaja valdiba stradajoSajam politiskajam
amatpersonam (iznemot Ministru kabineta loceklus un parlamentaros sekretarus) tagad
ir jasanem atlauja papildu darbu veikSanai. Tagad sistematiski un savlaicigi japublice
sabiedribas [idzdalibas procediru rezultati. Visu valsts amatpersonu mantiska stavokla
deklaracijas saskana ar likumu ir pieejamas tieSsaisté. Konsultativajiem darbiniekiem ir
ieviests pienakums zinot par iespéjamiem interesu konfliktiem. Notiek art citas izmainas,
pieméram, attieciba uz atsevisku standartu un ricibas principu ievieSanu Ministru
kabineta locekliem, politiskajam amatpersonam un konsultativajiem darbiniekiem. Ir
javelta lielakas pules, lai ieviestu pienakumu visiem PTEF zinot par iespéjamiem interesu
konfliktiem, ka ari jarisina jautajums par to registraciju un sankcijam. Tapat jacensas
nodrosinat, lai Ministru kabineta loceklu un citu politisko amatpersonu mantiska
stavokla deklaraciju patiesums tiktu sistematiski un padzilinati parbaudits.

Attieciba uz tiesibaizsardzibas iestadém, ir ar1 dazi pozitivi pavérsieni. Ir uzlabots Valsts
robeZsardzes Etikas kodekss. Periodisku darba rezultatu parskatu ietvaros ir ieviesti
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93.

94.

objektivi un caurskatami kritériji, lai parliecinatos par policijas un robeZsardzes
darbinieku godpratibu un atbilstibu piemérojamajiem étikas kodeksiem. Valsts policija
ir izstradajusi trauksmes céléju aizsardzibas sistemu un noteikumus. Paslaik tiek veikti
grozijumi, kas paredz pasreizéjas atalgojuma sistémas reformu, lai cita starpa varétu
izveidot lidzsvarotaku atalgojuma sistemu. Valsts policija ir stajies spéka jauns rikojums
par trauksmes celSanu, kas nosaka kartibu, kada Valsts policija tiek izskattti trauksmes
céléju zinojumi. Tomeér joprojam nav sniegtas Tpasas vadlinijas un apmaciba par étikas
kodeksiem un to izpildes mehanismiem. Turpmaki centieni ir nepiecieSami art attieciba
uz citam rekomendacijam.

Saskana ar GRECO reglamenta 31. parskatita noteikuma 10. punktu, pienemot So otro
atbilstibas zinojumu, attieciba uz Latviju tiek izbeigta piektas kartas atbilstibas
procedura. Tomeér Latvijas iestades var véléties informét GRECO par jebkadam
izmainam situacija attieciba uz v, viii, ix, x un xv rekomendaciju 1stenosanu, kas joprojam
nav pabeigta.

GRECO aicina Latvijas iestades péc iespéjas atrak atlaut publicét zinojumu, tulkot to
valsts valoda un publiskot tulkojumu.
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