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Rezoliicija par Eiropas Padomes jaunatnes nozares stratégiju 2030. gadam
(CM/Res(2020)2)

(Pienemta Ministru komitejas 2020. gada 22. janvara
Ministru vietnieku 1365. sanaksmé)

Ministru komiteja,

nemot vera valdibu vaditaju un Eiropas padomes valdibas 3. samita 2005. gada maija VarSava pienemto
deklaraciju un ricibas planu, kura jo Tpasi noradits, ka “Eiropas Padome turpinas attistit savu unikalo
poziciju jaunatnes joma”;

nemot veéra Ministru komitejas deklaraciju, kas pienemta 2019. gada maija Helsinkos 129. sesija par godu
Eiropas Padomes 70. jubilejai, kura jo Tpasi noradits, ka “Lai statos pretl jauniem izaicinajumiem, kas
apdraud masu sabiedribas, mums vél vairak neka jebkad agrak nepiecieSama Eiropas saliedétiba.
Organizacijai atri un efektivi jareagé uz jaunajam problémam dalibvalstis. (...) Tadé| més apnemamies
palielinat Eiropas Padomes unikalo lomu, kas kalpo ka efektiva Eiropas sadarbibas sistéma”;

nemot véra minéto deklaraciju, kura autori arT atzist “pilsoniskas sabiedribas batisko lomu” un “apnemas
uzturét jegpilnu un parredzamu dialogu ar pilsonisko sabiedribu visos sadarbibas limenos”;

tadéjadi, uzsverot Eiropas Padomes kopigas parvaldibas sistémas, kas kalpo par dzivu lidzdaltbas
demokratijas pieméru, nozimi jaunatnes joma, apvienojot jauno Eiropas iedzivotaju un par jaunie$u
problémam atbildigo valsts iestaZu balsis Vienota jaunatnes padomé (Joint Council on Youth (CMJ));

nemot vera Eiropas Kultiras konvenciju un Eiropas Padomes Visparé&jo konvenciju par nacionalo
minoritasu aizsardzibu;

nemot véra Eiropas Padomes par jaunatni atbildigo ministru 8. konferences deklaraciju “Turpmaka Eiropas
Padomes jaunatnes politika”: darba karttba 2020. gadam”, kuru 2008. gada oktobrT pienéma Kijeva, un
Eiropas Padomes Rezoliciju CM/Res(2008)23 par jaunatnes politiku, kuru 2008. gada 25. novembrt
pienéma Ministru komiteja;

nemot vera Darba kartibas 2020. gadam panakumus un no tas gato pieredzi;

atgadinot, ka nepiecieSams saglabat un pilnveidot Eiropas Padomes galveno acquis jaunatnes politikas
jom3, tostarp Ministru komitejas Rekomendaciju CM/Rec(2019)4 dalibvalstim par palidzibu jaunajiem
patvéruma meklétajiem pareja uz pieaugusu cilveéku dzivi, Ministru komitejas Rekomendaciju
CM/Rec(2017)4 daltbvalstim par jaunatnes darbu, Ministru komitejas Rekomendaciju CM/Rec(2016)7
dalibvalstim par jaunieSu piekluvi tiestbam, Ministru komitejas Rekomendaciju CM/Rec(2015)3 dalibvalstim
par jaunieSu no nelabveéligiem rajoniem piekluvi socialam tiesibam, Ministru komitejas Rekomendaciju
CM/Rec(2010)7 daltbvalstim par Eiropas Padomes Hartu par izgltitibu demokratiskai pilsontbai un
cilvéktiestbu izglttibu, Ministru komitejas Rekomendaciju Rec(2006)14 dalibvalstim par pilsonibu un
jaunie$u Iidzdaltbu sabiedriskaja dziveé, Ministru komitejas Rekomendaciju Rec(2004)13 daltbvalstim par
jaunie$u idzdaltbu vietgja un religiska dziveé, Ministru komitejas Rekomendaciju Rec(2003)8 daltbvalstim
par neformalas izglitibas/macibu jaunieSiem veicinaSanu un atziSanu un Ministru komitejas Deklaraciju
Decl(29/05/2019) par Kustibas pret naida runu jaunatnes kampanas mantojumu;

Vietne: www.coe.int/cm


http://www.coe.int/cm
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Res(2008)23
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2019)4
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2017)4
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2016)7
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2015)3
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Rec(2010)7
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=Rec(2006)14
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=Rec(2004)13
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=Rec(2003)8
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=Decl(29/05/2019)

CM/Res(2020)2 2

nemot véra Eiropas Padomes Stratégiju par bérna tiesibam (2016-2021), Eiropas Padomes Stratégiju par
dzimumu IlTdztiesTbu (2018-2023), Eiropas Padomes Stratégiju par invaliditati (2017-2023), Tematisko
darbibas planu romu un celotaju ieklausanai (2016-2019), Eiropas Padomes Parlamentaras asamblejas
Rekomendaciju Nr. 1805 (2007) par zaimosanu, religiskiem apvainojumiem un naida runu, kas vérsta pret
personam to religijas dél, un Eiropas Padomes darbu interneta parvaldibas un maksliga intelekta joma;

nemot véra Eiropas Savienibas Padomes un Padomé sanaku$o dalibvalstu valdibu parstavju rezoltciju par
reguléjumu Eiropas sadarbibai jaunatnes joma: Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija 2019.-2027.
gadam, kura konkréti noradits, ka “Batu javeicina turpmakas sinergijas ar darbu, ko veic Eiropas Padome
Saja joma”;

nemot véra ANO Generalas asamblejas 2015. gada 25. septembrT pienemto rezoltciju A/RES/70/1
“Parveidosim masu pasauli: ilgtspéjigas attistibas programma 2030. gadam” un ANO jaunatnes stratégiju
“Jaunatne 2030. gada: stradajot ar jaunieSiem un vinu interesés”;

atzistot vienotibas un sinergijas panaksanas nozimi darba ar visam batiskajam starptautiskajam
ieinteresétajam pusém jaunatnes jom3, it ipasi ar Eiropas Savienibu un Apvienoto Naciju Organizaciju;

neaizmirstot, ka jebkuras demokratiskas sabiedribas ilgtspéjibas pamata ir tas jauniesu kreativitate,
dinamisms, sociala atbildiba un kompetence;

atkartoti apliecinot Eiropas Padomes jaunatnes nozares un tas instrumentu, tostarp kopigas parvaldibas
sistémas, Eiropas Jaunatnes centru Strasblra un Budapesta, Eiropas Jaunatnes fonda, unikalo geografisko
darbibas jomu un lomu, ka ar1 partnerattiecibas ar Eiropas Komisiju jaunatnes joma, palidzot jaunieSiem
rast kopigu valodu ar Eiropu un demokratiskajam vértibam un cilvéktiesibam;

nemot véra, ka Eiropas Padomei saskanoti un mérktiecigi javeic ar iesp&jam saistiti ieguldijumi jaunie$os,
1pasi palidzot dalibvalstim attistit jaunatnes politiku atbilstosi Eiropas Padomes normativiem;

nemot vera izaicinajumus, ar kuriem jauniesi regulari sastopas gan piedavato iespé&ju trikuma, gan
pieaugusas neprognozé&jamibas riska izteiksmé, kaut arT vini ir parliecinati par savu véra nemamo
potencialu un I1dz ar to art nozimigo lomu Eiropas Padomes pamatvertibu popularizé$ana;

izcelot Eiropas Padomes jaunatnes nozares 1paSo ieguldijumu organizacijas mérkos un tas spéju atbilstosi
reagét uz jaunam situacijam un problémam, pieméram, klimata izmainu, maksliga intelekta un interneta
parvaldibas jomas, jau no 1972. gada;

uzsverot jauna stratégiska reguléjuma no 2020. Iidz 2030. gadam izveides nozimi $aja kontekst3;

atziméjot pamatojuma dokumentu par Eiropas Padomes jaunie$u nozares stratégiju 2030. gadam, kuru
2019. gada oktobrT pienéma Vienota jaunatnes padome;

1. Nolemj, ka Eiropas Padomes jaunieSu nozarei jatiecas palidzét jaunieSiem visa Eiropa aktivi
atbalstit, aizstavét un veicinat Eiropas Padomes pamatvértibas — cilveéktiesibas, demokratiju un tiesiskuma
principu, k& arT baudrt to sniegtas priekSrocibas, jo 1pasi:

- nostiprinot jaunieSu piekluvi tiestbam, lai vini, k& arT visu jaunieSu pilsonisko sabiedribas formu
parstavji varétu rékinaties ar labvéligu vidi, kura var pilna méra izmantot visas cilvéktiesibas un
brivibas, tostarp veidojot konkrétu politiku, mehanismus un resursus;

- padzilinot jaunie$u zinaSanas, lai kopienas, kuras izmégina noteiktu praksi un kuras rada zina$anas
un pieredzi, atbalstttu jaunatnes demokratisko iesaistiSanos;

- paplaSinot jaunatnes I1dzdalibu, lai jaunieSi pladas socialas un politiskas vienpratibas gara jégpilni
piedalitos IEmumu pienems$ana, atbalstot ieklautibu, lidzdalibas parvaldibu un parskatatbildibu;
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Nolem;j, ka turpmak noradttais jauzskata par Eiropas Padomes jaunieSu nozares tematiskajam

prioritatem stratégija 2030. gadam, kas ietekmés darbu [tdz 2030. gadam:

a.

atjaunojo$a pluralisma demokratija, Tpasi izcelot mérki:

palielinat jaunieSu pilsoniskas sabiedribas spéjas attistit ldzdalibas demokratiju un demokratisko
pilsonibu gan daltbas ietvaros, gan arpus tas;

Istenot vairak politiku un parvaldibas procesu jégpilna lidzdalibas gara, iesaistot dazadas jaunieSu
grupas un to parstavjus/organizacijas;

stiprinat jaunatnes politikas un darbu ar jaunatni, novérsot jaunieSu lidzdalibai liktos SkérSlus;

uzlabot iestazu reakciju uz jaunakajiem pavérsieniem demokréatija, tadiem ka izmainas jaunieSu
[[dzdalibas modelos, digitalizacija vai interneta parvaldiba;

jaunieu piekluve tiestbam, Tpasi izcelot mérki:
panakt progresu, Tstenojot Eiropas Padomes normativus par jaunieSu piekluvi tiestbam;

palielinat jaunieSu organizaciju un citu atbilstoSo ieintereséto pusu spéjas un resursus, lai sniegtu
izgltibu cilveéktiestbu jautajumos, ka art atbalstitu piekl|uvi tiestbam;

uzlabot iestaZzu reakciju uz jaunajam problémam, kas skar jaunieSu tiesibas, ka arT pareju uz
pieauguSo dzivi, kuru klasta citu starpa ir klimata izmainu ietekme un vides degradacija, maksligais
intelekts, digitala telpa, mobilitdtes pieaugums un jauni nodarbinatibas veidi;

kopiga dzive miermiliga un ieklaujos$a sabiedriba, Tpasi izcelot mérki:

labak sagatavot ieinteresétas puses, lai tas varétu risinat problémas, kas saistitas ar ieklaujoSas
sabiedribas veidoSanu, lietojot daudzveidibu aptveroSas politikas, programmas un projektus, ka art
efektivu diskriminacijas, vardarbibas un atstumtibas uzraudzibu un apkarosanu;

laut jaunieSiem, tostarp tiem, kas cie$ no kada diskriminacijas vai atstumtibas veida, baudit
priek8rocibas, kas gutas, attistot vinu saistibas ar demokratisko pilsonibu un pilsona pienakumu
pildisanu;

vél plasak ieklaut politika, praksé un pétnieciba galvenos pamatus, pieméram, Eiropas vienotibu,
globalo solidaritati, mieru, daudzveidibu, starpkultdru un integracijas dialogu un vides ilgtspé&jibu,
jaunatnes nozaré€, ka art arpus tas;

nostiprinat jaunieSu spéjas, darbibu un vadibu, lai novérstu vardarbibu, parveidotu konfliktus un
veidotu miera kultdru, sniedzot bitisku atbalstu finanséjumam, veidojot tiklus un atzistot jaunieSu
absolito daudzveidibu un pasorgaizéSanas veidus;

darbs ar jaunieSiem, Tpasi izcelot mérki:

cie$a sadarbiba ar Eiropas Savienibu nostiprinat, atzit un sekmét darbam ar jaunatni veltitas
politikas un praksi, iestradajot ar jaunatni veikto darbu jaunatnes politikas reguléjuma, 1pasi ar
Eiropas darba ar jaunieSiem veltitas programmas un tas TstenoSanas starpniecibu;

uzlabot ar jaunatni veikta brivpratiga un algota darba kvalitati;

paplasinat piekluvi darbam ar jaunatni un neformalai izglitibai/macibam un padartt to pievilcigaku
pladaku jaunieSu grupu interesés;
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3.

Nolemj, ka iepriek$ noraditajam prioritatem jaatbilst Sadiem principiem, ar kuru palidzibu Eiropas

Padome iesaistas dialoga ar jaunieSiem: savstarpéja ciena un uzticiba, ieklautiba, ilgstoSas saistibas,
[Tdzdaliba, taisnigums, atklatiba un sadarbiba;

4.

5.

Nolemj, ka minétas prioritates jaisteno:

ar starpvaldibu sadarbibu Eiropas ITmen1, sagatavojot un Tstenojot jaunieSu politiku, kuras pamata ir
Eiropas Padomes normativi;

ar divpuséju un daudzpuséju atbalsta pasakumu palidzibu, palidzot veidot jaunatnes politiku
dalibvalsts;

ar jauno viedokla izplatitaju (jaunatnes [tderu un jaunatnes darbinieku) spé&ju palielinaSanu, it Tpasi
ar Eiropas Jaunatnes centru un to izglitibas un macibu programmu palidzibu;

ar labu parvaldibu un jaunieSu lidzdalibu, it Tpadi izmantojot kopvadibas sistémas, kas saved kopa
jaunieSus un valdibu parstavjus ar mérki pienemt [Emumus, kuriem jakltst par Eiropas méroga
vienotibas, likumiskuma un daudzpuséju Tpasumtiesibu attistibas platformu jaunatnes joma, ka art
politiskas un iestdzu sadarbibas telpu;

ar finansu atbalstu jaunatnes pilsoniskas sabiedribas attistibai, Tpasi ar Eiropas Jaunatnes fonda
palidzibu;

ar inovacijam darba ar jaunatni, jaunatnes politika un jaunatnes pétijumos;
ar sadarbibu starp politikas veidotajiem, praktiskiem specialistiem un pétniekiem jaunatnes joma;
ar kvalitates attistibu un normativu izstradi jaunatnes politikas joma;

ar sadarbibu ar Eiropas Savienibu un partnerattiecibam ar citam ieinteresétajam pusém un
dienestiem, kas darbojas Eiropas Padomes jaunatnes nozarei batiskajas jomas;

ar jaunatnes normalizé€Sanu un iestazu sadarbibu Eiropas Padomes ietvaros;
ar nelabvéliga situacija nonakusu jauniesu talredzigu informésanu;
paredzot attistibas tendences, problémas un iespéjas;

Nolemj, ka pasreizéja stratégija jaisteno ar $adu Eiropas Padomes jaunatnes nozares savienoti

saistitu un kopsakarigu instrumentu palidzibu:

6.

attiecigas kopigi parvalditas Eiropas Padomes jaunatnes nozares institlicijas, kuram, pamatojoties
uz pasreizéjo rezollciju, jasagatavo darba programmas un, ja nepiecieSams, jaiesniedz Ministru
komitejai priekSlikumi par normativiem;

Eiropas Jaunatnes centri un Eiropas Jaunatnes fonds, kuram japalidz attistit un uzlabot Eiropas
jaunieSu sadarbiba, kuras pamata ir Eiropas Padomes pamatvértibas;

partnerattiecibas ar Eiropas Komisiju jaunatnes joma, kas arT turpmak jaatbalsta, radot labu abu
partneru sadarbibas pieméru;

Nolemj, ka Itdz 2030. gadam pasreizé&ja stratégija jaisteno un periodiski janovérte, izmantojot

Eiropas Padomes turpmakas programmas un budZetus, un ka Vienotajai jaunatnes padomei (Joint Council
on Youth (CMJ)) attiecigi kritiski javerté tas realizéSana.
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