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MINISTRII ADJUNCTI Rezoluti CM/Res(2020)2 22 ianuarie 2020

Rezolutia CM/Res(2020)2 privind strategia pana in 2030 a sectorului tineret al
Consiliului Europei

(Adoptata de Comitetul de Ministri pe 22 ianuarie 2020 la a 1365-a sedinta a Ministrilor adjuncti)

Comitetul de Ministri,

Avand in vedere declaratia si planul de actiune adoptate la a 3-a Intalnire la nivel inalt a sefilor de stat si de
guvern a Consiliului Europei, tinuta la Varsovia, in mai 2005, care afirma, in special, ca ,Consiliul Europei
isi va dezvolta in continuare pozitia sa unica in domeniul tineretului”;

Avand in vedere declaratia adoptatd de Comitetul de Ministri la a 129-a sesiune, tinuta la Helsinki, in mai
2019, cu ocazia celei de-a 70-a aniversari a Consiliului Europei, care afirma, in special, ca ,este nevoie mai
mult ca oricand ca unitatea europeana sa se confrunte cu noi provocari, care ameninta societatile noastre.
Este vital ca Organizatia sa raspunda rapid si eficient la problemele aparute in statele membre. (...) n acest
scop, ne angajam sa intarim rolul unic al Consiliului Europei ca mijloc de actiune eficient pentru colaborarea
pan-europeanad”;

Luand in considerare aceeasi declaratie, in care autorii recunosc si ,rolul cheie al societatii civile” si se
angajeaza ,intr-un dialog semnificativ si transparent cu societatea civila la toate nivelele participarii
noastre”;

n aceasta perspectiva, accentuand importanta sistemului de gestionare comuna al Consiliului Europei in
domeniul tineretului drept un exemplu viu de democratie participativa, combinand vocile tinerilor europeni
cu acelea ale autoritatilor publice responsabile cu problemele tineretului in Consiliul Unit privind Tineretul
(CMJ);

Avénd in vedere Conventia culturald europeana si Conventia cadru a Consiliului Europei pentru protectia
minoritatilor nationale;

Avand in vedere Declaratia prezentata la a 8-a Conferinta a Ministrilor Consiliului Europei, responsabila cu
problemele tineretului, intitulata ,Viitorul politicii pentru tineret a Consiliului Europei: Agenda 2020”, adoptata
la Kiev, in octombrie 2008, si Rezolutia CM/Res(2008)23 privind politica pentru tineret a Consiliului Europei,
adoptata de Comitetul de Ministri pe 25 noiembrie 2008;

Luand aminte la realizarile si lectiile invatate din Agenda 2020;

Tindnd minte necesitatea de a mentine si spori principalele mijloace ale Consiliului Europei in domeniul
politicilor pentru tineret, inclusiv Recomandarea CM/Rec(2019)4 a Comitetului de Ministri catre statele
membre privind sprijinul tinerilor refugiati in tranzitia lor catre varsta adulta, Recomandarea CM/Rec(2017)4
a Comitetului de Ministri catre statele membre privind locurile de munca ale tinerilor, Recomandarea
CM/Rec(2016)7 a Comitetului de Ministri catre statele membre privind accesul tineretului la drepturi,
Recomandarea CM/Rec(2015)3 a Comitetului de Ministri catre statele membre privind accesul tinerilor din
cartierele dezavantajate la drepturi sociale, Recomandarea CM/Rec(2010)7 a Comitetului de Ministri catre
statele membre in legatura cu Carta Consiliului Europei privind educatia pentru cetatenie democratica si
drepturile omului, RecomandareaRec(2006)14 a Comitetului de Ministri catre statele membre privind
cetatenia si participarea tinerilor la viata publica, Recomandarea Rec(2004)13 a Comitetului de Ministri
catre statele membre privind participarea tinerilor la viata locala si regionald, Recomandarea Rec(2003)8 a
Comitetului de Ministri catre statele membre privind promovarea si recunoasterea educatiei/invatamanului
neoficial pentru tineri, si Declaratia Decl(29/05/2019) a Comitetului de Ministri privind succesiunea
campaniei pentru tineret No Hate Speech Movement;
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Luand in considerare Strategia Consiliului Europei pentru drepturile copilului (2016-2021), Strategia
Consiliului Europei pentru egalitatea de gen (2018-2023), Strategia Consiliului Europei pentru dizabilitati
(2017-2023), Planul tematic de actiune privind includerea romilor si nomazilor (2016-2019), Recomandarea
1805(2007) a Adunarii Parlamentare a Consiliului Europei privind blasfemia, insultele religioase si discursul
de ura impotriva persoanelor pe motiv de religie, si activitatea Consiliului Europei in domeniul guvernarii
internetului si inteligentei artificiale;

Avand in vedere Rezolutia Consiliului Uniunii Europene si a reprezentantilor guvernelor statelor membre
intrunite in cadrul consiliului, privind un ,cadru pentru colaborarea europeana in domeniul tineretului:
Strategia tineretului Uniunii Europene 2019-2027”, care, in special, afirma ca ,trebuie incurajate sinergiile
activitatii Consiliului Europei in acest domeniu”;

Avand in vedere Rezolutia Natiunilor Unite A/RES/70/1, adoptata de Adunarea Generala pe 25 septembrie

2015, ,Transformarea lumii noastre: Agenda 2030 pentru o dezvoltare sustinuta” si strategia pentru tineret a
Natiunilor Unite ,Tineretul 2030: lucrand cu si pentru tineri”;

Recunoscand importanta realizarii coerentei si sinergiei cu activitatea tuturor factorilor internationali
relevanti in domeniul tineretului, in special cu Uniunea Europeana si cu Natiunile Unite;

Tinand minte ca sustenabilitatea oricarei societéti democratice se bazeazé pe creativitatea, dinamismul,
angajarea sociala si competentele tineretului sau;

Reafirméand raza de actiune si rolul geografic unic al sectorului pentru tineret al Consiliului Europei si al
instrumentelor sale, inclusiv sistemul de co-management, Centrele europene pentru tineret din Strasbourg
si Budapesta, Fundatia europeana pentru tineret, si parteneriatul cu Comisia Europeana in domeniul
tineretului, in angajarea tinerilor intr-un cadru european al valorilor democratiei si drepturilor omului;

Avand in vedere necesitatea exprimata de Consiliul Europei de a investi in tineret intr-o maniera coerenta,
printr-o abordare centrata pe oportunitate, in special prin sprijinirea statelor membre in dezvoltarea
politicilor pentru tineret conform cu standardele Consiliului Europei;

Luand in considerare provocarile sustinute cu care se confrunta tinerii, atat prin prisma lipsei oportunitatilor
care li se ofera, cat si a unui risc crescut de precaritate, dar cu convingerea ca ei detin un potential
considerabil si un rol fundamental ih promovarea valorilor esentiale ale Consiliului Europei;

Subliniind contributia speciala a sectorului de tineret al Consiliului Europei, incepand cu 1972, la obiectivele
Organizatiei si capacitatea sa de a furniza raspunsuri adecvate la noile situatii si provocari, de exemplu in
domeniul modificarii climei, inteligentei artificiale si guvernarii internetului;

Accentuand importanta infiintarii unui nou cadru strategic 2020-2030 in acest context;

Luand nota de documentul de fond al strategiei 2030 pentru sectorul de tineret a Consiliului Europei,
adoptata de Consiliul Unit privin Tineretul in octombrie 2019;

1. Decide ca sectorul pentru tineret al Consiliului Europei sa aiba ca obiectiv pentru tinerii din intreaga
Europa mentinerea, apararea, promovarea si beneficiul valorilor esentiale ale Consiliului Europei in privinta
drepturilor omului, democratiei si statului de drept in special prin:

- intarirea accesului tinerilor la drepturi, astfel incat acesti tineri si toate formele societatii civile
formate din tineret sa se poata baza pe un mediu propice pentru deplina exercitare a tuturor
drepturilor si libertatilor umane, inclusiv a politicilor, mecanismelor si resurselor concrete;

- adancirea cunostintelor tinerilor, astfel incat angajamentul democratic al tineretului sa fie sprijinit de
comunitati active Tn realizarea de cunostinte si expertiza;

- largirea participarii tinerilor, astfel incét tineretul sa participe cu claritate la luarea deciziilor, pe baza
unui consens social si politic larg, in sprijinul includerii, guvernarii participative si raspunderii;
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Decide ca urmatoarele obiective sa fie privite ca prioritati tematice ale strategiei pentru tineret 2030

a Consiliului Europei si sa caracterizeze activitatea sa pana in 2030:

a.

revitalizarea democratiei pluraliste, cu accent special pe:

cresterea capacitatii societatii civile tinere de a activa democratia participativa si cetatenia
democratica in cadrul si in afara cadrului membrilor sai;

cresterea proceselor de guvernare si politice intr-o maniera rationala, participativa, incluzand
diferite grupuri de tineri si pe reprezentantii sau organizatiile lor;

intarirea politicilor si activitatilor pentru tineret prin indepértarea barierelor de participare a
tineretului;

imbunatatirea raspunsurilor institutiilor la noile dezvoltari democratice, precum schimbarea
modelelor de participare a tinerilor, digitalizarea sau guvernarea internetului;

accesul tinerilor la drepturi, cu accent special pe:

continuarea progreselor in implementarea standardelor Consiliului Europei privind accesul tinerilor
la drepturi;

sporirea capacitatii si resurselor organizatiilor de tineret si ale celorlalti factori implicati de a oferi
educatie privind drepturile omului si de a sprijini accesul la drepturi;

imbunétatirea raspunsurilor institutiilor la problemele stringente care afecteaza drepturile tinerilor si
tranzitia lor catre varsta adulta, precum, dar nu numai, efectele schimbarii climei si degradarii
mediului inconjurator, inteligenta artificiala, spatiul digital, mobilitatea crescuta si noile tipuri de
locuri de munca;

convietuirea in societati pasnice si inclusive, cu accent special pe:

0 mai buna echipare a factorilor implicati pentru a aborda atat provocarile dezvoltarii de societati
inclusive prin politici, programe si proiecte diverse, cat si monitorizarea eficienta si lupta impotriva
discriminarii, violentei si excluderii;

capacitarea tinerilor, inclusiv a celor care sunt supusi oricarei forme de discriminare sau excludere,
sa beneficieze de oportunitatile care dezvoltd angajarea si exercitarea cetateniei democratice;

crearea de fundamente cheie, precum unitatea europeana, solidaritatea globala, pacea,
diversitatea, dialogul intercultural si intergenerational si sustenabilitatea mediului inconjurator, mai
ales n politicile, practicile si cercetarile din cadrul si din afara cadrului sectorului pentru tineret;

intarirea capacitatilor, rolului si conducerii tinerilor pentru a preveni violenta, a transforma conflictele
si a dezvolta o cultura a pacii, prin sprijin financiar substantial, construirea de retele si
recunoasterea deplinei diversitati a tinerilor si a felului lor de a se organiza;

munca tinerilor, cu accent special pe:

intarirea, recunoasterea si avansarea politicilor si practicilor de angajare a tinerilor prin incadrarea
muncii tinerilor in politicile pentru tineret, in principal printr-o agenda europeana de lucru a
tineretului si prin implementarea ei, in strdnsa colaborare cu Uniunea European3;

imbunétatirea calitatii muncii tinerilor, prestata atat de voluntari cat si de muncitori tineri platiti;

extinderea accesului si atractivitatii muncii tinerilor si a educatiei/invatamantului neoficial in
beneficiul unui numar tot mai mare de tineri;
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3.

Decide ca prioritatile enumerate mai sus sa fie sustinute de urmatoarele principii, prin care Consiliul

Europei se angajeaza alaturi de tineri: respect si incredere reciproca, includere, angajare sustinuta,
participare, echitate, transparenta si colaborare;

4.

5.

Decide ca prioritatile enumerate mai sus sa fie implementate prin:

colaborare interguvernamentala la nivel pan-european privind pregatirea si implementarea politicilor
pentru tineret, bazate pe standardele Consiliului Europei;

sprijin pentru dezvoltarea politicilor pentru tineret in statele membre prin masuri bilaterale si
multilaterale de asistents;

dezvoltarea capacitatilor tinerilor de formatie multipla (tineri conducatori si tineri muncitori), in
special prin Centrele Europene pentru Tineret si prin programele acestora de educatie si instruire;

o buné guvernare si participare, in special prin sistemul de management comun, care sa-i aduca
impreuna pe tineri si pe reprezentantii guvernamentali in luarea deciziilor, ceea ce trebuie sa
reprezinte principala platforma pentru un consens european largit, legitimitate si proprietate
multilaterala in domeniul tineretului, cat si un spatiu pentru cooperare politica si interinstitutionala;

sprijin financiar pentru dezvoltarea societatii civile a tineretului, in principal prin Fundatia Europeana
pentru Tineret;

inovatii in domeniile activitatii tineretului, politicilor si cercetarii tineretului;
cooperare intre creatorii de politici, practicantii si cercetatorii Tn domeniul tineretului;
dezvoltarea calitatii si standardelor in domeniul politicii tineretului;

cooperare cu Uniunea Europeana si parteneriat cu alti factori interesati si servicii implicate in zone
relevante pentru sectorul de tineret al Consiliului Europei;

prioritati privind tineretul si colaborare inter-departamentala in cadrul Consiliului Europei;
deschidere proactiva si angajare a tineretului care prezinta dezavantaje;
anticiparea tendintelor, provocarilor si oportunitatilor viitoare;

Decide ca prezenta strategie sa fie pusa in aplicare prin urmatoarele instrumente ale sectorului

pentru tineret al Consiliului Europei, care sunt interconectate si interdependente:

6.

organismele co-manageriale relevante ale sectorului pentru tineret al Consiliului Europei, care
trebuie sa realizeze programe de activitati bazate pe prezenta rezolutie si, unde este cazul, sa
prezinte Comitetului de Ministri propuneri pentru standarde;

Centrele Europene pentru Tineret si Fundatia Europeana pentru Tineret, care trebuie sa fie
sprijinite Tn continuare pentru realizarea obiectivelor de dezvoltare si intarire a cooperarii tineretului
european, bazata pe valorile esentiale ale Consiliului Europei;

parteneriatul cu Comisia Europeana in domeniul tineretului, care trebuie sprijinit in continuare ca un
exemplu al bunei colaborari intre cei doi parteneri;

Decide ca prezenta strategie sa fie pusa in aplicare si sa fie evaluata periodic prin programele si

bugetele succesive ale Consiliului Europei pana in 2030, si ca Consiliul Unit al Tineretului (CMJ) sa
contribuie Tn mod adecvat la implementarea sa.
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