[bookmark: _Hlk223336355]Appel à propositions de projets à long terme dans le domaine de la jeunesse en 2027 (2027.C6.B)

Modèle 1 : formulaire de proposition descriptif

PERSONNE DE CONTACT POUR LE PROJET
	Prénom et nom
	

	Email
	

	Téléphone (y compris l’indicatif du pays)
	


TITRE DU PROJET
	Titre du projet
	



QUAND
[bookmark: _Hlk212717097]Indiquez ici la durée totale du projet, depuis le début officiel jusqu’à la fin de toutes les activités et l’engagement de tous les coûts. La durée maximale du projet est de 18 mois.
	Date de début
	

	Date de fin
	



QUOI, POURQUOI
	Présentation du projet (limite de 3600 caractères)

	Dans votre réponse, veillez à inclure les éléments suivants :

Expliquez l’idée du projet et les principaux formats d’activités prévus.

Expliquez les dimensions jeunesse et européenne de votre projet. Quels besoins, problèmes ou aspirations des jeunes souhaitez-vous aborder ?

Pourquoi votre organisation propose-t-elle ce projet ? Le cas échéant, en quoi ce projet est-il différent des actions précédentes de votre organisation ?

Comment ce projet contribuera-t-il aux priorités du secteur jeunesse du Conseil de l’Europe et aux objectifs spécifiques de cet appel à propositions ?

	Dans quel but? (limite de 3000 caractères)


	Présentez le but et les principaux objectifs.

Présentez les résultats attendus pour les jeunes qui participent au projet, leurs communautés, leurs organisations et d’autres personnes.

Le cas échéant, expliquez les productions prévues (publication, site web, plateforme d’apprentissage en ligne, vidéos, podcast, etc.) et leur utilisation.


	Aperçu des activités du projet
(limite de 1800 caractères)
	Présentez brièvement les principales activités du projet, du début à la fin, et ce qui se passera à chaque étape. Veillez à nommer les activités ici de la même manière que vous les nommez ci-dessous, dans la section consacrée à chaque activité.

Si nécessaire, incluez des informations sur la manière dont vous évaluerez votre projet.

Qu'est-ce qu'une activité de projet ? Indiquez comme activités de projet les principales activités qui vous rapprochent des objectifs du projet. N'indiquez pas les réunions préparatoires ou d'évaluation séparément de l'activité principale à laquelle elles sont liées.

Ex. Activité 1 : formation pour les jeunes, qui comprend une réunion préparatoire de l'équipe d'animateurs, la formation en résidence et une réunion d'évaluation de l'équipe.

Activité 2 : campagne de communication, qui comprend 3 réunions en présentiel de l'équipe de communicateurs, ainsi que des événements de communication clés, etc.

	Approches méthodologiques
(limite de 1800 caractères)
	Expliquez comment vous mettrez en œuvre les activités et les méthodes que vous utiliserez.

Expliquez comment le projet inclut la participation des jeunes, est ouvert et inclusif, soutient l’égalité de genre, ainsi que toute autre considération liée aux droits humains et aux valeurs.



QUI
Equipe du projet
	Equipe du projet (limite de 1800 caractères)
	Veuillez décrire votre équipe de projet multiculturelle (noms si connus, pays de résidence, genre et âge, rôle dans l’organisation). Indiquez l’expérience de chaque membre en matière d’organisation et de mise en œuvre d’activités internationales de jeunesse. L’équipe du projet peut inclure des personnes avec des rôles de coordination, facilitation, formation, expertise etc. Expliquez qui sera responsable de la gestion financière de la subvention si votre projet est financé et comment la gestion sera assurée correctement.



Partenaires du projet (le cas échéant)
Vous pouvez également ajouter des partenaires tels que des universités, autorités publiques, institutions de recherche, etc., provenant d’autres secteurs ou d’autres ONG. 

Veuillez fournir les informations suivantes pour chaque partenaire. Vous pouvez dupliquer le tableau autant de fois que nécessaire pour ajouter d'autres partenaires.

	Nom du partenaire
	

	Personne de contact
	

	Email de contact
	

	Que fera ce partenaire dans le projet ? Expliquez son rôle et ses actions (limite de 600 caractères).
	



INFORMATION SUR LES ACTIVITES DU PROJET 
À l'aide du modèle fourni, complétez les informations ci-dessous pour chaque activité (les informations concernant les participants doivent également être renseignées au niveau de chaque activité). Veuillez fournir les informations suivantes pour chaque activité. Vous pouvez reproduire ces informations autant de fois que nécessaire pour toutes les activités que vous prévoyez.
ACTIVITE XX 
	[bookmark: _Hlk123806324]Nom de l’activité
	Utilisez le même nom que dans l'aperçu initial des activités.

	Date de début
	Si votre activité principale est une réunion, indiquez ses dates de début et de fin. 

	Date de fin
	Si votre activité principale est une réunion, indiquez ses dates de début et de fin. 

	Lieu
	

	Pays
	

	Que se passera-t-il ? (limite de 1800 caractères)
	Veuillez fournir des informations spécifiques sur la durée, le format, le groupe cible, le contenu, etc. de l'activité.

	Quel seront vos résultats ? (limite de 1200 caractères)
	

	Aperçu du programme
(limite de 1800 caractères)
	Si l'activité est une réunion : fournissez un aperçu général du programme quotidien que vous prévoyez - principales sessions, thèmes et manière dont les jeunes seront impliqués.
Si l'activité n'est pas une réunion : fournissez un aperçu décrivant ce qui se passera, quand et où - les principales étapes ou phases de votre activité et qui y participera.



Participants et participantes de l’activité XX.
Estimez combien de personnes de chaque pays participeront directement dans l’activité. N’incluez pas l’équipe du projet (voir section Équipe du projet). Pour les activités qui sont des réunions internationales, vous devez inclure des personnes d’au moins 7 États membres du Conseil de l’Europe, et au moins 75 % doivent avoir jusqu’à 30 ans.
	Pays
	Nombre

	
	

	
	

	Nombre total 
	


Tranche d’âge 
	Moins de 15 ans
	

	Entre 15 et 30 ans
	

	Plus de 30 ans
	

	Total
	


Profil et recrutement
	Profil et recrutement (limite de 1800 caractères)
	Décrivez le profil des personnes qui participeront au projet. Expliquez les critères que vous utiliserez pour recruter et sélectionner les participants / participantes.




