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74 - Senaryo: is basvuru yazisi yazmak

Amaglar: is bagvuru yazilanyla ilgili dili tanitmak ve bir bagvuru yazisi yazma
konusunda destek saglamak.

Girig

Ev sahibi tlkede kalma izni olan birgok go¢men icin is bulmak aciliyet arz eder. Bu, ev sahibi tlkenin
dilini temel diizeyde (en az A1) bilen go¢menlere is basvurularinda yardimcr olmak icin tasarlanmis
bir dizideki ti¢ aractan biridir. Bu, su araglardan olusan dizinin ikinci aracidir: "Oz ge¢mis veya CV
hazirlama" (73), "is basvuru yazisi yazma" (74) ve "is gériismesine hazirlanma" (75). Bu (¢ aracin
yukaridaki sirayla kullanilmasi 6nerilmektedir. Bu aracglarin her birinde 6nerilen etkinlikleri birden
fazla dil destek oturumuna yayma ihtiyacina hazirlikh olun.

Oz gecmis yazmak, is basvurusunda bulunmak ve miilakatlara katiimak, ilgili dilde temel becerilere
sahip go¢menler igin zordur. Bu araglarla cahsirken, etkinlikler kademeli olarak tanitilmal ve
muimkinse calisma bireysellestiriimelidir. Ornegin, go¢cmenlerin hepsinin belirli kelime ve ifadeleri
ogrenmek icin yardima ihtiyaci olacaktir, ancak her 6grencinin yalnizca is deneyimini tanimlamak,
ilgilendigi islere basvurmak ve katilacagi milakat tirlerine hazirlanmak icin gerekli olan belirli
kelime ve ifadeler Gizerinde galismasi gerekir.

iletisimsel durumlar
e Beceriler ve tutumlar hakkinda konusmak
e Biris basvuru yazisi yazmak

Materyaller
A) Bir galisanin olumlu 6zellikleri/tutumlarinin resimleri
B) Eslestirme tablosu
C) Biris basvuru yazisi sablonu

Dil etkinlikleri

Etkinlik 1

ilk olarak égrencilerden 6nemli genel yasam becerileri hakkinda diisiinmelerini ve is yerinde ihtiyac
duyulan bazi becerileri 6nermelerini isteyin.

Ardindan A) materyalini kullanin ve 6grencilerden resimleri sozlii olarak agiklamalarini isteyin.
Onlardan 7 resmi bu 6zellikler / tutumlar ile eslestirmelerini isteyin:
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Aktif

Cana yakin
Coklu gérev
Pozitif
Dakik

Hedef odakli
Ekip galisani

NogaksownPE

Etkinlik 2

B) materyalini kullanin ve verilen 0rnekte gosterildigi gibi, go¢cmenlerden sol sutundaki ozellikleri /
tutumlari sagdaki ilgili tanimla eslestirmelerini isteyin.

Tanimlar eksikse, onlardan bu tanimlari Gnermelerini isteyin.
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Etkinlik 3
Katihmcilardan asagidaki gibi sorulara cevap vermelerini isteyin:
- Genel olarak dakik miyim?

- Gunluk faaliyetlerimde iyi organize olabiliyor muyum?

- Esnek miyim? Degisikliklere uyum saglayabiliyor muyum?

- Daha 6nce bir ekip icinde ¢alistim mi? Ne kadar iyi gegti?

- Diger insanlarla is birligi yapmaktan hoslaniyor muyum? Neden?

(Ayrica bkz. Arag 38 - is basvurusunda bulunurken genel becerilerini tanimlamasi gereken
gdcmenlerin desteklenmesi)

Etkinlik 4

Gocmenlerden ciftler halinde c¢alismalarini isteyin: Her bir 6grenci isle ilgili becerilerini ve
tutumlarini bir sinif arkadasina (not almaya davet edilen) anlatmak i¢cin dnceki etkinliklerde ortaya
ctkan kelimeleri kullansin.

Bu etkinlik tamamlandiginda, katihmcilar 6z gec¢mislerini bitirebilirler. Onlardan 6z ge¢mis
sablonunun sol siitununa bakmalarini (bkz. Arag 73, Senaryo - Oz gecmis hazirlamak) ve 'kisisel
beceri ve tutumlar" ile ilgili b6luma tamamlamalarini isteyin.

Etkinlik 5

Simdi is basvuru yazisi konusunu tanitin. ilk olarak, gogmenlerin basvuru yazisinin ne oldugunu bilip
bilmediklerini kontrol edin. Ardindan, onlara hig is bagvuru yazisi yazip yazmadiklarini sorun.

Daha sonra 6grencileri sablonu ve basvuru yazisi 6rnegini (materyal C) okumaya davet edin.
Anlamadiklari kelimeler ve ifadeler hakkinda soru sormalarina izin verin. Yazinin yapisina ve alti ¢izili
ifadelere ozellikle dikkat edin.

Son olarak, onlara gore bir basvuru yazisinin amacinin ne oldugunu sorun (bu, dizinin son araci olan
Arag 75, Senaryo - Bir is gériismesine hazirlanmak igin zemin hazirlamaya yardimci olacaktir).

Etkinlik 6

Katilimcilardan akilli telefonlarini kullanmalarini ve sizin tarafinizdan 6nerilen bir is firsatlari
platformundaki ig ilanlarini gevrim ici olarak aramalarini isteyin. Ogrencileri Etkinlik 4'te oldugu gibi
ayni giftlere ayirin. Her 6grenciden, dnceki is deneyimlerine gore (Arag 73'Uin bir sonucu) ve Etkinlik
4'te listeledikleri 6zellikleri g6z 6niinde bulundurarak sinif arkadasi igin ilging bir pozisyon bulmasi
istenir.

Etkinlik 7

Secilen is ilanini temel alarak, 6grencilerin bir is basvuru yazisi yazma pratigi yapmalarini saglayin.
Onlardan verilen sablonu takip etmelerini, Etkinlik 5'te tartisilan formulasyonlari kullanmalarini ve
(XXXX) ile gbsterilen bosluklari doldurmalarini isteyin.
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Materyaller

A)
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B)

Ozellikler/tutumlar Tanimlar

Adanmis < Ayni anda birgok seyi yapabilen
Motive N Gecikmeyen

Coklugdrev  \_ Sorumlu kisi

Dakik N Acik ve is birlikgi

Hedef odakli \ Grup icinde digerleriyle ¢alisabilen
Tutarli \

Organize N Guvenilir kisi

Uyumlu \ Esnek, farkl durumlara uyum saglayabilen
Cana yakin N Aktif kisi

Ekip calisani \

Galiskan \T

Dinamik Kararli, hedeflere odaklanabilen
C)
Sayin ilgili,

Bu vaziyi ilan verdiginiz (XXXX) pozisyonuna basvurmak istedigim icin yaziyorum.

Kendimi (XXXX) ve (XXXX) olarak tanimlayabilirim.

Onceki is deneyimlerimi anlatan 6z gecmisim ektedir. Bir is goriismesi sirasinda becerilerim
ve tutumlarim hakkinda daha fazla ayrinti vermek istiyorum.

Bu pozisyon igin dogru kisi olduguma inantyorum ¢unki (XXXX).
Benimle bu e-posta adresi (XXXX) veya telefon (XXXX) araciligiyla iletisime gecebilirsiniz.

Basvurumu degerlendirdiginiz icin tesekklr ederim. Sizden haber almayi dort gozle
bekliyorum.

Saygilarimla,

Ad Soyadi
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