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19 - Dil destek ¢alismaniz Uzerine diisiinme

Amag: Gocmenlere dil destegi saglama deneyimleriniz Gizerine diisiinmenize ve bu
deneyimlerle ilgili diisiincelerinizin kaydini tutmaniza yardimci olmak.

Dil destegi galismalariniz Uzerinde distinmenin iyi bir fikir olmasinin bircok nedeni vardir. Kendi
uygulamaniz Uzerinde elestirel bir sekilde distinmek, yaptiklarinizdan ders ¢ikarmanizi ve zaman
icinde kendi becerilerinizi ve 6zguveninizi gelistirmenizi saglamaya yardimci olur. Duzenli olarak
dusunmenin nedenleri arasinda sunlar yer almaktadir:

¢ Dil destek calismalariniz hakkinda diistinmek icin kendinize diizenli olarak zaman ayirmak.
e Gelecek oturumlarda bireysel intiyaglari ve grup ihtiyaglarini dikkate almanizi saglamak.

e Neyin iyi calistigini ve neyin iyi caismadigini anlamaniza yardimci olmak.

e Guclu ve/veya belirsiz alanlarinizi belirlemek.

Bu aracta, gelecekteki uygulamalarinizda yapabileceginiz bazi seyler dnerilmektedir. Bir 6grenci
olarak kendi deneyimlerinizi disinmek de bu stirecte size yardimci olabilir.

Kayit tutmayi aliskanhk haline getirin

e Her dil destek oturumundan sonra 15 dakikanizi ayirarak etkinliklerin nasil isledigini ve
ogrencilerin ne gibi ilerlemeler kaydettigini disinmeye caligin.

e Sorunlarin veya zorluklarin sizi iyi yaptiginiz seylerden uzaklastirmasina izin vermeyin.

e Ornegin bu aracin 4. sayfasinda Onerilen bashklari kullanarak bir giinliige hizli notlar yazin.
Kaydiniz istediginiz herhangi bir bigcimde olabilir. Ya da cep telefonunuzu kullanarak sesli veya
gOruntald bir ginlik olusturmayi tercih edebilirsiniz.

e Ayni katihmcilarla bir sonraki oturumunuzu planlarken veya ayni etkinligi farkli bir grupla
yaparken hatirlamaniz gereken hususlari not edin.

e Ne kadar zor olursa olsun tim durumlari 6grenme firsati olarak kullanin.

e Zaman zaman birlikte calistiginiz 6grencilere dil destek etkinlikleri hakkinda ne dustindiklerini
sorun. Onlarin yorumlari da ¢ok faydal olabilir.

e MuUmkinse, bazi diistincelerinizi diger meslektaslarinizla konusun. Neyin iyi gittigine ve neden iyi
gittigine dair fikirleri paylasmak ve ayni zamanda iyilestirme igin fikirler Gretmek ¢ok faydalidir.
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GoOzlemlere dayah bir kayit tutma ve bunu gelecege yodnelik eylem noktalarini
tanimlamak i¢in kullanma konusunda bazi yonergeler

Grup ve icindeki 6grenciler
Gozlem:

Grupta yas, cinsiyet, 6nceki egitim, okuryazarlik duzeyi vb. gibi 6grenmeyi ve/veya etkilesimi
etkileyen farkliliklari not edin.

Eylem:
Etkinlikleri gruptaki ihtiyac yelpazesine gore ayarlamaya caligin.
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Oturum sirasindaki ortam/atmosfer
Gozlem:

Bireylerin nasil is birligi yaptiklarini, hosgoralt ve is birlikgi bir tutum sergilediklerini ve birbirlerine
ve size karsi nasil davrandiklarini not edin.

Eylem:

Gerekirse, grupta is birligi konusunda 6grencilerle bazi kurallar mizakere etmeyi deneyin. Olumlu
bir atmosferi nasil tesvik edebileceginizi distiniin. Gerekirse tavsiye alin.

Ogrenci katihmi ve etkilesimi
Gozlem:
Kimin katildigini/katilmadigini ve kimin sikilmis ya da ilgisiz gériindigini not edin.

Eylem:

Tum gocmenlerin katilma firsatt bulmasini saglamak icin gelecekteki etkinlikleri ayarlayin.
Talimatlarinizin agik oldugundan emin olun. Katilim konusunda kdiltirel kisitlamalar olup olmadigini
kontrol edin. Cok fazla konusmamaya dikkat edin.

Anlama ve iletisim zorluklari
Gozlem:

Sozel olmayan kafa karisikhigi veya yanhs anlama belirtilerini not edin. Ogrencilerin dil uyaranlarina,
sorulara veya gorevlere ne kadar hizli/yavas yanit verdiklerini not edin. Strekli olarak baskalarindan
ceviri veya yardim isteyen bireyleri not edin.

Eylem:

Daha yavas konusun ve basit bir dil kullanin. Konusurken tekrar ve vurgu kullanin. Gerekirse
gruptaki katilimcilardan sizin igin ¢eviri yapmalarini isteyin. Etkinlikleri daha kigik gérevlere boliin.
Anlamayi desteklemek icin resim, mimik veya jestler kullanin.

Disiinme etkinligi

Bir sonraki sayfada yer alan sorular tzerinde ¢alisin ve sizin durumunuzla en ilgili goriinen sorulara
odaklanin.

Sorular hakkinda disiinmeyi bitirdiginizde, herhangi bir seyi bir meslektasinizla, bir arkadasinizla
veya aile Uyenizle vb. tartismanin iyi olup olmayacagina karar verin.
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Dil destegi oturumlarindan sonra tzerinde diisiiniilmesi gereken bazi sorular

Konular, etkinlikler ve kaynaklar

1. Hangi konulara odaklandiniz? Baska hangi konular giindeme geldi?
Dil destek oturumunun dil odagi neydi (senaryo, kelimeler, ifadeler)?
Hangi dil destek etkinliklerini kullandiniz?

Hangi kaynaklari kullandiniz?

Neler ise yaradi? Neden?

o gk~ w DN

ise yaramayanlar nelerdi? Neden?

Ogrenci grubu
7. Grupta kimler vardi (isimler, yaslar, yeni kisiler vb.)?

8. Bireyler/grup nasil tepki verdi? (cosku, endise, konsantrasyon vb.)

Oturum sonrasi gérisleriniz ve duygulariniz

9. Ogrenciler ne kadar ilerleme kaydetti (bireysel ve grup olarak)?

10. Bazi 6grenciler zorluk yasadi mi? Ne tur zorluklar? Bunlara ne sebep oldu?

11. Oturumdan sonra nasil hissettiniz? Heyecanli ve memnun mu yoksa endiseli mi?
12. Oturumdan ne 6grendiniz (bu 6grenciler hakkinda, dil etkinlikleri hakkinda vb.)?
13. Bir dahaki sefere degisiklik yapacak misiniz? Ne tir degisiklikler?

14. Baska hangi noktalar hakkinda dustindiintiz?
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Kullanmak veya ihtiyaglariniza gore uyarlamak isteyebileceginiz 6rnek bir diisiince

glinliigu

Gunluk

isim

Yer

Oturum tarihi

Zaman

Katilan 6grenciler
hakkinda kisa notlar

islenen konular/pratik
yapilan dil

Sorunlar/takip eylemleri

Neler ise yaradi?

Bir sonraki oturumu
iyilestirmek icin fikirler

Ne 6grendim?

Ne hakkinda daha fazla
bilgi edinmek istiyorum?
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