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31. OTURUM

Kadinlarin yerel ve bolgesel kademelerde siyasi katilimi ve temsili

390(2016) sayili Tavsiye Karari*

1. Erkeklerle, diinya nifusunun %50’sini olusturan kadinlar arasinda siyasi temsil acisindan esitlik
saglanmasi, temsili demokrasinin iglerligi ve kalitesi agisindan yasamsal bir 6nem tasidigi gibi, adil ve
esitlikci bir siyasi katilmin bir 6n kosuludur.

2. Segimlerde aday olma ve segilme hakki dahil olmak Uzere, Avrupa Konseyine Uye btun tlkeler
kadinlarla erkeklerin yasalar 6niinde esitligini glivence altina almaktadir. Ancak uygulamada kadinlarin
toplumsal yasamda sorumluluk alma ve segimle goreve gelme firsatlarini engelleyen gesitli faktorler
mevcuttur. Gunimuz Avrupa’sinda kadinlar siklikla ayrimciia maruz kalmakta ve kamu ve siyasi
yasamda kendilerini gligstizlestiren olumsuz tavirlara maruz kalmaktadirlar.

3. Avrupa Konseyinin insan haklari ve toplumsal cinsiyet esitligi alanlarindaki 6ncui girisimleri
sonucunda, kadin haklarini énemli o6lgclde ileriye gétlrebilecek ve Avrupa Konseyine Uye Ulkeleri
gercek toplumsal cinsiyet esitligine daha da yaklastirabilecek saglam bir yasal ve siyasi gerceve
olusturulmustur.

4. 2003 yihinda, Bakanlar Komitesi (2003)3 sayili Tavsiye Kararinda dengeli katilimi, siyasi ve
kamusal yasamdaki butiin karar verici kurumlarda her iki cinsiyetin de asgari %40 oraninda katilimi
olarak taglmlamlstlr. Bu kosul Avrupa Konseyi 2014-2017 Esitlik Stratejisi belgesinde de teyit
edilmistir.

5. Avrupa Konseyi Yerel ve Bdlgesel Yoénetimler Kongresi (“Kongre”) toplumsal esitlik politikalarini
Bakanlar Komitesinin (2003)3 sayili Tavsiye Kararina, Avrupa Konseyi 2014-2017 Esitlik Stratejisine
(bu stratejide siyasi yagsamda ve kamu yasaminda butin karar verici kurumlarda her iki cinsiyetin de
asgari olarak %40 oraninda temsil edilmesi kosulu getirilmistir) ve Uye Ulkelere segim sistemleriyle ve
toplumsal cinsiyetle ilgili tedbirlerini toplumsal cinsiyet konusuna duyarli yurttashk egitimi ile
iliskilendirmelerini ve toplumsal cinsiyet 6n yargilarini ortadan kaldirmalarini tavsiye eden Avrupa
Konseyi Parlamenter Meclisinin 1706 (2010) sayili Kararina dayandirmigtir.

6. Kongre, yerel ve bdlgesel secimlere esit erisime dair 273 (2009) sayili Tavsiye Kararinda tye
devletlerin, erkeklerin ve kadinlarin aday listelerinde dénisumli olarak yer almalarini saglayan, buna
uyulmamasi halinde para cezalari iceren ve eksik temsil edilen cinsiyetin belediyelerin ve bdlgelerin
icra kurullarinda sorumlu konumlara gelebilmelerini mimkin kilan yerel ve bdlgesel se¢im sistemini
benimsemelerini savunmustur.

7. Kongre, Kurulug Belgesini 2007 yilinda gézden gegirerek kendi kurumu igerisinde kadin ve erkek
esitligi ilkesine uymayi kabul etmis olup, 2008 yilindan beri delegasyonlarinda eksik temsil edilen
cinsiyetin yizde 30 oraninda temsil edilmesi taahhidinde bulunmustur. Uygulamada, 2011 yilindan
beri kadin katiliminin asgari %30 oraninda olmasi saglanmistir.

8. Kongre, yukaridakilerin isiginda ve kadinlarin siyasi yagsama katilmasinin ve siyasi yasamda temsil
edilmesinin iyilestiriimesi bakimindan, Bakanlar Komitesini, Uye devletleri asagidakileri yerine
getirmeye tesvik etmeye davet eder:

1 20 Ekim 2016’da Kongre’'nin 2. oturumunda tartisilip kabul edilmistir (bkz CG31 (2016)09final, sayili belge); raportor : Inger
LINGE, isveg (L, EPP/CCE).

2 https://wcd.coe.int/ViewDoc.jsp?id=2229 ve

https://www.coe.int/t/dghl/standardsetting/equality/02 _GenderEqualityProgramme/Council%200f%20Europe%20Gender%20Eq
uality%20Strateqy%202014-2017.pdf
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a. 2003'ten bu yana meydana gelen degisiklikleri ve gelismeleri dederlendirerek ve alinan sonuglari
ilgili yonlendirme komisyonlarinda ele alarak, Bakanlar Komitesinin (2003)3 sayili Tavsiye Kararini
uygulamaya;

b. hem erkeklerin hem de kadinlarin siyasi veya kamusal yasamdaki tim karar verici kurumlarda
asgari olarak temsili icin %40’k baraja uyma maksadiyla kadinlarin siyasi katilimini iyilestirmeye
yonelik spesifik tedbirlerin yayginlastirimasi ve uygulanmasinda yerel ve bdlgesel yonetimleri
desteklemeye;

c. halen cesitli Uye devletlerde mevcut olan iyi uygulamalara dayali olarak, secimlerin ve adaylarin
yerel, bolgesel ve ulusal dizeyde izlenmesi maksadiyla, toplumsal cinsiyet dagilimina gore
ayristirlmig resmi secim istatistikleri ve araglari olusturmayi géz éniine almaya ve bu stregte yerel ve
bdlgesel yonetimleri desteklemeye;

d. tim ybnetim kademelerinde, kadinlarin siyasi yagsama katihmini ve kadin adaylari destekleyen
STK’larla sosyal aglar olusturan toplumsal cinsiyet esitligi komitelerinin kurulmasini tesvik etmeye ve
desteklemeye;

e. secimlerde adaylar icin kota uygulamasi igin mevzuat reformu yapmayi géz éniine almaya, bunlara
uyulmamasi halinde parasal cezalar getirmeye ve secgimlerde belirli oranlarin uygulandigi sistemler
varsa, kadinlarin ve erkeklerin bu uygulamaya “fermuar sistemi” olarak da adlandirilan, déntsimilu
olarak dahil edilmesini g6z 6niine almaya,

f. secim sistemleri kadinlarin siyasi katiimina ve temsiline olumsuz etki yapiyorsa, se¢im sistemlerini
g6zden gegcirip gerekli degisikligi yapmayi g6z dniine almaya davet eder.

9. Kongre ayni zamanda, Bakanlar Komitesini bu tavsiye kararinin ve ekteki agiklayici notun takibi
maksadiyla uygun bir format igerisinde Kongre ile siyasi diyalog icine girmeye davet eder.’

3 Aciklayici rapor sadece ingilizce ve fransizca olarak mevcuttur
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