GENDER BORABORLIiYi KOMISSiYASI

Gender boaraborliyi vo media haqqinda
Avropa Surasinin Nazirlor Komitasinin
CM/Rec(2013)1 sayl1 tévsiyasinin
icrasina dair Boaladci

COUNCIL OF EUROPE

CONSEIL DE L'EUROPE



Bu sanadda ifada olunan fikirlar miallifa aiddir va Avropa
Surasinin rasmi mévqeyini aks etdirmaya bilar.

Bu sanadin takrar nasri va ya tam va ya miayyan
hissalarinin tarclimasina dair biitlin xahislar
Kommunikasiya Direktorluguna (F-67075

Strasbourg Cedex va ya publishing@coe.int)
Unvanlanmalidir. Bu sanadla bagli bltiin digar yazismalar
Umumi Demokratiya Direktorlugunun Barabarlik
S6basina Gnvanlanmalidir.

Mistaqil ekspert Pamela Moriniére
tarafindan hazirlanib.

Matnin orijinali Avropa Surasina aiddir. Tarciima
Avropa Surasinin “Azarbaycanda gender barabarliyi
va media azadligl” layihasi ¢arcivasinda hayata kegirilmisdir,

tarciimadan masuliyyati tar¢climaci dasiyir.

© Avropa Surasi, 2018



Miindaricat

Hissa | -

Hissa Il -

Hissa Il -

dlava 1l

dSlava 2

Mediada gender barabarliyi — cari Vaziyyat ......cccocciveeeciee e, 4

Avropa Surasinin Rec(2013)1 sayli tovsiyasinda geyd edilan 16

tadbirin hayata Kegirilmasi ......cccccviiiieciieeccce e 9

Tovsiya olunan tadbirlar hayata kegirilarkan hall edilmali problemlar................. 36
Gender barabarliyi va media hagginda CM/Rec(2013)1 sayli tovsiya ......cccueuuens 39
IMIBNDIBIBE ettt ettt e st s esnte e sbeeenes 45



Hissa |

Mediada gender barabarliyi — cari vaziyyat

“...6lkanin tam va hartarafli inkisafi, diinyanin rifahi va siilh namina saylar qadinlarin kisilarla barabar
sartlarla biitiin sahalarda maksimum istirakini talab edir”*.

Avropada gender barabarliyi sahasinds iralilayise baxmayaraq, qadinlarin media proseslarinda istirak
daracasi hala da narahatliq yaradir. Ham daxili cabhads, yani media sirkatlarinda rahbar vazifalara
irali ¢akilma va is soraitinin yaxsilasdiriimasi sahasinds, ham ds xarici cabhads, ysni media
materiallarinin mazmunu sahasinda gadinlar yetarinca tamsil olunmamanin qurbanlaridir. Bu, onlarin
aksariyyatini yalniz barabar raftar hligugundan va barabar imkanlardan mahrum etmir, ham da genis
ictimaiyyat arasinda bels bir taassirat yaradir ki, Avropanin igtisadi va siyasi hayatina getdikca daha
¢ox tohfa vermalarina baxmayaraq, onlarin ananavi rollarina baghliglari hala da galir.

Media sadaca camiyyatin durumunu va qadinlarin bir cox saviyyalarda az tamsil olunmasini aks
etdiran glizglidirmi? Qadinlarin 6zlarini ifads eda bilmalarina va onlara qgarsi kisilarls barabar
gaydada roftar edilmasine nail olmaq Uclin media vasitaleri 6z materiallarinin  mazmununa,
faaliyyatlarina va strukturlarina niifuz etmis cinsiyyatci stereotiplarin dagidilmasinda daha cox istirak
etmalidirlarmi? Qadinlarin media sahasinda irali ¢akilmasinda hokumatlor, media rahbarlari va
iscilari, tanzimlayici va 6zlnltanzimlayan organlari hansi rolu oynaya bilarlar? Arasdirmalar media
mihitinda daha tarazlasdirici yanasmani neca tasviq eda bilar? Nahayat, media sahasinda tahsili va
pesa talimlarini gender barabarliyi yanasmasi il neca alagalandirmak olar?

1995-ci ilda Pekinda kegirilmis Qadinlarin vaziyyatina dair Dérdiincii Umumdiinya Konfransi Faaliyyat
Platformasi® gabul etdi va bu sanada matbuatla bagli xiisusi miiddaalar daxil edildi va xiisusan gender
barabarliyinin tasviqinds, gararlarin gabulu proseslarina gadinlarin calb olunmasinda va gadinlar
barasindaki stereotip tasvirlarlo miibarizada medianin oynaya bilacayi rol etiraf edildi’.

lyirmi ildan sonra Avropa bu sahads qgarsiya goyulmus magsadlara nail olmagdan ¢ox uzaqdir.
Mediada gadinlarin sayinin hagigatan artmasina baxmayaraq, bir cox tadqigatlar qeyri-barabar
roftarin movcud oldugunu, qadinlarin masul vazifalara irali ¢akilma saviyyasinin asagi oldugunu va
media materiallarinin mazmununda gadinlarin stereotip tasvirlarinin qaldigini Gza ¢ixarir.

2011-ci ilde Beynalxalg Qadin Media Fondu (BQMF) tarafindan hazirlanmis "Xabarlar mediasinda
gadinlarin vaziyyatina dair global hesabat"in* naticaleri birmanali idi. Miixbir vazifasina daha ¢ox
sayda gadinlar galdiklari halda va bazi Avropa 6lkalsrinda (xiisusile Finlandiya, Isve¢ va Rusiyada)
onlarin sayi kisilarin sayini Ustaladiyi halda, diinya mediasinda masul vazifalarin 73%-ini kisilar
tuturdular. 1995-ci ilden bari bir gadar artmis bu rageam gostardi ki, "garazli institusional yanagsma"
ilo alagadar olan vo media sirkatlarinin glindalik faaliyyatlarinda, xlisusan da isa gabul edilma va
vazifada irali ¢akilma proseslarinda 6ziinli dolayisi ilo blruza veran gbzagdriinmaz manea
movcuddur.

! Qadinlara qgars! ayri-segkiliyin butiin formalarinin Isgv edilmasi hagqinda Konvensiya (CEDAW), 1979-cu il.

? http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20E.pdf

® pekin Faaliyyat Platformasinin "J" bolmasi: “Mediada va yeni kommunikasiya texnologiyalari vasitalarinda fikirlarin ifada
edilmasi va gararlarin gabul olunmasi proseslarinda qgadinlarin istirak etmak va bu proseslara ¢ixis alda etmak imkanlarinin
artirilmasi. Mediada qgadinlarin balanslasdiriimis va stereotiplara asaslanmayan imicinin yaradilmasina dastak verilmasi "
* http://www.iwmf.org/wp-content/uploads/2013/09/IWMF-Global-Report-Summary.pdf



http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20E.pdf
http://www.iwmf.org/wp-content/uploads/2013/09/IWMF-Global-Report-Summary.pdf

Cadval: Mediada an yiiksak rahbar vazifalarda olan gadinlarin faizi, 2011-ci il

Olka Finlandiya | Fransa | Macaristan Polsa Rusiya | ispaniya
idaraetma orqanlan 37 17 13 30 42 24
on yiiksak saviyyali

rahbarlik (media
vasitasinin sahiblari, bas
direktorlar, direktorlar)
Yiiksak saviyyali rahbarlik
(xabarlar bolmasinin
direktorlari, bag 34 36 30 42 49 15
redaktorlar, xabarlar
biirosunun rahbarlari)
Orta saviyyali rahbarlik
(redaktorlar, miixbir
heyatinin rahbarlari,

35 33 33 25 59 21

. - . 44 40 22 44 56 32
dizayn iizra direktorlar va
bas maliyya
mutaxassislari)
Bag muitaxassislar 51 44 47 16 65 a1

(miixbirlar va jurnalistlar)
Kicik miitaxassislar 59 47 59 59 51 70
Manba: "Xabarlar mediasinda gadinlarin vaziyyatina dair qlobal hesabat" (2011)

Arasdirmalar gostardi ki, misahiba aparilan media sirkatlarinin yalniz yarisi (Sarqi Avropada 16%,
Qarbi Avropada 69%) xilsusi gender barabarliyi siyasatini gabul edib. Hamginin bir gayda olaraq
kisilara nisbatan gadinlarin taminatli ise malik olmaq imkanlari daha azdir. Masalen, Qarbi Avropada
gadinlarin 66,7%-i muddatli miqgavilalar asasinda natamam is glinli Uzra islayirlar ki, bunun da az
maas alma kimi manfi cahati vardir va ham da bu hal, stibhasiz ki, geyri-miayyanliysa sabab olur.

2012-ci ilde Beynalxalq Jurnalistlar Federasiyasi (BJF) va "Veyc indikator" ("Wage Indicator") Fondu
tarafindan aparilmis va 16 &lkani ahata etmis arasdirma’ jurnalistlarin amak haglari sahasinda
catismazhqglari Gza ¢ixardi, bels ki, arasdiriimis 16 6lkadan 14-inda kisilarin amak haqqi daha yiiksak
idi va Avropa ittifag 6lkalsrinds smak haglari arasinda farq orta hesabla 16% idi.

Media materiallarinin mazmunu sahasinds vaziyyat daha da narahatedicidir. Har bes ildan bir xabar
mediasinda gadinlarin yerini nazardan kegiran Qlobal Media Monitoringi Layihasi (QMML) 2005-ci
ilds bels bir heyratlandirici naticaya galdi ki, "xabarlarda gérdiiyiimiiz diinya faktiki olaraq qadinlarin
nazara ¢arpmadigi diinyadir”®.

Bes il sonra, 2010-cu ildo QMML bu ganaata galdi ki, bitiin diinyada xabar mediasinda gostarilan,
oxunan va ya dinlanilan insanlarin yalniz 24%-i gadinlardir, Avropada isa bu gostarici 26%-dir. 1995-ci
ilda birinci arasdirma aparilandan bari 7% artim taskil edan bu raqgamlara bels bir fakt kdlga salirdi ki,
gadinlar xabarlarin subyekti kimi tagdim edildiklari zaman ¢ox vaxt "siravi" insanlarin sirasina endirilir
(44%) va yalniz sahidi olduglari va ya saxsan yasadiglari hallar barasinda danismali olurdular. Bu
ragem oksariyyati (80%-i) kisilardan ibarat olan, biliklarini va ya xisusi tacribalarini boélisan
ekspertlarin va 81%-i kisilardan ibarat olan natiglarin sayi ils ziddiyyat taskil edirdi.

> Jurnalistlarin amak haglari sahasinda gender baximindan ¢atismazliglar, http://www.ifj.org/nc/news-single-
view/backpid/238/category/reports-publications-7/article/gender-pay-gap-in-journalism/

® Qlobal Media Monitoringi Layihasi (QMMIL), http://cdn.agilitycms.com/who-makes-the-
news/Imported/reports 2005/gmmp-report-en-2005.pdf
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http://cdn.agilitycms.com/who-makes-the-news/Imported/reports_2005/gmmp-report-en-2005.pdf

ictimaiyyatin movgelari va raylari medianin faktlari neca taqdim etmasina gacilmaz olaraq tasir
gostarir. Gender amilina asaslanan miiayyan stereotiplara ravac vermakla va ya onlari vurgulamagla
media comiyyat tarafindan gadinlar va kisilar liclin ayrilan va heg bir real cinsi farge asaslanmayan
rollarin daimilagmasina sarait yaratmis olur.

Xabar programlarinda, teleseriallarda va videooyunlarinda gadin va kisilari xarakteriza etmak lglin
stereotiplardan istifada edilmasi genis yayilib. Bazi reklamlarda miayyan davranis tiplari, is névlari,
ails situasiyalari, dislinca tarzlori va ya miiayyan mahsul kateqoriyalari bu va ya digar cins ilo
alagalandirilir. Mlayyan mahsullarla alagalandirilan ¢ilpaqg tasvirlardan istifada etmakla gadinlarin
layagatinin asagilanmasina aid istanilan sayda nlimunalar moévcuddur.

Bltin media vasitalarinda kisilarin Gstlnliiyl ve gadinlarin nazara ¢arpmamasi, har bir cins Uglin
oncadan miayyan rollarin ayrilmasi, gadin zarifliyinin qabardilmasi va yasli qadinlara daha az yer
ayrilmasi tendensiyasi mévcuddur.

Bu, cinslarin yalniz taqdim edilan stereotiplara uygun olaraq gabul edilmasi va ayri-ayri fardlarin
kompleks keyfiyyatlarinin itirilmasi riskini artirir. Camiyyatda qadinlar va kisilar Ggln ayrilmis rolun
ictimaiyyat tarafindan qavrayisina bu clir ismariclarin gostardiyi tasir dramatik xarakter dasiyir va
gadinlarin azadliginin nazaratda saxlanmasi vasitasi kimi ¢ixis edir.

QMML-in naticalari ham da ondan xabar verir ki, Avropada xabarlari taqdim edan aparicilarin 41%-i,
gazetlar mixbirlarinin 31%-i, radio muxbirlarinin 40%-i va televiziya mixbirlarinin 42%-i gadinlardir.
Bu ragamlar gostarir ki, gadinlar hala da jurnalistikada azliq taskil edirlar, baxmayaraq ki, bu faizler
xabar manbalari kimi istifada edilan gadinlarin sayindan (26%) xeyli gcoxdur.

Qadin media amakdaslarinin sayini artirmaq yetoarli deyil. Biitiin alamatler onu gostarir ki,
comiyyatdaki dayisikliklara va gadinlarin media sahasina getdikca artmada olan shamiyyatli tohfaler
vermasina baxmayaraq, media sahasinda ananavi olaraq kisilarin saslarina va simalarina Gstinlik
verilmasi tendensiyasi mévcuddur. Bu, QMML-in 2010-cu il tarixli hesabatinda Margaret Gallagerin
geyd etdiyi bela bir fikri tasdiglayir ki, "xabarlarda gadinlara ahamiyyat verilmamasi, yaxud an yaxsi
halda onlarla séhbat etmak va ya onlarin vasitasila s6hbat aparmaq avazina sadaca onlar barasinda
danismaq tendensiyasi normativ ananalar praktikasinda va belalikla ham da xabarlarin toplanmasinda
va medianin Gmumi istehsal faaliyyatlarinda darin kék salib™ .

Cadval: Avropada gadin aparicilarin,
qadin mixbirlarin va xabar subyekti olan gadinlarin faiz nisbati, 2010-cu il

Blka Qadin aparicilarin Qadin Xabar subyekti olan
%-i miixbirlarin %-i gadinlarin %-i
Belgika 30 29 26
Bolqgaristan 67 74 53
Xorvatiya 48 53 29
Estoniya 39 45 15
Finlandiya 39 40 27
Fransa 50 47 26
Almaniya 34 29 26
Yunanistan 55 34 32
italiya 69 43 18
Kosovo® 83 18 14

7 http://cdn.agilitycms.com/who-makes-the-news/Imported/reports 2010/global/gmmp_global report_en.pdf

& Bu matnda Kosovonun istar orazisi, istarsa da tasisatlari va ya ahalisi barasindaki bitin geydlar Birlasmis Millatlar
Taskilatinin Tahllkasizlik Surasinin 1244 sayli gatnamasina tam uygun olan va Kosovonun statusuna xalal gatirmayan
geydlar kimi basa dustlmalidir.
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Malta 75 37 16
Monteneqro 91 58 6
Niderland 27 22 27
Norveg 69 30 31
Polsa 33 28 28
Portugaliya 79 55 18
Ruminiya 69 59 32
ispaniya 65 44 29
isveg 47 52 32
isvecra 49 37 20
Tiirkiya 0 19 24
Birlagmis Kralliq 51 32 30

Manba: QVIML,” 2010-cu il (¢cixariglar)

Eyni zamanda, media bohran icindadir. Reklam bazarlarinin itirilmasi, tamarkizlasmanin va raqabatin
artmasi, matbuata subsidiyalarin azaldilmasi, pesakar mitaxassislor Ug¢lin taminatli is yerlarinin
azalmasi va genis miqgyasli ixtisarlarin aparilmasi, manfaat va sensasiya axtarisinda olan medianin
pesa standartlarinin tanazziils ugramasi mediada barabarlik va etik davranis prinsiplarini pozan va
daim alternativlarin axtarisinda olan ictimaiyyatin mediaya inamini azaldan problemlardan bazilaridir.

Avropada media milkiyyatinin tamarkizlasmasi gender barabarliyina oldugca manfi tesir gostarir,
xabarlari standartlasdirir, tarkibi daha rangarang olan is¢i qlivvasini isa calb etmak imkanlarini azaldir
va ragabat miinasibatlarina asaslanan dislinca tarzina zemin yaradir.

Rentabellik axtarisi gox zaman mazmunun keyfiyyatinin zarar ¢gokmasi hesabina basa galir. Xabarlarin
arxasinca dismak va operativ haraket etmak talsbatlarini jurnalist standartlarinin va etikasinin
diizglin giymatlandirilmasi ils uzlasdirmagq ¢atindir.

osas vazifalarindan biri pliralizma ve ifade azadli§ina hérmatle yanasmaq va camiyyatdaki
miuxtalifliyi aks etdirmak olan ictimai audiovizual xidmatlar bu bohran sababindan ¢ox aziyyat
¢akirlar. Onlarin 6z stimullarini itirmasi yliksak keyfiyyatli audiovizual mahsullarin istehsalini birbasa
tahlika altina alir va Avropa istehsalinin maziyyatlarindan biri olan madani mixtalifliya tahliika
yaradir.

onanavi media hazirda yeni media tarafindan genis raqabatls lizlasib. Xabarlarin auditoriyasini taskil
edan insanlar fargli materiallar vo hatta daha operativ xabarlar axtarmaq Ulg¢ilin yeni platformalara,
xUsusan sosial mediaya getdikca daha gox Uiz tuturlar.

Bu ¢atin saraitda gender barabarliyini qoruyub saxlamaq va inkisaf etdirmak lglin va medianin har
bir kisi va gadina barabar hiiquq va imkanlar tanimagla va har bir vatandasin malumath sakilda
gorarlar gabul etmasina imkan yaratmagla Uzarina disan demokratiyanin kesikgisi rolunu yerina
yetirmasini tamin etmak Uglin na etmak olar?

2013-cl ilda Avropa Surasi hayata kegirilmali olan 16 tadbiri 6ziinda ehtiva edan Rec(2013) 1 sayl
tovsiyani gabul edarak™ tzv dovlatlarin hékumatlarini medianin gender barabarliyinin tasvigina
yonalan saylarini dastaklamaya ¢agirdi.

® http://cdn.agilitycms.com/who-makes-the-news/Imported/reports 2010/global/gmmp _global report en.pdf
©https://wed.coe.int/ViewDoc.jsp?Ref=CM/Rec(2013)1&Language=lanEnglish&Ver=original &Site=COE&BackColorInternet=
DBDCF2&BackColorIntranet=FDC864&BackColorLogged=FDC864
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Hamin sanadda yer alan va bu "Talimat"in névbati hissasinda atrafli sakilds aks olunan tovsiyalara
asasan, mediada gender barabarliyinin tosviqi istigamatinde sayler asagidaki alti asas sahaya
yonaldilmalidir:

gender barabarliyina dair siyasat va qanunvericilik;

milli gostaricilarin (indikatorlarin) gabul va tatbiq edilmasi;
malumatlarin tamin edilmasi va Qabaqcil tacriibalarin tasviqi;
hesabatliliq kanallari;

arasdirma ve ictimaiyyata aciglama;

media sahasinda maariflandirma va faal vatandasliq.

VVVVVYVYYVY

Bu tadbirlarin hayata kegirilmasi media faaliyyatlarinda istirak edanlarin hamisinda haqigi maragin
yaranmasi Uglin zaruri olan maddi va maliyys resurslarini va idarsetma tadbirlarini tamin etmak
istigamatinda hokumatlarin va medianin haqiqi 6hdaliklar gétiirmasini talab edir.

Gender barabarliyi yalniz bir nega ayri-ayri saxslarin istayindan asili olan bir sey deyil; bu, ilk névbada
bltin media vasitalarinda anana va mentalitetlarin dayisdirilmasini talab edan kollektiv 6hdaliklarin
mahsuludur.



Hissa Il
Avropa Surasinin Rec(2013)1 sayh tévsiyasinda

geyd edilan 16 tadbirin hayata kegirilmasi

Avropa Surasinin Nazirlar Komitasi medianin "sosial dayisiklik Gglin boyik potensiala" malik oldugunu
tosdig edearak, Uzv dovilstlari ve Avropanin media sirkatlarini mediada gender barabarliyi
perspektivini genislandirmak tclin mixtalif tadbirlar gérmaya ¢agirib.

Bu tadbirlar asagidaki alti asas sahaya yonalib: gender barabarliyina dair siyasat va ganunvericilik,
milli gostaricilarin (indikatorlarin) gabul va tatbiq edilmasi, malumatlarin tamin edilmasi va Qabaqcil
tacrlbalarin tasvigi, hesabatliig kanallari, arasdirma va ictimaiyysta agiglama, media sahasinda
maariflandirma va faal vatandasliq.

Gender barabarliyina dair siyasa
va qganunvericiliya yenidan baxmagq va onlari giymatlandirma

1. Mediaya dair hiiquqgi bazaya gender barabarliyi perspektivi baximindan mitamadi olaraq
yenidan baxmagq va onu yenilamak.

Medianin spesifik mihitinde gender barabarliyi prinsipi iki saviyyada faaliyyat gosterir: media
sirkatlarinde gender barabarliyi (barabar imkanlar ve barabar gaydada raftar, rahbar vazifalara
barabar sartlarls irali ¢akilma) ve media materiallarinin mazmununda gender barabarliyi, o climladan
cinsiyyatci stereotiplara garsi mibarizaya xtsusila diqgat yetirilmasi.

Mediani tanzimlayan hliquqi baza media sirkstlari ilo alagadar olan ganunvericiliyi, masalan,
lisenziyalagdirma sistemina dair normativ aktlari, pliralizm va muxtaliflik hagginda, habels yetkinlik
yasina ¢atmayanlarin manafelarina va insan layagatine hormat edilmasi barada Uimumi normalari,
elaca da bitlin sirkatlara samil olunan Umumi qaydalari, masalon, barabar sartlarle amak haqaqi
O0danisi barade muiddaalari, yaxud dinyanin 186-dan artiq 6lkasi tarafindan ratifikasiya edilmis
Qadinlara garsi ayri-seckiliyin bitiin formalarinin lagv edilmasi haqqinda Konvensiyaya (CEDAW)"
asaslanan tadbirlari 6zlinda ehtiva edir.

Lakin konkret olaraqg mediada gender barabarliyi masalasina toxunan ganunvericilik normalari azdir
va bunun avazina muixtalifliyin gorunmasi magsadini dasiyan miiddaalara dair bazi oldugca Umumi
xarakterli tokliflar vardir. Buna gora da, audiovizual mediani tanzimlayan ganunlardan va digar
normativ aktlardan irali galan bazi prinsiplar, masalan, istirakcilarin va raylarin mixtalifliyini talab
edan mixtaliflik va pliralizma dair prinsiplar gender barabarliyinin tasvigi magsadi ila tatbiq edils
bilar.

Bununla yanasi, bir sira genis ahatali beynalxalg va Avropa konvensiyalarinin middaalari media
sirkatlarina samil oluna bilar, bu sartla ki, onlar mivafiq hékumatlar tarafindan ratifikasiya edilmis
olsun.

" http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/text/econvention.htm
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Qadinlara garsi ayri-segkiliyin  bltliin formalarinin lagv edilmasi haqqinda Birlasmis Millatlor
Taskilatinin Konvensiyasinda (CEDAW) gadinlara garsi ayri-segkilikle mibariza Uglin lizv doévlatlar
torafinden hayata kecirilmali olan bir sira tadbirlor taklif olunur, masalon, 6z milli
ganunvericiliklarinda va konstitusiyalarinda barabarlik prinsipini tasbit etmak®, cins alamatina
asaslanan goarazli yanasmalarin kokiini kasmak®® va kisilorin ve qadinlarin rolu barads tohsil
sahasinda biitiin saviyyalarda va formalarda mévcud olan stereotip konsepsiyalari lagv etmak™.

insan hiiquglari hagqinda Avropa Konvensiyasi™ cins alamati da daxil olmagla miixtalif alamatlara
asaslanan ayri-seckiliya Umumi gadaga qoyur'® va hiiquq ve azadliglardan ayri-seckiliya yol
verilmadan istifada edilmasini tamin edir"’.

Avropa Sosial Xartiyasi®® ayri-seckiliyin yolverilmazliyi prinsipini miayyan edib® va konkret olaraq
masgullug masalalarinda barabar raftarin va barabar imkanlarin zaruriliyini 6na ¢akib®. O hamcinin
is yerinda seksual taqgible bagh maariflandirmani, malumatlandirmani va bela hallarin qgarsisinin
alinmasini tasviq edir.

Qadinlara qarsi zorakiigin ve maisat zorakiliginin garsisinin alinmasi va onlara garsi mibariza
aparilmasi hagqinda Avropa Surasinin Konvensiyasi? tizv dévlatlardan talab edir ki, gadinlar va kisilar
arasinda barabarlik, cinslarin stereotiplara asaslanmayan rollari, gadinlara garsi gender asasl
zorakilig va saxsiyyatin toxunulmazhgl hiiququ kimi masalalera dair maariflandirici materiallar
hazirlasinlar va bu prinsiplarin mediada tatbig olunmasina nazarat etsinlar®. Bu sanad hamginin tizv
dovlatlardan talab edir ki, 6zal sektoru, informasiya-kommunikasiya texnologiyalari sektorunu va
mediani, onlarin ifads azadligina va mustaqilliyine hérmat etmak sarti ils, siyasatin hazirlanmasinda
va hayata kegirilmasinda istirak etmaya, gadinlara garsi zorakiligin garsisini almaga yénalan rahbar
prinsiplar va Ozliniitanzimleama standartlari miayyan etmaya va onlarin layagatina hormatin tamin
edilmasini giiclandirmaya tasviq etsinlar?*.

Takliflar

» Hoam struktur va vya sirkatlor saviyyasinds, ham ds media materiallarinin mazmunu
baximindan gadinlarin matbuatda yeri barads malumatlari sistematik olarag toplamagqla
mediada gender barabarliyina dair hiiquqi bazanin yenilanmasina sarait yaratmagq.

» Gender barabarliyina aid ganunvericilikle bagh har hansi taklifin media sahasina tasirinin
giymatlandirilmasi va bu barada media rahbarlarinin xabardar edilmasi liglin hamin taklif
barads media niimayandalari ila mitamadi maslahatlagmak.

» Media sirkatlarini amak haglari, vazifada irali ¢akilma, amak va saxsi hayat arasinda balansin
gozlanilmasi, rahbar vazifalara tayinat ve media materiallarinin mazmunu masalalarinda
gender barabarliyini tasvig edan siyasatlarini gabul etmaya havaslandirmak.

12 _ci maddanin "a" bandi.

13 5_ci maddanin "a" bandi.

% 10-cu maddanin "c¢" bandi.

3 http://www.echr.coe.int/Documents/Convention ENG.pdf
%12 sayli Protokolun 1-ci maddasi.

7 14-cii madds.

'8 http://conventions.coe.int/Treaty/EN/Treaties/Html/163.htm
By hissa, maddas E.

2% )0-ci madda.

1 26-c1 maddanin 1-ci bandi.

2 http://www.coe.int/t/dghl/standardsetting/convention-violence/convention/Convention%20210%20English.pdf
2 14-cii madda.

% 17-ci madda.
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» Mediaya aid ganunvericilikda "gender barabarliyi" termininin anlayisini vermak va onu hamin
ganunvericilikde daha daqiq miiayyan etmak va belslikla gender barabarliyi prinsipinin
mixtalifliyin gorunmasi prinsipindan daha daqiq farglandirilmasini tamin etmak.

» Milli va Avropa saviyyasindas kisilarla gadinlarin amak haglarinin barabarliyi masalasi ila bagli
aparilan arasdirmalara sistematik olarag media sahasini da daxil etmak.

> ictimai audiovizual sektorda media materiallarinin hazirlanmasinda va tachiz edilmasinds
gadinlarla kisilar arasinda balansa riayat edilmasin tasvigina va monitoringina imkan yaradan
tadbirlar gabul etmak. Yayim mediasi sahasinda bu tadbirlar yayimgilara lisenziyalarin bela
bir sartla verilmasini 6zlinds ehtiva eda bilar ki, onlar miayyan bir hacmda balanslasdiriimis
programlar, xtisusan xabar programlari va cari masalalara aid programlar hazirlamal va ya
sifaris etmalidirlar®.

» Matbuata subsidiyalarin verilmasi lglin gender barabarliyina asaslanan meyarlari
ganunvericilikds miayyan etmak.

» Gender barabarliyina hormat edilmasina va cinsiyyatci stereotiplarle mubariza aparilmasina
yonalan audiovizual materiallarin yaradilmasinda, istehsalinda va yayillmasinda audiovizual

sektora dastak gostarilmasi magsadi ila geyri-macburi tadbirlar hazirlamag®.

Qabagqcil tacriibalar

> 2007-ci ilde Malta Yayim idarssi tarafinden gabul edilmis "Yayim mediasinda gender
barabarliyina va cinslarin imicinin tagdimatina dair rahbar prinsiplar"®’ xabar va reklam
programlari da daxil olmaqgla bitliin programlara samil olunur. Hamin prinsiplar yayim
mediasinda kisilarla va gadinlarin barabar tomsilgiliyini 6na ¢akir. Homginin mediaya tovsiya
edilir ki, Malta comiyyatinda gadinlarla kisilarin rollarina tasir gostaran dayisikliklari 6z
programlarinda aks etdirsinlar.

> ispaniya gadinlar barssinds zorakiliga garsi miibariza tadbirlarinds énciillardan idi. 28 dekabr
2004-ci ilds 6lkads gender asash zorakiligdan hartarafli midafis tadbirlari hagginda ganun
gabul olundu®. Bu ganun zorakiligin garsisinin alinmasina va onunla mibariza apariimasina
¢oxsahali yanasmani nazarda tutur va xlisusan zorakilig aleyhina maariflandirmani, reklam
kampaniyalarini va zorakilig hallarinin mediada isiglandiriimasini 6na ¢akir va bels
masalalarda insan layagatina va barabarlik prinsipina hérmat edilmasini talob edir.

> 4 avqust 2014-cii ilde gabul edilmis "Gender barabarliyi hagginda" Fransa ganunu® Milli
Audiovizual Suranin (MAS) audiovizual kommunikasiya sahasinda gadinlarin hiiquglarina
riayat edilmasi ila bagli rolunu miayyan edir. Masalan, MAS audiovizual kommunikasiya

% "Media pliralizmi va media mazmununun muxtalifliyi" hagqinda Nazirlar Komitasinin Avropa Surasina tzv olan dovlstlara
CM/Rec(2007)2 sayli tdvsiyasi
https://wcd.coe.int/ViewDoc.jsp?Ref=CM/Rec(2007)2&Language=lanEnglish&Ver=original&Site=CM&BackColorInternet=D
BDCF2&BackColorIntranet=FDC864&BackColorLogged=FDC864

2 (Eyni manba)
https://wcd.coe.int/ViewDoc.jsp?Ref=CM/Rec(2007)2&Language=lanEnglish&Ver=original&Site=CM&BackColorInternet=D
BDCF2&BackColorintranet=FDC864&BackColorLogged=FDC864

27 \www.ba-malta.org/file.aspx?f=630

%8 http://noticias.juridicas.com/base _datos/Admin/lo1-2004.html

2 http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000029330832&categorieLien=id
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xidmatlarinda kisilarle gadinlarin adalatli sakilde temsil olunmasini tamin etmali va bu
xidmatlarin programlarinda gadinlarin neca tagdim edilmasina, konkret olaraq stereotiplarls,
goarazli cinsiyyatci baxislarla, algaldici imicin yaradilmasi ils, gadinlara qarsi zorakiligla ve
cltltklarin minasibatlarinda gadinlarin zorakiliga maruz galmasi ila bagh masalalara xususi
diggat yetirmalidir. Hamginin ictimai audiovizual xidmatlara garazli cinsiyyatgi baxislar va
gadinlara qarsi zorakilig moévzusunda programlar yayimlamagqgla bu hallara garsi mibarize
aparmagq vazifasi havala olunub.

» Fransa Madaniyyat va Kommunikasiya Nazirliyi miiqavila asasli yanasma qabul edarak
mediaya havaslandirici taklif irali sirmak siyasatini ylirlitmayi 6hdasina gotirib. Hokumatla
2013-2015-ci illar G¢lin "magsadlari va resurslarl" shata edan miiqavilasi ¢argivasinda Fransa
ictimai Televiziyasi 2014-cii ilds 6zliniin xabarlar ve cari masalalara dair debatlar
programlarinda ekspertlarin 30%-inin gadin olmasi talabini yerina yetirmayi va yayimlayacagi
verilislards gadin idman tadbirlarinin sayini shamiyyatli daracada artirmagi 6hdasina
gotiriib. Fransa ictimai Radiosu ile 2010-2014-cii illor Ggiin analoji miigavila baglanib,
belalikls, ictimai yayim xidmati istifada edila bilacak niimuna ortaya qoyub. Heamginin 2010-
cu ilde bir ne¢a milli media sirkati, o ciimladan radiostansiyalar (RTL, Europe 1, RMC),
televiziya sirkatlori (Canal +, M6) va qazetlor ("Le Monde", "Le Figaro") tarafindan
O6zUnatanzimlama miugqavilalari imzalanib. MAS hamginin media mahsullarina 6z téhfalarini
vera bilacak gadin ekspertlar grupunu taklif etmakls programlarda istirak edan gadinlarin
sayinin artirilmasinda mediaya yardim gostarmayi 6hdasina gotirib.

» 2010-cu ilda Belgikanin fransiz icmasi audiovizual mediada barabarlik ve mixtaliflik namina
Faaliyyat Plani gabul etdi®*. Ug il davam edan va iki faaliyyat sahasina (gdstaricilari aks
etdiran barometrin va Qabagqcil tacriiba nimunalarinin darc olunmasi) yénalan bu plan
Belgika Milli Audiovizual Surasi (BMAS) tarafindan koordinasiya olunurdu. Plani koordinasiya
etmak va onun magsadlari ila bagh mizakiralari va pozitiv faaliyyatlari stimullasdirmagq Uglin
rohbar komita tayin edildi. Barometrda niimuna gisminda segilmis miayyan bir haftanin
gostaricilari asasinda fransizdilli icmada yayimlanan televiziya programlarinda gadinlarin va
kisilarin, elaca da digar mixtalif gruplarin (etnik azhglarin, alillarin, ganclarin, ahillarin va s.)
neca taqdim edildiyini 6zlinda aks etdiran illik regamlar taqdim edilirdi.

2. Mediada gender barabarliyi siyasatinin hayata kegirilmasinin giymatlandirilmasinin illik
hesabatlara daxil edilmasini ictimai mediadan talsb etmak va media tanzimlayicilarina bu
salahiyyati vermak.

Mediaya dair normativ aktlara riayat edilmasinin taminatgisi olan tanzimlayicilar audiovizual sektora
nazarat edir, lisenziyalar verir, mibahisalari hall edir va gaydalar tatbiq edirlar, amma onlar ham da
medianin diggatini miayyan masalalara cald etmakdan ibarat manavi masuliyyat dasiyirlar.

ictimai media 6z programlarinin mazmunu va xidmatlari vasitasilo demokratik dayarlari ve
miuxtalifliyi tasvig etmakla ictimai yayim xidmatlari gostarir. Buna gora da, gender barabarliyinin
nazara alinmasi onlarin ictimai yayim xidmati vazifalarini yerina yetirmalarina birbasa komak edir®.

Xususi olarag gender barabarliyi masalalari ile masgul olan media tanzimlayicilarinin faaliyyatini
tanzimlayan ganunvericiliyin ahata dairasi ya minimal saviyyada olur, ya da olduqca imumi xarakter
dasiyir. Bela ki, aksar Avropa olkalarinda gabul edilmis mixtsliflik, pliralizm va ayri-seckiliyin

* http://www.csa.be/fags/19

Bu, 6zal mediani 6z pesa asasnamalaring, daxili gaydalarina, xidmatlarina va materiallarina analoji sartlari daxil etmak
vazifasindan azad etmir.
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yolverilmazliyi prinsiplari tanzimlayicilar tarafindan gender barabarliyinin tasviq edilmasina yonalan
muayyan addimlarin atilmasi ti¢clin asas taskil edas bilar.

Bununla bels, tanzimlayici organlarini faaliyyatini tanzimlayan bazi miiddaalar xlisusi olarag gender
barabarliyi masalasina aiddir. Onlar tanzimlayicilarin insan resurslari siyasatine aid olmagla
gadinlarin effektiv tamsilgiliyini talab edan va yaxud programlarin mazmununa va gadinlarin imicinin
tagdimatinin yaxsilasdirilmasina aid olan miiddaalardir.

Takliflar

» Tenzimlayici qurumlarin illik hesabatlari ila bagl tslsablards dayisiklik edilmasini nazarda
tutan ganunvericilikda asagidaki masalalari aks etdirmak: yeni talablarin magsadlari, (insan
resurslari, programlarin mazmunu, taskilatdaxili siyasat ila bagh) giymatlandirmalarin
meyarlari, bu giymatlandirmalarin naticalari va galinan ganaatlar.

» Qiymatlandirmanin naticalarini agiglamaq ve mivafig media iscilari, media tanzimlayicilari,
onlarin rahbarlari, hékumat va ictimaiyyat arasinda yayllmasini tagviq etmak.

Qabagcil tacriibalar

» 2012-ci ilden etibaran Belgika Milli Audiovizual Surasinin (BMAS) illik hesabatina muxtaliflik
va barabarlik hagginda bolma daxil edilib, hamin bdlmada onun gender barabarliyi
sahasindaki faaliyyatlari tasvir edilir.

» 4 avqust 2014-cl ilds gsabul edilmis "Gender barabarliyi hagginda" ganunla Fransa Milli
Audiovizual Surasinin  (MAS) salahiyyatlari genislandirildi*>. indi ictimai audiovizual
yayimgilardan talab olunur ki, 6z programlarinda gadinlarin va Kkisilarin tamsilgiliyinin
keyfiyyat va kemiyyat gostaricilarinin siyahisini ilds bir dafa MAS-a taqdim etsinlar.

» 2011-ci ilda Fransizdilli Media Tanzimlayicilari Sabakasi (REFRAM) tarafindan gabul edilmis
gender barabarliyi hagginda bayannamada® gadinlarin mediaya ¢ixis imkanlarinin tasvigi
masalasinda REFRAM-In (zvlarinin mistarak 6hdaliklari nazarda tutulur va konkret olaraq
gender barabarliyi siyasatinin "mintazam gaydada, kamiyyatca" giymatlandirilmasi va bu
sahada vaziyystin giymatlandiriimasina imkan veran malumatlara c¢ixisin asanlasdiriimasi
tovsiya edilir. REFRAM-in Uzvii olan tanzimlayicilarin gender barabarliyi siyasatinin
migayisali tadgigindan sonra®* REFRAM tanzimlayicilarin siyasatina gender barabarliyi
aspektinin daxil edilmasi masalasina dair rahbar vasait darc edib®.

» 2012-ci ilde Avstriya ictimai yayim sirkati ORF gender barabarliyi sahasindaki disbalansi
diizaltmak magqgsadi ila barabarlikla bagh plan gabul etdi. Qadinlarin karyerasini inkisaf
etdirmak, ayri-segkiliyi aradan qaldirmagq, saxsi va is hayatinin uzlasdiriimasi Gglin hall
yollarini taklif etmak, avvallar az tamsil olunduglari taskilatlarin sektorlarinda gadinlarin 45%-
lik tamsilgiliyina nail olmaq va texniki sahalarda onlarin istirakini artirmag magsadi ila alti il
miiddatina 6zlinlGtanzimlama mexanizmi yaradildi. Nailiyystlorin giymatlandirilmasinin vaxt
har ilin sentyabr/oktyabr aylarina tayin edildi.

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do:jsessionid=23499D06BAESF8765E063E2886090B06.tpdjo11v 1?cidTexte=)
ORFTEXT000029330832&categorieLien=id

Bhttp://www.refram.org/sites/default/files/REFRAM 20110919 declaration_egalite_ hommes femmes_finale.pdf

* http://www.francophonie.org/IMG/pdf/Etude egalite_ hommes femmes REFRAM 2011.pdf

3 http://www.refram.org/sites/default/files/REFRAMVademecum egaliteHF.pdf
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» 2007-ci ilde Britaniya Yayim Korporasiyasi (BBC) 6z strukturlarinda, is¢i heyatinds,
programlarinda, pesa hazirhg va algatanliq siyasatinds mixtalifliyin tasvig edilmasina
yonalan on magsaddan ibarat barabarlik plani gabul etdi. Konkret olaraq miixtalifliys aid
olan, amma ham da gender barabarliyi tadbirlarini 6zlinds ehtiva edan hesabat 2011-ci ildan
etibaran har il ictimaiyyate aciglanir va islarin gedisati barada mitamadi yenilanan
malumatlar BBC-nin internet saytinda yerlasdirilir®®.

> ispaniya hékumati ila ispaniya ictimai yayim sirkati RTVE arasinda 2009-cu ilds baglanmis
amakdashq miigavilasi®’ bu yayim sirkatina 6ziiniin bitiin kanallarinda gender barabarliyini
va gadinlara qarsi zorakilig aleyhina mibarizani tasvig edan materiallarin yayllmasinin havala
edilmasini va bu isda ona yardim gostarilmasini nazarda tutur. Miqavila hamginin RTVE-daki
bltin reklamlarin cins alamatina asaslanan ayri-seckiliyin yolverilmazliyi prinsipina uygun
olmasini talab edir. Nahayat, miqavile RTVE amakdaslari Ugclin barabarlik masalalari lzra
talim kegilmasini nazarda tutur.

Mediada gender barabarliyi géstaricilarinin
(indikatorlarinin) gabul va tatbiq edilmas

3. Lazimi hallarda mivafiq maragl teraflarle beynalxalq standartlara va Qabaqcil tacriibalara
asaslanan milli gostaricilarin hazirlanmasi va gabul edilmasi imkanini mizakira etmak; bununla
bagl ictimai dinlamalar va mizakiralar kegirmak.

Gostaricilarin tatbiq edilmasi miisyyan sektorlarda movcud vaziyyatin konkret giymatlandirilmasi
Ggln va kamiyyat va keyfiyyat baximindan iralilayislarin giymatlandirilmasi tG¢lin asas taskil edir.

Gostariciloar media taskilatlarinin  rahbarlarinin istiraki il media mitaxassislari tarafindan
hazirlanmalidir va bu isde gender barabarliyi masalalari ile masgul olan vatandas camiyyati
ndmayandalarinin tacribasindan yararlanmagq olar.

Mediada gender barabarliyi sahasinda iki asas masalaya diqqat yetirilmalidir: mediada barabarlik va
media materiallarinin mazmununda barabarlik. Bu iki asas masaladan alava hamginin talim, reklam,
tanzimlayici va Oziinltanzimlayan organlar, hékumat siyasati va tadgigatlar kimi digar yardimgi
aspektlar da vardir ki, gostaricilar onlara da tatbiq eda bilar.

Gostaricilar asasinda alinan naticalarin tahlili va mintszam monitoringi hayata kegirilan gender
barabarliyi siyasatinin monitoringini asanlasdirir va zaruri hallarda magsadlarin vaziyyats uygun

olaraq tanzimlanmasina imkan yaradir.

Qanasatlarin darc edilmasi va yayllmasi maraqgh taraflarin va genis ictimaiyyatin malumatliligini artirir
va mediada barabarlik ananasinin gliclandirilmasina komak edir.

Takliflar

% http://www.bbc.co.uk/diversity/strategy/equalityreport2012/equality.html
* http://www.rtve.es/noticias/20090707/rtve-tendra-programacion-especifica-favor-igualdad-entre-hombres-
mujeres/283924.shtml
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» Gostaricilarin garazsizliyini, mustaqilliyini, keyfiyyatliliyini va aktualligini tamin etmak lgtin
onlarin hazirlanmasinda maraqgh taraflarin va hamginin gender barabarliyi lzra ekspertlarin
istirakini tamin etmak.

» Gender Dbarabarliyinin  aydin va kamiyyatca qiymatlandirile  bilan magsadlarini
miiayyanlagdirmak.

» Yoxlanila, giymatlandirils va miitamadi yenilana bilan gostaricilari gabul etmak.

» Gender barabarliyi va media ila bagh asas konsepsiyalarin anlayislar barasinda raziliga
galmak.

» Gostaricilardan asanligla istifads eda bilmak tiglin metodologiyani gabul etmak.

> YUNESKO va Avropa Gender Boraborliyi institutu (AGBIi) tarafinden hazirlanmis
gostaricilardan istifada etmak.

» Galinmis ganaatlari media taskilatlar, onlarin personali va genis ictimaiyyat arasinda
yaymag.

» Media tamsilgilarinin, hokumat niimayandalarinin va gender barabarliyinin tasviginda aktiv
istirak edan QHT-larin istiraki ila goOstaricilor moévzusunda malumatlandirici kampaniyalar,

malumatlandirma giinlari, ictimai debatlar va dayirmi masalar taskil etmak.

Qabagqcil tacriibalar

» YUNESKO-nun dastayi ila bir neca beynalxalg media taskilatinin, jurnalistlarin va gadin
taskilatlarinin niimayandalarinin istiraki ile hazirlanmis "Media Ug¢lin gender aspektinin
gostaricilari" (GSIM)*® iki kateqoriyaya boliintr: media taskilatlarinda gender barabarliyina
sorait yaradilmasinin gostaricilari va media materiallarinda cinslarin imicinin taqdimatina aid
gostaricilor. Har bir kateqoriyada bes basliq vardir: istifadagilar; problemli sahalar; strateji
maqsad; gostaricilar; va yoxlama vasitalari.

> Avropa Gender Boraborliyi institutu (AGBI) media toskilatlarinda gararlarin gabulu
prosesinda gender barabarliyinin tasvigi Uclin Uic géstarici hazirlamisdir’®. iki goéstarici
mediada rahbar vazifalards gadinlarin say nisbatina aiddir, onlardan biri rehbarliyin dord
muxtalif saviyyalarini shata edir, digari iss medianin idaraetma organlarinda gadinlarin say
nisbatina aiddir. Uglincii gdstarici xiisusi olaraq media taskilatlarinda gender barabarliyinin
tasviq edilmasi t¢lin gabul edilan siyasatin tahlilina aiddir.

4. Qabul edilmis gostaricilar asasinda milli saviyyada mediada gender barabarliyinin vaziyyatinin
mutamadi monitoringini va giymatlandirilmasini hayata kegirmak.

Qabul edilmis gostaricilarin va tadbirlarin tatbiginin mitamadi giymatlandirilmasi va gostaricilarin
miitamadi yoxlanilmasi lazimi hallarda dayisikliklarin edilmasi lglin vacibdir. Toplanan malumatlarin
oksariyyati yalniz alds edilmis iralilayislorin miayyanlasdirilmasi baximindan shamiyyatlidir. Buna

* http://unesdoc.unesco.org/images/0021/002178/217831e.pdf
* Media taskilatlarinda gararlarin gabulu prosesinda gender barabarliyinin tasviqi:
http://eige.europa.eu/content/document/advancing-gender-equality-in-decision-making-in-media-organisations-report
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gora da takmillasdirmalarin zaruriliyinin giymatlandirilmasi lglin aglabatan middatlar tayin etmak
lazimdir.

Gostaricilarin totbiginin tasabbiscllari tarafinden verilon takan mihim shamiyyat dasisa da,
giymatlandirmada asas rolu media vasitalarinin 6zlari oynamalidirlar. Bazi media taskilatlari
barabarlik masalalari lizra bolmalar formalagdiriblar va ya bu isi hayata kegirmak Uglin istifads edilan
gender barabarliyi Gzra masul amakdaslari tayin ediblar.

Takliflar

» Qabul edilmis gostaricilorin daqiq istifadacilarini (media, dovlst institutlari, hékumat
organlari, jurnalistlar, reklam sahasinda etika masalalari Uzre masul amakdaslar va s.)
miayyanlagdirmak va onlari monitoring va giymatlandirma prosesina calb etmak.

» 9lda edilmis nailiyyatlari miayyanlasdirmak lg¢lin miitamadi giymatlandirmalar aparmag.
» Dovlat institutlari va monitoring edilan media taskilatlarinin rahbarlari va iscilori arasinda

malumatliigin artirilmasi magsadi ila mivafig media taskilatinda gostaricilarin tatbigina va
galinan ganaatlara dair hesabatlari hazirlamagq va ictimaiyyata agiglamaqg.

5. Gender barabarliyi gostaricilarini mitamadi olaraq yenilamak.

Media va bitin maraqh teraflor gostaricilorin yenilanmasi prosesinda istirak etmalidirlar.
Gostaricilarin  totbigina dair illik hesabatlarin agiglanmasi qarsiya ¢ixan har hansi ¢atinliklari
miiayyanlasdirmaya va lazim olan har hansi yeniloma barada garar gabul etmaya imkan verir. O ham
da gostaricilarin istifadacilarini miayyanlasdirmayi va istifada dairasini genislandirmayi asanlasdirir
va onlarin digar subyektlari da ahata etmasina imkan yaradir.

Takliflor

» Media sahasina aid maragl taraflari calb etmakla gostaricilarin yenilanmasi ila bagli ictimai
maslahatlagsmalar aparmagq.

> Razilasdiriimis har hansi yenilamalarin tafsilatlarini ictimaiyyata agiglamag.

Malumatlarin taqgdim edilmasi va
Qabagqcil tacriibalarin tasviq edilmas

6. ictimaiyyati gender barabarliyi prinsiplarina zidd hesab etdiyi media materiallari ilo bagh
sikayat verilmasi prosedurlari barads konkret formada (masalon, onlayn gaydada)
malumatlandirmaga mediani tagvig etmak.

Mazmunun monitoringi va téradilmis pozuntulara géra cavab verma mexanizmlarinin yaradilmasi
mediaya minasibatda ictimai inami formalasdirmaga va giiclandirmaya va hesabathlig madaniyyatini
mohkamlandirmaya imkan verir.

Burada medianin konvergensiyasini nazara almagq vacibdir, ¢linki bu, internetds getdikca daha ¢ox
foaliyyat gostaran va son daraca miixtalif auditoriyaya malik olan media mihitini shata etmaya
imkan yaradir.



Gender barabarliyina zidd olan mazmunla bagh sikaystler lGclin miuxtalif tanzimlayici (ganunla
nazarda tutulan) va 6zlinlitanzimlayici tadbirlar (kénulli sistemlar) mévcuddur. Onlar oxucularin
maktublarini 6yranan redaktorlari, ombudsmanlari, matbuat suralarini va standartlar tizra suralari va
audiovizual tanzimlayicilari shata edir. Bunlarin mistaqilliyi ictimaiyyatin va mutaxassislarin inamini
gazanmagq Ucln vacibdir.

Davranis gaydalarinin va rahbar prinsiplarin gabul edilmasi mimkin pozuntularla bagh gararlarin,
raylarin va sanksiyalarin gabul edilmasinin istigamatlandirilmasi liclin 6namlidir. Bu baximdan uzun
muddatdan bari gabul edilmis va an genis yayillmis sonadlardan biri Beynalxalq Jurnalistlar
Federasiyasinin gabul etdiyi "Jurnalistlarin davranis prinsiplari hagqinda bayannama"dir®.

Bu sanadlara daxil edilan miiddaalar ¢cox zaman konkret olaraq gender barabarliyina birbasa aid
olmur va adatan cins alamatina asaslanan ayri-seckiliyin yolverilmazliyini nazarda tutan (mumi
prinsipa asaslanir. Bununla bels, bazi media taskilatlari gadinlarin va kisilarin tamsilgiliyi ve ya
terminologiyadan istifade masalalarini shata edan daha konkret normalar gabul ediblar*.

Gender barabarliyina zidd olan mazmunla bagli verilan sikayatlarin sayi hale da az olaraq galir, eyni
zamanda, media materiallarinin mazmunu ila bagl sikaystler vermak Ug¢lin moévcud gaydalar va
mexanizmlar barada ictimaiyyatin malumatinin olmamasi sikayatlarin verilmasi mexanizmlari barada
ictimaiyyatin daha ¢ox malumatlandiriimasini va istifads edilmali prosedurlar barads daha ¢ox izahat
verilmasini talab edir.

ictimaiyyat torafindan sikayatlarin verilmasi ila bagli har hansi miizakire zamani bu fakt da nazare
alinmahdir ki, bazi fardlar saxsiyyatlarinin miisyyanlasdirilacayindan ehtiyat etdiklari lglin sikayat
vermakdan c¢akinirlar, bels ki, adatan rasmiyyatlar onlarin soyadlarini, adlarini va elektron poct
Unvanlarini géstarmalarini talab edir.

Takliflar

> ictimaiyyatin miivafiq prosedura ydnaldilarak sikayat mexanizmlarindan istifads etmasi igiin
media taskilatlarinin va Oziinitanzimlayan va tanzimlayici organlarin internet saytlarinda
aydin linklar yerlasdirmak.

» Tonzimlayicilerin va ya 6zinilitanzimlayan organlarin gararlari barads malumatliligi va
ictimaiyyatin bu organlara inamini artirmaq (gilin onlarin gararlari barads ictimaiyyats real
vaxt rejiminda malumatlar tagdim etmak.

» Tenzimlayici va 6zunutanzimlayan organlarin illik hesabatlarina ictimaiyyatin ¢ixis alds
etmasini asanlasdirmag.

» Gender barabarliyina aid gararlarin daha asan muiayyan edils bilmasi va onlarla daha ¢ox
istifadacinin tanis ola bilmasi Uglin gararlarin tematik tasnifat sistemini tatbiq etmak va
tanzimlayici va Ozliniitanzimlayan organlarin internet saytlarina acar soz vasitasilo axtaris
mexanizmi daxil etmak.

0 http://www.ifj.org/en/about-ifi/ifi-code-of-principles/
“http://www.ifj.org/fileadmin/images/Gender/Gender _documents/IF) Guidelines for Reporting_on Violence Against W
omen_ EN.pdf
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» Jurnalistlarin isina aid olan davranis qaydalarinin va rahbar prinsiplarin ictimaiyyat lgun
alcatan olmasini tamin etmak.

» Tenzimlayici Organlarin Avropa Platformasi (EPRA), Fransizdilli Media Tanzimlayicilari
Sobakasi (REFRAM) va Avropa Mustaqil Matbuat Suralari Alyansi kimi platformalar barada
malumatliigl artirmaqg. Bu taskilatlar 6zlari miayyan movzularla slagadar talimatlar va
hesabatlar taqdim edirlar. Media taskilatlarinin internet saytlarinda bu platformalara ¢ixis
Ugln link yerlasdirmak.

» Tenzimlayici va 6zlinitanzimlayan organlar barada malumatlarin ictimaiyyata agiglanmasi
Ggln "aciq qapi gunlari” kegirmak.

» Mediani bu organlarin gararlarini isiglandirmaga va darc etmaya tasvig etmak.

Qabagcil tacriibalar

> Fransa ictimai Televiziyasinin internet sayti istifadacilari yayim qrupunun ombudsmanlarina
yonaldir®, onlar "tamasagilarla televiziya kanallari arasinda dialogun qurulmasinda asas
tarafdaslardir. Onlar istanilan raylari yayimg¢ilara taqdim eda va debatlar aparilmasi ligiin
miistaqil va saffaf tasabblisla ¢ixis eda bilarlar".

> irlandiyada RTE-nin internet sayti istifadagilori sikayat etmak istadiklori taqdirds
sarancamlarinda olan asagidaki muxtalif variantlara yonaldir®®: tanzimlayiciya sikayatlarin
tagdim edilmasi va cavab hliququndan istifada edilmasi.

> ispaniyanin "El Pais" gazetindaki "Oxucularin mudafiasi" rubrikasi ayrica bloga sahibdir** va
gazetin ¢ap va onlayn versiyalarinda raylari darc edir, hamin blogda gadinlarin gazetda
garazli sakilda isiglandiriimasi ila bagl sikayatlara miitemadi cavablar tagdim edilir. Xsusan
sikayatlords qadinlara qarsi zorakihigin az isiglandirilmasi, xabar manbalari gisminda
gadinlarin istifada edilmamasi va goxsayli cinsiyyatgi stereotiplardan istifads edilmasi tanqid
edilir. Blog oxuculari gazetin amakdaslarinin davranis gaydalarina yonaldir.

7. Yeni media ekosisteminin mixtalif faaliyyat sahalarinde gender barabarliyina sarait
yaradilmasi Ug¢lin miixtalif media qurumlari arasinda sabakalar va tarafdasliglar formalasdirmagla
Qabagqcil tacriibalari dastaklamak va tablig etmak.

Sabakalar yaratma miuxtalif media vasitalari arasinda ve hamgcinin media iscilari arasinda Qabagqcil
tacribalarin mibadilasini gliclandirmak vasitasi olaraq oldugca 6namlidir. O, gender barabarliyinin
miidafiacilori arasinda amakdashigin inkisaf etdirilmasina, medianin sosial masuliyysti va davranis
gaydalarinda barabarliyin rolu barada mitamadi fikir mibadilalarinin aparilmasina, gadinlarin
karyerasinin inkisafina va barabar imkanlara dastak verilmasina, pesa tacriibasinin 6yradilmasi
sistemlarinin yaradilmasina, mediada gender barabarliyinin miidafiasi kampaniyalarinin taskilina,
Qabagqcil tacriibalarin mibadilasina va nahayat, tadqiqgatlarin aparilmasina kdmak edir.

Takliflar

2 http://www.francetelevisions.fr/contact/mediateurs.php
 http://www.rte.ie/about/en/information-and-feedback/complaints
* http://blogs.elpais.com/defensor-del-lector/
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> Jurnalist sabakalarina va birliklarina ganc jurnalistlarin daxil edilmasina daha cox diggst
yetirmak.

» Bu sabakalar vasitasila faaliyyatlari inkisaf etdirmak, masalan, media materiallarinin
mazmununda gender barabarliyinin tamin edilmasi lg¢lin Avropa miukafatini tasis etmak,
xabarlarin mazmununda gender barabarliyinin giicloandiriimasi va gadinlarin imicinin diizgiin
tagdim edilmasi magsadi il media vasitalari tarafinden Qabaqcil tacriibalar toplusunun
hazirlanmasi, mediada rahbar vazifalor tutan qadinlarin sabakeasini yaratmag, mediada
gender masalalari lzra Avropa dislince markazini yaratmagq va bitliin media vasitalari lgilin
gender siyasatina dair birgs xartiya va ya tovsiyalar hazirlamag.

» Media taskilatlarinin rahbarlarini onlarin miassisalarinda real anana dayisikliklarinin bas
vermasina yonalan va uzunmiddatli xarakter dasiyan tadbirlarin gérilmasina davat etmak.

» Sabakalar va onlarin faaliyyatlari barada malumatliligin artirilmasi Gglin sosial mediadan
istifada etmak.

Qabagcil tacriibalar

» Avropa audiovizual sektorunda sosial dialoqg tagabblslari ¢arcivasinda gender barabarliyi Gzra
tarafdasliq slagalarinin qurulmasi va Avropa Jurnalistlari Federasiyasinin (AJF), Beynalxalq
Aktyorlar Federasiyasinin  Avropa bdélmasinin  (Avro-FiA), Beynalxalg Musigicilar
Federasiyasinin (BMF) niimayandalarinin va Qlobal Media, 9ylanca va incasanat Birliyinin
Avropa regionu lzra bélmasinin (Avro-MEI) kino mitaxassislarinin bu prosesa calb olunmasi
Qabagqcil tacribalarin mibadilasine va ham gadinlarin, ham da kisilarin amak faaliyyati va
saxsi hayati arasinda balansin gozlanilmasi baximindan mixtalif pesalarin nlimayandalarinin
garsilasdigi ¢atinliklar barada real malumatlar alda etmaya imkan yaradir. Dérd federasiya
Avropanin sakkiz Olkasinda gabul edilmis praktikani va amak faaliyyati va soxsi hayat
arasinda balansin goézlanilmasi baximindan garsiya ¢ixan ¢atinliklari atrafli arasdirib va
mediaya va pesa toaskilatlarina samil olunan tovsiyalar gabul edib va bu tévsiyalara ham
gadinlarin, ham da kisilorin amak faaliyyati va soxsi hayati arasinda balansin
tokmillagdirilmasi tigiin silsila praktiki tadbirlarin hayata kegirilmasi da daxildir®.

> 2013-ci ilde Avropa Yayim Birliyi (AYB) gadin media mitaxassislari arasinda fikir mibadilasini
va mizakiralari tasvig etmak magsadi dasiyan sabakanin qurulmasini nazards tutan
"Mediada gadin rahbarlar" (WEM)* layihasinin icrasina basladi. illik yigincaq kegirildi va ganc
gadin rahbarlarin talimatlandirilmasi lglin pesa tacriibasinin dyradilmasi sistemi quruldu.

> "Prenons la Une™’ mediada cinsiyyatgi stereotiplara qarsi ¢ixis edan Fransa gadin jurnalistlar
sabakasidir. Sabaka manifest va tovsiyalar gabul edib va xabar sektorunda gadinlarin say
nisbati ils bagh arasdirmalara aparir.

» Media sektorunda cinsiyatciliya cavab olarag 1990-ci ilda yaradilmis Rusiya gadin jurnalistlar
assosiasiyasi*® Rusiyanin media sektorunda mixtalif tahlillar aparib, media isgilori va media
taskilatlarinin rahbarlari ti¢clin MDB 6lkalarini do ahata etmakls talim kurslari kegib, gender

* http://www.ifi.org/nc/en/news-single-view/backpid/238/article/survey-and-recommendations-on-work-life-balance-in-
the-live-performance-and-audiovisual-sectors-in-e/
* http://www3.ebu.ch/advocacy/initiatives/women-executives-in-media
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http://prenons-la-une.tumblr.com/
a8 www.gendermedia.ru
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barabarliyina dair milli va beynalxalq konfranslar kegirib, elaca do Rusiya mediasi ila bagli bir
sira arasdirmalar aparib.

> Ruminiya gadin jurnalistlar assosiasiyasi ARIADNA* gadin va kisilar tGigiin barabar imkanlarin
tasvigine yonalan programlar taskil edir, barabarlik masalalari barade media iscilarinin
malumatliigini artirir, ganc jurnalistlar Gglin talim kurslari kegirir va mediada gadinlarin
balanslasdirilmis imicinin yaradilmasini tasviqg edir.

> "Sound Women™® qadinlarin radioda calismasini va radioda calisan gadinlarin tasir
imkanlarina malik olmasini tesviq edan Britaniya sabakasidir. Digar hamkarlar ils
sabakalarda birlasma bu grupun diggat markazinds olan asas masalalardan biridir, o
hamginin talimlar kecirir, tadqigatlar aparir va pese tacriibasinin oyradilmasini hayata
kegirir.

» 2011-ci ilde Belgikanin fransizdilli yayimgisi RTBF-nin rahbarliyi "Cerchez la femme" adli
tosabbls hayata kegirarak jurnalistleri mimkiin gadar kisilarden daha ¢ox qadinlardan
misahiba almaga cagirdi. ilk névbads "pragmatik ve nazara carpan" addim olan bu tadbir
xabar yayiminda gadinlarin nisbatini artirdi va televiziya va radio reportajlarinin manbalarinin
G¢da birinin gadin olmasi il naticalandi. Yunanistanda 2004-cl ilde Gender Barabarliyi Gzra
Bas Katiblik Botsis institutu tarsfinden arasdirmaci jurnalistikada gender barabarliyi
masalalarinin tasvigine gora kisi va ya qadin jurnalistlera verilon Eleni Alitsoglu mukafatini
tasis etdi va hamginin Saloniki Beynalxalq Film Festivali il amakdaslig saraitinds mediada
gender barabarliyine dastak veran film tG¢lin mikafat tasis etdi.

Hesabatliliq kanallari

8. Qeyri-hokumat taskilatlarini, media assosiasiyalarini, fiziki saxslari va digar maraqh taraflori
onlarda narahatlig doguran masalalari Oziinltanzimlama organlarina va ya digar ixtisaslasmis
qurumlara (masalan, matbuat suralarina, etika komissiyalarina, reklam suralarina, ayri-seckiliya
garsi miibariza komissiyalarina) tagdim etmakla gender barabarliyini ardicil olarag midafia
etmaya havaslandirmak.

Mazmunun monitoringing, ictimaiyyata hesabat verilmasina va sahvlara gora cavab verilmasina
imkan veran mistagil mexanizmin yaradilmasi ictimaiyyatin mediaya inamini gliclandirmaysa imkan
verir.

Jurnalistlarin davranis gaydalarinin aksariyystinda yalniz "Jurnalistlarin davranis prinsiplari hagqinda
BJF-in bayannamasi"nda yer alan cins alamatina asaslanan ayri-segkiliyin yolverilmazliyi prinsipi geyd
edilir, cinsiyyatgci stereotiplarin nadan ibarat oldugu isa atrafli géstarilmir. Avropa matbuat suralarinin
tadqiqi®* gostarir ki, davranis gaydalarinin aksariyyati insanin hayatinin hansi sahalarinin ayri-
seckilikden midafia edilmali oldugunu goéstarir, amma onlardan yalniz 15-i xUsusi olarag cins
alamatina gora ayri-seckiliyi gadagan edir.

Reklam sahasinda Beynalxalg Ticarat Palatasi (BTP) tarafindan gabul edilmis reklam praktikasina dair
beynalxalg senadda dérd prinsip vurgulanir’®: ganunilik, dirustlik, manaviyyatliiq va sosial
masuliyyat. Hamin davranis qaydalarinda tasbit edilmis cins alamatina asaslanan ayri-seckiliyin

* http://www.anasaf.ro/ro/ONG/A-E/ariadna.html

* http://www.soundwomen.co.uk/

>t Avropada pesa davranisi gaydalari, matbuat suralari va ayri-segkilik, Uilyam Qor, 2009-cu il
*http://www.codescentre.com/media/2083/660%20consolidated%20icc%20code 2011 final%20with%20covers.pdf
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yolverilmazliyi konsepsiyasi®® Avropa 6lkalarindaki bitin davranis gaydalarina daxil edilib, onlarin
bazilori konkret olaraq manaviyyatsiz va ya kobud sayila bilan (italiya), mévzuya aidiyyati olmayan
¢llpaqg tasvirlari aks etdiran (Ruminiya), qadinlari algaldan (Avstriya) va ya onlari obyektlar kimi
taqdim edan (Fransa) reklam materiallarini gadagan edir™.

Oxucularin maktublarini 6yranan redaktorlar, ombudsmanlar, matbuat suralari va ya standartlar tizro
suralar, reklam suralari, etika komitalari va etika suralari sikayatlari cavablandira va onlarla bagh
tadbirlar gora bilmak ti¢lin mistagilliya malikdirlar.

Lakin ictimaiyyat onlarla o gadar da tanis deyil vo onlara sikayat etmays meyl géstarmir. Bundan
alava, bu qurumlara sikayast verilmasi onlarin 6zlari tarafindan gabul edilan qaydalardan asilidir va
onlarin bazilari sikayatlari yalniz materiallarin mazmunu naticasinda faktiki zarar ¢akmis saxslardan
gabul edirlar ki, bu da assosiasiyalarin birga tadbirlar grmak imkanlarini mahdudlasdirir.

ixtisaslasmis qurumlarin Gstinliiklari ondan ibaratdir ki, onlar sikaystlarle bagh 6danissiz faaliyyat
gostarir, sikayatlora operativ reaksiya verir vo media vasitaleri va ya reklamgilar tarafindan yol
verilmis sahvlarin masuliyyat dasiyan saxslar tarafindan etiraf edilmasini tamin edarak sikayatcilarda
mamnunluq vyaradir. Onlar hamgcinin redaktorlarin mustaqilliyinin gorunmasini va dovlat
mudaxilasinin minimuma endirmasini tamin edirlar.

Takliflar

» Bu organlar va onlarin gararlari barada malumatliligi artirmag, hayata kegirilon bitlin
prosedurlarin saffaf va algatan olmasini tamin etmak.

» Vetandas cemiyyati nimayandasi olan ekspertlarin calb olundugu va gararlarin gabul
edilmasinda media temsilcilari va media taskilatlarinin rahbarlari ila eyni hliquglara malik
oldugu uctarafli matbuat suralari yaratmag.

> ixtisaslagmis qurumlarda sikaystlarin verilmasi imkani ila bagh miizakiralsra baslamaq va
kollektiv maraglari, masalan, gender barabarliyini midafia edan taskilatlara da sikayatlarin
verilmasi imkanini nazardan kegirmak.

» Gender barabarliyi masalalarini media isgilari lglin rahbar prinsiplar kimi miayyanlasdiran
davranis qaydalarini gabul etmak. Davranis qaydalarini tartib edarkan yerlards konkret
situasiyalarin daha yaxsi nazars alinmasi lglin gender barabarliyinin tasvigi sahasinda
ixtisaslasmis QHT-lara va assosiasiyalara maslahat liclin miiraciat etmak.

» Sikaystcilarin sikayatlarini 6zinitanzimlayan organlarin internet saytlarina yénaltmak tglin
gender barabarliyi masalalari ile masgul olan QHT-larin va digar taskilatlarin internet
saytlarinda mivafiq linklari va ya loqotiplari, habela pesa davranisi gaydalarini va muvafiq
sikayat formalarini yerlasdirmak.

» Gender barabarliyinin an alverisli sakilde nazars alindigi reklam ve media materiallar lglin
mikafat taskil etmak ve miunsiflar heystinin  6zlnltanzimlayan organlarin
niimayandalarindan, media iscilorindan, ictimaiyyat nlimayandalarinden va gender
barabarliyini tasviq edan taskilatlarinin Gzvlarindan ibarat olmasini tamin etmak.

> 4-cii madda
> Avropada cinslarin imicinin tagdimati, reklam sahasinda éziiniitanzimlamaya dair hesabat, Avropa Reklam Standartlar
Alyansi, 2008-ci il



» Camiyyatdaki tendensiyalari nazars almagla davranis gaydalarini yenidan nazardan kegirmak
va sadaca cins alamatina asaslanan ayri-segkiliyin gadagan edilmasi ila kifayatlanmayarak
hamin gaydalara cinsiyyatgi stereotiplarla bagli atrafli middaalar daxil etmak.

Qabagqcil tacriibalar

> 1990-ci ilda tasis edilmis Avropa Mistaqil Matbuat Suralari Alyansi® asagidaki dayarlari
midafia edir: matbuatda redaksiya materiallarinin mazmununun tanzimlanmasi miistaqil
olmali; media materiallarinin mazmununun ister milli, istarse do regional saviyyads
tanzimlanmasi muxtalif madaniyyatlarin tamsil olunmasina imkan yaratmali; jurnalistlarin
etik davranis gaydalari ictimai raylar nazara alinmagla jurnalistler vo media vasitalarinin
sahiblari tarafinden yazilmali va icra edilmali; universal etik davranis qaydalari moévcud
olmamali; istar Avropa saviyyasinda, istarse doa global saviyyada fovgalmilli etik davranis
gaydalarinin va tanzimlayici taskilatlarin moévcudlugu gabul edilmamalidir. Alyans ilda bir
dafa Gzvlarinin yigincagini kegirir.

> Avropa Reklam Standartlari Alyans’®® 6z Uzvlerini reklam sahasinds 6ziintitanzimlama
masalalari Gzra an gabagqcil tacriibalarin tatbigina tasviq edan bir sira rahbar prinsiplar darc
etdirmisdir. Onlarin sirasina gararlarin ictimaiyyata aciglanmasi va saffafligi va sikayatcilarin
anonimliyinin tamin edilmasi barada tévsiyalar daxildir.

> Diinyada an gocaman qurumlardan olan isve¢ Matbuat Surasi®’” media sektorunun sakkiz
nlimayandasindan va vatandas camiyyatinin alti tamsilgisindan ibaratdir. Sadr vazifasini bu
iki kateqoriyadan birinin nimayandasi tutur, digarinin nimayandasi isa sadr miavini olur.
Sura barabar sayda qadinlardan ve kisilarden ibaratdir va 0z isi barada malumatlari
maktablar, universitetlar va media vasitalari licin mitamadi olaraq aciglayir. Media
vasitalari suranin gararlarini va onun barasinda xabarlari mitemadi olarag darc edir vo
bununla ictimaiyyatin onlarla tanis olmasini tamin edir.

> Yunanistanda Gender Barabarliyi Gzra Bas Katiblik media mihitinda cinsiyyatci davranislari
mahdudlasdiran meyarlarin tatbigi va gender barabarliyini tasvig edan programlarin va
reklamlarin hazirlanmasi tagabbislari vasitasila pesa davranisi gaydalarinin takmillasdirilmasi
magqsadi ila programlarin va reklamlarin monitoringina géra masuliyyat dasiyan qurumlarla,
yani Yunanistan Milli Radio va Televiziya Surasi ila va Kommunikasiyalara Nazarat Surasi ila
amakdaslig edir.

9. Medianin moévcud hesabatlilig mexanizmlarinin yenilanmasini voa mediada gender barabarliyi
pozuldugu hallarda onlarin samarali istifadasini tasviq etmak.

Comiyyatdaki dayisikliklarin va onun davranis normalarinin va dayarlarinin nazara alinmasi
hesabatlilig mexanizmlarinin yenilanmasinin miihiim tarkib hissasini taskil edir. Har bir 6lka 6zinin
madani ananalari va 6zal xtisusiyyatlari ¢argivasinda faaliyyat gostarir.

Medianin gender barabarliyina riayat edilmamasi barads sikayatin mahiyyati Uzra garar gixarmaq
Gg¢ln mivafig ganunvericiliyin miiddaalarini va pea davranisi gaydalarinin mazmununu nazardan

> http://www.aipce.net/
% http://www.easa-alliance.org/Publications/Best-Practice-Guidance/page.aspx/356
*" http://www.po.se/english
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http://www.easa-alliance.org/Publications/Best-Practice-Guidance/page.aspx/356
http://www.po.se/english

kecirmak zaruridir. Gender barabarliyina dair heg bir konkret miiddaa yoxudrsa, bu hal ¢akindirici rol
oynamamali, gender barabarliyine riayat edilmamasinin c¢arcivalarini va bela hallarda media
vasitalarinin masuliyyata calb edilmasinin an yaxsi tsullarini miayyanlasdirmak (i¢lin redaksiyalarda
va Ozunutanzimlayan qurumlarda real miizakiralara baslaniimahdir.

Takliflar

» Mediada gender barabarliyina riayat edilmadiyi taqdirde media sahasinda 6zlinlitanzimlayan
orqanlari bununla bagli reaksiyalarini uzlasdirmaq Gg¢lin mizakiralar aparmaga sévg etmak.

» Hesabatliig mexanizmlarinds gender barabarliyinin daha ¢ox nazara alinmasi va onlarin
ictimaiyyat Uclin daha da algatan olmasi lclin media nimayandalari, 6ziinlitanzimlayan
orqanlar va gender barabarliyinin midafiasi taskilatlari arasinda hesabatlilig mexanizmlarinin
takmillasdirilmasi barada miizakiralar aparmag.

10. Medianin hesabathligi va vatandas masuliyyati Gglin yeni mexanizmlarin, masalan, ictimai
miizakiralar Uglin forumlarin va agiq onlayn va offlayn platformalarin yaradilmasini tasvig etmak
va bununla vatandaslar arasinda birbasa fikir mibadilalarina imkan yaratmag.

Media ve ictimaiyyat arasinda zaruri olan saffaflig ve dialoq taraflarin har birina digarinin
catinliklarini va tacriibalarini daha yaxsi basa diismays imkan verir. Bitin fardlarin 6z fikirlarini
sarbast sakilda ifada eda bilacayi miizakira forumlarinin yaradilmasi haqiqgi dialoqun taskilina kdmak
edacakdir. Yeni texnologiyalar gadinlarin kimliklarini agiglamalarina ehtiyac olmadan raylarini daha
sarbast ifada etmalarina va raylarinin milli ssarhadlar xaricinda esidilmasina imkan yarada bilar.

internetds gadinlara qarsi nifrat nitqi va cinsiyyatci geydlar barada malumatlar haddan artiq ¢cox olsa
da bela hallarin béyik bir gismi cazasiz qalir. Qadinlara garsi onlayn tagiblars, tahdidlara ve miayyan
zorakilig névlarine géz yumulmasi hallarina xtsusi diggat yetirilmalidir, xisusan ona goéra ki, hazirda
movcud tanzimlayici mexanizmlarin sayl cox azdir. Qadin jurnalistlarin ozlari bu tip pozuntularin
qurbani olurlar.?®

Media va ictimaiyyat gender barabarliyi masalalari ilo bagl sarbast mizakiralarda istirak
etmalidirlar. Malumatlarin haqiqiliyi baximindan risklarin ola bilacayina baxmayaraq, fikirlari anonim
sakilda ifada etmak imkani 6z hagiqi adlarini agiglamadan fikirlarini bildirmak istayan saxslarin da
(istar kisi olsun, istarsa da qadin) mizakiralara gatilmasina kémak eda bilar. Onlayn va offlayn
platformalarin yaradilmasi bu ciir birbasa fikir mibadilalarina sarait yarada bilar.

Takliflar

» Qadin ekspertlar tgln faydali resurslardan (rayleri ifade etmaya, media ila tamasda olmaga,
Qabaqcil tacribalari paylasmaga va ekspertlara aid malumatlarla tanis olmaga imkan
yaradan vasitalardan) ibarat mistarak is makani yaratmag.

» Mdzakiralara sarait yaradilmasini, sabakanin daha cox alagslarinin olmasini va belslikla
uzunmiddatli mévcudlugunu tamin etmak Uglin onlayn platformanin isina géra masul olan
administratoru tayin etmak.

*8 Sexisme sur le terrain, des journalistes sportives parlent, Victoria Koussa, Le Journal des Femmes
http://www.journaldesfemmes.com/societe/magazine/sexisme-journalistes-sport-0814.shtml
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» Xabarlards ve gindslik hayatda cinsiyyat¢ci mazmuna va nitga yol verilmasi hallari barada
malumat vermak Ui¢lin onlayn platforma hazirlamag.

» Gender barabarliyi vo media masalslari ila bagh mizakirslar tglin ictimaiyyst ve media
niimayandalari arasinda goruslar taskil etmak.

Qabagqcil tacriibalar

» "Gundalik cinsiyyatgilik layihasi" (The Everyday Sexism Project)* giindalik hayatda gadinlarin
garsilasdigi cinsiyyatgilik hallarini geyda alir. Bels hallar ciddi va ya az ahamiyyatli, yaxud
haddan artiqg tahgiramiz ola, yaxud da gilindalik hayatda o daracada ahamiyyatsiz ve normal
hal kimi gabul edila bilar ki, hatta gadinlar onlara etiraz etmayin manasiz oldugunu disiina
bilarlar (#everydaysexism).

> Tirkiya sayti Bianet*® mediada insan hiiquqlarini, ifade azadligini va gadin va usaglarin
hliquglarini pozan materiallari geyda alir. O, xisusan gadinlara garsi zorakilig hallarinin
monitoringi aparir.

> "Les nouvelles news"" cinslarin barabarliyina hormat edan fransiz onlayn jurnalidir. O, xabar
materiallarinda gadinlar kisilarla eyni daracada isiglandirmaga va cinsiyyatci stereotiplari
aradan galdirmaga calisir.

> "The Vagenda"’ jurnali har ay gadin jurnallarinin iz gabiginda va mazmununda cinsiyyatcilik
tazahiirlarini toplayan va ginayan onlayn platformadir.

» Jurnalistika ve informasiya sahasinda beynalxalg kongres (Assens internationales du
journalisme et de l'information)® yiiksak saviyyali malumatlarin hazirlanmasina ¢alismaq va
hazirlanmasinin sartlarini miayyanlasdirmak magsadi ile Fransada tasis edilib. Kongresin
tadbirlari jurnalistler, nasirlar, talabaler ve misallimlar, tadqgigatcilar va ham da ilk névbada
ictimaiyyat Ggln agiqdir. 2014-ci ilde mizakira edilmis movzulardan biri gender barabarliyi
olub.

> 2011-ci ilda giindslik isve¢ gazeti "Dagens Nyheter" (DN) 6z internet saytinda miixtalifliyin

monitoringini apardi va oxucularla alaga saxlamaqg va onlarin monitorings gosulmasina

imkan yaratmagq Ug¢lin bloq yaratdi.

> "Women’s Views on News"® ("Qadinlarin xabarlara dair raylari") Britaniya gadinlarinin xabar
saytidir voa mediada gender barabarliyi ila bagh siyasi masalalari, raylari va xabarlari
isiglandirir.

> "No Hate Speech Movement™® ("Nifrat nitgina yox!" harakati) Avropa Surasinin himayasi
altinda kegcirilan va internetds nifrat nitginin, irqgiliyin va ayri-seckiliyin ifsa olunmasina
yonalan ganclar kampaniyasidir. istifads olunan is metodlari maariflandirma va tasvigatdan
ibaratdir.

% http://everydaysexism.com/

® http://www.bianet.org

®1 http://www.lesnouvellesnews.fr/

®2 http://vagendamagazine.com/

% http://www.journalisme.com/les-assises-in-english
® http://www.dn.se,

® http://womensviewsonnews.org

% http://www.nohatespeechmovement.org/campaign
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>

"Everything is Possible"’ ("Har sey mumkiindur") cinsiyyatci stereotiplara garsi agiq sokilda

cixis edan isve¢ toskilatidir. Onun faaliyystlorine ayri-seckilik xarakterli reklamlarin
pislanmasi, mediada cinsiyyatci stereotiplar barada xabardarlig edilmasi va maktablarda va is
yerlarinda talimlarin kegilmasi daxildir.
"Nordic Gender and Media Forum™® (Skandinaviya Gender va Media Forumu) mediada
gender barabarliyine dair onlayn platforma yaradib. O ham da Skandinaviya 6lkalarinda
mediada gender barabarliyinin tasvigi edilmasi va bu sahada vaziyyatin tahlili liclin statistik
malumatlari va Qabagqcil tacribalara dair informasiyalari toplayir.

Pekin Faaliyyat Platformasinin magsadlari asasinda 2013-ci ilde YUNESKO tarafindan
yaradilmis Media va Gender Masalalari iizra Qlobal Alyans® coxlu sayda media taskilatlarini,
vatandas cemiyyati nlimayandalarini, tadqiqatcilari ve hékumsatlari bir araya gatirir. O,
Gzvlarina gender barabarliyi va media masalalari ila bagl onlayn miizakiralar aparmagqg imkani
verir vo hamginin mixtalif istirakcilarin potensiallarinin birlasdiriimasina sarait yaradir.
Alyans faaliyyat plani gabul edib va yalniz son zamanlarda taskil edildiyina baxmayaragq,
beynalxalg qurumlarin dastayi ile media ve gender barabarliyi sektorundan olan butiin
istirakcilari birlasdirmakla shamiyyatli dayisikliklara nail olmaq potensialina malikdir.

Arasdirma va ictimaiyyata agiqlama

11. Gender barabarliyi masalalari va media movzusunda, xtisusan mediaya ¢ixis alda etma, media

faaliyyatlarinda tamsilgilik va istirak (kamiyyat va keyfiyyat aspektlari) voa mediada is soraiti
sahasinda aktiv arasdirmalari; takca gadinlara aid masalalari deyil, ham da cinslar arasindaki

miinasibatlori 6na ¢akan arasdirmalari tagviq etmak; bela layihalarin naticalarini mitamadi

olaraq ictimaiyyata acgiglamaq.

Gender barabarliyi ela bir genis tadqiqgat sahasidir ki, burada ham bizim camiyyatlardaki dayisikliklar,
ham da har bir 6lkanin konteksti va 6zal xlsusiyyatlari nazara alinmalidir.

Artig bazi tadgiqatlar mediada gadinlar va kisilar arasinda barabarsizliyin tahlilina va kamiyyatca
giymatlandirilmasina va qarsiya ¢ixan problemlarin aradan qaldiriimasi lglin praktiki vasitalarin
hazirlanmasina komak edib.

Bu tadgiqatlarin naticalerinin praktiki siyasat va tadbirlara tatbig edilmasinin yollarini nazardan
kegirmak lazimdir ki, gérilmis islor mediada gender barabarliyi masalasinin miimkiin gadar genis

tasviq edilmasina komak etsin.

Takliflor

>

Media vasitalarinin rahbarliyinds gadinlarin olmasinin informasiyalarin mazmununa va
xUsusan stereotiplara tasirini giymatlandirmak.

® http://www.alltarmoijligt.se

%8 http://www.nordicgenderandmediaforum.se/

% http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/crosscutting-priorities/gender-and-media/global-

forum-on-media-and-gender/join-the-global-debate/
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» Avropa Olkslarinds Pekin Faaliyyat Platformasinin hayata kecirilmasinda alda olunan
iralilayislari giymatlandirmak.

» Medianin tamarkizlasmasinin media vasitalarinds gadinlarin roluna, media vasitalarinin
strukturlarina va giindalik faaliyyatlarina, habela informasiyalarin mazmununa tasirini tahlil
etmak.

» Xabar programlarinda gender masalalari va gadinlar barasinds aparilan arasdirmalarin sayi
ilo digar media sahalari, xtisusan marketing, ictimai alagalar, filmlar va teleseriallar kimi
sahalar arasinda balans yaratmag.

» Gender barabarliyinin arasdirilmasinin shata dairasini genislandirarak bunu onlayn mediaya
va sosial mediaya da samil etmak.

» Tadgiqatlarin dairasine kommersiya mediasini da daxil etmak. Bu media ictimai yayim
xidmati funksiyasini dasimasa da, materiallarinin mazmununa gender barabarliyi néqteyi-
nazarindan yanasmagla kommersiya baximindan va ya etik baximdan fayda alds eda bilar.

» Qadin jurnalistlarin is saraitini tahlil etmak. Masalan, konkret olaraq amak haqgqi sartlarinin
barabarliyinden mediada bahs edilmir. Bu sahaya aid malumatlar yalniz 6zal qurumlar
tarafindan maliyyalasdirilan tasabbiislar asasinda alda edilir. Gozagdériinmaz manealar, amak
hayati ile soxsi hayat arasinda balans va is yerinda tagib kimi masalalar tadgiqgatlarin
mumkiin obyekti ola bilar. Tadgiqatlara pesa taskilatlari calb olunmahdir.

» Muixtalif sahalarin tadgiqat tacriibasinin miigayisa edilmasi, elmi yeniliklarin tatbiginin tamin
edilmasi va yeni tadqgigat sahalarinin yaradilmasi lg¢lin gender barabarliyi masalalari tzrs

sahalararasi tematik sabakalar yaratmaq™.

» Tadgiqat isina sarait yaratmaq Uclin jurnalistika fakdltalari, universitetlar va media sirkatlori
arasinda daha ¢ox amakdasligl tasvig etmak.

» Yas va cografi makan amili nazara alinmagla gadinlarin mediaya, o climladan onlayn va icma
mediasina ¢ixis imkanlarinin saviyyasini 6yranmak.

Qabagcil tacriibalar

> Qlobal Media Monitoringi Layihasi (QMML)™* har bes ildan bir xabar mediasinda gadinlarin
vaziyyatini tahlil edir. Tadgigatgllar, talabalar, jurnalistlar va musallimlardan ibarat arasdirma
gruplar milli saviyyada spontan gaydada taskil edilir. Bu global vasita gender masalalarinin
tadqiqi baximindan unikaldir, bela ki, onun ganaatlari biitliin 6lkalar li¢clin eyni olan tahlillar
asasinda alda edilir ki, bu da imumdinya miqyasinda muigayisa va tahlillar aparmaga imkan
verir.

» YUNESKO 2013-ciu ilde yaradilmis Media va Gender Masalalari tizra Qlobal Alyans
¢arcivasinda bu sahaya aid olan va gadin tadgigatcilar tarafindan hazirlanmis bir sira
tovsiyalara asaslanan tadgigat programina baslayib’.

7 Egalité entre les femmes et les hommes - Orientations stratégiques pour les recherches sur le genre, Fransa Ali Tahsil va
Tadgigatlar Nazirliyi, noyabr 2012-ci il.

" http://cdn.agilitycms.com/who-makes-the-news/Imported/reports_2010/global/gmmp_global report_en.pdf
http://www.unesco.org/new/fileadmin/MULTIMEDIA/HQ/CI/Cl/pdf/publications/media_and gender scholarly agenda f
or_gamag.pdf
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Avropa Gender Barabarliyi institutunun (AGBI) gender barabarliyi hagqinda nasrlarin, o
cimladan mediada materiallarinin sadalandigi onlayn sanadlar markazini yaradib”. Bu
markazin sanadlari artiq bu sahada gorilmis olan islarin macmusunu 6ziinda aks etdirir.

"Avropada Qadinlar va Media" (Women and Media in Europe) italiyada Paduya Universiteti
tarafindan yaradilan, tadgigatcilar, talimcilar vo media iscilari torafindan Pekin Faaliyyat
Platformasinin va onun media ila bagh magsadlarinin hayata kegirilmasi barada malumatlarin
mibadilasinin apariimasi lGglin amakdaslig makanini tamin edan onlayn platformadir. Bu
layiha 2013-ci ilda AGBI tarafindan media taskilatlarinda gararlarin gabulu prosesinds gender
barabarliyi ila bagli aparilmis tadgigatin naticalarina asaslanir.

2013-cl ilde Beynalxalq Jurnalistlor Federasiyasi ila Avropa Jurnalistlar Federasiyasi Avropa
jurnalist birliklorindaki gadinlar hagginda arasdirmanin naticalarine dair hesabati”™
acigladilar. Naticalar bir cox mivafiq taskilatlarda qadin Gzvlarin sayinin artdigini ve hamginin
rahbar vazifalarda gadinlarin sayinin azaciq artdigini gostardi. Lakin hesabat bu taskilatlarda
ganclarin say nisbatinin asagl oldugunu va onlarin idarsetma organlarinda ganclarin ¢ox az
tamsil olundugunu gostarir.

Beynalxalq Aktyorlar Federasiyasinin Avropa qrupu Avropada ifacilig sanati sahasinda yas
amilinin va gadinlarin istirakinin tasirlarina dair hesabat acigladi.”” 21 Avropa 6&lkasinda
aparilmis tadgigat kisilarla gadinlarin yasinin onlarin karyerasinin middatina qeyri-barabar
tasirini, amak haglarinin migdarinda geyri-barabarliyi vo hamcinin ifaciliq sanati sahasinda
calismagq istayanlarin etnik mansayinin bu sahada is tapmalarina manfi tasirini tize ¢cixardi.

12. Pliralist demokratiya saraitinds xtisusi marag doguran miayyan masalalarin, masalan,
siyasata dair reportajlarin, secki kampaniyalarinin mediada isiglandiriimasinin gender barabarliyi
nogteyi-nazarindan arasdirilmasini va naticalarin ictimaiyyata agiglanmasini tasviq etmak;
siyasatin va ganunvericiliyin takmillasdirilmasi magsadi ila mizakiralar taskil etmak.

Qadin va kisi siyasatgilarin xlisusan sec¢ki dévriinds media tarafindan isiglandiriimasi ictimaiyyatda
seckidaki namizadlar barads tasavviir yaranmasina va belalikla ham da insanlarin kima sas vermasina
tasir gostarir. Adatan kisi namizadlarin sayca boyilik Ustlinliya malik olduglar segki kampaniyalari
medianin glindaminin bdyuk bir hissasini tutur va namizadlarin tahlil edilmasi va ictimaiyyata taqdim
edilmasi baximindan medianin imkanlari béylkddr.

Jurnalistlar namizadlarin cinsi mansubiyyatindan asili olmayarag onlar barasinda va onlarin segki
platformalari hagqinda malumatlari ictimaiyyats mimkin gadar genis sakilds agiglamaq va eyni
zamanda onlari barabar gaydada va garazsiz sakilda isiglandirmaq vazifasini dasiyirlar.

Umumiyyatls, siyasatin mediada isiglandiriimasi etika va pesa davranisi gaydalarina hérmat edan va
har hansi mimkin tazyiglara baxmayarag mistaqil olan masuliyyatli jurnalistlar tarafindan hayata
kecirilmalidir.

73 Avropa Gender Barabarliyi institutunun (AGBI) Resurs va Sanadlar Markazi, http://eige.europa.eu/content/rdc
I Avropa jurnalist birliklarindaki gadinlar hagqinda arasdirmanin naticalarina dair hesabat (2012)
http://www.ifj.org/fileadmin/images/Gender/Gender _documents/IFJEF) Survey Report on Women in_Unions in Europ

e.pdf

> Avropada yas, gender va masdullug masalalari (2008) http://www.fia-actors.com/uploads/ENGLISH.pdf



http://eige.europa.eu/content/rdc
http://www.ifj.org/fileadmin/images/Gender/Gender_documents/IFJEFJ_Survey_Report_on_Women_in_Unions_in_Europe.pdf
http://www.ifj.org/fileadmin/images/Gender/Gender_documents/IFJEFJ_Survey_Report_on_Women_in_Unions_in_Europe.pdf
http://www.fia-actors.com/uploads/ENGLISH.pdf

Siyasatin va secki kampaniyalarinin mediada isiglandirilmasina dair tadgigatlar mediada kisi va gadin
siyasatcilarin xtisusan kamiyyat vo keyfiyyatco neco isiglandirildigini atrafli sokilde gostaracakdir.
Alinan naticalar ictimaiyyata asiglanmahldir ki, redaktorlar, media taskilatlarinin rahbarlari va
talimgilar, habels 6zlinltanzimlayan organlarin Gzvlari bu sahada zaruri olan dayisikliklar barada va
mediada gadinlarla kisilarin isiglandirilmasinda keyfiyyatin va adalatliliyinin artirilmasi magsadi ila
istifada edilmali olan xtsusi vasitalar hagginda malumatli olsunlar.

Takliflar

>

Hazirlanmis materiallari namizadlarin va mixbirlarin cinsi mansubiyyati asasinda kamiyyatca
giymatlandirmak.

Har bir namizada va har bir kisi va gadin siyasat¢iya aid magqalsalarin, fotosakillarin va
basliglarin mazmununu tahlil etmak.

Magalalarin mazmununu siyasatda cinsiyyatgiliyin (partiyalar daxilinde va ya namizadlara
minasibatda ayri-segkiliyin) ginanmasi néqteyi-nazarindan tahlil etmak.

Media vasitalarinin va iscilarinin media materiallarinda gadinlarin tamsilciliyini tamin etmak
Ohdaliyini neca yerina yetirmalari baximindan hamin materiallarin mazmununu tahlil etmak.

Gender barabarliyi (gadinlara qarsi zorakiliqg ve igtisadi, siyasi va sosial sahalarda qeyri-
barabarlik) masalalarina xususi diggat yetiriimasi baximindan media materiallarinin
mazmununu tahlil etmak.

Tahlil apararkan medianin ahata dairasini (imummilli va ya yerli) nazara almag.

Siyasatin va seckilorin gender barabarliyi ndqteyi-nazarindan isiglandiriimasi ila bagl
malumat Ugln jurnalistlerin pesa davranisi gaydalarina miracist etmak.

Yuxaridaki masalalarin arasdiriimasinin naticalari asasinda:

Media isgilari, media taskilatlarinin rahbarlari va 6zlinitanzimlayan qurumlar Gglin talim
vasaitlari, habels media sahasinda maariflondirici vasaitlar hazirlamag.

Redaksiya kollektivlarinin tarkibina va siyasi moévzularin hansi jurnalistlara havals olunmasi
masalasina yenidan baxmaqg va bu masalalards gender bélgisiinii lazimi gaydada nazars
almag.

Media sahasinde gender barabarliyi tzra Avropa tadqgigatcilari sabakasinin yaradilmasini
tasviq etmak va dastaklamak va media, hékumatlar va tadqgigat markazlari arasinda onlarin
isina dair malumatlarin yayilmasina yonalan faaliyyatlari va tadbirlari taskil etmak.

Arasdirmanin naticalari barada malumatlarin yayilmasini asanlasdirmagq Gg¢lin onlari bir neca
dilda darc etmak.

Naticalari bitin tadqgigatcilar, media vasitaleri va jurnalistika fakiltalarinin talabalari
arasinda yaymag.

Qabagqcil tacriibalar




» '"Xabarlarda gender masalasi va gender masalasina aid xabarlar: 2010-cu ilds Britaniyada
kegirilmis iimumi seckilarda cins va siyasat masalalari va matbuat tarafindan isiglandiriima ila
bagh arasdirma” 2010-cu ilda Birlagmis Kralliqgda kegirilmis secki il bagh 2012-ci ilds darc
olunmus arasdirmadir. Homin material Karen Ross, Elizabet Evans, Liza Harrison, Meri Shirs
va Xursid Vadiya tarafindan yazilmisdir’®.

» "Portraying Politics" ("Siyasatin tasviri") qadin siyasatgilarin imicina aid bir sira arasdirmalarin
naticalari asasinda 2006-ci ilda Avropa yayimgilari (BBC, NRK, ZDF, ARD), Avropa Jurnalistlar
Federasiyasi va bazi tolim qurumlar (EJTA”’, RNTC’®, Malta Universiteti) tarafinden
hazirlanan, Avropada siyasatcilarin media tarafindan isiglandiriimasina hasr olunan va
jurnalistika Gzra talim keg¢an talimgilar l¢lin nazards tutulan vasaitdir. Bu vasaitin DVD
nlsxasi artig moévcud deyil, lakin hazirda onun ingilis va alman dillarinde matnini alda etmak
olar”.

13. Qadinlarin va kisilarin dayarlarinin, modvqgelarinin, talabatlarinin va manafelarinin
formalasmasina medianin tasirina dair arasdirmalari tagvig etmak.

Yuxarida geyd edildiyi kimi, media hala da bir cox hallarda gadinlarin va kisilarin stereotiplara
asaslanan, sosial realliga uygun olmayan, har bir cins barasinda ictimaiyyatin tasavviiriing, insanlarin
har bir cinsa verdiyi giymata va har bir cins tglin ayrilmis rollarin neca basa distlmasina va cinslarin
comiyyatdaki yerina shamiyyatli daracada tasir gostara bilan imicini tagdim edir.

QMML-in va milli saviyyada aparilmis bir ¢cox arasdirmalarin galdiyi naticalar media materiallarinda
gadinlara yetarinca yer ayrilmadigini, elaca da onlarla alagadar stereotiplarin mévcud oldugunu izs
cixarib.

ictimaiyyatin talabatini va media materiallarinin mazmununun insanlarin media vasitalari arasinda
secim etmasina tasirini giymatlandiran arasdirmalar azdir. Qadinlar media bazarinin shamiyyatli
hissasini taskil edirlar va onlarin talabatlarinin va materiallarin mazmununa reaksiyalarinin tahlili ham
etik, ham da kommersiya ndqteyi-nazarindan faydali olardi.

Takliflar

» Milli va Avropa mediasinin materiallarinin mazmununda gadinlarin yerini mitamadi olaraq
miiayyanlasdirmak va iralilayislari giymatlandirmak.

» Oxucularin, dinlayicilarin va izlayicilarin dayarlarinin formalasmasina, xlisusan camiyyatda
gadinlara ayrilan rolun onlar tarafindan neca gabul edilmasina medianin tasirini tahlil etmak.

> Kisi va gadin dinlayicilarin, izlayicilarin va oxucularin media vasitasi segimlarini tahlil etmak.

Qabagqcil tacriibalar

"®http://eprints.uwe.ac.uk/19462/1/Harrison,%20L%20The%20Gender%200f%20News%20and%20News%200f%20Gender.
pdf

7 http://ejta.eu

"8 http://www.rntc.nl/

7 http://www.portrayingpolitics.net/
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> Belcikadaki reklamlarda gadinlarin va kisilarin imici ile bagh Belgika Gender Barabarliyi
institutu tarafindan aparilmis arasdirmada® kitlovi media vasitasi gisminda reklamlarin
istehlakcinin davranisina tasiri, elaca da bazan reklamlarin algaldici imicin dasiyicisi olmasi
xususi geyd edilir. Arasdirma naticasinda reklam sahasinda 6zlinltanzimlayan orqganlarin
faaliyyatinin takmillagdirilmasi va ictimaiyyatla alagalarinin artirilmasi tglin praktik tadbirlar,
elaca da reklamlarda gadin va kisilarin imicinin yaxsilasdirilmasi tGglin tovsiyalar irali strilib.

» QMML tarafindan aparilan monitoringlar bir cox tadgiqatgi, jurnalist ve talabalara saylarini
birlasdirmak va milli saviyyada tagdim edilan xabarlarda gadinlarin yerini nazardan kecirmak
imkani verir. Belgikanin fransizdilli bolgslarinde QMML 2010-cu ilde Pesakar Jurnalistlar
Assosiasiyasi (PJA) tarafindan hazirlanmis “Quel genre d’info”®" adli layihaya rahbarlik etdi,
layiha ¢arcivasinda aparilmis arasdirmalarda mixtalif tarafdaslar da istirak etdilor. Layihanin
maqgsadi arasdirmalarin naticalerindan dizgiin istifade etmakdan va onlari xisusan
redaktorlarla dialog qurmaq yolu ila mitaxassislar arasinda yaymaqdan ibarat idi. Layiha
gender masalalarinin nazara alinmasi magsadi ils jurnalistika praktikasinda dayisikliklarin
hayata kecirilmasini nazardas tuturdu.

> Almaniyanin regional gazeti "Darmstddter Echo"® gender masalalari ila bagl malumathihgin

artirilmasina yonalan va bu baximdan xisusan xabarlarin mazmununu 6na ¢akan seminar

kecirdi. Qazetin hansi masalalari isiglandirmasini istadiklarini miiayyanlasdirmak magqgsadi ila
gadin oxucular lgin sorgu varaglari tartib edildi.

Media sahasinda maariflandirma va faal vatandaslig

14. Ganc naslin mediada gender aspektlari ila bagh maariflanmasini tasviq etmak, ganclari media
materiallarinin mixtalif formalarina masuliyyatle yanasmaga hazirlamaq va onlarin mediada gender
masalalarinin  tagdimatina tengidi ydndan vyanasmalarina ve cinsiyyatci stereotiplari liza
¢ixarmalarina imkan yaratmag; insan hiquglari sahasinda genis maariflandiriima va demokratik
proseslarda faal istirak faktoru kimi muxtslif yas gruplarina mansub olan ganclar c¢lin media
sahasinda maariflandirma programlarinda gender barabarliyi aspektini genis sakilda tadris etmak.

Media sahasinda maariflandirma media materiallarinin mazmununa har bir vatandasin aktiv va
tanqgidi yanasmasina va belalikle malumath va masuliyystli gararlar gabul etmasina imkan
yaratmagla demokratiya yoniinda real addimlarin atilmasinda shamiyyatli rol oynayir. Lakin heg da
bltln Avropa 6lkalari bu clir programlara baslamayiblar.

Gender barabarliyi barasinda va insanlarin bazi kateqoriyalarina dair tasavvirlara media vasitalarinin
potensial tasirlari hagqginda ganc nasillarin malumathhginin artirilmasi G¢lin malumatliliga asaslanan
demokratiyanin qurulmasi vacibdir.

Mediaya miinasibatda ganclarde tanqidi disinca tarzinin formalasdiriimasi onlarin cinsiyyatgi
stereotiplardan istifade hallarini muayyanlasdirmasina imkan verir ki, bu da onlarin belsa
stereotiplardan azad olmasina va qadinlarla kisilar arasindaki minasibatlarin pozitiv yénda inkisaf
etmasinda hartarafli istirakina sarait yaradir.

Takliflar

& http://igvm-iefh.belgium.be/fr/publications/beeldvorming van vrouwen en mannen in de reclame in belgi .jsp
& http://www.ajp.be/gmmp/
8 http://www.echo-online.de
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» Media sahasinda maariflandirmani maktablarin tadris programina mitlaq gaydada daxil
etmak, cinsiyyatci baxislara asaslanan ayri-segkilik barads malumatlandirmani davamli proses
kimi nazards tutmaq va bu zaman media muhitinin kompleks xarakterini (matbuat, reklam,
internet forumlari ve videooyunlar) nazara almaqg. Malumatliigin artiriimasi faaliyyatlori
tokca gender barabarliyi konsepsiyasi ile mahdudlasmamali, kompleks halda hayata
kegirilmalidir.

> Bela talimlarin hamginin sosial mediani, onlarin faaliyyat Gsullarini va bununla bagl risklari
ohata etmasini, habels bu media novii tarafindan yol verilan ifratcilig, xlisusan cinsi zorakiliga
tahrikgilik hallari barads malumathhgin artirilmasini nazarda tutmasini tamin etmak.

» Cinsiyyat¢i  stereotiplarin  istifadasinin  garsisini almaga  y6nalan  magsadlarin
miiayyanlasdirilmasini media sahasinda maariflandirma isina géra masul olan taskilatlardan
talab edan middaalar 6ziinds ehtiva edan milli va Avropa nizamnamalarini (xartiyalarini)
hazirlamag.

» Ganclar arasinda malumathhgin artirlmasi Ugiun faydali olan metodlari va tacrlbalari
bolismak maqgsadi il gender barabarliyi sahasinda ixtisaslasmis geyri-hokumat taskilatlari va

assosiasiyalarla emakdasliq etmak.

Qabagqcil tacriibalar

> TVbyGIRLS® qadinlar va yeniyetma qizlar arasinda tangidi diisiincani inkisaf etdirmak
istigamatinda calisan geyri-kommersiya taskilatidir, faaliyyatlarini bu aqids asasinda qurur ki,
har bir masalaya milyonlarla baxis bucagindan yanasmagq olar va hamginin miayyan imiclarin
formalasdirilmasini ginayir, habels ganc gadinlari liderliya dogru aparan yaradici yanasmalari
tasviq edir.

> "Media Smart" (geyri-kommersiya taskilati) il amakdasliq saraitinds Birlasmis Kralliq
hokumati media tarafindon imiclarin qeyri-real formaya diisacak daracads neca
dayisdirildiyini va usaglarin 6ziinahdrmat hissina bunun neca tasir gostardiyini usaqglarin basa
diismasina kdmak etmakds miusallimlars imkan yaradan tadris materiallari dastini tagdim
edib.®?* Media sahasinda maariflandirma vasitasi olan bu dast ganclarin gérdiklari imiclara
tanqgidi yondan yanasmalarina va onlarda daha realist gavrayislarin inkisaf etmasina kdmak
edir. O, konkret ismariclarin géndarilmasi lgln reklamlarda ve mediada ideallasdiriimig
imiclardan neca va na Ugln istifada edildiyini arasdiraraq gostarir.

» YUNESKO va Atabaska Universiteti har iki cinsdan olan 15-25 yaslarinda ganclar lg¢lin media
va informasiya sahasinda onlayn maariflandirma kursuna baslamisdir.®> Kursu ugurla bitiran
istirakcilar Atabaska Universitetinin sertifikatina layiq gorilmdislar.

» 2013-cu ilde Estoniya Sosial Masalalar Nazirliyi cinsiyyatci stereotiplarla miibariza aparmaq
va onlarin masgullug sahasina va karyera ila bagh gararlara manfi tasirlarini nimayis
etdirmak Gcln malumatlandirma kampaniyasina basladi. 9sas faaliyyatlar ganclarin
masgullug glinlarindan va videokliplardan ibarat idi, hamin kliplardan ikisi bilavasita mediada

8 http://tvbygirls.tv/about/

® http://www.homeoffice.gov.uk/media-centre/news/media-smart

& http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/crosscutting-priorities/gender-and-media/women-
make-the-news-2014/about-wmn-2014/encourage-young-girls-and-boys-to-enroll-on-the-mil-intercultural-dialogue-and-
gender-online-course/
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gadinlara minasibatle alagadar idi. Masgullug glinlorinde oglanlara ananavi olaraq
gadinlarin yerina yetirdiyi islar (tibb bacisi, musallim), qizlara iss ananavi olaraq kisilarin
yerina yetirdiyi isloar (mihandis, harbgi, dag-madan iscisi) taklif olunurdu ki, bunda da
magsad hamin pesalarla alagadar formalasmis tasavvirlari aradan qaldirmaqgdan ibarat idi.

> "SeeMe Media Literacy”™® adli Avstraliya layihasi ¢arcivasinda insanlarin 6z fiziki (badan)
qgurulusu barasinda pozitiv raylarinin formalasmasina komak edan va kisilarin va gadinlarin
mediada taqdim edilmasi UGsullarini vo bunun goanclara tasirini miigayiss etmaya imkan
yaradan interaktiv maariflandirma sayti hazirlandi.

15. Valideynlar va misallimlar da daxil olmagla boyiklar lglin gender sahasinda maariflanmanin va
informasiya camiyyatinda faal vatandashgin mihim faktorlari gisminda media vasitasila va media
barasinda malumathligin artirilmasi magsadi ila xUsusi vasitalar hazirlamag.

Gundslik hayatlarinda va saxsiyyatlerinin formalasmasi prosesinda gonclara dastak gostarilmasinda
boyklarin, xisusan valideynlarin va miallimlarin rolu, agar bu rol ganclarda tangidi diislinca tarzinin
inkisafina va mediadaki manipulyasiyalar da daxil olmagla bitiin manipulyasiya formalari barads
onlarin xabardar olmalarina kémak edarsa, xtsusila faydali olar.

Media materiallarinin mazmunu haqqinda va camiyyatda qadinlarin va kisilarin sini bélgiya
asaslanan rollari barads samimi mizakiralorda istirak etmakla boyiklar stereotiplari aradan
galdirmaq, media materiallarini desifrla etmak va ganc nasillari istigamatlandirmak imkanina malik
olarlar.

Boyuklar arasinda malumathhgin artinlmasi va cinsiyyatci stereotiplar va onlarin mediadaki
tazahiirlari barada bilgilarinin takmillasdirilmasi liglin vasaitlar hazirlamagq va onlarin vasitasila:

- barabarlik haqqinda zaruri hiquqi biliklari takmillasdirmak,

- ifada azadligini, onun talablarini va tarixini daha aydin sakilda gostarmak,

- stereotip va gender barabarliyi konsepsiyalarinin anlayisini vermak,

- mediada (xiisusan xabarlarda va reklamlarda) stereotiplara son qoyulmasina kdmak etmak
olar.

Takliflor

» Muallimlars gender barabarliyi sahasinda macburi qaydada talim kegilmasini tatbig etmak va
bu talimi onlarin isa gabul edilmasinin sarti kimi miayyan etmak.

» Muallimlar tarafindan tadris vasitasi kimi istifada edilmak G¢luin media materiallarinin tahlili
cadvallarini yaratmag.

» Muallimlara medianin monitoringi Gzra talim kegmak.
» Media monitoringi qruplarini tagkil etmak.

» Boyuklar Gglin gender barabarliyi, qadinlara qarsi zorakilig va bela hallarin mediada
isiglandiriimasi moévzularinda talim seminarlari taklif etmak.

» Gender barabarliyi masalalarini nazara alan alternativ media vasitalari taklif etmak.

® http://www.seeme.org.au/
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» Valideynlari sosial sebakalarda usaglarin seksuallasdirilmasi (tasvirlar, seksual ismariclar®)
barada maarifloandirmak.

Qabagqcil tacriibalar

> "60 Minute Gender Quiz"® ("Gender mdvzusunda 60 dagigalik sorgu") YUNESKO tarafindan
hazirlanan, gender barabarliyi ile bagli ingilis dilinda bir sira suallari 6ziinda ehtiva edan
slaydlardan ibarat vasaitdir.

> Avropa Surasi tarafindan hayata kecirilon MARS (Media Against Racism in Sport — "Media
idmanda irqgiliya qars!") layihasi ¢argivasinds gender barabarliyi lizra talim vasaitlori
hazirlanib va onlari internetda 6danissiz alds etmak olar®.

> Belcikadaki Brissel Qadinlar Universiteti gender barabarliyi masalslari ilo maraglanan
mutaxassislor Uclin  2008-2009-cu illerde  "Qadinlar va media, qadinlarin mediasi"
mévzusunda talim kursu taskil edib”. Bu kurs media diinyasinin miixtalif aspektlarini tadgiq
edir, bu faaliyyat sektorunda cinsler arasindaki minasibatlar masalasini va onun media
auditoriyasi ila alagasini arasdirir, gadinlarin camiyyatda yerinin daha da yaxsilasdirilmasinda
va yaxud digar tarafdan gadinlarla kisilar arasinda barabarsizliklarin méhkamlandirilmasinda
medianin rolunu nazardan kegirir.

16. Gender barabarliyi vo demokratik camiyyatde onun mihiim rolu barasinda darin biliklar alds
etmaya yonalan tadris va pesa talimi programlarini miiteamadi olaraq taklif etmakla media iscilarinin
va media sahasi lizra tahsil alan talabalarin malumatliligini artirmagq va potensialini gliclandirmak.

Mdaasir jurnalistika kurslar siratle dayisean media mihitinde talabalari muxtaliflik va barabarlik
masalalarina diggat yetirmakdan daha cox, karyeralari ila masgul olmaga hazirlayir®™.

Lakin jurnalistlarin raylari esidilmayan insanlarin adindan danismalarini gézleamak hagl gozlanti
olardi. Bu yolla jurnalistika daha ahatali (inkllziv) olur va diinyadaki muxtalif baxislari va rayleri ifada
etmis olur.

Jurnalistika fakultalari galacak jurnalistlerin, elace da mihaziragilarin tadris programina macburi
gender barabarliyi kurslarini nece daxil etmak barasinds diisiine ve gender masalasinin biitlin
kurslarda va 6zlarinin bitlin strukturlarinda nazara alinmasi Gglin bu movzunun ahatali tadrisini taskil
eda bilarlor. Burada maqgsad cinslarin media tarafinden taqdimatina tangidi yanasmanin
glclandirilmasindan ibaratdir ki, bunun sayasinda talabalar media materiallarinin mazmununda
gadinlarin daha konstruktiv va obyektiv imicini tagdim eda bilarlar.

Redaksiyalar daxilinds amakdaslar arasinda gender barabarliyi barada malumathligin artirilmasi asagi
saviyyada olarag galmaqdadir va bu sahads talimlar faktiki olarag moévcud deyil. Bu md&vzuda
ixtisasartirma talimlari bitin saviyyslards, o cimladan media vasitasinin an yiliksak rahbarliyi
saviyyasinda taskil edilmali va bu prosesa hamginin 6ziinimasgullug asasinda ¢alisan isgilar, habels

8 Seksual xarakterli multimedia ismarici va ya matn formasinda bels ismaric

8 http://eige.europa.eu/content/60-minute-gender-quiz

8 http://www.coe.int/t/dg4/cultureheritage/mars/Resources/outputs_en.asp

% http://www.universitedesfemmes.be/061 seminaires-feminisme.php?idsem=52

o Margaretha Geertsema-Sligh, Gender mainstreaming in journalism education, article in Media and Gender: a Scholarly
Agenda for the Global Alliance on Media and Gender, UNESCO, IAMCR, AIECS, AIERI, 2014
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firmalarin amakdaslari, elaca da gadinlar va kisilar calb olunmalidir. Bunda magsad mutaxassislari
media daxilinde gender barabarliyi masalalarini anlamag, tahlil etmak va dastaklomak lglin mixtalif
vasitalarla tamin etmakdan ibaratdir.

Takliflar

>

Avropada media taskilatlari daxilinda va jurnalistika fakiiltalarinda gender barabarliyi ila bagl
ilkin talim va ixtisasartirma kurslarinin auditini hayata kecirmak.

Mediada (xUsusan xabarlarda va reklamlarda) stereotiplarin miayyanlasdirilmasina kémak
etmak.

Arasdirmalarin, masalon, QMML tarafindan apariimis tadgigatin naticalari asasinda
maktablarda va redaksiyalarda muzakiralara baslamag.

Tahsil sahasinda va is yerlarinda ixtisasartirma kurslarinda gender barabarliyi mévzusunda
talimlari ahatali sakilds tatbiq etmak.

Gender barabarliyina dair rahbar prinsiplarin va ya gaydalarin va mivafiq terminologiyanin
hazirlanmasi, ayri-ayriligda kisilar va qadinlar barasinde malumatlar toplamaq Gglin bitiin
redaksiyalari va media rahbarliyini ahata edan sistemlarin yaradilmasi, qadin va kisilar
haqqinda ayri-ayriigda malumatlarin toplanmasi, mediada islanan ifadalarin tahlili
cadvallarindan istifade edilmasi, har bir media vasitasindea mitamadi olaraq gender
barabarliyi masalasinin giymatlandirilmasi va bu masalalar lizra alagalandirici saxsin tayin
edilmasi maqgsadi ila redaksiyalarda taskilatdaxili mexanizmlar yaratmag.

Gender barabarliyi sahasinda faaliyyat gostaran vatandas comiyyati taskilatlari ila amakdasliq
soraitinds islamak.

Birinci ildan baslayaraq bitiin jurnalistika kurslarinda gender barabarliyinin macburi tadrisini
tatbiq etmak.

istar maariflondirma isi carcivasinds, istarss da jurnalistika kurslarinda ve taskilatdaxili
ixtisasartirma kurslarinda biitiin media isgilarinin ragamsal sistema kegidina sarait yaratmaq
va bu talimlarden ham gadinlarin, ham da kisilarin, habels 6zlinimasgullug asasinda
¢alisanlarin faydalanmasini tamin etmak.

Gender barabarliyi siyasati va gender barabarliyinin tadrisi sahasinda nailiyyatlarina gora
jurnalistika fakiltalari Ggln illik mikafat tasis etmak.

Jurnalistika fakiltalarinin va universitetlarin nazdinds "barabarlik markazlari" yaradilmasini
tasviq etmak.

Qabagqcil tacriibalar

>

"Femmes et médias dans la région euro-méditerranéenne* ("Avropa-Araliq danizi

regionunda qadinlar ve media") Aralig danizi 6lkalari kontekstda qadinlarin (va kisilarin)
balansl, stereotiplara asaslanmayan imicini tasviq etmak lg¢lin nazarda tutulmus talim
kitabidir.

%2 http://www.euromedgenderequality.org/image.php?id=568&langue=fr



http://www.euromedgenderequality.org/image.php?id=568&langue=fr

> Screening Gender” ("Gender masalalarinin yoxlaniimasi") Avropanin alti ictimai yayimgisi —
NOS (Niderland), NRK (Norveg), SVT (isveg), YLE (Finlandiya), ZDF (Almaniya) va DR
(Danimarka) tarafindan 2000-ci ilda hazirlanmis talimatlandirici audiovizual vasitalar dastidir.
Bu dast gender masalalarini va gadinlarin televiziyada tagdimatini giymatlandirmak lglin bir
sira vasitalardan ibaratdir. Hamin videolar artiq internetdes mévcud deyil, amma onlarin
matnini ingilis, fransiz va ya arab dillarinda yiiklamak olar.

> "Portraying Politics™* ("Siyasatin tasviri") qadin siyasatgilorin imicina aid bir sira
arasdirmalarin naticalari asasinda Avropanin ictimai yayimgilari (BBC, NRK, ZDF, ARD), Avropa
Jurnalistlor Federasiyasi ve bazi talim qurumlari (EJTA®, RNTC®, Malta Universiteti)
tarafindan hazirlanan, xabar programlarinda gadin va kisi siyasatgilarin tagdimatina aid olan
va Avropa mediasinda siyasatin isiglandiriimasi masalalari ilo masgul olan talimgilar Ugclin
nazarda tutulan talimatlandirici vasitalar dastidir.

» "Qadinlara va qizlara qarsi zorakiliq aleyhina miibariza: Qabagqcil tacriibalarin miibadilasina
dair talimat" (Tackling Violence against Women and Girls: A Guide to Good Practice
Communications)”” qadin va qizlara qarsi zorakiliq aleyhina miibariza sahasinda ictimaiyyatla
alagalar lgln istinad manbayi kimi nazarda tutulan talimat kitabidir.

> Noticias que salvan vidas® qadinlara qgarsi zorakiliq hallarinin mediada isiglandiriimasi ila
bagh jurnalistlor Ggln talimat kitabidir. O, Beynalxalg Amnistiya Taskilatinin (Amnesty
International) Argentina bélmasi tarafindan hazirlanib.

» Xorvatiya radio va televiziyasinin (XRT) talim markazi, Gender barabarliyi masalaleri lzra
ombudsmanin idarasi ile amakdasliq saraitinds, stereotiplara asaslanan, kisilari va gadinlari
cinsiyyatci movgedan, tahgiramiz va ya algaldici sakilds taqdim edan materiallara son
goyulmasindan o6tri redaktorlar va jurnalistlar Gciin talim programlari tagdim edib.

> Portugaliyanin Vatandasliq ve Gender Barabarliyi Komissiyasi (VGBK)®, Jurnalistlar ticiin Pesa
Talimi Markazi (CENJOR)'® ila amakdasliq saraitinda, gender masalalari va xabar programlari
ila bagh 12 saatliq talim modulu taqdim edib. Bu modul barabarliyin tamin edilmasi va ayri-
seckiliya garsi miibarize sahasinda daha ciddi islarin aparilmasi li¢lin istirakgilar arasinda daha
tangidi yanasmani formalasdirmaq magsadini dasiyir. O, bir cox modvzulari, o climladan
gender masalasine cemiyyatdaki yanasmalari, gadinlara qarsi  zorakiligin  mediada
isiglandiriimasini va jurnalistlarin pesa etikasi qaydalarinda gender aspekti masalalarini ahata
edir. Bu talimin uguru xeyli deracada bir sira amillarin, o cimladan asagidakilarin
kombinasiyasi il baglidir: masqgilarin ylksak nifuzu, stereotiplarin dagidilmasi, xabarlarda
yol verilan konkret ayri-seckilik nliimunalarinin taqdimati ve tenqidi tahlili va xabarlarda
gender amilini nazara alan pesa bacariglarini formalasdirmaga yonalan talim vasitalarinin
paylasilmasi.

% http://www.genreenaction.net/IMG/pdf/Text francais_final.pdf
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% http://www.libertad-expresion.org.mx/wp-content/uploads/2009/11/manualviolenciacontramujeres.pdf
% http://www.cig.gov.pt/
100 http://www.cenjor.pt/



http://www.genreenaction.net/IMG/pdf/Text_francais_final.pdf
http://www.genreenaction.net/IMG/pdf/Text_francais_final.pdf
http://www.portrayingpolitics.net/
http://ejta.eu/
http://www.rntc.nl/
http://webarchive.nationalarchives.gov.uk/20100413151441/http:/www.equalities.gov.uk/pdf/297847%20Tackling%20Violence%20women%20hyperlinked_V3.pdf
http://webarchive.nationalarchives.gov.uk/20100413151441/http:/www.equalities.gov.uk/pdf/297847%20Tackling%20Violence%20women%20hyperlinked_V3.pdf
http://www.libertad-expresion.org.mx/wp-content/uploads/2009/11/manualviolenciacontramujeres.pdf
http://www.cig.gov.pt/
http://www.cenjor.pt/

Hissa Il

Tovsiya olunan tadbirlar hayata kegirilarkan

hall edilmali problemlar

Media rahbarlarinin ciddi 6hdalik gétiirmasi

Mediada gadinlarin az tamsil olunmasi ile miibariza takca jurnalistlarin, reklam masalalarina goéra
masul saxslarin, tanzimlayici va 6zlinltanzimlayan organlarin masalasi deyil. Media rahbarlarinin
zoruri gorarlari gabul etmayi 6hdalarina gotiirmalari vo insan resurslari va media materiallarinin
mazmunu baximindan garsiya real magsadlarin goyulmasi vacibdir.

Media dilinyasinda ananalarin dayisdirilmasi 6zi-6zliylinds rahbarlik tarafindan qgararlarin gabul
edilmasini nazarda tutur.

Masalan, isveg ictimai televiziya kanali SVT-nin "Vdsterbottensnytt" regional xabarlar programinda
taqdim edilan xabar materiallarinda gadinlarin va kisilarin 50/50 nisbatinda tamsilciliyin olmasini
taloab edan garari hagigatan gadinlarin imicinin taqdimatinin yaxsilasdiriimasina va redaksiya
daxilinda ananalarin hagigatan dayismasina va bu dayisikliklarin bltiin amakdaslari shata etmasina
sorait yaradib. Miayyan edilmis magsadlarin mitamadi muzakirasi, redaksiya kollektivi tarafindan
materiallarin mazmununun miitemadi monitoring olunmasi va amakdaslara glindalik xatirlatmalarin
edilmasi garsiya qoyulmus magqgsadlarin unudulmamasini tamin edir. Hamcinin tamsilgilik
ragamlarinin internet saytinda yerlasdirilmasi Isve¢ ictimaiyyatinin malumatlandiriimasina imkan

yaradir'®.,

Uzv dévlatlar mediaya barabarliyin tasvigina yénalan saylarinda dastak vermalidirlar. Buraya tagdim
edilan tagabbiis va takliflarin goxu strukturlarin qurulmasini, Gzarina masuliyyat disacak saxslarin
tayin edilmasini, arasdirmalara baslaniimasini, insanlarin bir sira kateqoriyalarina talim kegilmasini va
naticalarin ictimaiyyata agiglanmasini talab edir. Bela tadbirlarin masraflari tgln yetarli vasait
olmazsa, bu, onlarin tasirini va gozlanilan dayisikliklari qacgilmaz olarag minimuma endirmis olacagq.
Uzv dévlatlarin hékumatlari tarafindan bu ciir tadbirlarin maliyyalasdirilmasinin lazimi muzakirasi
aparilmalidir.

Gender barabarliyinin tasviqgina

yonalan tadbirlar barade kommunikasiya

Bir cox media subyektlari artiq gender barabarliyi siyasatini gabul ediblar va barabarliyi tasviq etmak
Ohdaliyini gotlriblar. Amma isagotlranlarinin bu sahads gordiyl tadbirlar barads yetarinca
malumath olan media iscilarinin sayr azdir. Media strukturlarinda qadinlarin yeri, monitoringin

naticalarinin  ragamlari, barabar imkanlarin tasvigi Ug¢ln gabul edilmis siyasat barada
malumatlandirilan smakdaslarin saya azdir.

Media isgilarinin malumatlandirilmasinda hamkarlar ittifaglarinin va iscilarin nlimayandalarinin rolu
onamlidir. Bununla yanasi, rahbarlik do isagdtirma prosedurlari, gender barabarliyinin tasviqi

101 "Skandinaviya yolu varmi? Xabar redaksiyalarinda gender barabarliyi sahasinda isveg tacriibasi baximindan naliyyatlar va
problemlar", Mariya Edstrém, 2011-ci il (Is there a Nordic way? A Swedish perspective on achievements and problems with
gender equality in newsrooms, Maria Edstrom, 2011)



istigamatinda gordliyl pozitiv tadbirlar, gabul etdiyi qorarlar va barabarsizliya qarsi mibarize
masalalari Gizra alagalendirici saxslarin tayinati barada malumatlarin agiglanmasini tamin etmalidir.

anzimlayici va 6ziinlitanzimlayan
organlarin miistaqilliyi

ictimaiyyat ve media arasinda etimadin artirilmasi ve matbuat azadligi ils ifads azadliginin gorunmasi
Uglin tanzimlayici va oOziniltanzimlayan organlarin hokumatlarden mistaqil olmasi vacibdir. Bu
orqganlarin goararlarina, raylarine va sanksiyalarina riayat edilmasi lglin hamin qgararlar, rayler vo
sanksiyalar siyasi miidaxils olmadan gabul edilmalidir. ictimaiyyat va media iscilari arasinda etimadin
artirilmasi va gabul edilmis gararlara uygun olaraq saglam amakdasligin asaslarinin qoyulmasi lglin
bu organlara tayinatlarin va onlarin faaliyyatinin saffafligi tamin edilmalidir.

Gender miixtalifliyi ila gende
barabarliyinin farqlandirilmasi

Muxtalif ganunvericilik matnlarinin, media tarafindan gabul edilmis siyasatin, habels pesa etikasi
gaydalarinin tahlili gostarir ki, gender barabarliyi konsepsiyasi onlarin matnina nadir hallarda konkret
sokilde daxil edilir. Hazirki tendensiya gender barabarliyi prinsipi iloe muxtaliflik konsepsiyasinin
birlasdirilmasindan ibaratdir.

Muxtaliflik anlayisi ¢ox zaman ayri-segkiliya garsi mibarize maqgsadi dasiyan bitin tasabbislari
ozlinda birlasdiran vahid konsepsiya kimi basa duslllr. Lakin yadda saxlamaq vacibdir ki, gadinlarla
kisilor arasindaki fargin shata dairasi etnik mansa, seksual oriyentasiya va ya dini mansubiyyat
farglarinin hiidudlarindan daha genisdir.

Gender muxtalifliyi ile gender barabarliyinin eyni anlayis kimi gabul edilmasi gagilmaz olaraq
gadinlarin camiyyatdaki yerini giiclandirmaya yonalan biitlin istaklarin mahdudlasdirilmasina sarait
yaradir va artiq alda edilmis iralilayislarin sliratinin yavaslamasina gatirib ¢ixara bilar.

ifads azadligi ila gender barabarliyinin uzlasdiriimasi

ifada azadhigi demokratiyanin asas dayaglarindan biridir va matbuat azadliginin tamalini taskil edir.
Buna gora da, bu fundamental hiquqa hékumsat tarafindean miidaxilanin oldugca hassas masala
oldugunu Avropa saviyyasinda Insan hiiquglari hagginda Avropa Konvensiyasi (10-cu madda) va
beynalxalq saviyyada insan hiiquglari hagginda Umumi Bayannama (19-cu madda) tasdiq edir.

Hokumsat istar miayyan insanlarin informasiyaya cixisini mahdudlasdirmagq, istar fardlarin ifada
azadhgini mahdudiyyatlar qoymaq, istarsa da fikir azadligini har hansi sakilds yénlandirmak yolu ila
ifads azadhgini mahdudlasdirmaga calisdigda media buna son daraca hassas yanasir va hatta buna
garsl addimlar atir. Bela mahdudiyyatlarin bir ¢ox naticalari olur: senzura va 6zlinlisenzura, ictimai
rayin miiayyan daracada azdirilmasi va xisusan miasir comiyyatlarimizin asas prinsiplarindan biri
olan demokratiya prinsipinin pozulmasi.

Gender barabarliyi da asas hiiquglardan biridir. insan hiiquglari hagginda Avropa Konvensiyasinin 14-
cli maddasi cins alamatina asaslanan har c¢iir ayri-segkiliyi gadagan edir. Bu prinsip gadinlarin va
kisilarin hiquq barabarliyini va saxsi va ictimai hayatin biitlin sahalarinds barabar asasda istirakini
nazarda tutur. Bu barabarlik ham da demokratik dayarlarin ayrilmaz hissasidir.



ifada azadligi va gender barabarliyi anlayislarininin bir-biri ila alagali olmayan va ya bir-birina zidd
olan konsepsiyalar kimi gabul edilmasi yanasmalardaki dayisikliklara manegilik térada bilar.

ifade azadligi ve gender barabarliyi bir-biri ilo ziddiyyata giran maraglar kimi deyil, bir-birini
tamamlayan va bir-biri ila girilmaz suratda alagali olan konsepsiyalar kimi gabul edilmalidir.

"Media camiyyatin giizgiisiidiirsa (bu bela da olmalidir), o halda, tabii ki, gender barabarliyinin
fundamental insan hiiququ oldugunu daha yaxsi aks etdirmalidirlar™°.

102 Diizgiin balansa nail olmagq, Beynalxalg Jurnalistlar Federasiyasi, 2009-cu il (Getting the balance right, International

Federation of Journalists, 2009)



olava 1

Nazirlar Komitasinin iizv dovlatlara
Gender barabarliyi voa media haqqinda
CM/Rec(2013)1 sayli tovsiyasi'®

(Nazirlar Komitasi tarafindan 10 iyul 2013-ctii ilda
nazirlarin niimayandalarinin 1176-ci iclasinda qabul edilib)

Gender barabarliyi insan hiiquglarinin tam hayata kecirilmasi lg¢lin avazolunmaz sartdir. Avropa
insan Hiquglari Konvensiyasi (ETS No. 5) ve onun protokollari ila verilan hiiquglarin istifadssi cinsi
mansubiyyat da daxil olmagla, hec¢ bir ayriseckiliya yol verilmadan gorunmalidir. Bu talab ganunla
nazarda tutulmus istanilon hiqugdan istifadenin heg¢ bir ayri-seckiliya yol verilmadan hayata
kegirilmasina zamanat veran Konvesiyanin (ETS No. 177) 12 sayli Protokolu ile dastaklanir.

Haqgiqi demokratiya gadin va kisilarin coamiyyatda barabar hiquglu istirakini talab edir. Demokratiya
va gender barabarliyi bir-birindan asilidir va garsiligh sakilda inkisaf edir. Qadin va kisilarin barabar
hlquqg va imkanlar asasinda giymatlandirilmasi demokratik idaraetma va diizglin garar gabul etma
Gglin zaruri sartdir. Gender barabarliyi media da daxil olmagla ictimai hayatin bitiin sahalarinda
gadin va kisilarin barabar nifuza, salahiyyat va masuliyyats, istirak hiququna malik olmasi
demakdir. Gender barabarliyinin alda edilmasi sosial adalatin alda edilmasi Uglin ilkin sartdir. Bu
tokca qgadinlari deyil, biitovlikda camiyyati narahat edan bir masaladir. Avropa Surasi 1988-ci ilda
Nazirlar Komitasinin gabul etdiyi gadin va kisilarin barabarliyi hagqinda Bayannamasi va 2009-cu ilda
Nazirlar Komitasinin gabul etdiyi gender barabarliyinin reallasdirilmasi hagginda Bayannamasi ila son
onilliklar arzinda bu masalalara boylik diqqat yetirdiyini gdstarmisdir.

Matbuat azadlig (redaksiya azadligi daxil olmagla) va gender barabarliyi bir- biri ila ayrilmaz sakilda
baghdir. Gender barabarliyi insan hiquglarinin ayrilmaz tarkib hissadir. S6z azadligi asas hliquqg kimi
gender barabarliyi ilo six baghdir. Bundan slave, s6z azadlig§inin hayata kegirilmasi gender
barabarliyinin inkisafina takan verir.

Media pllralizmi vo media mazmununun mixtalifliyi Gglin gender Olglisii movcuddur. Media
pliralizmi va media mazmununun muxtalifliyina dair Tovsiya CM/Rec(2007)2 demokratik camiyyatin
formalagsmasi, camiyyatda ictimai muzakiranin, siyasi pliralizm va muxtalif qruplarin fargli
fikirlarindan xabardarligin méhkamlandirilmasi lglin mixtaliflik va pliralizmin mihim shamiyyat
kasb etdiyini bir daha vurgulayir. Media camiyyatin tafakkiirlinii, ideya, miinasibat va davranislarini
formalasdirmaqgda aparici mévge tutur. Onlar gadin va kisilari bitin fargliliklari il birlikda real
sakilda aks etdirmalidirlar.

Media gender barabarliyi istigamatinda struktur dayisikliyina ham takan vers, ham da ona mane ola
biloar. Comiyyatdaki barabarsizliklar mediada aks olunur. Bu 6ziinii media sahibkarliginda,
informasiya istehsalinda va jurnalistikada, redaksiyalarda va rahbar vazifalarda gadinlarin kifayat
gadar tamsil olunmamasinda gostarir. Bu gadinlarin ham kamiyyat, ham da keyfiyyat baximindan
kiitlavi informasiya vasitalarinin mazmununda az goriinmasinds, kitlavi informasiya vasitalarinda

103y tovsiyada "media" termini 21 sentyabr 2011-ci ilda gabul edilmis Yeni media anlayisina dair Tévsiyanin CM/Rec
(2011)7 terminologiyasina istinad edir.



nadir hallarda gadinlarin ekspert gisminda ¢ixis etmasinda va gadinlarin fikir va agidalarinin nisbi
yoxlugunda daha bariz goriinir. Siyasi hadisalarin va secki kampaniyalarinin mediada isiglandirilmasi
xUsusile bu masaladan, elaca da gender stereotiplarinin dayanighgl va aks stereotiplarin azligindan
xabar verir. Bundan alavs, gadinlar media pesakarlari olaraq tez-tez 6danis barabarsizliklari, mévcud
problemlarin gdériinmamasi va isagdtirmanin agir sartlari ilo Gzlasirlar.

Muasir comiyyatlorde media sosial dayisiklik baximindan boyik potensiala malikdir. BMT-nin
Dérdiincii Umumdiinya Konfransinda (Pekin, 1995) medianin qadinlarin asas hiiquq va azadhglarini
midafia vo tablig etmak, elace da onlarin inkisafina tohfa vermak perspektivindan potensiali
vurgulanmisdir. On il sonra, BMT-nin Qadinlarin Vaziyyati lUzra Komissiyasi burada razilasdiriimis
magsadlara tam sakilde nail olunmadigini bildirib. Bu magqgsadlarin  hayata kegirilmasini
asanlasdirmaqg magsadile 2012-ci ilin dekabrinda YUNESKO tarafindan "Media liclin gendera hassas
gostaricilar" (GSIM) darc olunmusdur.

ictimai media vasitalari miiasir media sisteminin avangard qiivvasi olmali va camiyyatdaki biitiin
icmalara xidmat gostarmalidirlar. Bu, ictimai media vasitalarinda istirak hiiququ va ondan istifada
imkanlari, elaca do onun izah olundugu va taqdim edildiyi mazmun va tarz baximindan gender
barabarliyi iclin xtsusi diggat talab edir. ictimai media vasitalari ictimai birlik va biitiin fardlarin
integrasiyasi li¢lin bir vasitadir va ya olmalidir, elaca do media daxilinds va media vasitasila gender
barabarliyinin inkisaf etdirilmasina mihim rol oynayir. ictimai media vasitaleri, o ciimladan
ragamsal platformalar vasitasils, bitiin sosial gruplar arasinda aciq va birbasa dialoga tesviqg etmak
Ugcln boyilk potensial var (bax: informasiya cemiyyatinda ictimai medianin salahiyyatlarina dair
Toévsiya CM/Rec(2007)3, 11 fevral 2009-cu ilda gabul olunmus ictimai birliyin va madaniyyatlararasi
dialoqun tabliginda ictimaiyyate xidmat edan MEDIA-in roluna dair Nazirlar Komitasinin
Bayannamasi, 15 fevral 2012-ci ilde gabul olunmus ictimai medianin idarsetmasina dair Tovsiya
CM/Rec(2012)1).

Gender barabarliyina va barabarsizlikla miibarizaya téhfa veran gabul edilmis standartlarin ssmarali
sokilde hayata kecirilmasi liclin tadbirlar. Nazirlor Komitasi gender baraberliyi Gzra standart vo
mexanizmlara dair Tovsiyasinde CM/Rec(2007)17 lzv dovlatlerin miasir camiyyastlards tutduglar
hakimiyyatlarindan irali galan sosial masuliyyatlarina uygun olarag, mediada insan hiliquglarinin
prinsipi kimi gender barabarliyina hérmatla yanasilmani tamin etmak liglin ssmarali tadbirlari tablig
etmali olduglarini vurgulayib. Nazirlar Komitasi gender barabarliyinin reallasdiriimasi hagginda 2009-
cu il tarixli Bayannamasinds MEDIA pesakarlarini va Umumilikde kommunikasiya sektorunu
gadinlarin va kisilarin geyri-stereotip tasvirinin tablig edilmasi yoniinda stimullasdirmaq Uglin
tadbirlar gormaya cagirib. Gender perspektivina Avropa Surasinin bir cox sanadlarinda toxunulur va
xUsusuila yeni MEDIA anlayisina dair Tovsiya CM/Rec(2011)7-da yeni media ekosistemi ila
miinasibatda nazara carpdirilir.

Yuxaridakilari nazara alarag ve media sahasinda miayyan edilmis standartlarin hayata kegirilmasi
zamani gender barabarliyi perspektivinin tamin edilmasi zaruratini taniyaraq, Avropa Surasi
Nizamnamasinin 15.b maddasinin sartlarine uygun olaraq, Nazirlar Komitasi lzv dovlstlarin
hokiimatlarina asagidakilari tovsiya edir:

1. alava olunmus talimatlara uygun olaraq miivafiq siyasatlorin gabul edilmasi-bu, mediaya gender
barabarliyini faaliyyatlords va institusional taskilatlara isa yeni ¢oxol¢lili media muihitinds asas
prinsip kimi tablig etmak lg¢lin mivafig imkanlar yarada bilar;

2. hazirki tévsiyanin va onun talimatlarinin genis sakilds yayillmasini, mivafiq maragh tarafler va
media arasinda xUsusiloa demokratiya va insan hiiquglarinin tam sakilds hayata kegirilmasinda gender
barabarliyinin tutdugu aparict mévgeya dair maariflandirmanin aparilmasini;



3. Tovsiyanin media sektorunun, jurnalistlarin, digar subyektlarin va onlarin muvafiq taskilatlarinin,
habela media Uglin tanzimlayici taskilatlarin diggatina ¢atdiriimasi va asagida gostarilan talimatlara
uygun olaraq 0z tanzimlayici ve Oziinl-tanzimlama strategiyalarina yenidan baxilmasi va vya
hazirlanmasi tiglin yeni informasiya va rabita xidmatlari.

CM/Rec(2013)1 sayli Tévsiyays Dlava

Talimatlar

A. Uzv déviatlar

1. Uzv dévlstlar media daxilinds insan layagati prinsipina hérmatin tabligi va cinsi mansubiyyata gora
ayri-seckiliyin bitin formalarinin, elaca da nifrata cagirisin va har hansi bir formada gender asasl
zorakihigin aradan qaldirilmasini tamin etmak Uclin nazards tutulan mivafig hiqugi baza gabul

etmalidirlar.

2. Uzv dévlstlar miivafiq vasitaler ila media tanzimlayicilarinin garar gsbul etma prosesinds va
tacrliibada gender barabarliyi prinsiplarina riayat etmalarini tamin etmalidirlor.

3. Uzv dévlstlar mediada gender stereotiplarine garsi miibarizads maariflondirma tasabbiis ve
kampaniyalarini dastaklamalidirlar.

B. Media taskilatlar

4. Asagida gostarilan magsadlara yonaldilmis asasli daxili siyasat va is saratinin yaradilmasina tasviq
etmak magsadile media taskilatlari 6ziinitanzimlama tadbirlari, daxili etika/davranis kodeksi gabul
etmak va daxili nazarati tamin etmak, elaca da kiitlavi informasiya vasitalarinin isiglandiriimasinda

gender barabarliyini tablig edan standartlar islayib-hazirlamaq liclin havaslandirilmalidirlor:

- qadinlarin kifayat gadar tamsil olunmadiglari sahalar da daxil olmagla media isinda gadin va kisilar
Uglin barabar ¢ixis imkanlari, tamsilgilik;

- rahbar vazifalarda, maslahatci, tanzimlayici va daxili nazaratgi gisminds muassisalarda, imumilikda
garar gabul edilma prosesinda gadin va kisilarin balanslasdiriimis istiraki;

- gadin va kisilarin geyri-stereotip tasviri, rolu va niifuzu, cinsi mansubiyyat zamininda ayri-segkiliya
gatirib cixara bilacak gender xarakterli reklam, dil va mazmununun, nifrata tahrikin ve gender asasli
zorakiligin aradan galdirilmasi.

C. Hayata kegirilmasi (i¢ctin tadbirlar

5. Mediada gender barabarliyi magsadlarina nail olmaq Ucgiln siyasat va strategiyalarin hayata
kegirilmasi lizra asagidaki mexanizmlar nazara alinmalidir:

Gender barabarliyi siyasat va ganunvericiliyinin nazardan kegirilmasi va giymatlandirilmasi

i. Media Uzra qanunvericilik bazasinin gender barabarliyi prespektivinden miintazam olaraq
nazardan kecirilmasi va yenilanmasi.



ii. Media tanzimlayicilarina salahiyyat verilmasi va ictimai medianin illik hesablatlarina mediada
gender barabarliyi siyasatinin hayata kegirilmasi Gizra giymatlandirilmanin daxil etmalarinin talab
edilmasi.

Mediada gender barabarliyi lizra milli géstaricilarin gabul edilmasi va hayata kegirilmasi

iii. 9gar movcuddursa, mivafiq maraql taraflar ilo beynalxalg standartlara ve gabaqcil tacriibays
asaslanan milli gostaricilarin gabul edilmasi imkaninin mizakira edilmasi; bununla alagadar ictimai
dinlamalarin va muzakiralarin apariimasi.

iv. Qabul edilmis gostaricilari asasinda milli mistavida kitlavi informasiya vasitalarinds gender
barabarliyi vaziyyatinin mintazam monitoringinin va giymatlandirmasinin hayata kegirilmasi.

v. Miitamadi olaraqg gender barabarliyini gdstaricilarinin yenilanmasi.
Moalumatin tamin edilmasi va gabaqcil tacriibanin tabligi

vi. Media gender barabarliyi prinsiplarina zidd hesab etdiklari media mazmunu ila bagh sikaystlar
proseduru lzra camiyyata aydin sakilde malumat vermaya (masalan, onlayn) tasviq etmak.

vii. Yeni media ekosisteminin miixtalif faaliyyat sahalarinds gender barabarliyi Ggln kitlavi
informasiya vasitalori arasinda sabaka va tarafdasliglarin inkisaf etdirilmasi vasitasila gabaqcil
tacribalari dastaklamak va tablig etmak.

Hesabatlihig kanallari

viii. Qeyri-hokumat taskilatlarini, media darnaklarini, fiziki saxslari va digar muvafiq maragl taraflori
0z narahatliglarini davamli olaraq 6zinitanzimlama taskilatlarina va ya digar ixtisaslasmis qurumlara
(masalan, matbuat suralar, etika Uzra komissiyalari, reklam suralari, ayri-seckilikle muibariza
komissiyalari) bildirmakla gender barabarliyini dastaklamaya tasviq etmak.

ix. Moévcud media hesabatlilig mexanizmlarinin yenilanmasina va mediada gender barabarliyinin
pozulmasi hallarinda onlarin samarali istifadasina tasviq etmak.

X. Media Ug¢lin hesabatliig va ictimai masuliyyat Uzra yeni mexanizmlarin yaradilmasina tasviq
etmak, masalan, vatandaslar arasinda birbasa malumat miibadalalarina imkan yaradan ictimai
miizakira va platformalar lglin onlayn va oflayn forumlar.

Tadgiqat va nasr

xi. Gender barabarliyi va media masalalari, xlisusile mediaya c¢ixis imkani, mediada tamsilcilik, istirak
(kamiyyat va keyfiyyat profili) vo mediada is sartlori ilo bagh faal tadgigat aparmagi tablig etmak;
yalniz qadinlarin Gizarinda deyil, elaca da kisi va gadinlar arasinda minasibatlari izarinda comlagan
tadgiqat; bu ciir layihalarin naticalarinin miintazam olaraq ictimailasdirilmasi.

xii. Pluralist demokratiyada xususi narahatliq doguran muiayyan sahalarin mediada isiglandiriimasi
Uzra gender barabarliyi perspektivindan faal tadgigata tasviq edilmasi, masalan, siyasat va secki
kampaniyalarinin mediada isiglandirilmasi Gzra hesabatin verilmasi va naticalarin nasr edilmasi;
siyasat va ganunvericiliyin takmillasdirilmasi magsadi ile mizakiralarin taskil edilmasi.



xiii. Qadin va kisilarin dayar, miinasibat, ehtiyac va maraglarinin formalasmasinda medianin tasiri
Uzra tadgigata tasviq edilmasi.

Media savadliligi va faal vatandasliq

xiv. Ganc nasil Uglin genders hassas media maariflandirmasina tasvig etmak, media mazmunun
mixtalif formalarina masuliyyatls yanasan genc nasil hazirlamag ve onlara matbuatda gender
tomsilgilarina gars! tangidi baxis sargilomak va gender stereotiplarini desifro etmak lgln imkan
yaratmagq; mixtalif yas qrupundan olan ganclar lg¢lin nazards tutulan media maariflandirilmasi
programlarinda insan hiiquglarinin genis tadrisi va demokratik proseslardan faal istirak etmak Ggiin
asas faktor kimi gender barabarliyi perspektivinin rolunu artirmag;

xv. informasiya camiyystinda gender tahsilinin ve faal vatandashgin inkisaf etdirilmasi {ciin vacib
amillarindan sayilan valideyn va muallimlar da daxil olmagla béyilklar G¢lin media ils bagh xisusi
maariflandirma vasitalarinin islanib-hazirlanmasi.

xvi. Gender barabarliyi tizra darin biliklarin alda edilmasi voa demokratik comiyyatda onun halledici
rolunun dark edilmasi istigamatinde mintazam olaraq tshsil va pesa hazirligi programlar taklif
etmakle Media pesakarlarinin va bu sahada tahsil alan talablarin malumathliginin artirilmasi ve
potensiallarinin gliclondirilmasi.
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