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Ouverture de la réunion et adoption de l’ordre du jour 
 
La Commission pour l’égalité de genre (GEC) a tenu sa 27e réunion à Strasbourg du 13 au 15 
mai 2025, sous la présidence de Sara Slana (Slovénie). 
 
L’ordre du jour de la réunion figure à l’annexe 1. 
 
Points pour décision du Comité des Ministres 
 
La GEC adopte le texte suivant et décide de le transmettre au Comité des ministres pour 
information :   
 

- Guide pratique à l’intention des autorités publiques pour soutenir et mettre en œuvre la 
Recommandation du Conseil de l’Europe sur la protection des droits des femmes et des 
filles migrantes, réfugiées et demandeuses d'asile ; 

 
Points pour information du Comité des Ministres  
 
La GEC:  
 

- adopte le questionnaire et la liste d’indicateurs afin d’établir des rapports sur la mise en 
œuvre de la Stratégie pour l’égalité de genre 2024-2029 ;  
 

En ce qui concerne les autres points à l’ordre du jour, la GEC : 
 

- prend note des informations fournies par le Secrétariat concernant la Conférence 
annuelle de la GEC « Éliminer le sexisme et la violence à l’égard des femmes en 
politique : une étape essentielle vers une participation égale à la vie publique » 
organisée sous la présidence maltaise du Comité des Ministres (17-18 septembre 2025, 
Malte) ; 
 

- prend note des information fournies par Radan Šafařik (Tchéquie), Vice-président du 
GEC/ADI-AI, concernant les résultats de la 3e réunion du GEC/ADI-AI (26-27 février 
2025) et donne des orientations au GEC/ADI-AI concernant le projet de 
Recommandation sur l'égalité et l'intelligence artificielle et son projet de rapport 
explicatif ; 
 

- prend note des informations fournies par le Secrétariat sur les résultats des 2e et 3e 
réunions du GEC/PC-eVIO (22-23 janvier 2025 et 3-4 avril 2025) et donne des 
orientations au GEC/PC-eVIO concernant le projet de Recommandation sur l’obligation 
de rendre des comptes en matière de violence à l’égard des femmes et des filles facilitée 
par la technologie ; 
 

- prend note des informations fournies par le Secrétariat sur les résultats des 1e et 2e 
réunions du Groupe de travail sur l'établissement de rapports sur la mise en œuvre de 
la Stratégie pour l’égalité de genre 2024-2029 ; 
 

- prend note des informations fournies par Kateryna Levchenko (Ukraine) sur les résultats 
de la 1e réunion du Groupe de travail sur le développement de récits positifs dans le 
contexte des mouvements anti-genre ainsi que des présentations faites par le 
Secrétariat et les expertes-consultantes sur le sujet ; 

 

- nomme l’Italie pour prendre part au Groupe de travail sur le développement de récits 
positifs dans le contexte des mouvements anti-genre ; 
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- tient un atelier sur la construction de récits positifs et leur articulation fondée sur les 
valeurs dans le cadre de ses travaux sur le développement de récits positifs dans le 
contexte des mouvements anti-genre ; 
 

- tient un échange de vues avec Nicole Ameline, rapporteure sur la Recommandation 
générale n° 40 relative à la participation égale et inclusive des femmes dans les 
systèmes de prise de décision du Comité pour l’élimination de la discrimination à l’égard 
des femmes (CEDAW) ; 
 

- tient un échange de vues avec Maria-Andriani Kostopoulou, Présidente du Groupe 
d’expert∙es sur la lutte contre la violence à l’égard des femmes et la violence domestique 
(GREVIO) ; 

 

- tient un échange de vues avec Nina Grmuša, Présidente du Conseil consultatif de la 
jeunesse (CCJ);  

 

- tient un l'événement « L'engagement des jeunes en faveur de l'égalité de genre : 
Dialogue pour une action inclusive », co-organisé avec des membres du Conseil 
consultatif de la jeunesse (CCJ) ; 
 

- tient un échange avec le Secrétariat du Comité directeur sur l'anti-discrimination, la 
diversité et l'inclusion (CDADI), Käthlin Sanders (Estonie, membre du CDADI) et une 
experte-consultante, dans le cadre du processus de consultation de la GEC sur les 
travaux en cours du CDADI sur une étude de faisabilité et un éventuel projet de 
Recommandation sur la prévention et la lutte contre la discrimination intersectionnelle;  

 

- désigne Andreia Lourenço Marques (Portugal) en tant que rapporteure sur les droits des 
personnes handicapées et Radan Šafařik (Tchéquie), comme point focal pour suivre les 
travaux du Groupe de rédaction sur les droits humains dans les politiques en matière 
de drogues (DH-PDA) ; 

 

- prend note des informations fournies par les États membres concernant les 
développements et les expériences nationales s’agissant de la ratification et la mise en 
œuvre de la Convention d'Istanbul ; 

 

- prend note des informations fournies par le Secrétariat concernant les projets de 
coopération entrepris dans les domaines de la violence à l'égard des femmes et la 
violence domestique, et de l’accès des femmes à la justice ; 
 

- prend note du document préparé par le Secrétariat sur les bonnes pratiques en matière 
d’égalité de genre et d’environnement et des informations fournies par le Secrétariat sur 
la Stratégie du Conseil de l’Europe sur l’environnement ; 

 

- prend note des informations fournies par le Secrétariat sur les activités menées au sein 
des différents organes et structures du Conseil de l'Europe sur l'égalité de genre et 
l'intégration de la dimension de genre ; 
 

- prend note des informations fournies par les représentant∙es de la GEC et son 
Secrétariat sur les  travaux en cours concernant l’égalité et la non-discrimination, en 
particulier les questions relatives aux femmes et filles roms et issues des communautés 
des Gens du voyage, ainsi que celles relatives l’orientation sexuelle, à l’identité et 
l’expression de genre, et aux caractéristiques sexuelle ; 
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- tient un échange avec le Secrétariat du Comité directeur pour les droits de l'enfant 
(CDENF) et une experte-consultante sur son travail, notamment sur la Note d'orientation 
intitulée « Protéger les enfants des risques liés à l'accès à des contenus 
pornographiques en ligne » qui a été récemment adoptée et la préparation en cours d’un 
projet de Recommandation sur l’éducation complète à la sexualité adaptée à l'âge des 
enfants afin de renforcer les réponses pour entre autres  prévenir et combattre la 
violence à l'égard des enfants; . 
 

- tient un échange avec Aoife Nolan (Irlande), Présidente et Kristine Dupate (Lettonie), 
Rapporteure générale du Comité européen des droits sociaux, sur leur revue analytique 
sur  « Les droits sociaux et la crise du coût de la vie », avec un accent particulier sur 
l'impact sur les femmes ;  

 

- prend note des informations fournies par le Secrétariat et Ralph Kass (Luxembourg) sur 
l'événement parallèle organisé par le Conseil de l'Europe et la Mission permanente du 
Luxembourg auprès des Nations Unies, lors de la 69e session de la Commission de la 
condition de la femme (CSW69) et des états membres ayant organisé des évènements 
parallèles lors du CSW 69 ; 
 

- prend note des informations fournies par les représentant∙es du Luxembourg, de Malte 
et de la République de Moldova concernant le programme en matière d'égalité de genre 
de leurs présidences du Comité des Ministres ; 
 

- prend note des informations fournies par les représentantes de la Hongrie et du 
Danemark concernant leurs programmes en matière d’égalité de genre au cours de 
leurs présidences du Conseil de l'Union européenne ; 

 

- prend note que sa 28e réunion se tiendra du 18 au 20 novembre 2025 tel que convenu 
lors de sa 26e réunion; 

 

- adopte le présent rapport abrégé de sa 27e réunion. 
 

Ressources nécessaires 
 
Le financement des activités décrites dans ce rapport est assuré.   
 
Évaluation des activités menées à bien 
 
La GEC prend note de la finalisation du livrable suivant : Guide pratique à l’intention des 
autorités publiques pour soutenir et mettre en œuvre la Recommandation du Conseil de 
l’Europe sur la protection des droits des femmes et des filles migrantes, réfugiées et 
demandeuses d'asile. 
 
La GEC salue et souligne la qualité de la nouvelle méthodologie en vue de l'établissement de 
rapports sur la mise en œuvre de la Stratégie pour l'égalité de genre 2024-2029, et note avec 
satisfaction la participation active de représentant∙es des États membres, ainsi que de 
participant∙es et observateurs et observatrices de la GEC, à l'élaboration de ces outils. 
 
 
Autres observations 
 
Aucune. 
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ANNEXE I 
 

Ordre du jour 
 

1. Ouverture de la réunion et adoption de l'ordre du jour 

 

GEC(2025)OJ1rev Projet d'ordre du jour 

GEC(2025)OJ1ann rev Projet d'ordre du jour annoté et d’ordre des travaux 

 

2. Rapport de la Présidente de la GEC 

 

GEC-BU(2025)2 Rapport de la 26ème réunion du Bureau 

GEC-BU(2025)3 Rapport de la 27ème réunion du Bureau 

 

3. Mandat et plan de travail de la GEC 

 

CM(2023)131-addfinal Mandat de la GEC 

GEC(2025)1 Plan de travail de la GEC 

 

4. Stratégie pour l'égalité de genre 2024-2029 

 

4.1. Travaux du Groupe de travail sur l'établissement des rapports sur la mise 
en œuvre de la Stratégie pour l’égalité de genre 2024-2029 

 

GEC(2024)6 Plan de travail du Groupe de travail sur l’établissement des 
rapports sur la mise en œuvre de la Stratégie pour l’égalité 
de genre 2024-2029 

GEC/WG-GES(2025)1rev2 Projet de questionnaire pour l’établissement des rapports sur 
la mise en œuvre de la Stratégie pour l’égalité de genre 
2024-2029 

GEC/WG-GES(2025)2rev2 Projet d'indicateurs pour l’établissement des rapports sur la 
mise en œuvre de la Stratégie pour l’égalité de genre 2024-
2029 

GEC/WG-GES(2025)3 Rapport de la 1ère réunion du groupe de travail 

GEC/WG-GES(2025)4 Rapport de la 2ème réunion du groupe de travail 

GEC(2025)8 Compilation des commentaires sur le projet de questionnaire 
sur la mise en œuvre de la Stratégie pour l’égalité de genre 
2024-2029 

 

5. Nominations 

 

GEC(2025)2 Liste des rapporteur·es et des points focaux nommé·es par 
la GEC 

 

6. Prévenir et combattre les stéréotypes de genre et le sexisme 

 

6.1. Travaux du comité d'experts sur l'intelligence artificielle, l'égalité et la 
discrimination (GEC/ADI-AI) 

 

https://rm.coe.int/gec-fr/1680adf18e
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GEC/ADI-AI(2024)7rev4 Projet de Recommandation sur l'égalité et l'intelligence 
artificielle 

GEC/ADI-
AI(2024)7Addrev2 

Projet d’exposé des motifs de la Recommandation sur 
l'égalité et l'intelligence artificielle 

GEC/ADI-AI(2025)3 Rapport de la 3ème réunion du GEC/ADI-AI 

 

7. Prévenir et combattre la violence à l'égard des femmes et des filles et la violence 
domestique 

 

7.1. Travaux du Comité d'expert·es sur la lutte contre la violence à l'égard des 
femmes et des filles facilitée par la technologie (GEC/PC-eVIO) 

 

GEC/PC-eVIO(2025)1rev3 Projet de Recommandation sur l’obligation de rendre des 
comptes concernant la violence à l'égard des femmes et des 
filles facilitée par la technologie  

GEC/PC-eVIO(2025)8rev Projet d’exposé des motifs de la Recommandation sur 
l’obligation de rendre des comptes concernant la violence à 
l'égard des femmes et des filles facilitée par la technologie 

GEC/PC-eVIO(2025)2 Rapport de la 2ème réunion du GEC/PC-eVIO 

GEC/PC-eVIO(2025)9 Rapport de la 3ème réunion du GEC/PC-eVIO 

 

7.2. Echange de vues avec Maria Andriani Kostopoulou, Présidente du GREVIO 

 

7.3. Mise en œuvre de la Convention d'Istanbul 

 

7.4. Activités de coopération sur la violence à l’égard des femmes et la violence 
domestique 

 

8. Garantir l'égalité d'accès à la justice pour les femmes et les filles 

 

8.1. Activités de coopération sur l’accès des femmes à la justice 

 

9. Parvenir à une participation équilibrée des femmes et des hommes à la vie 
politique, publique, sociale et économique 

 

9.1. Echange de vues avec Nicole Ameline, rapporteure sur la Recommandation 
générale n° 40 sur la participation égale et inclusive des femmes dans les 
systèmes de prise de décision du Comité pour l’élimination de la discrimination 
à l’égard des femmes (CEDAW) 

 

10. Garantir l'autonomisation des femmes et l'égalité de genre face aux défis 
mondiaux et géopolitiques 

 

10.1. Développer des récits positifs dans le contexte des mouvements anti-genre 

 

10.1.1. Travaux du Groupe de travail sur le développement de récits 
positifs dans le contexte des mouvements anti-genre 
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GEC(2024)7 Plan de travail du Groupe de travail sur le développement de 
récits positifs dans le contexte des mouvements anti-genre 

GEC/WG-PN(2025)1 Rapport de la 1ère réunion du groupe de travail 

 

10.1.2. Atelier sur la construction de récits et leur articulation fondée sur 
les valeurs 

 

10.2. Egalité de genre et environnement 

 

GEC(2024)8  Document de référence sur l'égalité de genre et 
l'environnement 

GEC(2025)4 Compilation de bonnes pratiques en matière d'égalité de 
genre et de l'environnement 

 

10.3. Suivi de la Recommandation CM/Rec(2022)17 sur la protection des droits 
des femmes et des filles migrantes, réfugiées et demandeuses d'asile 

 

GEC(2025)5 Projet de Guide pratique à l'intention des autorités publiques 
pour soutenir la mise en œuvre de la Recommandation du 
Conseil de l'Europe sur la protection des droits des femmes 
et des filles migrantes, réfugiées et demandeuses d'asile 

 

11. Intégrer les questions d’égalité de genre et une approche intersectionnelle dans 
toutes les politiques et mesures 

 

11.1. Échange de vues avec Nina Grmuša, présidente du Conseil consultatif de 
la jeunesse 

 

11.2. Événement sur « L'engagement des jeunes en faveur de l'égalité de genre : 
Dialogue pour une action inclusive » 

 

GEC(2025)6 Note conceptuelle de l'événement « L'engagement des 
jeunes en faveur de l'égalité de genre : Dialogue pour une 
action inclusive » 

 

11.3. Approche intégrée de l’égalité de genre dans les activités du Conseil de 
l'Europe  

 

11.4. Coopération avec d'autres secteurs du Conseil de l'Europe  

 

GEC(2025)7 Document de discussion sur le projet d’étude sur la 
prévention et la lutte contre la discrimination 
intersectionnelle en cours de préparation par le Comité 
directeur sur l’anti-discrimination, la diversité et l’inclusion 
(CDADI) 

 Document de référence concernant le projet d’étude sur la 
prévention et la lutte contre la discrimination 
intersectionnelle (préparé par le Secrétariat du CDADI) 
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12. Activités relatives à l'égalité de genre dans des cadres multilatéraux 

 

12.1. Activités des présidences du Comité des Ministres en matière d'égalité de 
genre 

 

12.2. Nations unies - Commission de la condition de la femme (CSW69) 

 

12.3. Activités des présidences du Conseil de l'Union européenne en matière 
d'égalité de genre 

 

13. Préparation de la prochaine réunion 

 

14. Autres questions 

 

15. Adoption du rapport abrégé  

 

 


