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COMMISSION POUR L'ÉGALITÉ DE GENRE  

(GEC) 

18ème réunion du Bureau   

Mardi 28 mars 2023 

 

Rapport 

 

1. Suivi de la GEC22  

 

Le Secrétariat a informé les membres de la situation actuelle concernant les documents de la 

GEC22 qui ont été transmis au Comité des Ministres (Rapport abrégé, Rapport annuel 2022 

sur la mise en œuvre de la Stratégie pour l'égalité entre les femmes et les hommes 2018-2013, 

et les Lignes directrices sur la place des hommes et des garçons dans les politiques d'égalité 

de genre et dans les politiques de lutte contre la violence à l'égard des femmes). Ces 

documents sont à l'ordre du jour de la prochaine réunion du Groupe de rapporteur∙es sur 

les droits de l'homme (GR-H) du Comité des Ministres (18 avril 2023). Après discussion et 

approbation par le GR-H, les documents seront ensuite discutés et potentiellement adoptés 

par les Délégués des Ministres lors de l'une de leurs prochaines réunions (19 avril, 3 ou 10 

mai). 

 

2. Préparation de la conférence annuelle de la GEC (Strasbourg, 27-28 avril 2023) 

 

Le Secrétariat a informé le Bureau qu'il restait encore quelques noms à confirmer dans le 

programme, mais que celui-ci serait finalisé sous peu. La conférence se déroulant à 

Strasbourg pendant la 2ème partie de session de l'Assemblée parlementaire du Conseil de 

l'Europe, les parlementaires seront encouragés à y participer, si leur agenda le permet. Petra 

Stienen, sénatrice néerlandaise et membre de la commission de l'égalité et de la non-

discrimination de l'Assemblée, a déjà confirmé sa participation en tant qu'oratrice à la 

conférence et encouragera ses collègues parlementaires à y assister.  

 

Le Bureau de la GEC a examiné le projet de programme de la conférence, y compris le format 

« Barbershop » du premier jour, ainsi que les sujets et les orateurs et les oratrices de chaque 

panel de discussion du deuxième jour. Le Bureau a déclaré qu'il était important que tous∙tes 

les Etats membres soient représentés à la conférence et qu'il fallait rappeler aux membres 

que le Conseil de l'Europe couvrira les frais de participation d'un∙e représentant e de chaque 

Etat membre. Le Président propose d'envoyer un message aux membres de la GEC avec 

l'avant-projet de programme pour encourager la participation. Compte tenu du sujet de la 

conférence, les membres de la GEC pourraient également envisager la possibilité d'envoyer 

des collègues masculins, dans la mesure du possible, s'ils ne sont pas en mesure de participer 

eux-mêmes. 

 

  

https://www.coe.int/fr/web/genderequality/meetings
https://www.coe.int/fr/web/genderequality/meetings
https://www.coe.int/fr/web/cm/gr-h
https://www.coe.int/fr/web/cm/gr-h
https://www.coe.int/fr/web/cm/about-cm
https://www.coe.int/fr/web/genderequality/conference-on-men-and-boys-in-gender-equality-policies
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3. GEC23 (Strasbourg, 24-26 mai 2023) 

 

Le Bureau a examiné l'avant-projet d'ordre du jour de la prochaine réunion de la GEC (24-

26 mai 2023). Le Secrétariat a informé le Bureau qu'une journée entière (jeudi 25 mai) serait 

consacrée à la discussion du projet de stratégie sur l'égalité de genre 2024-2029, compte tenu 

de l'importance du sujet. Le projet de stratégie sera envoyé prochainement aux membres de 

la GEC. 

 

Le Secrétariat a également informé le Bureau des discussions concernant le 4ème Sommet 

du Conseil de l'Europe (15-16 mai 2023, Reykjavik, Islande) et a indiqué que les résultats 

seraient communiqués à la GEC, y compris les éventuelles actions de suivi attendues de la 

GEC. 

 

Le président de la GEC a informé le Bureau du programme de la ministre luxembourgeoise 

de l'égalité entre les femmes et les hommes lors de sa visite à Strasbourg le 24 mai. 

 

Le Secrétariat a informé le Bureau que tous les mandats des comités intergouvernementaux 

du Conseil de l'Europe sont en cours de révision pour couvrir une période de quatre ans 

(2024-2027). La GEC aura l'occasion d'examiner le mandat de la GEC lors de la prochaine 

réunion, qui comprendra les résultats attendus au cours de cette période.  

 

Le président a déclaré qu'en raison du renouvellement constant des membres de la GEC, il 

était important que, pour chaque sujet abordé au cours de la réunion, le président donne des 

explications sur les invité∙es et les expert∙es, sur l'organisme qu'ils∙elles représentent et sur 

le lien avec le travail de la GEC. Tous∙tes les membres ne sont pas entièrement informés 

avant une réunion car ils n'ont pas toujours la possibilité de vérifier tous les documents avant 

la réunion ou de se familiariser avec les organisations et les organismes invités. Il est essentiel 

que tous∙tes les membres de la GEC se sentent inclus dans les discussions lors des réunions 

de la GEC et que chacun comprenne le fonctionnement de la GEC, du Conseil de l'Europe et 

de ses organes.  

 

4. Participation de la GEC/Secrétariat aux activités 

 

 Participation à des événements depuis la dernière réunion du Bureau 

 

- Groupe d'expert∙es de haut niveau de l'Institut de droit européen (en ligne, 17 février 2023) 

 

Le président a déclaré qu'il n'était pas favorable à une coopération future avec le groupe 

d'expert∙es de l'Institut de droit européen et qu'il n'y avait pas non plus de ressources disponibles 

pour s'engager à aller plus loin. 

 

- Réunion parallèle Conseil de l'Europe/Islande à la Commission de la condition de la femme 

(New York, 7 mars 2023) 

 

Le Secrétariat a informé le Bureau de l'événement parallèle Conseil de l'Europe/Islande qui a eu 

lieu lors de la récente CSW à New York. De plus amples informations seront données lors de la 

réunion de la GEC. Il est important que les Etats membres aient également l'occasion de rendre 

compte de leurs événements parallèles à la GEC et de commenter les conclusions de la CSW et 

tout suivi qui pourrait s'avérer nécessaire. 

 

https://www.coe.int/fr/web/genderequality/67th-commission-on-the-status-of-women
https://www.coe.int/fr/web/genderequality/67th-commission-on-the-status-of-women
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- Journée internationale des droits des femmes (8 mars 2023) 
 

Le Secrétariat a informé le Bureau de la déclaration conjointe du Conseil de l'Europe publiée par 

la ministre islandaise des Affaires étrangères et présidente du Comité des Ministres Thórdís 

Kolbrún Reykfjörd Gylfadóttir, le président de l'Assemblée parlementaire Tiny Kox, et la 

Secrétaire Générale Marija Pejčinović Burić, à l'occasion de la Journée internationale des droits 

des femmes le 8 mars 2023. Le calendrier de l'égalité de genre a également été lancé le 8 mars et 

l'activité des médias sociaux s'est intensifiée pour promouvoir le travail de la Commission pour 

l'égalité de genre et du Conseil de l'Europe.  

 

 Prochains événements 

 

- Echange de vues entre la présidence de la GEC et la Commission européenne contre le racisme 

et l'intolérance (ECRI) (Strasbourg, 28 mars 2023) 

 

Le président était à Strasbourg pour un échange de vues avec les membres de la Commission 

européenne contre le racisme et l'intolérance (ECRI), où il parlera du thème de l'intersectionnalité, 

ainsi que de l'étude sur l'intelligence artificielle, actuellement préparée conjointement par la GEC 

et le Comité directeur sur la lutte contre la discrimination, la diversité et l'inclusion (CDADI). 

 

- Atelier sur l'intégration de la dimension de genre - Bureau des affaires étudiantes et du 

développement professionnel (Varsovie 29 mars 2023) 

 

Le Secrétariat a informé le Bureau que deux collègues du Secrétariat avaient été invités à organiser 

un atelier sur l'intégration de la dimension de genre à Varsovie. Elles ont préparé un atelier 

spécifique pour les étudiant∙es et l'utiliseront comme un test qui pourrait être adapté et utilisé 

pour d'autres forums. 

 

- Conférence annuelle de la GEC (Strasbourg, 27-28 avril 2023) 

 

Voir le point ci-dessus. 

 

- Échange avec la commission de l'intelligence artificielle (CAI) et événement parallèle 

(Strasbourg, 19 avril 2023) 

 

Le président aura un échange de vues avec les membres du comité sur l'intelligence artificielle 

(CAI) et participera à un événement parallèle organisé pendant la réunion. Le président de la CAI 

s'exprimera lors de la prochaine réunion de la GEC, dans un esprit de réciprocité, sur la 

perspective de genre dans les travaux de la CAI. 

 
5. Date de la prochaine réunion du Bureau 

 

Le président a proposé de tenir la prochaine réunion du Bureau le 19 avril, alors qu'il se trouve à Strasbourg 

pour l'échange de vues avec la CAI.  

 

Les participant∙es: 

 

Bureau : Ralph Kass (Président), Andri Savva (Membre) 

 

Secrétariat : Caterina Bolognese, Natacha De Roeck, Tryggvi Hallgrímsson, Adrienne Looby, Evrydiki 

Tseliou 

https://www.coe.int/fr/web/genderequality/-/%C3%89galit%C3%A9-des-droits-pour-les-femmes-et-les-filles-le-r%C3%B4le-des-hommes-et-des-gar%C3%A7ons
https://www.coe.int/fr/web/genderequality/-/lancement-du-calendrier-de-l-%C3%A9galit%C3%A9-de-genre-du-conseil-de-l-europe

