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Rapport abrégé



La Commission pour 1'égalité de genre (GEC), présidée par Charles Ramsden (Royaume-Uni) :

—_

10.

a adopté son ordre du jour tel qu’il figure en annexe I au présent rapport abrégé ;

a pris note du projet révisé de mandat de la GEC pour 2020-2021 et a nommé une
rapporteure pour les personnes handicapées (Andreia Lourenco Marques, Portugal) ;

a élu a I'unanimité Charles Ramsden (Royaume Uni) en tant que président de la GEC,
ainsi qu’Andreia Lourengo Marques (Portugal) et Ljiljana Loncar (Serbie) en tant que
vice-présidentes pour un an a partir du 1¢ janvier 2020 ;

a tenu un échange de vues avec Brigitte Grésy, nouvelle présidente du Haut Conseil a
I’Egalité (HCE), France, et a discuté de sujets d’intéréts communs, y compris la
proposition qu'un-e représentant-e de la GEC vienne présenter la Recommandation sur
la prévention et la lutte contre le sexisme aux membres du HCE;

a pris note du rapport final de la conférence « Lutter contre les stéréotypes de genre »
(en anglais seulement) révisé a la suite de la derniere réunion, en tenant compte de
propositions et commentaires des membres ;

a examiné le projet de rapport annuel 2019 sur la mise en ceuvre de la Stratégie pour
I'égalité entre les femmes et les hommes, et particulierement sa nouvelle section
thématique sur la violence de genre en ligne. Les membres sont invités a envoyer toute
proposition d’amendement et contribution additionnelle au Secrétariat d’ici le 15
décembre 2019 ;

a tenu un échange d’informations sur les activités au plan national visant a promouvoir
la Recommandation sur la prévention et la lutte contre le sexisme ;

a pris note avec satisfaction des actions de visibilit¢ menées pour promouvoir la
Recommandation ci-dessus, notamment la page web dédiée et une vidéo qui a bénéficié
d’un doublage / bande son en plusieurs langues ;

a pris note de la date limite des réponses a 1'appel a candidatures pour une subvention
destinée a financer des actions de promotion de la Recommandation et de la campagne
contre le sexisme par une ONG (18 novembre 2019) ;

a pris note du travail en cours pour la préparation d'un rapport de suivi de la
Recommandation CM/Rec(2013)1 du Comité des Ministres aux Etats membres sur
I'égalité entre les femmes et les hommes et les médias. Les membres sont invités a
soumettre toute contribution et commentaire sur le projet au Secrétariat de la GEC pour
le 15 décembre 2019 ;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

a tenu un échange de vues avec Liri Kopagi-Di Michele, Cheffe du Secrétariat de la
Commission sur I'égalité et la non-discrimination de I’ Assemblée parlementaire ;

a tenu un échange de vues avec Marceline Naudi, présidente du Groupe d’experts sur
la lutte contre la violence a I'égard des femmes et la violence domestique (GREVIO) ;

a tenu un échange de vues avec Elisabeth Walaas, présidente du Comité des Parties a la
Convention du Conseil de I'Europe sur la prévention et la lutte contre la violence a
I'égard des femmes et la violence domestique (Convention d’Istanbul) ;

a tenu un tour de table sur les expériences récentes des pays parties sur la mise en ceuvre
de la Convention d'Istanbul, et les préparatifs a une ratification par d’autres pays ;

a tenu un échange de vues avec Martin Kuijer, membre suppléant de la Commission de
Venise (Pays-Bas), Co-Rapporteur de l'avis de la Commission de Venise sur les
implications constitutionnelles de la ratification de la Convention d’Istanbul ;

a discuté le concept d'une étude de bonnes pratiques en matiere de promotion de l’acces
a la justice sensible a la dimension de genre. Les membres de la GEC intéressés a
participer a la rédaction de I'étude ont été invités a en informer le Secrétariat ;

a pris note du projet de mandat du Comité de rédaction sur les femmes migrantes (GEC-
MIG). Il a aussi désigné les huit représentants de pays membres dont les frais de
participation seront couverts par le Conseil de I'Europe (Autriche, France, Grece, Italie,
Malte, Portugal, Serbie, République Slovaque) ;

a pris note de la version imprimée de la fiche d’information sur les droits des femmes
migrantes, réfugiées et demandeuses d’asile ainsi que de la version abrégée centrée sur
les recommandations de la fiche, qu’il a été demandé de produire lors de la derniere
réunion de la GEC ;

a pris note d'une présentation d’ensemble et d'un compte rendu actualisé sur
I'intégration des questions d’égalité dans d’autres activités du Conseil de I’'Europe ;

a pris note de la présentation de Carlien Scheele quant au rdle positif de la fonction de
conseillere a 1'égalité et de conseillére senior en matiere de droits de '’homme au Conseil
de 1'Europe, fonction qu’elle a occupée en tant que personne mise a disposition par les
Pays Bas. Comme son détachement se termine prochainement (et qu’elle prendra la
direction de ’EIGE a compter du 1¢* février 2020), elle a encouragg les Etats membres a
envisager la désignation d"un conseiller en détachement aupres du Conseil de I'Europe ;

a tenu un échange de vues avec Philippe Wéry, Rapporteur sur I'égalité de genre du
Comité directeur pour les droits de 'homme (CDDH), au sujet de la feuille de route sur
I'intégration de genre et les droits humains. Les membres de la GEC ont été invités a
soumettre par écrit au Secrétariat leurs éventuels commentaires sur la feuille de route
d’ici le 22 novembre 2019 ;



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

a adopté les éléments pour une réponse du Comité des Ministres a la Recommandation
2157 (2019) de I'APCE « Vers un agenda politique ambitieux du Conseil de I'Europe
pour l'égalité de genre » et a chargé le Secrétariat de les transmettre au Comité des
Ministres ;

a pris note de la présentation sur les activités de coopération actuelles et en projet gérées
par la Division de 1'égalité entre les femmes et les hommes ;

a pris note des informations fournies par la Géorgie concernant une conférence
internationale de haut niveau intitulée « L’acces des femmes a la justice - Vers la
ratification et la mise en ceuvre intégrale de la Convention d'Istanbul » prévue pour les
7-8 avril 2020 a Thilissi, Géorgie, dans le cadre du Programme PGGII ;

a pris note de la présentation par le délégué danois d’un projet de recherche sur
I"émergence de communautés extrémistes en ligne opposées a I'égalité entre les femmes
et les hommes, prévue pour 2020 sous la présidence danoise du Conseil des Pays
Nordiques ;

a confirmé la nomination de Kéthlin Sander (Estonie) comme représentante de la GEC
aupres du Comité ad hoc sur l'intelligence artificielle (CAHAI) ;

a pris note d'une présentation par Nina Lichtner, Secrétariat du Comité de la
Convention sur la cybercriminalité (T-CY), sur une nouvelle page web compilant des
ressources législatives sur la lutte contre la violence en ligne faite aux femmes et aux
enfants ;

a pris note de la présentation par Stan Frossard, Secrétariat de I’ Accord Partiel élargi sur
le sport (APES) "ALL IN: Towards gender balance in sport”, un projet conjoint de
I"'Union européenne et du Conseil de I'Europe sur les politiques publiques contre les
inégalités de genre dans le sport ;

a pris note d"une présentation sur la contribution du Conseil de I’'Europe au processus
d'examen régional Beijing+25, y compris la participation aux sessions plénieres et la co-
organisation de deux ateliers paralleles lors de la réunion régionale de 'UNECE a
Geneve les 29-30 octobre. Les membres ont aussi discuté la contribution du Conseil de
I"Europe et des Etats membres a I'exercice global de passage en revue en 2020, y compris
lors de la 64¢m réunion de la Commission sur le Statut de la Femme (New York en mars),
lors du Forum Génération Egalité (Paris en juillet) et de I’Assemblée Générale des
Nations Unies (a New York, en septembre). La GEC a salué les opportunités d"un plus
grand écho donné a la contribution du Conseil de I'Europe aux objectifs universels sur
I’égalité, en particulier compte tenu de I'apport de la Recommandation sur le sexisme et
du périmetre potentiellement universel de la Convention d’Istanbul ;



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

a pris note de la présentation par le représentant de la France sur le Forum Génération
Egalité (paris, juillet 2020);

a tenu un échange de vues avec Valentina Beghini, Senior Technical Officer, Gender
Equality and Diversity & ILOAIDS Branch, de I’Organisation Internationale du Travail, au
sujet de la Convention de I’OIT sur I'élimination de la violence et du harcelement dans
le monde du travail ;

a pris note du calendrier d’activités de la Croatie concernant les questions d’égalité lors
de sa prochaine présidence de I'UE (janvier-juin 2020), y compris la tenue d'une réunion
de haut niveau sur l'intégration des questions d’égalité (Zagreb, 28-29 janvier 2020), qui
sera suivie immédiatement par une conférence de haut niveau sur la participation des
femmes au marché du travail (Zagreb, 30-31 janvier 2020) ;

a pris note du document de synthese des événements auxquels les membres de la GEC
et le Secrétariat ont participé depuis la derniere réunion ;

a pris note du calendrier prévisionnel des activités sur I'égalité, des présidences
francaise (mai-novembre 2019), géorgienne (novembre 2019-mai 2020) et grecque (mai-
novembre 2020) du Comité des Ministres ;

a pris note des propositions de tenir des débats thématiques sur : les approches en
matiere de prostitution - la neutralité encourage t-elle les contre-réactions hostiles
(backlash) et est-elle en accord avec la Convention d’Istanbul et la Plateforme d’Action
de Beijing? (Islande); le changement climatique (Espagne); les mécanismes
nationaux/inter-institutionnels en matiere de politiques sur I'égalité entre les hommes
et les femmes (Ukraine, France) ; 30°me anniversaire de la Révolution de Velours et son
absence de violence (République slovaque); suivi dans le cadre de la Plateforme de
Beijing (France, Islande); la santé et les droits sexuels et reproductifs (Serbie) et de
convenir de routines quant a qui informer, et comment, des suites du résultat de ces
débats ;

a pris note de la conférence sur les hommes et 'égalité de chances qui sera organisée en
Estonie en 2020 ;

a pris note des dates proposés pour les prochaines réunions de la GEC : 17¢™¢ réunion -
Strasbourg, 27-28-29 mai 2020. Dans I’attente de discussions avec la Présidence Grecque,
le lieu et la date de la 18em¢ réunion seront confirmés en début d’année 2020 ;

a adopté le rapport abrégé de la 16e réunion (13-14-15 novembre 2019) et décidé de le
transmettre au Comité des Ministres.



IL.

III.

IV.

ANNEXE I
Ordre du jour

Ouverture de la réunion et adoption de 1’ordre du jour

Projet de mandat 2020-2021 de la Commission pour I’égalité de genre
- Nomination d"un-e Rapporteur-e pour les personnes handicapées

Election du/de la président-e et deux vice-président-e-s (janvier — décembre 2020)
Echange de vues avec Brigitte Grésy, présidente du Haut Conseil a I'Egalité, France

Programme transversal du Conseil de I’'Europe pour I’égalité entre les femmes et les
hommes

1. Stratégie pour 'égalité entre les femmes et les hommes 2018-2023

a. Rapport de la conférence « Lutter contre les stéréotypes de genre et le
sexisme » (Helsinki, 28-29 mars 2019)

b. Projet de rapport annuel 2019 sur la mise en ceuvre de la Stratégie pour
I’égalité entre les femmes et les hommes
c. Objectif 1 - prévenir et combattre les stéréotypes de genre et le sexisme

- Recommandation du Comité des ministres sur la prévention et la lutte
contre le sexisme (CM/Rec(2019)1) — suites

- Qutils de visibilité sur la recommandation sur le sexisme

- Appel a propositions - Subvention destinée a une ONG pour promouvoir la
lutte contre le sexisme

- Projet de rapport sur le suivi de la mise en ceuvre de la Recommandation
CM/Rec(2013)1 du Comité des Ministres aux Etats membres sur I'égalité
entre les femmes et les hommes et les médias

- Présentation par Liri Kopagi-Di Michele, Cheffe du Secrétariat de la
Commission sur I'égalité et la non-discrimination de I’Assemblée
parlementaire



Objectif 2 - prévenir et combattre la violence a 1'égard des femmes et la
violence domestique

- Echange avec Marceline Naudji, présidente du Groupe d’experts sur la lutte
contre la violence a I'égard des femmes et la violence domestique (GREVIO)

- Echange avec Elisabeth Walaas, présidente du Comité des Parties a la
Convention du Conseil de I’'Europe sur la prévention et la lutte contre la
violence a I’égard des femmes et la violence domestique (Convention
d’Istanbul)

- Retour d’expérience par les parties sur la mise en ceuvre de la Convention
d'Istanbul

- Echange de vues avec Martin Kuijer, membre suppléant de la Commission
de Venise (Pays-Bas), Co-Rapporteur de I'avis de la Commission de Venise
sur les implications constitutionnelles de la ratification de la Convention
d’Istanbul

Objectif 3 - garantir aux femmes 1’égalité d’accés a la justice

- Etude sur les bonnes pratiques en matiere de promouvoir des approches de
l'acces a la justice sensibles a la dimension de genre

Objectif 4 — assurer la participation équilibrée des femmes et des hommes a la
prise de décision politique et publique

- Expérience tirée des activités de coopération

Objectif 5 - protéger les droits des femmes et des filles migrantes, réfugiées et
demandeuses d’asile

- Comité de rédaction sur les femmes migrantes (GEC-MIG)

Fiche d’information sur les droits des femmes et des filles migrantes,
réfugiées et demandeuses d’asile



VI.

VIL

VIIIL.

h. Objectif 6 - intégrer les questions d’égalité entre les femmes et les hommes

dans toutes les politiques et mesures

- Présentation de l'intégration des questions d’égalité entre les femmes et les
hommes dans les activités du Conseil de I'Europe

- Réflexion sur le role de conseiller-ere principal-e pour l'égalité entre les
femmes et les hommes au Conseil de I'Europe

- Présentation par Philippe Wéry, Rapporteur sur I'égalité de genre du Comité
directeur pour les droits de ’'homme (CDDH) de la feuille de route du
CDDH concernant I'intégration de genre et les droits humains

Demande du Comité des ministres pour information et commentaires sur une
Recommandation de 1’Assemblée parlementaire du Conseil de I’'Europe

Eléments pour une réponse au Comité des Ministres sur la Recommandation 2157 (2019)
« Vers un agenda politique ambitieux du Conseil de I’Europe pour I'égalité de genre »
(2019)16

Projets/programmes de coopération

- Apercu général des projets de coopération menés par la Division pour I'égalité
entre les femmes et les hommes

- Projet du partenariat pour une bonne gouvernance II - Acces des femmes a
la justice : Conférence régionale « Vers la ratification et la mise en ceuvre
intégrale de la Convention d'Istanbul » (7-8 avril 2020, Tbilissi, Géorgie)

Discussion thématique

Nouvelles tendances et contre-réactions a 1'égalité entre les femmes et les hommes -
Danemark

Coopération avec d’autres secteurs du Conseil de I’Europe

Nomination de Kathlin Sander (Estonie) comme représentante de la GEC sur le

Comité ad hoc sur l'intelligence artificielle (CAHAI)

Présentation par Stan Frossard, Accord Partiel élargi sur le sport (APES) "ALL IN:
Towards gender balance in sport" projet conjoint de I'Union européenne et du
Conseil de I'Europe sur les politiques publiques pour s’attaquer aux inégalités
entre les femmes et les hommes dans le sport

Présentation par Nina Lichtner, Secrétariat du Comité de la Convention sur la
cybercriminalité (T-CY), sur la compilation des ressources en ligne sur la lutte
contre la violence en ligne a I'égard des femmes et des enfants



IX.

XI1.

XIIL.

XIII.

XIV.

XV.

Coopération avec les organisations régionales/internationales

- Contribution du Conseil de I'Europe au processus d'examen Beijing+25 - suites de
la réunion de 'UNECE

- FEchange de vues avec Valentina Beghini, Senior Technical Officer, Gender Equality
and Diversity & ILOAIDS Branch, Organisation internationale du Travail au sujet
de la Convention sur I'élimination de la violence et du harcelement dans le monde

du travail

- Calendrier de I'Union européenne — activités concernant les questions d’égalité
entre les femmes et les hommes :

o Présidence croate (janvier-juin 2020)

Manifestations auxquelles les membres de 1a GEC, les expert-e-s et le Secrétariat ont
participé

Activités actuelles et a venir au niveau national et international

- Calendrier du Conseil de I'Europe sur I'égalité entre les femmes et les hommes:
o Présidence francaise (mai-novembre 2019)
o Présidence géorgienne (novembre 2019-mai 2020)
o Présidence grecque (mai-novembre 2020)

Divers

Propositions pour I'ordre du jour de la prochaine réunion, y compris les discussions
thématiques

Dates des prochaines réunions

- 17eme réunion de la GEC, Strasbourg, 27-28-29 mai 2020 (Salle 7 - Palais)
- 18eme réunion de la GEC, Strasbourg, 2-3-4 décembre 2020 (Salle 7 — Palais)

Adoption du rapport abrégé de la 16éme réunion de la GEC (13-14-15 novembre 2019)



