
Lettre de motivation de Simon Matthijssen pour devenir 
membre élu de la Commission permanent 

 
Dans la première décennie de ma retraite, j'ai trouvé des défis à 
relever dans la Conférence des OING.  
 
En toute amitié, j'ai travaillé avec de nombreux collègues 
différents, j'ai pris des positions dans des groupes de travail, des 
comités, le conseil d'experts, des missions d'enquête. J'ai présidé 
et animé des commissions, des réunions et j'ai représenté la 
conférence à certaines occasions.  
J'ai rencontré de nombreuses personnes intéressantes. Nous 
avons ri ensemble, nous avons travaillé ensemble. 

 
Dès le début, j'ai été convaincu que nous, en tant que conférence, pouvions et devions être plus 
ouverts, plus accueillants, avec plus de nationalités présentes et plus réactifs aux autres organes 
du Conseil de l'Europe. Notre organisation interne, nos relations avec les autres organes du 
Conseil de l'Europe et nos relations avec le monde extérieur peuvent être améliorées. 
 
Je pense que le nouveau règlement intérieur nous permet d'améliorer notre organisation, d'être 
plus ouverts et plus flexible et de nous adapter plus intelligemment aux défis futurs.  
 

Je souhaite contribuer à la construction d'une meilleure Conférence des OING ; c'est 
pourquoi je postule pour un poste au sein de la nouvelle Commission permanente. 

 
Tous ceux qui m'ont vu travailler dans cette Conférence ces dernières années savent que je ne 
suis pas dans cette organisation pour une ligne de mon CV ou pour une étape de ma carrière.  
 
Je veux simplement servir la société civile, que je considère comme la pierre angulaire d'une 
Europe libre et démocratique. Je fais ce que je promets, je suis direct, je suis facilement 
accessible, je m'entends avec toutes sortes de personnes, je suis heureux de donner de l'espace 
aux autres.  
 
Je suis animé par les objectifs du Conseil de l'Europe et je me concentre sur une collaboration 
basée sur la confiance, le respect et la réciprocité. J'utilise mes compétences de juriste pour 
trouver des solutions créatives. Je me préoccupe davantage du contenu que des formalités. 
 

Je vous offre mon temps, ma formation juridique, ma créativité, mon réseau, mes 
compétences relationnelles. 

 
De nombreux défis inconnus nous attendent.  
Pour les surmonter, j'utiliserai tout ce dont je dispose pour faire du Commission permanente un 
lieu de confiance, de créativité et de travail d'équipe. 
 
Je connais personnellement de nombreux candidats pour le futur Comité permanent. Je sais 
qu'ils ont la même attitude à l'égard de l'avenir de cette conférence.  
 

Je me réjouis vraiment de travailler avec eux et je suis convaincu que notre conférence 
bénéficiera de cette coopération. 
 

J'espère que les membres de cette conférence croient et comprennent mon engagement et 
qu'ils voteront pour moi. 


