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Le Conseil de I'Europe soutient la Géorgie dans ses réformes en faveur des droits
CHIFFRES CLES humains, de |'état de droit et de la démocratie, ainsi que dans ses ambitions européennes.
Le nouveau Plan d'action du Conseil de I'Europe pour la Géorgie 2024-2027 est le
quatrieme du genre depuis 2013. Il fournit le cadre stratégique de la coopération
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technique menée par le Conseil de I'Europe en Géorgie, par l'intermédiaire de son bureau.

PERSONNEL . . . . L

Le plan d'action soutient également le programme de réforme de la Géorgie dans une
8 agents — équipe perspective européenne, suite a la décision du Conseil européen de décembre 2023
centrale d'accorder le statut de candidat a I'UE a la Géorgie.

37 agents — équipe de

projets ;

20 PROJETS PRINCIPALES REALISATIONS

SPECIFIQUES AU Une meilleure justice

PAYS Indépendance et professionnalisme accrus de la justice en Géorgie, amélioration de I'efficacité
du systeme judiciaire géorgien et modernisation de la gestion des tribunaux conformément

4 projets dans le cadre aux normes de la CEPEJ.

du Partenariat pour une

bonne gouvernance de Une meilleure protection de I'égalité et de la non-discrimination

Sensibilisation accrue a l'importance de la diversité et de I'égalité et amélioration de la

I’'UE/Conseil de I'Europe
coordination et de la coopération entre les acteurs étatiques et non étatiques. Renforcement

16 projets financés par des capacités des parties prenantes au niveau local a répondre aux discours de haine.
des contributions
volontaires Amélioration de la participation démocratique

Les autorités locales utilisent mieux les outils participatifs pour améliorer la participation des
5 PROJETS citoyens aux processus d'élaboration des stratégies, y compris aux processus de prise de
REGIONAUX décision dans les municipalités.
1 PROJET

MULTILATERAL



PRINCIPALES REALISATIONS

Amélioration des soins de santé pour les détenus
CHIFFRES CLES Amélioration des soins psychiatriques pour les détenus, prévention du suicide, gestion des
crises aigués de santé mentale et premiers soins en cas de tentative de suicide ou
d'automutilation. Soutien au personnel de gestion, opérationnel et médical du systéeme

PLAN D'ACTION pénitentiaire et de probation.

2020-2023

24,5 millions d’euros - . . Yy .
’ Amélioration des mesures de lutte contre la violence a I'égard des femmes et la violence

domestique
PLAN D'ACTION Nouveau cadre juridique permettant d'augmenter le nombre de signalements de crimes de
2024-2027 violence sexuelle et d'améliorer les résultats des jugements. Renforcement des capacités des
19,9 millions d’euros principaux professionnels du droit, des juges et des procureurs dans le traitement des affaires

nationales de violence a |'égard des femmes et de violence domestique.

Amélioration de la prévention et de la lutte contre la corruption, le blanchiment d'argent et
le financement du terrorisme grace a des cadres institutionnels et opérationnels renforcés.

Aide juridique gratuite : amélioration de I'accés et de la qualité
Meilleur acces des citoyens a la médiation civile et a la médiation entre la victime et I'agresseur.

Amélioration du maintien de I'ordre

Le maintien de I'ordre lors des manifestations pacifiques est conforme aux normes du Conseil
de I'Europe. La communication avec les médias est améliorée. La prévention des mauvais
traitements est renforcée, en particulier pour les groupes vulnérables (délinquants et victimes
mineurs, survivants de violences sexuelles, détenus souffrant de problémes de santé).

TEMPS FORT

Les travailleurs sociaux qui s'occupent de la réinsertion des détenus ont récemment suivi une formation
sur les troubles de la personnalité dispensée dans le cadre d'initiatives du Conseil de I'Europe. Inspirés par
les connaissances acquises, plusieurs travailleurs sociaux ont exprimé leur détermination a appliquer ces
connaissances dans leur travail. Equipés pour identifier les signes de troubles de la personnalité, ils

prévoient d'adopter une approche plus personnalisée dans leurs interactions avec les détenus, en
répondant a leurs besoins spécifiques. L'engagement de ces travailleurs sociaux a intégrer cette formation
précieuse dans leur pratique reflete leur volonté de fournir un soutien plus efficace et individualisé,
favorisant un impact positif sur le processus de réinsertion.

Les informations fournies sont datées du 31 décembre 2023.
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