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Habitants

5928 364

PIB par habitant

64260 €
CdE Médiane 27 406 €

Budget exécuté du systéeme judiciaire (BESJ)

Composantes du BESJ par habitant
H H Aide judiciaire
Ministére public
H B Tribunaux

BESJ par habitant (en €) BESJ en % du PIB

M Danemark M CdE Médiane

6,7
87,6g — 9

€ Salaire moyen brut annuel

43 335€
L —

CdE Médiane 22878 €

Efficacité - Disposition Time (jours)
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Budget :En 2022, le Danemark a consacré 573 346 079 € a son systeme judiciaire. Cela représente 96,7 € par habitant, bien
au-dessus de la médiane du CdE. En revanche, en tant que % du PIB (0,15%), ce budget est parmi les plus faibles d’Europe. Le
budget des tribunaux par habitant est de 48,2 €, Iégérement au-dessus de la médiane du CdE, tandis que celui du ministéere
public reste au-dessus de la valeur médiane. Le Danemark fait partie des pays européens qui allouent le montant le plus élevé
d’aide judiciaire par habitant, avec une dépense de 26,1 €.

Professionnels: Le Danemark est I'un des pays qui connait les fonctions de Rechtspfleger. Ces derniers sont notamment
compétents en matiere d’administration, de services d’information, de gestion des activités du service du protocole, de gestion
d’affaires et d’autres taches.

Mineurs: Les interrogatoires d’enfants de moins de 13 ans (moins de 15 ans en cas d’infraction sexuelle ou de meurtre) sont
généralement menés par un officier de police spécialement formé, dans un environnement adapté aux enfants, et sont
enregistrés sur support audiovisuel et diffusés au tribunal. Bien que facultative, une formation spécialisée sur les "crimes
contre les enfants” est dispensée chaque année a tous les procureurs danois. Il existe des plateformes spécifiques pour les
mineurs, soit a des fins éducatives (histoire du systéme judiciaire danois), soit pour les mineurs en situation familiale
conflictuelle.

Technologies de I'information et de la communication (TIC): L’'indice de déploiement des TIC du Danemark (5,2) est supérieur a
la médiane du CdE. Il est le plus élevé dans la catégorie ”Gestion d’affaires”. De nouveaux outils liés au processus de prise de
décision ont été développés, par exemple "Domsdatabasen” (listé dans le Centre de ressources sur la Cyberjustice et I'lA de la
CEPEJ), est une base de open data contenant des décisions de justice anonymes. Il s’agit d’un apprentissage automatique
permettant de pseudonymiser les décisions de justice publiées dans une base de données centrale.

Efficacité : En 2022, les tribunaux de 1ére instance sont |'instance la
plus efficace, comme lors du cycle d’évaluation précédent. En outre, le
domaine juridique le plus efficace reste la justice pénale. Les affaires
administratives font partie de la catégorie générale d'” affaires
civiles contentieuses " et sont estimées a 5,5% du total de cette
catégorie.

Le DT le plus court est calculé pour les affaires pénales de 1ére
instance, tandis que le DT le plus élevé est observé pour les affaires
civiles et commerciales contentieuses de 3éme instance.

Par rapport a 2020, les DT ont augmenté pour toutes les instances et
tous les types d’affaires. En effet, en 2022, les tribunaux sont encore
confrontés a un nombre élevé d’affaires pendantes a la suite de la
pandémie de Covid-19.
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Ressources humaines (pour 100000 habitants)

W Danemark M CdE Médiane
Juges professionnels Personnels non-juges

Procureurs Personnels non-procureurs Avocats

2022 o5 D s %0 zo ot D o I | o D |

2012 66 17,7 | 325 54,8 10.1 10,4 NA 14,1 107.5 111,6

. . Ratio avec le salaire
Egalité de genre Salaires bruts absolus

moyen brut annuel
Juges Professionnels Présidents de tribunaux Chefs des ministéres publics Salaire en début de carriére Salaire en début de carriére
46812 €
33% 33%
436 = 72% 69% 65% 53% Juges )
! 50% !57% » !52% !}57% e 140 244 €
0 i 33% ° 3 4’,41% .
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2012 2022 2012 2022 2012 2022 2012 2022 49137 €
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0, 0,
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2012 2022 2012 2022 2018 2022 126411 €

Formation des professionnels de la justice

Nombre moyen de participations a des formations en direct par professionnel*

Répartition (%) des tribunaux Entités juridiques de premiére instance pour 100 000 hab.

1,9 spécialisés et de droit commun de 1ére @ Tribunaux de droit commun @ Tribunaux spécialisés
= les i 21 ° instance
our les juges .
Jug 0,43 0,42 0,42 0,41 0,41 0,40
1,3 5% 0,04
’ . , 0,04 0,03 0,03 0,03 0,03
Pour les procureurs I - \ 2012 2014 2016 2018 2020 2022
0.4 25% Tous les tribunaux (implantations géographiques)
Pour le personnel 0.9 ° @® Danemark @ CdE médiane
non-juges : o— _
o 1,67 1,54 1,60 1,54 1,50 1,58
Pour le personnel 05 ° _'Il:ritl))unaux jpédcialisés 0,52 0,51 0,50 0,50 0,50 0,49
o ribunaux de droit commun
non-procureurs A RN
2012 2014 2016 2018 2020 2022

*Cet indicateur est calculé comme suit : le nombre de participants aux formations en direct est divisé par le nombre de professionnels de cette catégorie. Par exemple, si la médiane du CdE pour les juges est de 3,9, cela
signifie que chaque juge en Europe a participé a 3,9 formations en direct (valeur médiane). En effet, cette analyse permet de mieux comprendre le nombre de formations par professionnel dans I’hypothése ol tous ont été
formés.
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Indicateurs d'efficacité CEPEJ

Taux de variation du stock d’affaires pendantes (Clearance Rate (CR)) = (Affaires terminées / Affaires nouvelles) *100 Instance
CR >100%, le tribunal / le systeme judiciaire est en mesure de résoudre un nombre d’affaires supérieur au nombre d’affaires dont il a été saisi => I’arriéré judiciaire diminue W Danemark . 1are Instance
CR < 100%, le tribunal / le systéme judiciaire est en mesure de résoudre un nombre d’affaires inférieur au nombre d’affaires dont il a été saisi => |'arriéré judiciaire augmente

S ) . . . . W CdE Médiane 2éme Instance
Durée d’écoulement du stock d’affaires pendantes (Disposition Time (DT)) = (Affaires pendantes / Affaires terminées) *365

La durée d’écoulement du stock d’affaires pendantes (DT) est le temps théorique nécessaire pour qu’une affaire pendante soit résolue, compte tenu du rythme de travail
actuel des tribunaux.

. Cours Supréme

Clearance Rate Disposition Time (en jours) Evolution de Disposition Time
2012 2014 2016 2018 2020 2022
L . 100% L
Civil lére Instance 93% 99% 268 —9 Civil .165 .177 . 176 .207 .190 .268
2éme Instance 101% 99% 185 |200 158 170 141 168 180 185

Cours Supréme 102%_|105% 329_ v W B> B I B

Pénal 1ére Instance 99% _99% d | |133 Pénal m3xy B4 m3s Wu Hea W77
2éme Instance 88% 99% 202 |110 95 100 85 104 141 202
Cours Supréme 7o [ G | 299 _ W& - nNA v s e .299
Administratif 1ére Instance NAP | 98% NAP | |292 Administratif * NAP * NAP * NAP * NAP * NAP = NAP
2éme Instance NAP | 103% NAP |21 5 NAP NAP NAP NAP NAP NAP
Cours Supréme NAP | 1000 Nap| |234 - NA - NAP  +NAP - NAP - NAP - NAP
Nombre total d’affaires de 1ére instance pour 100 habitants Nombre total d’affaires de 2éme instance pour 100 habitants Nombre total d’affaires de Cours Suprémes pour 100 habitants
Civil Pénal Administratif Civil Pénal Administratif Civil Pénal Administratif

2022 [l o.79 | - |- 2022 [ 0.08 | o1 NAP| 2022 0.003 | | 0.0f1 | nap |
2020 [l 0.79) [ | BN 2020 [l 0.09 | olo NAH 2020 0.003 | | 0.0p1 [nap |
2018 [l o072 | B |- 2018 [l 0.08 | o1 NAP| 2018 0.004 | | 0.041 [nap |
2016 o072 | B |ie 2016 [l 009 | ¢.10 NAP 2016 ] 0.004 | | 0.00k [nap |
2014 {074 | [ | P 2014 011 | $.11 NAP 2014 ] 0.004 | | 0.00k [ nap |
2012 [losz | B || 2012 0.14 | lo.12 NAp 2012 | NA | | 0.00) [na |
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public
Nombre total d’affaires recues (1ére instance) par procureur Répartition des affaires traitées en % Répartition des affaires classéesen% M Danemark
705.22 E W CdE Médiane
Classées pendant I'année de référence 52% — s - - :
. assées parce que l'auteur n’a pas pu étre o
_ :57% identifié 3a% -
319.62 Terminées par une sanction ou par une . Classées pour absence de constat d’infraction ou .
291.96 298.06 . . P
26 ) 248.12 mesure imposée ou négociée par le 12% . situation juridique particuliere 59% W
20 - 234 20 procureur 59, . ) . :
Okt Classées sans suite par le procureur pour raison 2% [
A 5 d’opportunité ° “12%
- Affaires portées devant les tribunaux 36% - :

Classement pour d’'autres raisons 1%

2012 2014 2016 2018 2020 2022 132% 118%

Note : Il existe différentes méthodologies pour calculer le nombre d’affaires dans les statistiques des ministéres publics : par événement ou par auteur. La CEPEJ collecte des données par affaire (événement), mais certains
pays les présentent par auteur.

Indice de déploiement et d'utilisation des TIC

(de 0 2 10)
Taux de déploiement par domaine (0 a 10) Taux de déploiement par catégorie (0 a 10)
Matiere administrative Aide a la décision
4,1 2,6
Taux de déploiement total : 5,19
4,16
Taux d'utilisation total : 4,67
(experimental)
6,30 5,83 6,53 4,93
- 4,1 57 3,4
Matiere civile Matiere pénale Gestion des affaires Accés numerique a la justice

Sites internet relatifs au systéme judiciaire

Textes juridiques Jurisprudence des juridictions supérieures Informations sur le systéme judiciaire
https://www.retsinformation.dk/ https://domstol.fe1.tangora.com https://domstol.dk/om-os/organisation/



