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CAPITOLUL 1.
INTRODUCERE

1.1. Context

in contextul evolutiilor recente privind mobilitatea internationala, Republica Moldova devine tot mai mult o
tara de destinatie si de tranzit pentru migranti si refugiati proveniti din diverse spatii culturale si lingvistice.
Integrarea sociala, profesionala si culturald a acestora presupune, in mod esential, insusirea limbii romane,
ca limba oficiala a statului si principal instrument de comunicare cotidiana, de participare activa la viata
comunitatii si de integrare pe piata muncii.

Competenta de comunicare in limba romana depaseste sfera unei simple abilitati lingvistice, constituind
un instrument esential al integrarii sociolingvistice. Aceasta faciliteaza participarea activa a migrantilor si
refugiatilor la viata sociala, precum si accesul acestora la educatie, la piata muncii si la serviciile publice.
invatarea limbii romane reprezintad un element-cheie pentru integrarea sociala si culturald a cursantilor,
oferindu-le posibilitatea sa participe activ la viata comunitatii si sa interactioneze eficient cu institutiile
statului.

in acest context, Curriculumul national la limba roménd pentru migrantii si refugiatii adulti (in continuare -
Curriculumul) reprezinta un document normativ destinat orientarii si uniformizarii procesului de predare-
invatare-evaluare a limbii romane ca limba straina pentru migrantii si refugiatii adulti care isi stabilesc
resedinta in Republica Moldova. Documentul ofera un cadru pedagogic coerent si flexibil, adaptat nevoilor
specifice ale beneficiarilor proveniti din diverse medii culturale, lingvistice si educationale.

Curriculumul este conceput drept un instrument de promovare a incluziunii si coeziunii sociale, sustinand
respectul pentru diversitate, dialogul intercultural si pluricultural, precum si educatia bazata pe valorile
democratice, europene si nationale. Documentul urmareste consolidarea unei societati deschise, incluzive si
orientate spre respectarea drepturilor omului.

in acest sens, obiectivul prezentului Curriculum este dezvoltarea competentelor lingvistice functionale ale
cursantilor adulti. Acest demers contribuie la sporirea autonomiei personale, la facilitarea integrarii pe piata
muncii si, pe termen lung, la consolidarea coeziunii sociale. Totodata, Curriculumul propune standarde clare
si 0 metodologie modernad, adaptata nevoilor specifice ale unui grup divers de cursanti.

1.2. Cadrul legislativ si normativ de referinta

Curriculumul este elaborat in conformitate cu documentele strategice internationale, europene si nationale
relevante pentru domeniile educatiei, integrarii strainilor, inclusiv a refugiatilor si migrantilor, drepturilor
omului si educatiei adultilor.

1.2.1. Cadrul international si european
La nivel international si european, Curriculumul este aliniat la urmatoarele instrumente normative, cadre de
referinta si documente de politici publice:
+ Conventia privind statutul refugiatilor (Geneva, 1951) si Protocolul privind statutul refugiatilor (New
York, 1967);
+ Declaratia Universala a Drepturilor Omului (Organizatia Natiunilor Unite, 1948);
« Pactul international cu privire la drepturile civile si politice (Organizatia Natiunilor Unite, 1966);
« Pactul international cu privire la drepturile economice, sociale si culturale (Organizatia Natiunilor
Unite, 1966);
« Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale (Consiliul Europei, 1950);
+ Carta sociala europeana (revizuitd) (Consiliul Europei, 1996);
+ Conventia-cadru pentru protectia minoritatilor nationale (Consiliul Europei, 1995);
« Carta europeana a limbilor regionale sau minoritare (Consiliul Europei, 1992);
+ Cadrul european comun de referinta pentru limbi: invatare, predare, evaluare — Volumul insotitor
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(Consiliul Europei, 2020);

« Portofoliul european al limbilor (Consiliul Europei, 2001);

+ Nivel prag. Pentru invatarea limbii romane ca limba straina (Consiliul Europei, 2001);

« Recomandarea Consiliului Uniunii Europene privind competentele-cheie pentru invatarea pe tot
parcursul vietii (2018/C 189/01);

+ Planul de actiune privind integrarea si incluziunea pentru perioada 2021-2027 (Comisia Europeans,
2020);

+ Planul de actiune privind integrarea resortisantilor din tarile terte (Comisia Europeana, 2016);

« Agenda europeana pentru integrarea resortisantilor tarilor terte (Comisia Europeana, 2011);

« Directiva 2013/33/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 de stabilire a
standardelor pentru primirea solicitantilor de protectie internationals;

» Directiva 2011/95/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 13 decembrie 2011 privind
standardele referitoare la conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca resortisantii tarilor terte sau
apatrizii pentru a putea beneficia de protectie internationala, la un statut uniform pentru refugiati
sau pentru persoanele eligibile pentru obtinerea de protectie subsidiara si la continutul protectiei
acordate (reformare);

+ Pactul privind migratia si azilul (Uniunea Europeand, 2024);

+ Transformarea lumii noastre: Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila (Organizatia Natiunilor Unite,
2015);

» Pactul global pentru o migratie sigura, ordonata si reglementata (Organizatia Natiunilor Unite, 2018);

+ Pactul global privind refugiatii (Organizatia Natiunilor Unite, 2018).

1.2.2. Cadrul national al Republicii Moldova
La nivel national, Curriculumul este elaborat in conformitate cu cadrul legislativ, politicile publice si
documentele strategice relevante in domeniile educatiei, integrarii strainilor si refugiatilor, migratiei, ocuparii
fortei de munca si invatarii limbii romane.
« Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014;
+ Legea nr. 270/2008 privind azilul in Republica Moldova;
+ Legea nr. 253/2025 privind cetatenia Republicii Moldova;
+ Legea nr.200/2010 privind regimul strainilor in Republica Moldova;
+ Legea nr.274/2011 privind integrarea strainilor in Republica Moldova;
+ Legeanr. 105/2018 cu privire la promovarea ocuparii fortei de munca si asigurarea de somaj;
« Legea nr. 200/2025 privind libera circulatie si sederea pe teritoriul Republicii Moldova a cetatenilor
Uniunii Europene si a membrilor familiilor acestora;
+ Legea nr. 66/2026 privind admisia, sederea si supravegherea strainilor in Republica Moldova;
« Hotdrarea Guvernuluinr. 809/2022 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de evaluare
a gradului de cunoastere a prevederilor Constitutiei Republicii Moldova si a limbii romane pentru
dobandirea cetateniei Republicii Moldova si obtinerea dreptului de sedere permanenta in Republica
Moldova;
+ Hotararea Guvernului nr. 476/2025 cu privire la certificarea competentelor de comunicare in limba
romana ale persoanelor adulte si ale elevilor din invatamantul liceal;
+ Hotdrarea Guvernului nr. 82/2026 cu privire la aprobarea Programului national privind invatarea
limbii romane pentru anii 2026-2028;
+ Strategia nationalad de dezvoltare ,Moldova Europeana 2030";
« Strategia de dezvoltare ,Educatia 2030";
+ Strategia de dezvoltare a domeniului afacerilor interne pentru anii 2022-2030;
+ Planul national de dezvoltare pentru anii 2026-2028;
« Programul national privind integrarea etapizata a strdinilor, inclusiv a persoanelor stramutate in
Republica Moldova, pentru perioada 2025-2027;
+ Programul national privind migratia si azilul pentru anii 2026-2030;
« Programul de implementare a Strategiei de dezvoltare ,Educatia 2030” pentru anii 2026-2030.

Acest cadru international, european si national asigura coerenta si conformitatea juridica a proceselor de

predare, invatare si evaluare. El garanteazd, de asemenea, respectarea drepturilor si obligatiilor cursantilor
migranti si refugiati.
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In acest sens, Curriculumul national la limba roménd pentru migrantii si refugiatii adulti constituie un instrument
de implementare a politicilor educationale europene si nationale si contribuie la integrarea lingvistica,
interculturala si sociala a migrantilor si refugiatilor in Republica Moldova.

1.3. Cadrul conceptual al Curriculumului

1.3.1.Viziune fundamentala

Cadrul conceptual al Curriculumului se fundamenteazd pe paradigma constructivistd si pe abordarea
comunicativ-actionald, potrivit careia invatarea limbilor straine se realizeaza prin interactiune, experienta si
reflectie. Cursantul este considerat un actor social, iar procesul educational se concentreaza pe dezvoltarea
competentelor care ii permit sa utilizeze limba in situatii reale de comunicare si de integrare.

Aceasta abordare are scopul de a forma si dezvolta competente comunicative, lingvistice, interculturale,
digitale si civice, considerate fundamentale pentru integrarea activa a migrantilor si refugiatilor in societatea
Republicii Moldova, sustinand astfel participarea deplina a acestora la viata sociald, profesionald si culturala.

1.3.2. Pilonii metodologici ai Curriculumului
Curriculumul se sprijina conceptual pe trei piloni metodologici interdependenti:

Comunicarea orientata pe actiune (task-based approach)

Aceasta abordare plaseaza cursantul/cursanta in centrul procesului de invatare, in calitate de actor social
(social agent), si il/o implica activ in realizarea unor activitati complexe si functionale (tasks) care simuleaza
situatii din viata reald. Sarcinile propuse solicita mobilizarea integrata a abilitatilor lingvistice — de receptare
(ascultare si lecturd), de producere (vorbire si scriere), precum si de interactiune si mediere [5, pag. 32].

Conceptia prezentului Curriculum propune o structura axata pe patru competente integrate, recalibrand
activitatile comunicative de limba descrise in Cadrul european comun de referinta pentru limbi (CECRL),
din considerente de coerenta curriculard, eficienta didactica si adecvare la profilul specific al cursantilor
[5]. Aceasta optiune nu presupune o simplificare a modelului CECRL, ci o operationalizare si reconfigurare
functionald a competentelor, in vederea facilitarii procesului de predare-invatare in contexte de migratie si
stramutare. Competentele din CECRL (receptare, producere, interactiune si mediere, in formele lor orala si
scrisd) sunt integrate in patru domenii globale de competenta care permit o abordare mai sintetica si mai
usor de implementat didactic. Modelul de structurare propus favorizeaza dezvoltarea competentei integrate
de comunicare, in care procesele de receptare, producere, interactiune si mediere sunt activate concomitent
in contexte autentice de comunicare.

Optiunea este in deplin acord cu principiul metodologic al Curriculumului, respectiv comunicarea orientata
pe actiune, conform caruia invatarea limbii se realizeaza prin implicarea cursantilor in sarcini comunicative
complexe, cu relevanta sociala directa. In acest cadru, distinctiile analitice dintre competente devin secundare
in raport cu mobilizarea integrata a resurselor lingvistice in realizarea unor sarcini functionale.

Scopul invatarii nu consta doar in insusirea regulilor gramaticale (competenta lingvistica abstracta), ci si in
dezvoltarea capacitatii de a realiza activitati concrete in limba romana (performanta orientatd spre actiune).
De exemplu: efectuarea unei programari la medic si explicarea simptomelor, cdutarea unei locuinte, citirea si
negocierea unui contract de inchiriere, completarea formularelor tipizate etc.

Abordarea bazata pe actiune este sustinuta de strategii centrate pe cursant(a), cum ar fi invdtarea prin
descoperire, cooperare si reflectie personala, acestea favorizand participarea activa, autonomia si transferul
competentelor in contexte reale de comunicare.

Abordarea andragogica (invatarea adultilor) este centrata pe cursantul/cursanta adult(a), valorificandu-i
experientele, motivatiile si nevoile specifice. Procesul urmareste invatarea cu relevantd imediata in viata
personala sau ocupationala a beneficiarilor (comunicare, munca, studiu sau implicare activa in comunitate) si
se desfasoara in contexte autentice si functionale.
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Procesul educational respecta principiile andragogiei, promovand autonomia, motivatia intrinseca si
valorificarea experientelor personale si profesionale anterioare ale cursantilor. Continuturile sunt relevante si
imediat aplicabile, iar cursantii sunt implicati activ, avand oportunitatea de a-si planifica, monitoriza si evalua
propriul parcurs de invatare. in acest fel, sunt consolidate abilitatile lingvistice si functionale necesare in viata
reald si pentru integrarea efectiva in comunitate.

Plurilingvismul si interculturalitatea. Curriculumul promoveaza o perspectiva plurilingva, incurajand
utilizarea limbilor cunoscute de cursanti (resurse multilingve) pentru a facilita intelegerea si transferul de
competente. Interculturalitatea este un principiu transversal, care urmareste:
« promovarea tolerantei, a egalitatii de gen si a respectului pentru diversitate, in conformitate cu
valorile democratice ale Republicii Moldova;
+ dezvoltarea capacitatii de mediere si de negociere a diferentelor culturale in contexte de comunicare.

Acesti piloni creeaza o baza teoretica unitara pentru o invdtare eficientd, orientata spre practica si participare
activa, in care cursantul/cursanta adult(a) este tratat(a) ca actor social autonom si responsabil in viata sociala,
economica si culturald. Prin acest cadru conceptual, Curriculumul nu ofera doar cunostinte lingvistice, ci si
instrumente de integrare socioculturala, contribuind la formarea unor cetdteni competenti si activi intr-o
societate diversa si democratica.

1.3.3. Principii metodologice
Procesul de proiectare si implementare a Curriculumului se sprijina pe urmatoarele principii:
+ relevanta - continutul reflecta nevoile lingvistice si socioculturale ale migrantilor si refugiatilor;
 functionalitate — limbajul este invatat ca instrument de comunicare si integrare prin indeplinirea
unor sarcini de comunicare autentice;
+ integrarea competentelor - dezvoltarea integrata a competentelor de receptare, producere,
interactiune si mediere;
+ progresie — invatarea se desfasoara de la simple acte de comunicare si prima acomodare in noua
tara (nivelul A1) la comunicarea autonoma (nivelul B1/B2);
- flexibilitate si adaptabilitate — Curriculumul permite adaptarea continuturilor, strategiilor la ritmul
si nevoile grupului-tinta;
+ reflectie interculturala - se promoveaza recunoasterea diversitatii culturale ca resursa educationala
si sociald, precum si intelegerea reciproca si respectul intre culturi.

1.3.4. Sinteza conceptuala

Cadrul conceptual al Curriculumului national la limba romdnd pentru migrantii si refugiatii adulti exprima
viziunea incluziva a politicilor educationale moderne, prin care limba romana nu este doar un instrument
de comunicare, ci si o cale de participare sociala, afirmare personala si integrare culturala. In acest sens,
Curriculumul promoveaza o invatare activa, relevanta si incluziva, care sprijina dezvoltarea competentelor
necesare pentru o viata autonoma si demna intr-o societate democratica si multiculturala.

1.4. Obiective curriculare

1.4.1. Obiectivul general

Curriculumul isi propune sa sprijine profesionistii din domeniul educatiei lingvistice in dezvoltarea
competentelor lingvistice integrate pentru comunicarea in limba romand. Astfel, migrantii si refugiatii adulti
vor dobandi abilitati de a comunica eficient si autonom in contexte cotidiene, personale, ocupationale si
administrative, de a accesa cu usurinta serviciile publice si a accede la piata muncii si de a depasi barierele
lingvistice si sociale, facilitdandu-si integrarea activa in societatea Republicii Moldova.

1.4.2. Obiective specifice
Curriculumul isi propune:
- dezvoltarea competentelor lingvistice integrate (ascultare, vorbire, citire, scriere) necesare pentru o
comunicare eficienta in limba romang, in contexte cotidiene, ocupationale si administrative;
. utilizarea limbii romane ca instrument de integrare sociald, profesionala si culturalg;
+ formarea competentelor de comunicare si de actiune sociald prin rezolvarea sarcinilor din viata de zi
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Cu zi si participarea activa la viata comunitatii;

« promovarea valorilor interculturale si civice, respectarea diversitatii, tolerantei si egalitatii;

» dezvoltarea autonomiei si a competentelor digitale in procesul de invatare, prin utilizarea resurselor
educationale moderne si prin autoevaluare continua.

1.5. Utilizatori

Curriculumul national la limba romand pentru migrantii si refugiatii adulti este destinat unei categorii largi de
actori implicati in procesele de formare lingvistica si de integrare a migrantilor si a refugiatilor adulti din
Republica Moldova.

Documentul serveste drept cadru de referinta comun pentru urmatoarele categorii de utilizatori:
+ cadre didactice si formatori de limba romana ca limba straina pentru adulti;
+ specialisti in evaluare, specialisti in proiectare educationala si formatori;
» dezvoltatori de resurse curriculare si materiale didactice;
+ autoritati din domeniul educatiei, centre de educatie lingvistica pentru adulti;
+ organizatii neguvernamentale si centre de integrare a migrantilor;
+ parteneri de dezvoltare implicati in politicile de integrare;
+ autoritati publice centrale si locale implicate in elaborarea si implementarea politicilor de integrare;
+ cursanti — migranti si refugiati adulti, beneficiarii directi ai programului;
+ voluntari implicati in activitati de sustinere a procesului de integrare.

Astfel, Curriculumul constituie un instrument unitar de orientare pentru toti actorii implicati in procesul de
educatie lingvistica a migrantilor si a refugiatilor (conceperea, implementarea si evaluarea programelor de
formare lingvistica).

1.6. Cursanti

Prezentul Curriculum se adreseaza migrantilor adulti si refugiatilor care locuiesc temporar sau permanent
in Republica Moldova si doresc sd invete limba romana pentru a comunica eficient in viata de zi cu zi,
profesionala si administrativa, sa participe activ la viata comunitatii si sa se integreze social, cultural si civic.

1.6.1. Profilul cursantilor
Profilul cursantilor include:
+ persoane adulte cu varste intre 18 si 65 de ani;
- diferite niveluri de educatie formala, informald, de la studii primare la studii universitare; migranti,
refugiati nescolarizati;
« diverse statuturi juridice (refugiati, solicitanti de azil, migranti economici, membri ai familiilor
cetatenilor Republicii Moldova);
« persoane cu motivatii multiple de invatare a limbii romane: profesionale, educationale, civice.

Curriculumul acorda o atentie sporita particularitatilor de varsta, experientei si motivatiei cursantilor adulti,
promovand o abordare flexibilda in selectarea continuturilor si a strategiilor de predare. Personalizarea
procesului de invatare si respectul pentru identitatea culturala a fiecarui participant constituie cerinte
definitorii ale demersului educational.

In conformitate cu principiul respectarii individualitatii cursantilor, analiza criteriilor de educatie, a sistemelor
de scriere utilizate, a tipologiei limbilor materne si a modalitatilor de invatare a limbii romane permite
delimitarea a patru grupe de cursanti, fiecare cu particularitatile si ritmul propriu de achizitie lingvistica:

- Grupa A. Cursanti cu conditii prealabile favorabile pentru invatare, caracterizate prin experiente
educationale formale, calificéri profesionale, formare pedagogica sau studii in domeniul limbilor
straine. Aceasta grupa este, de regul3, eterogena si numeroasa. In interiorul acesteia, persoanele care
au ca limba materna idiomuri tipologic indepartate de romana si/sau folosesc alte sisteme de scriere
pot necesita o perioada mai indelungata de instruire.
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- Grupa B. Cursanti cu un nivel redus de educatie sau de calificare profesionala, provenind adesea din
contexte lingvistice si culturale semnificativ diferite de contextul limbii romane. Unii dintre acestia
pot avea o experientd educationala limitata si/sau pot sa nu fie familiarizati cu alfabetul latin, ceea ce
poate necesita adaptarea ritmului si a strategiilor de instruire la nevoile specifice ale grupului.

- @rupa C. Cursanti cu o sedere indelungata in Republica Moldova, care au invatat limba romana in
mod spontan si informal, prin interactiune cotidiand. Acestia utilizeaza limba la un nivel functional
in comunicarea orala de zi cu zi, insa prezinta carente semnificative in exprimarea scrisa si intampina
dificultati in contextele institutionale, administrative sau profesionale.

- Grupa D. Cursanti analfabeti sau cu un nivel redus de alfabetizare in orice limba. Acestia/acestea
necesita programe integrate de formare, orientate concomitent spre alfabetizare (citire si scriere) si
spre invatarea limbii romane.

Prezentul Curriculum se adreseaza cursantilor din grupele A, B si C. Recomandarile anexate oferd orientari
metodologice pentru proiectarea cursurilor destinate persoanelor fara competente de scris-citit sau cu un
nivel redus de alfabetizare.

1.6.2. Adaptarea Curriculumului la diversitatea cursantilor

Migrantii si refugiatii adulti constituie un grup eterogen de cursanti caracterizat printr-un grad sporit de
diversitate, determinat de factori individuali, biografici, lingvistici, culturali si sociali. Printre acesti factori se
numadra nivelul de scolarizare si de alfabetizare, competentele de comunicare in limba romana si in alte limbi,
nivelul de educatie, competentele digitale, repertoriul lingvistic individual, distanta tipologica dintre limbile
cunoscute si limba romana, sistemele de scriere utilizate, precum si frecventa si domeniile de utilizare a limbii
romane. De asemenea, trebuie sa se tind cont de faptul ca procesul de invatare este influentat de factori
individuali (precum varsta, genul, motivatia, atitudinile, experientele traumatice sau eventualele dizabilitati),
de factori externi (cum ar fi contextul social si cultural, proiectul migrational, situatia profesionala si conditiile
de viatd in Republica Moldova), precum si de factori educationali (inclusiv posibilitatea participarii regulate la
cursuri, costurile transportului, programul de munca si responsabilitatile de familie).

Curriculumul national pentru limba romdnd destinat migrantilor si refugiatilor adulti promoveaza o abordare
flexibild, centrata pe cursant(a) si adaptata nevoilor acestuia. Documentul nu reprezinta un program curricular
in sens strict, ci un cadru curricular care stabileste principiile si orientdrile didactice, defineste obiective de
invatare progresive, formuleaza recomandari privind utilizarea Curriculumului si indica numarul orientativ de
ore de instruire necesare. Totodatd, acesta ofera repere pentru proiectarea cursurilor, elaborarea materialelor
didactice si dezvoltarea instrumentelor de evaluare, in concordanta cu principiile calitatii, echitatii si
accesibilitatii promovate la nivel national si european.

in definirea profilurilor de cursanti pentru care sunt proiectate cursurile de limba romana (capitolul 1.6), nivelul
competentei lingvistice initiale, distanta tipologica dintre limba materna si limba romana, precum si nivelul
de educatie si alfabetizare constituie factori esentiali pentru estimarea duratei necesare atingerii obiectivelor
de invatare si pentru organizarea progresiei continuturilor lingvistice, comunicative si socioculturale, a
materialelor didactice si a strategiilor de predare. in acelasi timp, procesul de planificare trebuie sa tina cont
de ceilalti factori specifici mentionati anterior. Astfel, chiar si in cazul unor cursanti cu un profil lingvistic
si educational similar, continuturile, durata cursului, modalitatea de organizare si resursele didactice pot fi
diferite — in functie de scopul invatarii si de contextul de viata. De exemplu, necesitatile unui grup de tineri
adulti care urmeaza un program de orientare profesionald sunt diferite de cele ale unui grup de femei aflate
in Republica Moldova in scopul reunificarii familiei si care au copii inscrisi in invatamantul primar.

Planificarea didactica se realizeaza la doua niveluri complementare:

+ La nivelul institutiei de invatamant sau al organizatiei educationale, planificarea presupune
stabilirea programelor educationale care vor fi oferite, definirea obiectivelor de invatare, a criteriilor
si instrumentelor de evaluare, precum si alocarea resurselor umane, tehnice si financiare necesare
implementarii programelor.

+ La nivelul activitatii didactice, profesorii adapteaza obiectivele, principiile si orientdrile generale
ale Curriculumului la caracteristicile si nevoile concrete ale grupului de cursanti. Acest proces include
selectarea strategiilor metodologice, a activitatilor si materialelor didactice, precum si stabilirea
ritmului de progres in invatare.
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La ambele niveluri, analiza nevoilor reprezintd o etapa esentialad a procesului de planificare.

Analiza preliminara a nevoilor trebuie sa ia in considerare atat nevoile individuale ale cursantilor (nevoi
subiective), cat si cerintele sociale si lingvistico-comunicative ale contextelor in care acestia vor utiliza limba
romana (nevoi sociale).

Analiza nevoilor individuale urmdreste colectarea informatiilor in trei domenii principale:

1. Profilul cursantilor — date relevante privind varsta, genul, ocupatia, nivelul de educatie formala si non-
formala, momentul sosirii in Republica Moldova, motivele migratiei, proiectul migrational, aspiratiile,
experientele si atitudinile acestora.

2. Scopulinvatarii limbii romane - motivatiile pentru studierea limbii, asteptarile fata de curs si situatiile
concrete in care limba este sau va fi utilizata.

3. Profilul lingvistic — repertoriul plurilingv al cursantilor, nivelul de alfabetizare in limbile cunoscute
si nivelul competentei de comunicare in limba romanad, evaluat pe componentele competentei
lingvistice.

Analiza situatiilor de comunicare si a sarcinilor cu care cursantii se confruntd in viata cotidiana si in activitatea
profesionala contribuie la formularea unor obiective de invatare relevante pentru integrarea lor sociald
si profesionald. O astfel de analiza preliminara a stat la baza elabordrii prezentului Curriculum national
(capitolul 1.7).

Pe baza rezultatelor acestei analize, persoanele responsabile de proiectarea cursurilor si a activitatilor
didactice pot utiliza Curriculumul pentru a selecta, impreuna cu cursantii si, dupa caz, cu alti actori relevanti:
+ nivelurile de competenta care pot fi atinse intr-un interval de timp determinat (capitolul 2);
+ situatiile de comunicare relevante (capitolul 3.1), actele de comunicare corespunzatoare (capitolul
3.3) si continuturile lingvistice necesare (capitolul 3.2);
+ obiectivele specifice de invatare;
 progresia obiectivelor si a continuturilor, in functie de criterii precum complexitatea, familiaritatea
sau urgenta nevoilor de comunicare;
. strategiile simetodele de predare, inclusiv combinarea activitatilor fata in fata cu studiul individual si
invatarea digitals;
« materialele didactice, inclusiv resurse autentice si aplicatii educationale;
+ procedurile si instrumentele de evaluare.

1.7. Analiza nevoilor

Analiza necesitatilor lingvistice ale migrantilor si refugiatilor adulti din tard a fost realizata in colaborare cu
centrele de formare, ONG-urile si structurile administrative care lucreaza cu acest grup de cursanti. Rezultatele
au evidentiat necesitatea unei abordari practice, functionale si contextualizate a invatarii limbii romane.

Au fost identificate cateva domenii vitale de utilizare a limbii, contexte in care beneficiarul trebuie sa poata
comunica pentru integrare:

1. Domeniul personal si cotidian: comunicarea in viata de zi cu zi, cu familia, prietenii, colegii;
interactiunea in spatiile publice (piete, magazine, transport etc.), stabilirea unor relatii simple cu
vecinii, intelegerea etichetelor de pe produse, solicitarea unor servicii (electrician, instalator etc.),
exprimarea unei opinii simple, a emotiilor etc,;

2. Domeniul ocupational (profesional): comunicarea la locul de munca, cdutarea unui loc de munca
(citirea anunturilor, intelegerea termenilor de baza), scrierea unui CV (simplu), participarea la un
interviu (prezentarea, descrierea experientei profesionale), comunicarea de baza cu superiorii si
colegii (intelegerea instructiunilor, solicitarea ajutorului, raportarea unei probleme) etc,;

3. Domeniul educational/academic: comunicarea in mediul scolar sau universitar, participarea
la cursuri si activitdti didactice, intelegerea si utilizarea informatiilor si instructiunilor academice,
redactarea unor lucrari si a altor materiale scrise, sustinerea unor prezentari si participarea la discutii
si activitati de grup etc,;

4, Domeniul public: participarea la viata comunitatii, interactiunea cu autoritatile publice (Agentia
Servicii Publice (ASP), Inspectoratul General pentru Migratie (IGM), Inspectoratul General al Politiei,
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Inspectoratul General al Politiei de Frontiera etc.), completarea formularelor de sedere/azil, accesul la
serviciile publice, intelegerea procedurilor administrative de baza etc,;

5. Domeniul socio-civic si cultural: intelegerea contextului mediatic (stiri simple), cunoasterea
simbolurilor nationale, a sarbatorilor si a obiceiurilor, intelegerea normelor de interactiune civica,
cunoasterea elementelor de baza ale legislatiei familiei (drepturile parintilor si ale copiilor), ale
legislatiei muncii si ale drepturilor omului etc.

Astfel, continutul tematic si functional al Curriculumului a fost derivat din analiza riguroasa a situatiilor
esentiale de comunicare cu care se confrunta migrantii si refugiatii in Republica Moldova.

1.8. Competente digitale

Integrarea competentelor digitale in procesul de educatie lingvistica a migrantilor si a refugiatilor adulti
presupune utilizarea eficientd a instrumentelor si resurselor digitale pentru comunicare, accesarea
informatiilor relevante si producerea mesajelor orale si scrise in limba romana. intr-un context social tot mai
digitalizat, instruirea lingvistica urmareste formarea capacitatii cursantilor de a se adapta noilor forme de
interactiune si de a utiliza tehnologia in sprijinul propriei dezvoltari.

Curriculumul sustine dezvoltarea alfabetizarii digitale, care include: capacitatea de a utiliza platformele online
pentru invatare si comunicare, aplicarea strategiilor digitale pentru imbunatatirea competentei lingvistice de
comunicare in limba romana, evaluarea critica a continuturilor accesate, dezvoltarea discernamantului digital
si a capacitatii de a selecta instrumente online adecvate pentru invatare.

Dobandirea competentelor digitale de baza (e-incluziune) este strans legata de integrarea sociala si lingvistica
a migrantilor adulti. Lipsa acestor competente le poate limita accesul la servicii publice esentiale: sociale,
medicale si educationale.

Instruirea trebuie sa fie adaptata la mediul, experientele si nevoile individuale ale cursantilor, rdspunzand,
totodatd, provocarilor cu care acestia se confrunta in viata cotidiana. Scopul este integrarea competentelor
lingvistice si digitale, astfel incat migrantii adulti sa poatd participa activ si cu incredere la viata comunitatilor
vorbitoare de limba romana, atat in spatiul online, cat si offline.

Curriculumul urmdreste formarea capacitatii cursantilor:

- de a utiliza internetul, instrumentele lingvistice digitale, aplicatiile de traducere, platformele de
e-learning si resursele pentru invdtarea limbii romane (ex.: Duolingo, platforme MOOC, dictionare
online);

- de aaccesa si utiliza serviciile electronice oferite de autoritatile Republicii Moldova (e-guvernare);

- de a comunica eficient pe platformele digitale si retelele sociale, inclusiv prin scrierea si transmiterea
unor mesaje, e-mailuri si prin alte forme de corespondenta formala si informala;

- de a manifesta gandire critica si discernamant digital, necesare pentru o navigare sigura online si
pentru distingerea informatiilor veridice de cele false.
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CAPITOLUL 2.
NIVELURI S1 OBIECTIVE DE INVATARE

Descriptorii acestui Curriculum sunt fundamentati pe scalele Cadrului european comun de referinta pentru
limbi si pe volumul insotitor al acestuia. In consecinta, descriptorii respecta cele cinci criterii stabilite de CECRL:
pozitivitate, precizie, claritate, concizie si independenta [4, Anexa A, pp. 205-2071.

Descriptorii definesc competentele in termeni de ceea ce cursantul poate face (pozitivitate), nu in termeni
de ceea ce nu poate face, si fac referire la sarcini concrete si/sau la niveluri clar definite de performantd in
realizarea acestor sarcini (claritate). Pentru a face descriptorii cat mai transparenti si mai usor de inteles,
Curriculumul este completat cu un glosar explicativ al termenilor tehnici. Formularea descriptorilor este, in
general, concisa si conceputa astfel incat fiecare enunt sa aiba sens de sine statator.

Fiecare scala din aceasta sectiune include descriptori pentru activitatile comunicative de limba (de exemplu,
citirea), strategiile asociate acestora si sarcinile digitale pe care cursantul/cursanta le poate realiza la un
anumit nivel de competenta.

in conformitate cu principiile CECRL, scalele au un caracter ilustrativ si nu unul prescriptiv. Acestea trebuie
utilizate ca un sistem flexibil, dinamic si deschis, iar selectarea descriptorilor se realizeaza in functie de
context si de nevoile cursantilor, identificate printr-o analiza initiala riguroasa. Este important de retinut
canivelurile reprezinta o simplificare necesara”. Prin urmare, utilizatorii sunt incurajati sa dezvolte profiluri
diferentiate, identificand activitatile lingvistice relevante pentru un anumit grup de cursanti si stabilind
nivelul de competenta necesar pentru atingerea obiectivelor acestora [5, p.38].

2.1. Nivelul A1

2.1.1. Descriere globala
La nivelul A1, participantii pot intelege si utiliza expresii familiare, de zi cu zi, precum si fraze foarte simple
despre ei insisi si despre subiecte cu care sunt familiarizati.

Participantii pot lua parte la interactiuni foarte simple si familiare, daca partenerii lor de conversatie fsi
adapteaza limbajul si i sustin in procesul de comunicare.

Participantii pot identifica si intelege informatii generale si specifice, prezentate in texte scrise simple,
referitoare la situatii familiare si cotidiene, cu ajutorul unor repere sau indicii contextuale.

Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a intelege cuvinte, expresii familiare si
propozitii foarte simple referitoare la subiecte curente si familiare, atunci cand mesajul este formulat lent, clar
si articulat. Pentru facilitarea intelegerii, participantii pot beneficia de sprijin contextual si de repere vizuale
sau situationale.

2.1.2. Scale

Ascultare A1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a intelege cuvinte, expresii uzuale si
propozitii foarte simple referitoare la propria persoana, la nevoi concrete si la situatii familiare si cotidiene,
atunci cand mesajul este formulat lent, clar si articulat. Participantii pot beneficia de sprijin contextual si de
repetari.
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Competenta specifica 1. Receptarea textelor orale simple in contexte familiare

Descriptorii de competenta

1.1. Recunoasterea informatiilor generale si detaliate dintr-un text oral simplu pe teme familiare.

1.2. Intelegerea informatiilor-cheie dintr-un text oral clar articulat, cu puncte de referinta sau indicii contextuale.

1.3. Intelegerea sensului cuvintelor, expresiilor si a afirmatiilor familiare si cotidiene.

1.4. Exprimarea expresiilor verbale si nonverbale de raspuns la instructiunile sau intrebarile interlocutorului in
diverse activitati cotidiene si contexte familiare.

1.5. Recunoasterea cuvintelor si expresiilor familiare din materiale audio si audiovizuale in contexte familiare (de
exemplu, deschide/inchide usa).

1.6. Utilizarea unor strategii de ascultare foarte simple, cum ar fi derivarea sensului unor cuvinte specifice,
cotidiene, dintr-un context foarte simplu sau pe baza asemanarilor cu alte limbi pe care le vorbesc.

Lectura A1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a citi si intelege cuvinte uzuale, propozitii
si texte scurte si simple, referitoare la teme familiare si situatii cotidiene. Pentru facilitarea intelegerii,
participantii pot beneficia de sprijin contextual si de repere relevante.

Competenta specifica 2. Receptarea textelor scrise pe teme familiare din viata de zi cu zi

Descriptorii de competenta

2.1. Recunoasterea cuvintelor familiare si a expresiilor foarte simple in texte scurte, simple si autentice, cum ar fi
semne, anunturi, panouri publicitare, site-uri web, tabele si reclame.

2.2.Intelegerea informatiilor-cheie dintr-un text scris scurt si simplu, cu puncte de referinta sau indicii contextuale
sau vizuale.

2.3. Recunoasterea informatiilor recurente in documente/texte legate de activitati cotidiene.

2.4, Utilizarea unor strategii simple de citire, cum ar fi derivarea sensului unor cuvinte specifice, cotidiene, dintr-un
text foarte simplu sau pe baza asemanadrilor cu alte limbi, folosind aplicatii de traducere si dictionare.

Scriere A1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a comunicain scris, utilizand cuvinte uzuale,
expresii si propozitii foarte simple, referitoare la teme familiare, situatii cotidiene si nevoi de zi cu zi.

Competenta specifica 3. Producerea textelor scrise scurte si simple in situatii de comunicare familiare

Descriptorii de competenta

3.1. Scrierea propozitiilor simple pe teme de interes personal.

3.2. Scrierea unui text simplu despre situatii familiare din viata de zi cu zi.

3.3. Completarea formularelor foarte simple cu informatii personale (de exemplu, pe pagini web, in aplicatii sau
in formulare tiparite).

3.4, Scrierea, in termeni foarte simpli, a unor comentarii la postari in mediul digital.

Vorbire A1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a utiliza expresii si propozitii simple pentru
a oferi informatii de baza despre propria persoana, despre locul unde trdiesc, despre persoane cunoscute si
despre activitati si nevoi cotidiene.

Competenta specifica 4. Producerea textelor orale scurte in situatii de comunicare familiare si cotidiene

Descriptorii de competenta

4.1. Utilizarea expresiilor foarte simple pentru a oferi informatii sau pentru a discuta despre subiecte de interes
personal.

4.2. Prezentarea/descrierea, in afirmatii simple, a unor persoane, fiinte/obiecte sau locuri.

4.3. Participarea la interactiuni orale scurte pe teme familiare.

4.4. Utilizarea comenzilor orale pentru efectuarea unor sarcini curente intr-un mediu digital.
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4.5. Utilizarea unor expresii scurte, invatate si exersate, potrivite pentru interactiunile de zi cu zi, cum ar fi
multumirea, salutul si/sau luarea de ramas-bun de la cineva.

4.7. Utilizarea resurselor si a instrumentelor digitale care faciliteaza invatarea si comunicarea, inclusiv aplicatii
bazate pe inteligenta artificiala, functii de recunoastere vocala si aplicatii de traducere.

2.2. Nivelul A2

2.2.1. Descriere globala

La nivelul A2, cursantii pot intelege mesaje formulate clar si simplu si se pot exprima in termeni simpli in
contexte familiare, referitoare la propria persoana, la mediul in care traiesc siisi desfasoard activitatea, precum
si la situatii de invdtare, de munca si de interactiune sociald. Participantii pot lua parte la interactiuni simple
si familiare, fiind capabili sa transmita si sa solicite informatii de baza, atunci cand interlocutorii isi adapteaza
limbajul, vorbesc clar si sunt dispusi sa le ofere sprijin in procesul de comunicare.

2.2.2.Scale

Ascultare A2
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a intelege cuvinte, expresii si mesaje uzuale
pe teme familiare, precum propria persoand, mediul inconjurdtor, activitatile de invatare si de munca, precum
si situatiile de interactiune sociald, atunci cand acestea sunt formulate intr-un limbaj simplu, vorbit lent si clar
articulat.

Competenta specifica 1. Receptarea textelor orale in situatii de comunicare uzuala

Descriptorii de competenta

1.1. Intelegerea unui subiect discutat in conversatii scurte si simple.

1.2. Intelegerea unei informatii simple despre un subiect familiar cu suport vizual, de exemplu, o prezentare.

1.3. Intelegerea continutului principal si a unor detalii din notificari, texte si instructiuni scurte si simple.

1.4.Intelegerea unei informatii importante despre subiecte familiare din fragmente auditive si audiovizuale
scurte, de exemplu, din emisiuni de stiri, daca sunt rostite lent si clar.

1.5. Intelegerea diferitelor variante de pronuntie si a unor cuvinte si expresii dialectale comune folosite in viata
de zi cu zi.

1.6. Utilizarea unor strategii simple de ascultare, cum ar fi derivarea sensului unor cuvinte specifice, de zi cu zi,
dintr-un context simplu.

Lectura A2
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a citi si intelege texte scurte si simple
referitoare la teme familiare, precum propria persoand, mediul inconjurdtor, activitatile de invatare si de
munca, precum si situatiile de interactiune sociala.

Competenta specifica 2. Receptarea textelor scrise pe teme uzuale de comunicare

Descriptorii de competenta

2.1.Intelegerea informatiilor specifice si previzibile din texte autentice simple, de exemplu, site-uri web, brosuri,
reclame, panouri publicitare si carti de referinta.

2.2. Citirea si intelegerea textelor simple, a scrisorilor, e-mailurilor si postarilor de pe retelele de socializare.

2.3. Citirea si intelegerea instructiunilor scurte si simple, in special a celor ilustrate.

2.4. Citirea si intelegerea ideilor principale din stiri scurte si simple si din texte educationale simple, adaptate.

2.5. Citirea si intelegerea principalelor caracteristici ale unor texte simple care contin diagrame si tabele foarte
simple.

2.6. Citirea si intelegerea textelor de fictiune foarte simple.

2.7. Organizarea informatiilor simple preluate din texte nonliterare de interes personal.

2.8. Utilizarea unor strategii simple de citire, cum ar fi derivarea sensului unor cuvinte specifice, de zi cu zi, dintr-un
context simplu; utilizarea aplicatiilor de traducere digitala si a dictionarelor.

2.9. Utilizarea asemanarilor din repertoriul lingvistic existent pentru facilitarea citirii in limba romana.
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Scriere A2
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a comunica in scris, utilizdnd expresii si
propozitii simple referitoare la teme familiare: propria persoana, activitatile de invatare si de munca, precum
si situatiile cotidiene.

Competenta specifica 3. Producerea textelor scrise in situatii de comunicare uzuala

Descriptorii de competenta

3.1. Scrierea, in termeni simpli, despre trecutul, experientele, interesele si planurile proprii de viitor.

3.2. Luarea notitelor folosind cuvinte-cheie, de exemplu, dintr-o intalnire sau o prezentare simpla despre un
subiect familiar.

3.3. Descrierea persoanelor, locurilor si activitatilor in termeni simpli.

3.4. Formularea, in scris, a unui raspuns, in termeni simpli, la texte, invitatii, sugestii si felicitari.

3.5. Scrierea si comentarea postarilor in comunicarea digitala in termeni simpli.

3.6. Scrierea e-mailurilor si a mesajelor personale scurte si simple.

3.7. Utilizarea instrumentelor digitale pentru a scrie corect sau pentru a verifica ortografia si semnificatia cuvintelor
familiare.

3.8. Introducerea informatiilor cu caracter personal in formularele intalnite cel mai frecvent in viata de zi cu zi,
de exemplu, in servicii digitale cum ar fi cumparaturile online, serviciile bancare, inregistrarea si rezervarile.

3.9. Prezentarea competentelor intr-un CV simplu si in format digital.

3.10. Exprimarea opiniilor pe teme de interes personal in termeni simpli.

3.11. Redarea continutului imaginilor si al unor texte simple.

3.12. Redarea intr-un text scris in limba romana, scurt si simplu, a continutului general sau a detaliilor dintr-un

text in limba materna si invers.

Vorbire A2
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a utiliza expresii si propozitii simple
pentru a comunica oral despre teme familiare, precum propria persoana si situatiile de invatare si de munca.
Participantii pot participa la interactiuni orale simple si familiare din viata de zi cu zi, atunci cand interlocutorul
vorbeste lent si clar si este dispus sa le ofere sprijin in procesul de comunicare.

Competenta specifica 4. Producerea textelor orale proprii in situatii de comunicare uzuala

Descriptorii de competenta

4.1. Transmiterea, in termeni simpli, a unor detalii despre experiente, sentimente, nevoi, competente, dorinte si
planuri de viitor.
4.2. Descrierea si oferirea, in termeni simpli, a informatiilor despre persoane, obiecte, locuri, evenimente si

activitati.

4.3. Sustinerea unei prezentdri scurte, simple si pregatite pe un subiect familiar, cu sau fara utilizarea instrumentelor
digitale.

4.4. Participarea la conversatii simple despre evenimente, experiente si activitati practice in interactiunile de zi
cuzi.

4.5. Formularea unor raspunsuri la intrebari simple despre sine intr-o situatie de interviu.
4.6. Formularea unor invitatii, sugestii, felicitari si scuze si a raspunsurilor la acestea; schimbul de remarci simple
si uzuale.
4.7. Colaborarea la sarcini simple, facand sugestii, solicitand repetari sau reformulari.
4.8. Utilizarea unor strategii simple pentru initierea, mentinerea si incheierea unei conversatii scurte.
4.9. Utilizarea unor strategii simple pentru a compensa deficitul de vocabular, de exemplu, prin utilizarea
limbajului corpului sau a cuvintelor din alte limbi cunoscute.
4.10. Transmiterea continutului unei imagini sau a continutului general al textelor orale sau scrise pe teme
cotidiene, cu sau fara repere/indicii.
4.11. Transmiterea orald a continutului general sau a detaliilor dintr-un text din limba materna in limba romana
siinvers.
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2.3. Nivelul B1

2.3.1. Descriere globala

La nivelul B1, cursantii pot intelege mesajele formulate intr-un limbaj clar si relativ simplu si se pot exprima
intr-un mod inteligibil si coerent cu privire la teme legate de viata cotidiand, activitatile de invatare si de
munca, problemele de actualitate si subiectele de interes personal. Participantii pot actiona in mod relativ
spontan la majoritatea interactiunilor din situatii familiare si cotidiene, cu conditia ca interlocutorii sa se
exprime clar si sa utilizeze un limbaj accesibil.

2.3.2.Scale

Ascultare B1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a intelege ideile principale si informatiile
specifice din mesaje orale referitoare la teme familiare, precum propria persoand, situatiile de invatare si de
munca, viata sociala si subiectele de interes personal, atunci cand interlocutorii vorbesc clar si intr-un ritm
moderat.

Competenta specifica 1. Receptarea textelor orale in diverse contexte de comunicare

Descriptorii de competenta

1.1. Intelegerea ideilor principale si a unor detalii specifice din conversatii si discutii pe teme familiare.

1.2. Urmarirea unor discursuri clare si structurate pe teme familiare, de exemplu, prezentari, prelegeri si povestiri.

1.3. Intelegerea unor detalii specifice din anunturi audio, mesaje vocale, instructiuni si indicatii sonore.

1.4.Intelegerea ideilor principale si a unor detalii specifice din materiale auditive si audiovizuale, de exemplu,
emisiuni de stiri, podcasturi si filme.

1.5. Intelegerea diferitelor variante de pronuntie, a unor cuvinte si expresii dialectale comune folosite in viata de
Zi cu zi.

1.6. Utilizarea unor strategii de ascultare, cum ar fi intelegerea cuvintelor in baza unor contexte cu subiecte
familiare si descoperirea sensului cuvintelor in baza partilor componente ale acestora.

Lectura B1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a citi si intelege texte relativ simple,
referitoare la propria persoang, la situatiile de invatare si de munca, la viata sociala si la subiectele de interes
personal.

Competenta specifica 2. Receptarea textelor scrise /textelor nonliterare si literare din diverse surse

Descriptorii de competenta

2.1. Cautarea, identificarea si intelegerea informatiilor relevante din diverse texte informative cotidiene, de
exemplu, scrisori si documente oficiale scurte, site-uri web si brosuri.

2.2. Citirea si intelegerea textelor de zi cu zi, cum ar fi scrisorile, e-mailurile si postarile pe retelele de socializare.

2.3. Citirea si intelegerea unor instructiuni clare si directe.

2.4. Citirea si intelegerea punctelor principale din articole de stiri simple si texte relativ simple din domeniul
profesional si domeniile de interes personal si evaluarea relevantei acestor texte.

2.5. Citirea si intelegerea principalelor caracteristici ale textelor complexe care contin ilustratii simple, de exemplu,
diagrame.

2.6. Citirea si intelegerea textelor simple de fictiune.

2.7. Utilizarea unor strategii de citire, cum ar fi intelegerea cuvintelor pe baza contextului atunci cand subiectul
este familiar sau deducerea sensului cuvintelor pe baza elementelor lor componente.

Scriere B1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii participantilor de a comunica in scris si de a redacta texte
simple, coerente si suficient de detaliate, referitoare la teme familiare, cum ar fi propria persoang, situatiile de
invatare si de munca, precum si subiectele de interes personal.
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Competenta specifica 3. Producerea textelor scrise coerente de diferite tipuri

Descriptorii de competenta

3.1. Scrierea unor texte simple, coerente, care contin descrieri detaliate despre experiente, perceptii, domenii de
interes, ambitii si planuri de viitor.

3.2. Notarea punctelor principale ale unei intalniri sau ale unei prezentari profesionale despre un subiect familiar,
transmise intr-un limbaj relativ simplu.

3.3. Scrierea unor relatari scurte despre propria situatie de invatare si de munca.

3.4. Descrierea detaliata a unor persoane, locuri, evenimente si experiente.

3.5. Scrierea si comentarea unor postari personale si participarea la discutii despre subiecte familiare in
comunicarea digitala.

3.6. Scrierea e-mailurilor si scrisorilor formale simple, de exemplu, in legaturd cu o cerere de angajare.

3.7. Completarea formularelor/aplicatiilor digitale uzuale cu informatiile necesare.

3.8. Exprimarea si explicarea pe scurt a opiniei despre texte simple si coerente.

3.9. Explicarea continutului unor texte simple de fictiune.

3.10. Rezumarea si transmiterea informatiilor relevante din texte clar formulate despre subiecte familiare.

3.11. Utilizarea unor strategii pentru a compensa deficitul de vocabular, de exemplu, prin reformulare.

3.12. Utilizarea unor strategii de scriere, de exemplu, pentru a evidentia cele mai importante puncte ale unui text.

Vorbire B1
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii cursantilor de a se exprima clar, simplu si coerent cu privire la
teme familiare, precum propria persoana, situatiile de invatare sau de munca si viata sociald.

Competenta specifica 4. Participarea la activitati de exprimare orala in diverse situatii de comunicare

Descriptorii de competenta

4.1. Participarea la majoritatea situatiilor de comunicare orala din viata de zi cu zi.
4.2. Descrierea experientelor, sentimentelor, viselor, planurilor si ambitiilor.
4.3. Oferirea unor descrieri, relativ detaliate, ale unor persoane, obiecte, evenimente si experiente.
4.4.Sustinerea unei prezentdri pregatite in prealabil despre un subiect familiar, cu sau fara utilizarea instrumentelor
digitale.
4.5. Formularea unei probleme, solicitarea unor sfaturi si intelegerea unui raspuns clar formulat.
4.6. Descrierea, explicarea si justificarea, pe scurt, a propriilor actiuni si planuri.
4.7. Descrierea actiunilor dintr-o naratiune, de exemplu, dintr-un film.
4.8. Initierea, fara pregatire, a unei conversatii si discutii simple pe teme familiare, mentinerea si incheierea
acestora.
4.9. Autoprezentarea, descrierea competentelor personale si formularea raspunsurilor la intrebari intr-o situatie
de interviu.
4.10. Exprimarea si explicarea, pe scurt, a propriilor opinii in cadrul unor discutii pe teme familiare.
4.11. Redarea unor informatii relevante, de exemplu, din texte sau instructiuni.
4.12. Colaborarea in realizarea sarcinilor prin invitarea altor persoane sa participe, oferind informatii, solicitand
opiniile interlocutorilor si confirmand intelegerea acestora inainte de a continua.
4.13. Utilizarea unor strategii de interactiune, cum ar fi interventia intr-o discutie despre un subiect bine cunoscut
si utilizarea unui moment adecvat pentru a lua cuvantul.

2.4. Nivelul B2

2.4.1. Descriere globala

La nivelul B2, cursantii pot intelege un limbaj complex si se pot exprima clar, obiectiv si nuantat despre o gama
larga de subiecte generale, precum si la teme specifice ocupatiei si domeniilor lor de interes. Participantii
pot formula, sustine si argumenta opinii, precum si raspunde la opiniile si argumentele interlocutorilor. De
asemenea, pot participa lainteractiuni cu un gradridicat de spontaneitate si fluenta, care permite desfasurarea
fireasca a comunicarii.
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2.4.2.Scale

Ascultare B2
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii cursantilor de a intelege ideile principale si informatiile
specifice din mesaje orale referitoare la teme familiare, precum si la subiecte din domeniul profesional si din
ariile lor de interes, atunci cand interlocutorii vorbesc intr-un ritm normal. Participantii pot intelege mesajul
chiar si atunci cand limbajul utilizat si contextul sunt complexe.

Competenta specifica 1. Receptarea vorbirii orale din diferite surse si texte autentice

Descriptorii de competenta

1.1. Intelegerea, in cea mai mare parte, a celor spuse, a atitudinilor si opiniilor exprimate in conversatii, discutii si
dezbateri.

1.2. Urmdrirea argumentelor complexe, daca subiectul este relativ familiar si tranzitiile dintre argumente sunt
indicate clar.

1.3.Intelegerea continutului principal al prezentarilor academice sau legate de locul de munca, ocupatia si
domeniile de interes.

1.4. Intelegerea informatiilor din notificari, texte si instructiuni detaliate.

1.5.Intelegerea, in cea mai mare parte, a continutului materialelor sonore si audiovizuale, cum ar fi stirile,
documentarele, filmele si podcasturile.

1.6. Intelegerea diferitelor dialecte atunci cand vorbitorul isi adapteaza adecvat limbajul.

1.7. Utilizarea unei varietati de strategii de ascultare pentru a realiza intelegerea, inclusiv prin incercarea de a
intelege punctele-cheie si folosirea indiciilor din context pentru a verifica daca textul a fost inteles corect.

Lectura B2
Obiectivul instruirii este dezvoltarea capacitatii cursantilor sa fie capabili sd citeascd independent si, in cea mai
mare parte, cu un grad ridicat de autonomie, texte complexe de diferite tipuri, identificand ideile principale,
informatiile relevante si detaliile semnificative, precum si sa inteleaga texte dintr-o gama larga de subiecte
generale, profesionale si din domeniile lor de interes.

Competenta specifica 2. Receptarea textelor scrise din variate surse si de pe diferite suporturi

Descriptorii de competenta

2.1. Citirea si intelegerea continutului principal al schimburilor de informatii, de exemplu, in scrisori formale,
e-mailuri si pe retelele sociale;

2.2. Citirea si intelegerea instructiunilor complexe si a manualelor de utilizare din domeniul propriu de activitate;

2.3. Urmarirea argumentelor din diverse texte pe teme de actualitate si din propria profesie;

2.4. Citirea si intelegerea textelor complexe care contin ilustratii, diferite tipuri de diagrame;

2.5. Citirea si intelegerea unor selectii de texte de fictiune;

2.6. Citirea unor texte lungi si complexe si evaluarea relevantei continutului;

2.7. Gasirea detaliilor relevante in texte lungi;

2.8. Utilizarea tehnicilor de cdutare si metodelor de citire adecvate pentru a gasi informatii relevante pe diferite
site-uri web;

2.9. Utilizarea unei serii de strategii de citire pentru a intelege textul, inclusiv incercarea de a intelege punctele-
cheie si verificarea daca textul a fost inteles corect, folosind indicii din context;

2.10. Utilizarea diferitelor strategii de lectura activa si interactivd pentru a intelege principalele caracteristici ale

unui text in limba romana dintr-un domeniu mai putin cunoscut.

Scriere B2
Obiectivul instruirii este ca participantii sa fie capabili sa comunice in scris, redactand texte clare, detaliate,
coerente si bine structurate, adaptate la scopul comunicdrii, destinatar si situatia de comunicare, despre o
gama larga de subiecte generale, profesionale si din domeniile lor de interes.
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Competenta specifica 3. Producerea independenta a diferitelor tipuri de texte scrise pe variate suporturi

Descriptorii de competenta

3.1. Scrierea unor texte explicative clare si detaliate.

3.2. Luarea notitelor, rezumarea si redarea cu acuratete a continutului principal al unor texte complexe pe teme
legate de propriile domenii de activitate si de interes.

3.3. Notarea punctelor relevante dintr-o intalnire, o prezentare sau o prelegere legate de propria ocupatie si
domeniile de interes.

3.4. Redactarea rapoartelor si proceselor-verbale legate de ocupatie si de domeniile de interes.

3.5. Descrierea evenimentelor, experientelor si sentimentelor intr-un mod clar, detaliat si nuantat.

3.6. Exprimarea propriilor opinii si comentarea contributiilor altor persoane in comunicarea digitala.

3.7. Scrierea unor texte, e-mailuri si scrisori detaliate, adaptate la destinatarul si scopul acestora.

3.8. Dezvoltarea unui argument intr-un text, oferind motive pentru sau impotriva unui anumit punct de vedere si
prezentarea avantajelor si dezavantajelor diferitelor alternative.

3.9. Elaborarea unor textelor din domeniile profesionale si de interes cu evaluarea critica a informatiilor din
diverse surse prin exprimarea si fundamentarea opiniilor si formularea concluziilor.

3.10. Scrierea si editarea unor texte clare si detaliate, adaptate la situatia si scopul acestora.

3.11. Utilizarea diferitelor strategii de scriere adaptate la contextul, genul si scopul comunicarii.

Vorbire B2
Obiectivul instruirii este ca participantii sa fie capabili sa se exprime clar, coerent si fluent despre o gama
largd de subiecte generale, profesionale si din domeniile lor de interes. Participantii vor putea participa activ
la majoritatea situatiilor de comunicare orald, interactionand cu un grad suficient de spontaneitate si fluenta
pentru a sustine conversatii si discutii fara a solicita in mod frecvent sprijinul interlocutorului.

Competenta specifica 4. Participarea la interactiuni verbale in situatii de comunicare orala din diverse domenii

Descriptorii de competenta

4.1. Descrierea experientelor, evenimentelor si asteptarilor intr-un mod nuantat si precis.

4.2. Furnizarea unor informatii complexe, unor instructiuni si texte clare si detaliate.

4.3. Sustinerea unor prezentari pregdtite bine structurate, cu si fara utilizarea instrumentelor digitale.

4.4. Prezentarea unei probleme si justificarea propriului punct de vedere prin dezvoltarea si sustinerea
argumentelor cu opinii si exemple relevante.

4.5. Participarea la discutii si contribuirea la mentinerea unei conversatii fluide.

4.6. Participarea la discutii spontane cu mai multe subiecte diferite ca parte a unei conversatii fluide si adaptarea
limbajului la o interactiune relevanta.

4.7. Prezentarea proprie si descrierea competentelor personale intr-un mod adecvat, precum si oferirea unor
raspunsuri complete la intrebari intr-o situatie de interviu.

4.8. Exprimarea emotiilor intr-un mod nuantat in timpul unei conversatii, explicarea semnificatiei evenimentelor
si a experientelor si formularea raspunsurilor intr-un mod adecvat.

4.9. Prezentarea propriilor argumente, intr-un mod obiectiv si nuantat, in cadrul discutiilor si intalnirilor
profesionale, precum si al celor din domeniile de interes.

4.10. Sintetizarea si transmiterea cu acuratete a continutului principal al informatiilor complexe referitoare la

propria activitate si domenii de interes.
4.11. Colaborarea la rezolvarea problemelor prin discutarea diferitelor alternative, comentand contributiile altor
persoane si formuland sugestii proprii.
4.12. Abordarea problemelor de comunicare prin reformularea sau evitarea expresiilor dificile.
4.13. Initierea, mentinerea si incheierea unei conversatii intr-o maniera adecvata.
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CAPITOLUL 3.

CONTEXTE DE UTILIZARE A LIMBII
SI COMPETENTA DE COMUNICARE
LINGVISTICA

3.1. Contexte si teme

Descriere globala

Contextele de utilizare a limbii si subiectele propuse pentru nivelurile A1, A2, B1 si B2 sunt organizate in
conformitate cu principiile abordarii comunicative si actionale, precum si cu descriptorii specifici nivelurilor
de competenta prevazuti de Cadrul european comun de referinta pentru limbi (CECRL). Acestea vizeaza
utilizarea functionala si contextualizata a limbii romane in situatii reale de comunicare, relevante pentru viata
cotidiana a adultilor si a persoanelor refugiate.

Structurarea contextelor si a temelor pe domeniile personal, public, ocupational si educational urmareste
dezvoltarea progresivd a competentei de comunicare lingvistica necesare integrdrii sociale, culturale,
profesionale si educationale a cursantilor. Se acorda prioritate situatiilor de comunicare intalnite frecvent
in procesul de adaptare a refugiatilor la mediul social si institutional din Republica Moldova, precum si in
interactiunile cotidiene specifice vietii de adult.

La elaborarea acestei structuri s-a tinut cont de criterii precum relevanta practica a situatiilor de comunicare,
frecventa utilizarii limbii in contexte autentice, accesibilitatea lexicala si functionald corespunzatoare fiecarui
nivel de competenta, precum si nevoile reale de comunicare ale cursantilor. Temele selectate faciliteaza
dezvoltarea capacitatii de a intelege, a produce si a media mesaje orale si scrise in contexte variate de viata
personala, sociald si profesionala.

Accentul este pus pe dezvoltarea pragmatica si functionala a competentei de comunicare, prin valorificarea
experientei de viata a cursantilor, promovarea interactiunii autentice si utilizarea limbii ca instrument de
participare activa la viata comunitatii. Contextele propuse contribuie, totodatd, la dezvoltarea autonomiei
in Tnvatare, a increderii in utilizarea limbii romane si a competentelor interculturale necesare integrarii intr-
un mediu multilingv si multicultural. Trebuie mentionat ca lista contextelor si a temelor propuse nu e una
exhaustiva si are un caracter orientativ si ilustrativ.

3.1.1. Nivelul A1

La nivelul A1, cursantii pot intelege si utiliza expresii uzuale, formule elementare de comunicare si enunturi
scurte in situatii cotidiene, sociale si profesionale simple. Comunicarea se realizeaza cu sprijin contextual si
vizeaza satisfacerea unor nevoi imediate de interactiune.

in domeniul personal, cursantii pot oferi informatii foarte simple despre propria persoana, familie, locuinta,
localitatea in care traiesc, programul zilnic, timpul liber, alimentatie, sanatate, mijloacele de comunicare si
activitatile cotidiene. Participantii pot formulaintrebari si rdspunsuri simple referitoare la identitate, preferinte,
necesitdtile imediate si relatiile sociale de baza.

Contextele din domeniul public sunt orientate spre utilizarea limbii in cadrul serviciilor publice si al situatiilor
frecvente din viata de zi cu zi: in transportul public, la magazine, la piatd, la oficiul postal, la farmacie, la banca,
in institutiile administrative, in centrele medicale sau in serviciile comunitare. Cursantii invata sa solicite si sa
ofere informatii elementare, sa completeze formulare simple si sa interactioneze in situatii previzibile.

Domeniul ocupational extinde aria tematica prin abordarea unor subiecte legate de profesii, locul de munca,
programul de lucru, serviciile de angajare, reguli si sarcini simple la serviciu, comunicarea cu colegii sau
superiorii si respectarea instructiunilor de baza. Accentul este pus pe dezvoltarea capacitatii de a utiliza
formule functionale necesare pentru integrarea elementara intr-un mediu profesional.
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in domeniul educational, sunt propuse teme referitoare la mediul si activitatile de invatare, participarea la
cursuri, utilizarea materialelor educationale, relatia cu profesorii si colegii, precum siintelegerea instructiunilor
simple specifice procesului educational.

Obiectivul instruirii la acest nivel este dezvoltarea capacitatii de a comunica prin enunturi simple si scurte
despre subiecte familiare si concrete, utilizand un vocabular de baza si structuri lingvistice elementare.
Cursantii pot furniza si solicita informatii generale si specifice in situatii cotidiene previzibile, cu sprijin
contextual si pe baza unor repere clare de comunicare.

Domenii Contexte Subiecte
Domeniul - Acasa siin locurile frecventate « Vorbirea despre sine (tara de origine, familia, profesia,
personal (interactiuni informale, locuri de programul si locul de muncg, locuinta, sentimentele, timpul
cult) liber etc.)
- La prieteni (conversatii cu » Sandtatea si ingrijirea corpului (partile corpului, siguranta
persoane cunoscute) acasa etc.)
- La telefon, in fata calculatorului e Acasa (rutina zilnica, mediul domestic, TV, radio, internet
si in cadrul intalnirilor online etc)
« Centrele de primire a refugiatilor (interactiunile sociale,
rutina zilnica, regulile de baza etc.)
e Orasul (locuri de intalnire etc.)
* Mancarea (alimente, bauturi, ingrediente etc.)
* Mijloacele de comunicare (telefon mobil, computer etc.)
e Timpul liber, petreceri, evenimente
e Vremea si clima
e Locuinta si regulile comunitare
Domeniul - Functii si servicii publice » Migratia (tara de origine, actele personale, permisul de
public (Inspectoratul General pentru sedere, statutul legal: solicitant de azil, refugiat, rezident,
Migratie, sectia de politie, birouri cetatean etc.)
municipale, servicii sociale, « Institutiile locale (amplasare, informatii principale etc.)
centre comunitare, centre de » Normele si obiceiurile culturale
voluntariat) « Serviciile sociale (denumire, functii principale, amplasare,
- Pe strada (semne rutiere) programul de lucru etc.)
- Transportul public si calatoriile « Asociatiile de voluntari (amplasare, misiune, informatii
(autobuz si alte mijloace de principale etc.)
transport; casa de bilete, la gara, | e Calatoriile (locuri, mijloace de transport, persoane, harti
in tren) interactive/navigatie, orarul de circulatie etc.)
- La aeroport e Semnele de circulatie
- La bar, in alte locuri de intalnire » Serviciile postale (amplasare, programul de lucru, livrare
- La oficiul postal si la serviciile de etc.)
curierat « Sandtatea si ingrijirea personala
- La farmacie, la medic, la spital, la | e Situatii de urgenta
alte servicii de sanatate e Alimentatia (comenzi, mancare si bauturi, meniu etc.)
- La piatd, la supermarket si e Cumparaturi si cheltuieli (produse, preturi, termene de
in magazinele alimentare, in valabilitate, modalitati de platd etc.)
centrele comerciale ¢ Mijloacele de comunicare (telefon mobil, computer etc.)
Domeniul -In birourile publice si la serviciile | e Profesii
ocupational | de ocupare a fortei de munca « Servicii de angajare (locatie, functii, informatii-cheie etc.)
(amplasare, functii, informatii- « Tipuri de contract ( oficial/nedeclarat; cu norma intreaga/
cheie) Cu jumatate de norma etc.), salariu
- La locul de munca e Asigurarea medicala
-Tn cantina  Cautarea unui loc de muncd, anunturi de angajare.
- Profesii « Siguranta (semne de sigurantd, reguli de baza etc.)
- Tipul de contract (regulat/ « Experienta profesionala si competentele
nedeclarat; cu norma intreaga/cu | e Sarcini si proceduri simple, intalniri
jumatate de norma), salariu e Locul de munca (colegi, unelte, actiuni, indatoriri, roluri,
- Asigurarea medicala (servicii amplasare, denumirea si amplasarea companiei etc.)
acoperite sau neacoperite)
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- Experienta profesionala si e Locul de munca ca mediu social (colegi, locuri de intalnire,
competentele evenimente etc.)

- Sarcini si proceduri simple,
intalniri

- Locul de munca (colegi, unelte,
actiuni, atributii, roluri, amplasare,
denumirea companiei)

- Cautarea unui loc de munca,
anunturi de angajare

- Siguranta la locul de munca, acasa

Domeniul -n sala de clasa si in mediul de « Scoala proprie si scoala copiilor (denumirea scolii,
educational | finvatare amplasarea, clasa, orarul, calendarul, rechizitele scolare,
- La secretariatul scolii si in alte reguli, excursii si petreceri, activitati educationale etc.)
spatii din contextul educational * Asociatii

- La cursul de alfabetizare si in alte « Activitati extrascolare ale copiilor, activitati extracurriculare
institutii de invatamant legate de
contextul familial

3.1.2. Nivelul A2

La nivelul A2, cursantii pot intelege si utiliza expresii si structuri folosite frecvent in situatii cotidiene, reusind
sa comunice in contexte familiare si previzibile. Participantii se pot exprima in termeni simpli cu privire la
propria persoand, mediul in care trdiesc, activitatile de invatare, experientele de munca si interactiunile
sociale de baza.

in domeniul personal, cursantii pot oferi si solicita informatii despre programul zilnic, locul si conditiile
de muncd, relatiile sociale, locurile preferate din localitatea in care traiesc, activitatile din timpul liber,
evenimentele sportive si culturale, obiceiurile, experientele personale si planurile pentru viitorul apropiat.
Participantii pot descrie, in enunturi simple, experiente si situatii din viata de zi cu zi.

Contextele din domeniul public sunt extinse prin includerea unor teme legate de migratie, serviciile sociale
si comunitare, accesul la sdnatate, relatia cu institutiile publice si informatii de baza despre organizarea si
functionarea institutiilor din Republica Moldova. Sunt abordate, de asemenea, aspecte privind drepturile si
obligatiile asociate statutului juridic al persoanelor refugiate si migrante, precum si comunicarea in situatii
administrative uzuale.

Domeniul ocupational dezvolta teme referitoare la experienta profesionala, competentele si responsabilitatile
de munca, conditiile de angajare, programul si tipurile de contracte de muncg, siguranta la locul de munca si
comunicarea functionala in mediul profesional. Cursantii exerseaza formularea unor mesaje simple legate de
activitatea profesionald si participarea la interactiuni uzuale la locul de munca.

In domeniul educational, sunt propuse teme care vizeaza sistemul educational, sprijinul educational pentru
copiii migranti si refugiati, relatia cu institutiile de invatamant, regulile privind scolarizarea obligatorie,
participarea la activitati educationale si comunicarea cu cadrele didactice si cu personalul administrativ.

Obiectivul instruirii la acest nivel este dezvoltarea competentei de comunicare necesare participarii la
interactiuni simple si familiare, in contexte cotidiene si sociale uzuale. Cursantii pot intelege si transmite
informatii esentiale, pot participala conversatii scurte pe teme cunoscute si pot gestiona situatii de comunicare
previzibile, in conditiile in care interlocutorii utilizeaza un limbaj clar, adaptat nivelului de competenta si le
ofera sprijin in comunicare.
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Domenii

Contexte

Subiecte

Domeniul - Acasa si in locurile « Vorbirea despre sine (tara de origine, familia, profesia,
personal frecventate (de exemplu, programul si locul de munca, domiciliul, sentimentele,
ldcasuri de cult) experienta migratiei etc.)
- La casele prietenilor « Ingrijirea medicala si de sanatate (partile corpului, siguranta
(persoane cunoscute) acasa, boala si starea de bine etc.)
-In centrele de primire a e Acasa (rutina zilnica, mediul domestic, TV, radio, internet,
refugiatilor (persoane nou- vecini si reguli in bloc/casa etc.)
sosite, voluntari, personal) « Centrele de primire a refugiatilor (interactiunile sociale, rutina
- In mediul digital si virtual zilnicd, reguli etc.)
(mesaje, conversatii in chat, « Alimentatia (mancare, bauturi, retete etc.)
mesaje video, postari si » Orasul/Satul (locuri de intalnire, locuri cunoscute; centru/
internet) periferie etc.)
- Activitdti de divertisment  Evenimente (sdrbatori in familie, sarbatori si festivaluri
si agrement (in par, la nationale, adundri publice etc.)
activitati sportive, la concert, | ¢ Evenimente sportive si culturale, timpul liber
la biblioteca, la festivaluri ¢ Vremea si clima
locale) e Instrumentele de comunicare in societatea contemporana
- La televizor (radio, televiziune, internet, publicitate etc.)
Domeniul - In institutiile publice (primarie, | ¢ Migratia (tara de origine, motivele migratiei, actele personale,
public Inspectoratul General pentru permisul de sedere, locuinta, statutul juridic: solicitant de azil,
Migratie, sectia de politie) refugiat, rezident, cetatean, apatrid etc.)
- La centrul de voluntari, ONG, « Institutiile locale (amplasare, informatii principale)
centrul comunitar (beneficiari, | o Informatii de bazd despre organizarea si functionarea
voluntari, mediatori) institutiilor publice din Republica Moldova
- Pe stradd (indicatoare rutiere, | e Informatii de baza despre drepturi si obligatii in functie de
trecdtori) statutul juridic
- in autobuz, tren si alte « Obligatiile fiscale
mijloace de transport * Norme si obiceiuri culturale
(controlor de bilete) e Sarbatori nationale
- La casa de bilete din gara/ « Serviciul social (denumire, misiunea principald, amplasare,
aeroport (bilet; orar; automat programul de lucru, informatii de baza despre problema
de bilete; anunturi) abordata etc.)
- La oficiul postal, la firmele de « Asociatiile de voluntari (amplasare, misiune, informatii
curierat si online principale)
- Labanca o Calatoriile (locuri, mijloace de transport, persoane, harti
- La farmacie, la clinica, la spital, interactive/navigatie, orarul transportului, reguli, preturi,
la alte servicii de sandtate amenzi si sanctiuni etc.)
- La piatd, la supermarket si in « Traficul si semnele de circulatie.
magazinele alimentare, in « Serviciile postale (amplasare, programul de lucru, servicii de
centrele comerciale livrare si receptie, servicii online simple etc.)
-In alte locuri de luat masa si  Sanatatea si ingrijirea personala (boli, medicamente, medici si
de intalnire (personal si client, personal medical)
meniu) o Situatii de urgenta
« Serviciile bancare (amplasare, program de lucru, valuta,
bancomat, transfer de bani etc.)
« Serviciile de alimentatie (comenzi, preparate, mancare si
bauturi, meniu, locuri de luat masa etc.)
o Cumparaturi si cheltuieli (produse, preturi, date de expirare,
mijloace de platd, haine si incaltaminte etc.)
» Mijloace de comunicare (telefon mobil, computer etc.)
Domeniul -1n cadrul Agentiei de ocupare | e Profesiile
ocupational | afortei de munca, a serviciilor | e Tipul contractului (oficial/nedeclarat; cu norma intreaga/cu

de ocupare a fortei de
muncd, a agentiilor de munca
temporara din zona locala

jumatate de norma etc.), salariu, concedii si concediere
» Somajul (informatii de baza despre reglementari, institutii
competente etc.)
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- La locul de munca (colegi, sefi,
clienti, principalele indicatoare si
reguli de siguranta)

« Inspectoratul de protectie a muncii si sindicatele

 Cautarea unui loc de munca: metode si instrumente.

« Drepturile si obligatiile lucratorilor; conflicte sociale si
greve

« Asigurarea medicala

« Siguranta (indicatoare, reguli de siguranta si echipamente)

« Experienta si competentele profesionale

e Sarcini si proceduri simple, intalniri

¢ Locul de munca (colegi, unelte, actiuni, instrumente
si proceduri, indatoriri, roluri, amplasare, denumirea
companiei/angajatorului etc.)

e Locul de munca ca mediu social (colegi, locuri de intalnire,
evenimente, plurilingvism etc.)

Domeniul -In sala de clasa si in mediile « Propria institutie de invatdmant si scoala copiilor
educational de invatare (profesori, tutori, (denumirea institutiei, amplasarea, clasa, orarul, calendarul
voluntari, alti participanti la curs) scolar, rechizitele scolare, regulile si requlamentele,
- La secretariatul scolii si in alte excursiile si petrecerile, activitatile educationale, profesorii
locuri legate de contextul si disciplinele etc.)
educational (director, personal * Asociatii
administrativ, biblioteca) « Activitdtile extrascolare pentru copii, activitatile
-In institutiile de invatamant extracurriculare
relevante pentru contextul « Sprijinul educational pentru copiii migranti (de exemplu,
familial (de exemplu, scoala cursurile de limba romana etc.)
copiilor) e Legislatia si reglementdrile privind invatamantul
obligatoriu
* Informatii de baza despre sistemul scolar si formarea
educationala
e Educatia adultilor si invatarea pe tot parcursul vietii
e Plurilingvismul in scoala
3.1.3. Nivelul B1

La nivelul B1, cursantii pot comunica intr-o maniera relativ independenta in majoritatea situatiilor intalnite
in viata cotidiana, sociald, profesionala si educationald. Participantii pot intelege ideile principale ale unor
mesaje clare, formulate intr-un limbaj standard, si pot produce enunturi coerente pe teme familiare sau de
interes personal. Ei pot descrie experiente, evenimente, planuri si aspiratii, pot exprima opinii, preferinte si
emotii si pot oferi explicatii simple pentru ideile si deciziile lor.

in domeniul personal, cursantii pot discuta despre stilul de viata, relatiile sociale si familiale, activitatile
culturale si recreative, traditiile si obiceiurile nationale, experientele personale si interculturale, precum si
despre sdndtate, alimentatie si utilizarea tehnologiilor de comunicare. Participantii pot relata intamplari,
descrie experiente si compara aspecte ale vietii cotidiene din diferite contexte culturale.

Contextele din domeniul public includ interactiuni mai variate cu institutiile si serviciile comunitare si
administrative, precum si participarea la activitatile sociale si culturale. Sunt abordate teme legate de
transport, servicii bancare simedicale, gestionarea cheltuielilor sia bugetului personal, organizarea calatoriilor,
participarea la evenimentele culturale (teatru, cinema, expozitii), precum si accesarea informatiilor publice si
a serviciilor digitale.

Domeniul ocupational extinde aria tematicd a comunicarii functionale si colaborative la locul de munca.
Cursantii pot descrie experienta profesionala, responsabilitatile si competentele detinute, pot participa la
discutii si intalniri de lucru, pot solicita si oferi clarificari si pot gestiona situatii profesionale de rutina. Sunt
abordate, de asemenea, teme referitoare la relatiile de munca, drepturile si obligatiile angajatilor, incetarea
contractului de muncd, concediere, dialogul social si alte situatii simple specifice mediului profesional.

in domeniul educational, participantii pot interactiona autonom in contexte de invitare mai diverse. Ei
pot solicita si oferi informatii despre programe si institutii de invatamant, burse, disciplinele de studiu,
regulamentele scolare si oportunitatile de formare. Totodatd, cursantii isi dezvolta capacitatea de a utiliza
strategii de invatare autonoma si de a participa activ la activitatile educationale si colaborative.

» Pagina 27



Obiectivul instruirii la acest nivel este dezvoltarea competentei de comunicare necesare pentru participarea
activa la interactiunile sociale, profesionale si educationale uzuale. Cursantii pot intelege ideile principale ale
unor mesaje clare si pot produce texte orale si scrise coerente, adecvate la contextul de comunicare, pe teme
familiare, de interes personal sau relevante pentru integrarea sociala si profesionala.

Domenii

Contexte

Subiecte

Domeniul - Acasa si in locuri frecventate regulat « Contextul social propriu (legaturi emotionale, tara de
personal sau ocazional (interactiuni formale si origine etc.)
informale, lacasuri de cult) « Experientele anterioare (experiente trecute proprii sau
- Acasa, la prieteni sau vecini, in calitate ale altora, evenimente externe si persoane care ti-au
de oaspete (conversatii cu persoane influentat viata, experienta de migratie etc.)
cunoscute si cu persoane nou « Opiniile proprii (argumentarea, exprimarea opiniei sau
cunoscute) preferintelor tale cu privire la fapte, evenimente actuale,
- Centrele de primire a refugiatilor politica, probleme sociale, culturale si economice)
(interactiuni formale si informale « Sanatate (corpul uman, afectiunile specifice,
cu alti beneficiari, voluntari si cu procedurile de urmat etc.)
personalul) ¢ Locuinta (obiectele specifice, aparatele electrocasnice
- La o petrecere, o reuniune sau un utilizate in mod obisnuit etc.)
eveniment privat (conversatii cu * Mancarea (preferinte, gusturi, abilitati culinare, retete
persoane cunoscute si cu persoane etc.)
nou cunoscute) « Traditiile nationale si culturale (caracteristici si
- Comunicarea personald, formala si organizare, comportamente generale si specifice,
informala, in scris (cu familia din tara amintiri, regrete, simboluri nationale, festivitati etc.)
de origine) « Calatoriile (experiente, persoane intalnite, locuri vizitate
- Mediul digital si virtual (mesaje, etc.)
conversatii in chat, mesaje video, « Experiente (evenimente, incidente etc.)
postari, utilizarea internetului si » Geografia locala si geografia propriei tari
intalniri online) « Relatarea unor evenimente
- Activitatile de divertisment si
agrement (in parc, activitati sportive,
concerte, bibliotecd, festivaluri de
cartier, cinema)
- Excursii (muzee, obiective turistice)
- Emisiuni de televiziune si de radio
Domeniul - Pe strada » Alimentatia (comenzi, reclamatii, descrieri ale felurilor
public - La bar, restaurant, trattorie, pizzerie, de mancare si bauturilor, arome familiare si exotice etc.)

cantina etc.

- La banca, oficiul postal, farmacie,
spital, cabinetul medical

- In birourile publice

- La piatd, supermarket si in magazine
alimentare

- In centrele comerciale

- In diverse tipuri de magazine si
magazine specializate

-Lagara

- La aeroport

- In autobuz, metrou si alte mijloace de
transport

- La televizor, la radio, in ziare, in
reviste, pe retelele de socializare, in
formulare si chestionare, in reclame si
alte documente care pot fi consultate
zilnic

- La cinema, teatru, auditoriu, stadion,
sala de sport

- Evenimente locale

- Evenimente publice

« Divertisment: teatru, cinema, concerte etc. (Qusturi
personale, recenzii si comentarii, evenimente planificate
si finalizate, orice planuri de viitor etc.)

» Servicii locale (caracteristici generale, informatii-cheie
etc)

o Cumparaturi si cheltuieli (interactiuni formale, retururi,
raportarea problemelor, reclamatii etc.)

« Gatit (ingrediente mai putin cunoscute, actiuni
specifice, echipamente, cantitdti etc.)

» Media (preferinte, opinii, relatari despre evenimente si
comentarii etc.)

« Calatorii si vacante (experiente anterioare, descrieri
detaliate, sugestii de imbunatatire, organizare si
planificare etc.)

« Indicatii si instructiuni in interactiunile formale si
informale

« Incidente (interactiuni formale si informale, de
exemplu, in cazuri de amenzi si accidente)

« Informatii generale referitoare la contextul social
(prezenta sau lipsa bunurilor si serviciilor, oportunitati,
probleme etc.)

o Carti si filme (genuri principale, opinii si preferinte etc.)
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- Alegeri « Sanatate si bunastare (caracteristici si servicii specifice etc.)
- Consultatii juridice e Scoala (in calitate de parinti)
- Birouri de informatii « Utilizarea serviciilor publice
« Utilizarea serviciilor de sanatate
¢ Drumetii si calatorii cu autobuzul, masina, trenul, vaporul
sau avionul
o Activitati de divertisment si agrement
e Permisul si cardul de sedere
e Sarbatorile nationale
Domeniul - La Agentia pentru ocuparea fortei | o Mediul de lucru (descrieri specifice)
ocupational | de munca si alte birouri publice « Profesii (specializare, descrierea experientei si a
din zona, la agentiile de plasare competentelor, posibile cariere, drepturi si indatoriri,
a fortei de munca temporard avantaje si dezavantaje etc.)
(interviuri si CV-uri) » Continut specific legat de domeniul profesional
- La locul de munca (colegi, (instrumente utilizate, proceduri etc.)
sigurantd, reglementari, e Accidente sau probleme la locul de munca
instrumente, comunicare, intalniri, | e Recrutare
platforme, asigurari, autoritati e Greve
fiscale, furnizori, angajati, clienti, e Concedieri
interviuri) e Atributii de serviciu
- Anunturi de angajare, formulare e Operatiuni de vanzari
si aplicatii, contracte sau alte e Operatiuni IT
documente distribuite pe scara ¢ Proceduri administrative
larga (anunturi) e Instructiuni de lucru
- Departamente si servicii (vanzare, | e Cereri de angajare
relatii cu clientii) « Oferte de angajare
- Sindicate  Contracte
Domeniul -n sala de clas, la secretariatul « Calificari
educational | scolii, la biblioteca si in alte spatii | e Structuri si requlamente scolare
din contextul educational  Materii (preferinte, opinii, teme preferate si materii de baza
- La universitate, la centrul pentru etc.)
educatia adultilor (CPIA), la ¢ Burse
cursurile de formare profesionala, | e Masuri disciplinare
la centrele lingvistice si in alte » Extrase si carnete de note scolare
institutii de invatamant legate de | e Burse de studiu
contextul social
- La cantina
- La organizatii de formare
continud/educatie a adultilor
- Receptia si interviurile cu
profesorii
3.1.4. Nivelul B2

La nivelul B2, cursantii pot comunica fluent, clar si spontan intr-o gama larga de situatii personale, sociale,
educationale si profesionale, utilizand limba romana cu un grad sporit de autonomie si flexibilitate.
Participantii pot intelege ideile principale si detaliile relevante ale unor texte si discursuri complexe, pot
interpreta si analiza informatii, pot argumenta un punct de vedere si pot participa activ la conversatii,
dezbateri si interactiuni mai elaborate.

in domeniul personal, cursantii pot aborda subiecte complexe legate de identitate, valorile personale si
culturale, relatiile sociale si interculturale, stilul de viatd, sandtate, alimentatie si abilitatile culinare, traditiile
si obiceiurile nationale, precum si experiente personale si profesionale. Participantii isi pot exprima nuantat
opiniile, atitudinile, preferintele si emotiile si isi pot sustine argumentat punctele de vedere.

Contextele din domeniul public includ interactiuni avansate cu institutiile publice si serviciile administrative,
accesarea si interpretarea informatiilor juridice si administrative, participarea la activitatile comunitare,
culturale si civice, precum si discutarea unor teme sociale de interes general. Cursantii pot intelege si utiliza
limbajul specific unor contexte oficiale si pot participa la schimburi de idei si la dezbateri pe teme relevante
pentru viata sociala si comunitara.
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Domeniul ocupationalvizeaza utilizarealimbiiromanein contexte profesionale variate sicomplexe. Participantii
pot prezenta si argumenta experienta si competentele profesionale, pot colabora eficient in echipa, pot
participa la sedinte, negocieri si discutii profesionale, pot redacta documente functionale si profesionale
si pot gestiona situatii problematice sau neprevazute la locul de munca. Sunt dezvoltate competentele de
comunicare necesare pentru integrarea si progresul profesional intr-un mediu multicultural si dinamic.

in domeniul educational, cursantii pot utiliza limba romana pentru studiu, formarea continua si dezvoltarea
personala. Ei pot realiza prezentari si proiecte, pot interpreta, selecta si sintetiza informatii din surse diverse
si pot participa activ la activitatile academice si educationale. Participantii isi dezvolta capacitatea de a utiliza
strategii de invatare autonoma si de a comunica eficient in contexte educationale formale si nonformale.

Obiectivul instruirii la acest nivel este consolidarea competentei de comunicare necesare pentru utilizarea
eficientd, adecvata si flexibild a limbii romane in contexte de comunicare variate. Cursantii pot exprima clar,
coerent si argumentat idei, opinii si informatii complexe si pot participa activ la viata sociala, educationala si
profesionald, demonstrand autonomie lingvistica si competente interculturale dezvoltate.

Domenii Contexte Subiecte
Domeniul - Acasa si in locuri frecventate in mod « Contextul social propriu (legdturi emotionale, tara de
personal regulat sau ocazional (conversatii origine etc.)
formale si informale, lacasuri de cult) | o Experientele anterioare (experiente proprii sau ale

- La o petrecere, o reuniune sau un altora, evenimente externe si persoane care ti-au
eveniment (conversatii cu persoane influentat viata etc.)
cunoscute si cu persoane nou « Opiniile proprii (argumentare, exprimarea opiniei sau
cunoscute) preferintelor cu privire la fapte, evenimente actuale,

- Acasa, la prieteni sau la vecini, in politica, probleme sociale, culturale si economice)
calitate de oaspete (conversatii cu « Sandtatea (corpul uman, afectiuni medicale specifice,
persoane cunoscute si cu persoane proceduri de urmat, asigurarea medicala etc.)
nou cunoscute) e Locuinta (obiecte specifice, aparate electrocasnice de

- Mediul digital si virtual (mesagerie, uz current etc.)
chaturi, intaIniri online, videoclipurisi | e Alimentatia (preferinte, gusturi, abilitati culinare, retete
postdri online) etc.)

- Activitati de divertisment si agrement | e Traditiile nationale si culturale (caracteristici si
(activitati familiale) organizare, comportamente generale si specifice,

- Excursii (muzee, calatorii) amintiri, regrete, simboluri nationale, festivitati etc.)

- Emisiuni de televiziune si radio « Célatoriile (experiente, persoane intalnite, locuri

- Comunicare personala (cu familia de vizitate, asigurari etc.)
acasa) « Experiente (evenimente, incidente etc.)

* Geografia locald
» Geografia tarii de origine
« Relatarea unor evenimente
Domeniul - Functia publica (Inspectoratul « Alimentatie (comenzi, reclamatii, descrieri ale
public General pentru Migratie, sectia de preparatelor si bauturilor, arome familiare si exotice
politie), intr-un birou municipal, etc.)
intr-un serviciu social, la centrele « Divertisment: teatru, cinema, concerte etc. (preferinte
comunitare/centrele de voluntariat) personale, recenzii si comentarii, evenimente planificate

- Pe strada si finalizate, orice planuri de viitor etc.)

- La bar, restaurant, trattorie, pizzerie, « Serviciile locale (caracteristici generale, informatii
cantina etc. esentiale etc.)

-Labanca, la oficiul postal, serviciile o Cumparaturile (interactiuni formale, rambursari,
bancare si serviciile bancare online raportarea problemelor, reclamatii etc.)

- Serviciile de sanatate (la farmacie, « Gatitul (ingrediente mai putin cunoscute, actiuni
spital, cabinetul medical) . specifice, echipamente, cantititi)

) LE,’ cumparatvurj (sqpermarketun, . * Media (preferinte, opinii, relatari ale evenimentelor si
pletg, c-umparaturl gnllne, magazine TR etc.)) ’
specializate, garan:;ll) R « Calatorii si vacante (experiente anterioare, descrieri

=il relib DRl elge) Blalsie el 1) detaliate’su estii de imbunatatire, organizare si
autobuz si alte mijloace de transport, ate, sug Hre, org ’

N planificare)
navigatie/harti)
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- Mass-media si retelele sociale
(reclame si alte texte consultate
zilnic)

- La cinematograf, teatru, in sala de
clasg, la stadion si in sala de sport

- Evenimentele nationale si locale
(sarbatori nationale si locale)

- Evenimente publice (alegeri)

- Consultatii juridice

- Birouri de informare

e Indicatii si instructiuni in cadrul interactiunilor formale si
informale (online)

e Incidente (interactiuni formale si informale, de exemplu, in
cazul amenzilor si accidentelor etc.)

« Informatii generale referitoare la contextul social (prezenta
sau lipsa bunurilor si serviciilor, oportunitati, probleme etc.)

o Carti si filme (genuri principale, opinii si preferinte etc.)

« Sanatate si starea de bine (caracteristici si servicii specifice
etc.)

e Scoala (in calitate de parinti sau elevi etc.)

« Utilizarea serviciilor publice

« Calatoriile, deplasarea cu mijloace de transport (autobuz,
masina, tren, vapor, avion etc.)

o Activitatile de divertisment si agrement

e Permisul si cardul de sedere

« Sarbatorile nationale si locale

Domeniul - La Agentia pentru ocuparea fortei | o Mediul de lucru (specificul activitatii, relatii de munca,
ocupational | de munca si alte institutii publice cultura organizationald, cantind, comunicare)
locale, la agentiile de plasare » Profesii (specializare, descrieri ale experientei si
a fortei de muncd temporara competentelor, posibile evolutii, drepturi si indatoriri,
(interviuri si CV-uri) avantaje si dezavantaje)

- La locul de munca (coleg;, « Continut specific legat de domeniul profesional
sigurantd, reglementari, (instrumente utilizate, proceduri, reglementari etc.)
instrumente, comunicare, e Accidente sau probleme la locul de munca
intalniri/sedinte, platforme, e Recrutarea
asigurari, oficiul fiscal, furnizori, o Grevele
angajati, clienti, interviuri) « Concedierile

- Anunturi de angajare, formulare e Atributii de serviciu
si aplicatii, contracte sau alte e Operatiuni IT
documente distribuite pe scara ¢ Proceduri administrative
larga (anunturi) e Instructiuni de lucru

- Departamente si servicii (vanzari, | e Cereri, oferte, contracte de angajare
relatii cu clientii) e Apeluri pentru depunerea candidaturilor

- Sindicate

Domeniul -Tn sala de clas3, la secretariatul « Calificari
educational | scolii, la biblioteca si in alte spatii | « Optiuni /alegeri educationale

legate de contextul educational

- La universitate, la centrele de
educatie pentru adulti, la centrele
de limbi straine, la cursurile
de formare profesionala si
vocationala si in alte institutii de
educatie continua din contextul
social

- La cantina

- Receptia si interviurile cu
profesorii

- Relatiile cu colegii de clasa si alte
parti interesate

e Structuri si regulamente scolare

* Proceduri administrative si de inscriere

» Materii (preferinte, opinii, subiecte preferate si materii de
baza etc.)

e Burse

e Masuri disciplinare

« Extrase si carnete de note scolare

* Burse de studiu

3.2. COMPETENTA LINGVISTICA
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3.2.1. Nivelul A1

Nivelul A1

e Introducerea in sistemul sonor de baza.

* Recunoasterea si reproducerea vocalelor simple (a, e, i, 0, u) si a celor specifice (3, i/a).

* Articularea corectd a celor mai frecvente consoane.

« invatarea pronuntiei grupurilor ce, ci, ge, gi (cu pronuntie africatd) si che, chi, ghe, ghi (cu
pronuntie oclusiva - k, g).

« Citirea literelor s (ca sunetul [f], similar cu,sh” din cuvantul englezesc ship) si t (ca sunetul [ts],
similar cu,ts” din cuvantul englezesc cats).

« |dentificarea si pronuntarea celor mai frecventi diftongi (ea, o3, ia, ie) si triftongi (ex. eoa).

* Pronuntarea cu accentul corect a cuvintelor frecvente si a cuvintelor monosilabice uzuale.

* Folosirea intonatiei de bazd pentru afirmatii si intrebari simple.

FONETICA

 Cunoasterea si scrierea corecta a alfabetului roman (inclusiv a literelor specifice: G, i, 4, s, 1).

e Scrierea corecta a datelor personale (nume, adresd, nationalitate) pe formulare.

« Transcriere simpla: scrierea unor cuvinte izolate si a unor fraze foarte scurte, legate de mediul
imediat.

« Utilizarea de baza a semnelor de punctuatie (punct, semnul intrebarii, semnul exclamarii) la
sfarsitul propozitiilor simple.

ORTOGRAFIE

GRAMATICA » Genul substantivelor (masculin, feminin, neutru).
Morfologia e Numarul substantivelor. Formarea pluralului (singular, plural ).
e Substantivele neregulate obligatorii la A1.

Substantivul * Genul si numarul adjectivelor.

¢ Clasificarea dupa terminatii (flexiunea).

o Acordul adjectivului cu substantivul determinat.

* Pozitia adjectivului.

« Categorii semantice obligatorii la A1: culori, dimensiuni, insusiri fizice/psihice de baza,
nationalitati.

Adjectivul « Adjectivul calificativ variabil (cu patru forme flexionare).

« Adjectivul pronominal posesiv (meu/mea, mei/mele, tau/ta, tai/tale, sau/sa, sdi/sale, nostru/
noastra, vostru/voastra).

« Adjectivul pronominal negativ (Nominativ/Acuzativ: niciun, nicio; mult, putin; tot, toata, tofi, toate).

e Adjectivul pronominal nehotdrat.

Articolul « Articolul nehotarat (un, o, niste) la cazul Nominativ/Acuzativ.

e Articolul hotarat (enclitic) (-, -a; -a, -le) la cazul Nominativ/Acuzativ.

« Reguli cand NU se foloseste articolul (de ex.: cand substantivul este precedat de o prepozitie
simpla (la, in, pe, sub, langad)).

Pronumele * Pronumele personal (formele accentuate la Nominativ/Acuzativ: eu, tu, el, ea, noi, voi, ei, ele).

 Pronumele de politete (dumneavoastra).

 Pronumele interogativ (cine? ce? cati? cate?).

* Pronumele demonstrativ: de apropiere, de depadrtare la Nominativ/Acuzativ: (acesta/aceasta,
acestia/acestea; acela/aceea, aceia/acelea).

 Pronumele negativ (nimeni, nimic).

e Persoana si numarul la verbe.

e \erbele auxiliare (a fi, a avea, a vrea/a voi).

 Negatia (nu) si interogatia.

« Prezentul indicativ al verbelor regulate (frecvente) din toate cele 4 conjugadri (actiuni actuale
si uzuale).

« VVerbele modale (exprimarea posibilitatii si a obligatiei): a puteaq, a trebui, a vrea.

o Structuri verbale specifice la A1: Conjunctivul (forme de baza): utilizarea lui,sa” pentru
dorinte simple.

* Verbele de maxima necesitate: a locui, a lucra, a invdta, a mdnca, a bea, a merge, a veni, a face,
azice, aintelege, a sti.

« Verbele reflexive uzuale pentru rutina zilnica.

e Verbul a-i pldcea la prezent indicativ activ.

o Verbul: perfectul compus (a fi, a avea).

Pagina 32 »  Curriculumul national la limba roméand pentru migrantji si refugiatii adulti din Republica Moldova



e \erbul: viitorul | (a i, a avea).

Adverbul « Adverbe interogative: (unde? cand? cum?).

e Adverbe uzuale de loc (aici/acolo, sus/jos, aproape/departe, induntru/afara).

e Adverbe uzuale de timp si frecventa (astdzi, mdine, ieri, acum, tarziu, devreme / mereu, de
obicei, uneori, niciodatd).

« Adverbe uzuale de mod: (bine/rdu, repede/incet, foarte/destul).

 Adverbe uzuale interogative.

* Adverbe de afirmatie.

« Adverbe de negatie.

Numeralul e Numeralul cardinal (1-100), sute si mii (optional). Utilizare practica

e Numeralul ordinal (locul si ordinea)

e Numeralul adverbial (o data, de doua ori)

« Contexte de utilizare obligatorii la A1: ora, data, preturi, cantitdti, varsta
 Genul numeralelor: un bdiat / o fatd, doi cdini / doud pisici

« Ortografia numerelor

Prepozitia * Prepozitii de loc (Unde?)
* Prepozitii de timp (Cand?)
» Prepozitii de mod si instrument (Cum?). Prepozitii compuse: dela ... pand la

Conjunctia « Conjunctii coordonatoare: si, dar, iar, sau
« Conjunctii subordonatoare: deoarece, cd, pentru cd, dacd, sd (pentru conjunctiv)

Interjectia « Interjectii de adresare si interactiune: Heil: pentru a chema pe cineva sau a atrage atentia.
Mersi! (devenit interjectie prin uz): exprimarea rapidd a multumirii. Pa: salutul de despartire
informal. Alo?: folosit exclusiv pentru a raspunde la telefon. Ups!: cand faci o mica greseala
sau scapi ceva.

Sintaxa e Functia de nume predicativ a adjectivului

« Utilizarea structurii de baza Subiect + Predicat (S-P) si Subiect + Predicat + Complement
Direct/Circumstantial (S-P-C). De ex.: Eu sunt student. El merge la magazin.

« Ordinea simpld a cuvintelor. Ordinea fireasca (S-P-C), fara inversiuni complexe.

« Enunturi interogative si negative de baza: folosirea particulei,nu” (negatia simpld) si a
intonatiei/marcii interogative simple. Ex: Nu vorbesc romand. Tu esti romdn?

e Acordul elementar: acordul dintre subiect si predicat si al adjectivului cu substantivul (cazuri
simple: nominativ/acuzativ). Ex: Masina este rosie.

¢ Primele elemente de subordonare (cauzale, finale, temporale simple).

3.2.2. Nivelul A2

Nivelul A2

« Consolidarea controlului fonologic de baza.

« imbunatatirea pronuntiei sunetelor specifice si a grupurilor de consoane (ex.: str, zdr).

« Pronuntia corectd a lui i final nerostit sau rostit foarte scurt (ex. oameni, copii).

e Dezvoltarea unui ritm mai cursiv, cu o mai buna legare a cuvintelor.

* Recunoasterea si pronuntarea formelor flexionare comune (ex: a putea —eu pot, a merge
— eu merg, masa —mese).

FONETICA

« Consolidarea ortografiei cuvintelor frecvente si simple.

« |dentificarea si folosirea diacriticelor in cuvintele frecvent intalnite si in vocabularul de baza.

ORTOGRAFIE e Scrierea corecta a unor structuri gramaticale de baza (de exemplu, acordul simplu, formele
verbale uzuale la prezent).

« Utilizarea corecta a majusculei la inceputul propozitiei si in substantivele proprii.

GRAMATICA * Recapitularea Nominativ-Acuzativului

Morfologia « Flexiunea cazuala: introducere in Genitiv-Dativ, Genitiv-Dativul numelor proprii
* Substantivele feminine (schimbarea radacinii)
Substantivul » Alternante fonetice simple la plural

« Substantivul la Acuzativ, substantivele colective si invariabile
e Cazul vocativ
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Adjectivul o Adjectivul calificativ variabil cu doua sau trei forme

« Adjective invariabile, gradele de comparatie (elementele de baza): gradul comparativ de
superioritate, de egalitate, de inferioritate

« Superlativul absolut

e Schimbarea sensului prin pozitie (introducere): Substantiv + Adjectiv (standard), Adjectiv +
Substantiv (emfatic)

e Adjectivul posesiv

e Adjectivul pronominal negativ la Genitiv-Dativ

e Adjectivul pronominal demonstrativ (de apropiere, de departare) la Genitiv-Dativ

« Alternante fonetice mai frecvente

« Adjectivele de nationalitate (nuante)

Articolul » Articolul posesiv (genitival): al, a, ai, ale

* Articolul nehotarat la cazul Genitiv-Dativ (unui, unei, unor)

* Articolul hotarat (enclitic) la cazul Genitiv-Dativ

« Utilizarea sau omiterea articolului (Nuantare A2: determinarea substantivului la addugarea
unui adjectiv; dupa prepozitia,cu”; zilele sdptamanii)

e Articolul demonstrativ (adjectival) la cazul Genitiv-Dativ

Pronumele ¢ Pronumele personal la Genitiv-Dativ,

* Pronumele personal: forme neaccentuate (conjuncte) la Acuzativ (m3, te, il, o, ne, va, i, le).
 Pronumele de politete (dumnealui, dumneaei, dumnealor)

¢ Pronumele reflexiv de baza

* Pronumele demonstrativ (de apropiere, de departare) la cazul Genitiv-Dativ

* Pronumele negativ la cazul Genitiv-Dativ

¢ Pronumele nehotarat la cazul Genitiv-Dativ

Verbul ¢ Prezentul Indicativ

* Perfectul compus (cel mai frecvent timp trecut).

e Viitorul (voi merge sau o sa merg)

o Imperfectul: folosit pentru descrieri in trecut sau actiuni repetitive

« Viitorul (Standard si Apropiat)

o Imperativul (formele uzuale, afirmative si negative pentru a da instructiuni simple sau
indicatii de orientare)

« Verbele reflexive pentru descrierea rutinei zilnice si a relatiilor interpersonale (A se trezi, a se
spdla, a se imbraca, a se intalni)

« Conjunctivul prezent (pentru scop, necesitate: vreau sa citesc).

« \Verbe impersonale uzuale

Adverbul  Adverbe de loc (detaliere)

e Adverbe de timp (detaliere)

e Adverbe uzuale de mod (detaliere)

* Adverbe de frecventa si cantitate (detaliere)

* Gradele de comparatie

« Conectori temporali ( de succesiune): mai intai / prima data, apoi / dupad aceea, in sfarsit / la
final etc.

» Adverbe de probabilitate: probabil, poate, probabil ca.

« Exprimarea frecventei: intotdeauna, uneori, deseori etc.

Numeralul e Numerale cardinale (peste 100): sute si mii, anii, regula lui,de”

e Numeralul ordinal (Pana la 20+) masculin, feminin, utilizare

» Numerale fractionare si procente: jumatate, un sfert, o treime / zece la suta (10 %), cincizeci la
suta (50 %)

* Numerale colective: amandoi / amandoug, tustrei / tustrele (mai rar, dar amandoi este
esential)

e Numerale distributive: cate unul, cate doi

e Acordul de gen la numerale

e Numeralul adverbial/de repetitie: o datd, de doua ori ...

e Exprimarea in scris a secolului (folosind cifre romane: secolul al XXI-lea)

Prepozitia * Prepozitii de loc si directie (nuantare): peste, dupd, intre, Ianga, prin, spre, pana la / in fata, in
spatele, intre, deasupra, dedesubt / dinspre, prin, peste etc.
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Adjectivul * Prepozitii de timp (intervale si limite): de la... pana la / de... la / pana, inainte de, dupad / in
timpul, pe parcursul /in timpul, peste, inainte de, pe la etc.
* Prepozitii de mod, cauza, scop: fara, ca, in loc de, din cauza, pentru

Conjunctia e Conjunctii coordonatoare avansate: iar, insa (contrast moderat), sau... sau, ori...ori, nici...nici
(excludere dubld), ci (opozitie dupa negatie) etc.

o Conjunctii de timp (relatarea): Cand..., In timp ce..., Inainte sa / Dupa ce...

» Conjunctii de cauza si consecinta: Deci/Asadar (consecintd), Fiindca (cauza)

« Conjunctii de conditie si scop (nuantare): Ca sa / Pentru ca sa (Scop) Conjunctii
subordonatoare: dupa ce, (ca) sa, pentru ca, dacd, din cauza ca

Interjectia ¢ Interjectii de indemn (mobilizarea interlocutorului): Hai, la!

e Interjectii de orientare a atentiei: Uite!/latal, lar?/lardsi?

« Interjectii de confirmare si atitudine: Ei si?

Sintaxa  Coordonarea propozitiilor: Utilizarea conjunctiilor si locutiunilor conjunctionale de baza
pentru a lega propozitii de acelasi fel (si, sau, dar). Ex: Vreau o paine si un lapte.

» Subordonarea introductiva: folosirea unor subordonate simple, introduse prin conjunctii
frecvente (exprimarea cauzei, timpului, conditiei simple). Ex: Vin cand termin lucrul.

« Elemente de sintaxa a cazurilor: utilizarea cazurilor Genitiv si Dativ in contexte foarte
frecvente (exprimarea posesiei simple, a destinatarului). Ex: Masina prietenului meu. Ii dau un
cadou Mariei.

* Propozitia pasiva simpla: recunoasterea si, eventual, producerea formei de baza cu verbul afi

* Primele elemente de subordonare (cauzale, finale, temporale simple).

3.2.3. Nivelul B1

Nivelul B1

« Fluenta si gestionarea structurilor complexe.

« Control general bun al sunetelor si articulatiei, erorile fiind ocazionale si neafectand
intelegerea.

« Pronuntia corecta a combinatiilor vocalice: diftongi, triftongi (ex. leoaica, ziua).

« Folosirea unui accent si a unei intonatii suficient de adecvate pentru a transmite sensul
corect. Utilizarea adecvata a intonatiei pentru a marca o atitudine (ex: surprizd, indoiald) si
pentru a structura un discurs mai lung.

« Ritm relativ constant si fluent, desi pauzele pot fi inca evidente.

FONETICA

« Ortografierea corectd a unui vocabular mai larg, inclusiv a cuvintelor legate de experiente,
evenimente sau opinii.

o Utilizarea diacriticelor (4,1, 4, s, ) cu o precizie rezonabila in majoritatea cuvintelor din
vocabularul activ si pasiv.

ORTOGRAFIE « Redactarea cu precizie ortografica a formelor verbale de baza la timpurile frecvente (prezent,
perfectul compus, imperfect).

« Utilizarea corecta a semnelor de punctuatie (virgula in enumerari, doua puncte inainte de
citare/enumerare, ghilimelele pentru citate).

« Erorile ortografice pot sa apard, dar nu sunt sistematice si textul rdmane usor de citit.

GRAMATICA » Flexiunea completa in genitiv si dativ (plural).

Morfologia » Substantive compuse si locutiuni substantivale.
« Utilizarea extinsa a cazurilor Dativ si Genitiv (pronume, articole, adjective).
Substantivul e Cazul vocativ (adresare directa).

« Alternante fonetice si morfologice complexe.

« Substantivizarea (conversiunea): adjectiv — substantiv, verb (infinitiv lung) — substantiv,
numeral — substantiv.

« Sintaxa substantivului: regimul prepozitional.

« Genul si articularea substantivelor straine (anglicisme).

Adjectivul « Superlativul relativ (de superioritate si inferioritate).

e Acordul in cazurile Genitiv si Dativ.

e Adjectivul substantivizat.

e Adjectivul pronominal demonstrativ: de apropriere, de departare, de identitate.

e Adjectivul pronominal nehotdrat.

« Adjectivul pronominal demonstrativ, de diferentiere; alternante fonetice complexe.
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Articolul ¢ Flexiunea articolului la plural (Genitiv-Dativ).

« Articolul hotarat si pronumele neaccentuate (repetare).

« Articolul posesiv-genitival (al, a, ai, ale) in structuri cu mai multi posesori sau in interogatii
complexe.

* Articolul demonstrativ-adjectival (cel, cea, cei, cele) pentru identificare (atributiva), la
substantivizarea adjectivelor, in numerele ordinale.

e Articolul in constructii cu prepozitii complexe care cer Genitivul; omiterea articolului (cazuri
avansate): dupa prepozitii precum ,ca’,, drept’, in negatii totale (Acuza); numele de functii in
contexte oficiale.

Pronumele * Pronumele si adjectivul posesiv ((al) meu, (a) mea ...).

 Pronumele si adjectivul nehotdrat (un/unul, alt/altul, oricare, fiecare).

« Exprimarea persoanei: pronumele personal.

* Exprimarea aspectelor nedefinite: pronumele nehotarat.

o Utilizarea pronumelui in propozitie.

Verbul » Modul indicativ: perfectul compus, imperfectul, viitorul standard si anterior.
e Modul conjunctiv.

¢ Modul conditional-optativ prezent.

« Utilizarea modului conditional-optativ cu pronumele la Dativ si la Acuzativ.
e Imperativul.

* Verbe reflexive.

¢ Diateza pasiva.

« Diateza reflexiva.

* Modul nepersonal: infinitivul (structura si utilizare).

« Constructiile pasive.

« Verbele de opinie: a crede, a considera, a presupune, a banui.

« Verbele de sentiment: a se bucura, a regreta, a se teme, a spera.

« Conectorii logici si aspectul verbal.

Adverbul e Adverbe si locutiuni adverbiale: de loc, de timp, de mod.

e Adverbul compus: candva, undeva, oricand, oricum.

* Gradele de comparatie ale adverbelor: forme neregulate si structuri complexe/corelative.

 Adverbele de opinie si atitudine.

 Adverbe de grad si precizie (nuantare).

« Conectori logici si de argumentare: totusi, totodatd, dimpotrivd, asadar, prin urmare, deci, de
aceea, de asemenea, in plus, totodata.

Numeralul * Numerale multiplicative: indoit (dublu), intreit (triplu), inzecit, insutit.

e Numerale distributive (consolidare).

e Numeralul colectiv: ambii, ambele, amandoi, amandoua.

« Fractii si procente avansate: doua treimi (2/3), trei patrimi (3/4), cinci la mie (5%).
* Exprimarea secolului (folosind cifre romane: secolul al XXI-lea).

Prepozitia « Prepozitii care cer cazul Genitiv (articularea substantivului): deasupra, dedesubtul, inaintea,
inapoia, imprejurul, contra / asupra, impotriva

» Prepozitii care cer cazul Dativ: datoritd, gratie / conform, potrivit / multumita

« Exprimarea nuantata a cauzei si a scopului: din pricina, in scopul / cu scopul de, multumita
fata de din cauza

« Prepozitii de timp abstracte: de-a lungul, pe parcursul, in decursul

« Prepozitii si locutiuni prepozitionale de loc, mod, timp, cauza, scop, conditie, relatie, opozitie
(exemple uzuale)

Conjunctia « Conjunctii coordonatoare (concluzive, corelative)

« Conjunctii concesive (de opozitie neasteptatd): desi ..., cu toate ca ...,

« Conjunctii de scop si conditie (registrul formal): Tn cazul in care..., Cu conditiaca ..., farasa ...,

« Conjunctii de cauza si consecinta (registrul formal): Din moment ce /De vreme ce..., / Prin
urmare, in consecinta

 Conjunctii de mod si comparatie: Asa cum / precum, ca si cum / de parca

 Conjunctii subordonatoare (de timp, de mod, cauzale, conditionale, concesive, opozitionale,
corelative etc.)
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Interjectia « Interjectii de atitudine si opinie (modalizatori): Ei bine, ..., Aha! /Thi..., Slavd Domnului! /
Doamne ajuta!

« Interjectii de solidaritate si reactie sociala: Vail/ Vai de mine! (exprima compasiunea sau
uimirea negativa)/ Bravo!/ Felicitaril: (considerate interjectii in acest context — pentru a valida
succesul cuiva).

« Utilizarea contextuala a interjectiilor si locutiunilor interjectionale.

Sintaxa « Sintaxa substantivului: regimul prepozitional.

« Diversificarea subordonarii: folosirea constienta a principalelor tipuri de propozitii
subordonate (completiva directd/indirecta; circumstantiala de cauza, timp, scop, conditie;
concesiva simpld). Ex: Stiu ca esti ocupat. A plecat pentru ca era tarziu.

e Structuri complexe cu pronume relative: utilizarea elementara a pronumelor relative (care,
ce) pentru a introduce propozitii subordonate. Ex: Cartea pe care am citit-o.

« Transpunerea continutului unui text (vorbire directa si indirecta) cu utilizarea corecta a
verbelor introductive si a conjunctiilor.

e Utilizarea avansata a cazurilor. Folosirea corecta a formelor articulate de Genitiv-Dativ, a
prepozitiilor si locutiunilor prepozitionale care cer cazuri specifice.

« Constructii verbale impersonale. Folosirea structurilor impersonale de baza (trebuie, e bine
sd, e necesar).

3.2.4. Nivelul B2

Nivelul B2

e Fluenta si control consistent in interactiuni relativ scurte, spontane.

« Articularea clara a sunetelor, chiar si in discursuri extinse si mai complexe.

« Adaptarea pronuntiei la diferite registre (formal / informal).

e Controlul general bun asupra accentului, intonatiei si ritmului. Folosirea ocazionala a

FONETICA caracteristicilor prozodice pentru a sustine si a nuanta mesajul.

» Comunicare intr-un ritm constant, natural, cu putine sau fara ezitari notabile.

« intelegere foarte buna. Accentul strain nu afecteaza inteligibilitatea si nu deranjeaza
ascultatorul.

 Recunoasterea variatiilor fonetice din vorbirea rapida sau locala.

« Ortografierea corectd a unui vocabular complex, inclusiv a termenilor abstracti sau de
specialitate din domeniul de expertiza.

« Stdpanirea conventiilor ortografice dificile si a omografelor/omofonelor (ex: sa/s-a, ia/i-a,

ORTOGRAFIE neam/ne-am).

« Utilizarea corecta a diacriticelor (3, 1, 4, s, t) in toate contextele.

« Controlul riguros al acordului (gen, numar, caz) si al formelor verbale complexe.

« Erorile ortografice sunt rare si nu distrag atentia cititorului.

GRAMATICA « Substantivele cu gen variabil (eterogene).

Morfologia « Substantive cu gen oscilant.

« Declinarea substantivelor defective: singularia tantum, pluralia tantum.
Substantivul « Vocativul: nuante stilistice si sociale (Domnule profesor! /Profesorule!).
« Acordul substantivului aflat in apozitie.

« Genitivul fard articol posesiv.

« Substantivul in constructii cu infinitivul lung sau supinul.

« Alternante fonetice de gradul lll: (gheata - gheturi - ghetii).

« Substantivele colective si acordul prin atractie.

« Substantivele compuse; ortografia substantivelor.

« Substantive de origine straina.

o Sistemul cazual complet (Nominativ-Acuzativ vs. Genitiv-Dativ); Dativul posesiv.

Adjectivul o Adjectivele invariabile (neologice; de culoare).

« Adjectivul pronominal demonstrativ de diferentiere.

* Declinarea adjectivelor pronominale.

« Adjectivul in propozitie; adjectivele pronominale relative si interogative la Nominativ-
Acuzativ si la Genitiv-Dativ.

o Adjectivele nehotdrate la Genitiv-Dativ.

« Adjectivele negative la Genitiv-Dativ.
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« Topica adjectivului: valori stilistice si semantice; adjective cu regim prepozitional complex:
Capabil de (ceva abstract) vs. Bun la (o activitate); Responsabil de/pentru (ceva); Specific/
Propriu (+ Dativ).

e Structuri sintactice avansate: adjectivul cu valoare de adverb.

« Superlativul absolut: forme stilistice si argotice. Prefixe si sufixe: extraordinar, ultra-, super-,
arhi-, -isimo (in neologisme). Locutiuni adverbiale: din cale afara de, cu totul si cu totul, peste
madsura de. Repetitia adjectivului:,, 0 mancare buna-buna”. Superlativul prin comparatie fixa:

4 d

»alb ca zdpada’, ,rece ca gheata’, ,negru de suparare”.

Articolul * Acordul concomitent al mai multor tipuri de articole in aceeasi fraza.

* Folosirea articolului pentru a desemna o intreagd specie sau categorie (nu un individ specific).

* Articolul cu valoare de superlativ (emfazd): folosirea articolului pentru a sublinia o calitate
unica.

» Articolul hotarat atasat numelor proprii de locuri (hidronime/oronime): Dunarea, Nistrul,
Carpatii.

¢ Declinarea articolului demonstrativ in Genitiv-Dativ.

¢ Regimul articolului in locutiuni si expresii fixe.

o Articolul in titluri si adrese.

e Acordul articolului posesiv (al, a, ai, ale) in lanturi de posesie (de ex.: O prietena a fiicei
vecinului meu).

Pronumele  Pronumele personal la cazul dativ urmat de pronumele reflexiv in acuzativ.
 Formele neaccentuate (clitice) la Acuzativ si Dativ (dublarea obiectului); pronumele
nehotdrate, negative si demonstrative de diferentiere (celalalt, cealaltd); declinarea

pronumelui interogativ/relativ.
 Pronumele relative si interogative la Nominativ-Acuzativ si la Genitiv-Dativ.
e Pronumele nehotdrate la Genitiv-Dativ.
 Pronumele negative la Genitiv-Dativ.

Verbul » Mai-mult-ca-perfectul (raportul de anterioritate in trecut).

« Perfectul simplu.

e Prezumtivul (exprimarea probabilitatii).

« Conditionalul trecut (ipoteze nerealizate: as fi facut).

« Conjunctivul avansat: folosirea dupa conjunctii complexe.

* Supinul (functii nominale: de citit).

« Diateza pasiva (cu a fi + participiu).

« Verbe reflexive (cu functii si nuante variate).

* Modul conditional cu pronume la cazul dativ: diateza activa si reflexiva.

e Gerunziul si participiul (valori adjectivale si adverbiale).

* Precizia lexicala cu verbe: in loc de a zice, vom folosi: a afirma, a pretinde, a sustine, a insinua,
aargumenta; in loc de a face, vom folosi: a elabora, a executa, a redacta, a concepe.

Adverbul « Adverbele discursive (conectori logici avansati): totusi, cu toate acestea, in pofida acestui
fapt, dimpotriva, alternativ / respectiv, mai precis, in spetd, implicit, de altfel / in prima
instanta, ulterior, in ultimul rand.

» Adverbe de atitudine si modalizare (scepticism/certitudine): aparent, teoretic, probabil,
chipurile, s-ar parea ca / indubitabil, categoric, evident, incontestabil, realmente, intr-adevar.

« Adverbe de grad si intensificatori de precizie: vadit, flagrant, radical, fundamental, substantial
/ marginal, relativ, cvasi, practic (cu sensul de ,aproape”).

¢ Adverbe derivate.

« Adverbul si locutiuni adverbiale care exprima raporturi de anterioritate, posterioritate,
repetitivitate, simultaneitate etc.).

« Flexibilitate sintactica: utilizarea contextuala a adverbului si locutiunilor adverbiale.

Numeralul « Valorile morfologice ale numeralului.

* Numerale colective complexe: tustrei, tuspatru, tuscinci (folosite pentru emfaza sau in
naratiuni) / toti trei, toate cele patru; numerale multiplicative si adverbiale (registru formal):
dublu, triplu, cvadruplu, quintuplu.

« Exprimarea aproximatiei si a estimarii (nuantare): o zecime, o sutime, o miime / pret de, in jur
de, aproximativ, undeva la, per ansamblu.

e Acordul cu numeralele mari:,doua milioane de oameni” (substantivul ,milioane” cere
prepozitia,de”).

* Genul in numeralele compuse:,Ora doudzeci si doud” fata de ,Doudzeci si doi de kilometri”.

* Numeralele ordinale in scrierea oficiala: Secolul al XIX-lea, Capitolul al IV-lea.
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Prepozitia » Locutiunile prepozitionale (registrul formal): in vederea (+ Genitiv), In pofida / In ciuda (+
Genitiv), Cu exceptia (+ Genitiv) /1n afara de.

* Prepozitii cu regim special (Dativ vs. Genitiv): Conform / Potrivit / Aidoma cer cazul Dativ (fara
prepozitia,la”); Asupra / Contra / Impotriva cer cazul Genitiv.

« Prepozitii care exprima relatii abstracte: Referitor la / Privitor la, In conformitate cu, In raport cu.

« Utilizarea contextuala a prepoxzitiilor si locutiunilor prepozitionale.

4 4

 Regimul prepozitional al verbelor:,a se bizui pe’, ,a tinde spre’, ,a opta pentru”.

Conjunctia o Conjunctii de concesie si contrast (registrul formal): Fie ca... fie ca.../ In timp ce / Pe cand /
Totusi / Cu toate acestea.

« Conjunctii de conditie si ipoteza (complexe): Tn masura in care..., Dat fiind ca / Intrucat...,
Presupunand ca...

« Conjunctii de scop si consecinta (registrul academic): Astfel incat..., De asa maniera incat...,
Atat de... incat...

e Conjunctii disjunctive si corelative: Nu numai ca... i si..., Ba chiar / Ba mai mult.

« Utilizarea contextuala a conjunctiilor si locutiunilor conjunctionale.

Interjectia « Locutiuni interjectionale si forme administrative/religioase: Doamne fereste!/ Pézeal/ Slavd
Ceruluil// Sa ne intelegem!/ Stati asa!

« Utilizarea contextuala a interjectiilor si locutiunilor interjectionale.

Sintaxa « Fraza complexa si variata. Combinarea de structuri de coordonare si subordonare multiple si
complexe.

» Nuantarea propozitiei: utilizarea unei game largi de circumstantiale (de mod, de consecinta,
de opozitie, comparative etc.). Ex: Vorbeste de parca ar fi expert.

« Elemente de topica si stilistica. Flexibilitate in ordinea cuvintelor pentru a scoate in evidenta
anumite parti ale propozitiei, intelegand variatiile stilistice.

« Propozitia infinitivala si participiald. Folosirea structurilor verbale nepersonale cu valoare
sintactica (ex. A face sport e sanatos).

« Constructii specializate. Stapanirea diatezei pasive si reflexive, inclusiv a constructiilor cu,,se”
impersonal si pasiv.

» Modalitatea complexa. Exprimarea incertitudinii, probabilitatii, obligatiei folosind structuri
sintactice variate (nu doar verbe modale simple).

e Vorbirea directa si indirecta (corespondenta timpurilor).

« Schimbarea topicii pentru accentuare (emfazad) si utilizarea conectorilor pragmatici
complecsi.

J

3.3. Acte de comunicare

Inventarul actelor de comunicare este strans legat de abordarea actionala adoptata in acest Curriculum. Actele
de comunicare definesc scopurile pentru care limba este utilizata, precum exprimarea scuzelor, manifestarea
bucuriei sau solicitarea de informatii factuale etc.
Actele de comunicare incluse in tabelele de mai jos sunt definite in CECRL drept ,microfunctii’, in sensul
ca acestea ,definesc utilizarile functionale ale enunturilor individuale (de obicei scurte) care constituie, in
general, un schimb intr-o interactiune” [4, p. 125].

In general, realizarea unor acte de comunicare complexe, precum oferirea de instructiuni sau explicarea unui
proces — definite de CECRL drept ,macrofunctii” — presupune o succesiune de enunturi si articularea mai
multor microfunctii, cum ar fi: initierea unei conversatii, oferirea unor instructiuni, furnizarea unor informatii
despre un obiect sau despre un loc etc.

Inventarul actelor de comunicare, cu accent pe competentele lingvistice si sociolingvistice, descrie evolutia
competentei pragmatice, care se referd la utilizarile functionale ale limbii si la capacitatea de organizare a
discursului, precum si la coerenta si coeziunea textuala si abilitatea de a identifica tipuri de texte.

Fiecare functie este insotita de exemple lingvistice care ilustreaza diferitele niveluri si permit identificarea
relatiei dintre functia propriu-zisa si complexitatea lingvistica necesara pentru realizarea acesteia.
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3.3.1. Nivelul A1

Domeniu Subiecte Acte comunicative Exemple
Vorbirea despre sine, | A se prezentasia - Bund! Eu sunt Maria.
prieteni prezenta alte persoane - Tu esti Petru?
- El este sotul meu.
Tara de origine, A cere/oferi informatii - Sunt din Japonia.
ocupatia, locul de personale de baza - Lucrez la un magazin.
resedinta - Locuiesc in Chisindu.
Rutina zilnica, A descrie rutina zilnica - Ma trezesclaora 7.
programul - Mdnanc. lau dejunul, pranzul, cina.
- Merg la serviciu, la muncd/la studii, la cursuri.
Sentimentele, timpul | A exprima sentimente - Sunt fericit/a.
liber de baza - Imi place muzica.
Domeniul - Nu-mi place ploaia.
personal
Casa/locuinta, A descrie casa/locuinta - Casa este mare.
mediul domestic - Am o bucdtdrie si o baie.
- Camera mea este aici.
Sanatatea si A denumi parti ale - Ce te doare?
ingrijirea corpului corpului - Md doare capul.
Mancare, bauturi, A cere/oferi mancare si - Vreau o cafea.
ingrediente bautura - Iti place supa?
- Cat costd painea?
Orasul (locuri de A stabili o intalnire - Nevedem la 57
intalnire), timp liber | simpla -Da, e OK.
- Unde ne intalnim?
Migratia, actele A cere acte/informatii - Am nevoie de un formular.
personale de baza - Acesta este pasaportul meu.
- Care este statutul meu legal?
Institutii locale, A cere si a da indicatii - Unde este strada lon Creangd?
calatorii, orasul simple - Mergeti drept inainte. Este pe partea stdnga
Situatii de urgenta, A cere ajutor in caz de - Ajutor! Vi rog, sunatila 112.
sandtate urgenta - Am nevoie de un medic.
Cumparaturi, A cumpara si a intreba - Vreau un bilet la Bdlti.
calatorii, servicii despre pret - Cdt costd rogsiile?
Domeniul postale - Acceptati plata cu cardul?
public Mancare si bautura A comanda mancare/a - Meniul, vd rog.
(comenazi) cere meniul - As vrea o apd minerald.
- Aveti o masa libera?
Mijloace de A cere/oferi informatii - Care e numdrul dumneavoastrd de telefon?
comunicare (telefon) | de contact - Pot sd vd transmit un mesaj/SMS?
Institutii locale, Aintreba despre orar/ - Cand se deschide (farmacia)?
calatorii, servicii program - Autobuzul vine la ora 107
postale
Cumparaturi, A exprima o lipsa sau o - Nu am bani.
sdndtate nevoie - Am nevoie de medicamente.
Domeniul Profesii A denumi profesia = funt lnglnenr/a.Vt .
ocupational - Lucrez ca vanzdtor/vanzdtoare.
(profesional) | csutarea unuiloc de | A cere informatii despre | - Avetilocuri de munca?
munca, salariul locuri de munca - Cat este salariul?
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Experienta
profesionala si
competentele

A-si descrie experienta
de baza

- Am lucrat in constructii.
- Stiu sa folosesc calculatorul.

Sarcini si proceduri
simple, siguranta la
locul de munca

Aintelege instructiuni
simple de munca

- Veniti aici, va rog.
- Faceti asta repede.
- Stop! E periculos.

Locul de munca
(colegi), mediu social

A saluta si a interactiona
cu colegii

- Bund ziua, domnule Cojocaru!
- Multumesc pentru ajutor.

Tn sala de clas3,
la cursul de
alfabetizare

A cere lamuriri in clasa

- Nu inteleg.
- Vi rog, repetati.
- Ceinseamnada ,laconic”?

Scoala proprie si
scoala copiilor

A cere/oferi informatii
despre scoald

- Scoala se numeste....
- Clasa este la etajul 1.

Domeniul

. Reqgulile in sala de
educational g

clasa

A cere permisiunea

- Pot sd ies afara?
- Pot sd iau un creion?

Rechizitele scolare

A cere rechizite scolare

- Am nevoie de un caiet.
- Unde este pixul?

Orarul, calendarul

A'intelege si a citi orarul

- Ora deromdnd este la 11:30.
- Cand este pauza?

3.3.2. Nivelul A2

Domeniu Subiecte

Acte comunicative

Exemple

Vorbirea despre
sine (tara de origine,
profesia)

A se prezenta pe sine si tara de
origine, folosind fraze scurte

Md numesc Ana Sakura. Sunt din Japonia.
Suntinginer/a.

Acasa (rutina zilnica)

A descrie in termeni simpli
rutina zilnica

Ma trezesc la ora 7 dimineata. lau micul
dejun si plec la muncd. Seara, ma uit la
televizor.

Alimentatia
(mancare, bauturi)

A exprima preferinte culinare
simple si a cere o reteta

Imi place mult sé ménanc pui cu cartofi.
Nu imi place pestele. Cum faci pldacinta cu
varza?

Domeniul | Orasul (locuri de A propune o intalnire intr-un Vrei sG ne vedem madine in parc? Da, este
personal intalnire, locuri loc cunoscut si a accepta/ bine./Nu pot, am treaba.
cunoscute) refuza
Vremea si clima A descrie viemea de afara sia | Afard este frig si ploud. Cred cd mdine va fi
reactiona la prognoza soare. Sper sd nu ningd.
Ingrijirile medicale si | A descrie o problema de Ma doare capul de ieri. Am febrd si tusesc.
de sanatate (starea sanatate simpla (durere,
de boala) simptom)
Evenimentele A vorbi despre activitatile In weekend merg la bibliotecd. Imi place sci
sportive si culturale, | preferate din timpul liber joc fotbal. Ati fost la concert?
timpul liber
Cumparaturi si A cere informatii despre un Cat costd pdinea aceasta? Aveti rosii
cheltuieli (produse, produs si pretul sdu intr-un proaspete? Vreau doud kilograme de mere.
preturi) magazin
Domeniul Sdnatatea (farmacie, | A cere un medicament simplu | Vd rog, dati-mi ceva pentru tuse. Cum iau
public medicamente) fara reteta si a intelege aceste pastile? (de cate ori pe zi)

instructiunile de baza

Serviciile bancare
(bancomat, transfer
de bani)

A cere ajutor sau instructiuni
simple la bancomat sau la
ghiseu

Unde este cel mai apropiat bancomat?
Vreau sd scot 500 de lei. Cum fac un
transfer de bani?
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Calatoriile (semne de
circulatie, reguli)

A cere si a da indicatii rutiere
simple. A intelege semnele de
circulatie rutiera de baza

Unde este piata centrald? Mergeti inainte
si apoi faceti stanga. Stop inseamnd sa
opresti masina.

Serviciile de
alimentatie publica
(comenzi, meniu)

A comanda mancare si bauturi
la restaurant/bar si a cere nota
de plata

Vreau o ciorba si un pahar de apd. Pot sd
vad meniul, vd rog? Nota de platd, vd rog.

Situatiile de urgenta

A cere ajutor in caz de urgenta,
folosind numere si fraze
esentiale

Vd rog, chemati politia! Am nevoie de un
medic. Adresa mea este strada Florilor,
numadrul 5.

Institutiile publice
(Inspectoratul
General pentru
Migratie, acte)

A cere acte de bazad si a se
interesa de programul de lucru

Am nevoie de formularul pentru
permisul de sedere. Care este programul
dumneavoastra de lucru?

Domeniul
ocupational
(profesional)

Profesiile

A vorbi despre propria profesie
si a intreba despre profesia
altei persoane

Ce profesie aveti? Lucrez ca bucdtar. Caut
un loc de muncd in constructii.

Locul de munca
(coleqi, instrumente
de lucru)

A solicita si a oferi instrumente
sau obiecte necesare la locul
de munca

Imi dai surubelnita, te rog? Aici este
ciocanul tdu. Am nevoie de o pereche de
manusi.

Sarcini si proceduri
simple

A confirma intelegerea unei
sarcini si a raporta finalizarea
acesteia

Am inteles, trebuie sd curdt podeaua. Am
terminat de vopsit peretele.

Siguranta (semne,
reguli de siguranta)

Aintelege si a semnaliza o
regula de siguranta de baza

Aici este interzis sd fumezi. Poartd casca de
protectie!

Tipul contractului
(salariu, concedii)

A intreba despre salariu si
zilele de concediu

Care este salariul? Cdte zile de concediu
ampean?

Cautarea unui loc de
muncd: metode si
instrumente.

A folosi fraze pentru a cere o
slujba si a rdspunde la intrebari
simple la interviu

Sunt interesat de postul de sofer. Pot sd va
trimit CV-ul meu.

Domeniul
educational

Scoala copiilor
(orarul, profesorii)

A cere informatii despre orar si
a intreba numele unui profesor

Imi puteti spune, vd rog, care este orarul
pentru sdptdmdna viitoare? Cine este
profesorul de limba romdnd?

Rechizitele scolare

A cere lista de rechizite scolare
si a cumpara rechizite

Ce trebuie sG cumpdr pentru scoald? Vreau
o radierd si un penar.

Regulamentul
(scoala, curs)

Aintelege o regula simpla de
comportament in clasa

Nu este voie sd folosesti telefonul mobil in
timpul lectiei. Trebuie sd fii la timp la curs.

Activitatile
extracurriculare
pentru copii

Aintreba despre activitatile
extracurriculare

Copiii pot face cursuri de dans la scoala?
La ce ord se termind cercul de pictura?

Sprijinul educational
pentru copiii
migranti

A se interesa de cursuri de
sprijin lingvistic

Existd cursuri de limba romand pentru fiul
meu? Unde se tin aceste ore?

Educatia adultilor
si invatarea pe tot
parcursul vietii

A cere detalii despre un curs
pentru adulti (adresa, pret)

Cdnd incepe cursul de informatica? Cat
costd cursurile?
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3.3.3. Nivelul B1

Domeniu Subiecte Acte comunicative Exemple
Experiente trdite si A povesti o intamplare, Am fost in vacantd la munte vara trecutad.
evenimente personale utilizand timpurile M-am rdtdcit in padure, dar, din fericire, am
trecute gdsit repede drumul.
Opiniile despre A-si exprima si a-si Eu cred cd transportul public ar trebui sd fie
probleme sociale, argumenta opinia (pro/ gratuit. In felul acesta, ar fi mai putine masini
evenimente actuale contra) pe teme familiare | in oras si aerul ar fi mai curat.
Sdndtatea, afectiunile A exprima o stare fizica/ Nu md simt bine de ieri, am o durere
specifice, procedurile de | emotionala si a cere puternica de cap. Crezi cd ar trebui sd merg
urmat sfaturi la farmacie sau la doctor?
Locuinta, aparatele A descrie o locuinta si a Apartamentul meu nou este mai mare decat
electrocasnice, mutdrile | face comparatii simple cel vechi, dar nu are balcon. Bucdtdria este
. intr-o alta locuinta complet utilatd, ceea ce ma ajuta mult.
Domeniul
personal Planurile de viitor, A exprima intentii si As vrea sd invdt sd schiez iarna aceasta.
dorintele si sperantele planuri pentru viitorul Imi voi lua cdteva zile libere ca sd merg la o
apropiat/indepartat statiune de munte.
Relatiile interpersonale, | A prezenta o persoanasi | Permite-misa ti-l prezint pe colegul meu,
persoanele nou a intretine o conversatie | Mihai. Mihai, ce pdrere ai despre filmul pe
cunoscute de curtoazie care l-am vazut aseara?
Traditiile nationale si A explica o traditie sau In tara mea, de Crdciun este traditia s
culturale un obicei national/local cdntdm colinde. Se merge din casd in casd,
iar oamenii primesc dulciuri sau bani.
Calatoriile, experiente si | Aface o recomandaresi | Iti recomand sd vizitezi Orheiul Vechi; are
recomandari a motiva alegerea o amplasare frumoasd. Cel mai bine ar fi
sd mergiin august, cand este festivalul de
muzicd in aer liber ,DescOpera’”.
Cumparaturi si A face o reclamatie si a Imi pare rdu, dar produsul acesta este defect.
cheltuieli, retururi, descrie o problema As dori, vd rog, sd- returnez si sé primesc
probleme banii inapoi.
Indicatii si instructiuni in | A cere si a da indicatii Puteti sG-mi spuneti, vd rog, cum ajung
locurile publice detaliate intr-un oras de la gara la Spitalul de Urgenta? Dupd ce
cobordti, mergetiinainte pe bulevard si faceti
a treia strada la stanga.
Mancare si bautura, A comanda la restaurant | Asdorio ciorbd de legume si un pahar de vin
comengzi, descrieri si a solicita modificari alb. Vd rog sd nu puneti smantand in ciorbd.
culinare
Serviciile publice A solicita acte sia Am nevoie sd deschid un cont curent. Ce acte
(banca, posta, institutii intelege procedurile de imi trebuie si cat timp dureaza procedura?
Domeniul | Publice) baza
- i iri, zuma i itit in ziar cd s- i ud ruta
public Mass-media (stir A rezuma ideea Am cititin ziar cd s-a deschis o noud rutd de

reportaje, articole)

principala dintr-o stire

zbor low-cost. Articolul spunea cd biletele vor
fi disponibile de luna viitoare.

Incidente si situatii de
urgenta (interactiuni
simple)

A raporta un incident
(politie/autoritati) simplu

Am fost martor la un mic accident rutier. O
masind a lovit un stdlp; soferul pare sd fie in
reguld.

Calatorii si vacante,
planificare, rezervari

A rezerva servicii (bilete,
cazare) si a solicita
confirmari

Vreau sd merg la Bdlti sdptdmana viitoare.
Puteti sa-mi rezervati un bilet de tren clasa
a doua si sd-mi trimiteti o confirmare pe
e-mail?

Divertisment (cinema,
teatru, evenimente)

A accepta/refuza o
invitatie si a propune o
alternativa

Multumesc pentru invitatie, dar nu pot veni
la film marti. Ce zici s mergem miercuri
seara in schimb?
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Domeniul
ocupational
(profesional)

Profesii, descrieri de
competente, experienta

A descrie un loc de
munca sau o experienta
profesionala

Inainte de a veni aici, am lucrat doi ani ca
asistent de vanzdri. Eram responsabil de
relatia cu clientii si de organizarea stocurilor.

Recrutare, interviuri,
cereri de angajare

A sustine un interviu
simplu si a justifica o
alegere

De ce candidati pentru acest post? Am
aptitudinile necesare pentru a lucra in echipa
dumneavoastrd si sunt o persoand foarte
organizatd.

Procedurile
administrative si
instructiunile de lucru

A solicita clarificari
despre o procedura sau
un regulament

Imi puteti explica, vd rog, care sunt pasii de
urmat pentru a solicita o zi liberd? Trebuie sd
completez acest formular inainte de vineri?

Accidente sau probleme
la locul de munca

A raporta un incident sau
o defectiune tehnica

S-a defectat imprimanta din biroul de la
etajul 3. Vd rog sd trimiteti pe cineva de la
intretinere cat mai repede posibil.

Mediul de lucru, cantina,
colegii

A descrie mediul de
lucru si a oferi ajutor
unui coleg

Biroul este luminos si linistit, dar este cam
departe de cantind. Ai nevoie de ajutor ca sa
termini raportul pand la pranz?

Contracte, drepturi si
indatoriri de baza

Aintelege termenii
simpli ai unui contract

Conform contractului, am dreptul la 21 de
zile de concediu pe an si lucrez 8 ore pe zi.
Este corect?

Operatiuni IT, solicitari
simple

A formula o cerere
simpla catre
departamentul IT

Vd rog sa-mi resetati parola de acces la
sistem. Nu reusesc sa mad loghez de asearad.

Domeniul
educational

Calificari, burse de
studiu, teme

A solicita informatii
detaliate despre o bursa/
un curs

Ce conditii trebuie sd indeplinesc pentru a
obtine o bursd de performanta? Care este
termenul-limita pentru depunerea dosarului?

Extrase si carnete de
note scolare

A cere clarificari despre
note/rezultate

Nu inteleg de ce am nota 7 la test. As putea
sd vorbesc cu profesorul pentru a vedea unde
am gresit?

Materii si preferinte
scolare/universitare

A justifica o preferinta
sau o optiune de studiu

Am ales cursul de Economie pentru cd am o
pasiune pentru cifre si cred cd imi va fi util in
viitor.

Structuri si requlamente
scolare

A descrie regulile de
baza ale scolii sau
institutiei

Elevii trebuie sd ajungd la timp la ore si s
participe la toate activitdtile obligatorii,
conform orarului stabilit de institutie.

Institutii de formare
continua

A cere informatii despre
programul si costurile
unui curs

Cat costa cursul de limbd romdnd pentru
nivelul B2? Cate ore se fac pe sdptamdna?

Examene/evaluari,
cerinte, dificultati

A exprima dificultati si a
cere ajutor la invatat

Imi este greu sdi inteleg gramatica. Puteti sdi-
mi recomandati niste exercitii suplimentare?

Receptia si intrevederile
cu profesorii (ca parinte/
student).

A solicita o intalnire si a
exprima o ingrijorare

As dori sa vorbesc cu doamna profesoard de
matematicd despre progresul fiicei mele. Este
liberd maine dupd-amiaza?
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3.3.4. Nivelul B2

Domeniu Subiecte Acte comunicative Exemple

Acasa si in locuri A formula o reclamatie Am primit o camerd gresitd, desi am

frecventate argumentata si a solicita | specificat cerintele. Vd rog sa remediati
solutionarea unei eroarea cat mai rapid, deoarece nu sunt
probleme multumit.

La o petrecere/reuniune | A sustine un punct Sunt convins cd educatia financiard ar trebui
de vedere bine predata in scoli. Desi unii cred cd incarcd
fundamentat pe teme programa, eu consider cd este esentiald
controversate pentru viatd.

Mediul digital si virtual A exprima un acord/ Inteleg noua lege de mediu, dar sunt sceptic
dezacord partial pe in privinta aplicarii ei la sate. Obiectivele
subiecte complexe sunt bune, dar mdsurile par prea dure pentru

afacerile mici.

Activitatile de A povesti detaliat si Momentul culminant a fost cdnd ne-a prins

divertisment expresiv o experienta furtuna in pddure. A fost coplesitor, am simtit

Domeniul personala semnificativa | sifricd, si admiratie pentru forta naturii.
personal | Traditiile nationale si A descrie si a explica Pentru mine, Mdrtisorul este mai mult decdt
culturale particularitatile culturale, | o traditie; este un simbol al sperantei. Spre
facand comparatii deosebire de alte obiceiuri, acesta leaga
iarna de primdvara intr-un mod unic.

Sdnatatea A oferi recomandari Ai grija la asigurarea medicald, mai ales la
detaliate privind clauzele pentru urgentele din strdindtate.
procedurile medicale si Recomand sa ceri si o a doua opinie inainte
administrative de a lua o decizie.

Locuinta, la prieteni/ A emite o ipoteza sau Vecinii par supdrati din cauza renovadrilor.

vecini presupuneri complexe Bdnuiesc cd fie nu au bugetul necesar, fie au o
pe baza unor indicii disputd mai veche legatd de spatiul comun.

Calatoriile (experiente, A recomanda Trebuie sa vizitezi neapdrat orasul Soroca.

geografie) convingator o destinatie, | Nu e doar o cdldtorie, e o imersiune in trecut,
evidentiind beneficiile 0 experientd autenticd si de nepretuit.
acesteia

Servicii publice (politie, A raporta detaliat un Masina a fost avariata in parcare. Vd rog sd

alte servicii) incident (formal) inregistrati plangerea si dovezile foto.

Restaurante/servicii A reclama un serviciu/ Méncarea e rece si crudad. Vad rog sd fie
produs defect si a solicita | refdcutd imediat sau sd nu pldtesc.
compensatie

Servicii bancare/ A solicita informatii Care sunt conditiile exacte pentru credit?

de sanatate (servicii specializate/ complexe, Sunt confuzin privinta taxelor aditionale.

complexe) exprimand incertitudine

Cumparaturi (garantii) A negocia solutii de Tableta s-a defectat dupd o saptdmadna. Va
rambursare/ inlocuire pe | solicit o inlocuire, conform garantiei.

Domeniul baza termenilor garantiei
public

Transport/orientare

A oferi sau a solicita
indicatii complexe (rute
alternative)

Pentru a ajunge mai repede, mergeti cu
trenul pand la lasi.

Mass-media/ retele
sociale

A analiza si a comenta
critic o stire, punand la
indoiald sursa

Articolul mi se pare pdrtinitor. De ce nu au
cerut si opinia economistilor independenti?

Evenimente publice

A exprima formal

o dezaprobare / o
aprobare fata de decizii
publice, prin argumente
justificative

Anularea festivalului a fost o decizie pripitd.
Consecintele economice sunt considerabile.
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Domeniul
ocupational
(profesional)

Locul de munca
(siguranta/regulamente)

A propune imbunatatiri,
argumentand beneficiile
acestora

Propun noul protocol IT. Reduce riscul de
brese, chiar dacd necesita training.

Interviuri/CV-uri

A descrie detaliat
o experienta si
plusvaloarea acesteia

Am dezvoltat leadershipul gestiondnd
echipa timp de cinci ani.

Recrutare/contracte

A solicita clarificari
complexe despre clauze
sau beneficii

Vd rog sa detaliati clauza de proprietate
intelectuald si asigurarea medicald.

Relatii cu clientii/vanzari

A solutiona diplomatic o
reclamatie majora

Voi redirectiona problema la departamentul
tehnic si garantez solutia in 24 de ore.

Accidente/probleme la
munca

A raporta formal un
accident sau o incalcare
de etica

Raportez o incdlcare a normelor de
sigurantd; colegul a fost rdnit usor.

Comunicare/intalniri/
sedinte

A exprima dezacordul
in sedinta, sustinut cu
argumente

Nu sunt de acord cu termenul. Analiza
noastrd aratd cd lansarea rapidd afecteaza
calitatea.

Instructiuni de lucru/
proceduri

A explica rationamentul
din spatele unei
proceduri complexe

Verificati codul de doud ori, deoarece eroarea
blocheaza tot procesul administrativ.

Domeniul
educational

Universitate/centre de
limbi

A solicita clarificari
complexe despre
evaluare/structura

Va rog sd explicati cum se echivaleazad
creditele ECTS si care e sistemul de notare.

Secretariat/inscriere

A argumenta o situatie
administrativa dificila
(ex. bursa, transfer)

Depun cererea de bursa sociald, deoarece
veniturile familiei s-au redus brusc.

Relatiile cu profesorii

A dezbate o nota, o
apreciere, prezentand
contraargumente

Nu sunt de acord cu justificarea notei.
Proiectul meu a indeplinit toate cerintele.

Tn sala de clasd/intre
colegi

A sustine un subiect
complex, integrand
opinii personale critice

Teoria lui X e valida, dar nu ia in calcul
globalizarea. Voi introduce si perspectiva Y.

Optiuni educationale

A justifica o alegere
majora (specializare) prin
obiectivele personale

Am ales acest curs pentru cd se aliniaza
cu planul meu de a lucra in energia
regenerabild.

Structuri/regulamente

A sugera o modificare
de regulament,
argumentand
necesitatea

Propun modificarea regulii de prezenta.
Regulamentul actual e prea restrictiv pentru
studentii care lucreaza.

Burse/finantare

A solicita informatii
despre burse,
comparand optiunile

As vrea sd compar bursa de excelentd cu
Erasmus+. Care acoperd mai bine costurile?
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CAPITOLUL 4.
SUGESTII PENTRU PREDARE, INVATARE
SIEVALUARE

4.1.Predare si invatare

Procesul de predare-invatare a limbii romane ca limba strdind pentru migrantii si refugiatii adulti este
conceput in conformitate cu o abordare comunicativa si actionala, fundamentata pe principiile andragogiei.
Scopul principal al acestui proces il constituie dezvoltarea competentei de comunicare in contexte autentice,
facilitand integrarea rapida a cursantilor in viata sociala, profesionala si institutionala. in acest cadru, cursantul/
cursanta devine participant(a) activ(d) la propria invatare, iar experienta si cunostintele sale anterioare sunt
valorificate, contribuind la realizarea unei invatari semnificative, orientate spre rezultate concrete.

Demersul educational este centrat pe situatii reale si relevante pentru viata cotidiana, profesionala si
institutionala a cursantilor adulti. Astfel de situatii includ interactiuni in magazine si piete, utilizarea
transportului public, comunicarea cu institutiile statului, participarea la activitati profesionale sau realizarea
unor sarcini functionale, precum completarea formularelor, redactarea unor texte scurte, efectuarea
comenzilor online sau programarea unor servicii medicale. Prin intermediul acestor activitati, cursantii
dobandesc competente lingvistice functionale, utile siimediat aplicabile.

Predarea limbii romane pentru refugiatii adulti se realizeaza pe baza unei abordari comunicativ-functionale,
orientate spre nevoile reale ale cursantilor. In acest context, actele de comunicare (de exemplu: a saluta, a
cere informatii, a descrie, a exprima o nevoie etc.) constituie punctul de plecare al invatarii, iar fenomenele
gramaticale sunt integrate ca mijloace de realizare a acestora, evitandu-se abordarea abstracta si izolata a
gramaticii.

in acest sens:

« fenomenele gramaticale nu se predau in sine, ci ca instrumente necesare realizarii actelor de
comunicare. De exemplu, pentru actul de exprimare a unei cereri (,Vreau apd”) sunt necesare structuri
de baza, precum verbul la timpul prezent si substantivele in forme simple. Pentru solicitarea unei
informatii de tipul ,Unde este biroul nr. 62" sunt necesare structuri precum adverbul interogativ de loc,
utilizarea verbului copulativ ,a fi” la indicativ prezent, substantivul articulat hotdrat, numeralul cardinal
cu valoare de atribut si propozitia interogativa directd etc.;

+ elementele gramaticale se introduc in contexte concrete, relevante pentru viata cotidiana a
cursantilor: utilizarea prezentului verbelor in situatii de prezentare personala (de ex.: ,Eu lucrez’] ,Eu
locuiesc”), exprimarea genului si numarului substantivelor in descrierea obiectelor (de ex.: ,0 carte /
doud carti”), precum si utilizarea structurilor interogative in solicitarea de informatii (de ex.: ,Unde
este...?7,Cat costa?”) etc,;

« serecomanda utilizarea scenariilor practice si a situatiilor comunicative (de exemplu: La magazin, La
medic, In institutiile publice, In transport etc.). In cadrul acestor situatii, cursantii exerseaza concomitent
actele de comunicare si structurile gramaticale aferente.

Corelarea dintre comunicare si gramatica se realizeaza gradual, respectand progresia de la simplu la complex:
de la enunturi minimale (,Eu merg’, ,Vreau apd”), la extinderea acestora (,Eu merg la magazin”), pana la
utilizarea unor structuri dezvoltate (,Eu merg la magazin cu sotia”, ,Eu merg la magazin cu sotia in fiecare
sambatad’, ,Eu merg, de reguld, la magazin cu sotia, in fiecare sambata” etc.). Structurile gramaticale sunt
reluate in contexte variate, dar cu acelasi scop comunicativ, pentru a facilita consolidarea. Accentul se pune
pe utilizarea practica a limbii, nu pe memorarea regulilor.

Elaborarea si implementarea Curriculumului de limba romana pentru refugiatii adulti presupun o abordare
educationala centrata pe integrarea sociald, dezvoltarea autonomiei si consolidarea rezilientei personale si
lingvistice. in acest context, limba romana nu este valorificatd doar ca obiect de studiu, ci si ca instrument
de participare la viata sociald, de acces la servicii, de dezvoltare profesionala si de exercitare a drepturilor
cetatenesti.
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Procesul de predare-invatare va avea un caracter pragmatic si functional, orientat spre dezvoltarea
competentelor de comunicare necesare pentru gestionarea situatiilor reale din viata. Activitatile didactice
vor privilegia utilizarea limbii in contexte autentice si relevante pentru experienta cotidiana a cursantilor,
contribuind la diminuarea vulnerabilitatilor generate de barierele lingvistice si la facilitarea integrarii in
comunitate.

In organizarea demersului didactic, se recomanda introducerea graduala a genurilor textuale si discursive, in
concordanta cu nivelurile de competenta lingvistica descrise in Cadrul european comun de referinta pentru
limbi (CECRL). Se disting doua categorii complementare de resurse si produse discursive:

« genuri/produse scalate, adaptate pedagogic si calibrate in functie de nivelul de competenta lingvistica;
« genuri/produse nescalate, autentice, provenite din contexte reale de comunicare sociald, administrativa,
educationala sau profesionala.

in etapa initiald a invatarii limbii (nivelurile A1-A2), se recomanda utilizarea predominanta a genurilor/
produselor scalate, elaborate prin adaptarea lexicala si sintactica si prin selectarea structurilor functionale
esentiale. Aceste materiale didactice reduc incarcdtura cognitiva si faciliteaza accesul cursantilor la forme
de comunicare imediatd si predictibild. Sunt recomandate activitati bazate pe formulare simple, dialoguri
cotidiene, anunturi scurte, mesaje functionale, instructiuni uzuale sau modele de comunicare tranzactionald.

Pe masurd ce competenta lingvistica se dezvolta (nivelurile B1-B2), Curriculumul va integra treptat texte si
sarcini cu un grad mai ridicat de complexitate discursiva. In aceasta etapa, accentul se pune pe utilizarea unor
genuritextuale cu relevanta practica si profesionald, precum cererea personald, curriculumvitae, corespondenta
functionald, anunturile oficiale, prezentdrile orale sau documentele administrative de bazd. Activitatile didactice
vor urmari dezvoltarea autonomiei comunicative si familiarizarea cu variatia registrelor lingvistice.

Integrarea progresiva a genurilor/produselor nescalate reprezintd o componenta importanta a formarii
competentei de comunicare functionala si a participdrii active la viata sociala. Textele autentice — precum
contractele de muncd sau de inchiriere, informatiile administrative, articolele de presd, materialele informative
sau discursul institutional — vor fi utilizate pentru dezvoltarea strategiilor de comprehensiune globalg,
identificare a informatiilor relevante, inferenta si interpretare contextuald. Scopul nu este intelegerea
exhaustiva a textului, ci dezvoltarea capacitatii cursantilor de a gestiona situatii reale de comunicare si de a
utiliza limba romana in contexte sociale si profesionale autentice.

In acest sens, procesul de predare-invitare a limbii romane va urmari realizarea unui echilibru intre protectia
lingvistica, asigurata prin utilizarea materialelor adaptate, si expunerea graduald a cursantilor la complexitatea
discursiva a mediului real de comunicare. Demersul didactic va sprijini trecerea progresiva de la situatii de
comunicare asistata si puternic ghidata de cadrul didactic catre utilizarea autonoma, flexibild si functionald a
limbii romane in contexte variate de viata personald, sociald, educationala si profesionala.

Activitatile didactice vor fiadaptate nivelului de alfabetizare, experientei educationale si diversitatii lingvistice
a grupului de cursanti, utilizandu-se explicatii clare, structurate si accesibile, exemple relevante din viata
cotidiana si suporturi vizuale adecvate, care sa faciliteze intelegerea si fixarea continuturilor.

Cadrele didactice sunt incurajate sa utilizeze o varietate de resurse didactice, atat traditionale, cat si
multimodale, care includ materiale autentice (afise, formulare, anunturi, ghiduri, documente uzuale),
continuturi audiovizuale (inregistrari audio, materiale video, dialoguri simulate), precum si aplicatii si alte
instrumente digitale cu valoare educationala. Aceste resurse contribuie la sustinerea unui proces de invatare
contextualizat sifunctional, facilitand dezvoltarea competentelor de comunicare necesare pentru participarea
eficienta la situatiile reale din viata personald, sociala, educationald si profesionala.

Se recomanda utilizarea metodelor interactive si participative, precum jocul de rol si simularea situatiilor
reale de comunicare, invatarea prin sarcini si proiecte, activitatile colaborative si conversationale, precum
si utilizarea suporturilor audiovizuale si digitale autentice. De asemenea, se va pune accent pe dezvoltarea
strategiilor de invatare autonoma si de autoevaluare, in vederea formarii capacitatii cursantilor de a reflecta
asupra propriului progres si de a-si regla in mod autonom invatarea.
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Acest demers didactic are ca obiectiv facilitarea corelarii dintre forma (structuri lingvistice si gramaticale) si
functie (acte de comunicare), contribuind astfel la dezvoltarea unei competente de comunicare functionale,
eficiente si adaptate contextelor reale de utilizare a limbii romane.

Se recomandd, de asemenea, valorificarea experientei personale si culturale a cursantilor, promovarea unui
climat educational incluziv si sigur si integrarea dimensiunii interculturale in toate activitatile de invatare.
Astfel, Curriculumul nu contribuie doar la dezvoltarea competentelor lingvistice, ci sila consolidarea capacitatii
cursantilor de a participa activ, autonom si responsabil la viata sociald, educationala si profesionala.

Aceasta scalare ajutd la intelegerea faptului ca, pe masurd ce nivelul lingvistic creste (de la A1 la C2),
competenta devine mai bogata si mai complexa.

Genurile scalate, de facto, niste produse didactice, reprezinta metoda recomandata pentru a evita frustrarea
cursantilor. Continutul este adaptat progresiv.

in faza initiald a achizitiei limbii, la nivelurile A1-A2, Curriculumul acorda prioritate genurilor/produselor
scalate. Acestea reprezinta constructe didactice elaborate prin procese de simplificare sintactica si selectie
lexicald riguroasa, fiind calibrate conform nivelurilor de competenta stipulate de Cadrul European Comun
de Referintd pentru Limbi (CECRL). in acest stadiu, genurile precum formularul tipizat, biletul informativ sau
dialogul tranzactional simplificat sunt reduse la nucleul lor functional. Rolul acestor produse este pedagogic
si psihologic: ele reduc incarcatura cognitiva si previn fenomenul de ,anomie lingvisticd’, oferind cursantului
structuri predictibile care faciliteaza o insertie imediatd, desi limitatd, in mediul social.

Pe masurd ce competenta lingvistica progreseaza, Curriculumul migreaza spre o zona de tranzitie, unde
genurile/produsele scalate incep sa incorporeze complexitatea discursiva necesara autonomiei. Aici, accentul
cade pe genuri textuale cu un grad ridicat de utilitate practica, precum cererea personald sau CV-ul de baza.
Desi sunt inca monitorizate pedagogic, aceste texte incep sa simuleze variatia registrelor, pregatind terenul
pentru interactiunile formale si profesionale complexe.

Integrarea competentelor digitale in procesul de predare-invatare a limbii romane reprezinta o componenta
esentiald a Curriculumului, avand rolul de a facilita accesul cursantilor la informatie, comunicare si resurse
educationale relevante pentru integrarea sociala si profesionala. In acest sens, se recomanda familiarizarea
cursantilor cu utilizarea functionala si responsabila a instrumentelor digitale, precum aplicatiile de traducere,
platformele educationale online, dictionarele digitale, aplicatiile de comunicare si colaborare, precum si alte
resurse multimedia utile in procesul de invatare a limbii romane.

Activitatile didactice vor incuraja utilizarea tehnologiilor digitale ca suport pentru dezvoltarea competentelor
de receptare, producere si interactiune orala si scrisa, precum si pentru stimularea invatarii autonome si a
participarii active la activitati educationale si comunitare. Se recomanda selectarea unor resurse digitale
accesibile si relevante pentru nevoile reale ale cursantilor si pentru contextele autentice de comunicare.

Totodata, Curriculumul valorifica transferul de competente intre limbile cunoscute de cursanti si limba
romana, prin promovarea unei abordari plurilingve si interculturale. Aceastd abordare faciliteaza dezvoltarea
strategiilor de comprehensiune si producere a mesajelor, sprijind construirea sensului si contribuie la
dezvoltarea increderii in utilizarea limbii romane. Valorificarea repertoriului lingvistic si cultural al cursantilor
favorizeaza integrarea experientelor anterioare de invatare si dezvoltarea unei competente de comunicare
flexibile si functionale.

Dimensiunea interculturald este integrata transversal in activitatile de invatare, prin abordarea unor teme
care permit compararea normelor, obiceiurilor, valorilor si practicilor culturale din diferite spatii lingvistice si
sociale. Activitatile propuse contribuie la dezvoltarea empatiei, deschiderii, respectului reciproc si tolerantei
fata de diversitate, sustinand integrarea activa si responsabila intr-un mediu multicultural.

In cadrul procesului de predare-invatare se recomanda utilizarea strategiilor activ-participative, care implica:
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Conversatia ghidatad, interviul si
jocul de rol

pentru exersarea limbajului functional si dezvoltarea
competentelor de comunicare orald in contexte reale

Invéatarea colaborativa (lucrul in
perechi si grupuri mici)

pentru dezvoltarea abilitdtilor sociale si lingvistice, precum
rezolvarea unor probleme impreuna, redactarea unui proiect
de grup sau pregadtirea unui dialog practic

Studiul de caz, proiectul tematic si
simularea

pentru aplicarea teoriei in situatii practice, de ex., simularea
unei vizite la medic, la banca sau la Agentia de ocupare a fortei
de munca, cu redactarea documentelor necesare etc.

Invatarea prin descoperire si
reflectie

prin activitati care stimuleaza analiza si interpretarea
situatiilor, dezvoltand autonomia si capacitatea de rezolvare a
problemelor

Abordadri integrate (ascultare-
vorbire-citire-scriere)

pentru dezvoltarea competentelor lingvistice intr-un mod
holistic si coerent, de ex.: ascultarea unui anunt oficial si
completarea unui formular, citirea unui text si redactarea unui
raspuns etc.

Utilizarea portofoliului lingvistic si
ajurnalului de invdtare

pentru urmadrirea progresului individual si reflectia asupra
procesului de invatare, de ex.: eu pot, eu stiu, intampin dificultati,
nu pot etc.

(e 6€])¢

Rolul profesorului este esential in acest demers. Acesta actioneaza ca mediator, facilitator si consilier de
invdtare, adaptand continutul, ritmul si strategiile didactice la nivelul, profilul si contextul intercultural al
fiecarui grup de cursanti (A, B, C, D). Cadrul didactic creeazd un mediu de invdtare activ, incluziv si motivant,
sprijinind cursantii in dezvoltarea competentelor lingvistice, digitale si interculturale, oferind feedback
personalizat si facilitand transferul de competente in situatii reale.

Prin aceasta abordare integrata, procesul de predare-invatare asigura nu doar acumularea de cunostinte
lingvistice, ci si dezvoltarea abilitatilor sociale si cognitive, contribuind la integrarea deplina si rapida a
cursantilor in comunitatea-gazda.

Utilizarea textului ca instrument didactic depdseste simpla lectura; acesta trebuie tratat ca un ecosistem de
invdtare care faciliteaza atat achizitia de cunostinte, cat si dezvoltarea gandirii critice.

La A1-A2, textul este utilizat ca instrument de alfabetizare functionald si de achizitie a structurilor de baza.
Cadrul didactic va utiliza texte scurte, repetitive si puternic contextualizate (anunturi, meniuri, mesaje
personale). Accentul cade pe dimensiunea literala. Profesorul ghideaza cursantii in identificarea informatiilor
punctuale (nume, date, locuri). Cursantii adulti vor interactiona cu textul prin tehnici simple de adnotare
(incercuirea cuvintelor cunoscute) si vor transforma informatia in formate nonverbale elementare (asocierea
textului cu o imagine sau completarea unui tabel simplu). Evaluarea va viza recunoasterea lexicului de baza
si capacitatea de a reproduce structuri fixe in mesaje scurte.

La nivelul B1, textul devine un instrument pentru exprimarea opiniilor si gestionarea situatiilor previzibile.
Profesorul va introduce texte de dificultate medie care vor contine atat fapte, cat si sentimente sau dorinte. Se
va face trecerea de la nivelul literal la cel inferential (ce sugereaza autorul prin anumite expresii). Se va facilita
transferul de informatie catre contexte de viata cotidiana.

Cursantii pot utiliza strategia ,Predarea reciprocd/Reciprocal Teaching” pentru a clarifica fragmente de text si
ar putea incepe sa schimbe genul proxim al textului (ex.: transformarea unei scrisori informale intr-o lista
de prioritdti). Se va exersa, de asemenea, formularea intrebarilor pe marginea paragrafelor pentru a verifica
intelegerea. Procesul le va mdsura capacitatea de a rezuma ideile principale si de a descrie experientele sau
evenimentele relatate in text.

In cazul nivelului B2, textul este tratat ca un ecosistem complex si ca sursa pentru dezvoltarea gandirii critice.
Cadrul didactic va prezenta, deja, texte complexe pe teme concrete sau abstracte, inclusiv discutii tehnice in
domeniul profesional si/sau de interes al adultilor. Predarea atinge dimensiunea criticd, evaluand validitatea
argumentelor si intentia autorului. Textul serveste drept,text didactic model” pentru structuri argumentative
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complexe. Cursantii, la acest nivel, pot realiza analize profunde, utiliza harti conceptuale si infografice pentru
a sintetiza argumente pro/contra. in activitati poate fi aplicatd tehnica,mozaicului” care const in a deconstrui
textele lungi si a colabora pentru a le reconstrui critic, demonstrand autonomie in invatare.

Evaluarea la acest nivel, urmdreste capacitatea de a produce texte clare si detaliate pe o gama larga de
subiecte si de a sustine un punct de vedere prin evidentierea avantajelor si dezavantajelor diverselor optiuni
prezente in text.

4.2. Evaluare

Evaluarea parcursului de invatare trebuie sa fie formativa, continua si orientatd spre competente, nu doar
spre acumularea de cunostinte. Scopul ei este de a sprijini progresul individual al cursantilor si dezvoltarea
capacitatii de a utiliza limba romana in mod functional, atat in contexte sociale, cat si profesionale, facilitand
integrarea lor rapida si eficienta in comunitatea-gazda. Evaluarea este un instrument activ de invatare, care
ajuta cursantii sa-si constientizeze progresul si sa-si ajusteze strategiile personale de invatare.

Evaluarea competentelor lingvistice ale cursantilor adulti se realizeaza in concordanta cu descriptorii din
Cadrul european comun de referinta pentru limbi (CECRL), care stabilesc niveluri progresive de competenta
(dela A1 la B2). Astfel:
+ Nivelul A1 corespunde capacitatii de a intelege si de a utiliza expresii familiare, de a se prezenta si de
a interactiona in situatii simple din viata cotidiana.
« Nivelul A2 reflecta abilitatea de a comunica in contexte de rutina care implica schimburi simple de
informatii si de a descrie, in termeni simpli, aspecte din viata personala.
+ Nivelul B1 presupune o intelegere mai ampla a textelor si posibilitatea de a exprima opinii, intentii si
experiente intr-un mod coerent.
+ Nivelul B2 indica un grad de fluenta si spontaneitate in comunicare, permitand participarea activa la
conversatii si producerea de texte clare, argumentate, pe teme diverse.

Corelarea constanta a activitatilor de invatare si evaluare cu acesti descriptori asigura transparenta criteriilor
de apreciere, continuitatea progresului lingvistic si comparabilitatea rezultatelor la nivel european.

Procesul de evaluare a competentei de comunicare in limba romana se intemeiaza pe principiile urmatoare:

- Validitate: probele de evaluare trebuie sa reflecte sarcini autentice de comunicare, evitand exercitiile
mecanice si repetitive;

- Fiabilitate: criteriile de evaluare sunt clare, observabile si raportate la descriptorii CECRL (A1-B2),
asigurand consistentd si obiectivitate;

- Transparenta: cursantii sunt informati in prealabil despre obiectivele, criteriile si modalitatile de
evaluare, pentru a intelege asteptarile si a se implica activ;

+ Feedback constructiv: se ofera comentarii personalizate care incurajeaza autoevaluarea, reflectia si
dezvoltarea continuad;

+ Incluziune: evaluarea se adapteaza nivelului de alfabetizare, competentelor lingvistice anterioare si
ritmului individual de progres al fiecarui cursant.

Formele de evaluare utilizate in procesul de predare-invatare a limbii romane pentru cursantii strdini se
realizeaza intr-o maniera complementara si coerentd, asigurand o imagine completa asupra progresului
individual:

Evaluarea initiald are rolul de a determina nivelul de competenta lingvistica al cursantilor si de a identifica
nevoile lor specifice de invatare. Pe baza acesteia se stabilesc obiectivele personalizate si strategiile didactice
adecvate.

Pe parcursul activitatilor de instruire, evaluarea formativa contribuie la monitorizarea progresului continuu,
oferind profesorului posibilitatea de a-si ajusta metodele de predare si de a sprijini dezvoltarea competentelor
lingvistice. Aceasta se realizeaza prin observarea interactiunilor in sala de curs, completarea rubricilor de
progres, actualizarea portofoliului lingvistic si utilizarea fiselor de autoevaluare, care incurajeaza reflectia si
constientizarea propriului progress.
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La finalul fiecarui modul sau ciclu de invatare, evaluarea sumativd permite aprecierea competentelor
dobandite si verificarea atingerii obiectivelor stabilite. Aceasta se realizeaza prin teste de performanta orale
si scrise, adaptate nivelului lingvistic al cursantilor, care includ sarcini bazate pe situatii de comunicare reala si
pe utilizarea limbii romane in contexte autentice.

in completare, evaluarea alternativd valorifici dimensiunea creativa si aplicativa a procesului de invatare,
prin proiecte individuale sau de grup, prezentdri tematice, activitdti digitale, portofolii lingvistice si reflectii
personale asupra experientelor de invatare.

Pentru asigurarea unei evaluari coerente si obiective, se recomanda utilizarea unor instrumente variate,

precum grilele de observare a interactiunii si participarii, rubricile pentru aprecierea sarcinilor de comunicare

(in functie de claritate, adecvare, coerenta si corectitudine), Portofoliul european al limbilor (PEL), fisele
"

de autoevaluare de tipul ,Ce pot face in limba romana...; ,Ce nu pot face in limba romana..." etc. si testele
construite pe scenarii de viata concreta (de exemplu, la medic’,,la banca’, in transport”).

Prin combinarea acestor forme si instrumente, evaluarea nu ramane doar un mijloc de verificare, ci devine si
un proces activ de invdtare, care stimuleaza autonomia, implicarea si progresul real al fiecarui cursant.

4.3. Recomandari privind adaptarea

4.3.1. Contextul LASLLIAM

Ghidul de referinta ,LASLLIAM - Literacy and Second Language Learning for the Linguistic Integration of Adult
Migrants” (,Alfabetizarea si invatarea unei a doua limbi pentru integrarea lingvistica a migrantilor adulti”)
ofera un cadru conceptual si operational destinat sa sprijine adultii migranti care invata o a doua limba si
care au un nivel redus de alfabetizare sau nu sunt alfabetizati. Elaborat sub egida Consiliului Europei, cadrul
LASLLIAM completeaza principiile si descriptorii CECRL, adaptandu-i la nevoile specifice ale cursantilor adulti
cu experiente educationale limitate, intrerupte sau fragmentate.

Documentul propune descriptori specifici atat pentru dezvoltarea competentelor de alfabetizare, cat si pentru
achizitia limbii a doua, precum si orientari metodologice relevante pentru organizarea procesului de predare-
invatare si evaluare. Descriptorii LASLLIAM urmaresc progresul cursantilor in domenii precum recunoasterea
si utilizarea sistemului de scriere, dezvoltarea constiintei fonologice, intelegerea relatiei dintre sunet si literd,
precum si formarea competentelor fundamentale de citire si scriere. In paralel, acestia integreaza dezvoltarea
competentei de comunicare orald, esentiala pentru participarea activa la viata cotidiana si pentru integrarea
sociala si profesionala. In aceasta perspectiva, alfabetizarea si invatarea limbii a doua sunt abordate ca procese
interdependente, care trebuie dezvoltate concomitent, gradual si contextualizat.

In concordantd cu recomandarile Consiliului Europei privind educatia incluziva si integrarea lingvistica a
migrantilor adulti, ghidul promoveaza o abordare centrata pe nevoile cursantilor si pe experientele lor de
viata. Sunt recomandate strategii didactice explicite, progresive si multisenzoriale, care sa faciliteze invatarea
prin sarcini autentice si relevante pentru contextele reale de comunicare. Accentul este pus pe utilizarea
materialelor functionale - formulare, etichete, anunturi, documente administrative, instructiuni sau mesaje
uzuale - si pe dezvoltarea graduala a competentelor, de la recunoasterea elementelor grafice la producerea
unor mesaje simple, orale si scrise. Totodatd, ghidul evidentiaza importanta repetitiei functionale, a suportului
vizual, a instruirii diferentiate si a valorificarii repertoriului lingvistic si cultural al cursantilor.

In ceea ce priveste evaluarea, LASLLIAM recomanda utilizarea unor instrumente flexibile si adaptate nivelului
cursantilor, capabile sa reflecte progresul individual atat in domeniul alfabetizarii, cat si in cel al comunicarii
orale si scrise. Evaluarea are un caracter predominant formativ si se bazeaza pe observarea performantelor
in sarcini concrete si relevante pentru viata cotidiand. Sunt incurajate evaluarea continud, portofoliul si
autoevaluarea, ca modalitati de sustinere a motivatiei, autonomiei si increderii in propriul proces de invatare.
Aplicarea cadrului LASLLIAM in Republica Moldova depdseste problematica standard a invatarii unei limbi
straine si implica o schimbare de paradigma atat la nivel didactic, cat si la nivelul politicilor educationale si de
integrare. Integrarea sociala si economica a populatiei adulte migrante depinde in mod direct de capacitatea
sistemului educational de a raspunde adecvat nevoilor persoanelor cu un nivel redus de alfabetizare sau
care nu sunt alfabetizate. In acest sens, lipsa competentelor de baza de citire si scriere constituie o barierd
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dubla - lingvistica si cognitiva — care necesitd interventii pedagogice diferentiate si personalizate, centrate pe
dezvoltarea concomitenta a alfabetizdrii si a competentelor de comunicare in limba romana.

In contextul migrational actual, in special ca urmare a crizei persoanelor refugiate din Ucraina, grupul-tinta
LASLLIAM este constituit din adulti nou-veniti — refugiati, beneficiari de protectie temporara sau imigranti
— care au avut un parcurs educational limitat, intrerupt sau inexistent. Multi dintre acestia prezinta un nivel
scazut de alfabetizare chiar si in limba maternd, ceea ce ingreuneaza transferul competentelor fonologice
si grafice catre limba romana. In consecints, acesti adulti trebuie sd dobandeascd concomitent competente
fundamentale de citire si scriere si sa invete limba romana ca limba a doua, proces care presupune metodologii
didactice distincte de cele utilizate in cursurile standard de limba straina.

Pentru migrantii si refugiatii LASLLIAM din Republica Moldova, lipsa alfabetizarii functionale genereaza
multiple obstacolein procesul de integrare. Accesul lor la informatii si servicii este limitat, deoarece dificultatea
de aciti formulare, indicatii, anunturi sau documente oficiale le restrange accesul la serviciile medicale, sociale
si administrative. Integrarea lor economica este afectata, intrucat lipsa competentelor de literatie le reduce
sansele de angajare si capacitatea de a intelege instructiuni de munca sau documente profesionale. In plan
social, absenta competentelor lingvistice si de alfabetizare le limiteaza interactiunea cu institutiile publice, cu
sistemul educational si cu comunitatea locald, favorizand izolarea si dependenta sociala. Totodata, procesul
deinvatare a cititului si scrisului la varsta adulta poate genera stres, anxietate si sentimentul de vulnerabilitate,
ceea ce evidentiaza necesitatea integrarii suportului psihosocial in programele educationale.

Implementarea principiilor LASLLIAM in Republica Moldova presupune adaptarea Curriculumului pentru
adultii migranti, formarea specializatd a cadrelor didactice si elaborarea unor resurse educationale adecvate
nivelului de alfabetizare al cursantilor. De asemenea, este necesara dezvoltarea unor politici educationale si
de integrare care sa valorifice diversitatea lingvistica si culturala a migrantilor si sa faciliteze participarea lor
activa la viata sociald, economica si civica.

Astfel, cadrul LASLLIAM evidentiaza necesitatea ca eforturile de integrare lingvistica in Republica Moldova sa
depdseasca simpla oferire de cursuri de limbd, orientandu-se catre dezvoltarea unei alfabetizari functionale,
personalizate si intensive, care sd le permita migrantilor si refugiatilor adulti sa participe autonom, activ si
demn la viata societatii.

4.3.2. Recomandari sociolingvistice

Incluziunea sociolingvistica a migrantilor si refugiatilor adulti in Republica Moldova necesitd o abordare
bidirectionald, bazata pe adaptare reciproca. in procesul de interactiune dintre migrantii si refugiatii adulti
si cetatenii Republicii Moldova, nu doar strdinii se integreaza in societatea-gazda, ci si populatia locala fsi
dezvolta constiinta interculturald, devenind mai deschisa si mai toleranta fata de diversitatea culturala pe
care o aduc noii veniti.

> Integrarea migrantilor/refugiatilor in societatea-gazda
Integrarea cu succes a migrantilor si a refugiatilor adulti in societatea Republicii Moldova depaseste simpla
insusire a vocabularului si a regulilor gramaticale ale limbii romane. Procesul vizeaza dezvoltarea unor
competente de comunicare functionala alaturi de o intelegere socioculturala profunda. Scopul este de a
facilita o adaptare culturald activa si o incluziune mai rapida si mai facilda in comunitatea locala. Astfel, este
esential ca migrantii si refugiatii sa fie familiarizati cu:

+ obiceiurile, traditiile si valorile culturii Republicii Moldova;

- intelegerea faptului ca ospitalitatea este o valoare fundamentald in societatea moldoveneasca;
« pregatirea pentru a primi invitatii spontane la cafea sau masa;

. abilitatea de a refuza cu politete si a oferi 0 scuza plauzibild, daca este necesar;

.+ etc

Prin aceastd abordare holistica, care imbina competentele lingvistice cu cele culturale, se asigura o participare
reala si un trai armonios in cadrul comunitatii.

Procesul de invatare a limbii romane este, de fapt, un parcurs catre intelegerea contextului sociocultural local
si catre dobandirea competentelor de comunicare functionala.
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Cursantii adulti se confrunta in Republica Moldova cu o realitate sociald complexa, marcata istoric si geografic.
Acestia invata limba romana, limba de stat, care reprezinta un instrument esential pentru accesul la drepturi si
la piata localda a muncii. Totusi, acestia observa rapid existenta unui bilingvism real in multe sfere sociale, unde
limba rusa joaca adesea rolul de limba de comunicare interetnica, in special in mediul urban sau in relatiile cu
anumite generatii. De asemenea, in societate este utilizat dialectul moldovenesc si nu limba romana literara.
Dezvoltarea unei competente solide de comunicare in limba romana le asigura cursantilor migranti
independenta administrativa si civica. Cursantii trebuie incurajati sa foloseasca romana standard in toate
interactiunile oficiale, fiind totodata familiarizati cu contextul socio-lingvistic din Republica Moldova, cu
particularitatile limbajului colocvial, cu existenta unor regionalisme, imprumuturi sau chiar a unor interferente
lexicale (calcuri din rusd) care pot apdrea frecvent in limbajul colocvial. Aceasta constientizare complexa
include recunoasterea variatiilor lingvistice (regionalisme, imprumuturi, interferente lexicale etc.), dar si
intelegerea contextului social (sesizarea si interpretarea corecta a mesajelor in diverse contexte, incluzand
variatiile de pronuntie si intonatie specifice spatiului lingvistic local). Stapanirea acestor aspecte — de la
limbajul oficial la cel colocvial — le asigura migrantilor si refugiatilor adulti capacitatea de a intelege side afi
intelesi pe deplin, facilitdnd astfel incluziunea lor sociala.

Un aspect sociolingvistic fundamental este cel al politetii lingvistice. Adultii trebuie sa inteleaga diferenta
critica dintre registrul formal (impus de situatiile oficiale sau ierarhice) si cel informal (utilizat in familie sau
cu prietenii). Utilizarea pronumelui de politete ,dumneavoastrd” este o norma esentiala in interactiunile
cu autoritatile, medicii, profesorii sau persoanele necunoscute si reprezinta o dovada de respect profund
in cultura locald. Respectul fata de varsta si fatd de profesori/sefi este puternic marcat. Tonul, limbajul
si atitudinea trebuie sa reflecte aceasta ierarhie in mediile oficiale si profesionale. Abordarea sefilor sau a
superiorilor ierarhici trebuie sa fie formala (utilizarea numelui de familie si a pronumelui dumneavoastra),
chiar daca relatia profesionald este cordiala.

Intre cunostinte apropiate, salutul include adesea o strangere de mana ferma (mai ales intre barbati) si,
in functie de regiune sau de intimitate, un sarut pe obraz (o data sau de doua ori). A intelege cand sa te
adresezi cu ,Doamnad” sau ,Domnule” este indispensabil. Desi apelativul poate fi folosit liber, combinarea lui
cu prenumele (ex. Doamnd Maria) este adesea un semn de familiaritate politicoasa. Este esentiald intelegerea
normelor informale legate de pauzele de masa sau de cafea, care sunt adesea folosite pentru socializare si

consolidarea echipei.

In mediul administrativ, acest lucru se traduce prin formule elaborate si ceremonioase. Astfel, cursantii vor
utiliza formulari politicoase de genul: ,Bund ziua! Vd rog frumos sG ma ajutati. As dori sa depun cererea de
reinnoire a permisului de sedere. Am inteles bine cd am nevoie si de o adeverinta?” Aceasta adaptare a limbajului,
care nu include doar cererea, ci si o tentativa de confirmare a informatiei, este vitala pentru a fi tratati cu
seriozitate si a facilita buna desfisurare a proceselor administrative. in plus, Curriculumul acopera acte de
vorbire precum: a multumi (Va multumesc anticipat/Va sunt recunoscdtor), a se scuza (Cer scuze pentru deranj/
As dori sd va rog o favoare) si a face o pldngere sau o sesizare formald, pastrand intotdeauna tonul adecvat.
Pentru adulti, prioritatea este supravietuirea si independenta. Prin urmare, competentele lingvistice predate
trebuie sa fie actionale si functionale, axate pe rezultate practice.

Abilitatea de a comunica in situatii de urgenta este cruciald. Cursantii migranti trebuie sa poata descrie
simptome, sa inteleagd prescriptiile medicale de baza si sa solicite o programare, folosind un limbaj clar
si concret, de exemplu: ,Md doare capul de doud zile si am febrd. Am o durere acutd in piept si am nevoie de
o consultatie urgenta la cardiolog. Care este numdrul de la registraturd?” Obiectivul final al multor migranti
este obtinerea unui loc de munca stabil pe piata interna. Prin urmare, este necesara insusirea terminologiei
profesionale de baza, a modului de redactare a unui CV adaptat cerintelor locale si exersarea simularilor de
interviu (incluzand intrebdri despre salarizare, beneficiile sociale si obligatiile contractuale). Desi flexibilitatea
sociala poate exista, punctualitatea la locul de munca si la intalnirile oficiale este obligatorie.

Aceasta nuinseamnad doar a cunoaste cuvinte, ci a intelege etosul profesional local. Cursantii trebuie sa poata
cere si oferi indicatii de orientare (ex: Mergetiinainte, facetila dreapta la intersectie, dupd semafor), o capacitate

esentiala pentru a deveni mobili si autonomi.

Pe langa regulile de limba, cursantii au nevoie de contextul cultural, de cunoasterea valorilor si simbolurilor de
stat si a semnificatiei acestora. O prioritate deosebitd il constituie patrimoniul culinar, mai exact, intelegerea
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rolului social al anumitor preparate culinare (ex: mdmadliga ca simbol al traditiei, sarmalele ca fel de mdncare
festiv) si al culturii vinului. Insusirea acestor termeni si concepte faciliteaza interactiunile din afara salii de curs.
Prezentul Curriculum in dimensiunea sa sociolingvistica ii ghideaza pe cursanti spre cunoasterea valorilor,
traditiilor si sarbatorilor din Republica Moldova (Mdrtisorul, Pastele, Craciunul) si spre elementele de patrimoniu
cultural (portul popular, alimentatia traditionald, muzica populard). Aceasta cunoastere faciliteaza conversatiile
informale si fi ajuta sa participe la viata sociala. Prin insusirea urarilor si a formulelor ceremoniale specifice
sarbatorilor, cursantul demonstreaza respect si dorinta de integrare. Cunoasterea faptului ca ,Mdrtisorul” este
un simbol al primaverii le permite cursantilor sa participe la un ritual social simplu: oferirea acestuia colegilor
si exprimarea urarii,, O primdvard frumoasd!”, crednd astfel o punte de comunicare si acceptare in mediul social
si profesional. O traditie unicd, ce implica oferirea unui mic snur rosu-alb la inceput de primavara, ca simbol
al reinnoirii si al norocului, este un mod simplu, dar eficient, de a participa la viata sociald. De asemenea, este
relevanta intelegerea unor sarbatori oficiale precum Ziua Independentei (27 august) si Ziua Limbii Romane (31
august) si a semnificatiei lor pentru identitatea nationald. Cursantii trebuie sa fie constienti de sensibilitatile
istorice si politice legate de identitatea lingvistica, de relatia cu Romania si de istoria recentd a regiunii. Pentru
migranti e recomandabil sa fie prudenti in abordarea subiectelor controversate cu persoane necunoscute.
Strdinii trebuie informati despre drepturile antidiscriminare si despre institutiile unde pot raporta un incident.
Acest lucru le oferd cursantilor putere civica si siguranta.

> Adaptarea societatii-gazda la diversitatea culturala a migrantilor/refugiatilor
Valorificarea diversitatii in vederea consolidarii unei coeziuni sociale durabile presupune o atitudine deschisa
si flexibila din partea populatiei Republicii Moldova. Or, plusvaloarea migratiei rezida in faptul ca aduce o
imbogadtire cultural-economica. Diversitatea cultural-lingvistica adusa de migranti reprezinta o resursa
strategica pentru dezvoltarea Republicii Moldova, iar migrantii constituie un capital uman ce contribuie
la dezvoltarea socioeconomica si la deschiderea internationala a tarii, motiv pentru care ar fi indicata
recunoasterea oficiala si publica a acestora.

Societatea Republicii Moldova trebuie sa transcenda simpla toleranta a diversitatii prin valorificarea activa a
acesteia. In acest context, institutiile cultural-educative din localitatile Republicii Moldova, precum institutiile
de invatamant, casele de cultura, bibliotecile, eventual, anumite ONG-uri, trebuie incurajate, inclusiv prin
sprijin financiar, sa promoveze evenimentele de dialog intercultural, cum ar fi: sdrbdtori tematice, ateliere de
gastronomice, sezdtori, seri de povesti, muzica pe mapamond, expozitii de artd etc. Activitatile mentionate le
ofera migrantilor o platforma de diseminare a propriilor culturi, transformand cunoasterea reciproca intr-o
experienta pozitiva si reducand stereotipurile.

O directie importantd in abordarea bidirectionala a incluziunii sociolinvistice este umanizarea institutiilor din
societatea-gazda.In contextul umanizariiinstitutiilor statului, recomandam formarea continud a functionarilor
publici si a personalului din sectoarele-cheie ale tarii, precum sdndtatea, educatia, administratia etc., pentru
a le dezvolta competentele interculturale. Or, personalul din domeniile vizate trebuie sa constientizeze
barierele cultural-lingvistice si sa aplice o abordare empaticd, rabdatoare si incluziva, oferind explicatii clare
si simplificate. Se recomanda si adaptarea etosului profesional local, acel set de norme, valori, atitudini si
standarde de comportament, spre unul mai incluziv, cum ar fi recunoasterea unor diferente culturale in
gestionarea timpului sau prioritizarea sarcinilor, abordarea mai relaxatd a normelor culturale care nu afecteazd
preformanta etc.

In mediul lingvistic real, socializarea inseamna depasirea dogmatismului lingvistic si acceptarea variabilitatii.
In acest sens, societatea-gazda e bine s demonstreze toleranta si claritate in comunicare, sa accepte faptul
ca, initial, migrantii/refugiatii ar putea utiliza forme de comunicare simplificate sau imperfecte. Respectiv, de
la interlocutorii locali s-ar cere sa nu corecteze cu rigiditate, ci, dimpotriva, sa raspunda cu claritate si rabdare.
Cursurile de limba nu trebuie sa vizeze strict limba romana literara (norma), ci si intelegerea si acceptarea
variatiilor sociolingvistice reale din societate (bilingvismul romana/rusa, regionalismele). Aceasta abordare
pragmatica ar ajuta migrantii sa fie informati despre realitatea lingvistica si sa nu fie dezorientati de utilizarea
limbii in viata de zi cu zi.

Astfel, incluziunea sociolingvistica in Republica Moldova inseamna, pe de o parte, transformarea migrantilor
si refugiatilor din simpli locuitori in membri activi si respectati ai comunitatii locale, gratie dobandirii unui
set de instrumente lingvistice si culturale, iar pe de alta parte, reprezinta dezvoltarea societatii-gazda ca un
spatiu pluralist si primitor care isi adapteaza structurile si atitudinile, beneficiind de pe urma diversitatii.
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CAPITOLUL 5.
GLOSAR

« ABILITATE LINGVISTICA - capacitatea unei persoane de a intelege, a produce si a utiliza corect o
limba intr-un context de comunicare. Ea include competentele de ascultare, vorbire, citire si scriere, dar
si folosirea adecvata a vocabularului, gramaticii si structurilor discursive.

« ADULT - persoana care a atins varsta majoratului si este considerata, din punct de vedere biologic,
psihologic si social, complet dezvoltata si responsabild pentru propriile decizii si actiuni. Din perspectiva
sociologicd, adultul este implicat in viata sociala, profesionala si familiala, avand roluri si responsabilitati
in comunitate.

« ANDRAGOGIE - stiinta si practica educatiei adultilor. Termenul se refera la metodele si tehnicile
specifice de instruire a persoanelor adulte, punand accent pe experienta acestora, motivatia practica si
nevoia de a invata autonom.

« BARIERA CULTURALA - fenomen care apare in comunicarea interculturala si are la baza o serie de
factori, precum diferentele de limba, diferentele in valori, credinte si norme culturale, stereotipurile,
diferentele comportamentale, diferentele in stilurile de comunicare etc.

« BILINGVISM - situatie in care se afla un vorbitor sau un grup social care foloseste in mod curent doua
limbi; capacitatea unuiindivid sau a unei colectivitati de a folosi, cu aceeasi abilitate, in raport cu situatia
istorico-geografica si lingvistica in care se gaseste, douad limbi diferite ca mijloace de comunicare.

« CADRULEUROPEAN COMUN DE REFERINTA PENTRU LIMBI - documentul fundamental al Consiliului
Europei pentru invatarea, predarea si evaluarea limbilor. CECRL ofera o baza comuna pentru elaborarea
programelor de studiu, manualelor, examenelor si criteriilor de evaluare a competentelor lingvistice.
CECRL descrie nivelurile de competenta lingvistica de la A1 la C2 si promoveaza o abordare orientata
spre comunicare, plurilingvism si interculturalitate.

« COMPETENTA LINGVISTICA - ansamblul de cunostinte si capacitati care ii permit unei persoane
sa inteleaga si sa produca corect enunturi intr-o limbd, respectand regulile de gramaticd, vocabular,
fonetica si sintaxa.

« COMPETENTA DE COMUNICARE - ansamblul de cunostinte si capacitati care ii permit unei persoane
sa transmita si sa primeascda mesaje in mod eficient, adecvat si corect, in functie de situatia de
comunicare.

» GENTEXTUAL - desemneaza o categorie de texte care au trasaturi comune privind scopul comunicarii,
structura, stilul si modul de organizare a ideilor.

o LESLLA (Literacy Education and Second Language Learning for Adults / Educatie in alfabetizare si
invatarea limbii a doua pentru adulti) — asociatie internationala dedicata educatiei adultilor care invata
o a doua limba si au un nivel redus de alfabetizare sau nu au avut acces suficient la educatia formala.

« LASLLIAM (Literacy and Second Language Learning for the Linguistic Integration of Adult Migrants) - ghid
de referinta al Consiliului Europei destinat sprijinirii invatarii unei a doua limbi si alfabetizarii in vederea
integrarii lingvistice a migrantilor adulti cu nivel redus de alfabetizare sau nealfabetizati.

« LIMBA - sistem de comunicare alcituit din sunete articulate, specific oamenilor, prin care acestia isi
exprima gandurile, sentimentele si dorintele.

o LIMBAJ - 1. limba unei comunitati umane istoriceste constituita. 2. mod specific de exprimare a
sentimentelor si a gandurilor in cadrul limbii comune sau nationale. 3. mod de folosire a unei limbi, in
special a lexicului, specific anumitor profesii, grupuri sociale etc.

« MIGRANT - persoana care se deplaseaza dintr-o localitate, regiune sau tara in alta pentru a locui
temporar sau permanent, din motive economice, sociale, educationale, familiale sau de siguranta.

« MOTIVATIE - proces de selectare si evidentiere a interactiunii dintre stimulii interni si cei externi in
vederea realizarii unei actiuni.

o MULTILINGVISM - utilizarea a cel putin doua limbi, de catre un individ sau de catre o comunitate.

«  MULTICULTURALISM - coexistenta a mai multor culturi diferite, intr-o societate.

« MULTINATIONAL - (despre state) in care traiesc mai multe natiuni; (despre actiuni) la care participa
mai multe natiuni.

« NIVEL DE COMPETENTA INTERCULTURALA - grad, etapi ce tine de un comportament adecvat si
efectiv in interactiunea cu persoane sau elemente din alte culturi.

« NIVEL LINGVISTIC - stadiu sau etapa de cunoastere a unei limbi.
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PLURALISM - existentad si coexistenta mai multor culturi intr-o societate.

PLURALISM CULTURAL - coexistenta mai multor culturi intr-o societate, fiecare contribuind la
diversitatea si bogatia culturald a comunitatii.

PLURILINGVISM - capacitatea unei persoane de a folosi mai multe limbi la diferite niveluri de
competenta.

REFUGIAT - persoana care, din cauza unei temeri bine intemeiate de a fi persecutata pe motive de
rasd, religie, nationalitate, apartenenta la un anumit grup social sau opinii politice, se afla in afara tarii a
carei cetdtenie o detine si nu poate sau, din cauza acestei temeri, nu doreste sa beneficieze de protectia
tarii respective (definitie aliniata Legii nr. 270/2008 privind azilul in Republica Moldova si Conventiei de
la Geneva din 1951).

RESURSE DIGITALE - tehnologiile si platformele online utilizate pentru a sprijini invatarea integratd a
continutului si limbii.

RESURSE INTERCULTURALE - materiale didactice si resurse educationale care promoveaza intelegerea
si aprecierea diversitatii culturale.

RESURSE MULTIMEDIA - tehnologiile audio, video si interactive utilizate pentru a sprijini invatarea
limbilor straine.

SOCIETATE MULTICULTURALA - societate in care diferite culturi, grupuri nationale, etnice sau
religioase coabiteaza pe acelasi teritoriu, fara ca grupurile diferite sd intre neapdrat in contact unele cu
celelalte.

SOCIETATE INTERCULTURALA - comunitate in care persistd un inalt grad de interactiune socialg,
respect reciproc pentru traditii, valori si norme. Interculturalitatea este termenul ce denumeste
contactul dintre culturi, existenta unui dialog intre acestea si in special interactiunea si influenta
reciproca.

SCALA - sistem de masurare.

TEXT - scriere originald, autentica, caracterizata prin autonomie si limitare; fragment dintr-o scriere;
(in acceptiunea structuralistd) mod de functionare a limbajului, inteles ca mijloc de creare, producere
si transformare a sensului; (in terminologia lui Louis Hjelmslev) sistem conotativ, in care cuvintele isi
restrang sau isi extind sensurile, in functie de context.

TEXT LITERAR - creatie in versuri sau in proza, in care autorul creeaza un univers imaginar, prin
intermediul cdruia reda idei, folosind un limbaj expresiv.

TEXTNONLITERAR - text care are scop informativ, explicativ, argumentativ sau functional, transmitand
informatii reale si obiective despre persoane, fenomene, evenimente sau situatii concrete.

TEXT DE FICTIUNE (text fictiv) — text in care faptele, intamplarile si personajele nu sunt reale, iar tot ce
se intampla acolo e doar imaginativ.

VARIATII LINGVISTICE - diferentele care apar in folosirea unei limbi, in functie de factori precum
regiunea, mediul social, varsta, profesia sau situatia de comunicare.
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