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Grade 
Austria 

Autriche 

Belgium 

Belgique 
France 

Hungary 

Hongrie 
Luxembourg 

The Netherlands 

Pays-Bas 
Portugal Türkiye 

C1 € 2 539.46 € 2 821.84 € 2 493.58 426 353 Ft € 2 818.88 € 2 801.82 € 1 556.02 61 800 TRY 

C2 € 2 725.68 € 2 974.74 € 2 755.61 490 137 Ft € 3 026.27 € 2 976.44 € 1 723.36 67 652 TRY 

C3 € 2 927.95 € 3 114.46 € 3 024.93 563 482 Ft € 3 258.93 € 3 156.28 € 1 905.37 74 307 TRY 

C4 € 3 173.30 € 3 229.71 € 3 332.78 648 238 Ft € 3 525.22 € 3 401.94 € 2 107.97 82 155 TRY 

C5 € 3 446.66 € 3 532.56 € 3 676.99 745 557 Ft € 3 866.54 € 3 643.67 € 2 320.08 92 048 TRY 

C6 € 3 801.15 € 3 862.49 € 4 075.85 872 369 Ft € 4 316.86 € 3 964.88 € 2 565.23 107 194 TRY 

B1 € 3 281.47 € 2 937.04 € 2 792.81 563 842 Ft € 3 279.43 € 3 025.30 € 1 821.73 79 123 TRY 

B2 € 3 634.91 € 3 193.35 € 3 182.21 648 238 Ft € 3 619.61 € 3 323.09 € 2 212.18 91 889 TRY 

B3 € 4 090.54 € 3 548.55 € 3 653.97 745 557 Ft € 4 048.71 € 3 737.48 € 2 600.46 107 203 TRY 

B4 € 4 631.28 € 3 998.64 € 4 170.73 872 369 Ft € 4 603.62 € 4 212.48 € 2 794.95 121 266 TRY 

B5 € 5 303.20 € 4 524.84 € 4 844.92 1 020 600 Ft € 5 260.47 € 4 841.93 € 3 159.03 144 536 TRY 

B6 € 6 103.29 € 5 170.47 € 5 630.32 1 122 693 Ft € 5 886.50 € 5 589.30 € 3 523.78 173 930 TRY 

L1 € 4 956.76 € 4 655.67 € 5 210.84 1 577 471 Ft € 5 555.90 € 5 107.78 € 4 207.12 166 683 TRY 

L2 € 6 085.25 € 5 714.79 € 6 396.88 1 936 624 Ft € 6 819.82 € 6 268.26 € 5 164.21 204 609 TRY 

L3 € 7 570.27 € 7 109.89 € 7 957.89 2 409 219 Ft € 8 484.69 € 7 798.82 € 6 425.17 254 533 TRY 

L4 € 7 985.84 € 7 496.72 € 8 390.71 2 540 269 Ft € 8 946.30 € 8 224.28 € 6 773.81 268 381 TRY 

L5 € 9 079.35 € 8 527.03 € 9 543.37 2 889 219 Ft € 10 175.81 € 9 352.82 € 7 703.76 305 255 TRY 

A1 € 4 686.40 € 4 400.43 € 4 925.41 1 491 224 Ft € 5 215.31 € 4 827.60 € 3 975.92 157 561 TRY 

A2 € 5 986.14 € 5 623.44 € 6 293.62 1 905 401 Ft € 6 710.82 € 6 167.87 € 5 081.28 201 301 TRY 

A3 € 7 390.02 € 6 938.53 € 7 765.99 2 351 004 Ft € 8 280.19 € 7 609.21 € 6 270.31 248 390 TRY 

A4 € 8 584.66 € 8 063.08 € 9 024.49 2 732 216 Ft € 9 622.18 € 8 843.93 € 7 285.39 288 664 TRY 

A5 € 9 942.49 € 9 338.03 € 10 450.78 3 164 025 Ft € 11 143.65 € 10 242.25 € 8 436.99 334 282 TRY 

A6 € 11 750.96 € 11 036.03 € 12 351.22 3 739 425 Ft € 13 170.00 € 12 103.82 € 9 971.71  

A7 € 12 861.45 € 12 080.21 € 13 519.86 4 093 266 Ft € 14 416.08 € 13 249.31 € 10 914.87  

 

The amounts are net monthly salaries, i.e. after deduction of social 

security and pension contributions, for staff in the first step of each 

grade (in 2026), for a full-time employment 

Additional allowances may be added to these amounts, depending 

upon personal circumstances. Eligibility to these allowances will be 

assessed upon recruitment, and on a regular basis thereafter, including 

as soon as your personal circumstances evolve. 

Council of Europe salaries are exempt from national income tax in 

Council of Europe member States.  

Where the vacancy advertised on our Career Portal refers to a single 

grade, recruitment will take place at this grade. 

Where the vacancy is advertised at A1/A2 or L1/L2 levels, candidates 

with at least six years’ professional experience involving duties similar 

to those exercised by staff members in category A or L shall be 

appointed at grade A2 or L2 respectively. 

Where the vacancy is advertised at B1/B2 or C1/C2 levels, candidates 

with at least four years’ professional experience involving duties similar 

to those exercised by staff members in category B or C shall be 

appointed at grade B2 or C2 respectively.

Les montants indiqués sont des salaires mensuels nets, c'est-à-dire 

après déduction des cotisations de sécurité sociale et de retraite, pour 

les agents au premier échelon de chaque grade (en 2026), pour un 

emploi à temps plein. 

Des allocations supplémentaires peuvent s'ajouter à ces montants, en 

fonction de la situation personnelle. Le droit à ces allocations sera 

évalué lors du recrutement, puis régulièrement par la suite, y compris 

dès que votre situation personnelle évolue. 

Les salaires du Conseil de l'Europe sont exonérés de l'impôt national 

sur le revenu dans les États membres du Conseil de l'Europe. 

Lorsque l’emploi vacant annoncé sur notre portail Carrières se réfère 

à un seul grade, le recrutement se fera à ce grade. 

Lorsque l’emploi vacant est annoncé aux niveaux A1/A2 ou L1/L2, les 

candidat·es ayant au moins six ans d'expérience professionnelle dans 

des fonctions similaires à celles exercées par les membres du 

personnel de catégorie A ou L sont nommé·es respectivement au 

grade A2 ou L2. 

Lorsque l’emploi vacant est annoncé aux niveaux B1/B2 ou C1/C2, les 

candidats ayant au moins quatre ans d'expérience professionnelle 

dans des fonctions similaires à celles exercées par les membres du 

personnel de catégorie B ou C sont nommé·es respectivement aux 

grades B2 ou C2. 


