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Mandat du comité - Formulaire de proposition de création de Comité de la COING 

approuvé par l'Assemblée générale le 10 Avril 2024 

 

1. Nom du nouveau Comité proposé :  

COMITE “SPORT ET DROITS HUMAINS” 
          L'accès de tous au sport est un droit fondamental 

2. Nom de l'auteur.e de la proposition :            Maritchu RALL 

3. L'OING que vous représentez : Réseau Européen d’Action Sociale (ESAN-AISBL) 

4. Votre adresse électronique :          rallmaritchu@gmail.com 

5. Résumé de l'objectif du Comité : (pas plus de 100 mots) 

Le but premier du Comité est de mettre en évidence l’apport fondamental du sport dans la lutte 

contre toute forme de discriminations.   

En effet, par une pratique continue, diversifiée et respectueuse, le sport favorise : 

 l’intégration sociale 

 l’émancipation individuelle. 

 le développement de sa santé 

 la construction et le respect des règles de vie en société 

 l’égalité de genres par des pratiques mixtes 

 l’inclusion de tous par des pratiques adaptées 

Par les actions qui seront mises en œuvre, le Comité souhaite le développement et l’affirmation 

d’une éthique du sport. 

6. Date de la proposition :        27 février 2024 

7. Souhaitez-vous confier un nouveau mandat ou un mandat modifié à un Comité existant ?   Oui 

Non 
Si oui, quel est le nom actuel du Comité ? 

8. Président.e de Comité proposé.e- Nom, OING et adresse électronique 
Maritchu RALL, Réseau Européen d'Action Sociale (ESAN-AISBL) ;  Courriel : rallmaritchu@gmail.com 

Vice-président.e/président.eadjoint.eproposé.e -Nom, OING et adresse électronique (le cas 

échéant) 

Arthur GARRIDO,  Vice-Président de l’ANESTAPS ; Courriel :   arthur.garrido@anestaps.org 

9. Chaque nouveau Comité doit comprendre des membres avec au moins 5 chefs de délégation 
d'OING différentes de la COING et doit compter au moins 7 membres au total.  Veuillez 
indiquer ci-dessous les noms et le rôle des représentant.e.s des OING et des expert.e.sne 
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relevant pas de la COING qui composent la nouveau Comité.  

 Fédération Européenne de la Randonnée Pédestre (FERP) Gerhard ERMISCHER, Patricia 
ALLIOT GUICHARD 

 Groupe Européen des Femmes Diplômées des Universités (GEFDU) Anne NEGRE 

 Alliance Internationale des Femmes (AIF)  Heleen JANSEN 

 Réseau Européen d'Action Sociale (ESAN-AISBL) René LEDERMANN, Léon DUJARDIN, Jean-
Louis DURAND DROUHIN, Arthur GARRIDO, Maritchu RALL 

 Conseil International pour la Transmission Intellectuelle (CITI)  Claude-Laurent GENTY, 
Grissel MENESES, Iamvi TOTSI 

 Mouvement international d'Apostolat en milieux sociaux indépendants (MIAMSI) -Daniel 
GUERY, Christine BAUR, Minette de ROMEMONT 

 Parents International (P.I.)   Herminio CORREA 

 Association Internationale pour la Recherche en Hygiène Hospitalière (AIRHH)  Dr Thierry 
MATHIEU 

 B'NAI B'RITH International (BBI)  Stéphane TEICHER 

 PAX ROMANA- Mouvement international des Intellectuels Catholiques (MIIC) Bégonia OCIO - 
Adei IBEAS  (Pax Romana- BKA)  Bilbao 

 Union Européenne Féminine EUW,  Walburga VON LERCHENFELD,  Maritchu RALL 

 Association Catholique Internationale des Services de la Jeunesse Féminine (ACISJF) Michèle 
MORITZ 

 COMENIUS   Geneviève LALOY 

 Association Européenne des Enseignants (AEDE) Jean-Claude GONON 

 VOLONTEUROPE - Piotr SADOWSKI 

 Fédération Européenne des Ecoles (FEDE) -  Claude VIVIER LE GOT, Rémi LOISON 

 Religieuses en Europe contre la traite et l'exploitation (RENATE) - Marie-Christine DAVY 

 Ligue Internationale Contre le Racisme et l'Antisémitisme (LICRA) -Gilbert FLAM 

 Réseau  européen pour l'inclusion et l'action sociale locale (ELISAN) Elena CURTOPASSI 

 Fédération Internationale pour l'habitation, l'Urbanisme et l'Aménagement des Territoires 
(FIHUAT) Anne Marie CHAVANON  

 Centre Européen du Conseil International des Femmes (CECIF) Ludovina MOREIRA-COSTES 

 Advice on Individual Rights in Europe – Centre (AIRE) -Ciaran John KING 

 Association européenne pour la défense des droits et des libertés (ASSEDEL) Téoman 
AYDOGAN - Manon CHIEUX 

  International Professional Union of Gynaecologists and Obstetricians (UPIGO) - Guy 
SCHLAEDER 

 Right to Die Europe (RtDE) - Simon Matthijssen 
 
(En gras les noms des personnes chefs de délégation de leur ONG) 

 
Membres experts 

 Daniel ZIELINSKI, Délégué ministériel à la francophonie au Ministère Français des Sports et 
des Jeux Olympiques et Paralympiques 

 Christian SAINT LEZER, Président de l’AEDE-France, ancien sportif de haut-niveau 

 Arthur GARRIDO, Vice-Président de l’ANESTAPS, chargé des affaires de jeunesse et 
européennes 

 Béatrice HESS,  Présidente de la Commission "Santé, solidarité, sport et jeunesse" du Conseil 

Economique et Social et Environnemental de la Région Grand Est 
 Erny JACKY, ancien directeur général de la Ligue d’Alsace de Football Association (LAFA) à 

confirmer 

10. Tous les Comités de la COING doivent être liés et contribuer au travail d'au moins un axe de 
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travail important au sein du Conseil de l'Europe. A quel.s Comité.s du Conseil de l'Europe ou à 
quelle.s autre.s activité.s votre Comité contribuera-t-il principalement ? 

 
Le Comité contribuera aux actions menées par l'Accord Partiel Elargi sur le Sport (APES) qui offre une 
plateforme de coopération intergouvernementale entre les autorités publiques de ses Etats membres.   
La lutte contre les discriminations par et dans le sport se situera à un double niveau et se traduira par 

deux types d’actions cohérentes:  

 Axe 1 : lutter contre toutes les formes de discours de haine, de rejet (racisme, homophobie) 
et contre toutes les atteintes à une pratique éthique du sport (dopage,  violence, corruption) 

 Axe 2 : favoriser l’accès au sport et la découverte de ses valeurs pour les publics qui en sont 
les plus éloignés en raison de leur condition sociale (pauvreté, précarité), de leur origine 
(publics issus de l'immigration), de leur genre et de toute autre forme de discrimination. 
 

Véritable besoin entrant dans l’accompagnement global de la personne, le sport favorise ainsi la 
rencontre, tisse un lien social, concourt à l’émancipation, au développement de la citoyenneté, avec 
des valeurs de partage et de respect qui influent sur la santé tant physique que mentale.  
 
L’éducation et la formation seront les leviers prioritairement utilisés dans les deux axes 
précédemment développés. 
Enfin, le Comité accordera une attention particulière au travail transversal avec les autres comités et 
valorisera cette collaboration. 

11. Comment les nouveaux membres peuvent-ils se renseigner sur le Comité et sur comment le 
rejoindre ?    Par mail : 

rallmaritchu@gmail.com ; arthur.garrido@anestaps.org ;  ch.saintlezer@orange.fr 
 

12. Veuillez résumer comment le nouveau Comité contribue et fait progresser les priorités et 
l'influence de COING et de la société civile au sein du Conseil de l'Europe ? (pas plus de 200 
mots) 

Le Comité s’attachera  à :  
 Développer des liens avec la Division Sport, responsable du développement, de la promotion 

et de la mise en œuvre d'instruments juridiques visant à protéger l'intégrité et les valeurs du 

sport tout en assurant la promotion des droits humains.  

 Promouvoir et  diffuser la Charte Européenne du Sport en Europe, document de référence 

pour le développement du sport en Europe depuis son adoption en 1992. Dernière révision 

adoptée par le Comité des Ministres le 13 octobre 2021. 

 Promouvoir  « Le Manuel de bonnes pratiques : Egalité homme-femme dans le sport. L’accès 

des filles et des femmes aux pratiques sportives ».  

 Promouvoir le « Manuel pour la pratique de l'éducation aux droits de l'Homme avec les 

jeunes »,ouvrage de référence pour de nombreux jeunes engagés dans l’éducation non 

formelle et un travail de jeunesse à valeur ajoutée.  

https://www.coe.int/fr/web/compass/table-of-contents 

 Contribuer par des bonnes pratiques des ONG à la plate-forme mise en place par l’Accord 

Partiel Elargi sur le Sport (APES) pour l’intégration des migrants par le sport. 

 

Le Comité veillera à une communication utile permettant de valoriser les travaux,  actions réalisées et 
proposera des ressources accessibles pour les OING.  

 

mailto:rallmaritchu@gmail.com
mailto:arthur.garrido@anestaps.org
mailto:ch.saintlezer@orange.fr
https://edoc.coe.int/en/gender-equality/6961-egalite-homme-femme-dans-le-sport.html
https://edoc.coe.int/en/gender-equality/6961-egalite-homme-femme-dans-le-sport.html
https://www.coe.int/fr/web/compass/table-of-contents
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13. Veuillez fournir un aperçu des priorités du plan de travail du nouveau Comité pour la première 

année (avril 2024 - mars 2025). 

 

Thème/domaine 
de travail 
prioritaire du 
Conseil de 
l'Europe et/ou de 
la COING 

Objectif.s du Comité Résumé des activités 
prévues avril - octobre 
2024 

Résumé des 
activités prévues 
novembre 2024 - 
mars 2025 

1. lutter contre 
toutes les formes 
de discours de 
haine, de rejet 
(racisme, 
homophobie) et 
contre toutes les 
atteintes à une 
pratique éthique 
du sport (dopage,  
violence, 
corruption) 

Proposer et créer des 

ressources utiles à la mise en 

place de formations et de 

sensibilisation aux discours 

de haine dès le plus jeune 

âge.  
 

 Contribuer à une application 

reconnue, harmonisée et 

plus sévère des règles en 

vigueur concernant les 

discriminations, ainsi que la 

démocratisation d’outils et 

plateformes de signalement.  
 

Donner la parole aux 
personnes concernées pour 
établir un diagnostic des 
besoins, en tirer de meilleurs 
apprentissages.  
 

Recensement d’acteurs 
qualifiés pour la mise en 
commun de travaux 
existants.  

 

Organisation de 
journées de 
formation/débats 
innovants pour recueillir 
les avis et les 
propositions des publics 
concernés. 

 

A l’aide des outils et 
organes juridiques du 
conseil de l’Europe, 
établir un diagnostic des 
règlements en vigueur 
des fédérations 
sportives pour en 
proposer au besoin une 
refonte. 
 

Publication d’un guide 
« Tous supporters, 
supporters de tous ».  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.favoriser 
l’accès au sport 
et à la 
découverte de 
ses valeurs pour 
les publics qui en 
sont les plus 
éloignés en 
raison de leur 
condition sociale 
(pauvreté, 
précarité), de 
leur origine 
(publics issus de 
l'immigration), 
de leur genre et 

Promouvoir et développer 

des pratiques nouvelles 

adaptées à destination des 

publics éloignés des bienfaits 

du sport.  
 

Promouvoir de nouveaux 
cadres de pratiques (espaces 
non conventionnels, temps 
d’accès à des installations, 
etc.).  

 

Lutter contre les stéréotypes 
genre (développer des 
pratiques mixtes).  
 

Recensement des 
personnes ressources 
engagées dans des 
actions relevant de la 
même problématique. 

 

Entretien/partenariat/ 
Présentation des 
activités de l’APES : 
Contact déjà établi avec 
les responsables de la 
Division sport – 
APES(présentation des 
activités de l’APES).  
Rencontres avec les 
représentants des 
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de toute autre 
forme de 
discrimination. 

Développer des pratiques 
intergénérationnelles 
 

fédérations sportives et 
affinitaires. 
 

Recueil de bonnes 
pratiques s’inscrivant 
dans les objectifs 
spécifiques : actions 
conduites par les 
fédérations sportives ou 
affinitaires, les 
collectivités, les 
associations (en France 
et à l’étranger). 
 

Élaboration d’un guide 
recensant, par public 
concerné, les activités 
favorisant l’accès de 
tous à une pratique 
sportive. 
 

Organisation d’un 
séminaire  de 
présentation des 
premiers résultats 
(octobre 2024) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-=-=-=-=-=-=-=- 
 
Le Comité 
élaborera une 
Recommandation 
destinée à être 
adoptée par 
l’Assemblée 
plénière de la 
COING en avril 
2026 pour 
influencer les 
Etats membres 
du Conseil de 
l’Europe. 

14. Y a-t-il autre chose que vous aimeriez partager avec les membres de la COING et/ou la 
Commission permanente de la COING ? 

 

 


