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Introduction 
  
Le présent document constitue une mise à jour des développements concernant la plate-
forme en ligne du CDDH pour les droits de l'homme et les entreprises. Il évoque : 
  

I. L'état de construction technique de la plate-forme et les réponses reçues ; 
 

II. Des informations sur la mise à jour du cours HELP sur les droits de l'homme et 
les entreprises ; 

 
III. Des événements au cours desquels la plate-forme pourrait être présentée ainsi 

que des réflexions sur l’intérêt d’organiser un atelier spécifique à ce sujet.  
 

  



I. LA PLATEFORME ET LES RÉPONSES 
  
1. Le site web public de la plate-forme est en cours de finalisation en vue d'un lancement 

public une fois qu’il aura été alimenté d’un volume d‘informations conséquent.  
 
2. La plate-forme comporte : 

 
(i) une page dans le portail HELP1 dans laquelle les autorités nationales peuvent faire 

enregistrer les adresses de leurs points de contact et de leur personnel national 
concerné par la thématique de la plate-forme.  
 
a. Cette page offrira aux participants un espace de travail partagé susceptible de 

devenir un forum d’échanges ; 
 

b. Elle offrira également un lieu de collecte et de diffusion d'informations et de 
pratiques nationales. A ce sujet, il y a lieu de se féliciter des informations 
fournies tant par les autorités nationales compétentes que par les institutions 
nationales des droits de l'homme à la suite du questionnaire envoyé par le 
Secrétariat en janvier 2019.  

 
 
II. LE COURS HELP 
  
3. La mise à jour du cours HELP sur les droits de l'homme et les entreprises commencera 

dès réception d’une contribution volontaire prévue à cet effet. 
 

(i) Le cours tiendra compte des développements et tendances reflétés notamment 
dans le nouveau Manuel du Conseil de l'Europe sur les droits de l'homme et les 
entreprises.  
 

(ii) Il comportera des modules supplémentaires qui pourraient inclure des conseils 
pour les professionnels du droit, portant par exemple sur l'élaboration de plans 
d'action nationaux.  

 
(iii) Le cours pourrait également procéder à une évaluation des risques en termes de 

droits de l'homme et améliorer l'accès aux mécanismes de recours. 
  
 
III. ÉVÉNEMENTS 
  
4. Le Secrétariat du CDDH participera au prochain Forum des Nations Unies sur les droits 

de l'homme et les entreprises à Genève en novembre 20192.  
 

5. Plus généralement, le Secrétariat étudie l’a possibilité d’organiser en 2020-2021 un Atelier 
technique destiné aux autorités nationales chargées de concevoir et de suivre les plans 
d’action nationaux sur la mise en œuvre des normes internationales pertinentes en 
matière de droits de l'homme et entreprises. 

 
(i) Un tel atelier permettrait de partager des initiatives et des stratégies, d’analyser les 

éventuelles lacunes, d’identifier les défis et solutions communs.  
 

(ii) Il s’agirait également de créer un réseau solide entre les participants. 

                                                           
1 http://help.elearning.ext.coe.int/course/view.php?id=2598 
2 https://www.ohchr.org/EN/Issues/Business/Forum/Pages/2019ForumBHR.aspx 

http://help.elearning.ext.coe.int/course/view.php?id=2598
http://help.elearning.ext.coe.int/course/view.php?id=2598
https://www.ohchr.org/EN/Issues/Business/Forum/Pages/2019ForumBHR.aspx
https://www.ohchr.org/EN/Issues/Business/Forum/Pages/2019ForumBHR.aspx


 
 

 
(iii) L'atelier pourrait se dérouler à huis clos pour faciliter la discussion. La plate-forme 

peut servir de base tant pour l’organisation de l’atelier que pour les suites à y 
donner. 

 
6. Les participants au CDDH sont invités à s’exprimer sur la possibilité d’un tel Atelier et sur 

leurs éventuels souhaits en la matière. 
 
 


