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Comité directeur sur la lutte contre la discrimination,  

Diversité et inclusion - CDADI 

 
 
 
Strasbourg, 28 novembre 2023 

CDADI(2023)17rev 
 

8e Réunion plénière  
21 novembre, 14 -16 h C.E.T., en ligne 

 
5 - 7 décembre, Strasbourg, Palais de l’Europe, salle 7 – en présentiel 

 
PROJET D'ORDRE DU JOUR ANNOTÉ ET ORDRE DES TRAVAUX 

 

21 novembre 2023 (en ligne)  

14.00-15.00 C.E.T. 

1. Ouverture et adoption de l'ordre du jour  

Documents de travail : 
CDADI(2023)17 - Projet d'ordre du jour  

 
Le CDADI est invité à : 

- examiner et adopter le projet d'ordre du jour 

2. Crimes de haine – Finalisation du projet de Recommandation sur la lutte contre les crimes de haine  

Documents de travail : 
PC/ADI-CH(2023)07 - Rapport de la 4ème réunion du PC/ADI-CH 
PC/ADI-CH(2023)5rev2 - Projet de Recommandation CM/Rec(202X)XX du Comité des Ministres 
aux Etats membres sur la lutte contre les crimes de haine  
PC/ADI-CH(2023)3rev2 - Exposé des motifs de la Recommandation CM/Rec(202X)XX du Comité 
des Ministres aux Etats membres sur la lutte contre les crimes de haine 

a) Session interne du CDADI 

Présentation des travaux et du rapport de la 4ème réunion du PC/ADI-CH par sa présidente Stephanie 
ÖNER  
 
Présentation et discussion du projet final de la Recommandation du Comité des Ministres sur la lutte 
contre les crimes de haine et de son Exposé des motifs, tels que révisés par le PC/ADI-CH à la suite des 
commentaires soumis par les membres, participants et observateurs du CDADI et du Comité européen 
pour les problèmes criminels (CDPC) et des commentaires soumis dans le cadre de la consultation 
publique en vue de leur approbation conjointe par le CDADI et le CDPC lors de la session conjointe qui 
suivra 

15.00 - 16.00 C.E.T. 

b) Session conjointe avec le Comité européen pour les problèmes criminels (CDPC) 
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Interventions des Présidents du CDPC et du CDADI à l'occasion de l'achèvement du processus de 
rédaction de la Recommandation du Comité des Ministres aux Etats membres sur la lutte contre le 
discours de haine 
 
Le CDADI est à :  

- décider de soumettre au Comité des Ministres, pour examen en vue de son adoption, le 
projet de Recommandation CM/Rec(20XX)XX du Comité des Ministres aux Etats membres sur 
la lutte contre les crimes de haine  

- d'adopter l'exposé des motifs de la Recommandation CM/Rec(20XX)XX du Comité des 
Ministres aux Etats membres sur la lutte contre les crimes de haine et de le transmettre pour 
information au Comité des Ministres en l'invitant à en prendre note 
 
 
 

05 décembre 2023 (en présentiel) 
 
9.15 Arrivée, sécurité et accueil des membres, participants et observateurs du CDADI 

10.00-11.00 C.E.T. 

3. Ouverture et ordre du jour  

Documents de travail : 
CDADI(2023)17rev - Projet d'ordre du jour révisé 

 
Le CDADI est invité à :  
 

- examiner et adopter le projet d'ordre du jour révisé 

4. Nouveau programme et budget 

Documents de travail : 
CM(2023)131-add / 10 août 2023 (CM-Restreint) - Projet de programme et de budget 2024-2027 - 
Projet de mandat des structures intergouvernementales 1 
CDADI (2023)1 - Échange de vues sur les futurs priorités et mandat du CDADI 

Présentation du nouveau mandat du CDADI et aperçu des structures de travail proposées 

Le CDADI est invité à :  
- prendre note des informations sur le nouveau programme et budget pour les années 2024-

2027 
 
11.30 - 12.30 

5. Roms et gens du voyage – Finalisation du projet de Recommandation sur l'égalité pour les femmes 
et les filles roms et issues de la communauté des Gens du voyage  

Documents de travail : 
ADI-ROM(2023)18 - Rapport abrégé de la 8ème réunion de l’ADI-ROM 

 
1 Ce document sera mis à disposition dès qu'il ne fera plus l'objet de restrictions. 
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CDADI(2023)18 - Projet de recommandation sur l'égalité pour les femmes et les filles roms et issues 
de la communauté des Gens du voyage  
CDADI(2023)19 - Exposé des motifs de la Recommandation CM/Rec(202X)XX du Comité des 
Ministres aux Etats membres sur l'égalité pour les femmes et les filles roms et issues de la 
communauté des Gens du voyage 

Présentation des travaux de l'ADI-ROM et du rapport de sa 8e réunion par son président Manuel 
DEMOUGEOT 

Présentation de la version finale de la Recommandation du Comité des Ministres sur l'égalité pour 
les femmes et les filles roms et issues de la communauté des Gens du voyage et de son exposé des 
motifs par Mabera KAMBERI, vice-présidente et rapporteuse sur l'égalité entre les femmes et les 
hommes de l'ADI-ROM et Eleftheria KOUMALATSOU, membre de l'ADI-ROM et discussion sur les deux 
versions 

Le CDADI est invité à : 
- prendre note du rapport abrégé de la 8e réunion de l'ADI-ROM  
- décider de soumettre au Comité des Ministres, pour examen en vue de son adoption, le 

projet de Recommandation CM/Rec(20XX)XX du Comité des Ministres aux Etats membres sur 
l'égalité pour les femmes et les filles roms et issues de la communauté des Gens du voyage  

- d'adopter l'exposé des motifs de la Recommandation CM/Rec(20XX)XX du Comité des 
Ministres aux Etats membres sur l'égalité pour les femmes et les filles roms et issues de la 
communauté des Gens du voyage et de le transmettre pour information au Comité des 
Ministres en l'invitant à en prendre note 

6. Livrables concernant discours de haine - Pratiques prometteuses concernant CM/Rec(2022)16  

Documents de travail : 
CDADI(2022)24rev - Feuille de route des activités de soutien à la mise en œuvre de la 
CM/Rec(2022)16 sur la lutte contre les discours de haine 
CDADI (2023)23/CDMSI(2023)011 - Note d'information sur la Compilation de pratiques 
prometteuses au niveau national en matière de lutte contre le discours de haine  
 

Information de la première réunion du group de travail du CDADI sur le discours de haine 

Présentation d'une note d’information sur le rapport sur les pratiques prometteuses au niveau 
national en matière de lutte contre le discours de haine par la consultante Jennifer JACKSON-PREECE 

Le CDADI est invité à : 
- Prendre note de la note d’information sur le rapport sur les pratiques prometteuses au niveau 

national en matière de lutte contre le discours haineux et fournir des orientations pour sa 
finalisation 

12.30 - 14.00 Déjeuner 

14.00 - 15.00 

7. Tour de Table sur le discours de haine  

Les Etats membres, les participants et les observateurs sont invités à donner un bref aperçu (3 minutes 
par délégation) des mesures récentes, en particulier des pratiques prometteuses, qu'ils ont prises pour 
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prévenir et combattre le discours de haine et de la manière dont elles contribuent à la mise en œuvre 
de la Recommandation CM/Rec(2022)16  

 

Le CDADI est invité à : 
- Prendre note des rapports des membres, participants et observateurs sur la mise en œuvre 

de la Recommandation CM/Rec(2022)16 sur la lutte contre le discours de haine et fournir des 
orientations supplémentaires sur la finalisation du rapport sur les pratiques prometteuses au 
niveau national en matière de lutte contre le discours de haine. 

 
15.30 - 17.00 

Suite du point 7 - Tour de Table sur le discours de haine 

8. Groupes de travail du CDADI  

Proposition du Bureau du CDADI de créer des groupes de travail sur (1) les livrables concernant 
les minorités nationales, (2) les discours et les crime de haine et (3) la discrimination 
intersectionnelle 
 
Le CDADI est invité à :  

- décider de créer des groupes de travail sur (1) les livrables concernant les minorités 
nationales, (2) les discours et les crime de haine et (3) la discrimination 
 

18h30  Diner au restaurant Le Baeckeoffe d’Alsace 
 

6 décembre 2023 
 
9.30 Arrivée, sécurité et accueil des membres, participants et observateurs du CDADI 

10.00-11.00 

9. Intégration interculturelle - Programme de renforcement des capacités et outils pour l'intégration 
des migrants soutenant la mise en œuvre de la Recommandation CM/Rec(2022)10 au niveau 
national  

Documents de travail : 
ADI-INT(2023)15bil - Rapport abrégé de la 4e réunion ADI-INT 
CDADI(2023)24 - Compendium de bonnes pratiques sur l'intégration interculturelle et la 
gouvernance multiniveaux 
ADI-INT(2023)1-prov - Projet d'index de la gouvernance multiniveaux (INDEX GMN) : Mesurer les 
progrès accomplis dans l'adoption d'une gouvernance interculturelle, inclusive et multi-niveaux 
pour l'intégration des personnes migrantes 

 
Présentation par le président de l'ADI-INT Peter KARIUKI et discussion sur les points suivants  

• le rapport de la 4e réunion de l'ADI-INT ; 

• le projet de compendium de bonnes pratiques sur l'intégration interculturelle et la 
gouvernance multiniveaux (outil 3) soutenant le programme de renforcement des capacités 
pour l'intégration des personnes migrantes et la mise en œuvre du CM/Rec(2022)10 au 
niveau national ; et  

• les progrès accomplis concernant un index de gouvernance multiniveaux (outil 4)  
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Le CDADI est invité à : 
- prendre note du rapport de la 4e réunion du Comité d'experts sur l'intégration 

interculturelle des migrants (ADI-INT), et encourager les Etats membres à poursuivre leurs 
efforts en faveur de l'intégration interculturelle des migrants, notamment en traduisant 
dans leurs langues et en diffusant les normes et les outils adoptés par le CDADI et le Comité 
des Ministres dans ce domaine 

- adopter le troisième outil pour l'intégration des migrants, à savoir le compendium de 
bonnes pratiques sur l'intégration interculturelle et la gouvernance multiniveaux, et 
demander au Secrétariat de publier les bonnes pratiques dans un format adapté, comme 
par exemple une base de données électronique et de la mettre à jour régulièrement 

- prendre note des progrès réalisés avec le quatrième outil pour l'intégration des migrants, à 
savoir le développement d'un index de gouvernance multiniveaux, inviter l’ADI-INT de 
piloter cet instrument, et fournir des conseils et des orientations concernant la poursuite 
des travaux de l'ADI-INT à cet égard  

 
11.30 - 12.30  

10. Roms et gens du voyage – Travaux et livrables 

Documents de travail : 
ADI-ROM(2023)18 - Rapport abrégé de la 8ème réunion de l’ADI-ROM 

a) Rapport thématique  

Présentation et discussion des résultats de la visite thématique sur "l'éducation de la petite enfance" 
par Eleftheria KOUMALATSOU, membre de l'ADI-ROM 

Le CDADI est invité à : 

- prendre note des résultats de la visite thématique de l'ADI-ROM sur l'éducation de la petite 
enfance, Athènes et Nauplie, Grèce, 20-22 septembre 2023 

b) Étude de faisabilité sur les politiques de déségrégation et d'inclusion  

Mihai SURDU, sociologue, chercheur associé au Collège universitaire de Fribourg, Allemagne, 
présentera l'état d'avancement du projet d'étude de faisabilité sur les politiques et pratiques de 
déségrégation et d'inclusion dans le domaine de l'éducation, incluant les enfants roms et issus de la 
communauté des Gens du voyage.  

Le Comité est invité à :  

- prendre note des progrès réalisés et fournir des orientations supplémentaires pour la 
finalisation de l'étude de faisabilité sur les politiques et pratiques de déségrégation et 
d'inclusion dans le domaine de l'éducation, incluant des enfants roms et issus de la 
communauté des Gens du voyage 
 

c) Programme et outils de renforcement des capacités soutenant la mise en œuvre de la 
Recommandation CM/Rec(2020)2 au niveau national  

 

Documents de travail :  
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ADI-ROM(2023)13 - Mandat pour un programme et des outils de renforcement des capacités 
soutenant la mise en œuvre, au niveau national, de la Recommandation CM/REC(2020)2 sur 
l’intégration de l’histoire des Roms et/ou des Gens du voyage dans les programmes scolaires et les 
matériels pédagogiques  

Présentation des progrès réalisés dans la préparation d'un programme et des outils de renforcement 
des capacités sur l'intégration de l'histoire des Roms et/ou des Gens du voyage dans les programmes 
scolaires et le matériel pédagogique au niveau national par Delia GRIGORE, chercheure et 
ethnologue, Paula O'DONOHOE (EuroClio) and Oana NESTIAN-SANDU (Olga Lengyel Institute for 
Holocaust Studies) 

Le CDADI est invité à : 

- prendre note des progrès réalisés dans la préparation d'un programme et des outils de 
renforcement des capacités sur l'intégration de l'histoire des Roms et/ou des Gens du voyage 
dans les programmes scolaires et le matériel pédagogique au niveau national et fournir des 
orientations supplémentaires pour leur finalisation  
 

d) Règles de remboursement 

Documents de travail : 
CDADI(2023)25 - Remboursement des représentant e s des Etats membres dans l'ADI-ROM 

Le CDADI est invité à : 

- Décider sur les règles de remboursement pour l’ADI-ROM 
 

12.30 - 14.00 Déjeuner  
 
14.00 - 15.00 

11. Échange de vues avec la Représentante spéciale de la Secrétaire Générale sur les migrations et les 
réfugiés 

Working documents: 
CDADI(2023)30 – Note d'information sur le travail de la Représentante spéciale de la Secrétaire 
Générale sur les migrations et les réfugiés 

 
Echange de vues avec la Représentante spéciale de la Secrétaire Générale sur les migrations et les 
réfugiés, Leyla KAYACIK 
 

15.30 - 17.00 

Suite du point 7 - Tour de Table sur le discours de haine 

17.15-18.45 – Salle 9 du Palais de l’Europe 

11bis  Échange de vues sur l'Antisémitisme et les autres formes d'intolérance et de haine fondées sur 
la religion, Palais de l’Europe, salle 9 

Documents de travail : 
ECRI– Prévention et lutte contre l’antisémitisme - Recommandation de politique générale n°9 

https://rm.coe.int/recommandation-de-politique-generale-n-9-de-l-ecri-revisee-sur-la-prev/1680a5968c
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révisée de l’ECRI 
ECRI La prévention et la lutte contre l’intolérance et la discrimination envers les musulmans 
Recommandation de politique générale n°5 révisée de l’ECRI 

Dans le contexte des développements récents, échange de vues sur 'l'antisémitisme et les autres 
formes d'intolérance et de haine fondées sur la religion' avec la participation des membres des 
représentations permanentes des Etats membres et observateurs du Conseil de l'Europe.  

Interventions de Maria MAROUDA, Présidente de l'ECRI et d'Alexandre GUESSEL, Représentant spécial 
de la Secrétaire Générale sur les crimes de haine antisémites et anti-musulmans et toute forme 
d’intolérance religieuse (RSSG) suivies d'un échange de vues autour des deux questions suivantes :  

• Constatez-vous une augmentation des incidents antisémites, envers les musulmans, ou 
d'autres incidents d'intolérance religieuse ou de haine dans votre pays ? 

• Comment votre pays fait-il face à cette situation ? Pouvez-vous partager des pratiques 
prometteuses et envisagez-vous d'autres actions ? 
 

07 décembre 2023 
 
09.30 Arrivée, sécurité et accueil des membres, participants et observateurs du CDADI 
 
10.00 - 11. 00 
 
12. Échange de vues avec la présidente du COMEX 

 
Echange de vues avec la présidente du Comité d'experts de la Charte européenne des langues 
régionales ou minoritaires (COMEX), Aleksandra OSZMIAŃSKA-PAGETT 

 
13. Élections et nominations  

 
Toutes les élections et nominations sont prévues sous réserve de l'adoption du nouveau mandat du 
CDADI et de ses sous-structures par le Comité des Ministres 
 
a) Élections du/de la président e, du/de la vice-président e et des membres du bureau et 

désignation des rapporteurs 

Documents de travail : 
Résolution CM/Res(2021)3 sur les comités intergouvernementaux et les organes subordonnés, 
leur mandat et leurs méthodes de travail 
CDADI (2023)16 - Note du secrétariat sur l'élection du/de la président e, du/de la vice-président e 
et du bureau du CDADI 
Conseil de l'Europe Perspectives intégrées et rôle des rapporteurs dans la structure 
intergouvernementale 

Présentation des candidats à l'élection du/de la président e, du/de la vice-président e, de trois 
membres du Bureau et des rapporteurs sur l'égalité des genres, les droits des personnes 
handicapées, les enfants et les jeunes et éventuellement pour d'autres commissions du Conseil de 
l'Europe 

Le CDADI est invité à : 

- élire le/la président e et le/la vice-président e du CDADI pour l'année civile 2024 

https://rm.coe.int/recommandation-de-politique-generale-n-9-de-l-ecri-revisee-sur-la-prev/1680a5968c
https://rm.coe.int/recommandation-de-politique-generale-n-5-de-l-ecri-revisee-sur-la-prev/1680a59e54
https://rm.coe.int/recommandation-de-politique-generale-n-5-de-l-ecri-revisee-sur-la-prev/1680a59e54
http://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Res(2021)3
http://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?Reference=CM/Res(2021)3
https://rm.coe.int/guidance-pour-les-rapporteurs/1680a5edff
https://rm.coe.int/guidance-pour-les-rapporteurs/1680a5edff
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- élire trois membres du bureau (deux membres du Bureau pour 2024-2025 et un pour 2024). 
- nommer des rapporteur e s du CDADI sur l'égalité entre les femmes et les hommes, les 

droits des personnes handicapées, les enfants, les jeunes et éventuellement d'autres 
comités du Conseil de l'Europe (pour 2024-2025). 

 
11.30 - 12.30 
 
Suite du point 13 - Élections et nominations 
 

b) Nomination des membres de l'ADI-INT  

Documents de travail :  
CDADI(2023)26 Élection des représentants des États membres et des autorités régionales à l'ADI-
INT  
CDADI(2023)27 Informations sur les représentants des autorités locales à l'ADI-INT  c)  

 
Présentation des candidats par les Etats membres souhaitant désigner un représentant d'un Etat 
membre et/ou d'une autorité régionale auprès de l'ADI-INT  
 
Le CDADI est invité à : 

- désigner les 10 États membres et les 2 autorités régionales qui désigneront un membre de 
l'ADI-INT 

- approuver la liste des 8 autorités locales participant au programme des Cités 
Interculturelles qui désigneront un membre de l'ADI-INT 
 

c) Nomination des membres du comité d'experts sur l'intelligence artificielle, l'égalité et la 
discrimination (GEC/ADI-AI) 

Documents de travail :  
CDADI(2023)29 Note conceptuelle pour un projet de recommandation sur l'impact des systèmes 
d'intelligence artificielle, leur potentiel de promotion de l'égalité - y compris l'égalité entre les 
femmes et les hommes - et les risques qu'ils peuvent entraîner en matière de non-discrimination d)  

 
Le CDADI est invité à : 

- désigner quatre États membres qui nomment un membre du GEC/ADI-AI 
 

d) Nomination des membres aux différents groupes de travail du CDADI   

Le CDADI est invité à : 
- désigner les États membres qui nomment un membre aux différents groupes de travail du 

CDADI 
 

12.30 - 14.00 Déjeuner   
 
14.00 - 16.00 

14. Personnes LGBTI - Examen thématique et complet de CM/Rec(2010)5, projet de Recommandation 
sur les personnes intersexuées et les règles de remboursement 

Documents de travail : 
Recommandation CM/Rec(2010)5 sur les mesures visant à combattre la discrimination fondée 
sur l'orientation sexuelle ou l'identité de genre  

https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805b1652
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805b1652
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GT-ADI-SOGI(2023)11 - Aperçu du troisième rapport thématique sur la CM/Rec(2010)5 relative à 
l'accès des personnes LGBTI aux soins de santé 
CDADI(2022)22 - Une nouvelle méthodologie pour l'examen complet sur la mise en œuvre de la 
Recommandation CM/Rec(2010)5  
CDADI(2023)31 - Projet de questionnaire sur la mise en œuvre de la Recommandation 
CM/Rec(2010)5 
GT-ADI-SOGI(2023)8.1 - Schéma de la Recommandation du Comité des Ministres sur l'égalité des 
droits des personnes intersexuées 
CDADI(2023)32 - Remboursement des représentants des Etats membres dans l'ADI-ROM 

 
Présentation par la présidente du GT-ADI-SOGI Georgia Wolff et discussion sur les points suivants :  

• le rapport de la 4e réunion du GT-ADI-SOGIESC 

• l’état d'avancement du 3e rapport thématique de la recommandation CM/Rec (2010)5 sur les 
personnes LGBTI et l'accès aux soins de santé  

• la préparation de l'examen complet de la mise en œuvre de la Recommandation CM/Rec 
(2010)5 et 

• le schéma de la Recommandation du Comité des Ministres sur l'égalité des droits des 
personnes intersexuées 

 
Le CDADI est invité à : 

- prendre note des progrès réalisés en ce qui concerne le 3e examen thématique de la 
Recommandation CM/Rec(2010)5 sur les personnes LGBTI et l'accès aux soins de santé et 
fournir des orientations pour sa finalisation  

- prendre note de la préparation de l'examen approfondi de la Recommandation CM/Rec 
(2010)5 et fournir des orientations pour cet examen 

- approuver l'ébauche de la Recommandation du Comité des Ministres sur l'égalité des droits 
des personnes intersexuées et fournir des orientations pour la suite du processus de 
rédaction 

- décider sur les règles de remboursement pour l’ADI-SOGIESC 

15. Adoption du rapport abrégé et questions diverses 

Documents de travail : 
CDADI(2023)33 - Rapport abrégé de la 8e réunion du CDADI  

 
Le CDADI est invité à :  

- adopter le rapport abrégé 
 


