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Comité directeur sur l’anti-discrimination, 

la diversité et l’inclusion - CDADI 

 
 

Strasbourg, 19 août 2020  

CDADI(2020)2 prov1 

 
 

1ère Réunion plénière 
8-10 septembre 2020, Strasbourg, Agora, Salle G03 

 
PROJET D'ORDRE DU JOUR ANNOTÉ ET D’ORDRE DES TRAVAUX 

 

8 septembre 2020 

9.30-11.30 

1. Ouverture de la réunion 

Adresse de bienvenu par Snežana Samardžić-Marković, Directrice Générale de la Démocratie  

2. Adoption de l’ordre du jour et de l’ordre des travaux 

Document de travail : 
CDADI(2020)2 prov1 Projet d’ordre du jour annoté et d’ordre des travaux  

Président : Jeroen Schokkenbroek, Directeur de l’Anti-Discrimination 

Le CDADI est invité à examiner et à adopter le projet d'ordre du jour  

3. Présentation du CDADI – mandat et informations sur les élections et nominations 

Documents de travail : 
CDADI(2020)1 Mandat du CDADI pour 2020-2021 
CDADI(2020)3 Document d'information sur les domaines d'intérêt du CDADI 
Résolution CM/Res(2011)24 concernant les comités intergouvernementaux et les organes 
subordonnés, leur mandat et leurs méthodes de travail  
Mandat du Comité ad hoc sur l’intelligence artificielle (CAHAI) 

 
Rôle et tâches du CDADI conformément à son mandat 
 
Informations sur les élections et nominations (prévus au point 10) : 
- Cinq représentant(e)s au Comité d’experts sur la lutte contre le discours de haine (ADI/MSI-

DIS) 
- Représentant(e)s de 10 Etats membres au Groupe de Travail sur l'intégration interculturelle 

(GT-ADI-INT) 
- Rapporteur(e) pour le Comité ad hoc sur l’intelligence artificielle (CAHAI) 

  

https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=090000168096a7dd#_Toc24124150
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805cbc47
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805cbc47
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016809737a2
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4. CDADI Tour de table 

Les membres du CDADI sont invité(e)s à se présenter et à indiquer leurs attentes concernant le 
travail du comité – interventions limitées à une minute par personne 

12.00-13.00 

5. Défis actuels en Europe 
 

Échange de vues avec Marija Pejčinović Burić, la Secrétaire Générale du Conseil de l'Europe, sur la 
perspective du Conseil de l'Europe, et Helena Dalli, Commissaire européenne à l'égalité, sur la 
perspective de l'Union européenne 

14.30-15.30 

6. Jurisprudence pertinente de la Cour européenne des droits de l'homme en matière d’anti-
discrimination, diversité et inclusion 

Échange de vues avec Robert Spano, Président de la Cour européenne des droits de l'homme 

16.00-17.00 

7. Conséquences des réponses au COVID-19 dans les états membres 
 

Documents de travail : 
CDADI(2020)9 COVID-19: Une analyse des aspects relatifs à l’anti-discrimination, à la diversité et à 
l’inclusion dans les Etats membres du Conseil de l'Europe 
CDADI(2020)6 Note introductive sur la réponse au COVID-19 : aspects relatifs à l’anti-discrimination, 
à la diversité et à l’inclusion 

 
Le CDADI est invité à : 

- Prendre note de l’étude présentée par Stéphanie Cramer Marsal, consultante indépendante, 
Christian Åhlund, ancien membre de la Commission européenne contre le racisme et 
l’intolérance (l’ECRI), et Robin Wilson, conseiller expert sur l’intégration interculturelle au 
Conseil de l’Europe, à l’adopter et à décider de la publier 

- Discuter des conclusions de l’étude et à décider sur le suivi éventuel (mise en place d’un groupe 
de travail pour préparer des lignes directrices/projet de recommandation) 

 
9 septembre 2020 

9.30-10.45 

8. Lutte contre le discours de haine 

Documents de travail : 
ADI/MSI-DIS(2020)1 Mandat de l’ADI/MSI-DIS pour 2020-2021 
CRI(2016)15 Recommandation de politique générale n° 15 de l'ECRI sur la lutte contre le discours 
de haine 
Résolution CM/Res(2011)24 concernant les comités intergouvernementaux et les organes 
subordonnés, leur mandat et leurs méthodes de travail  
CDADI(2020)7 Election des membres de l’ADI/MSI-DIS 

https://rm.coe.int/cdadi-introductory-note-fr-08042019-final-version/16809e201e
https://rm.coe.int/cdadi-introductory-note-fr-08042019-final-version/16809e201e
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=090000168096a7dd#_Toc24124152
https://rm.coe.int/recommandation-de-politique-generale-n-15-de-l-ecri-sur-la-lutte-contr/16808b5b03
https://rm.coe.int/recommandation-de-politique-generale-n-15-de-l-ecri-sur-la-lutte-contr/16808b5b03
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805cbc47
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805cbc47
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Rôle et tâches du Comité d’experts sur la lutte contre le discours de haine (ADI/MSI-DIS) 
conformément à son mandat 

Intervention d’Inge Welbergen, présidente du Comité directeur sur les médias et la société de 
l’information (CDMSI), sur les travaux du CDMSI relatifs au discours de haine 

Intervention de Jean-Paul Lehners, membre de la Commission européenne contre le racisme et 
l'intolérance (ECRI), sur les conclusions du monitoring de l'ECRI et la Recommandation de politique 
générale n°15 de l'ECRI sur la lutte contre le discours de haine  

Présentation des candidat(e)s pour élection à l’ADI/MSI-DIS par les membres du CDADI (au point 
10) 
 
Le CDADI est invité à : 
- Discuter et à fournir une contribution préliminaire à l'élaboration d'un instrument juridique 

nouveau et complet sur la lutte contre le discours de haine 

11.15-12.30 

9. Intégration interculturelle 

Documents de travail: 
CDADI(2020)1 Mandat du CDADI pour 2020-2021 
Recommandation CM/Rec(2015)1 sur l’intégration interculturelle 
CDADI(2020)4 Note explicative sur les missions et la composition du Groupe de travail sur 
l’intégration interculturelle (GT-ADI-INT) 
CDADI(20020)5 Election des représentant(e)s des Etats membres au GT-ADI-INT 
CDADI(2020)5bis Information sur les représentant(e)s des autorités locales au GT-ADI-INT 
CDADI(2020)8 Mise en œuvre de la Recommandation CM/Rec(2015)1 sur l’intégration 
interculturelle : Questionnaire 

Rôle et tâches du Groupe de travail sur l'intégration interculturelle (GT-ADI-INT) conformément au 
mandat du CDADI, et présentation des représentant(e)s des autorités locales proposées au nom 
du Réseau des Cités interculturelles 

Interventions sur les politiques qui rendent les villes/États interculturels ainsi que sur l'importance 
d'adopter une telle approche de l'intégration par Cláudia Pereira, Secrétaire d'État pour 
l'intégration et la migration, Portugal, et Luca Vecchi, Maire de Reggio Emilia, Italie 
 
Présentation des candidat(e)s aux élections en tant que représentant(e)s des Etats membres au 
GT-ADI-INT par les membres du CDADI (au point 10) 
 
Le CDADI est invité à :  
- Décider de discuter lors de sa prochaine réunion de la mise en œuvre par les Etats membres 

de la Recommandation CM/Rec(2015)1 sur l’intégration interculturelle ainsi que des 
conclusions du programme des Cités interculturelles et de son Laboratoire sur la politique 
d’intégration inclusive  

- Prendre note des représentant(e)s de 10 autorités locales proposées au nom du Réseau des 
Cités interculturelles comme membres du GT-ADI-INT 

- Demander au GT-ADI-INT d’élaborer un cadre de politiques à plusieurs niveaux pour 
l’intégration interculturelle ainsi qu’un projet de recommandation 

https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=090000168096a7dd#_Toc24124150
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805c4763
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12.30-13.00 

10. Elections à l’ADI/MSI-DIS et au GT-ADI-INT et nomination d’un(e) rapporteur(e) pour le CAHAI 

Le CDADI est invité à :  
- Elire cinq représentant(e)s à l’ADI/MSI-DIS  
- Elire les représentant(e)s de 10 Etats membres au GT-ADI-INT 
- Nommer un(e) rapporteur(e) pour le CAHAI 

14.30-15.15 

11. Roms et Gens du voyage 

Documents de travail: 
CM(2019)161-final  Plan d’Action stratégique du Conseil de l’Europe pour l’inclusion des Roms et 
des Gens du Voyage (2020-2025) 
ADI-ROM(2020)1 Mandat de l’ADI-ROM pour 2020-2021 
ADI-ROM(2020)5-déf Rapport abrégé de la 1ère réunion de l’ADI-ROM, 20-21 février 2020 

Rôle et tâches du Comité d'experts sur les questions relatives aux Roms et aux Gens du voyage 
(ADI-ROM) conformément son mandat, et rapport de la 1ère réunion de l'ADI-ROM présenté par sa 
présidente, Tatjana Andelić 

Le CDADI est invité à : 
- Prendre note du rapport de la 1ère réunion de l’ADI-ROM   
- Approuver le programme de travail de l'ADI-ROM 

 
15.45-16.30 

12. Orientation sexuelle et identité de genre 

Documents de travail : 
Recommandation CM/Rec(2010)5 sur des mesures visant à combattre la discrimination fondée sur 
l'orientation sexuelle ou l'identité de genre 
CDDH(2019)R92Addendum4 Rapport du CDDH sur la mise en œuvre de la Recommandation 
CM/Rec(2010)5 sur des mesures visant à combattre la discrimination fondée sur l'orientation 
sexuelle ou l'identité de genre  
CDADI(2020)10 Demandes de statut d’observateur au CDADI 
Résolution CM/Res(2011)24 concernant les comités intergouvernementaux et les organes 
subordonnés, leur mandat et leurs méthodes de travail  

Intervention de Ben Baks, coordinateur du Réseau européen des points focaux gouvernementaux 
OSIGECS (EFPN), sur les travaux du réseau, sur le futur examen de la mise en œuvre de la 
Recommandation CM/Rec(2010)5 et sur les échanges réguliers entre le CDADI et l’EFPN 

Présentation des demandes de statut d’observateur au CDADI de l'Association internationale des 
personnes lesbiennes, gays, bisexuelles, trans et intersexuées (ILGA- Europe) et de Transgender 
Europe (TGEU)   
 

  

https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=0900001680998934
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=0900001680998934
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=090000168096a7dd#_Toc24124151
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805b1652
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805b1652
https://rm.coe.int/comite-directeur-pour-les-droits-de-l-homme-cddh-rapport-du-cddh-sur-l/168099685e
https://rm.coe.int/comite-directeur-pour-les-droits-de-l-homme-cddh-rapport-du-cddh-sur-l/168099685e
https://rm.coe.int/comite-directeur-pour-les-droits-de-l-homme-cddh-rapport-du-cddh-sur-l/168099685e
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805cbc47
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectId=09000016805cbc47
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Le CDADI est invité à : 
- Discuter des modalités du futur examen de la mise en œuvre de la Recommandation 

CM/Rec(2010)5 sur des mesures visant à combattre la discrimination fondée sur l'orientation 
sexuelle ou l'identité de genre 

- Approuver les demandes d’ILGA-Europe et de TGEU de statut d’observateur au CDADI 
 

10 septembre 2020 

10.00-11.30 

13. Minorités nationales et participation politique de la jeunesse 

Document de travail : 
CDADI(2020)3 Document d'information sur les domaines d'intérêt du CDADI  

Interventions de Marie Hagsgård, Présidente par intérim du Comité consultatif de la Convention-
cadre pour la protection des minorités nationales, et de Pia Slogar, Conseil consultatif sur la 
jeunesse (CCJ) et Youth of European Nationalities (YEN) 

Echange de vues sur les expériences nationales en matière de participation politique de la jeunesse 
des minorités nationales 

Le CDADI est invité à : 
- Discuter et approuver la préparation d'une étude identifiant les bonnes pratiques dans les Etats 

membres sur la participation politique active de la jeunesse des minorités nationales 
- Etablir un groupe de travail pour préparer l’étude 

12.00-13.00 

14. Autres questions 
 
15. Dates et lieu des prochaines réunions plénières et du Bureau 
 

Le CDADI est invité à prendre note des dates et lieu de la prochaine réunion : 
 

- 2ème réunion plénière, à Strasbourg, les 8-10 décembre 2020 
 

16. Adoption du rapport abrégé/liste des décisions 
 
Mots de clôture de Gabriella Battaini-Dragoni, Secrétaire Générale adjointe 


