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Introduccio:

Amb motiu del seu 10¢e aniversari, el CCJE va adoptar, en la seva 1la sessio
plenaria (Estrasburg, 17-19 de novembre de 2010), una Carta Magna dels jutges
(Principis fonamentals) resumint i codificant les principals conclusions dels
Dictamens que ja ha adoptat. Cadascun dels 12 Dictamens ja adoptats pel CCJE
en atencio al Comite de Ministres del Consell d’Europa conté consideracions
complementaries sobre els temes esmentats en aquest document (vegeu

www.coe.int/ccje)

CARTA MAGNA DELS JUTGES (Principis fonamentals)

Estat de dret i justicia

1. El poder judicial és un dels tres poders de tot Estat democratic. La seva

missié és garantir I'existéncia de I'Estat de dret i, aixi vetllar per una

correcta aplicacio del dret de manera imparcial, justa, equitativa i eficac.



Independéncia dels jutges

2. Laindependéncia i la imparcialitat del jutge sén requisits previs indispensables
per al bon funcionament de la justicia.

3. La independéncia del jutge ha de ser estatutaria, funcional i economica. En
referencia als altres poders de I'Estat, s'ha de garantir als justiciables, als altres
jutges i a la societat en general, per normes internes al més alt nivell. Pertany a
I'Estat i cada jutge promoure i preservar la independéncia judicial.

4. La independeéncia del jutge s'ha de garantir en el marc de l'activitat judicial,
particularment en el procés de seleccio, el nomenament i fins a I'edat de jubilacid,
la promoci6, I'inamobilitat, la formacio, la immunitat judicial, la disciplina, la

remuneracio i el financament del sistema judicial.

Garanties d'independéncia

5. Les decisions sobre la seleccio, el nomenament i la carrera judicial s'han de
basar en criteris objectius i adoptades per I'organ competent per a garantir la
independéncia.

6. Els expedients disciplinaris s'han de desenvolupar davant un organ
independent, amb possibilitat de recurs davant un tribunal.

7. Previa consulta al poder judicial, 'Estat ha de garantir els recursos humans i
els recursos materials i economics necessaris per al bon funcionament de la
justicia. El jutge s’ha de beneficiar d’'una remuneracié i d’'una pensié adequada

garantides per la llei, que el protegeixin de qualsevol influencia indeguda.



8. La formacio inicial i continuada és un dret i un deure del jutge. Ha de ser
organitzada sota el control del poder judicial. La formaci6 és un element
important per garantir la independencia dels jutges i la qualitat i eficiencia del
sistema judicial.

9. El poder judicial ha d'intervenir en totes les decisions que afectin I'exercici de
les funcions judicials (organitzacio dels tribunals, procediments, legislacio).

10. En l'exercici de la seva funcioé de jutjar, el jutge no pot rebre cap ordre o
instruccid ni ser sotmes a cap pressio jerarquica, i homés esta obligat al
compliment de les normes legals.

11. Els jutges han de garantir la igualtat d'armes entre el Ministeri Public i la
defensa. Un estatut d’independéncia dels fiscals constitueix un requisit
fonamental de I'Estat de dret.

12. Els jutges tenen dret a formar part d’associacions de jutges, nacionals o
internacionals, encarregades de defensar la missio del poder judicial en la

societat.

Organ encarregat de garantir laindependéncia

13. Per garantir la independencia dels jutges, cada Estat ha de crear un Consell
del Poder Judicial o un altre organ especific, ell mateix independent dels poders
executiu i legislatiu, dotat de les prerrogatives més amplies per a qualsevol
questio relacionada amb el seu estatut, aixi com amb [I'organitzacio,
funcionament i imatge de les institucions judicials. La composicié del Consell ha

de ser, sigui exclusivament de jutges, sigui per una majoria substancial de jutges



elegits pels seus companys. El Consell del Poder Judicial esta obligat a informar

de les seves activitats i de les seves decisions.

Accés a lajusticia/transparencia

14. La justicia ha de ser transparent i s’han de publicar informacions respecte al
funcionament del sistema judicial.

15. El jutge ha d'actuar amb l'objectiu de garantir I'accés a una solucio rapida,
eficac i a un cost raonable dels litigis; ha de contribuir a promoure métodes
alternatius de resolucio de litigis.

16. Els actes de procediment i les resolucions judicials s'han de redactar en un
llenguatge accessible, senzill i clar. El jutge ha de dictar decisions motivades,
pronunciades publicament i en un termini raonable, basades en una audiéncia
equitable i publica. El jutge ha d'utilitzar tecniques apropiades de gestio de casos.
17. L'execuci6 de les senténcies és un dels components essencials del dret a un

judici equitable i a una garantia de I'eficacia de la justicia.

Etica i responsabilitat

18. Principis deontologics, diferents de les normes disciplinaries, han de guiar
I'accié dels jutges. Aquests principis han d’emanar dels mateixos jutges i estar
inclosos en la seva formacio.

19. A cada pais, l'estatut o la carta fonamental aplicable als jutges haura de
definir les faltes que poden donar lloc a sancions disciplinaries, aixi com el

procediment disciplinari a seguir.



20. El jutge ha de ser penalment responsable en termes de dret comu pel que fa
als delictes comesos fora de les seves funcions. El jutge no sera responsable
penalment pels actes relacionats amb les seves funcions en cas de falta no
Intencionada de part seva.

21. Els errors judicials s'han de solucionar mitjangant un sistema de recursos
adequat. Qualsevol altre remei per d’altres faltes de justicia depéen exclusivament
de la responsabilitat de I'estat.

22. Llevat dels casos de dol, no convé que en I'exercici de les seves funcions, un
jutge sigui exposat a una responsabilitat personal, fins i tot mitjancant una accio

en apel-lacio de I'estat.

Jurisdiccions internacionals

23. Aquests principis s'han d'aplicar mutatis mutandis als jutges dels tribunals

europeus i internacionals.



