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PYETJET QE SHTROHEN SHPESH NE
LIDHJE ME MARREDHENIET E PUNES



ME OFROHET QE TE LIDH KONTRATE PER PUNESIM. CILAT JANE TE DREJTAT E MIA?

Lidhja e njé kontrate pune
dhe raportin e punonjésve

Marrédhénia e punés krijohet me marréveshje ndérm-
jet jush si té punésuar dhe punédhénésit. Rrjedhimisht,
Ju jeni njésoj té réndésishém né kété marrédhénie ashtu
si edhe punédhénési. Keni té drejté qé merreni vesh pér
kushtet nén té cilat do hyni né marrédhénien e punés,
té merreni vesh pér rrogén, pér orarin e punés dhe pér
obligimet dhe detyrimet tuaja té punés. Keni té drejté té
mos lidhni kontraté (marréveshje) dhe t€ mos filloni me

puné nése nuk ju pérgjigjet ndonjé prej kushteve.

Sapo té nénshkruani kontratén, ju keni té drejté té
regjistroheni menjéheré ne:

v Agjensi Punesimi,
v/ Fondii sigurimit pensional dhe invalidor dhe
v/ Fondii Sigurimeve Shéndetésore.

Ju keni té drejté té keni njé kopje té kontratés sé punés,
té nénshkruar nga punédhéneési.

Pyetje gé shtrohen shpesh né lidhje me marrédhéniet e punés

Para fillimit té punés

v Ju keni té drejté té mos filloni puné derisa té jeni i
sigurt se jeni regjistruar dhe keni njé praktike.

v Para se té filloni té punoni, ju keni té drejté té njiheni
me mijedisin e punés, rregullat qé ata kané dhe
vendin ku do té kryeni detyrat e punés. Megjithése
keni arsimin e duhur, dhe edhe nése keni pérvojé
té méparshme, ky éshté njé mjedis i ri pune, dhe ju

keni té drejté té merrni trajnim gjaté punés.

Té drejtat e punésimit:

Keni té drejté né pushim ditor prej 30 minutash, pushim ndérmjet 2
ditéve t€ 12 oréve té pandérprera, dhe pushim javor prej té paktén
24 oréve t& pandérprera duke shtuar edhe 12 oré té pushimit ditor.
Pushimi vjetor éshté té paktén 20 dité pune, kurse me marréveshjen
apo me marréveshjen kolektive mund té jeté edhe deri né 26 dité
pune ng vjet.




Ke te drejte

v Keni té drejté né rrogé dhe detyra té mjaftueshme té
punés gé té siguroni rrogén. Rroga duhet té paguhet
me sé voni deri né ditén e 15-té té muajit pér muajin
paraprak.

v Keni té drejté té trajtoheni me dinjitet, né ményré té
barabarté me té tjerét dhe té jeni té mbrojtur nga
cfarédo shgetésimi nga té punésuarit, klientét apo
eprorét.

v Keni té drejté pérfshiheni dhe té tregoni mendimin
tuaj né té gjithé procedurat té cilat u referohen jush-
ndéshkim, vérejtje, apo ndérprerje té marrédhénies

te punés.

v Kenitédrejté gé té ndérprisni marrédhénien e punés
me afat té largimit gé nuk éshté mé i shkurtér se
30 dité (kurse né kontraté mund té jeni marré vesh
edhe pér afat té largimit me té gjaté), me njoftim me
shkrim té punédhénésit.

v Keni té drejté qé té parashtroni padi pér kompensim
té rrogave té papaguara, kontributeve, bonuseve pér
té cilat jeni marré vesh dhe borxhet tjera né para.
Kéte te drejté e keni edhe pa e pushuar marrédhénia
e punes.

v Keni té drejté gé té jeni t€ mbrojtur nga ndéshkimi
apo largimi nga puna pér shkak té kérkesés pér real-
izimin e cilésdo nga té drejtat e theksuara mé sipér.




v Kontrolloni nése né kontraté shkruan Kontraté

(marréveshje) pér punésim, apo Kontraté né vepér,
Kontraté pér angazhim té punétorit apo Kontraté
pér kryerje té shérbimit. Vetém Kontrata pér puné-
sim éshté né fakt kontraté e cila u siguron té drejta

dhe detyrime né pajtim me Ligjin pér marrédhénie
té punés [siguri, pushime, rrogé).

Data e fillimit: Data e fillimit me puné duhet té jeté
té paktén njé dité pas datés té lidhjes té kontratés,
gé té mundet punédhénési t'ju parages si té puné-
suar né institucion.

v Vendi i punés dhe detyrat e punés: Siguroheni se

e dini se cili éshté vendi i juaj | punés dhe se de-
tyrat e punés jané pérshkruar sakté dhe garté. Kjo
éshté shumé e réndésishme gé té mund té krye-
ni punén me sukses dhe né pajtim me kérkesat e
punédhéneésit.

Sa zgjat kontrata: A éshté kontrata né kohé té pa-
caktuar apo té caktuar?

Pyetje gé shtrohen shpesh né lidhje me marrédhéniet e punés

PER CFARE DUHET TE KEM ME SHUME KUJDES GJATE LIDHJES TE KONTRATE PER PUNESIM?

v Sido té zhvillohet puna: A jeni me orar té ploté apo

té shkurtuar té punés? A punoni né té njéjtin vend
apo né mé shumeé vende té ndryshme? A punohet
nga e héna né té premte, apo punohet edhe né fund-
javé? A punohet né ndrrime?

Rroga: A éshté rroga sipas marréveshjes? Kontrol-
loni nése né kontraté vlera e rrogés éshté vendosur
né vleré bruto apo neto, gé té siguroheni se éshté
vlera e sakté.

Pérgjigje: A éshté rrequlluar e drejta né pushim
javor dhe vjetor? A keni té paktén 20 dité pushim
vjetor?

Pushimi i marrédhénies té punés: A éshté pércak-
tuar afati i largimit dhe sa dité zgjat? A ekziston dis-
pozita se nése e ndérprisni marrédhénien e punés
duhet té paguani kompensim? Nése ka dipozité té

tille, e njéjta eéshté né kundershtim me ligjin dhe nuk
mund té géndrojé né Kontratén pér punésim.
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A MUND TE MA NDRYSHOJE PUNEDHENESI KONTRATEN PA PEQIMIN TIM?

Jo. Kontrata duhet té nénshkruhet nga té dy palét, edhe
nga punétori edhe nga punédhénési, dhe asnjé ndryshim,
madje as ndryshimi mé i vogél nuk mund té béhet pa
pélgim me shkrim nga té dy palét.

CILAT JANE PASOJAT NGA LIDHJA E MARREVESHJES(UJDISE) PER PUSHIM TE MARREDHENIES TE PUNES?

Marréveshja pér pushim té marrédhénies té punés éshté
dokument me té cilin punétori dhe punédhénési pajtohen
gé marrédhénia e punés e punétorit té pushojé né datén
e caktuar para skadimit té Kontratés pér punesim.

Megénése marréveshija pér pushim e shpreh vullnetin e
punétorit qé té pushojé marrédhénien e punés, punétorit
nuk i takon kompensim né para né rast té€ papunésisé.



A ME TAKON KOMPENSIM PER PUNEN E NATES?

Nése punoni ndrrim té natés (prej 22:00-06:00),

punédhénési éshté i detyruar qé t'ju sigurojé: pushim mé
té gjaté, ushgim pérkatés apo kompensim té shpenzi-
meve pér ushqgim né lartési prej 20% nga rrogé mesatare

A ME TAKON PUSHIMI VJETOR?

Po, secilit person té punésuar i takon pushim vjetor, pa-
varésisht nése béhet fjalé pér orar té ploté té punés (8
oré né dité) apo orar té shkurtuar té punés (4 oré né dité),
pavarésisht nése kontrata éshté né orar té caktuar apo
té pacaktuar.

Cdo person i punésuar ka té drejté né té paktén 20 dité
pune pushim gjaté njé viti. Me kontratén pér punésim
apo me marréveshje kolektive, mund té pércaktohet gé
té punésuarit i takojné mé shume dité, por mé sé shumti
deri né 26 dité puné gjaté njé viti.

Pyetje gé shtrohen shpesh né lidhje me marrédhéniet e punés

neto pér punétor e paguar né Republikén e Magedonisé
né vitin paraprak, proporcionalisht pér ditét kur punétori
punon natén, udhéhegje profesionale té procesit té punés
dhe kontrolla té rregullta mjekésore.

Pushimin vjetor punétori e shfrytézon né marréveshje
me punédhénésin, por gjaté késaj duhet té keni kujdes
pér kete:

v/ Punétori duhet té shfrytézoje dy dité pune te pander-
prera té pushimit vjetor deri né fund té vitit rrjedhés
(31.12).

v Punétoriduhet té shfrytézojé ditét tjera deri né 30.06
té vitit té ardhshém.

E drejta né té gjithé pushimin vjetor fitohet pasigé té
punoni 6 muaj pandérpreré te punédhénési. Deri né até
moment, keni té drejté né pjesé proporcionale té pushim-
it - dy dité pune pér secilin muaj té cilin e keni kaluar né
puné.




A MUNDEM QE KRAHAS PUSHIMIT VJETOR TE SHFRYTEZOJE EDHE DITE TJERA

TE MUNGESES TE PAGUAR NGA PUNA?

Po, krahas pushimit vjetor ju keni té drejté edhe né shtaté
dité pune, té cilat mund t'i shfrytézoni pér lidhjen e mar-
tesés, lindjes té fémijés (vetém babai) dhe/apo vdekjes té
kushéririt té afért.

Gjithashtu, nése jeni né shkollim apo shkollim shtesé,
keni té drejté né mungesé nga puna pér shkak té dhénies

té provimit né ditén gé éshté provimi. Me kontratén
pér punésim, me kontrataté tjetér ndérmjet jush dhe
punédhénésit apo me marréveshje kolektive, mund té
merreni vesh edhe pér mungesé té paguar né mé shumé
dité.

A MUND TE SHFRYTEZOJE MUNGESE PA PAGESE NGA PUNA?

Po, keni té drejté té tillé té cilén mund ta shfrytézoni mé
sé shumti deri né tre muaj gjaté vitit kalendarik. Pér
kushtet e sakta nén té cilat mund té shfrytézoni kéte té
drejté, ju lutemi shihni marréveshjet kolektive té cilat vle-
jné pér sektorin tuaj.

E réndésishme: Ju lutemi qé té keni parasysh se mungesa pa pag-
esé nénkupton se né periudhén derisa e shfrytézoni kété té drejté, ju
jeni t& clajméruar nga puna, nuk ju rrjedh stazhi, sigurimi shénde-
tésoré, pensional dhe invalidor. Punédhénési do ju punésojé sérish,
dhe stazhi do té vazhdojé gé tju rrjedhé nga momenti kur do té ndér-
prisni qé té shfrytézoni keté té drejté.
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U LENDOVA NE PUNE.
CILAT JANE TE DREJTAT E MIA?

Punédhéngsi éshté i detyruar gé menjgherg, e mé sé voni né afat prej
48 orésh nga ngjarja, té parashtrojé Njoftim pér fatkeqési né puné
deri te Inspektorati shtetéror i punés. Kjo pér ju éshté vértetim se
ngjarja me té vérteté ka ndodhur né pung, né orarin e punés
dhe gjaté kryerjes té marrédhénieve té punés.

Nése jeni té siguruar, mund té kérkoni kompensim té
démit nga sigurimi nén kushtet e polisés tuaj té sigurim-
it.

Pyetje gé shtrohen shpesh né lidhje me marrédhéniet e punés

Mund té parashtroni kérkesa pér kompensim té démit
nga punédhénési, por vetéem nése jané pérmbushur keto
2 kushte:

v Punédhénési té mos keté ndérmarré masat pér-
katése pér mbrojtje né vendin e punés;

v/ Juté keni mbajtur pajisjen mbrojtése dhe l[éndimi té
mos jeté shkaktuar nga pakujdesia.

Nése nga léndimi ka ardhur deri te kufizimi i aftésisé tuaj
pér kryerjen e asaj puné, punédhéenési mund t’ju caktojé
né vend tjetér té punés té cilin mund ta kryeni, apo té
kerkoje rikualifikim.

Nése pér shkak té léndimit nuk jeni mé né gjendje té
punoni, keni té drejté té parashtroni kérkesé pér pension
invalidor, né pajtim me kushtet e theksuara né Ligjin pér
sigurim pensional dhe invalidor.
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A ME TAKON MBROJTJE E CAKTUAR GJATE SHTATEZANISE, LINDJES DHE PRINDERIMIT?

" o e—— .

pér shkak té shtatézanisé, lindjes dhe prindérimit. L]
Vendi i juaj i punés éshté i sigurté dhe ju nuk mund t’ju R ‘ v
pushojé nga puna pér shkak té shtatézanisé, lindjes ' 'NN
apo prindérimit. Punétorét pér shkak té shtatézanisé n
dhe prindérimit kané té drejté né mbrojtje té vecanté né
marrédhénien e punés.

—

Ndalohen té gjithé format e diskriminimit té punétores | st a\c,.j R
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Punédhénési éshté i detyruar qé punétoréve t'u mundésojé harmonizim
mé té lehté té detyrimeve familjare dhe profesionale.

Té drejtat gjaté shtatzénisé

v/ Pas shpalljes se jeni shtatézéné, punédhénési éshté
i detyruar té ndérmarré masa pér siguri dhe shéndet
né vendin tuaj té punés, gé té bindet se té njéjtat nuk
jané té demshme pér shéndetin tuaj dhe shéndetin
e frytit. v/ Gjaté kohés té shtatézanisé edhe njé vit pas lindjes,

punétorja nuk mund té b€jé puné nése ajo puné

rrezikon mé shumé shéndetin e saj apo shéndetin

e fémijés, nuk mund té kryejé puné jashté orarit té

punés, apo té punojé natén.

v/ Punédhénési nuk mund té keérkoje cfarédo té
dhénash pér shtatézaniné e punétores, pérvec nése
ajo vet nuk i parashtron pér shkak té realizimit te te
drejtave gjaté kohés té shtatézanise.
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Pushim me pagesé nga puna
(e ashtuquajtura pushim i lehonisé)

Keni té drejté né mungesé té paguar nga puna né kohézgjatje prej
nénté muajsh pandérpreré, kurse pér binjakét apo mé shumé fémijé
té lindur menjéheré - 15 muaj. Nése déshironi, mund té ktheheni né
puné edhe para pérfundimit t& mungesés, por jo para 4 ditésh nga
dita e lindjes té fémijés. Nése ktheheni, krahas té drejtés né rrogg,
keni té drejté edhe né kompensim té rrogés pér mungese pér shkak té
shtatézanisé dhe prindérimit, né lartési prej b0% nga vlera e caktuar
té kompensimit pér mungese.

Pyetje gé shtrohen shpesh né lidhje me marrédhéniet e punés

Né fund té mungesés té prindérimit, keni té drejté qé
té ktheheni né vendin e njéjté té punés apo né vendin
pérkatés té punés sipas kushteve té kontratés té punés.

Pas pérfundimit t&é mungesés né puné

v Pas pérfundimit té mungesés nga puna pér shkak
té shtatzanisé, lindjes dhe prindérimit, keni té drejté
né mungesé prindérore pa pagesé deri né tre muaj
né periudhén deri né mbushjen e moshés trevjecare
té fémijés, né me sé shumti tre pjesé, pér shkak té
kujdesit pér féemijén.

v/ Pasiqé té filloni té punoni me orar té ploté té punés,
e derisa fémija nuk ka mbushur njé vjet, keni té dre-
jté né pushim té paguar g'até orarit té punés, né
kohézgjatje prej njé oré e gjysém né dité, né té cilén
kohé llogaritet edhe pushimi ditor.




KU MUND TE DREJTOHEM PER NDIHME JURIDIKE FALAS?

v Shoqgata dhe klinika juridike té cilat jané té autorizuara pér dhénien e ndihmés juridike falas
v/ Avokaté me kompetenca té fituara pér dhénien e ndihmés juridike dytésore

v/ N&é zyrat rajonale té Ministria e Drejtésisé [(lista e kontakteve né shtojcé):

Njésité rajonale Telefonat Njésité rajonale Telefonat

Berové 071 205 324 Negotiné 071223191
Manastir 071223 392 Ohér 071221 908
Makedonski Brod 071223 075; 078 640 786 Prilep 076 232 886
Vinicé 071213 964 Probishtip 078 330 434
Vallandové 071213925 Radovish 070261310
Gjevgjeli 071 224 678; 071 216 267 Resnjé 071221 246
Gostivar 071223180 Sveti Nikole 071227 862
Dibér 071223768 Strugé 071223015
Delcevé 071283 948 Strumicé 071 224 526
Demir Hisa 075 766 695 Tetové 071227 893
Kavadaré 075 659 855 Veles

Kércové 071 224 652 Shtip 071 221 484; 070 821 089
Kocané 071221580 Karposh 071221381
Kratové Qendra 078 442 006
Kriva Pallanké 071 224 580 Kisella Vodé 071224 104
Krushevé 071 227 808 Gazi Babé 071213798
Kumanové 071227 962 Cairit
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