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Etika Təlimçilərinin Təlimi Seminarı 

 

GÜNDƏLİK 

 

Bakı, 3-4 dekabr 2015-ci il 

Hilton oteli 

Bakı, Azadliq Prospekti 1B 

 

Cümə axşamı, 3 dekabr 2015-ci il 

 
9:00 – 9:30 

 
İştirakçıların qeydiyyatı 

 
9:30 – 10:00 Təqdimat və seminarla bağlı gözləntilər: 

- Təlim seminarının məqsədləri 
- Gözləntilərlə bağlı rəylər 

 
10:00 – 10:45 Təlim kontekstinin və ictimai etika ilə bağlı gələcək tələblərin icmalı 

- Gələcək planlar, strateji yanaşma və təlim imkanları 
- Gələcək tələblər, təlimin hədəfi və məqsədləri 

 
10:45 – 11:00 Kofe fasiləsi 

 
11:00 – 13:00 Aktual etika təliminin nəticələri ilə bağlı qrup müzakirələri və rəylər: 

 Etika ilə bağlı təlim proqramının və materiallarının gözdən 
keçirilməsi və/və ya tərtib edilməsi 

 Etik təlim proqramına daxil ediləcək məzmunun dizaynı və 
mövzular (2 gün, 1 gün, yarım gün) 

 Mövzular və informasiya cədvəli 

  
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13:00 – 14:30 Nahar 
 

14:30 – 15:45  İstifadə ediləcək etika təlimi metodlarının seçilməsi və 
adaptasiyası 
(mühazirələr, seminarlar, interaktiv metodlar və keys üsulları, 
kompüter əsaslı təliml/e-təlim) 

 Təlim metodlarının seçilməsinə təsir edən amillər 

 Təlim materialları/vəsaitlər: təlim nümunəsi və materiallar, 
köməkçi vəsaitlər və alətlər, iştirakçıların nümunəsi, yoxlama 
siyahıları, qiymətləndirmə alətləri və s. 

 
15:45 – 16:00 Kofe fasiləsi 

 
16:00 – 18:00 Mühazirəyə necə hazırlaşmalı? 

- Metodoji mərhələlər ilə bağlı beyin fırtınası  
(məqsəd, iştirakçılar/davranış, məzmun, ardıcıllıq, struktur, 
əyani vəsaitlərin istifadəsi, çatdırılma, təhlik və rəy) 

- Xüsusi mövzu ilə bağlı kiçik bir mühazirənin hazırlanması 
və çatdırılması üzrə qrup işi 

 
 

Cümə, 4 dekabr 2015-ci il 

 
9:30 – 11:00 İştirakçıların qeydiyyatı 

 

 

 İnteraktiv metodları necə və nə zaman istifadə etməli 

 İştirakçıların bilik, bacarıq və münasibətləri istifadə edilən 
öyrənmə metodlarına qarşı 

 
11:00 – 11:15 Kofe fasiləsi 

 
11:15 – 13:00 Təlimçinin texniki cəhətdən hazırlığı və alətlərə baxış: 

 Təlimçinin təqdimat bacarıqlarının inkişaf etdirilməsi  

 Tez-tez keçirilən təlimlər  

13:00 – 14:30 Nahar 
 

14:30 – 15:30 Dövlət Qulluğunda Etik Dilemmalar 

 İki nümunənin araşdırılması ilə bağlı işçi qruplar və 
təqdimat/müzakirə 

 
15:30 – 15:45 Kofe fasiləsi 

 
15:45 – 16:30 Təlim nəticəsinin qiymətləndirilməsi alətləri 

 Təlimlə bağlı rəy sorğusu 

 Təlim iştirakçılarının stadart test forması 
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