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AGENDA

Obuka predavaca po CEPOL-ovom programu
Hotel Park, Beograd, 11-13. mart 2015. godine

11. mart 2015.

9:00 - 10:30 Uvodni deo
Predstavljanje programa obuke i u¢esnika

10:30 - 10:45 Pauza za kafu

10:45-12:15 Pojam integriteta, razlike izmedu licnog i organizacijskog integriteta, pojam
profesionalne etike

12:15-13:15 Rucak

13:15-14:45 Podruéje rukovodenja, relevantne teorije rukovodenja.
Rukovodenije licnim primerom i percepcija zaposlenih

14:45 - 15:00 Pauza za kafu

15:00 - 16:30 Znacaj druStvene odgovornosti u policijskoj profesiji

16:30 - 17:00 Zaklju€ak — pregled aktivnosti prvog dana obuke i diskusija.

12. mart 2015.

9:00-10:30 Ignorisanje integriteta i moguce posledice.
10:30 - 10:45 Pauza za kafu
10:45-12:15 Uloga Kodeksa policijske etike, razliCite prakse u EU, primena kodeksa u

radnom okruzZenju

12:15-13:15 Rucak



13:15 - 14:45
14:45 — 15:00
15:00 — 16:00
16:00 - 17:00
13. mart 2015.

9:00 - 10:00
10:00 — 11:00
11:00 - 11:15
11:15-12:15

12:15-13:00

LaZna solidarnost, kako se boriti protiv tog fenomena.

Pauza za kafu
Koncept i znacaj policijskog profesionalizma. Sta se njime moze postiéi.

Priprema radionice o ja¢anju svesti o znaaju integriteta, rukovodenje li¢nim
primerom, pojam druStvene odgovornosti.

Izvodenje i evaluacija radionica o integritetu, rukovodenje li¢nim primerom i
druStvena odgovornost.

Priprema i izvodenje radionica - od ravnoduSnosti do integriteta, lazna
solidarnost i kodeks etike.

Pauza za kafu

Izvodenje i evaluacija radionica - od ravnodusSnosti do integriteta, lazna
solidarnost i kodeks etike.

Evaluacija cele obuke



