EUROPOS TARYBOS
MINISTR U KOMITETAS

Ministr y Komiteto rekomendacija Salims naéms Nr. R (2006)2
,D él Europos kaléjim y taisykliy*

(Priimta 952-ame Ministry Komiteto ministry
pavaduotojy posedyje 2006 m. sausio 11 d.)

Ministry Komitetas, vadovaudamasis Europos Tarybos Statragsniu 15.b,

Atsizvelgdamag Europos konvencijdél Zmogaus teisi ir teismy praktika Europos Zmogaus teisi
teisme;

Taip pat atsizvelgdamasEuropos komiteto @ kankinimy ir nezmonisko ar zeminaio elgesio ar
baudimo prevencijos nuveikidarly ir ypa® i standartus, kurie buvo suformuoti jo specialiuose
pranesimuose;

Pabgzdamas, kad niekam negaititbatimta laisw, iSskyrus tik kaip kraStutinpriemort, vykdoma
vadovaujantigstatimy nustatytomis proceéalomis;

Akcentuodamas laigg atmimo bausmij vykdymg ir kaliniy prieziaros kitinybe, pagal saugumo,
apsaugos ir disciplinos reikalavimus, sudarantjkaliose glygas, kurios nezeigt Zzmogisko
orumo ir padilyty prasming uzsémima bei kaliny pataisos programas, tuocparengiant juos
reintegracijai visuomen;

Atsizvelgdamasi Europos Tarybos Sali nary tesiamy kalgjimy politikos bendy principy
atnaujinimo ir apzvalgos svarb

Be to, atsizvelgdamastai, kad Si bendn principy apzvalga prapb tarptautin bendradarbiavim
Sioje srityje;

Pazynédamas zymius socialinius pakys, kurie Emé zymius pokgius baudziamojoje srityje
Europoje per paskutinius du deSimtiioes;

Dar kar patvirtindamas standartus, kurie yra Europos TasybMinistu Komiteto
rekomendacijose, susijusiose su bawsuykdymo politika ir praktika, konkegai Nr. R (89) 12
.Dél mokslo katjime“, Nr. R (93) 6 [l ikalinimo ir kriminologini aspeki, susijusi su
uzkregiamomis ligomis skaitant AIDS, ir kitomis sveikatos problemomisnkwlés kakjimuose®,
Nr. R (97) 12 &l personalo, susijusio su sankgcif priemoni; vykdymu*, Nr. (98) 7 2l etiniy ir
organizaciniy sveikatos apsaugos aspekialejimuose”, Nr. (99) 22 Bl kaléjimy perpildymo ir
kaléjimy populiacijos didjimo“, Rec (2003) 22 ,BI lygtinio paleidimo®, Rec (2003) 23 ,&
kaléjimy administracijos priZirimy kaliniy, nuteist; iki gyvos galvos ir ilgam terminui®;

Turint omenyje Jungtini Tauy Standartines minimalias elgesio su kaliniais tdesy,
Atsizvelgdamasg tai, kad reikia iS esés perziiréti ir atnaujini Ministy, Komiteto rekomendadij

Nr. R (87) 3 ,l Europos kadjimy taisykliy* tam, kad jose atsispigty pokyiai, kurie jvyko
baudziamojeje srityje, nuosprengpraktikoje ir bendrame Europos &aiy valdyme,

LT



Rekomenduoja Salinariy vyriausylems:

— vadovautis savojstatymy leidyboje, politikoje ir praktikoje taisykinis, esatiomis Sios
rekomendacijos priede, kurios pakai Ministry Komiteto rekomendacij Nr. R (87) 3 [l
Europos kaljimy taisykliy“;

— uztikrinti, kad Si rekomendacija ir jos teksto kamegas laty iSversti ir platinami kiekmanoma
placiau, ypa& tarp teismiis valdzios, kaljimy personalo ir atskir kaliniy.

Rekomendacijos Rec (2006) 2 priedas

| dalis
Pagrindiniai principai

1. Su asmenimis, IS kuriatimta lais¢, turéty biti elgiamasi taip, kad iy uztikrinta pagarbayj
Zmogaus teisms.

2. Asmenims, iS kug atimta lais¢, paliekamos visos teis, kurios ®ra teisiSkai atimamos
paskyrus laisés atmimo bausm arba kardongi kalinima.

3. Asmenims, iS kuyi atimta lais¢, turéty bati taikomi minimaliai itini ir atitinkantys paskitg
bausng apribojimai.

4. Kalinimo slygos, kurios pazeidzia zmogaus teises, negati pateisinamos finansavimo
trakumu.

5. Gyvenimas kalinimgstaigoje tuéty kiek imanoma labiau priati prie pozityvii gyvenimo
visuomerje aspeki.

6. Visas kalinimas teéty vykti taip, kad asmenys, kuriems buvo apribotavgi gakty lengviau
integruotisj laisva visuomeg.

7. Turi hati skatinamas bendradarbiavimas su sociatis tarnybomis ir kiekmanomas didesnis
pilietinés visuomeans jsitraukimag kaléjimo reikalus.

8. Kalinimojstaig; personalui, atliekafiam svarba valstybirg tarnyla, turéty bati sudarytos tokios
darbo slygos, kurios atitikli aukStus nuteigju prieziiros standartus.

9. Visi kakjimai turi bati nuolatinio valstybiny inspekciji ir nepriklausomo stefimo objektas.

Apimtis ir taikymas

10.1. Europos kalinimgstaig; taisykks taikomos asmenims, kurie teismo sprendimu hkanti,
ir asmenims, nuteistiems lais/atmimu.

10.2. IS esms suimtieji teismo sprendimu ir nuteistieji laisvatmimu turty bati laikomi
kal¢jimuose, tai yra tam tikrose institucijose, skigds; dvieju kategoriji kaliniams.

10.3. Taisykds taip pat yra taikomos:

a. asmenims, kurie galiib laikomi kakjime el kity priezasiy; arba

b. asmenims, kurie yra teismo sprendimu suimtiueistiesiems, kurieétl kokiy nors priezady
gali bati laikomi kur nors Kitur.

10.4. Visi asmenys, uzdaryti kgmuose arijkalinti, kaip nurodyta Taisykli 10.3. paragrafo b
punkte, yra laikomi kaliniais.

11.1. Vaikai iki 18 met netugty bati laikomi kakjimuose, skirtuose suaugusiems, o laikomi
specialiai jiems skirtosgstaigose.

11.2. Jei, nepaisant to, vaikai yra laikomi tokieidsakjimuose, turi lati sudarytas specialug |
laikymo reglamentavimas, kuris atitikfy statug ir poreikius.

12.1. Asmenys, turintys psichinisusirgimy, ir tie, kurie @l savo psichias kiklés negali hti
ikalinti, turi bati laikomi specialiai tam skirtosgtaigose.

12.2. Jei, nepaisant to, Sie asmenys yra laikohdjikauose, turi liti sudarytas specialug Jaikymo
reglamentavimas, kuris atitikju statug ir poreikius.
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13. Sios taisyKis tugty bati taikomos nesaliskai, be jokios diskriminacijod tties, rags, odos
spalvos, kalbos, religijos, polits ar kitokios nuomass, tautires ar socialias kilmés, priklausymo
tautinems mazumoms, turto, gimimo ar kitos priezasties.

Il dalis
Kalinimo salygos
Priémimas

14. N¢ vienas asmuo negaliath priimtas | jstaigq be galiojakdio, nacionaliniusjstatymus
atitinkartio teismo sprendimo.

15.1. Informacija, kuri turi @iti nedelsiant uzfiksuojama priimant kiekvigkalin;:

a. informacija apie kalinio tapatyp

b. ikalinimo priezastys bei teisinis pagrindas;

c. priémimo diena ir valanda;

d. kalinio asmens dailt kurie tugty bati saugomi pagal giTaisykliy 31 paragraf, aprasas;

e. visos matomos traumos ir nusiskundimai apietasksblog elges su juo;

f. bet kokia informacija apie kalinio sveilatkuri yra tiesiogiai susijusi su jo paties irkitaliniy
gera fizine ir psichine savijauta, uztikrinant nmedlin; konfidencialum.

15.2. Priimant kalinius, jiems tétg biiti suteikta informacija pagalgiraisykliy 30 paragraf.

15.3. IS karto po kalinigkalinimo prémimo patvirtinimo turi lati vadovaujamasi Taisykli 24.9
paragrafu.

16. Kiekimanoma greiau po prémimo:

a. informacija apie kalinio sveikatpriemimo metu tuéty bati papildyta gydytojui atlikus
medicinin patikrinima pagal i Taisykliy 42 paragraf;

b. bhiatinas kalinio apsaugos lygis &t biiti nustatytas pagalgiTaisykliy 51 paragraf;

c. galima gésne, kuria kalinys kelia, tugty bati nustatyta pagal giTaisykliy 52 paragraf;

d. bet kokia informacija apie kalinio sociadisituacip turi bati jvertinta tam, kad uz tai atsakingas
personalas inasi priemoni; ir bty patenkinti kalinio poreikiai; ir

e. nuteistiesiems téy biti taikomos programos pagaliStaisykliy VIII dalj.

Skirstymas ir apgyvendinimas

17.1. Kaliniai pagal galimybes ttin bati paskiriami atlikti bausrai tasistaigas, kurios yra &au

ju gyvenanaju arba reabilitacijos vigt

17.2. Skirstant kaliniug skirtingasistaigas, tuity bati atsizvelgtaj besitsiartius nusikaltiny
tyrimus, saugumo ir apsaugos reikalavimus jpporeilf suteikti visiems nuteistiesiems tinkam
rezima.

17.3. Kaliniai tuéty bati konsultuojami, kiek taimanoma, apieyj pradin paskirstym ir apie bet
koki tolesn perkelima iS vienosistaigos kita.

18.1. Kaliniams skirt patalm, ypa mieganmujy, baklé turi uztikrinti pagarh Zmogaus orumui ir,
kiek imanoma privatumui, bei atitikti sveikatos ir higosn reikalavimus, turi iti skiriamas
tinkamas dmesys klimato @ygoms, yp& gyvenamos patalpos plotui, kubinei oro talpai,
apSvietimui, Sildymui ir ventiliacijai.

18.2. Visose vietose, kuriose kaliniai gyvena, diap susirenka:

a. langai turi bti tokio dydzio, kad kaliniai gaty skaityti ir dirbti normaliomis flygomis, esant
naftiraliam apSvietimui, sukonstruoti tokiuidu, kad ati védinama, iSskyrus patalpas, kuriose yra
tinkamos oro kondicionavimo sistemos;

b. dirbtinis apSvietimas turi atitikti nustatytiechninius standartus; ir

c. turi kati jrengta aliarmo sistema, kuri lajdtaliniams nedelsiant susisiekti su personalu.
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18.3. Specifiniai minimais reikalavimai anksau mirgtais klausimais, aprasytais Sio paragrafo 1 ir
2 punktuose, tuéty bati jteisinti Saliegstatymuose.

18.4. Saliesjstatymuose turi diti numatyti mechanizmai, kurie uztikrins, kad Signimalis
reikalavimai nebus pazeidziamilkaléjimy perpildymo.

18.5. Paprastai nakt kalinius reikia laikyti atskirose kamerose, iSslkgr atvejus, Kkai
apgyvendinimas kartu su kitais kaliniais yra pagatthas.

18.6. Kaliniai kartu gali @ti laikomi tik jei yra tinkamos alygos ir kaliniai gali sugyventi vienas su
kitu.

18.7. Jei kaliniai apgyvendinami kartu su kitaidirkais, tai, pagal galimybes, jie &y turéti
pasirinking.

18.8. Sprendziant kalipiapgyvendinimo tam tikrosgalinimo jstaigose ar konkdégose jstaigos
sekcijose klausimusjina atsizvelgti atitinkamus kalinimo reikalavimus:

a. neteisti kaliniai laikomi atskirai nuo nuteistaliniy;

b. vyrai laikomi atskirai nuo motey

C. jauni amziaus suagdgaliniai laikomi atskirai nuo vyresniojo amziaualikiy.

18.9. ISimtys gali bti taikomos atsizvelgiant atskiro kalinimo reikalavimus, iSvardytus 8
paragrafe, tam, kad kaliniamsth leista dalyvauti kartu organizuotose veiklosecida Sios grups
visada tukty bati atskiriamos nakties metu nuo kikaliniy, iSskyrus atvejus, kai jie sutinkaitb
laikomi kartu ir jei, katjimo vadovyles manymu, tai ity naudinga vig su tuo susijusi kaliniy
labui.

18.10. Vig; kaliniy apgyvendinimo vietose tetg bati minimalios saugumo priemés, adekvaios
kaliniy pakegimo arba sass ir kity Zalojimo rizikai.

Higiena

19.1. Visosstaigos patalpos \ddaika turi biti Svarios ir tinkamai prifirétos.

19.2. Priimant kaliniug kaljima, kameros ar kitos patalpos, kur jie apgyvendinamgty bati
Svarios.

19.3. Kaliniai turi tuéti galimybe naudotis sanitariniaigrenginiais, kurie Bty higieniski ir
uztikrinty privatums.

19.4. Turi lati yrengta tinkamaranga tam, kad kiekvienas kalinys @alpraustis klimatinesatygas
atitinkartioje temperatroje, jei imanoma, kiekvies diens, tafiau ne reiau kaip du kartus per
savait (arba dazniau, jei reikalinga) tam, kathpuztikrinti higienos reikalavimai.

19.5. Kalinip asmeninius daiktai, drabuziai bei miegamosioogi¢tiri kiti Svais ir tvarkingi.

19.6. Kad kaliniai laikyisi Svarosjstaigos vadovybturéty apiipinti juos tualeto reikmenimis bei
valymo priemogmis ir medzZiagomis.

19.7. Moterys turi Bti apripintos specialiomis higienos prienionis.

Drabuziai ir patalyn é

20.1 Kaliniai, neturintys nuosavtinkamy drabuzy, turi bati apfipinami Gbais, atitinkagiais
klimata.

20.2. Tokie drabuziai jokiutllu negali zeisti kalimi savigarbos.

20.3. Visi drabuziai turi iiti geros liklés ir prireikus pakeiami.

20.4. Kai kaliniai gauna leidimiSeiti uzistaigos riln, iS ju neturi kuti reikalaujama évéti tokius
darbuzius, kurie iSskigtjuos kaip kalinius.

21. Kiekvienas kalinys turi téti atskira lova bei atskig tinkamg patalyrg, kuri turi bati gerai
priziarima ir pakankamai daznai keama, kad bty Svari.



Maitinimas

22.1. Kiekvienam kaliniui turi iiti pateikiamas pilnavertis maistas, atitinkantis lyti, amzi,
sveikat, fizine bukle, religija, kultara ir ju darbo pohdi.

22.2. Reikalavimai maitinimuijskaitant jo minimal energijos ir proteip kieki, turéty biati
apibrzti Saliesistatymuose.

22.3. Maisto paruoSimas ir pateikimas turi atitlkggienos reikalavimus.

22.4. Kaliniai turi liti maitinami 3 kartus per diantarp kiekvieno maitinimo nustatant racionalius
intervalus.

22.5. Kiekvienam kaliniui visuomet turiib prieinamas geriamasis vanduo.

22.6. Praktikuojantis gydytojas ar kvalifikuota medos sesuo turi paskirti dietkonkretiam
kaliniui, kai tai yra reikalingad jo sveikatos.

Teisiné konsultacija

23.1. Visi kaliniai turi teig i teisire konsultacig, ir jkalinimo jstaigos vadovybturi sudaryti jiems
tinkamas glygas p gauti.

23.2. Kaliniai gali konsultuotis bet kokiu teisinklausimu su pasirinktu teisininku, taip pat ir uz
savo paiy léSas.

22.3. Ten, kur yra nustatyta nemokamos téssipagalbos tvarka, kgimy vadovyle turi apie tai
informuoti visus kalinius.

22.4. Konsultacijos ir kitas bendravimaskaitant susiraSiima teisiniais klausimais tarp kalupir
ju konsultand, turi bati konfidenciatis.

22.5. ISskirtiniais atvejais teismggaliojimu gali hiti sankcionuoti apribojimai tokiam
konfidencialumui, norint uzkardyti rimtus nusikatius ar rimtusikalinimo istaigos saugumo ir
apsaugos pazeidippadarym.

22.6. Kaliniams turi Bti leidziama susipazinti arba leista dtirdokumentus, susijusius su j
teisinemis procedromis.

RySys su iSoés pasauliu

24.1 Kaliniams turi bti leidziama kiek galima dazniau susiradinbei bendrauti telefonu ar
kitokiomis rysio priemoamis su gimigmis, kitais asmenimis ijvairiy organizaciy atstovais bei
pasimatyti su Siais asmenimis.

24.2. Jei reikia, bendravimas ir pasimatymai gati pribojami ir stebimi atliekant nusikaltum
tyrimus, tinkamai tvarkai, saugumui ir apsaugaiapgafti, d¢l nusikaltimy prevencijos ir él
nusikaltimy aulky apsaugos, bet tokie apribojimai, taxp iy teismo skirti tam tikri apribojimai,
nepaisant to, taty leisti minimalius priimtinus kontaktus.

24.3. Saliesistatymas tuity aiSkiai nustatyti 3alies ir tarptautines organizacir atstovus, su
kuriais kaliniams bendravimas rigty ribojamas.

24.4. Kalinip pasimatymai turi @ti organizuojami taip, kad leistkiek tai yraimanoma geriau
kaliniams palaikyti ir ¢sti santykius su Seimos nariais.

24.5. Kakjimo valdzia tugty padtti kaliniams palaikyti adekvaus kontaktus su iSoriniu pasauliu ir
suteikti jiems tinkama parapsiems kontaktams palaikyti.

24.6. Kaliniui turi kuti iS karto praneSama apie bet kurio artimo gindioamirti ar sunka liga.

tam, kad aplankytsergantgiminait, dalyvauti laidotugse ar dl kity humanisSk priezasgiy.

24.8. Kiekvienas kalinys turi téi teisg iS karto pranesti savo Seimos nariams apigkadinima,
perkelima i kita institucija bei apie bet kokisunkg liga ar patirt trauny.

24.9. Katjimo valdzia turi iSkarto pranesti kalinio sutuoktii ar partneriui, jei jis yra susitueg,
arba artimiausiam gimindui, arba kalinio iS5 anksto nurodytam asmeniui ajueuzdarym i
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kaléjima, mirt;, sunkg liga ar trauma bei apie perddima i kita istaig ar i ligoning, iSskyrus tuos
atvejus, kai kalinys pats to nepageidauja.

24.10. Kaliniai turi lati reguliariai supazindinami su visuonésreikalais, leidziant prenumeruoti ir
skaityti laikragius, periodinius ar kitus leidinius, klausytis fiadar televizijos transliaai, iSskyrus
tuos atvejus, kai yra teismo nustatytas apribojitaastikram periodui individualiais atvejais.
24.11. Katjimo valdzia turi uztikrinti kalini dalyvaviny rinkimuose, referendumuose ir kituose
vieSojo gyvenimo srityse, jeijteiss réra ribojamos valstyds jstatymuose.

24.12. Kaliniams tuty bati leidziama bendrauti su Ziniasklaida, iSskyrusi kra jtikinamy
priezasgiy tai uzdrausti & saugumo ir apsaugos palaikymo &l vsuomeniny interes; bei norint
apsaugoti auk kity kaliniy ir personalo dorum

Kaléjimy rézimas

25.1. Rezimas visiems kaliniams turi uztikrintikéma uzimtumo program

25.2. Rezimas visiems kaliniams turi leisti kgnpanoma daugiau dienos valangraleisti uz savo
kameros siemtam, kad tai atitiki ZmoniSkiji ir socialin bendravimo lyg

25.3. Rezimas téty uztikrinti kaliniy gerowés poreikius.

25.4. Ypatingas @nesys turi bt skirtas kaling, kurie patyeé fizini, psichin ar seksualinsmurt,
poreikiams.

Darbas

26.1. Darla kaljime reikety vertinti kaip pozityw kalinimo rezimo elemeatir niekada nenaudoti
kaip nubaudim.

26.2. Katkjimy valdzia tuéty stengtis suteikti kaliniams pakankamai naudingtaa

26.3. Suteiktas darbas kigknanoma tutty bati toks, kad palaikyt arba padidint kaliniy
galimybes sziningai uzsidirbti pinig gyvenimui igjusi laisw.

26.4. Vadovaujantis Taisykli 13 paragrafu, neturi tb diskriminacijos Igiu pagrindu dl
suteikiamo darbo paidzio.

26.5. Kaliniams, galintiems tuo pasinaudoti, &gauniems, turi bti suteikiamas naudingamat;
profesinis mokymas.

26.6. Atsizvelgiantj turimy darhy pasiila, tinkamy profesirg atrank bei jstaigos tvarkos ir
drausnés reikalavimus, kaliniai turi téti galimybe pasirinkti tok darka, koki jie nori dirbti.

26.7. Kad kaliniai ga&ty pasiruosti darbo atygoms laise¢je, darbo organizavimas ir metodai
kalgjime turi bati kiek galima panaSesintaikomus uz institucijos rib

26.8. Nors gamyboje gaunamas finansinis pelnas djadti nemazai naudos keliant gamybos
nasum bei tobulinant jos kokypir mokymo svarb, kaliniy interesai negali priklausyti nuo Sio
tikslo.

26.9. Katkjimo vadovyle savarankiSkai ar bendradarbiaudama su @& rangovais turi
uztikrinti, kad kaliniai dirbi jstaigoje arba uz jos nib

26.10. Visais atvejais turioli teisingas atlyginimas uz kalupdarh.

26.11. Kaliniams turi #iti leidZziama bent daluzdirby piniga iSleisti savo nuofira nustatytoms
prekemsisigyti ir dak pinigy perduoti Seimai.

26.12. Kaliniai tuéty bati skatinami taupyti savoé$as, kurios fity perduodamos kaliniams |
paleidimoj laisw metu ar panaudojamos kitiems nustatytiems tikslams

26.13. Priemoés, uZztikrinarios kaliniy sveikag ir saugum, turi juos pakankamai apsaugoti ir
netukty biti mazesis negu tos, kurios yra taikomos dirbantiesiemségas

26.14. Bitina imtis priemoni, kad draudziant kalinius nuo gamyhiriraum, jskaitant profesinius
susirgimus, glygos nelaty blogesiés negu tos, kurios pagadtatyny taikomos dirbantiesiems
laisveje.

26.15. Maksimali kalinj kasdienio ir savaitinio darbo trukirturi biiti nustatyta, atsizvelgiant
vietines taisykles ar papfiois, kurie reguliuoja dirbatmyjy laiswje darla.
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26.16. Kaliniams tuity bati suteikiama bent viena poilsio diena per savhiei pakankamai laiko
mokytis ir kitai veiklai.

26.17. Dirbantys kaliniai, kiek tai yjaanoma, tuity bati jtraukti valstybirg socialires apsaugos
sistem.

Fizinis lavinimas ir poilsis

27.1. Kiekvienam kaliniui kasdien, esant tinkamoons silygoms, turi liti sudarytos flygos ne
maziau nei viepvaland per diem mankstintis atvirame ore.

27.2. Jei oro @ygos rera tinkamos, kaliniams téty bati sudarytos alternatyviosalygos, kurios
leisty mankstintis.

kaléjimy rezimo dalis.

27.4. Kakjimy valdzia turi fipintis Siais uzgimimais, uztikrindama tinkamnrang ir inventori.
27.5. Katjimy valdzia turi pasitpinti specialiais uzgmimais kaliniams, kuriems tokiuzsemimy
reikia.

27.6. Kaliniams turi bti numatytos poilsio galimyds, tarp y sportas, zaidimai, poégiai ir Kiti
laisvalaikio uzsimimai, i kuriy organizavim jie turi bati jtraukti kiekimanoma labiau.

27.7. Fizinio lavinimo metu ir dalyvaujant poilsieikloje kaliniams turi bti leidziama bendrauti
tarpusavyje.

Svietimas

28.1. Kiekvienas ka&Jimas turi pateikti kaliniams kiekmanoma jvairiapusiSkesnes Svietimo
programas, atsizvelgiantndividualius poreikius iry siekius.

28.2. Prioritetas turiidi suteiktas tiems kaliniams, kursilpni rastingumo ir sk&iavimo jgadziai,
bei tiems kuriems tiksta pradinio arba profesinio iSsilavinimo.

28.3. Ypatingas @mnesys turi hbti skirtas jaum kaliniy bei kalinu su specialiais poreikiais
Svietimui.

28.4. Pagal k&Jimo rezimy Svietimas neturi téti Zemesnio statuso nei darbas, o besimokantys
kaliniai neturi liti nepalankioje finansi)e ar kitoje situacijoje.

28.5. Kiekvienoje kalinimastaigoje turi lati biblioteka, kuria gaity naudotis visi kaliniai, @ty
apfipinta dideliu kiekiu laisvalaikio ir mokomosiosdiatiros, knygy ir kity spaudini.

28.6. Kur tik ijmanoma, kajimy bibliotekos turi Kti jrengiamos bendradarbiaujant su
visuomenigmis bibliotekomis.

28.7. Kiek taijmanoma, kalinj Svietimas turi bti:

a. suderintas su visos Salies Svietimo ir profeslavinimo sistema taip, kad poéjgno i laisw
gakty testi mokymasi ir profesin lavinimasi be sunkung; ir

b. globojamagvairiy Svietimo instituciy.

Minties, saziné ir religijos laisveé

29.1 Kaliny minties, gzinés ir religijos lais¥ turi biti gerbiama.

29.2. Katjimy rézimas kiekimanoma turi bti organizuotas taip, kad leiskaliniams praktikuoti
savo religip ir tikéjimus, dalyvauti 81 religiju ar tikéjimy pamaldose arba susirinkimuose,
vedamuose pripazintSiy religiju atstow, turéti privaciuy pasimatyny su Si religijy atstovais, taip
pat tugéti nuosaw knygu ir literatiiros, susijusj su j religija ar tikéjimais.

29.3. N\ vienas kalinys negaliiiti verciamas praktikuoti relig§ ar tikéjima, dalyvauti religitse
pamaldose ar susirinkimuose, dalyvauti rekkgi procesijose ar susitikin su kurios nors religijos
ar tikéjimo atstovais.



Informacija

30.1 Kiekvienam atvykusiam kaliniui ir tiek daznéigk reikalinga, turi bti suteikta rasytia ir
Zodire informacija jam suprantama kalba apie¢kale esamas drausm taisykles ir apie teises ir
pareigas kajime.

30.2. Kaliniams turi Biti leista tugti gautos informacijos rasytgrversip.

30.3. Kaliniai turi liti informuojami apie visus teismo procesuguriuos jiejtraukti, ir jei jie yra
nuteisti, apie bausés laiky ir paleidimo pries termingalimybes.

Kalini y nuosavyke

31.1. Visi kaliniams priklausantys daiktai, kugagal katjimo taisykles neleidZziama laikyti, turi
buti perduodami institucijai ir patikimai saugojami.

31.2. Kalinys, kurio nuosavyhyra perduota saugoti, turi patvirtinti tai savogsau.

31.3. Turi lati imtasi priemoni, kad kaliniy nuosavyb buty tinkamai saugoma.

31.4. Jei btina sunaikinti koknors daikd, tai reikia suraSyti protokelir apie tai pranesti kaliniui.
31.5. Kaliniai, atsizvelgiani higienos, tvarkos ir saugumo reikalavimus, tuniétiugalimybe
nusipirkti ar kitaipisigyti preki, iskaitant grimus ir maisi, ne didesémis kainomis, nei kad yra
laisvéje.

31.6. Jeigu kalinys su savinmeSa kokius nors medikamentus, medicinos darbustojanuspgsti,
ka su jais daryti.

31.7. Jei kaliniui leidZiama téti savo nuosavybpsu savimi, kaljimo valdzia turi imtis priemoni
jai apsaugoti.

Kalini y perkélimai

32.12 Pristatant kaliniugsistaiga ar perkeliant kitur, pavyzdziui, teismy ar ligonirg, jie turi biti
kuo maziau rodomi visuomenei, taip papyivatumas turi titi tinkamai apsaugotas.

32.2. Draudziama kalinius pervezti transportu, &ome ra tinkamo ¥dinimo ir apSvietimo ar
kuris bet kokiu kitu bdu gali sukelti jiems nereikalimgiziniy sunkuny ir pazeminina.

32.3. Kaliniy pervezimas turiiiti kontroliuojamas ir atliekamas valstybinio sekanis askaita.

Kalini y paleidimas

33.1. Kiekvienas kalinys turith nedelsiant paleidziamas, pasibaigkaslinimo orderio galiojimui,
gavus teismo ar kitos valdéaos institucijos sprendimdél paleidimo.

33.2. Paleidimo data ir laikas tutiitb protokoluojami.

33.3. Visi kaliniai firéty turéti pasinaudoti pagalba tstrukiiry, kurios buvo sukurtos, kad pdad
jiems po paleidimo sugtti i laisva visuomen.

33.4. Paleidziant kalinvisi jam priklausantys daiktai ir pinigai, kurisisaugojo administracija, turi
buti grazinti, iSskyrus tuos atvejus, kai buvo leista pusgpaimti, arba sankcionuotas kokio nors
daikto iSsiuntimas iS kalinimgstaigos, arba kgymors daiki buvo hitina sunaikinti dl higienos
reikalavimy.

33.5. Kalinys turi pasirasyti daikir pinigu grazinimo kvita.

33.6. Kai paleisti jau yra pasiruoSta, medicinogsbdatojas turi ap#iréti kalinius pagal Si
Taisykliy 42 paragraf kiek imanoma atiau paleidimo laiko.

33.7. Hitina imtis priemony, uztikrinartiy, kad paleidziami kaliniai iy apfipinti tinkamais
dokumentais ir asmens liudijimais, gidiems surasti tinkamgyvenam plota ir darks.

33.8. Paleistus kalinius reikia @jpinti batiniausiomis pragyvenimo priemémis, aprengti itbais,
atitinkartiais klimato ir sezono reikalavimus, duoti pakankatésy keliores tikslui pasiekti.



Moterys

34.1. Be specifinj Siose Taisyldse iSvardyi nuostal dél elgesio su kaliemis, administracija turi
ypatingai atkreipti dmeg i fizinius, profesinius, socialinius ir psichologisi tokiy kaliniy
poreikius, kai yra priimami sprendimai, kurie gaddiryti jtaka bet kokiamy laikymo aspektui.

34.2. Ypatingos pastangos tutitbdedamos, kad kaléms, kurios turi Taisykli 25.4 paragrafe
ISvardytus poreikius, ity prieinamos tam skirtos specialios tarnybos.

34.3. Kalirems turi hiti leidziama gimdyti uz k&jimo riby, bet jei vaikas gimstastaigoje,
administracija turi pagipinti visomis reikalingomisagygomis ir parama.

Ikalinti nepilnamed¢iai

35.1. Kaéjimy, kuriuose iSskirtiniais atvejais laikomi vaikaii ik8 met, amziaus, administracija,
iSskyrus prieinamas visiems kaliniams tarnybas, papildomai uZztikrinti, kad nepilnamimams
buty prieinamos socialis, psichologias ir Svietimo tarnybos, laisvalaikio programos etiginiy
organizaciy globa arbay ekvivalentai, kurie yra prieinami bendruomgngyvenantiems vaikams.
35.2. Kiekvienam nepilnandeii kaliniui, kuriam yra privalomas iSsilavinimasyri bati sudarytos
salygos gauti tokissilavinim.

35.3. Nepilnam&ams, paleistiems i$ kalinimgtaigos, turi bti suteikta papildoma parama.

35.4. Nepilnaméai, kurie laikomi suaugusju kalkjime, turi kati laikomi atskirai nuo suaugusi,
nebent tai prieStarauhepilnaméiy interesams.

Mazamegial

36.1. Mazamé&ai gali hati laikomi kalinimo jstaigose kartu su vienu igvty, jei tai atitinka
geriausius vaik interesus. Jie neturiib traktuojami kaip kaliniai.

36.2. Tais atvejais, kai mazadtnes leidziama palikti kalinimoistaigoje su vienu iSévuy,

administracija turiirengti vaikg lopSe] ir priimti kvalifikuota personal, kur mazamdai turi biti

laikomi tuo metu, kai motinaitas k nors veikia ir mazametis negatitbsalia.

36.3. Turi lmti sudarytos specialioglygos, uztikrinadios mazameéy gerhavi.

UzZsieni€iai

37.1. Kaliniai, kurie yra uZzsienio piltai, turi bati nedelsiant informuojami apie jteis; reikalauti
leidimo susisiekti su diplomatiniu ar konsulinistatvu tos Salies, iS kurios jie yra.

37.2. Kaliniams, piligiams t; valstybiy, kurios Salyje neturi diplomatimiar konsulini atstovybiy,
pakegéliams ir asmenims be pilietyb turi kuti sudarytos panaSios galimyg susisiekti su
diplomatiniais atstovaisuyt valstybiy, kurios atstovaujauyj interesams arba nacionaims ar
tarptautitms institucijoms, kurj uzdavinys yraupintis tokip asmen interesais.

37.3. Vadovaudamasi Kgilme esadiy uzsienio pili€iy, kurie gali tuéti ypatings poreikiy,
interesais, ka&jimo administracija turi glaudziai bendradarbiasti diplomatiniais ar konsuliniais
atstovaisu valstybi, kurios atstovauja tokiasmen interesams.

37.4. Ypating déemes reikia atkreiptii tai, kad kaliniams, kurie yra uzsienio pdi&i, baty
suteikiama teisiépagalba.

37.5. Kaliniams uzsient&ams turi lti praneSama apie galimybperkelti juos atlikti laises
attmimo bausm | kita Sal.

Etninés ir kalbinés mazumos

38.1. Reikty imtis speciali priemoni;, siekiant patenkinti kalimi priklausadiu etnirems ar
kalbinems mazumoms, poreikius.
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38.2. Kalinimojstaigose, jei taigyvendinama, turiitti leidziama ¢sti skirtingy grupiy kultarinius
renginius.

38.3. Kaliny kalbiniai poreikiai turi lati patenkinami pasitelkiant kompetentingus ¥gi$ bei
aprmipinant rasytine medziaga tokiomis kalbomis, kokisvartojamos konktgame katjime.

Il dalis
Sveikata
Sveikatos apsauga
39. Kakjimy valdzia turi fipintis vig; kaliniy sveikata.
Sveikatos apsaugos organizavimas kgime

40.1. Medicinos paslaugos &ty bati organizuotos taip, kadaby glaudziai susijusios su bendra
vietine ir nacionaline sveikatos apsaugos sistema.

40.2. Sveikatos politika kalinimgtaigose turi @iti integruotaj Salies sveikatos politikir atitikti ja.
40.3. Visi kaliniai turi tuéti galimybe naudotis medicinos paslaugomis, kurios teikianadgje, ir
negali kuti diskriminacijos teisias padties pagrindu.

40.4. Sveikatos prieiios tarnybos kalinimgstaigoje turi stengtis nustatyti ir gydyti visugifiius
ar psichinius susirgimus bei sutrikimus, nuo iWaliniai gali kenéti.

40.5. Visos reikalingos medicinos, chirurgijos sighiatrijos paslaugogskaitant ir tas paslaugas,
kurios yra prieinamos visuomge, turi hiti suteiktos kaliniui.

Medicinos ir sveikatos apsaugos personalas

41.1. Kiekvienojgstaigoje turi lati bent vienas kvalifikuotas bendrosios praktikgdyjojas.

41.2. Bitina sudaryti glygas, uztikrinatias, kad neatidiotinais atvejais kvalifikuotas bendrosios
praktikos gydytojas bet kuriuo metu ¢al nedelsdamas suteikti piapa medicinos pagalp
41.3.]staigose, neturiiiose visu etatu dirb&m praktikuojagio gydytojo, turi reguliariai lankytis
ne visu etatu dirbantis gydytojas.

41.4. Kiekvieno kalimo personalas turitiii tinkamai parengtas sveikatos apsaugos atzvilgiu.
41.5. Kiekvienam kaliniui turiiiti prieinamos kvalifikuoto dantisto ir okulisto pasgos.

Gydytojo pareigos

42.1. Praktikuojantis gydytojas arba jam pavaldalikikuota medicinos sesuo kiek galima grau
po prmimo turi apziréti ir apklausti kiekvien kalini, nebent yra akivaizdu, kad to daryti nereikia.
42.2. Praktikuojantis gydytojas arba jam pavaldalifikuota medicinos sesuo turi istirti kalinius,
jei to reikia, paleidimo metu, ir visada, kai tairpikia daryti.

42.3. Tiriant kalinius, praktikuojantis gydytojagha jam pavaldi kvalifikuota medicinos sesuo turi
ypatingai atkreipti @meg i Siuos aspektus:

a.iprasty medicininio konfidencialumo taisykiilaikymasi;

b. nustatyti fizinius ir protinius susirgimus bentis atitinkany gydymo priemonj ir testi jau
practta gydym;

c. uzfiksuoti ir pranesti tiesioginei valdziai apset kok pozym ar simptom dél smurto pries
kalinius;

d. imtis veiksnn pastebjus pozymius, kurie atsirado¢ldnarkotiky, medikament ir alkoholio
vartojimo, ir juos panaikinti;

e. nustatyti bet kumpsichologin ar kita stres, kilusj dél laisvées atmimo;



11

f. atskirti kalinius,itariamus sergant infekaimis ar uzkréiamomis ligomis, o ligos metu suteikti
jiems tinkam, gydym;

g. uztikrinti, kad ZIV infekuoti kaliniai nelity izoliuojami nuo kit, kaliniy vien ¢l Sios prieZasties;
h. nustatyti fizinius ar psichinius defektus, kype paleidimo gali trukdyti adaptuotis visuonign

I jvertinti kiekvieno kalinio fizin pagguma dirbti ir mankstintis;

j. kartu su visuomeniémis institucijomis pasirengti bet kokiam reikalimgamedicininiam ar
psichiatriniam gydymui prasti po paleidimo, jei kalinys su tuo sutinka;

43.1. Medicinos darbuotojas turipintis kaliniy fizine ir psichine sveikata, atsizvelgdamas
aplinkybes ir vadovaudamasis liganiankymo periodiSkumo standartais, jis turi lankytsus
sergadius kalinius, tuos, kurie praneSa apiealigr suZeidim, bei kiekvier ligonj, kuriam
skiriamas specialusethesys.

43.2. Praktikuojantis gydytojas arba jam pavaldilikuota medicinos sesuo ypatigéemeg turi
skirti kaliniams, laikomiems vienége, turi aplankyti tokius kalinius kasdien, §aho personalui
pareikalavus, turi suteikti pirgma medicinos pagatbir gydyma.

43.3. Medicinos darbuotojas turi pranesti vadojeiimano, kad tolesnis kalinimas ar kurios nors
kalinimo silygos, iskaitant laikym vienugje, gali rimtai neigiamai paveikti kalinio fiz¢nar
psichirg sveikat.

44. Medicinos darbuotojas ar kitas kompetentinggdiotas asmuo turi reguliariai tikrinti, rinkti
informacij kitomis priemogmis ir patarti vadovui &:

a. maisto ir vandens kiekio, kokyd paruosimo ir patiekimo;

b. institucijos ir kalini higienos bei Svaros;

c. institucijos sanitarimi salygy, Sildymo, apSvietimo ir&dinimo;

d. kaliniy drabuzy, ir patalyres tinkamumo bei Svaros.

45.1. Vadovas turi atsizvelgii medicinos darbuotojo ar kito kompetentinggalioto asmens
praneSimus ir patarimus, kuriuos pastarasis paterkimdamasis Taisykli43 ir 44 paragrafais ir,
jeigu sutinka su rekomendacijomis, turi imtis nédiotiny priemoniy toms rekomendacijoms
igyvendinti.

45.2. Jei rekomendagijaikymasis gra vadovo kompetencija arba jei jis nesutinka snigo tai jis
turi nedelsdamas pateikti savo pranesimmedicinos darbuotojo patarimus aukStesnei vaidz

Sveikatos apsaugos uztikrinimas

46.1. Sergantys Kkaliniai, kuriems reikalinga spestia prieziira, turi kuti perkeliami i
specializuotagstaigas arbgrastas ligonines, jei gydymas §ahe namanomas.

46.2. [staigose es&ios savos ligoniés patalpos turi iiti tinkamai jrengtos, taip pat turi dbi
tinkamai sukomplektuotas personalas tam, kad kalbaity tinkamai gydomi ir priZirimi.

Psichiné sveikata

47.1. Kaliniai, sergantys bet kokiomis psichimis ligomis ar turintys psichikos sutrikimbet
nehlitinai atitinkantys Taisykli 12 paragrafe esaéis apitidinimus, turi iti stebimi ir gydomi
specialiuose kajimuose ar kaljimy skyriuose, kuriems vadovauja medikai.

47.2. Kalinimo jstaigos sveikatos prigitos tarnyba turi teikti psichiatingydym visiems
kaliniams, kuriems tokio gydymo reikia ir kreippatingy démeg savizudyby prevencijai.

Kiti klausimai
48.1. Negali ti vykdomi jokie eksperimentai su kaliniais hegutikimo.

48.2. Turi mti uzdrausti eksperimentai, su kaliniais, galingigkelti fizinip traumy, moralinig
karciy ar padaryti kitos Zalos sveikatai.
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IV dalis
Tinkama tvarka
Bendri reikalavimai tinkamai tvarkai

49. Tinkama tvarka ké&jime turi bati palaikoma atsizvelgiant saugumo, apsaugos ir draudsm
reikalavimus, tuo pau sudarant kaliniams gyvenimalggas kurios uZztikrini pagarla Zmogaus
orumui, ir padilant jiems pldia uzimtumo program atitinkartia Taisykliy 25 paragraf.

50. Atsizvelgiantj tinkamos tvarkos, apsaugos ir saugumo reikalavinkasiniams turi ti
leidziama dalyvauti atariant bendikalinimo reikaly ir turi bati skatinama diskutuoti apie Siuos
reikalus su kajimo administracija.

Apsauga

51.1 Apsaugos priemés, taikomos kiekvieno kalinio saugiam kalinimui ilkgnti turi bati

minimalios.

51.2. Apsauga, kuri yra uZztikrinta fizimis kliatimis ir kitomis technidmis priemogmis, turi kiti

papildyta dinamiSka apsauga, kuri numato bugiatsonaj, paZstant priziarimus kalinius.

51.3. Kiek galima greiau po prémimo kaliniai turi kuti jvertinti siekiant nustatyti:

a. rizika, kokia jie sudaryt visuomenei palgimo atveju;

b. rizika, kad jie gali bandyti palgti patys arba su pagalba iS i&ar

51.4. Kiekvienas kalinys turidh laikomas tokiomis apsaugoglygyomis, kurios atitikfi Siuos
rizikos lygius.

51.5. Reikalingas apsaugos lygis tuiitibreguliariai perzirimas, asmeniui atliekankalinimo
bausmg.

Saugumas

52.1. Kiek galima gréiau po préemimo kaliniai turi kuti jvertinti, siekiant nustatyti, ar jie kelia
grésne kitiems kaliniams, ka&fimy personalui arba kitiems dirbantiemsleidziamiems kalgjima
asmenims, ir ar jiedna linkg saws Zaloti.

52.2. Tinkamos procados turi uztikrinti kalini;, kakjimo personalo ir vig lankytop saugum, ir

iki minimumo sumazinti smurto ir kitivykiu, kurie gatty kelti gresm, tikimybe.

52.3. Turi lmti dedamos visogmanomos pastangos, kad kalinianisadeista dalyvauti kasdiéje
veikloje visiSkai saugiai.

52.4. Kaliniams turi Bti sudarytos flygos kreiptisi personal bet kuriuo paros metu, taip pat ir
naki.

52.5. Kalinimojstaigose turi fiti laikomasi nacionalinj Salies sveikatos ir sauguristatym;.

Specialios sustiprintos apsaugos arba saugumo priemes

53.1. Specialjjy sustiprintos apsaugos ar saugumo prieméumi biti imtasi tik esant iSskirtéms
aplinkykems.

53.2. Turi luti nustatytos aisSkios procas, kuriomis ity vadovaujamasi taikant Sias priemones
bet kuriam kaliniui.

53.3. Saliesistatymai turi nustatyti toki priemoni; pohbidi, jy trukme ir jy galimo taikymo
pagrind.

53.4. Kompetentinga vadovgbkiekvienu atveju turi patvirtinti priemoni taikyma tiksliai
apibreztam laiko tarpui.

53.5. Bet koks sprendimas pygsti patvirting laikotarg turi bati IS naujo patvirtintas
kompetentingos vadovyb.
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53.6. Tokios priemaods turi hiti taikomos individualiai, o ne kalinigrupems.
53.7. Kiekvienas kalinys turi téii teisc pateikti skund dél tokiy priemoni; taikymo per termig,
nustatys Taisykliy 70 paragrafe.

Krata ir kontrol ¢é

54.1. [staigoje turi lati patvirtinta detali tvarka, kuria privalo vadouteupersonalas, atlikdamas
krata:

a. vig; patalpy, kuriose kaliniai gyvena, dirba ir susirenka,;

b. kaliniy;

c. lankytojy Ir ju nuosavybs; ir

d. personalo.

54.2. Nacionaliniajstatymai turi nustatyti aplinkybes, kada tokiost&sayra litinos, taip pat krat
pohadi.

54.3. Personalas turiib iSmokytas atlikti kratas tokiutolu, kad gaidty atskleisti ir uzkardyti bet
kokiems bandymus pagti ar nustpti uzdraustus teéti daiktus, tuo p&u metu turi gerbti asmen
kuriems yra atliekama krata, orann jy asmenig nuosavyah.

54.4. ApieSkomi asmenys netuiitbZeminami kratos metu atliekamais veiksmais.

54.5. Asmen krata gali atlikti tik tos p&ios lyties darbuotojai, kaip ir apieSkomas asmuo.

54.6. Kakjimy personalas negali atlikti kalupkano ertmiy apZziiros.

54.7. Intyma apziira, susijusa su krata, gali atlikti tik praktikuojantis gydyay.

54.8. Kaliniai turi dalyvauti atliekantjjasmenias nuosavybs krat, nebent d kratos technikos ar
galimos gésmes personalui tai yra uzdrausta.

54.9. Turi lmti iSlaikyta pusiausvyra tarp pareigos uZztikrindugum ir apsaug ir lankytojy
privatumo.

54.10. Profesionali lankytoj, tokiy kaip teisinink;, socialiniy ir medicinos darbuotaqjir Kity,
apziros tvarka turi bti suderinta suy profesiremis institucijomis, tam, kad iy uztikrinta
pusiausvyra tarp saugumo ir apsaugos iésgiprofesinio konfidencialumo galimyb

Nusikalstamos veikos

55. Nusikalstamos veikos, padarytoséjale, turi hiti tiriamos kaip ir laisgje, vadovaujantis
nacionaline teise.

Drausme ir nuobaudos

56.1. Drausmiés nuobaudos turiti skiriamos tik kraStutiniais atvejais.

56.2. Kai tik imanoma, kajimo valdZia turi panaudoti atkuriamojo teisingummodei ir
tarpininkavimo mechanizmus, sprendziant nesutarisausaliniais ir tarpy.

57.1. Drausres pazeidimu gali iiti laikomas tik toks elgesys, kuris gali keltiegme tinkamai
tvarkai, saugumui ar apsaugai.

57.2. Nacionaliniaistatymai turi nustatyti:

b. drausnas paZzeidim nagrirgjimo tvarka, kurios turi uti laikomasi;

c. huobaud, kurios gali lati paskirtos, @5 ir trukmg;

d. valdZios institucijas, turifias teig paskirti toka bausm;

e. apeliacinio proceso prieinamaiin jo galiojima.

58. Visi praneSimai apie kalinio drausntaisykly nesilaikyna turi bati skubiai perduodami
kompetentingai valdziai, kuri turi nedelsdama &airfi.

59. Kaliniai, kaltinami drausas pazeidimu:

a. turi kuti skubiai ir detaliai informuojami jiems suprantarkalba apie jiems pateikkaltinimy
pobid;;
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b. turi tugti pakankamai laiko ir tinkamasglggas pasiruosti gynybai;

c. jiems turi laiti leista gintis patiems ar su teisininko pagalbato reikalauja teisingumas;

d. turi kati leista reikalauti liudininlg dalyvavimo ir leista juos apklausti ar étirtokius liudininkus,
kurie liudyty ju naudai;

e. tiems, kurie nesupranta ar nekalba proceso watajama kalba, turiidi nemokamai suteiktos
vertejo paslaugos.

60.1. Kiekviena nuobauda, paskirta uz dratspazeidim, turi atitikti nacionalir teise.

60.2. Bet kokios nuobaudos grieztumas turi atiplizeidimo rimtura.

60.3. Turi mti uzdraustos kolektyvigs ir fizinés nuobaudos, nuobaudos uzdaiat@msy kames,
bei visos kitos nezmoniskos ir Zemikars Zmogaus oruanuobaudos.

60.4. Nuobauda neturi visiSkai uzdrausti kontaktwseima.

60.5. Nuobauda izoliuojant turiab taikoma tik iSskirtiniais atvejais ir apiattam laikotarpiui,
kuris turi kati kiek imanoma trumpesnis.

60.6. Tramdymo priemas negali lati taikomos kaip nuobauda.

61. Kaliniui, kuris yra pripazintas kaltwlddrausnés pazeidimo, turiiiti sudarytos glygos kreiptis
i kompetentingas ir nepriklausomas aukStesnesungss.

62. Joks kalinys negalioli jdarbintas arba jam suteikta vadovavimo kitiemsrkains teis jokiose
drausmirse pareigose.

Dviguba nuobauda
63. Kalinys niekada negaliib baudziamas du kartus uZpaia veika ar prasizengim
Jégos panaudojimas

64.1. Katjimo darbuotojai neturi naudotégos pries kalinius, iSskyrus savigynos akgmimo
pakegti atvejus, arba kai aktyviai ar pasyviai fiziSkaieSinamasi teiésiems reikalavimams, ir tai
visada turi Iti kraStutire priemore.

64.2. &ga turi kit naudojama ne daugiau ir ne ilgiau nei neiSvemgiareikia.

65. Turi kuti patvirtinta detali §gos panaudojimo tvarka, kuri numatyt

a. jggos nsys, kurios gali oti panaudojamos;

b. aplinkybes, kuriomis kiekvienagos nsis gali liti panaudojama;

c. darbuotojus, turitius teig panaudoti skirtingaggos GSis;

d. igaliojimu lygius, reikalingus prieS bet kokiogjos panaudojimy ir

e. praneSimus, kurie turiib surasyti, jei buvo panaudotégp.

66. Darbuotajai, turintys tiesioginikontakty su kaliniais, turi bti iSmokyti specialios technikos
tramdyti agresyvius kalinius minimaliai panaudojgigg.

67.1. Kity teigsaugos instituaj darbuotojai gali tutti kontakiy su kaliniais kaljimu viduje tik
iSskirtiniais atvejais.

67.2. Tarp toki teistsaugos instituaj ir kalejimo valdzios turi lati oficialus susitarimas, jei toks
bendradarbiavimas nenumatyiatatymuose.

67.3. Sis susitarimas turi numatyti:

a. aplinkybes, kuriomis kit teisssaugos institucij atstovai galijeiti | kaléjima sprsti bet kuf
konflikta;

b. igaliojimy lygi, kuri kitos teigsaugos institucijos atstovai turi &ty kol jie yra kaéjimo
teritorijoje, ir apibeézti Siy atstow; santykiai su kajimuy vadovu;

C. jvairias ggos aSis, kurias tokj institucijy atstovai gali panaudoti;

d. aplinkybes, kuriomis kiekvienagos aSis gali liti panaudota;

e.igaliojimy lygi, batina priesS bet kurioségos panaudojim

f. praneSimus, kurie turidb surasyti, jei buvo panaudotegp.
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Tramdymo priemonés

68.1. Grandinj ir partiy naudojimas turi @iti uzdraustas.

68.2. Atrankiai, tramdomieji marskiniai ir kitositko tramdymo priemass gali liti naudojamos tik
esant Sioms aplinkgms:

a. pervezimo metu saugant nuo ¢@mo, su slyga, kad jos nuimamos, kai kalinys stoja pries
teismy ar valdzios institucyj, nebent valdzia nenusprendziama kitaip; arba

b. vadovojsakymu, jei kiti kontrads metodai nepadeda, siekiant neleisti kaliniui kizaave ar
kitus, arba sugadinti turt Tokiais atvejais vadovas turi nedelsdamas infatmpraktikuojant
gydytop ir pranesti aukStesniajai valdzios institucijai.

68.3. Suvarzymo priemeés ne turi lati taikomos ilgiau, negu taittina.

68.4. Nacionaliniaistatymai turi tiksliai nustatyti suvarzymo priemotaikymo da.

Ginklai

69.1. Kakjimo personalas, iSskyrus ypatingus atvejus, niakaéturi neSiotis Saunaipn ginkly
kaléjimo teritorijoje.

69.2. Asmenims, kurie turi kontaksu kaliniais, turi bti draudZziama ka&jimo teritorijoje atvirai
nesiotis kitus ginklus, tarmjir lazdas, iSskyrus tuos atvejus, kai yra spreardas tam tikragsykis,
kai ju panaudojimas reikalingas saugumui ir apsaugai.

69.3. Darbuotojams neturiith iSduodama ginki, jei pries tai jie nebuvo iSmokyti jais haudotis.

Prasymai ir skundai

70.1. Kaliniams, kiekvienam individualiai ar grupeiri bati sudarytos pakankamos galinégb
Zodziu ar raStu pareiksti Kgilmo vadovui ar kitai kompetentingai valdziai prafiys ar skundus.
70.2. Jei klausimas galiib iSsprstas derybomis, tai turiohi bandoma padaryti.

70.3. Jei praSymas ar skundas yra atmestas, taidkduri bati paaiskintos to priezastys ir kalinys
turi turéti teisg kreiptisi nepriklausona institucija.

70.4. Kaliniai negali titi baudziami uz praSymus ir skundus.

70.5. Kompetentinga valdzia turi atsizvelgtet kokius kalinio gimin&iy rasytinius skundus, jei
yra pagrindastarti, kad kalinio teiés buvo paZzeistos.

70.6. N vienas skundas, pateiktas teisinio atstovo arbénilya gerove besiipinartios
organizacijos, negalitbi priimtas, jeigu pats kalinys neduoda tam sutixim

70.7. Kaliniai turi teig reikalauti teisini konsultaciy bei pagalbos @ skund; ir apeliacing
procediry, kai to reikia teisingumui pasiekti.

V dalis
Valdymas ir personalas
Darbas kaléjime kaip valstybés tarnyba

71. Kakjimai turi bati pavaldis civilinei institucijai, atskirtai nuo kariuomeés, policijos ar
kriminaliniy tyrimy tarnybos.

72.1. Vadovaujant kgimams, turi liti vadovaujamasi etimis nuostatomis, kuriogpareigoja
elgtis su kaliniais humaniskai ir gerbiant prigimtZmogaus teis— orum.

72.2. Darbuotojai turi aiSkiai suvokti kalinimo tmos veiklos tikgl. Administracija turi uztikrinti
vadovavim, kaip # tiksla geriau pasiekti.

72.3. Personalas, vykdydamas pozityvios piiiis ir pagalbos programas, turi atsizvelgti nej tik
tas savo pareigas, kurios reikalingos vien tik agaauZztikrinti, bet iri poreild palengvinti kalini
integracip i visuomer po ju bausngs atlikimo.
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72.4. Darbuotaj dirbas turi atitikti jiems keliamus aukStus asnméums ir profesinius reikalavimus.
73. Kakjimo valdziai taisykli;, susijusi su personalo veikla, laikymasis tufitbprioritetas.

74. Turi luti kreipiamas ypatingasédthesysi santyki tarp kalini ir juos tiesiogiai pridirinciy
darbuotoy valdym.

75. Darbuotojai visada turi elgtis ir atlikti sapareigas taip, kad geru pavyzdziudgaldarytijtaka
kaliniams irigytu ju pagarh.

Kal ¢jimy personalo atranka

76. Personalas turiab kruopg&iai atrenkamas, tinkamai mokomas darbo pradziopeialat \éliau,
ju darbas turi dti apmokamas kaip profesionaldarbuotoy ir jie turi turéti statug, kuris hity
gerbiamas visuomeje.

77. Atrinkdama naujus darbuotojus, &mho vadovyle turi ypatingg déemes kreipti ju
saZiningumui, Zmoniskumui ir asmeniniam tinkamumuiitiby tam sudtingam darbui, kurjie
turés atlikti.

78. Paprastai kalinimgstaigos darbuotojai turidh priimami nuolatiniam darbui kaip valstgb
tarnautojai, iSsaugant; jdarbo garantijas, be to, Sias pareigas gali #tipavyzdingo elgesio,
sugekjimuy, geros fizigs bei dvasiés hiklés ir reikiamo iSsilavinimo asmenys.

79.1. Atlyginimai turi iti pakankami pritraukti ir iSlaikyti tinkamus darbiojus.

79.2. Lengvatos idarbinimo glygos turi atitikti darbo teisaugos institucijoje prigimt

80. Jeigu btina priimti darbuotojus ne visai darbo dienai,itgiems turi kiti taikomi Sie kriterijai
kiek jmanoma labiau.

Kal éjimo personalo mokymas

81.1. PrieS pradiami darl, darbuotojai turi iSeiti mokymo kutsapie bendssias ir speciadisias
savo pareigas, iSlaikyti teorinius bei praktiniastts.

81.2. Administracija turi uztikrinti, kad tarnybasetu visas personalas palaikybei tobulint
zinias ir profesin meistriSkum, lankydamas specialius kvalifikacijoglikno ir tobulinimo kursus,
organizuotus reikiamais intervalais ir neatsitraarkds nuo darbo.

81.3. Darbuotojai, dirbantys su speatfims kaliniy grupemis, tokiomis kaip uzsienégi, moterys,
nepilnameéiai ar psichiSkai nesveiki kaliniai ir Kkiti, turiSeiti specifin mokymo kurg ju
specializuotam darbui.

81.4.] viso personalo mokymo prograrturi bati jtraukti tarptautiniai ir nacionaliniai teis aktai
apie Zzmogaus teises, ypatingai Europos Zmogaus, teisvencija ir Europos konvencija pries
kankinimg ir kitokj Ziaum, nezmonisk ar Zeminaritelges ir baudim; taip pat Europos kgimu
taisykliy taikymas.

Kal éjimy valdymas

82. Darbuotojai turi @ti atrenkami ir paskiriami vienodu pagrindu, beimas, Iytinés, odos spalvos,
kalbos, religigs, politinip ar kity paZziiry, tautires ar socialias kilmés, priklausimo tautiéms
mazumoms, turto, amziaus argkgtatug diskriminacijos.

83. Kakjimy administracija turi sukurti tokiorganizavimo ir valdymo sistesnkuri:

a. uztikring, kad kalinimojstaigos laty vadovaujamos nuosekliai taikant aukStus standaktuse
atitinka tarptautinius ir nacionalinius Zmogausiteaktus;

b. palengvini nauding bendradarbiavim tarp kaéjimy ir tarp skirtingr personalo kategortij
atskiruose kajimuose bei tarpvairiy tarnyhy, tiek kakjimo viduje tiek ir uz jo rily, ypatingai
kaliniy reintegravimosj visuomeg ir ju globos klausimais.

84.1. Kiekvienas ka&]Jimas turi tuéti vadow, kuriuo charakterio savyb, administraciniai
sugekéjimai, tinkamas profesinis pasirengimas bei patirtiri titi tinkami eiti Sias pareigas.
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84.2. Vadovai turi dti skiriami dirbti pilnu etatu ir visasyj darbo laikas turi #iti skirtas
tarnybirems pareigoms atlikti.

84.3. Kakjimy administracija turi uztikrinti, kad kiekvienam kamui visada vadovaut
direktorius, direktoriaus pavaduotojas ar kigaliotas asmuo.

84.4. Jei vadovas vadovauja daugiau nei vienargjitkeli, tai kiekvienai tokiaijstaigai turi lti
papildomai paskirtas atsakingas pafie@s.

85. Kakjimo personalo vyy ir moten skatius turi kiti subalansuotas.

86. Administracija turi uztikrinti, kad su personal kaip su savarankiSka strakd ity
konsultuojamasi bendrais klausimais ir §pdausimais, susijusiais su flarbo glygomis.

87.1. Turi lmti sudarytos glygos, skatinatios kiekimanoma geresnius rysius tarp administracijos,
kity darbuotoy, jvairiy institucijy ir kaliniy.

87.2. Katjimo vadovas, administracija ir didZioj dalis pemato turi mokti kalba, kuria kalba
dauguma kalinj, arba kalb, kuria daugumay supranta.

88. Jei Salyje yra privas kakjimai, jie turi vadovautis Europos Kgilmy taisykkmis.

Tam tikros srities specialistai

89.1. Kiek taiimanoma, persoralturi sudaryti pakankamas skais tam tikg specialist, tokiy
kaip psichiatrai, psichologai, socialiniai darbyato mokytojai bei profesinio parengimo, fizinio
lavinimo ir sporto instruktoriai.

89.2. Kai tikimanoma, tinkami, dirbantys ne yislarbo diea darbuotojai ir savanoriai turiak
skatinami prisidti prie veiklos, susijusios su kaliniais.

Visuomenes supratimas

90.1. Kakjimy administracija turi nuolat informuoti visuomg@apie visos kalinimo sistemos bei
personalo atliekamo darbo tigstam, kad visuomengeriau suprast ju vaidmen visuomewrs
gyvenime.

90.2. Kakjimy administracija tuty paskatinti visuomeis narius savanoriskai prigii prie darbo
kal¢jime ten, kur jie gali paged.

Tyrimai ir jvertinimai

91. Kakjimuy administracija turi patvirtinti tyrimp ir analizZs program apie katjimy tikslus, j
svarly demokratigje visuomesje ir ijgyvendinimo msta.

VI dalis
Inspekcijos ir stehgjimas
Valstybinés inspekcijos

92. Kakjimai turi biti reguliariai inspektuojami valstybés institucijos tam, kad nustaty@ar ju
veikla atitinka nacionalis ir tarptautigs teigs reikalavimus iry nuostatas.

Nepriklausomas steldjimas

93.1. Kalinimo glygos ir elgesys su kaliniais turiath stebimas nepriklausomos organizacijos ar
organizaciy, o ju tyrimo rezultatai skelbiami vieSai.

93.2. Sios nepriklausomos stfitmo organizacijos ar organizacija turiatb skatinamos
bendradarbiauti su tomis tarptagtims organizacijomis, kuriomgstatym suteikta teig lankyti
kaléjimus.
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VII dalis
Neteisti kaliniai
Neteisty kaliniy statusas

94.1. Pagal Sias taisykles neteisti kaliniai yeaKaliniai, kuriems teismo sprendimu buvo atimta
laisvé ir kurie laukia teismo, nuteisimo ar nuosprengz@skelbimo.

94.2. Valstyk gali priimti sprendim laikyti kalinius, kurie buvo pripazinti kaltais muteisti, kaip
suimtuosius, jeiy apeliavimai nebuvo galutinai atmesti.

Poziaris j neteistus kalinius

95.1. Neteist kaliniu rezimui neturi darytijtakos tikimyle, kad ateityje jie gali #iti nuteisti uz
kriminalin; nusikaltiny.

95.2. Sios dalies Taisyd neteistiems kaliniams numato papildomas apsauig@sones.

95.3. Kalinimoistaigy administracija elgdamasi su suimtaisiais turi weadis taisyktmis, kurios
yra taikomos visiems kaliniams; be to, turi leistteistiems kaliniams dalyvautiairiose veiklose,
kurias numato Sios Taisyid.

Apgyvendinimas

96. Jei tikimanoma, neteisti kaliniai tétg bati uzdaromij atskiras kameras, iSskyrus tuos atvejus,
kai jiems gali lati naudinga dalytis gyvenaga patalpa su kitais neteistais kaliniais arba tais
atvejais, kai teismas tiksliai nurodo, kaip jiei foiiti apgyvendinami.

Apranga

97.1. Neteistiems kaliniams turiitd leidziama @véti ju asmeninius drabuzius, jei jie yra tinkami
deveti kaléjime.

97.2. Neteisti kaliniai, neturintys asmenjrtinkamy drabuzy, turi bati apripinami apranga, kuri
turi skirtis nuo aprangos, kargali devéti nuteistieji.

Teisiné pagalba

98.1. Neteisti kaliniai turi iiti iSsamiai informuojami apiayjteis; i teisirg pagalla.
98.2. Neteistiems kaliniams turiatb sudarytos visos reikalingosalggos, kurios paéty jiems
pasiruosti gynybai ir susitikti su juos atstovaujais teisininkais.

Kontaktai su iSorés pasauliu

99. Jei tik ®ra teismo nustatytspeciahy draudimy ribotam laikui, neteistiems kaliniams tutitb
leidziama:

a. pasimatyti ir bendrauti su Seimos nariais bikiasmenimis, taip pat kaip ir nuteistiesiems;
b. neteistiems kaliniams galiath suteikiami papildomi pasimatymai ir papildomosligiybés
naudotis kitomis bendravimo formomis; ir

C. neteisti kaliniai turi twti galimybe naudotis knygomis, laikramis ir kita ziniasklaidos
priemoremis.

Darbas

100.1. Neteistiems kaliniams turitb pasiiloma dirbti, bet nereikalaujama.
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100.2. Jei neteisti kaliniai sutinka dirbti, jiemsi biti taikomos visos §i Taisykliy 26 paragrafo
nuostatos, taip pat ittdapmolkéjimo.

Nuteistyjy rezimo taikymas neteistiems kaliniams

101. Jei neteistas kalinys pageidauja, kad jam taikomas nuteistkaliniy rezimas, tai ka&jimo
valdzia turi kaipimanoma labiau sutikti su prasymu.

VIl dalis
Nuteisti kaliniai
Rezimo nuteistiems kaliniams tikslas

102.1. Papildomai prie taisykli kurios taikomos visiems kaliniams, nuteisaliniy rezimas turi
buti sukurtas toks, kad skatipkalinius gyventi atsakingai ir nedaryti nusikaltim
102.2.]kalinimas jau pats savaime kaip laisvatmimas, yra bausé toctl rezimas nuteistiems
kaliniams neturi didinti kalinj kartiy, badingu jkalinimo metu.

ReZimo nuteistiems kaliniams taikymas

103.1. Rezimas nuteistiems kaliniams tudtibpracttas taikyti iS karto, kai tik nuteistasis
pristatomag kal¢jima, nebent jam jau jis buvo taikytas atiks!.

103.2. Kuo graiiau po atvykimo, turi Biti parengti praneSimai apie nuteiskaliniu asmenin
situacip, kiekvieno iS y bausngs atlikimo planai ir paleidimo rengimo strategija.

103.3. Nuteisti kaliniai turi iiti skatinami dalyvauti kuriantyj individualius bausis atlikimo
planus.

103.4. Siuose planuose kaipanoma pléiau turi biti numatyta:

a. darbas;

b. Svietimas;

c. kita veikla; ir

d. rengimas paleidimui.

103.5. Rezimas nuteistiems kaliniams taip pat ggaiinti socialin darta, medicinos ir psichologin
prieziara.

103.6. Paleidimo i$ k&imo sistema turi Bti sudedamoji nuteigtkaliniy rezimo dalimi.

103.7. Kaliniai, jei jie sutinka, gali dalyvautikatiamojo teisingumo programose ir skatinami
atlyginti zah padaryi nusikaltimo metu.

103.8. Ypatingas dmesys turi bti skiriamas sudarant nuteiskaliniy iki gyvos galvos ir nuteist
kaliniy ilgam terminui bausgs atlikimo planams ir rezimui.

Nuteisty kaliniy kalinimo organizaciniai aspektai

104.1. Kiekimanoma labiau turi i laikomasi Taisyklp 17 paragrafo reikalavim atskiroms
nuteist; kaliniy kategorijoms turi Bti skirti atskiri kakjimai ar kakjimy skyriai su skirtingais
rezimais.

104.2. Turi lti nustatytos individuali bausnés vykdymo plan sudarymo ir per#iréjimo
procediros, iSanalizavus atitinkamus pranesSimus, po i3sakensultaciyy tarp su atsakingu
personalo ir, kiek tai yramanoma, su kaliniais.

104.3. Siuose pranedimuose visada tiiti pateikta ir ta informacija, kugisavo praneSimuose
pateikia atsakingas uz kalinprieziira personalas.
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Nuteisty kaliniy darbas

105.1. Sistemieidarbo programa turi patil pasiekti rezimo nuteistiems kaliniams tiksl

105.2. IS kalini, dar nesulaukusipensinio amziaus, po praktikuojam gydytojo apZiros ctl
fizinio ir psichinio tinkamumo galiiiti pareikalauta dirbti.

105.3. Jei nuteisti kaliniagdarbinami, tai tokios darbalygos turi atitikti lais¢je esadio darbo
standartus ir kontrel

105.4. Jei nuteisti kaliniai dalyvauja Svietimo kitose programose darbo valandomis, kaip
suplanuotay bausngés atlikimo plane, tai jiems turiiti mokoma kaip uz dasb

105.5. Nuteisti kaliniai dalsavo atlyginimo arba santaugali panaudoti Zalai atlyginti, jei yra
ipareigoti teismo arba jei su tuo susikalinys pats sutinka.

Nuteisty kaliniy Svietimas

106.1. Sistemié Svietimo programa, kurioje numatytggidziy tobulinimas, skirta pakelti bengdr
kaliniy iSsilavinimo lyg bei didinti y galimybes gyventi atsakingai ir nedarant nusikalfi turi
biti rezimo nuteistiems kaliniams pagrindas.

106.2. Visi nuteisti kaliniai turiitti skatinami dalyvauti Svietimo ir mokymo prograreos

106.3. Nuteist kaliniy Svietimo programos turitibi suderintos suwyj kalinimo trukme.

Nuteisty kaliniy paleidimas

107.1. Nuteistiems kaliniams tinkamu laiku iki pdleno turi biti padedama specialiomis
procediromis ir programomis pereiti nuo gyvenimo &ahe | saZzininga gyveninyg bendruomegje.
107.2. Turi lnti imtasi zingsny palaipsniui gizti i laisw, ypa tais atvejais, kai kalinys nuteisiamas
ilgesniam laikui.

107.3. Sis tikslas galiiiti pasiektas vykdant paleidimo prograrkakjime arba esant lygtiniam
paleidimui, esant efektyviai prigitai ir socialinei pagalbai.

107.4. Katjimy administracija turi glaudziai bendradarbiauti atnybomis ir agefmtomis, kurios
priziari ir padeda paleistiems kaliniams siigri bendruomeg, ypa atkreipiant dmeg i Seimos
gyvenimy ir idarbininms.

107.5. Si socialini tarnyhy ir agentiry atstovams turi fiti sudarytos visos reikalingosiggos
dirbti su kaliniais tam, kadiby parengtosy paleidimo ir priediros programos.

IX dalis
Taisykliy atnaujinimas

108. Europos kajimy taisykks turi kiti reguliariai atnaujinamos.



