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Uvod

1. Ucel této pfirucky

Tato pfirucka ma byt pomutckou pro ucitele a odborniky v oblasti vychovy k demokratickému obcanstvi
a vychovy k lidskym pravam (VDO/VLP) — skolitele uciteld, feditele skol, inspektory, autory ucebnic
a redaktory. Zaméfuje se na klicové otazky souvisejici s VDO a VLP vcetné nasledujici problematiky:

— Jaké schopnosti a dovednosti potfebuji obcané, aby se mohli zapojit do zivota mistnfho spolecenstvi?

— Jaké jsou cile VDO a VLP?

— Jaké jsou zakladn{ principy VDO a VLP?

— Co znamenajf zakladni koncepce, které tvoii jadro VDO a VLP?

— Jakou vazbu ma koncepce konstruktivistické vjuky na VDO/VLP?

— Pro¢ VDO/VLP zdurazsiuje celostni pfistup ke vzdélavani?

— Jak mohou ucitelé ptipravit, podpofit a vyhodnotit u¢ebni procesy svych zika v oblasti VDO/VLP?

Tato piirucka obsahuje podkladové materialy a nastroje, které se dotykaji téchto otazek. Protoze tato kniha nenf
pojednanim o VDO/VLP, uzivatel mtze ¢ist a vyuzivat jednotlivé kapitoly a materialy podle svého vybéru.

Tato ptirucka se lisi od ostatnich péti piirucek v této edici VDO/VLP. Dily II-IV obsahuji modelové popisy
malych projektd a ucebnich posloupnosti, které v zasadé vychazeji z posloupnosti ¢ty lekei. Soubor deviti klico-
vych koncepci predstavuje rimec pro spiralovity u¢ebni plan od zakladni po stfedoskolskou troven. Dil V pfed-
klada ¢tenafi modelové popisy deviti kratkych projektt o détskych pravech od matefské $koly az po druhy stupen
zakladni skoly. Dil VI obsahuje soubor modelt pro interaktivaf uceni a uceni zalozené na dkolech.

Cast 1 této piirucky na druhou stranu popisuje zakladni principy VDO/VLP do té miry, do jaké jsou uzite¢né
a smysluplné pro odbornika v praxi. Cast 2 obsahuje pokyny a nastroje, které pomahaji navrhnout, podpofit
a vyhodnotit procesy konstruktivistického uéeni Zaki. Cast 3 nabizf sady nastroji pro ucitele a zaky v oblasti
VDO/VLP. Tyto pokyny a nastroje jsou pomickou nejen pro oblast VDO/VLP, ale pro vyuku obecné.

2. Koncepce VDO/VLP

Jak napovida nazev této piirucky V'zdeldvinim k demokracii, cilem VDO/VLP je umoznit zdkim coby mla-
dym obcantm aktivné se zapojit do zivota mistni spolecnosti a do politické ¢innosti a povzbudit takovou
¢innost. Aby se zaci mohli zapojit do zivota demokratického spolecenstvi, potfebuji celou fadu dovednosti
véetné znalost{ a porozuméni, technickych a metodickych dovednosti a hodnot a postojt, jako jsou tole-
rance a odpovédnost.

» Vychova k demokratickému obcanstvi a vichova k lidskym praviim jsou dvé vzajemné propojené a doplnu-
jici se oblasti. Spise nez svymi cili a postupy se lidi svym zaméfenim a rozsahem. Vychova k demokratickému
obcanstvi se zaméfuje pfedevsim na demokratickd prava a povinnosti a aktivn{ acast ve vztahu k obcanské,
politické, socialni, ekonomické, pravni a kulturni sféfe spolecnosti, zatimco vychova k lidskym pravim se
zabyva $irsim spektrem lidskych prav a zakladnich svobod ve vztahu ke vSem aspektam lidského Zivota.*
VDO se proto zabyva tlohou mladych obc¢ant v mistnim spolecenstvi, zatimco VLP se zaméfuje na jed-
notlivce a jeho identitu, pfanf a potfeby, svobody a povinnosti, na které nahliz{ ,,objektivem lidskych prav®.

2 Charta Rady Evropy o vychove k demokratickému obcanstvi a lidskym pravam pfijatd v ramci doporuceni
CM/Rec(2010) 7 Vyboru ministra (www.coe.int/edc).



VDO/VLP zduraznuje aktivni roli zaka coby mladych obcanti a soucasné vyzaduje, aby nejen znali sva lid-
skd prava a rozuméli jim, ale aby si jich rovnéz vazili a na zaklade skolni vijuky a praktickych zkusenosti ze
skolniho Zivota je dokézali s jistotou uplatiiovat v realném zivoté. V tomto ohledu pfedstavuje VDO/VLP
velky krok vpfed v porovnani s tradicnéjsi koncepci obcanské vychovy zalozené ¢isté na poznatcich.
VDO/VLP se obraci k zakam jako k odbornikiim a uznava jejich zdjmy a zkusenosti z kazdodenniho zivota.

VDO/VLP zaujima celostni ptistup k vjuce a ué¢eni. Ulohu uditele v oblasti VDO/VLP Ize shrnout pro-
stfednictvim tif principt:

— vyuka ,,0 demokracii a lidskych pravech,

— vyuka ,,k* demokracii a lidskym pravam,

— vyuka ,,v* prostfedi demokracie a lidskych prav.

2.1 Vyuka ,, 0" demokracii a lidskych pravech

Zici potiebuji pochopit, co znamend demokracie, jaka maji lidska prava, v jakych dokumentech jsou zakot-
vena a jak mohou byt chranéna a prosazovana. Jako mladi obc¢ané potfebuji védet, jak funguje tstava jejich
zemé jako politicky systém.

2.2 Vyuka ,k" demokracii a lidskym pravim

Mladi obc¢ané se musejf naucit, jak se zapojit do zivota svého spolecenstvi a jak uplatiiovat sva lidskd prava. ,,Je
tfeba ucit se a znovu se ucit demokratickym hodnotim a postuptim, aby bylo mozné postavit se naléhavym
vyzvam kazdé generace. Aby se obcané stali plnohodnotnymi a aktivnimi ¢leny spole¢nosti, museji dostat piile-
zitost spolupracovat v zajmu obecného blaha, respektovat vsechny hlasy véetné hlast nesouhlasnych, acastnit
se formalniho politického procesu a péstovat si navyky a hodnoty demokracie a lidskych prav v kazdodennim
zivoté a ¢innostech. Obcané si pak pfipadajf jako prospésni a uznavani ¢lenové mistniho spolecenstvi, schopni

zapoijit se a pfispét k zivotu spole¢nosti.*”

2.3 Vyuka ,v* prostfedi demokracie a lidskych prav

Zici potiebuji uéebni prostiedi, které je podpofi. Potfebuji vyukové a ucebni metody, které jim umozni
uplatiiovat lidska prava, jako jsou svoboda mysleni a svoboda projevu. Potfebuji pfilezitost zapojit se
do fizeni skoly a uplatiiovat pii tom sva lidska prava a plnit své povinnosti. Spoléhajf na to, ze jim ucitelé
budou vzorem z hlediska vzajemné tcty, tolerance a pokojného feseni sport. Ve viech téchto ohledech
slouzi demokracie a lidska prava jako pedagogicka voditka, a to jak pro VDO/VLP jako ucebni pfedmét,
tak pro skolu jako mikrospole¢nost.

VDO/VLP ptedstavuje vyzvu pro zaky, ucitele a skoly. Tato pfirucka nabiz{ ucitelaim a odbornikiim ve sko-
lach navody a podporu v jejich usili postavit se této vyzve.

3 Hartley, M. — Huddleston, T. (2009). School-Community-University Partnerships for a Sustainable Democracy: Education for Democratic
Citizenship in Eunrope and the United States. EDC/HRE Pack, Tool 5, Rada Evtropy, Strasbourg, str. 8 (www.coe.int/edc).
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Myslenka vychovy k demokratickému obcanstvi a lidskym pravim neni nova. Obcanska vychova se v jed-
notlivych evropskych zemich uplatiuje jiz fadu let a vyucuje se fadou riznych zptsobu. Pfedevsim se jed-
nalo o informace o politickém systému — neboli Gstave — v piislusné zemi podavané zakam prostfednictvim
formalni vjuky. Zakladni model obc¢anstvi byl proto pasivnf a minimalni. Obc¢anstvi pro valnou vétsinu béz-
nych obc¢ant nepfedstavovalo o mnoho vice nez pfedpoklad, ze maji dodrzovat zdkony a hlasovat ve veftej-
nych volbach. Tyto povinnosti predepisuje pravni a kulturni prostfedi, ve kterém obc¢ané ziji. Nékteré zemé
zahrnuly vychovu k lidskym pravim do svych ucebnich plant. Vzdélavaci pracovnici po celé Evropé jsou
si stale vice védomi vazby mezi vjchovou k demokratickému obc¢anstvi a vychovou k lidskym pravam.

V poslednich letech vsak udalosti a zmény odehravajici se v Evropé zpochybnily tento model obcanstvi.

Patif k nim:

— narodnostn{ konflikty a nacionalismus,

— globalni hrozby a nejistota,

— vyvoj novych informaénich a komunikac¢nich technologii,

— problémy dotykajici se zivotnfho prostfedi,

— populacni pfesuny,

— vyskyt novych forem dfive potlacovanych kolektivnich identit,

— poptavka po zvysené osobni autonomii a novych formach rovnosti,

— oslabeni socialni soudrznosti a solidarity mezi lidmi,

— neduvéra v tradi¢ni politické instituce, formy vlady a politické vidce,

— rostouci vzajemné propojeni a vzajemnd zavislost — politicka, ekonomicka a kulturni — v regionalnim
a mezinarodnim méfitku.

Vzhledem k témto vyzvam vyvstala potfeba nového typu obcana: obcana, ktery je nejen informovany
a chape své formaln{ obc¢anské povinnosti, ale je také aktivn{ — je schopen svobodné pfispivat k zivotu mist-
nfho spolecenstvi, své zemé a Sirsiho svéta a aktivné se zapojit zptisobem, ktery vyjadiuje jeho individualitu
a pomahad fesit problémy.
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Oddil 1 @

Vyznam koncepci

1. Politika, demokracie a demokraticka sprava skol

Cilem VDO/VLP, vychovy k demokratickému obcanstvi a vichovy k lidskym pravim, je umoznit mladym
lidem zapojit se do zZivota mistni spole¢nosti a povzbudit takovou ucast. Cil demokratického obcanstvi
se odkazuje na koncepci demokracie a politiky. Demokraticka sprava skoly hraje ve VDO/VLP kli¢ovou roli,
protoze nabiz{ studentim piilezitost naucit se, jak se zapojit do urcitého spolecenstvi. Tento oddil popisuje
tyto tii koncepce (politika, demokracie a demokraticka sprava skol), protoze tak, jak jsou pojaty v této pii-
ruccee, jsou pro VDO/VLP zisadni.

1.1 Politika
1.1.1 Politika — predvedeni sily a feSeni problémii

Ti, kdo ¢tou noviny nebo sleduji zpravy v televizi, budou védét, Zze fada medialnich zprav o politice spada

do jedné z nasledujicich dvou kategorif:

— Politici atoci na své protivaniky. Mohou pfitom zpochybnovat moralni zasadovost svych rivalt nebo jejich
schopnost zastavat funkci ¢i fesit konkrétnf problémy. Toto vniman{ politiky — jako ¢ehosi ,,Spinavého® —
mnoho lidf pfivadi k tomu, Ze se od ni znechucené odvraceji.

— Politici diskutuji o fesen{ obtiznych problému, které se dotykaj jejich zemé ¢i zemi.

Tyto dvé kategorie politickych udalosti odpovidaji klasické definici politiky Maxe Webera:

— Politika je usilovan{ o moc a boj o moc. Bez moci zadny politicky aktér niceho nedosahne. V demokra-
tickych systémech mezi sebou politicti aktéfi soupeii o piiznivé minéni vefejnosti a vétsinovou podporu.
K tomu patfi atoky na protivniky, napfiklad ve volebnich kampanich, kdy se snazi ziskat volice a nové
cleny pro své strany.

— Politika je proces pomalého ,,provrtavani tlustych desek prostiednictvim zaujeti a spravného usudku.*
Tato metafora vyjadfuje pokus fesit politické problémy. Tyto problémy je tfeba fesit, protoze jsou nalé-
havé a dotykaji se celé spolecnost, a jsou proto slozité a obtizné. Politika je zalezitost mimofadné prak-
ticka a relevantni a diskuse musi vést k rozhodnuti. Politika v demokratickém prostfedi proto vyzaduje,
aby politicti aktéfi plnili rdzné role, které se Spatné propojuji. Boj o moc vyzaduje charismatického clo-
véka s fecnickym darem a schopnosti jednoduse vysvétlit sloZitou véc. Vyzva fesit velké problémy sou-
¢asnosti a budoucnosti si zada odpovédného a cestného ¢lovéka s odbornymi znalostmi.

1.1.2 Politika v demokracii — naroény ukol

Zajisté jako prvni vyvstanou na mysli politicti vidci, kteff museji mit tyto vzajemné se popirajici vlastnosti.
Existujf vyznamné piiklady vidct, ktefi pfedstavuji krajni pifpady — populista a profesor. Prvn{ z nich déla
z politiky divadlo, druhy pfednaskovy sal. Prvaf mozna vyhraje volby, ale udéla toho malo ve prospéch spolec-
nostl. Druhy moznd bude mit dobré myslenky, ale malokdo jim porozumi.

Stejné dilema vsak nefe$i pouze politicti vidci a lidé, ktefi pfijimaji dualezita rozhodnuti, ale také kazdy
obcan, ktery se chce zapojit do politiky. Na vefejnosti maji vétSinou fecnici omezenou dobu projevu a zapu-
sobi jen ten, kdo se dokaze vyjadfit jasné a srozumitelné. Ucitelé uvidi, Ze mezi komunikaci na vefejnosti
a ve skole jsou pfekvapivé paralely — nedostatek casu, potfeba vyjadiovat se jasné a jednoduse, ale soucasné
postihnout slozité pojmy.

4 Weber, M. (1997). Politik als Beruf (Politika jako povolini). Reclam, Stuttgart, str. 82.
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Uplatniovani lidskych prav, jako je svoboda mysleni a projevu nebo tcast ve volbach, je proto naroc¢ny ukol
pro vsechny obcany, nejen pro politické viidce. VDO/VLP poudi mlidez o jednotlivych aspektech potfeb-
nych dovednosti a povzbudi je k G€asti ve vefejnych debatich a v rozhodovani. Jako ¢lenové skolniho spo-
lecenstvi se zaci udi, jak se zapojit do Zivota spolecnosti, ktera se fidi zasadami demokracie a lidskych prav.

1.1.3 Model politického cyklu: politika jako proces feseni problémii ve spolecnosti

Vyvoj a gména (spolecnost, ekonomika, megindrodni sirover)

Ukonceni v v
politiky Kdo md dostatecnou moc k tomu, aby vymezil problém a uriil agendu?
. , —> Kdo se sicastni debaty?
Kdo Co_je problémem? Problém Debata
roxhodl ; s Co je sporné a na tem
o wkonéont Problém nebyl vyresen J _P
debaty? a/ nebo vznikl \ panuje shoda?
' problém novy.
Jak reagovaly skupiny Co je vyisledken )
nebo jednotlivei? Reakce Rozhodnuti b/ : oghodovaciho
Byl problém vyresen? ’ 7:oazm.
Vznikly nové problémy? Ci zdpmy byly
zoblednény a & byly
potlateny?
Jak bylo rozhodnuti prijate?
Stanoviska <«———— Provedeni ;. ;
) ) . bylo rozhodnuti
?
Kdo ho podporuje a kdo je proti: Srovedano?

- - -
Ustavni a prdvni rames; lidska privay média; politickd kultura

Model politického cyklu je nastroj, ktery pomdhd popsat a pochopit procesy prijimant politickych rogbhodnuts. Zaméiuje se tak
predevsim na jeden aspekt Weberovy definice politiky, totig na ,,pomalé provridvini tlustyjch desek

Politika je pojata jako proces vymezovani politickych problému v kontroverznim procesu stanoveni agendy,
pficemz vymezeni politického problému a vylouceni ostatnich zajmt z agendy zahrnuje vyznacny prvek
moci. Model obsahuje popis idealnich naslednych fazi politického rozhodovani: debaty, piijeti rozhodnuti
a jeho uskutecnéni. Vefejné minenf a reakce osob a skupin, jejichz zajmy jsou dotceny, ukazujf, zda feseni
splnf svij ucel a budou pfijata. Lze ocekavat protesty a kritiku ze strany mensin nebo skupin, které jsou pilis
slabé na to, aby prosadily své zajmy, a které byly zatlaceny do pozadi. Pokud je pokus o vyfeseni problému
uspesny (nebo byl oznacen za dspésny), politicky cyklus konéi (ukonceni politiky); pokud uspésny neni,
cyklus zac¢ina znovu. V nékterych pfipadech feseni jednoho problému vyvolava problémy nové, které je pak
tfeba osetfit v novém politickém cyklu.

Model politického cyklu zduraziuje dulezité aspekty piijimani politickych rozhodnuti v demokratickych

systémech a také v demokratické skolni sprave:

— Plati heuristickd koncepce politickych problému a obecného blaha. Nikdo neni schopen pfedem urcit,
co je to obecné blaho. Strany, skupiny a jednotlivci, ktefi se procesu Gcastni, to museji zjistit a obvykle
se museji dohodnout na kompromisu.

— Vznikaji agendy, které mezi sebou soutézi. V pluralistickych spolec¢nostech jsou politické argumenty
c¢asto spojeny s konkrétnimi zajmy.

— Participace je v socialni realit¢ nedokonala, nekteff jednotlivci a skupiny majf vzdy mensi pifstup k moci
a k rozhodovacim procesim. V tomto modelu je proto tfeba vénovat pozornost zlepseni piistupu pro
ty, kdo maji mensi moc.
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— Politické rozhodovani je kolektivni proces uceni, ve kterém nikdo neni vevédouci (jako napifklad vidci
nebo strany se spasnou ideologii). Z toho vyplyva konstruktivistickd koncepce obecného blaha: obecné
blaho je to, co za obecné blaho v piislusnou dobu povazuje vétsina.

— Projevuje se silny vliv vefejného minéni a medidlnfho pokryti. Obcané a zdjmové skupiny tak maji moz-
nost zasahnout a zapojit se.

Politicky cyklus je model. Je to konstrukee, ktera je obdobou zemépisné mapy. Hodné toho ukazuje a pfinasi
logiku ¢i porozumeéni. Modely se proto ¢asto vyuzivaji ve vzdélavani i ve vede, protoze bez modeld bychom
v nasem slozitém svéte jen malocemu porozuméli.

Mapu nikdy nezaménujeme s krajinou, kterou pfedstavuje — mapa nim hodné ukazuje, ale jen proto, ze
hodné vynechava. Mapa, ktera by zachycovala vSechno, by byla pfilis slozitd na to, aby ji nékdo porozumeél.
Totéz plati pro takové modely, jako je politicky cyklus. Ani tento model bychom nem¢li zaménovat s reali-
tou. Zaméfuje se na proces politického rozhodovani — na ,,pomalé provrtavani tlustych desek® — ale vénuje
také mensi pozornost druhé dimenzi politiky podle Weberovy definice, totiz usilovani o moc a vliv a boji o né.

V demokratickych systémech jsou tyto dveé dimenze politiky propojeny: ti, kdo piijimaji politicka rozhod-
nuti, zapasi s obtiznymi problémy a zapasi mezi sebou navzijem jako politicti odpurci. Ve vyse prezentova-
ném modelu politického cyklu je vidét, jak stadium ur¢ovani agendy tyto dva rozmeéry vzajemné propojuje —
porozumeéni politickému problému zatazenému do agendy vyzaduje moc a vliv.

Uvedeme si pifklad. Jedna skupina tvrdi: ,,Dané jsou pfilis vysoké, proto odrazuji investory, zatimco druha
skupina namita: ,,Dan¢ jsou pfilis nizké, proto vzdélavani a socialni zabezpeceni trpi nedostatkem financ-
nich prostfedki.” Obe¢ definice dafiového problému vychazeji z urcitych zajmu a zakladnich politickych
postoju a visledna feseni jsou protichtidna: snizit dané pro skupiny s vyssimi ptijmy, nebo je zvysit. Prvni
definice problému je neoliberalni, druhd je socidlnédemokraticka.

Obcané by si méli byt védomi obou. Model politického cyklu je néstroj, jenz pomaha ob¢antim rozpoznat
a posoudit, jak se snazi problémy spole¢nosti fesit ¢initelé, kteff pfijimaji politicka rozhodnuti.

1.2 Demokracie
1.2.1 Zakladni principy

Podle znamého citatu Abrahama Lincolna z roku 1863 je demokracie ,,vlada lidu prostiednictvim lidu pro

lid*. Tyto tii definice lze chipat nasledovne:

— ,,vlada lidu®: moc pochazi z lidu — lidé jsou svrchovanou silou, kterd uplatiiuje moc nebo k tomu dava
poveteni, a kazdy, kdo je soucasti ufedni moci, muaze byt lidem volan k odpovédnosti;

— ,vlada prostfednictvim lidu“: moc se uplatiuje prostfednictvim volenych zastupct nebo piimé vlady
obcant;

— ,,vlada pro lid*: moc se uplatiiuje v zajmu lidu neboli obecného blaha.

Tyto definice 1ze chapat a propojit riznymi zpusoby. Politi¢ti myslitelé z Rousseauovy skoly nedstupné obha-
jujf ptimou vladu obc¢ant (spojuji v jedno ty, komu se vladne, a ty, kdo vladnou). Lidé o vsem rozhoduji
a nejsou vazani zadnym zakonem. Politi¢ti myslitelé Lockeovy $koly zdtraziuji soutéz mezi riznymi zajmy
v pluralistické spolecnosti. V tstavnim ramci se musi dohodnout na rozhodnuti, které slouz{ obecnému blahu.

Bez ohledu na to, jak dlouha je demokraticka tradice v urcité zemi a jak se vyvijela, nelze ji brat jako samo-
zfejmost. V kazdé zemi je tfeba neustale rozvijet demokracii a zakladni chapani lidskych prav, aby bylo
mozné postavit se vyzvam, kterym celi kazda generace. Kazdou generaci je tfeba vychovavat k demokracii
a lidskym praviam.
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1.2.2 Demokracie jako politicky systém

Klicové prvky soudobé demokratické spole¢nosti zahrnuji:

ustavu, obvykle psanou, kterd vytvaii institucionalni ramec pro demokracii, jiz v nékterych zemich chrani
nezavisly ustavn{ soud; lidska prava, obvykle ne zcela vsechna, jsou chranéna jakoZto prava obcanska;

v tstavé se odkazuje na lidska prava, kterd jsou dale zaclenéna do kategorie Gstavou zarucenych obcan-
skych prav. Vlady, které podepsaly amluvy na ochranu lidskych prav, jsou povinny obhajovat tu skupinu
prav, kterou ratifikovaly, bez ohledu na to, zda jsou tato prava konkrétné uvedena v ustave;

rovné pravni postaveni vsech obcand: na zakladé zasady zdkazu diskriminace poskytuje zakon vsem
obc¢antim stejnou ochranu a uklad4 jim plnéni zakonem stanovenych povinnosti;

v§eobecné volebni pravo: to poskytuje dospélym obcanim, muzim a zenam, pravo hlasovat pro strany
a/nebo kandidaty v patlamentnich volbach. Kromé toho obsahuji nékteré systémy referendum nebo ple-
biscit, coz je pravo umoznujic{ ob¢anim rozhodovat o nékterych otazkach na zakladé pfimého hlasovani;
lidska prava skytaji obc¢antim pfistup k celé fadé zptisobu tcasti na vefejném zivoté. Sem patii svoboda
tisku, ktera nepfipousti, aby podléhal cenzufe a statn{ kontrole, svoboda mysleni, svoboda projevu a svo-
boda pokojné se shromazd ovat, jakoz i pravo svobodné jednat poskytnuté mensinam a politické opozici;
pluralita a soutézeni zajmu a politickych cila: jednotlivi ob¢ané a skupiny mohou vytvaret strany nebo
zajmové skupiny (lobby), nevladni organizace atd. ¢i do nich vstupovat a propagovat tak své zajmy
nebo politické cile. Propagace zajmu probiha v duchu soutéze a nestejného rozlozeni moci ¢i pfilezitosti
k jejich realizaci;

parlament: sbor volenych zastupcu, ktery ma legislativni pravomoc, pfijima tedy zakony, jeZ jsou obvykle
zavazné. Pravomoc parlamentu zavisi na vali vétsiny volict. Pokud se v parlamentnim systému po vol-
bach zméni vétsina, nastupuje nova vlada. V prezidentském systému se hlava statu, prezident, voli samo-
statné pfimou volbou;

vlada vétdiny: rozhoduje vétsina, mensina musi rozhodnuti akceptovat. V ustavé jsou stanoveny meze
pro vladu vétsiny, ktera chrani prava a zajmy mensin. Pravidlo pro usnasenischopnost vétsiny se mize
lisit podle pfedmétu rozhodovani: napiiklad pro zmény v tstavé je zapotiebi vétsiny dvou tfetin;

brzdy a protivahy: demokracie v sobé spojuje dvé pravidla: pravomoc k pouziti sily si uchovava stat, coz
v podstaté odpovidd ,,odzbrojeni ob¢antu®.> Ma-li se vsak pfedejit tomu, aby se pravomoc k pouziti sily
zménila v autokratickou nebo diktatorskou vladu, zahrnuji vSechny demokracie systém brzd a protivah.
V klasickém modelu jsou pravomoci statu (v horizontaln{ roviné) rozdéleny mezi moc zakonodarnou,
vykonnou a soudnf; v mnoha systémech jsou obsazeny jesté dalsf ochranné mechanismy: dvoukomorovy
systém platny pro zakonodarnou moc, autonomie pro federaci a mistni organy, ktera je dalsi vertikalni
slozkou brzd a protivah (jak to plati pro Svycarsko, Spojené staty nebo Némecko);

docasny raz pravomoci: dalsim prostfedkem pro kontrolu moci je poskytnut{ pravomoci pouze na vyme-
zené ¢asové obdobi. Takovy acinek maji kazdé volby a v nékterych pfipadech miize byt omezena délka
funkénifho obdobi, jako je tomu v piipadé amerického prezidenta, ktery musi po dvou ¢tyiletych voleb-
nich obdobich dfad opustit. Ve starovékém Rimé byli vzdy jmenovani dva konzulové a v utadé mohli
setrvat pouze jeden rok.

1.2.3 Nepochopeni lidskych prav a demokracie

Demokracie je zalozena na normach a zasadach lidskych prav. Lidska prava jsou nékdy $patné chapana jako

systém, ve kterém maji jednotlivci naprostou svobodu. Tak tomu ovSem nen.

Lidska prava uznavaji prava a svobody jednotlivet, které jsou od lidskych bytosti neoddélitelné. Tato prava
v$ak nejsou absolutni. Zachovana museji byt také prava ostatnich a obcas mezi pravy dochazi ke stfetu.

Demokratické procesy napomahaji vytvaret prostredi, ve kterém je pro lidi snazsi pozivat svobody, nastavuji
ovsem také nezbytné meze. Ve tiidé VDO/VLP se napiiklad vede diskuse. Aby vsichni studenti méli ptile-
zitost vyjadfit své minéni, je doba projevu omezena, nékdy 1 docela piisné. Z téhoz divodu je omezen cas

projevi v parlamentnich rozpravach nebo v televiznich debatach.

5
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Mnoha ustanoveni pravidel silni¢cniho provozu omezuji nasi svobodu pohybu: omezeni rychlosti pii pri-
jezdu méstem, povinnost zastavit na ¢ervenou apod. Tato pravidla byla zfetelné zavedena na ochranu zivota
a zdravi lidi.

Demokracie skyta lidu jako celku, ale také jednotlivetim, vétsi svobodu nez jakykoli jiny systém vladnutf; ma
tudiz urcity fad, tedy institucionalni ramec, a v této podobé¢ je také uskutec¢fiovana. Aby spravne fungovala,
opira se demokracie o silny stat, ktery je stitem pravnim a na pfedem dohodnuté urovni zajist’uje pierozde-
lovani zdroju. Slaby stat nebo slaby pravni stat znamena, ze vlada neni s to napliovat ustavni rimec a zakony.

1.2.4 Silné a slabé stranky
V $ir$im meéfitku sdilejf razné druhy demokracif urcité silné a slabé stranky, mezi néz patif nasledujici hlediska.

a. Silné stranky demokracie

— Demokracie poskytuje rimec a prostiedky pro civilizované, nenasilné feseni konfliktti; dynamika kon-
fliktd a pluralita podporuji feseni problému.

— Demokracie jsou ,,vjrazne pacifistické®, jak na Grovni spole¢nosti, tak v mezinarodni politice.

— Demokracie je jediny systém, ktery usnadiuje zménu politického vedeni bez zmény systému vladnuti.

— Demokracie jsou spolecenstvi, kterd se stale u¢i a kterd mohou napravovat lidské omyly. To, co je dobré
pro spolecenstvi, se stanovi na zaklad¢ vyjednavani, nevynuceného autokratickou moci.

— Lidska prava posiluji demokracii tim, ze poskytuji normativni ramec pro politicky proces, ktery je zalo-
zen na lidské dastojnosti. Prostfednictvim ratifikace smluv v oblasti lidskych prav muze vlada vztahnout
i na své obcany ,,pfisliby*, které zachovavaji osobni svobody a dalsf prava.

b. Problémy a slabé stranky

— Strany a politici majf tendenci obétovat dlouhodobé cile uspéchu ve volbach. Demokracie vytvaii pobidky pro
kratkozrakou politiku, naptiklad na tkor Zivotniho prostiedi nebo budoucich generaci (,,néjak to pieklepat®).

— Vlada pro lid je vlada v ramci narodniho statu. Zvysovan{ vzdjemné zavislosti na celosvétové urovni,
tfeba v hospodafské a environmentalni oblasti, omezuje rozsah vlivu demokratického rozhodovaciho
procesu narodniho statu.

1.2.5 Zavéry

Na obc¢anech demokratickych statd zavisi, do jaké miry zistanou rozvinuty silné stranky demokracie a jak
se podaif drzet pod kontrolou jeji slabé stranky. Demokracie jsou narocné systémy, které zaviseji na aktivnim
zapojeni a podpofe svych ob¢anti — na postoji uvédomelé a kritice podrobené loajalnosti, jak o ni hovofil
Winston Churchill (1947): ,,Demokracie je nejhorsi zpusob vlady, s vyjimkou vsech ostatnich, které jsme
vyzkouseli.*

Jak v zavedenych, tak v mladych demokratickych statech pfispivi VDO/VLP vyznamnym zpasobem k poli-
tické kultute, podle které musi byt demokracie zakofenény, aby mohly vzkvétat a piezit.
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1.3 Demokratické fizeni ve Skolstvi
1.3.1 Je skola jakasi mikrodemokracie?

Vychova k demokratickému obcanstvi a vychova k lidskym pravam (VDO/VLP) je zalozena na hlavnich
zasadach $kolni vjuky v prostiedi demokracie a lidskych prav, o nich a k nim. Skola je pojiméana jako mikrospo-
lecenstvi, ,,zarodek spole¢nosti®, ktery se vyznacuje formalnimi pravidly a procesy vedoucimi k rozhodovani
o celém spolecenstvi a siti vztaht, které ovliviujf kvalitu kazdodenniho zivota.

Mame tedy skolu chédpat jako demokracii v malém? Jiz rychly pohled ukazuje, Ze $koly nejsou malé staty,
ve kterych se konajf volby, ucitelé vystupuji jako vlady, feditelé se podobaji prezidentovi atd. Tuto otizku
muzeme tedy zamitnout jako fe¢nickou. Co mohou tedy skoly udélat pro VDO/VLP?

1.3.2 Demokratické fizeni ve Skolstvi: ¢tyfi klicové oblasti, tfi kritéria pokroku

Elisabeth Bickmanové a Bernard Trafford, feditelé §kol ve Svédsku a Spojeném kralovstvi a autofi piirucky
Rady Evropy ,,Democratic governance of schools® se touto otizkou zabyvali dopodrobna. Tvrdi, ze skoly
vyzadujf jak fizeni, tak spravu. Rizeni odpovida ve $kolnim prostiedi §kolni administrativé: napiiklad plnéni
pravnich a financnich pozadavky, jakoz i Skolnich osnov. Vztah mezi feditelem a studenty je hierarchicky,
zalozeny na vyuce a fadu. Naproti tomu sprava odrazi dynamiku socidlnich zmén v modern{ spolecnosti.
Skoly potiebuji byt v interaktivnim vztahu s raznymi partnery a zainteresovanymi stranami mimo $kolu a rea-
govat na problémy a vyzvy, které nelze predvidat. Zde sehravaji dalezitou tlohu vsichni pifslusnici skolniho
spolecenstvi, véetné zaka, ktefi maji zasadni a pfednostni postaveni. Pfislusnici spolecenstvi jsou ve vzajemné
interakci, vyjednavaji a smlouvaji, vyvijeji tlak, spole¢né rozhoduji. Zédnjf z partnert nema uplnou kontrolu
nad témi ostatnimi.’

Bickmanova a Trafford navrhuji ¢tyfi klicové oblasti pro demokratickou spravu ve $kolstvi:
— sprava, vedenf a vefejnd odpovédnost,

— vzdélavani zaméfené na hodnoty,

— spoluprace, komunikace a zapojeni: konkurenceschopnost a sebeurceni skol,

— studentska disciplina.

Bickmanova a Trafford uplatiuji tfi kritéria zalozend na tfech hlavnich zasadich Rady Evropy pro VDO/VLP
a diky nim méfi pokrok v téchto klicovych oblastech:

— Pprava a povinnosti,

— aktivni Ucast,

— cenenf diverzity.

1.3.3 Vychovavat k demokracii a lidskym praviim prostfednictvim demokratické spravy
ve Skolstvi

Bickmanova a Trafford poskytuji podrobné popsany soubor nastrojii umoznujicich splnit kol v oblasti
vjuky a uskute¢iovani demokracie a lidskych prav véude ve $kole. Zaci si vyzkouseji demokratickou t¢ast
ve Skole, ale skoly zustavaji vzdélavacimi institucemi: nejsou uréeny k tomu, aby z nich byly jakési staty
v malém, a to i pfesto, ze jsou to malé spolec¢nosti.

6 Viz Dewery, J. (2007). The School and Society. Cosimo, New York, s. 32.
7 Bickman, E. — Trafford, B. (2007). Democratic governance of schools. Rada Evropy, Strasbourg,
8 Tamtéz,s. 9.
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2. Prava déti a pravo na vzdélani®

Prava déti v plném rozsahu chrani cela s$kdla mezinarodnich a regionalnich nastroji zahrnujicich lidska
prava, pravai pfedpisy pro humanitarni oblast a uprchliky. Déti pozivaji prav obsazenych ve vseobecnych
dohodich. Kromé toho byla vytvofena fada zvlastnich nastroju, jez poskytujf zvlastni ochranu détem s ohle-
dem na jejich velkou zranitelnost a vyznam, jaky ma pro celou spolecnost zajistén{ zdravého vyvoje a aktivni
ucasti jejich mladych piislusnikd.

Evropskd umluva o lidskych pravech ' (dile jen ,,Urnluva“) obsahuje ¢etna ustanoveni na ochranu prav déti,
zejména protokol 1, ¢lanek 2 — , Pravo na vzdélani. Jednotici rimec pro prava déti tvoif Umluva o pravech
ditéte piijata OSN v roce 1989. To byla prvni mezinarodni dohoda, ktera se konkrétné zabyvala pravy déti
a znamenala dulezity posun v mysleni, pokud jde o ,,piistup zalozeny na pravech®, podle kterého lze vlady
ze zakona povolat k odpovédnosti tehdy, pokud nejsou naplfiovany potieby déti. Umluva o pravech ditéte
piinesla novy pohled na déti jakozto nositele prav a povinnosti odpovidajicich jejich veéku, pfestala na né
pohliZet jako na majetek jejich rodi¢t a bezmocné pifjemce dobroc¢innosti.

Prava deéti se tykaji vSech hledisek zivota déti a dospivajicich a lze je rozdélit na nasledujici hlavn{ kategorie:

— Ppravo na preziti: pravo na zivot a na splnéni nejzakladnéjsich potfeb (napfiklad pfiméfena zivotni uroven,
piistresi, vyziva, lékatska péce);

— pravo na rozvoj: pravo umoznujici détem rozvinout v plné mife svij potencial (naptiklad vzdélavani, hrani
a volny cas, kulturni ¢innosti, pfistup k informacim a svoboda mysleni, svédomi a ndbozenského vyznani);

— pravo na ucast: pravo, které umoznuje détem a dospivajicim sehrat aktiva{ tlohu v jejich spolecenstvi
(naptiklad svoboda vyjadfovat své nazory, vyjadfovat se k zalezitostem, které se tykaji jejich vlastniho
Zivota, vstupovat do obcanskych sdruzeni);

— pravo na ochranu: pravo, které ma zasadni vyznam pro ochranu déti a dospivajicich pfed vSemi formami
zneuzivani, zanedbavani a vykofist'ovani (napftiklad zvlastni péce o uprchliky z fad déti, ochranu proti
zapojovani do ozbrojenych konflikta, détska prace, sexualni zneuzivani, muceni a uzivani drog).

Vzdélani je zde chapano jednak jako lidské pravo jako takové a také jako nezbytny prostfedek pro naplnéni
dalsich lidskych prav. Vzdelavaci systém, ktery pfijal za svtj ptistup zalozeny na pravech, bude moci snaze
splnit své zasadni poslani, kterym je zajistit vysoce kvalitni vzdélan{ pro vsechny.

V clanku 26 Vseobecné deklarace lidskych prav se uvadi:

(1) Kazdy ma pravo na vzdélani. Vzdélani necht’ je bezplatné, alesponl v pocatecnich a zakladnich stupnich.
Zakladni vzdélani je povinné. Technické a odborné vzdelani budiz vseobecné piistupné a rovneéz vyssi
vzdélani ma byt stejné piistupné vsem podle schopnosti.

(2) Vzdélani ma smeétovat k plnému rozvoji lidské osobnosti a k posilen{ tcty k lidskym pravim a zaklad-
nfm svobodam. Ma napomahat k vzajemnému porozumeéni, snasenlivosti a pratelstvi mezi vSemi narody
a vSemi skupinami rasovymi i nabozenskymi, jakoz i k rozvoji ¢innosti Spojenych narodi pro zachovani
miru.

(3) Rodice maji pfednostni pravo volit druh vzdélani pro své deéti.

9 Autor: Felisa Tibbitts (2009). Poznamky Felisy Tibbittsové pfipravené pro konferenci Rady Evropy v souvislosti s Evropskym
rokem obcanstvi prostfednictvim vzdélani, 27.—28. dubna 2006, Sinaia, Rumunsko.

10 Cely nazev dokumentu zni ,,Umluva o ochrané& lidskych prav a zakladnich svobod,” ale ¢asto se pouziva oznaceni ,,Evropska
umluva o ochrané lidskych prav a zakladnich svobod,” aby se pfedeslo zaméné se Vseobecnou deklaraci lidskych prav pfijatou
OSN. V této knize pouzivaime zkraceny nazev dokumentu ,,Evropska umluva o lidskych pravech®.
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V navaznosti na nckteré myslenky, které poprvé zaznély ve Vseobecné deklaraci lidskych prav, se v clanku 28
Umluvy o pravech ditéte hovotf o vzdélani jako o pravu a v clanku 29 se uvadi, Ze vychova by meéla pomoci ditéti

a piispivat k ,,tozvoji osobnosti ditéte, jeho nadani a rozumovych i fyzickych schopnosti v co nejsirsim objemu."”

Jak v Umluvé o pravech ditéte, tak ve Vieobecné deklaraci se uznava, e jednim z téeld $kolni dochazky je
rozvijet dctu k lidskym pravim a zakladnim svobodam. Je jisté, ze pro skutecné pochopeni a podporu lidskych
prav je nutné, aby je clovek naplnoval ve vztahu k ostatnim. To znamena, Ze se o lidskych pravech nemame
pouze ucit, ale Ze mame podle nich a s nimi Zit. A tak na skolni dochazku aplikovany piistup zalozeny na lid-
skych pravech (PZLP) znamena pfilezitost ucit se o lidskych pravech, jejich hodnotach a ramci, ale také je
ve tidé prakticky pouzivat. Skoly, které dbaji na prava déti, stavi do popiedi zajmu jejich lidskou déstojnost.

Pravo na vzdélani by mélo byt uplatiiovano tak, aby se mohlo tykat vsech déti bez ohledu na schopnosti,
rasu, etnickou pfislusnost, vyznani, pohlavi, nairodnost, sexudlni preference, tfidni postaveni nebo jakékoli
jiné identifika¢ni hledisko. Navic takovéto vzdélavani — jak je definuje Umluva o pravech ditéte — musi byt
koncipovano tak, aby zachovavalo distojnost a zakladnf lidska prava zakd.

Klicova zasada, ktera ma dstfednf vyznam jak pro lidska prava, tak pro PZLP, je zasada zakazu diskriminace.
Tento piistup ma v oblasti skolstvi mnoho nejraznéjsich dopadi, jako je zajistén{ rovného pifstupu ke kva-
litnimu vzdélani a zvlastnf pozornost vénovana zranitelnym nebo okrajovym skupinam.

Iniciativa UNESCO tykajici se $kol pratelskych pro déti a PZLP ve $kolstvi usilujf o to, aby se Umluva o pré-
vech ditéte napliiovala ve vzdélavani a jeho prostfednictvim. K tomu, abychom dokazali pouzit pfistupu
PZLP, musime védét vice o lidskych pravech a pravech détd, jakoz i o tom, jaké to ma duasledky pro zptisob
mysleni, planovani a hodnoceni v oblasti vzdélavani. Nutf nas to odpovidat na otazky typu:

— Komu nenf zajisténo vzdelani? Kde jsou takovi lidé a pro¢ jsou vylouceni?

— Kdo a jak muaze chranit, podporovat a napliiovat pravo na vzdélani?

— Ci kapacity a jak je tieba dale rozvijet, aby se zajistilo pravo na vzdélani?

— Kdo a jak muze zajistit toto pravo a ¢im mohou tomuto procesu napomoci partnerské vztahy?

Zasada 1: Vyjadfit vazbu na prava

Otazky pro nas: Je nase vzdélavaci usili vislovné spojeno s lidskymi pravy? Zahrnuje toto usili veskerou
skalu lidskych prav? Maji lidskd prava, ktera jsou probirana do hloubky, skutecné relevantni vyznam pro
potteby a otazky spolecenstvi, nebo je mozné takovéto spojeni najit? Jsme pii vytvareni muastkd mezi nasi
praci a hodnotami lidskych prav ochotni pfekrocit hranice naseho osobntho ,,pasma pohodli*?

Zasada 2: Odpovédnost

Pocit’uji ti z nas, kdo zastupuji vladni organy nebo pracuji ve statni stéfe, odpoveédnost za zajisténi vychovy
k lidskym pravim? V ¢em tkvi nase odpoveédnost? Jak mohou déti a ti, kdo o né pecuji, takovouto odpo-
védnost zarucit?

Zasada 3: Pfenaseni pravomoci a tcast

Budeme ted’ chvili premyslet o lidech, ktefi podle nas nesou odpovédnost za to, ze bude zabezpecena vychova
k lidskym pravam. Vzali jsme v potaz napady vsech lidi, kterych se tykaji nase politiky a c¢innosti? Kdo
se neucastn{ jednani, na kterych se ptijimaji rozhodnuti, a pfitom se prave o téchto lidech bavimer? Pokud zde
takovi lidé nejsou, nebo nejsou zapojeni do rozhovort, mizeme je pfivést k jednacimu stolu? Jak mtzeme
zprostfedkovat jejich stanoviska tykajici se toho, kdo a co souvisi s vychovou k demokracii a lidskym pravam?

10 Pravo na vzdélani je uvedeno v mnoha dokumentech o lidskych pravech a dokumentech OSN, véetné Mezinarodniho paktu
o hospodaiskych, socidlnich a kulturnich pravech (¢lanek 14) a Umluvy o pravech ditéte (¢lanky 28 a 29). T dalsi kli¢ova prohla-
$eni, obecné pfipominky a dokumenty obsahly pravo na vzdélani, napt. Svétova deklarace o vzdélani pro vsechny (clanky I, ITI,
1V, VI, VII), Dakarsky akéni ramec a Vzdélavani pro vechny.
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Zasada 4: Zakaz diskriminace a pozornost vénovana zranitelnym skupinam

Kone¢né — a ve vztahu k tomuto poslednimu bodu — jaké skupiny by mohly byt v soucasnosti nejvice
zbaveny moznosti vyuzivat nase vzdélavaci programy a jak muzeme pomoci zajistit jejich ucast? Prave ty
skupiny, jimz jsou lidska prava kazdodenn¢ upirana: nejvétsi prospéch z naseho vzdélavactho dsili budou mit
skupiny na okraji, zranitelné nebo diskriminované skupiny. Jak je mtzeme identifikovat, proniknout k nim
a vytvofit vzdélavaci programy, které pro né budou skutecné smysluplné?
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Oddil 2 @

Kli¢ k dynamické koncepci obcanstvi

1.

Vyzvy pro tradi¢ni model ob¢anstvi

Od konce studené valky se mnohé procesy modernizace, které po dlouhou dobu utvafely nase déjiny (viz
ramecek nize), urychlily a zintenzivnély, dostaly se na novou kvalitativni rovinu. Prozité udalosti a zmény,
které nastaly po celé Evropé, zpochybnily tradicni model obcanstvi:

Globalizace volného obchodu a konkurenceschopné trzni ekonomiky pfinesly vyssi troven blahobytu
mnoha lidem v mnoha zemich — ne vSak vSem. Zasadn{ rozdil dany nerovnomérnym prerozdélovanim
zdrojii mezi bohaté a chudé jesté vzrostl jak uvnitf spolecenskych celki, tak mezi nimi, coz ohrozuje
socialni soudrznost a solidaritu mezi lidmi.

Hospodafska soutéz vede podniky k tomu, aby neustale zvySovaly produktivitu a snizovaly vyrobni naklady.
To nastolilo trvaly inovacni proces, ktery se projevuje na vyrobcich, technologiich a pracovnich piilezitos-
tech a pfimo se dotyka celého naseho zpusobu zivota. Joseph Schumpeter oznacoval tento neustavajici
inovacni proces jako ,tviréf niceni”. Proménu vSech ekonomik ve vychodni Evropé mtZzeme pokladat
za mimoradné pozoruhodny pifklad tohoto tvirctho niceni.

Ekonomicky rust navodil vys$si blahobyt, ale také zvySenou spotiebu piirodnich zdroji. ZvySujici se
emise CO, vedou k tomu, Ze pfedchazeni nebo pfizptisobeni se klimatickym zménam je stale tézsi a na-
kladnéjsi.

Nové informace a komunikacni technologie pfinesly nové zptsoby zvysovani produktivity, vimény a zis-
kavan{ informaci a vytvateni zabavy, a to pfipominime jen néktera hlediska. Zijeme v medialn{ kultute
a medialni vzdélanost — zpusob pouzivani novych médii v oblasti vyroby i pfijimani zprav — se stava
jednou ze zakladnich dovednost, jako je cteni ¢i psani.

Vzhledem k ekonomickému ristu a pokroku moderniho 1ékafstvi obyvatelstvo v mnoha evropskych
zemich starne a jeho pocet se na celém svété zvysuje. Oba tyto sméry rozvoje vsak pfed 21. stoleti stavi
zavazné problémy.

Narody maji pravo na svrchovanost a sebeurceni. Kategorie narodu vsak obsahuje zaclenujici, ale i vylu-
cujici méfitka. Od konce studené valky jsme svédky nastupu novych forem difve potlacované kolektivni
identity.

Moderni spolecnosti jsou zfetelné sekularni a pluralitni. Migrace po celé Evropé — zejména uvniti Ev-
ropské unie — pfispéla k jejimu rozvoji. Pluralitni spolecnosti jsou dynamictéjsi a produktivnéjsi, ale také
kladou vy$si pozadavky z hlediska socialni soudrznosti s cilem integrovat lidi s riznou virou, hodnotami,
zajmy, socialnim a etnickym ptvodem.

Demokracie nabiz{ nejlepsi pfilezitost, jak se s témito vyzvami vyrovnat, jelikoz pokus fesit tyto a jiné
problémy autoritativaimi prostfedky nebude s to vzit v potaz slozitou realitu spolec¢nosti, hospodatstvi,
zivotniho prostfedi, feseni konfliktd a podobné jiz na narodni, a jesté méné na nadnarodni urovni.
Na druhé strané demokracie stoji a pada se zarukou rovné Géasti viech. Cim sloZitéjsi je nas svét a vy-
zvy, které urcujf nasi budoucnost, o to slozitéjsi je pro ,,obycejné obc¢any® chapat rozhodovaci proces
a podilet se na ném. Neduvéra v tradi¢nf politické instituce, formy fizen{ a politické vidce je zakofenéna
v pocitu, ze stojime mimo a ze nam nikdo nenasloucha. Demokracie a lidska prava jsou vratké projekty
a jejich preziti zavisi na tom, zda se podaii pfedat jejich dédictvi mladsim generacim.

Tyto sméry rozvoje zde muzeme nacrtnout jen velmi nahrubo. Jsou vytvorem clovéka, a nikoli dilem pfi-
rody, jsou to procesy spolu provazané, které se navzajem ovliviuji a posilyjl. Vzhledem k tomu, Ze jsou
»Vytvorem®, je mozno ovliviiovat a ménit jejich smér a vysledek, nikoli vSak jejich sloZitost.
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Modernizace

Modernizace je sociologicka kategorie, kterd odkazuje na mnohorozmérny proces socidlnich zmén.
V poslednich dvou desetiletich se zvysila jeji rychlost, rozsah a slozitost, ale z historické perspektivy
patif mezi jeji zdroje reformace, vynalez knihtisku, doba osvicenstvi, anglicka, americka a francouzska
revoluce a pramyslova revoluce. Modernizace doslova zménila kazdou stranku lidského Zivota, vcetné
téchto oblasti: jak pracujeme a co delame tam, kde zijeme, jak (¢asto) cestujeme, nasi droven a pieroz-
delovani blahobytu, rozvoj lidskych prav, globalizace, technologie, hodnoty a pfesvédcent, které hajime,
nebo od kterych se distancujeme, a jak se podilime na zivoté spole¢nosti a na politice.

Modernizace je nejednoznaény proces, kterému se vsak nelze vyhnout, je to nas ,,osud®, at’ uz v dobrém
¢ive zIém. Védci a filozofové zastavaji rozporna stanoviska ohledné toho, zda miizeme modernizaci jako
celek pokladat za biemeno ¢i za dobrodini. My hodnotime modernizaci jako vyzvu, ktera v sobé obsahuje
rizika a piflezitosti. Na vyzvy musime najit spravnou odpoveéd, abychom rizika udrzeli pod kontrolou.

Pro mnoho lidf v mnoha spole¢nostech vytvaii modernizace moznosti a piflezitosti, jak se tésit vyssi
urovni blahobytu a svobody. Na druhé strané obcané a jejich vidci celi vyssim pozadavkam, aby udrzeli
krok se zvysujicimi se riziky a nebezpec¢imi, ktera se na procesu modernizace podileji.

Vzdeélavani hraje klicovou dlohu, nebot’ poskytuje lidem odbornou piipravu, kterou pottebuji k tomu,
aby doséhli kladné rovnovahy mezi narastajicimi zisky a nardstajicimi pozadavky.

Tvati v tvaf takovymto vyzvam se ted jasné ukdzalo, Ze jsou nutné nové formy obcanstvi: obcané nemohou
byt pouze informovani a chapat svou formalni ob¢anskou odpovédnost, ale museji byt také aktivni — schopni
a ochotni pfispivat k Zivotu svého spolecenstvi, své zemé a $irstho svéta a aktivné se ucastnit postupt, jimiz
mohou vyjadfovat svou individualitu a napomahat pfi feSeni problému. Piibyvajici vyzvy si vyzaduji silnou
spolecnost se schopnymi — a tudiz nalezit¢ vzdélanymi — vadci a obéany.

Vzdélavatelé jsou optimistictl. Ve, ze vhodné vzdélavani pomuize jak mladym lidem, tak dospélym ucastni-
kim celozivotniho vzdélavani dosahnout pochopeni a ziskat prostredky, kterymi lze ovliviiovat vyvoj jejich
spolecenstvi a celé planety. Aktivni obcanstvi vsak lépe podporuje takovy zpusob vyuky, v niz do stfedu
pozornosti stavime toho, kdo se vzdélava, nez zptsob vyuky prosazujici bezmyslenkovité a pasivai uceni.

1.1 Novy druh ob¢anstvi vyzaduje i novy druh vzdélavani

Vzory zalozené na bezmyslenkovitém uceni omezeném pouze na védomosti nepostacuji pro vytvareni ak-
tivniho, uvédomélého a odpoveédného obcanstvi, jaké vyzaduji moderni demokracie.

Pozaduji se formy vzdélani, které piipravuje zaky na skute¢né zapojeni do spolecnosti — tedy nejen teore-
tické, ale 1 praktické formy vzdélani, jez majf svij zaklad v konkrétnich zivotnich tématech, jez se dotykaji
vzdélavanych i jejich spolecenstvi, a ve kterjch ma ucast na zivoté $koly stejnou vahu jako formaln{ vyuco-
vaci osnovy.

Uloha aktivnich ob¢ant je obdobna tloze aktivniho Zaka. Kategorie konstruktivistického uceni poskytuje
podporu zakam, ktefi celi problémum, jez jsou pro né nové. Optimaln{ feSeni ve skole nachazi vétsinou
ucitel, avsak pozdéji, az se budou nastupujici generace samy zabyvat vyse uvedenymi vyzvami, budou se pak
ony chovat jako prakopnici.

Potieba poskytovat takovou vyuku, kterd do poptedi svého zdjmu stavi zdka, pfedstavuje pro ucitele velkou

vyzvu. Znamena to ucit se novym formam poznani, rozvijet nové vyucovaci metody, nachizet nové cesty
pro praci a tvorbu a vytvafet nové formy pracovnich vztaht — a to jak s kolegy, tak se zaky. Zdtraznuje se vy-
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uka zaloZena na soucasném déni pfed chapanim historickych systému, kritické mysleni a vyuka dovednosti,
stejné jako predavani znalostl, spoluprace a spolecné pusobeni spiSe nez osobni pifprava zakd, profesni
samostatnost spiSe nez zavislost na ukolech diktovanych z tstfedi. To vyzaduje zménu ve zpusobu pojimani
vyuky, od pfedstavy vyuky, kde ma hlavni slovo ucitel, po vyuku zaloZenou na zkusenostech, participaci,
hledani a sdilen.

Didakticky, ucitelem vedeny, ucebnicovymi texty podlozeny a na znalosti zaméfeny piistup musi vystfidat

postup zduraziujici zapojeni zaku, $irsi skalu vyucovacich metod a systém vice zalozeny na dovednostech.
A k tomu hodla tato verze VDO/VLP pfispét svym dilem.
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2. Politicka kultura

2.1 Demokracie se naplfiuje prostfednictvim svych obcani

Piiklad:
V patlamentnich volbach existuji vitézové a porazeni. VétSina vytvofi novou vladu, mensina opozici.
Dosavadni vlada muze ztratit moc a nahradf ji nova vlada s jinymi politickymi nazory.

Pravidla jsou jasna, ale to nestaci. Volebni systém bude fungovat pouze tehdy, pokud se mizeme spo-
lehnout na to, ze ti, kdo prohrali, tedy mensina, vysledek voleb pfijme. Pokud by to neudé¢lala, mohly by
volby zavdat podnét k nasilnému stietu, ktery by spolecnost rozvratil misto toho, aby posilil soudrznost
jejich clend.

Volebni kampan dava stranam piflezitost, aby své myslenky sdélovaly obéantim. Co se vsak stane, kdyz
zucastnéné strany podporuji rasistické, fundamentalistické a protidemokratické postoje?

Aby volby fungovaly jako jeden z nejdilezitéjsich zptisobu, jak se mohou obc¢ané podilet na demokratic-
kém rozhodovani, potfebuje spolecnost zjevne vice nez jen zakonny raimec, kterym byly volby zavedeny.
Musi zde byt davéra v politicky proces a moznosti zajistit, aby tyto procesy byly nalezit¢ provedeny.

Ptiklad ukazuje, Ze demokracie zavisi stejné tak na souboru pravidel jako na ob¢anském postoji k demokracii.
Clenové demokratické spole¢nosti museji chapat a ocefiovat systém a musejf citit odpovédnost za jeho stabi-
litu. Strany se museji jedna k druhé chovat jako k soupefi, a ne jako k nepfiteli. Pouze tehdy muze demokracie
prokazat svou silu jako jediny systém, v némz mutze zména vlady probéhnout bez zmény politického systému.

Demokracie spociva v systému institucf a procest, které zahrnuji vSeobecné volby, parlamentni zastoupeni
a kontrolu moci pomoci brzd a protivah. Nékteré Gstavy obsahuji moznost pfimé tcasti prostfednictvim refe-
renda nebo ustavniho soudu. Tak vypada jevisté divadelni hry, ve které tcinkuji ob¢ané. Obcané proto museji byt
doslova ochotni a schopni odehrat svou ulohu a museji se ztotoznovat s demokratickym politickym systémem.

Demokracie je systém instituci, které jsou zakofenény v politické kultufe. Institucionalni systém muize pro
takovou kulturu zalozit rimec, ale nemize ji vytvafet nebo zajist’ovat jeji stabilitu. Stejna zdsada se vztahuje
1 na autokratickou vladu. Autokrat je také zavisly na odpovidajici politické kultufe zalozené vice na politicky
poddajnych subjektech nez na aktivnich a angazovanych systémech.

2.2 Kulturni rozmér lidskych prav

Lidska prava jsou svou povahou obcanska a politickd a jsou vyrazem toho, co pfedstavuji demokratické
procesy v praxi, véetné svobody minén{ a projevu, svobody tisku (to znamena zakazu cenzury), prava volit,
zasady rovnosti a zasady zakazu diskriminace, které se vztahuji na véechna lidska prava. Kdyz zemé¢ ratifikuji
smlouvu o lidskych pravech, slibuji, Ze budou harmonizovat vnitrostatni pravo a zavedené postupy, aby
se dostaly do souladu s mezinarodnimi normami. Cini tak ze své svobodné vile.

Co se stane, pokud stat nedostoji slibu ohledné dodrzovani lidskych prav? Jsou zde rizné ochranné mecha-
nismy, jez zavedla OSN a regionalni instituce pro lidska prava, které vyhlasily regionalni zakony o lidskych
pravech, k jejichz podpisu se mohou vlady rovnéz pfipojit. Napifklad v Evropé je to Evropska damluva
o lidskych pravech, kterd v sobé zahrnuje obc¢anska a politicka prava. Vlady se také mohou stat signatafi Ev-
ropské socialni charty, ve které jsou uvedena hospodartska, socialni a kulturn{ prava. A pokud vlada dmluvu
podepsala, ale jedna v protikladu k ni, mohou obc¢ané (a pochopitelné kdokoli, kdo Zije na tzemi ¢lenského
statu Rady Evropy) podat nakonec alobu k Evropskému soudu pro lidska prava ve Strasburku.
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Ve vétsine piipadi se 1ze lidskym pravam tésit ve spravnich celcich usporadanych jako tstavni demokracie,
a to prostfednictvim obvyklych mechanismut demokratickych procest. Tyto mechanismy zahrnuji vyvijejici
se zakony, ale také kulturu politické casti a angazovanosti ze strany obc¢anu.

Demokracie a lidska prava zaviseji na institucionalnim ramci, ktery sestava ze dvou slozek: ze souboru pra-
videl a zasad stanovenych v ustavnim a zakonném systému a z politické kultury. Demokracie a lidskd prava
jsou zakotvena v souboru zasad, hodnot a povinnosti. Demokracie a lidska prava umoznuji vyjadfovat od-
por, takovy postup je ovsem mozny pouze tehdy, pokud existuje silny souhlas ohledné ramce, ktery svobody
umoznuje, chrani, ale také omezuje. Mizete nesouhlasit téméf se v$im, fungovat to vsak bude pouze tehdy,
pokud se vsichni ztotozauji se systémem, ktery nesouhlas umozauje.

2.3 Vyucovani v prostiedi demokracie a lidskych prav — demokraticka
kultura ve skolach

Bez oddanych demokrati nemuze existovat demokracie.

Kazda generace prebira svij demokraticky odkaz; doufejme, Ze jej pochopi a oceni a naudi se ho aktivné vy-
uzivat. To je ukolem VDO/VLP a vzdélavani jako takového — podporovat a povzbuzovat mladou generaci,
aby z nf vyrostli aktivni a oddan{ demokraté.

Jak to ukazuji historické zkusenosti z mnoha zemi, kulturni tradice pifznivé pro demokracii se vyvijeji po-
malu. Projekty budovani narodnich stata ve spolecnostech, které prosly obcanskou valkou, celi pfi nedo-
statku demokratické kulturni tradice tém nejzavaznéjsim prekazkam. Program demokratickych instituci 1ze
ptevzit tak, jak stoji a lezd, ale s kulturnimi kofeny demokracie to nejde — ty museji doslova vyrutst z kultur-
nfho deédictvi spolecnosti.

Politicka kultura proto muze byt pojimana v konstruktivistickych kategoriich. Lze jf dosdhnout na zakladé pro-
cesu uceni a socializace. Proto je rozdil mezi tim, jsou-li $koly vedeny demokraticky nebo autokraticky, protoze
Zaci se tam mohou ucit, jak Zit v souladu nebo jak se podfizovat formeé vlady, kterou zazili v utlém détstvi.

Skola jako mikrospole¢nost mize Ziky podporovat, aby vstiebavali a oceniovali klicové prvky demokratické

kultury a lidskych prav, véetné téchto:

— ZAci jsou schopni poznavat a vyjadfovat své zajmy a nazory s jistotou a sebetctou.

— Zaci mezi sebou jednaji se vzdjemnou tctou, véetné dovednosti naslouchat a empatie, co% znamend
ochotu a schopnost podivat se na véci z jiného dhlu.

— Zaci jsou schopni fesit konflikty nenasilnymi prostiedky, to znamena na zékladé vyjednavani a kompromisu.

— ZAci ocefji funkei institucionalnich ramct, které chrani a omezuji jejich individudlni prava na svobodu.
Pridavaji ,,mékky*, neformalni prvek politické kultury k tomu ,,tvrdému®, formalnimu prvku pravidel.

— Zaci ocenuji politiku jako praktické usili zaméfené na feseni problému, které vyzaduji pozornost a piiji-
mani{ rozhodnuti.

— Zaci se podileji na volbé svych zastupca a na formalnich rozhodovacich procesech.

— ZAci pouzivaji nezakazané zptisoby ovliviiovani rozhodovani, jako je zvySovani povédomi, aktivistické
postupy, lobbovani a feseni problému mezi sebou.

— Zaci nesou odpovédnost za svi rozhodnuti a své volby, zvazuif jejich dopad jak na né samé, tak na ostatn.

— ZAci si jsou védomi toho, ze pokud se nebudou podilet na rozhodnutich, kterd se jich tykaji, pfijmou je
jini, a jejich vysledek pro né¢ muze byt nepiiznivy.
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Politicka kultura je siln¢ spojena s postoji a hodnotami, které mladi ob¢ané ziskavaji v procesu socializace,
kam patii i jejich Skolni zkuSenosti. Jsou zde 1 jiné faktory, které také siln¢ ovliviiuji proces socializace
mladych lidi, zejména rodina, vrstevnici a média. Na druhé strané skolni spolecenstvi nabizi détem a do-
spivajicim prvotni piflezitost vyzkouset si interakci ve spolecnosti a na vefejnosti, proto muzeme tvrdit, ze
skola ma rozhodujici vliv na to, jak je demokraticky odkaz predavan mladé generaci. Prostiednictvim uceni
a zkuSenosti se skolnim prostfedim mohou mladi lidé rozvijet své zvyky a dovednosti pro celozivotni an-
gazovanost v demokratickém procesu a hodnotach lidskych prav, at’ uz skrze formalni rozhodovani, nebo
na zakladé¢ kazdodennich interakef.
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Oddil 3 @

Vychova k demokracii a lidskym pravim

1. Tri dimenze VDO/VLP

Vychova k demokratickému obcanstvi a vychova k lidskym pravim (VDO/VLP) se soustied’'uje na to, co
by studenti méli ovladat, a nikoli na to, co by je ucitelé méli ucit. Tti zakladni principy, jimiZz se tento pfistup
zaméfeny na studenta a vysledek fidi, lze nejlépe ilustrovat na nasledujicim pfikladu.

— Svoboda nazort a projevu je zakladni podminkou demokratické participace a je zasadnim obcanskym
a politickym pravem. Ve VDO/VLP studenti znaji, chipou a uznavaji pravo na svobodny nazor a projev
a védi, ze je chranéno ustavou jejich statu. Toto je kognitivni dimenze vyuky (védomosti, koncepce a po-
rozuméni).

— Studenti se uci toto zakladni lidské pravo pouzivat. Jelikoz aktivni uzivani tohoto prava je zasadni pro
participaci v demokratickém spolecenstvi, jsou studenti povzbuzovani k tomu, aby svij nazor reflek-
tovali a byli schopni jej vyjadfovat rozmanitymi zpusoby, véetné schopnosti vefejné o ném debatovat
(dovednostn{ dimenze vyuky).

— Aby studenti mohli uplatiiovat svou svobodu projevu, potfebuji odvahu vyjadfovat své nazory, i kdyz se
octnou v situaci, kdy proti nim stoji nazorova pfevaha. Naslouchaji nazortim ostatnich v duchu tolerance
a osobnfho respektu. Pokud se nesouhlas a kontroverze omezi na vécnou stranku problému a nazorové
rozdily se neberou osobné, Ize konflikty fesit nenasilnymi prostfedky (dimenze porozuméni zalozena
na postojich a hodnotach).

Tento piiklad 1ze zobecnit nejen na to, co by studenti méli zvladat pfi uplatnovani kteréhokoli jiného lid-
ského prava, ale také na vyuku a vychovu vibec. Aby vyuka byla relevantni a posilovala kompetence ¢lovéka,
musi probihat v téchto tfech dimenzich, které se vzajemné podporuji — védomosti, koncepce a porozumén;
dovednosti; postoje a hodnoty. Na této koncepci vyuky se uz nékolik desetilet{ shodujf ucitelé i vychovatelé.

Jestlize se studenti uéf takto, co museji ucitelé VDO/VLP délat, aby k vjuce poskytovali adekvatni ptilezi-
tosti? Nasleduje strucna odpovéd.

Cilem VDO/VLP je podporovat studenty, aby se stali mladymi obcany, kteff:
znajf sva lidskd prava a porozuméli podminkam, na nichz zaviseji (vyuka ,,0° demokracii a lidskych pravech);

— vnimajf $kolu jako mikrospole¢nost, jez respektuje svobody a rovnost svych studentt, a jsou vedeni
k uplatiovani svych lidskych prav a respektovani prav ostatnich (vyuka ,,v prostfedi demokracie a lid-
skych prav);

— dovedou proto kompetentné a sebevédomé uplatiiovat sva lidska prava se zralym smyslem pro zodpo-
védnost vici ostatnim a svému spolecenstvi (vyuka ,,k* demokracii a lidskym praviam).

1.1 Kogpnitivni dimenze VDO/VLP: vyuka ,, 0" demokracii a lidskych pravech

VDO/VLP na stfedoskolské arovni od studentd vyzaduje, aby studovali klicové dokumenty jako Veobecna
deklarace lidskych prav a Evropska umluva o lidskych pravech. Pro shrnuti vyse zminéného piikladu potie-
buji védét, ze kazdy clovék ma pravo na svobodu smysleni a projevu a na svobodny pfistup k informacim
prostiednictvim necenzurovanych sdélovacich prostfedkd, s vyjimkami moznymi pouze z padnych davoda
a za presné stanovenych okolnosti (¢lanek 10 Umluvy). Ustava stitu a pravni prostfedi by mély tato lidska
prava a standardy reflektovat a chranit a studenti je mohou z tohoto hlediska zkoumat. Pfi tom mohou
pochopit, jak dilezité, ba pfimo nepostradatelné prave toto pravo je, aby mohla demokracie fungovat.
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Rovné? je zapotiebi, aby studenti porozuméli ¢lanku 14 Umluvy, ktery se zabyva principem rovnosti a za-
kazu diskriminace: Zeny i muzi, bohatf i chudi, mladi i stafi, drzitelé obcanstvi i pfistchovalci — my vsichni
mame tato rovna prava. Uzivani téchto prav je postupny proces a patif na program demokratickych systému
vladnuti zalozenych na lidskych pravech.

A nakonec studenti potfebuji pochopit, pro¢ svobody vyzaduji zakonny rimec a zaroven s sebou nesou po-
vinnosti (VDLP, ¢lanek 29). Svoboda projevu umoziiuje obéanim prosazovat své zajmy v pluralitnf spolec-
nosti. V takovém konkurenénim prosttedi pak existuji vitézové a porazeni. Ustava, pravidla a zikony musejf
poskytovat ramec, kterj omezuje svobody silnych a chranf slabé, aniz by rozdily legalizoval. Avsak pravidla
se nemohou vztahovat na kazdy problém, tudiz clenové spolecenstvi museji jeden k druhému vzajemné
zaujimat odpovédny postoj.

Lidsk4 prava jsou zakonnym, ale i normativnim ramcem. Proto je potieba, aby si studenti uvédomovali, do jaké
miry jsou principy lidskych prav realné naplnovany v jejich skolni komunite, stejn¢ jako v celé spolecnosti.

Evropska umluva o lidskych pravech (4. 11. 1950)

Clanek 10
Svoboda projevu

(1) Kazdy ma pravo na svobodu projevu. Toto pravo zahrnuje svobodu zastavat nazory a piijimat a rozsi-
fovat informace nebo myslenky bez zasahovani statnich organt a bez ohledu na hranice. Tento ¢lanek ne-
branf statim, aby vyzadovaly udélovani povoleni rozhlasovym, televiznim nebo filmovym spole¢nostem.

(2) Vykon téchto svobod, protoze zahrnuje i povinnosti a odpovédnost, muze podléhat takovym forma-
litam, podminkam, omezenim nebo sankcim, které stanovi zakon a které jsou nezbytné v demokratické
spole¢nosti v zajmu narodni bezpecnosti, tzemni celistvosti nebo vefejné bezpecnosti, ochrany poradku
a pfedchazeni zloc¢innosti, ochrany zdravi nebo moralky, ochrany povésti nebo prav jinych, zabranéni
uniku davérnych informaci nebo zachovan{ autority a nestrannosti soudni moci.

Clanek 14
Zikaz diskriminace

Uzivani prav a svobod pfiznanych touto umluvou musi byt zajisténo bez diskriminace zalozené na jakém-
koli divodu, jako je pohlavi, rasa, barva pleti, jazyk, nabozenstvi, politické nebo jiné smysleni, narodnostni
nebo socialni ptivod, pifslusnost k narodnostnf mensiné, majetek, rod nebo jiné postaveni.

Vseobecna deklarace lidskych prav (10. 12. 1948)
Clanek 29

1. Kazdy ma povinnosti viici spolecnosti, v niz jediné muaze volné a plné rozvinout svou osobnost.

2. Kazdy je pfi vykonu svych prav a svobod podroben jen takovym omezenim, kterd stanovi zdkon vy-
hradné za tim dcelem, aby bylo zajisténo uznavani a zachovavani prav a svobod ostatnich a vyhovéno
spravedlivym pozadavkam moralky, vefejného poradku a obecného blaha v demokratické spole¢nosti.

Tyto tii clanky ve strucnosti nastifuji napét{ mezi jednotlivymi svobodami a potfebu vyvazit prava jednot-
livet pomoci ramce, ktery tyto svobody zaroven omezuje i chrani.

Studenti, kteff toto dokazou vysvétlit, se jiz mnoho naucili ,,0 demokracii a lidskych pravech; toto je kogni-
tivn{ dimenze VDO/VLP.
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1.2 Participac¢ni dimenze VDO/VLP: vyuka , k" demokracii
a lidskym pravim

Aby se studenti mohli na demokracii podilet, méli by se naucit, jak uplatriovat sva prava a svobody — napfi-
klad pravo na svobodny piistup k informacim a na svobodu mysleni, nazort a projevu. Rovnéz by méli mit
aktivni zkusenost se vzajemnou interakci — napfiklad pfi prosazovani svych zajmu, vyjednavani kompro-
misu nebo nalézani shody pfi definovani ,,obecného blaha* (VDLP, clanek 29). M¢li by byt schopni jednat
v ramci pravidel a akceptovat omezeni, jez jim tato pravidla mohou ukladat. Méli by mit rozvinuty postoj
odpovédnosti vici blahu ostatnich a spolecenstvi jako celku.

Strucné feceno, méli by chapat nejen dusledky vyse uvedenych tif ¢lankd tykajicich se lidskych prav a jejich
vzajemné vztahy, nybrz si také uvédomovat jejich hlubsi hodnoty a podle toho jednat. Pfitom pomoci de-
mokratickych rozhodovacich procesi, které nevedou k porusovani lidskych prav, museji byt schopni nalézat
rovnovahu mezi svymi zajmy a zajmy ostatnich i svého spolecenstvi jako celku.

Studenti, ktef{ byli vedeni timto zptsobem, se naudili, jak patticipovat v demokracii. Toto je dimenze VDO/VLP
zalozena na aktivité — vyuka ,,k* demokracii a lidskym pravam ¢ili s ohledem na prosazovani a ochranu
demokracie, pravniho statu a lidskych prav.

1.3 Kulturni dimenze VDO/VLP: vyuka ,v prostfedi” demokracie
a lidskych prav

Védomosti a dovednosti mohou ¢lovéku umoznit participaci v demokracii po technické strance, avsak ne-
¢inf ho demokratem. Napiiklad v rukou rasistt by tento druh odbornych znalosti mohl byt zneuzit jako zbran
k atoku proti demokratickému spolecenstvi zalozenému na lidskych pravech. Ve velmi doslovném smyslu
jsou védomosti a dovednosti, které nejsou podlozeny hodnotami lidskych prav, pro demokracii bezcenné.

VDO/VLP proto obsahuje i kulturni dimenzi. Kultura vjuky a uceni musi odrazet poselstvi VDO /VLP.

Studenti ziskavaji védomosti pfi vyucovani (poslech prednasky, cteni) a schopnosti pii skolenf (nazorné ukazky,
prakticka cviceni a odborné vedeni) a osvojuji si tak hodnoty a postoje prostfednictvim vlastnf zkusenosti.

Mladi lidé si buduji sebevédomi diky povzbuzovani ze strany rodict a ucitelt. Pouze pokud se studentim
dostava respektu ze strany ucitelt, 1ze ocekavat, ze se budou stejné chovat ke svym vrstevnikim. Hodnoty
lidskych prav se osvojuji prostfednictvim procesu socializace ve skole — vyukou ,,prostfednictvim® ¢i ,,v du-
chu® demokracie a lidskych prav.

Hodnoty lidskych prav definovaly Organizace spojenych narodu, Rada Evropy a dalsi organizace a patii
mezi né principy rovnosti a zakazu diskriminace; participace a zaclenovani; skladan{ ucta.

Zatimco vyuka ,,0° demokracii a lidskych pravech mutze byt zafazena do zvlastnich pfedmétt (jako socialni
studia, déjepis, obcanska vychova), kulturni dimenze VDO/VLP, vyuka ,,v prostiedi* demokracie a lidskych
prav, je tkolem pro celou $kolu — lidska prava a demokracie se stavaji pedagogickou smérnici skolnfho spo-
lecenstvi a objektivem, skrze néjz jsou posuzovany vSechny prvky skolnf spravy.
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2. VLP a jeji spojitost s VDO

Vychova k demokratickému obcanstvi a vjchova k lidskym pravim jsou dvé vzajemné propojené a dopliu-
jici se oblasti. Spise nez svymi cili a postupy se lisi svym zaméfenim a rozsahem. Vychova k demokratickému
obcanstvi se zaméfuje predevsim na demokraticka prava a povinnosti a aktivni ucast ve vztahu k obc¢anské,
politické, socialni, ekonomické, pravni a kulturni sféfe spolecnosti, zatimco vychova k lidskym pravim
se zabyva §irsim spektrem lidskych prav a zakladnich svobod ve vztahu ke vSem aspektim lidského zivota.

Charta Rady Evropy o vychové k demokratickénmn oblanstvi a o vychové k lidskym pravim, prijata v ramei doporuieni
CM/ Rec(2010)7 Vyboru ministrii 11. kvétna 2010

Nasledujici oddil se podrobnéji zabyva spojitosti mezi VLP a VDO.

Pred né¢kolika desetiletimi Organizace spojenych narodu a jeji specializované agentury formalné uznaly
pravo na vychovu k lidskym pravim, tedy pravo obcant byt informovani o pravech a svobodach obsaze-
nych ve smlouvach o lidskych pravech ratifikovanych jejich zemémi. Vlady jsou zodpoveédné za zavadéni
téchto standardud lidskych prav prostfednictvim zakont, politickych rozhodnuti a praxe. O svém pokroku
uvedomuji v pravidelnych zpravach organy ziizené smlouvami OSN. Pokrok pomahajf zaznamenavat i mo-
nitorovaci organizace jako lidskopravn{ skupiny.

Rozumi se samo sebou, Ze obcané by méli znat sva lidska prava a cenit si jich a respektovat prava ostatnich.
>
Musime rozumét zakonné povinnosti nasich vlad napliiovat nase prava. M¢li bychom si byt védomi etické
Y y
povinnosti ob¢ant vazit si lidskych prav a dodrzovat je v kazdodennim Zivoté. Znalost vlastnich i cizich
prav a predpoklady k jejich znalosti a zodpovédnému dodrzovani si clovek osvojuje zahy: v roding, ve skole
a ve svém spolecenstvi.

K vychové k lidskym pravim odkazuji agentury OSN jako Ufad vysokého komisate pro lidskd prava,
UNESCO a UNICEF spolu s mezivladnimi organizacemi jako Rada Evropy a narodnfi lidskopravni organi-
zace a vyslovné navrhujf, aby témata lidskych prav byla obsazena ve $kolnim vzdélavani.

Vychova k lidskym praviim ma normativni i pravni dimenzi. Pravni dimenze zahrnuje sdilenf obsahu o me-
zinarodnich standardech lidskych prav vtélenych ve smlouvach a dohodach, k nimz se nase zemé zavazaly.
Tyto standardy obsahuji ob¢anska a politickd prava, stejné jako prava socialni, ekonomicka a kulturni. V po-
slednich letech do tohoto vyvijejictho se ramce pfibyla ekologickd a kolektivni prava. Tento piistup orien-
tovany na pravo uznava dilezitost monitorovani a povinnosti skladani acta pii zajist'ovani toho, aby vlady
dodrzovaly literu i ducha zavazku tykajicich se lidskych prawv.

VLP je zaroven normativnim a kulturnim pocinem. Je to hodnotovy systém, ktery kazdému pomaha reflekto-
vat, do jaké miry je jeho kazdodenni zkusenost v souladu s normami a hodnotami tykajicimi se lidskych prav.
Zaclenéni piistupu zalozeného na lidskych pravech do skolniho vzdélavani se vénujeme dale v tomto textu.

Pokud jde o skolnf vyucovani, ve VLP se $iroce prosazuji interaktivni metody a metody zaméfené na zaka,

stejné jako v pifpadé VDO. Metody prosazované ve VLP reprezentujf nize uvedené pedagogické piistupy:

— zaméfeni na zkusenost a aktivitu: zjist'ovani pfedchozich znalosti Zakt a uplatnovani aktivit, pfi nichz
zaci sdeluji vlastnf zazitky a poznatky;

— predkladani problému: problematizace pfedchozich znalosti Zzaku;

— Ucast: povzbuzovani kolektivni spoluprice pfi vyjasfiovani pojmu, analyzovani témat a provozovani aktivit;

— dialektika: pozadavek, aby Zaci srovnavali své znalosti s poznatky z jinych zdroju;

— analyza: povzbuzovani zaku, aby pfemysleli, pro¢ véci existujf a jak vznikly;

— naprava: prosazovani lidskych prav v intrapersonalnich a mezilidskych vztazich;

11 Felisa Tibbitts (2009). Pavodni zdroj: Tibbitts, F. (2008). Human Rights Education. In: Bajaj, M. (ed). Encyclopedia of Peace Edu-
cation. Information Age Publishing, Charlotte, NC.
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— orientace na strategické mysleni: smérovani zaku, aby si stanovovali vlastni cile a uvazovali o strategic-
kych zptisobech, jak jich dosahovat;
— otientace na cil a aktivitu: umoznit zakam, aby si plinovali a rozvthovali aktivitu ve vztahu ke svym cilim."

Vychova k lidskym praviim se ve Skolnich osnovach fady zemi protina s vychovou k demokratickému nebo
globalnimu obcanstvi tim zpusobem, Ze si bere zakladn{ koncepty obcanské vychovy a aplikuje je jednak
univerzalnéji a jednak kritictéji. Znalosti klicovych pojmu a fakt a otdzek obcanstvi a ob¢anskych dovednosti
se aplikuji na oblasti globalni socialni zodpoveédnosti, spravedlnosti a socialni akce.

Nadto vychova k lidskym pravam vyslovné podporuje spolecenskou zodpoveédnost a socialni akci mezi stu-
denty. Avsak VLP zachazi nad rimec prosazovani participace jako prvku zastupitelské demokracie tim, Ze
takové akce zasazuje do spektra prav. Aktivni jednani 1ze ve své podstaté hodnotit jako uplatiiovani vlastnich
prav. Takové akce mohou mit zasadni dilezitost coby prostfedek pfemozeni utlaku nebo bezpravi.

Siroky normativni ramec VLP a §iroké spektrum potencialnich Ziké vyustily ve znaénou rozmanitost zptisobi,
jimiz je VLP praktikovana. Pfestoze je VLP definovana univerzalnim ramcem mezinarodnich (a nékdy také
regionalnich) standardu, konkrétni témata a jejich aplikace zaviseji na mistnich a narodnich kontextech. Navic
vychova k lidskym pravim se ve skolnim prostfedi pfizptisobuje véku zika a podminkim narodni/mistni
vzdeélavaci politiky a $kol.

Témata a obsah tykajici se lidskych prav ve skolnich osnovach mohou nabyvat formy mezikulturnich témat
urcenych vzdélavaci politikou nebo mohou byt integrovany do existujicich pfedmeétt jako déjepis, obcanska
vychova, socidlnf a humanitni studia. S VLP se lze také setkat v umeéleckych programech, neformalnich klu-
bech a pii specialnich akcich, které se odehravaji na skolni puade.

Jak doporucuje Charta Rady Evropy o vychove k demokratickému obcanstvi a vychove k lidskym pravam,
tyto vzdélavaci oblasti jsou spolu tzce propojeny a vzajemné se doplniuji. Spise nez svymi cili a postupy
se lisf svym zaméfenim a rozsahem. Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje piedevsim na de-
mokratickd prava a povinnosti a aktivn{ participaci ve vztahu k obcanské, politické, socidlni, ekonomické,
pravni a kulturnf sféfe spolecnosti, zatimco vychova k lidskym pravim se zabyva $irsim spektrem lidskych
prav a zakladnich svobod ve vztahu ke vSem aspektim lidského zivota.

Tam, kde VLP a VDO existuji ve skolnim prostfedi spole¢né, vzajemneé se posilujl. V roce 1999 byla publi-
kovana Studie o obc¢anské vychové Mezinarodni asociace pro vzdélavani (IEA) s pouzitim ddaji shromaz-
dénych od 88 000 ¢trnactiletych ve 27 zemich.” Byla provedena stovnavaci analyza rozdilt ve znalostech
studentt z jednotlivych zemi ohledné lidskych prav oproti jinym formam obcanskych védomosti a rozbor
postoju studentd vaci prosazovani a uplatiiovani lidskych prav.

Z analyzy vyplynulo, ze zkusenosti studentt s demokracii ve skole a s mezinarodnimi otazkami byly v pozi-
tivnim pomeéru k jejich znalostem o lidskych pravech. Faktory, které muzeme nazjvat ,,demokracie ve skole®,
meély dopad na postoje jednotlivych studentt k lidskym pravim. Analyza dat IEA potvrdila, Ze u studentt,
kteff nejvice ptichazeji do styku s praktikovanim demokratickych idealt ve tiidach a skolach, existuje nejvetsi
pravdépodobnost, ze budou ve véci lidskych prav zastavat pozitival postoje. Studenti s vétsimi znalostmi
lidskych prav se navic castéji zapojovali do mezinarodnich témat, zastavali silnéj$i normy participacnfho
obcanstvi a byli politicky angazovanéjsi.

Skoly, které vyucuji VDO a VLP paralelné, vybavuji zaky k tomu, aby byli plnopravnymi a zodpovédnymi
obcany, kteff znaji sva prava a svobody a cenf si jich.

12 ARRC [Asia-Pacific Regional Resource Center for Human Rights Education] (2003). What is Human Rights Education. In:
Human Rights Education Pack. ARRC, Bangkok.

13 Torney-Purta, J. — Barber, C. H. — Wilkenfeld, B. (2008). How Adolescents in Twenty-Seven Countries Understand, Support and
Practice Human Rights. In: Journal of Social Issues, 64:1.
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3. Kompetence ve VDO/VLP
3.1 ,Chtél/a bych, aby mi studenti dovedli..."

,»Poté, co jsme procvicovali techniky prezentace, chtél/a bych, aby vsichni moji studenti dovedli mluvit
pted tfidou, aniz by cetli z poznamek.*

,»Poté, co jsme $est hodin probirali zaklady nasi ustavy, ocekaval/a bych od vSech svych studentd pfinejmen-
$im to, ze dokazou vysvétlit, jak funguje nas volebni systém a které strany se podileji na soucasné vlade.«

,,Pred neékolika mésici jsme ve tifdé méli problémy se studenty, kteff si vzajemné nenaslouchali v diskusich
a skakali do feci studenttim, s nimiz nesouhlasili. Hodné jsme mluvili o nasem pravu na svobodu projevu
a o tom, ze funguje jen tehdy, kdyz se vsichni k sobé chovime se vzijemnym respektem. Doufam, ze
do konce skolntho roku to vétsina studenti pochopi a budou védeét, jak se chovat v diskusich.*

Tyto ptiklady ukazuji, na co mysli ué¢itelé VDO /VLP, kdyz si pfipravuji hodiny: definui si cile. Rozhoduii se,
co by jejich studenti méli dokazat a co je v jejich moznostech, kdyz se budou snazit: rozhoduji se, jakych cilt
by podle nich méli jejich studenti dosahnout, a poté se zaméfuji na proces uceni a studijni potieby studentt
ve vychozim okamziku — jejich obtiZe a schopnosti, jejich silné i slabé stranky.

Takovy zptsob uvazovani nenf pro ucitele ni¢cim novym — jedna se o béznou praxi. Vétsina ucitelt neuvazuje
pouze o tématu a latce (,,Do prazdnin musim dokoncit vyklad 19. stoleti.”), ale zabyvaji se i tim, jaky vykon
ocekavaji od svych studenti.

Cile, jez se zaméfuji na studenty a na to, co by si méli osvojit, jsou cile tykajici se kompetenci studentu.
V dospélosti si vSichni studenti budou muset poradit bez ucitele, mentora ¢i dozoru po svém boku. Tradi¢ni
vyukovy model — formélni vyucovani podle pevnych osnov — nestaci na to, aby u studentt rozvijel nezavis-
lost, sebevédomi a kompetence tykajici se nejriznéjsich dovednosti a postoju.

Uvedené tii pifklady poukazuji na rizné dimenze rozvoje kompetenci:

— Prvn{ — navazani o¢niho kontaktu s posluchaci a svobodny projev — odkazuje k dovednostem, které
nezaviseji na obsahu, avsak poskytuji nastroje, jez studenti trvale potfebuji, aby mohli vyuzit kteroukoliv
znalost nebo informaci.

— Druhy — pochopen{ zaklada volebniho systému a znalost vitézt poslednich voleb, ktefi nasledné sestavili
soucasnou vladu — je pifkladem uceni ,,0“ demokracii a lidskych pravech. Mladi obc¢ané museji veédet,
ktera lidska prava — napifklad volebni Gcast — byla v tstaveé jejich zemé zaclenéna mezi obcanska prava
a jaky dopad ma jejich hlas na volebni systém jejich zemé.

— Koneéné posledni pifklad ukazuje dtlezitost hodnot a postoji. Demokracie zavisi na politické kultufte,
jez je tvofena postoji a hodnotami, které obcané zastavaji; v tomto pifpad¢ jde o vzajemny respekt a tole-
ranci k nazorim, s nimiz mozna nesouhlasi. Studenti museji byt ochotni pfistoupit na to, ze jejich pravo
na svobodu musi brat v potaz prava ostatnich. Svoboda s sebou tedy nese i povinnosti. Kultura lidskych
prav odrazi jak akceschopnost jednotlivych zakd a jejich uciteld, tak i pochopeni, ze sdilime povin-
nost vzajemneé respektovat lidskd prava ostatnich. Hodnoty si osvojujeme zkusenosti a od pfesvédcivych
vzoru — ucenim ,,v prostfedi” demokracie a lidskych prav.
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3.2 Kompetence - vSeobecna definice

Kompetencemi se rozumi to, co je ¢lovék schopen vykonavat, ve tfech ohledech, jez tvoii jadro identity jednotlivee:

— co clovek vi a ¢emu porozumél;

— dovednosti, jez ¢lovéku umoznuji vyuzivat znalosti

— védomi a uvédomeéni si vlastnich znalosti a dovednosti, coz vede k ochoté vyuzivat jich jednak sebeve-
domé a jednak zodpovédné.

Posledn{ bod je obzvlast” dalezity. Nejen ucitel by mél védét, co si studenti osvojili — o to vic by si to méli
uvédomovat sami studenti. Museji védét, co maji ve své mentalni vybavé a k jakym dkolim a problémtm
lze tyto nastroje pouzit. Pfredevsim potiebuji sebevédomi, aby v procesu celozivotnfho uceni byli schopni
akceptovat i riziko nedspéchu.

3.3 Jak mohou ucitelé zjistit, jaké kompetence studenti maji?

Kompetence a vykon

Kompetencemi se rozuméji schopnosti a potencily ,uvniti nas. Jsou tudiz neviditelné. Jak tedy mohou
ucitelé zjistit, jaké kompetence jejich studenti maji?

Zde je ptiklad. Lingvista Noam Chomsky popsal jazykové kompetence rodilého mluvciho. Rodili mluvel
nepfetrzité vytvateji véty a rozuméji vétam, které dosud nikdy nebyly proneseny ¢i slySeny. Tuto jazykovou
kompetenci nevidime, ale voimame vykon rodilého mluvciho a musime pfedpokladat, ze kompetenci plynné
komunikovat uréit¢ ma.

Neexistuje kompetence bez néjakého viditelného vykonu, ale také Zzadna ¢innost bez kompetenci. Ucitelé
posuzuji rozvoj kompetenci svych studentt tak, ze hodnot{ jejich vykon — tzn. co dokazou. Vyuka zalozena
na tkolech umoznuje studentim procvicovat si kompetence a ucitelim posuzovat studijni dspéchy svych
zaku a rozpoznat jejich potteby pii uceni. Toto plati nejen pro VDO/VLP, ale pro vyuku a uceni obecné.

3.4 Model studentskych kompetenci ve VDO/VLP

Rozvoj kompetenci u studenta posuzujeme prostiednictvim naseho vnimani studentova vykonu. Kompe-
tence jsou neviditelné a mizeme k nim ziskat pfistup jen tak, ze vytvoiime modely, které nim pomohou
definovat vyukové cile a poskytnou nam voditka pfi posuzovani studijnich aspéchu.

V této edici VDO/VLP jsme piijali nasledujici model kompetenci. Odpovida klicovym principim VDO/VLP
— vyuce v prostfedi demokracie a lidskych prav, o nich a k nim.

Ve VDO/VLP mezi studentské kompetence patii:
— politicka analyza a usudek;

— dovednosti (viz ¢ast 3 tohoto textu);

— aktivn{ jednani a politicka participace;

— osobni a socialni kompetence.

3.4.1 Kompetence politické analyzy a asudku
Demokratické obc¢anstvi vyzaduje, aby ob¢ané rozuméli diskutovanym zalezitostem, a k tomu je zapotfebi,

aby byli informovani a schopni analyzovat problémy i prib¢h argumentace a konfliktu. Toto je kognitivni
dimenze rozvoje kompetenci (vyuka ,,0% politickych zalezitostech).
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Bez této roviny porozuméni je obc¢an snadnou kofisti demagogt, lobbistt a populistt a neni schopen roz-
poznat a vyjednat si své vlastni nebo skupinové zajmy. Zavisime na sd¢lovacich prostfedcich jako zdrojich
informaci a musime byt schopni je pouzivat kriticky.

Aktivni jednani v politice i v jinych oblastech Zivota je mozné, pouze pokud vime, ¢eho chceme dosahnout.
Musime byt schopni definovat si své zajmy a cile, vyvazit pozadavky a potfeby, hodnoty a povinnosti. Po-
litika je rozhodovaci proces s cilem fesit problémy a urovnavat konflikty; neexistuje moznost neucinit roz-
hodnuti a rozhodnuti nejsou mozna bez usudku.

Rostouci slozitost nasich modernizujicich se spole¢nosti klade velké naroky na kompetence analyzy a asudku
,»bezného obcana®. Jednim ze zpusobu, jak tuto slozitost snizovat, je personalizace — diveéra ¢i nedivera
politickym lidram. Klicem k tomu, aby byli ob¢ané schopni drzet krok s rozhodnutimi, ktera ovliviuji jejich
zivot, je vzdélani, nejen v oblasti VDO/VLP.

3.0.2 Dovednosti

Studenti potfebuji mentalni vybavu — dovednosti nebo techniky, aby ziskavali a vyuzivali informace a neza-

visle a systematicky si utvafeli nazory. Tato vybava studentim umoznuje:

— ziskavat informace jak z médii, tak z vlastni zkusSenosti a badan{ — techniky pouzivani tisténych a elektro-
nickych médif, rozhovord, resersi, uvah atd.;

— vybirat a studovat informace (konstruktivistické uceni) — techniky planovani, rozvrhovani ¢asu, Cteni,
uvazovani, zaznamenavani,

— stanovit si své nazory, prednést je, sdilet a podlozit je argumenty — techniky vytvafeni materiala, plakatd,
tiskovin, powerpointovych prezentaci, pfednaseni, diskutovani, debatovani atd. (sdruzené konstruktivis-
tické uceni a dekonstrukee);

— reflektovat vysledky a procesy uceni a aplikace.

Do znac¢né miry jsou tyto dovednosti nutné nejen ve VDO/VLP, nybrz ve $kole obecné. Pfipravuji studenty
na pokrocilejsi akademicka studia a pro kvalifikovana zaméstnani. Skoleni v téchto formalnich, na obsahu
nezavislych dovednostech napfi¢ osnovami je tudiz jak nutné, tak mozné.

3.4.3 Aktivni jednani

Skoleni ve formalnich dovednostech ve VDO/VLP poméha vyuce k demokracii a lidskym praviim, ale nenf
dostate¢né. VDO/VLP pojima skolu jako mikrospolecenstvi, v némz se studenti prostfednictvim praktické
zkuSenosti udi, jak se zapojovat do spolec¢nosti. Mezi kompetence, jez se vyucuji ve skole, patif nasledujict:
— reflektovani vlastnich pozadavku a potieb, vyjasfiovani si a prosazovani vlastnich zajmu;

— hlasovani, acast ve volbach coby volici a kandidati (tfidni samosprava);

— vyjednavani a rozhodovani;

— ovliviiovani rozhodovacich procest prostfednictvim informovani, lobbovani a kolektivnich akcf;

— pochopeni a uvédomeéni si potieby ramce pravidel a postihu.

VDO/VLP a celé $kola hraji rozhodujici ulohu v tom, ze poskytuji studentim piilezitosti k uéeni, aby mohli byt
prospesni svym komunitim. Avsak pii hodnocen{ jejich vykont a rozvoje jejich kompetenci ma skola své hranice.
Rozhodujici oblast lezi mimo $kolu, ve spolecnosti jako celku, a pokracuje do dospélosti. Poté se stava obtiznym,
ne-li nemoznym, spojovat konkrétni vystupy, jez plynou z procesu uceni, s pfedchozimi skolnimi vstupy.

3.4.4 Osobni a socialni kompetence
Na koncept kompetenci jsou mozna kladeny poné¢kud vysoké naroky, vztahuje-li se k dimenzi hodnot a po-
stoji. Na druhou stranu zdlezi na vykonu, na tom, jak studenti jednaji, a dispozice k néjakému jednani lze

pojimat jako kompetenci. Dimenze rozvoje kompetenci odpovida vyuce ,,v prostfedi demokracie a lid-
skych prav. Patfi do ni nasledujict:
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— sebevédomi a sebetcta;

— empatie;

— vzajemny respekt;

— uvédomovani si potfeby kompromisu;

— zodpovédnost;

— uvédoménd si lidskych prav jako kolektivné sdileného souboru hodnot, jez napomahaji miru, spravedl-
nosti a socialnf soudrznosti.

3.5. Kompetence vyucujicich VDO/VLP

Ve VDO/VLP pottebuji ucitelé specifické kompetence, aby mohli studentim poskytovat adekvatni pfile-
Zitosti k ucent.

Vybava ucitele obsahuje i nistroj, jenz mu napomahd definovat cile VDO/VLP zalozené na kompetencich,
zcela v souladu s tim, k ¢emu odkazoval dvod k tomuto textu. Dals{ informace 1ze nalézt v publikaci Rady
Evropy Jak mohou vsichni ucitelé podporovat vychovu k obcanstvi a lidskym pravim: rimec pro rozvoj
kompetenci (Strasburk, 2009).
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4. ,Svét si vytvafime ve vlastni hlavé”: konstruktivistické uceni
ve VDO/VLP™

Kdyz si ¢teme piib¢h v knize, vytvatime si v hlavé cosi jako film. Pfidavame si detaily a scény, které autor jen
naznacuje nebo je vynechava, a mozna si dokonce pfedstavujeme tvafe postav. Nekteré romany ptisobi na nasi
pfedstavivost tak silné, ze jsme zklamani, kdyZz se divaime na ,,skutecny® film natoceny podle piibchu. Nase
pfedstavivost vytvofila mnohem lepsi film a navic jedineény, protoze kazdy ¢tenaf si v duchu vytvaii jiny ,,film*.

Toto je ptiklad nasi schopnosti ,,vytvafet si svét v hlave®. Svét, ve kterém Zijeme, je svét, jak jej vaimame —
sestava z obrazu, zazitka, konceptt a usudka, které jsme si o ném udeélali. Kdyz se lidé uc, chtéji, aby jim to,
co slysi nebo ctou, davalo smysl — chtéji tomu porozumét. Odbornik na lidsky mozek popsal tento organ
jako ,,stroj hledajici smysl®. Véci, které smysl nedavaji, je tieba néjak zpracovat. Pokud schazi informace,
musime ji bud’ néjak nalézt, nebo mezeru vyplnit odhadem.'

Uditelé po jistych zkuSenostech zjisti, ze kazdy student si z jejich pfednasky odnese a zapamatuje jiné po-
uceni. Néktefi studenti si budou informaci pamatovat i v dospélosti, protoze na né silné zapusobila, jini ji
tfeba zapomenou pfes noc, protoze se nijak nevztahovala k jejich znalostem nebo hodnotové struktufe.
Z konstruktivistického hlediska je dalezité, co se odehrava v myslich studenta.

Konstruktivismus na uceni nahlizi jako na vysoce individualizovany proces:

—  Zéci konstruuji, pretvateji a vytvatej viznamové struktury. Nové informace se propojuji s tim, co ik u
vi nebo co pochopil.

—  Z4ci do hodin VDO/VLP ptichazejf se svymi vlastnimi zivotnimi zkusenostmi.

— Gender, tifda, staff, etnicky ptivod nebo nabozenska vira ¢i jiné identity mohou ovlivnit stanovisko zaka.

— Disponujeme raznymi druhy inteligence, které pfesahuji konvenéni chapani toho, Ze je né¢kdo dobry
v matematice nebo cizich jazycich.'®

— Neexistuje absolutn{ standard pro to, co je osobné nebo politicky relevantni.

Konstruktivistické uceni lze dale roztifdit do tif podkategorii, pficemz je dulezitd uloha vyucujiciho.

4.1 Zaci ,konstruuji” vyznam — objevuji a vytvareji cosi nového

Utitelé mohou své studenty podporovat nasledujicimi zptsoby:

— vytvafenim pfilezitosti k uceni;

— navrhovanim obtiZznych ukolu;

— vyucovanim prostiednictvim médii a vlastnich pfispévkua (pfednasek), které prezentuji pfedméty vyuky;
— povzbuzovanim a podporou sebeveédomi zaku.

14 Dalsi zpracovani tématu viz dil IV v této edici.

15 Viz Gollob, R. — Krapf, P. (eds.) (2008). VDO/VLP dil I11, oddil 1 — Stereotypes and prejudices. What is identity? How do I see others,
how do they see me? Strasbourg, s. 19-38.

16 Viz price Howarda Gardnera o mnohocetnych inteligencich.
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4.2 Zaci ,rekonstruuji”, co se naucili — aplikuji a provétuji

Takové aplikace si do znacné miry sami vytvafime vsichni, avsak vyucujici ve skole je poskytuji napiiklad:
— prostiednictvim piilezitostf ke sdileni, prezentovani a diskusi;

— formalnim zkousenim a hodnocenim;

— nabizenim ¢i vyzadovanim portfoliové prace;

— navrhovanim obtiznych ukold, napiiklad pii projektech.

4.3 Zaci ,dekonstruuji” & kritizuji své vlastni i cizi vysledky

Bez tohoto prvku kritického hodnoceni a zkouseni by ztstala jakdkoliv vyukova snaha irelevantn{ pro spo-
le¢nost i pro jednotlivé zaky samotné. Zde ma uceni i spolecenskou dimenzi.
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5. Profesionalni etika vyucujicich VDO/VLP

Jestlize do hodiny VDO/VLP pfichazeji zaci se svymi vlastnimi nazory a vSichni z ni odchdzeji s nizorem
ucitele, obvykle to poukazuje na problém. U¢itelé VDO/VLP si museji divat pozot, aby nevaucovali stu-
dentim nazory & hodnoty, jez sami osobné zastavaji. Skoly jsou vefejné instituce a rodice a spole¢nost jako
celek ocekavaji, Ze ucitelé nebudou zneuzivat svou moc, aby jejich déti indoktrinovali.

Profesionalni etika uciteld VDO/VLP je tedy zasadni pro uspéch, ¢i dokonce odiivodnéni existence VDO/VLP
v kurikulu. Lze ji shrnout do nasledujicich tif zasad, jez vychazeji z debaty, ktera na toto téma probé¢hla
v Némecku v 70. letech 20. stoleti.'®

5.1 Princip neindoktrinace

Ucitel se nesmi zadnym zpusobem pokouset indoktrinovat studenty, aby pfejali zddouci nazor, napiiklad co
se tyce politické korektnosti. Proto by ucitel nemél zadného studenta umléovat nebo ,,ptebijet” nadfazenou
argumentaci. Studenti by si naopak meéli vytvaret dsudek svobodné bez ovliviiovani ¢i omezovani. Jakykoliv
pokus ze strany ucitele indoktrinovat své studenty je v rozporu s VDO/VLP a jejich cilem vzdélavat obéany,
kteff jsou schopni a ochotni participovat v oteviené spolecnosti a svobodné, pluralitni demokracii.

5.1.1 Praktické dasledky

Ucitel by mél proto diskuse v hodinich VDO/VLP moderovat, a nikoli se jich ucastnit. Na druhou stranu,
pokud se studenti zeptaji na uciteltv nazor na néjaky problém, radime ucitelim, aby jej vyslovili. Studenti
vedi, Zze vyucujici coby obcan ma své vlastn{ politické stanovisko jako kazdy jiny obcan, a zpravidla maji
zajem je slySet. Tehdy by mél ucitel vysvétlit, ze hovofi nikoli ve své profesionalni roli, nybrz jako obcan.
Studentam by totiz mohlo pfipadat zvlastni, kdyby jejich uéitel VDO/VLP zistaval politicky neutralni, za-
timco od studentu se neustale ocekava, ze budou vyjadfovat své nazory.

Ucitel oddany lidskym pravim mozna tézce nese, kdyz student vyjadiuje nazory, které prozrazuji sklony
k rasismu, nacionalismu nebo jinému fundamentalismu. U¢itel by se mél vyvarovat toho, aby studenty pfe-
bijel nadfazenou argumentaci, a mél by se snazit pochopit, pro¢ mlady ¢lovék takovou ideovou linii zaujima,
a nalézat zpusoby, jak studenty pfimét, aby uvazovali jinak a nekonvencne.

5.2 Princip kontroverzni diskuse

Cokoliv je ve védé nebo v politice kontroverzni otizkou, musi byt také tak pfedstaveno v hodinich VDO/VLP.
Tato zasada uzce souvisi se zasadou neindoktrinace: pokud se rozdilné nazory vynechaji a pfehlizeji se
alternativy, VDO/VLP sméfuje k indoktrinaci. V hodinach VDO/VLP by mél byt prostor pro slozitost,
kontroverzi, ¢i dokonce protimluvy. Napfiklad, i kdyz jsou lidska prava univerzalni, jednotliva individualni
prava mohou byt ve skute¢nosti ve vzdjemném rozporu.

V pluralitni spole¢nosti jsou neshody, rozdilné hodnoty a soupefici zajmy pravidlem, nikoli vyjimkou, a stu-
denti se proto museji naucit, jak se s kontroverz{ vypofadat. V demokracii jsou médiem k fesenf problémt
a urovnavani konfliktt debata a diskuse. Shoda a jistd mira harmonie prostfednictvim kompromisu jsou
vysledkem vyjednavani. Vnucena harmonie bez oteviené diskuse jednoduse nasvédcuje potlacovani.

17 Dalsi zpracovani tématu viz dil IV v této edici.
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5.2.1 Praktické dusledky

Ve VDO/VLP musi tedy vyucujici pfedstavit alespon dva nazory na kazdy problém. Dulezita je vyvazenost
(napfiklad co do délky textd).

Pii vseobecnych diskusich by mél ucitel vitat odlisné nazory mezi studenty. Pokud se pro jedno stanovisko
vyslovi jen mensina — ¢i dokonce je nezastava zadny student — ucitel by se mél tohoto nazoru zastat cisté
pro tcely argumentace a jasné dat na srozuménou, ze plni uréitou roli a nevyjadfuje osobni nazor. Ucitel by
si mél dat pozor, aby pfizptsobil svou schopnost argumentace urovni studentt.

5.3 Vybaveni studenti schopnostmi prosazovat své zajmy

Studenti museji byt schopni analyzovat politickou situaci, rozpoznat své zajmy a nalézat zptisoby a pro-
stfedky, jak takovou situaci ovlivnit ve prospéch svych zajmut. Tento cil vyzaduje, aby studenti byli dobfe
vyskoleni v dovednostech a kompetencich aktivntho jednani a participace. Toho lze dosahnout, pouze po-
kud jsou dodrzeny obé dalsi zasady neindoktrinace a kontroverzni diskuse. Tuto zasadu nelze nespravné
interpretovat jako podnécovani egoismu a zanedbavani zodpovédnosti. Na téchto hodnotach spociva kazdé
spolecenstvi, avsak ucitel zde nesm{ studenty zrazovat od toho, aby prosazovali své zajmy, tim, ze na né bude
apelovat, aby dodrzovali své povinnosti a zodpovédnost.

5.3.1 Praktické dusledky

Skola je mikrospolecnost, kde se studenti uci participaci. Lze toho dosahnout mnoha zptsoby, napiiklad
tim, ze si studenti ve tfidé mohou vybirat témata, kterd je zajimaji, a podilet se na planovani hodiny, nebo
zafazenim pokrocilejsich forem jako demokraticka Skolni samosprava (vyuka v prostfedi demokracie a lid-
skych prav) a aktivni jednani.

Ucen{ zalozené na tkolech a fesen{ problému u student podporuje rozvijeni schopnosti nezavislého tsudku
a rozhodovani.
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6. Klicové pojmy VDO/VLP

6.1 Proc pottebujeme ve VDO/VLP klicové pojmy?

VDO/VLP chapeme jako proces konstruktivistického uceni.!® Zaci vytvateji neboli konstruuji vjznam
a porozumeén{ tim, Ze si spojuji informace a pojmy. Uceni a uvazovani probiha v konkrétni i abstraktni
roviné. Abstraktni myslen{ je zalozené na pojmech. Bez odkazu na sdileny soubor pojmt, jejichz definicim
rozumime a na nichz jsme se shodli, by nebylo mozné zadné sdileni ¢i viména myslenek ani debata, diskuse

nebo usudek.

Pojmy jsou tudiz nepostradatelné jak pro konstruktivistické uceni, tak v konecném dusledku pro politické
rozhodovani. Které pojmy bychom tedy méli vybrat? Zijeme v pluralitnich spole¢nostech, co? znamena, ze
jednotlivci a skupiny prosazuji odlisné, ¢i dokonce soupefici zajmy a hodnoty. Navic filozofie a socialni védy
obsahuji rtzné, nekdy i kontroverzni pifstupy. Je proto nemozné pievzit soubor klicovych pojmu z jednoho
konkrétniho zdroje. V konstruktivistickém uceni, jez se zaméfuje na rozvoj kompetenci, jsou pojmy nepo-
stradatelné a probiha diskuse o modelech pojmu v obc¢anském vzdélavani. Domnivame se, ze nas model je
jednim z moznych pifstupu.

Zvolili jsme nasledujici soubor deviti klicovych pojmt, protoze odkazujf jak ke zkusenostem studentd z mi-
krospolecnosti, tak z politického spolecenstvi jako celku:
— identita;

— diverzita a pluralismus;

— odpovédnost;

— konflikt;

— pravidla a zakony;

— vladnuti a politika;

— rovnost;

— svoboda;

— média.

Klicové pojmy vytvateji spiralovou osnovu a jednotlivé dily pfenaseji ohnisko zajmu od skolniho spolecen-
stvi (zakladni droven, dil II) k politickému spolecenstvi (starsi sttedoskolska uroven, dil IV), dil III pfitom
obsahuje aspekty obou (viz ¢ast 1, oddil 4 tohoto dilu). Pojmy demokracie a lidskych prav — zakladn{ pojmy
VDO/VLP — prostupuji vSemi deviti klicovymi pojmy; v této pfirucce se jim vénuji zvlastni oddily. Vsechny
klicové pojmy mohou a museji byt provazany s dal$imi pojmy a kategoriemi v zavislosti na véku zaku a pro-
birané latce. VSechny tii dily obsahuji devét modelovych oddilt po ¢tyfech lekcich, z nichz kazdy se vénuje
stejnému souboru klicovych pojmi. Cinf tak raznymi zpasoby, ukazuji, Ze stejny pojem lze pfizpisobit
urovni porozumeéni studentt a pro studenty riznych veékovych skupin. Pokud se takto (vertikalne) zkombi-
nuji dva nebo tii dily, je mozny konstruktivisticky proces uceni vedeny a podporovany konkrétnim klicovym
pojmem. Zaroven jsou klicové pojmy provazany horizontalné a vytvateji sit’ porozumeéni. Piibliznym uka-
zatelem potencilnich vazeb je to, k jakym dimenzim politiky'” odkazuji.

6.2 Podstata klicovych pojmu

Tento oddil struéné nastifiuje podstatu deviti klicovych konceptt v této edici VDO/VLP, vénuje se jejich
vyznamu pro VDO/VLP na mikro- i makrodrovni (Skola a politické spolecenstvi).

18 Viz oddil 3 o konstruktivistickém uceni v ¢asti 1 tohoto textu.
19 Vice informaci o tfech zdkladnich dimenzich politiky viz pracovni slozka tohoto textu (Jak se stavét k politice v mych hodinach
VDO/VLP?).
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6.2.1 Identita

Jako pfirozena prava se lidska prava zaméfuji na jednotlivce. Vsichni lidé jsou obdafeni lidskou duistojnosti
a pravem zit ve svobodé a uzivat svych prav bez diskriminace. Stat slouZi jednotlivci, a nikoli naopak. Osobni
svoboda dava jednotlivetim pravo svobodné rozvijet svou osobnost, véetné klicovych zivotnich voleb, jako
jsou hodnoty, partnefi, profese a potomci. V modern{ sekularni spole¢nosti je tato svoboda vyzvou, ne-
bot’ oslabovani vazeb a tradic (rodina, nabozenstvi atd.) pfinasi nutnost voleb. Nase volby ovliviiuji druhé
a naopak, proto pfi utvafeni svych identit zaroven neseme zodpovédnost. Ve skolnim spolecenstvi studenti
sdileji své zkuSenosti a pracuji na zivotnich volbach, které museji ucinit vsichni mladf lidé, jako napfiklad
dalsi vzdélavani a kariéra.

Koncept identity je tzce provazan s diverzitou a pluralismem, svobodou, rovnosti a zodpovédnosti.

6.2.2 Diverzita a pluralismus

Moderni spole¢nosti jsou pluralitni spolecnosti. Jednotlivei uplatiujici sva lidska prava a svobody vytvareji
pluralismus — mnozstvi individualnich identit s riznymi volbami zivotniho stylu, priorit a zajmu, omezo-
vanych ¢i posilovanych dostupnymi hmotnymi zdroji — pifjmem a majetkem. Diverzita zahrnuje rozdily
vychazejici z genderu, etnického ptivodu, spolecenské tiidy, stafi, typu zaka, regionu, nabozenského vyznani
a hodnot. Pluralitni spolecnosti pfedstavuji vyzvu: jaky soubor hodnot mohou ¢lenové spolecenstvi pii-
jmout? Stabilita spolecenstvi zaloZenych na lidskych pravech zavisi na podminkach, které demokratické staty
nemohou zajistit (dilema svoboda versus stabilita). Totéz plati pro $kolu, kde by se studenti méli ucit vnimat
diverzitu a pluralismus jako vyzvu a stejné tak s nimi nakladat — mus{ se jim ucinit zadost, coz s sebou nese
jak problémy a rizika, tak piileZitosti.

Koncept diverzity a pluralismu je Gzce svazan s vladnutim a politikou, svobodou, konfliktem a zodpovédnosti.

6.2.3 Zodpovédnost

Svobodu maji uzivat vSichni, a proto kazdy musi pfistoupit na jista omezeni. Zac¢ina to napfiklad rovno-
cennym prostorem a pozornosti vénovanou kazdému studentovi ve tfidé. Ve spolecnostech zalozenych
na volném trhu a soutézi vede nerovnomérné rozlozeni pfijmu a blahobytu k nerovnhomérnému rozlozeni
piilezitosti uzivat svobodu. Princip vlady vétsiny musi byt v demokracii vyvazen ochranou zajmt mensin,
aby byla zajisténa socialni soudrznost.

Svoboda a rovnost se nékdy tézko vyvazuji. Je mozné je sladit jednak prostfednictvim osobni zodpovédnosti
a jednak prostfednictvim zavazného politického rozhodovani; oba zptsoby jsou nutné, protoze oba maji sva
omezeni. Zakony se nemohou vztahovat na kazdy incident v bézném zivoté a nenf ani proveditelné, ani zadoudi,
aby nase zivoty byly naprosto monitorovany a kontrolovany statnimi organy. Lidské spolecenstvi zalozené
na lidskych pravech spoléha na nasi ochotu a schopnost nést zodpovédnost za své chovani a potfeby druhych.

Zodpovédnost je tzce provazana se svobodou, rovnosti, identitou, pravidly a zakony a konfliktem.

6.2.4 Konflikt

Nazorové rozdily, soupefici potfeby a zajmy a konflikty jsou soucasti lidského zivota, zejména pak v pluralitnich
spolecnostech. Rada lidi povazuje konflikt za néco $kodlivého, co je na pfekazku harmonii, a mélo by se tudiz
vyloucit nebo aspon potlacovat. Avsak konflikt jako takovy nemusi byt na $kodu, na rozdil od nékterych zptisobt
jeho feseni. Ve VDO/VLP by se méli studenti naucit, ze v rimci proceduralnich pravidel spoéivajicich na poli-
tické kultufe vzajemného respektu existuje dostatek prostoru pro nesouhlasna stanoviska a neshody. Jednotlivei
a skupiny mohou a mély by formulovat své zajmy, aby si zajistily, Ze budou tyto zajmy brany v potaz. V nasled-
nych diskusich a vyjednavanich by v§ak mély byt vechny strany pfipraveny jednat s cflem dosazeni kompromisu.
Bez tohoto dialektického ¢i konstruktivntho pfistupu k vlastnim zajmtm by nebyl zadny kompromis mozny.
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V zasade jakykoliv konflikt tykajici se rozdélen{ zdrojt, které lze vyjadfit ¢astkou nebo ¢islem, lze vyfesit
kompromisem. Na druhou stranu v konfliktech, v nichZ jde o ideologii, hodnoty, ¢i dokonce etnicky pavod,
je kompromisn{ feseni nemozné. Pro demokratické obcanstvi je tudiZz nepostradatelna kultura civilizova-
ného, tj. nenasilného feseni konfliktd, zalozeného na vzajemném respektu. Konflikt vznikd ve skole tak jako
na kazdém jiném pracovisti nebo ve spolecenstvi a studentim dava piflezitost naucit se, jak konflikty fesit
mirumilovné a nebat se jich.

Konflikt je Gzce provazan s diverzitou a pluralismem, vladnutim a politikou, pravidly a zakony a zodpovédnosti.
6.2.5 Pravidla a zakony

Zakony poskytuji formalni institucionaln{ rimec pro demokratickd spolecenstvi zalozena na lidskych pra-
vech. V zasadé se od kazdého ocekava, ze bude dodrzovat zakony, protoze byly schvaleny rozhodnutim
vétsiny. To se obvykle dé¢je v parlamentnim hlasovani, které na oplatku spociva na vétdinach vzeslych ze
v$eobecnych voleb, ale ke schvaleni mtze rovnéz dochazet v plebiscitu. Zakony maji za dkol reflektovat
a chranit lidska prava a stanovovat proceduralni pravidla pro feseni konfliktd a pro politické rozhodovaci
procesy. Pravidla slouzi ke stejnym tcelum, ale vytvateji je jiné organy a mohou existovat jak v psané, tak
nepsané formé.

Ocekava se od nas, ze budeme dodrzovat zakony, ale co se stane, kdyz mame pocit, ze zdkon je nespraved-
livy? Existuje fada piipadu socidlnich a legislativnich reforem, které byly odstartovany obcanskou nepo-
slusnosti: obcané zamérné neuposlechli zakon, aby upozornili na to, co povazuji za nespravedlnost nebo
porusovani lidskych prav, a nastolili diskusi vedouci k novelizaci existujicich zakont.

Studenti musejf chapat a uvédomovat si dialekticky vztah mezi pravy svobody a jejich ochranou a omeze-
nimi prostfednictvim institucionalnich ramcu. Pokud by se rimec odstranil, svoboda by se zvrhla v anarchii
a anarchie potom ve vladu nasili. V uceni zaloZzeném na dkolech studenti tento princip zazivaji ve skole.
Pevné dané tkoly, casové rozvrhy a pravidla kreativitu zakt nepotlacuji, ale naopak oteviraji dvete k vétsi
svobod¢ a kreativiteé. Studenti se také mohou podilet na reformovani skolnich predpist, které neodrazeji
demokratické hodnoty nebo hodnoty lidskych prav.

Pravidla a zakony jsou tzce provazany s konfliktem, svobodou a rovnosti.
6.2.6 Vladnuti a politika

Ve VDO/VLP se klicovy pojem politiky zaméfuje na aspekt politiky jako procesu urovniavani konfliktt
a feseni problému. Vladnuti pfedstavuje institucionalni aspekt politiky, totiz politické rozhodovani uvnitf
institucionalniho ramce. Demokraticka sprava skoly dava studentim pfilezitost naucit se ovliviiovat rozho-
dovaci procesy a ucastnit se jich pfi fizeni spolecenstvi a definovani jeho cilt. Model politického cyklu Ize
aplikovat na rozhodovaci procesy jak na mikro-, tak makrotarovni, tj. ve $kolnim spolecenstvi i v politickém
spolecenstvi jako celku (na regiondlni ¢i celostatni urovni). Média hraji rozhodujici tlohu pii kontrole po-
litikti s rozhodovacimi pravomocemi a také pii uréovan{ agendy. Totéz plati i pro Skoly, jak ukazuji oddily
o médiich ve tfech piiruckach (dily 1I-IV).

Jakozto dvojice pojmu, odkazuji vladnuti a politika k odlisnym prostiedim politického rozhodovani. Zatimco
vladnuti zdurazfiuje hierarchickou, instituciondlni dimenzi, politika zahrnuje i neformalni dimenzi — §irs
v zabéru, ale zaroven s mensi ¢i zadnou regulaci procedur. Neformalni, vedlejsi stranka politiky je dulezita
pro ucinnost institucionalniho systému. Jak ve skole, tak v politice by se instituce nemohly vyporadat se vsemi
problémy a otazkami, a proto zaviseji na tom, ze si ob¢ané urovnaji mezilidské spory a konflikty sami.

Vladnuti a politika jsou tGzce provazany s konfliktem, pravidly a zakony, zodpovédnosti a médii.
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6.2.7 Rovnost a svoboda
Témto dvéma klicovym pojmim se zde vénujeme spolecné ze dvou divoda.

Za prvé, lidska dustojnost je ustfedni hodnotou lidskych prav. Dva zakladni principy spravedlnosti, které
tvoif lidskou dustojnost po pravni strince, jsou rovnost (nediskriminace) a svoboda (prostfednictvim ob-
¢anskych a politickych prav). Dustojnost clovéka je ohrozena diskriminaci a odnétim svobody. Prvni dvé
generace lidskych prav se soustfedily na prava svobody a rovnosti rozdélovani a pfilezitosti.

Za druhé, mezi svobodou a rovnosti mize existovat napéti. Napifklad svoboda projevu znamena, Ze student
by mél dostat prilezitost vyjadfit svij nazor ve tiidé tak, jak to povazuje za spravné. Rovnost piileZitosti pro
v$echny studenty na druhou stranu vyzaduje, aby prostor k projevu byl rovhomérné a spravedlivé rozdé-
len mezi vSechny studenty. Pro jednotlivého studenta to muze znamenat minutu ¢i dvé, nez ziska prostor
n¢kdo dalsi. Individualni svoboda projevu tudiz musi byt omezena, mozna dosti pifsné, aby byla kazdému
studentovi zaruc¢ena moznost Gcasti v debaté. Do jaké miry student takovym omezenim utrpi, zavisi na tom,
jak strucné a jasné se dokaze vyjadtit. Ve VDO/VLP tedy studenti museji rozvijet kompetence vyvazovat
svobodu projevu s rovnosti pfilezitosti. Do téchto kompetenci patii jazykové dovednosti, jasné porozuméni
diskutovanému problému a uvédomovani si ramce pravidel, ktera poskytuji rovnovahu mezi svobodou
a rovnosti.

Studenti se museji naucit uzivat svych prav svobody, napiiklad svobody mysleni, projevu a piistupu k in-
formacim. Museji se naucit upozorniovat na diskriminaci jak v pifpadé¢ sebe samych, tak v pfipadé druhych.
Ucitelé by si méli byt védomi nerovnych podminek a pifleZitosti k uceni pramenicich z rozdilt, napiiklad
v pijmu a vzdélani rodi¢i nebo kulturniho zizemi a etnického pavodu. Skola a spole¢nost nemohou do-
sahnout rovného rozdéleni, ale mély by zajistit rovné startovni podminky. Ve skole to pfed ucitele stavi tkol
zohlednovat konkrétni vzdélavaci potfeby studenti. Rovnost neznamena jednat s kazdym stejné, nybrz jed-
nat s kazdym zptisobem, ktery slouzi jeho potfebam. V tom spociva vyuka v prostfedi lidskych prav v praxi.

Stejné jako demokracie jsou svoboda a rovnost tzce provazany se vSemi klicovymi pojmy. Zédn}'r aspekt
VDO/VLP si nelze ptfedstavit bez otdzky vztahujici se ke svobodé a rovnosti, jez tvoii lidskou dustojnost,
a k napéti mezi nimi.

6.2.8 Média

Tento koncept odkazuje ke skutecnosti, ze v moderni spolecnosti zijeme v medialni kulture. Média jsou
nepostradatelna v nasem uzivani lidskych prav — véetné svobody projevu, vimény informaci, pifstupu k in-
formacim, politické participace, kontroly vlady a politického rozhodovani a uréovani agendy. Cim jsou nase
spolecnosti a struktury vzajemné globalni zavislosti slozitéjsi, tim vice podpory a vedeni potiebujeme, aby-
chom porozuméli vyzvam a otazkam piftomnosti a budoucnosti, a tim vice se spoléhame na média. Média
pfedstavuji vizvu — nabizeji nové piileZitosti a nastroje pro komunikaci a participaci, ale také pro manipulaci
a kriminalitu.

M¢édia jsou komeréni podniky a ,,sdélovani a prodej se zdaji byt jedno a totéz. Média informace pfi jejich
zvefejnovani transformuji. Studenti se proto museji trénovat v kompetencich jak pfi uzivani prostfedkd,
s nimiz média pracuji (jak sestavit zpravu), tak pii dekonstrukeci medialnich sdéleni. Média hraji dalezitou
ulohu i ve skolnim spolecenstvi. Skutecnost, ze média jsou soucasti jejich kazdodenniho Zivota, si studenti
uvédomuji mozna vice, nez si je generace jejich rodi¢t a zejména jejich uciteld ochotna pfipustit. Néktefi
mladi lidé jsou proto zku$en¢jsimi uzivateli médii nez jejich rodice a ucitelé. Ve VDO/VLP je medialni
kompetence klicem k participaci a rozvoji kompetenci v mnoha jinych oblastech.

Klicovy pojem médif je Gzce provazan s vladnutim a politikou, identitou, svobodou a zodpovédnosti.
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7. Metoda je nositelem sdéleni: uéeni zalozené na ukolech
ve VDO/VLP

7.1 Nedostatky tradi¢ni obéanské vychovy

V tradi¢nim vyucovani zalozeném na obsahu se obcanska vychova zaméfovala na to, aby studentim poskytla
fakta a informace o instituciondlnim ramci statu. Obsah byl vice ¢i méné ,,nad¢asovy* a 8lo jej vyucovat a zkouset
systematicky. Z pohledu studentt vsak existoval minimalni rozdil mezi memorovanim fakt o parlamentu a riz-
nych druzich sladkovodnich ryb — co se ,,naucili* na dnesnf provérku, do zitika zapomnéli. Takovy vyucovaci
postup pramalo pfispiva ke vzdélavani obcant v demokratickych spolecenstvich zalozenych na lidskych pravech.

7.2 Vyucovani v prostredi demokracie a lidskych prav
a k nim vyzaduje aktivni uceni

Ve VDO/VLP maji informace o politickém systému zemé svij ucel — umoznuji studentim zapojovat se
do n¢j (vyucovani ,,k* demokracii a lidskym pravim). Avsak politicka participace vyzaduje Skoleni a zkuse-
nosti. Tudiz metoda ve VDO/VLP musi obsahovat poselstvi. Vyucovani ,,0° demokracii a lidskych pravech
musi vychazet z toho, jak se studenti uci — z vyucovani ,,v prostfedi demokracie a lidskych prav. Studenti
pottebuji vyukové prostiedi, které podporuje interaktivni, konstruktivistické ucenf a trénink kompetenci.
Zkratka studenti museji byt aktivn{ a interagovat — proto jim vyucujici musej{ umoznit aktivitu a komunikaci.

7.3 Ukoly - nastroj vyuéujiciho k podpote aktivniho uéeni

Z hlediska vyucujictho jsou hlavnimi nastroji k podpote aktivnich procest uceni pecliveé navrzené tkoly. Pii
navrhovani a pfizptisobovani vyukovych kol ucitel zohledniuje vSechny hlavni aspekty vyucovani a ucen:
strukturu obsahu a vyukové cile, pocatecni trovné, jichz maji studenti dosdhnout, porozumeéni a doved-
nosti, piilezitosti k uceni, média a pracovni atmostéru ve tfide.

VDO/VLP jsou v ziasadé rozvrzené jako uéeni na ziklad¢ dkoli. Dily II-VI poskytuji mnoho ptikladi
a popist uceni zalozeného na dkolech — zac¢lenénych do posloupnosti ¢tyt leked, coz umoziuje realistické
planovani. Uceni zalozené na tkolech se déli do tif zakladnich kategorif: simulace skute¢nosti, zkoumani
skutecnosti a produkce. Nasledujici tabulka poskytuje pro tyto kategorie n¢kolik ptikladu.

Ucdeni zaloZené na ukolech

9

©

—
. . o Zkoumani a aktivni jednani
Simulace reality ve tfidé e ’ J . ) Produkce
v realnych Zivotnich situacich

Rolové hry Rozhovor s odbornikem Prezentace
Rozhodovaci hry Rozhovory na ulici Podklady
Hra na sochy Prizkumy a badani Plakaty
Konference Brigady Letaky
Talk show Stinovani Nasténky
Debaty Piipadové studie Videa nebo hudebni klipy
Projednavani Ucast ve $kolni samospravé Internetové stranky
Tribunaly Uéast v planovani hodin Zprava tydne
Vystavy
Portfolia

Nacvicovani dovednosti
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7.4 Uceni zalozené na ukolech je uéeni zaloZzené na problémech

Zkusenosti ukazuji, ze studenti si velmi ceni svobody, kterou v takovém prostiedi majf, a davéry ucitele, ze
c¢as vyuziji efektivné. Studenti se u¢i nést zodpoveédnost, pouze pokud k tomu dostanou svobodu. Riziko
selhani vzdy existuje — ale bez rizika neexistuje pokrok. Navic studenti mohou dosahnout vysledku, které
nesplni ocekavani vyucujictho, avsak ucitel ziska hodnotné poznatky o trovni rozvoje kompetenci studentd
a jejich budoucich studijnich potfebach. Proces uceni je stejné dulezity jako vysledek.

V uceni zalozeném na tkolech studenti celi problémtim — nejen ve vztahu k obsahu a latce, ale také k rozvr-
zen{ své prace. Museji si jich byt védomi a nalézat vlastn{ feseni. Diky tomuto feseni problémut nabizi kazda
forma ucenf zalozeného na ukolech bohaty potencidl nacvicovani kompetenci a vybirani informaci, nalézani
a uzivan{ nastroju atd. Uceni zaloZené na tkolech je flexibilni, jelikoZ si studenti mohou piizptisobit kol
svym schopnostem.

7.5 Role ucitele v posloupnostech uceni zalozeného na tkolech

Ucen{ zalozené na tikolech se blizi dospélému zivotu — vSichni si musime poradit bez ucitele ¢i mentora po svém
boku. Ucitel by si mél davat pozor, aby nezkazil tuto obrovskou piilezitost k u¢eni tim, ze by piili§ brzy nebo
pfilis casto zasahoval. Ucitel vystupuje spise jako trenér nez v tradicni roli pfednasejictho a zkousejiciho.

— Ucitel sleduje, jak si studenti dovedou poradit s problémy, s nimiz se setkavaji, a nemél by piili§ brzy
vyhovét zadostem, aby prozradil feseni. Ulohou uéitele je spise poskytovat voditka a pokud je to nutné,
ukol trochu usnadnovat. Ale do jisté miry by studenti méli ,,trpét™ — tak jako tomu bude v redlném zivoteé.

— Ucitel pozoruje studenty pii praci a bere v potaz dvé odlisné perspektivy hodnoceni — proces uceni
a pracovni vysledky.”’ Studenti mu pfi praci poskytuji bezprostfedni hruby material pro posouzeni svych
studijnich potfeb. Zatimco studenti pracuji, vyucujici vykonava prvni kroky v planovani budoucich po-
sloupnosti lekci VDO/VLP.

— Ucitel se také muze ,,nabidnout™ jako pohotovy zdroj informaci a podat skupiné vyklad k otazce, ktera
musi byt rychle zodpovézena. Role se vyméni — studenti rozhoduji, kdy a na jaké téma chtéji slySet pii-
spévek od svého ucitele.

7.6 Aktivni uceni vyzaduje navaznost

Ucen{ zalozené na tkolech musi byt reflektovano a mize rovnéz vyzadovat okamzitou reakci, napiiklad
kdyz studenti prozivaji silné emoce — radost, zklamani, hnév — v dusledku rolové hry.

Pii plenarnim zasedani, jemuz pfedseda ucitel, si studenti sdéluji napady a pfemysleji o své aktivité. Co jsme
se naucili? Jak jsme se ucili? Za jakym ucelem jsme se ucili? Bez této reflexe je uceni zalozené na ukolech
pouhym samotcelnym cvicenim. Z hlediska konstruktivistického uceni je navazujici reflexe ¢asem pro abs-
traktni a systematickou analyzu a posouzeni. Ucitel mize podat vyklad — koncepty, dodate¢né informace,
pro které vyukova aktivita zaloZzena na ukolech poskytla kontext.

20 Viz ¢ast 2, oddil 5, pracovni slozka 3: Perspektivy a formy hodnoceni v této publikaci.
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8. Pristup ke Skolnimu vzdélavani zalozeny na lidskych pravech?'

Vychovu k lidskym pravim, ktera se primarné soustfedi na vyuc¢ovani a ucent, lze také vnimat jako soucast
celkového piistupu ke skolnimu vzdélavani zalozenému na lidskych pravech. Ten zaméfuje nasi pozornost
k celkové skolni kultufe, politice a praxi skrze objektiv hodnot lidskych prav.

Dva ¢lanky Umluvy o pravech ditéte (UPD) se pfimo zmitiuji o vzdélani. Clanek 28 definuje vzdélani jako
pravo a clanek 29 uvadi, ze vychova ditéte ma smefovat k rozvoji ,,osobnosti ditéte, jeho nadani a rozu-
movych i fyzickych schopnosti v co nejsirsim objemu®. Dalsim ucelem $kol podle UPD je posilovat tctu
k lidskym pravim a zakladnim svobodam. Aby clovek skutecné rozumél lidskym pravim a prosazoval je,
musi je Zit ve vztahu k druhym.

Ustiedni hodnoty ,,dtstojnosti, respektu a zodpoveédnosti® by mély byt hnacf silou $koly. To neznamena jen
seznamovat déti s hodnotami a obsahem lidskych prav ve tifdé. Ramec lidskych prav ma za ucel vytvofit
skolu soustfedénou na dite, kde se témito hodnotami fidi to, jak se studenti uci, jak s nimi jednaji jejich uci-
telé, jak jednajf studenti spolu navzijem a jak zaujimaji své pravoplatné misto ve svété, se zvlastnim smyslem
pro poslani prosazovat socialni spravedlnost — coz je nepochybné naro¢ny pozadavek, ktery ovsem klade
ve skole lidskd prava na prvnf a tstfedn{ misto.

Ucitelé mohou lidska prava ve tfide ilustrovat pomoci pifkladu, otazek, aktivni diskuse, kritického mysleni
a reflexe, projektové price a poznavacich vyleth. Pied uciteli stoji naro¢ny tkol nejen naucit se samotny
obsah lidskych prav, ale také vymyslet, jak lidska prava predstavovat zpusobem, ktery je pro studenty smys-
luplny a uzite¢ny. Jednim z klicovych dkolt je nejen napomahat tomu, aby byla lidska prava méné abstraktni,
ale také pfimeét studenty, aby si myslenku lidskych prav zamilovali.

Piistup ke skolnimu vzdélavan{ zalozeny na lidskych pravech si klade za cil splfiovat nasledujici charakteris-
tiky, které lze definovat jako zasadné dulezité pro piistupy k lidskym pravim. Pochazeji z ramce sestaveného
organizaci UNICEE* Tento piistup:

— Uznava prava kazdého ditéte.

— Pohlizi na celkovy obraz ditéte v Sirokém kontextu. Pracovnici se zajimajf o to, co se déje s ditétem, nez
nastoupi do $kolského systému (napiiklad co se tyce zdravotniho stavu), i poté, co se navrati domu.

— Orientuje se na dité, coz znamena, ze klade diraz na jeho psychosocialni blaho.

— Je genderove citlivy a pifvétivy k divkam. Pracovnici se soustfed’uji na to, aby zmirniovali pfekazky rov-
nosti pohlavi, odstrafiovali genderové stereotypy a usilovali o pokroky jak u divek, tak u chlapci.

— Podporuje kvalitnf uc¢ebni vystupy. Studenti jsou povzbuzovani k tomu, aby pfemysleli kriticky, kladli
otazky, vyjadrovali své nazory a zvladali zakladni dovednosti.

— Poskytuje vzdélani vychazejici z zivotn reality détl. Studenti maji jedinecné identity a pfedchozi zku-
$enosti ze $kolského sytému, svého spolecenstvi a rodin, které ucitelé mohou brat v potaz pii rozvoji
studentt a jejich uceni.

— Zajist'uje zaclenéni, respekt a rovnost piilezitosti vSéem détem. Stereotypizace, vylouceni a diskriminace
nejsou tolerovany.

— Prosazuje prava a povinnosti studentl ve skolnim prostiedi i aktivismus v raimci jejich sirstho spolecenstvi.

— Zvysuje zputsobilost, moralku, oddanost a postaveni ucitelli tim, Ze jim zajisti dostatecné vyskoleni,
uznani a odmeénu.

— Soustfed’uje se na rodinu. Pracovnici se snazi kooperovat s rodinami a povzbuzovat je a pomahat détem,
rodi¢tm a ucitelam navazovat kolegialn{ partnerstvi.

21 Autor: Felisa Tibbitts (2009). Pavodni zdroj: Tibbitts, . (2005). What it means to have a ,,school-based approach to human rights
education” and a ,,human rights-based approach to schooling* In: Newstetter Anmmnesty International USA, Article 26, srpen.

22 Child Friendly Schools Manual, Programme Division/Education, UNICEF, www.unicef.org/publications/files/Child_
Friendly_Schools_Manual_EN_040809.pdf. 23. zaf{ 2010.
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Toto jsou abstrakce, ale jsou tifdicim ramcem, ktery vyucujici muze uplatnit ve své skole. Tyto principy mo-
hou byt 1 otazkami, které muizeme vyuzit pfi vyhodnocovani konkrétni praxe ve skole. Je nas kazensky rad
zameéfeny na dité? Posiluje studentska prava a povinnosti? Jsou ve $kole dostatecné ptilezitosti pro student-
skou participaci? Je tato participace smysluplna a vedend studenty? Tyto principy také mohou vést k tomu,
ze se hodnoty lidskych prav promitnou do nejriznéjsich dimenzi $kolniho zivota na celoskolni drovni:
do vyuky, rozvoje a fizen{ $koly i skolnich a komunitnich fada.

Snad se mizeme shodnout, ze lidska prava ve skole se netykaji jen vjuky ve tiide, ale celého zpusobu Zivota
ve skole. To nenf néco, co vznikne z dobré vile n¢kolika uciteld. Jde o zavazek ze strany vedeni a rozhodu-
jictho podilu ucitelt, a tudiz jde dosud o pomérné vzacny jev. Nékteré pocatecni vysledky jsou vsak slibné.

Iniciativa Hampshire County Council ve Spojenych statech s nazvem ,,Rights, Respect, Responsibility*

(prava, respekt, zodpovédnost, RRR) je celoskolni pistup zalozeny na UPD.? Jeji univerzalni principy zda-

raznuji potfebu chranit prava vSech détf, pomahat détem pochopit jejich povinnosti a poskytnout ramec

pro vyuku a uceni. Tyto principy se pouzivaji k prosazovani praxe demokratického obcanstvi a respektu

k lidskym pravim mezi véemi ¢leny skolniho spolecenstvi. Na programu RRR se aktivné podileji stovky

zakladnich skol a 50 stfednich a specialnich skol. Jeho klicové rysy jsou nasledujici:

— UPD se vyuéuje jako soubor znalosti a prosazuje se jako ramec pro $kolnf étos, vyucovani a uceni.

— S détmi a mladymi lidmi se jedna jako s obcany.

— Je podporovana identita a sebeucta déti, aby samy sebe vnimaly jako nositele prav, stejné jako to cini
dospeli.

— Hledisko lidskych prav je zaclenéno do fady pfedmeétd, napiiklad do ¢tenf a psani, matematiky, pfirodo-
vedy, déjepisu, a priubéznou praci ucitelt se buduje jazyk zalozeny na pravech.

— Vytvafeji se demokratictéjsi ptistupy k vyucovani a uceni (zduraznovani participace a prav).

— Studenti i ucitelé podepisuji ti{dni chartu prav a povinnosti.

Skoly udavaji, ze RRR funguje jako ramec pro velkou &ast jejich obcanské prace (napiiklad zdravé skoly, vzta-
hova vychova, informovani o drogach, emocni gramotnost, $kolnf vybory), kterou lze vztahnout ke ¢lan-
kam UPD. Clenové $kolniho spolecenstvi ocefiuji, ze mohou poukazovat k vyssi autorité (mezinarodni
standardy lidskych prav) ve vztahu k hodnotim a kodextim jednani ve své skole.

V roce 2008 byla dokoncena tfileta externi evaluace, jez ukazala vyznamny dopad na skolnf prostredi ve sko-
lach, kde byla plné¢ zavedena iniciativa RRR. Tento dopad zahrnuje pozitivni vysledky co do védomi studenta
o jejich pravech, respektu k pravim ostatnich a urovnich participace a angazovanosti ve skole. Ucitelé uda-
vali, Ze se citili pod mensim stresem a jejich tfidy se vice bavily. Tudiz piistup zaloZeny na lidskych pravech
posilil jak lidskou dustojnost ¢lentt spolecenstvi, tak schopnost skol plnit své akademické poslani, totiz
uspesne zapojit zaky do vzdélavani.

23 Hampshire County Council (2009). Rights, Respect, Responsibility: A Whole School Approach. In: Human Rights
Education in the School Systems of Europe, Central Asia and North America: A Compendium of Good Practice. Organization for Security
and Co-operation in Europe, Warsaw, s. 72-74.
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Oddil 4 @

Vychova k demokratickému obc&anstvi a vychova k lidskym pravim — stru¢na
historie pfistupu Rady Evropy?*

1. Pozadi

Rada Evropy, jez je nejstarsi evropskou organizaci, byla zalozena v roce 1949 v obdobi po skonéeni druhé
svetové valky. Jejim prvotnim cilem je chranit a prosazovat lidska prava, demokracii a pravni stat v Evropé.
Rada Evropy je aktivni v mnoha oblastech, véetné kultury a vzdélavani. Béhem 50 let spustila fadu projekta
spoluprace v oblasti §kolstvi s tcelem prosazovat kulturu demokracie a lidskych prav v celé Evropé.

Pocatkem 90. let 20. stolet{ v dusledku pifistupového procesu novych demokratickych zemi stfedni a vy-
chodn{ Evropy prodélala Rada Evropy zna¢nou transformaci: pocet clenti organizace se v obdobi 10 let
vice nez zdvojnasobil. V takovych transformacnich ¢asech bylo zapotfebi systematictéjsi prace na vyuce
demokracie. V roce 1997 §éfové stati a vlad Rady Evropy zah4jili novy projekt, Vychova k demokratickému
obcanstvi (VDO). Tento projekt se od té doby znacné rozrostl, pfibyla mu silnd dimenze lidskych prav
a nyni se nazjva Vychova k demokratickému obcanstvi a lidskym pravam (VDO/VLP).

Spusténim tohoto projektu vlady evropskych statt uznaly, ze lidé se museji ucit, jak se stat demokratickymi
obcany — Ze se s témito dovednostmi nerodi. Koncem 20. stolet{ celily evropské spolec¢nosti mnoha problé-
mum, jako jsou napifklad politickd apatie, migracni vlny vedouci ke zvysené socialni diverzité, ekologické
hrozby a rostouci nésili. VDO/VLP byly vaimany jako piispévek k feseni takovychto otizek. VDO/VLP
se vénuje prosazovani konkrétn{ participace ve vefejném zivoté béhem celého lidského zivota, zodpovéd-
nosti, solidarité, vzajemnému respektu a dialogu. Nejlepsi odbornici v této oblasti se po 13 let setkavali
v jedinecném panevropském prostiedi Rady Evropy, aby pracovali na této sérii publikaci.

2. Vysledky projektu VDO/VLP

Prvni rok projektu byl vénovan definovan{ koncepci. Bylo vydano nékolik zakladnich publikaci o strate-
giich a dovednostech nutnych k uplatnovani demokratického obcanstvi. V roce 2002 piijal Vybor ministra
Rady Evropy Doporuceni o vychové k demokratickému obcéanstvi (doporuceni Rec(2002)12). Byl to prvni
politicky text vydany na toto téma na evropské arovni (druhy vyznamny text byla Charta Rady Evropy o vy-
chové k demokratickému obcanstvi a vychoveé k lidskym pravam?, viz nize). Stanovil, ze VDO by se méla
stat ,,prioritnim cilem pfi uréovani a reformovani vzdélavaci politiky*.*

V roce 2002 byla ustavena sit’ koordinatora VDO/VLP s jednim zastupcem nominovanym kazdou ¢len-
skou zemi s cilem zprostfedkovat na tomto poli vyménu a spolupraci mezi ¢lenskymi staty. Tato sit” se zahy
stala neocenitelnym piinosem rozvoji a prosazovani VDO/VLP. V jednotlivych regionech, naptiklad v ji-
hovychodni Evropé, byly zavedeny konkrétni projekty. Rok 2005 byl vyhlasen Evropskym rokem obcanstvi
prostrednictvim vychovy pod heslem ,,U¢it se a Zit demokracii®. Rok 2005 mél zvlastni vjznam pro zvyso-
vani informovanosti o VDO/VLP v ¢lenskych statech. Do akei tohoto roku se néjakym zptsobem zapojily
téméf vSechny clenské staty a reakce od nejriznéjsich partnerd byly veskrze pozitivani.

24 Olsf Olafsdéttir, vikonna feditelka, Generlni feditelstvi Rady Evropy pro vzdélavani a cizi jazyky.

25 Council of Europe Charter on Education for Democratic Citizenship and Human Rights Education adopted in the framework
of Recommendation (CM/Rec(2010)7 of the Committee of Ministers).

26 Doporuceni Rec(2002)12 Vyboru ministra Rady Evropy clenskym stitim ve véci vychovy k demokratickému obcanstvi.
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Bylo vsak od zacatku jasné, ze davat vychove k demokratickému obcanstvi a vychové k lidskym pravim
vys$i prioritu ve vzdélavaci politice v ¢lenskych zemich nenf snadny ukol, i kdyz se situace v rtznych clen-
skych statech podstatné lisi. Ucinit z VDO/VLP klicovy cil vzdélavacich systému s sebou nese nutnost nové
filozofie v metodologiich a organizaci prace. Studie provedené v ramci projektu, véetné Celoevropské studie
o politikaich VDO,” poukizaly na silnou potfebu praktickych nastrojt, které by napomohly propojeni po-
litiky a praxe. TudiZ se prioritami projektu v letech 2006—-2009 stala piiprava nastroji, vyména dobré praxe
a zesilena spoluprace mezi clenskymi zemémi a v ramci nich. Prace zahrnovala tfi hlavni oblasti: rozvoj
strategii, vyskoleni profesionalnich vyucujicich a demokratickou spravu vzdélavacich instituci. Pro vSechny
oblasti vyvinula Rada Evropy fadu praktickych nastroju, jako je tato série pfirucek pro ucitele.

V kvétnu roku 2010 vyvrcholila vyse zminéna 1éta prace piijetim Charty Rady Evropy o vychové k demokra-
tickému obcanstvi a vichové k lidskym praviim v ramci doporuceni CM/Rec(2010)7 Vyboru ministrii vemi
47 clenskymi staty Rady Evropy. Tento ramcovy politicky dokument bude duleZitym referenénim bodem pro
celou Evropu a bude vyuzivan jako zaklad budouci prace Rady Evropy na tomto poli v nasledujicich letech.

27 Olsf Olafsdéttir, vikonna feditelka, Generalni feditelstvi Rady Evropy pro vzdélavani a cizf jazyky.
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3. Praktické nastroje

3.1 Balicek VDO/VLP

Ruzné nastroje piipravené Radou Evropy obsahuji zakladni informace o riznorodych aspektech souvisejicich

s integraci VDO/VLP do vzdélavacich systému. Ty hlavni, nazvané ,,Balicck VDO/VLP, jsou nasledujici:

— Nistroj 1: Politicky nastroj pro VDO/VLP: strategickd podpora pro pracovniky v rozhodovacich pozicich;

— Nastroj 2: Demokraticka sprava skol;

— Nastroj 3: Jak mohou vsichni uéitelé podporovat vichovu k obcanstvi a lidskym pravim: ramec pro
rozvoj kompetenci;

— Nastroj 4: Zabezpecovan{ kvality vychovy k demokratickému obcanstvi ve skolach;

— Nastroj 5: Partnerstvi skol, spolecenstvi a univerzit pro udrzitelnou demokracii: vychova k demokratic-
kému obcanstvi v Evropé a ve Spojenych statech.

Tyto nastroje byly vyvinuty odborniky z ¢lenskych statd Rady Evropy na zdkladé zpétné vazby a komentait
od raznych cilovych skupin véetné koordinatora VDO/VLP. Kromé Balicku VDO/VLP lze nalézt mnoz-
stvi doplriujiciho materidlu na internetovych strankach Rady Evropy www.coe.int/edc.

Tyto praktické instrumenty pfipravené Radou Evropy na poli VDO/VLP maji v§eobecnou povahu. Jinymi
slovy je mozné, Ze je bude tfeba pfizptsobit riznym situacim, rozvinout a uzivat zptsobem, ktery nejlépe
vyhovuje potiebam kazdé zemé.

3.2 Sest dil o VDO/VLP ve $kolnich projektech, vyuéovacich
posloupnostech, koncepcich, metodach a modelech

V mnoha zemich potfebuji uéitelé se zavadénim VDO/VLP pomoci. Proto také Rada Evropy vypracovava
pro vyucujici sérii pfirucek o vychove k obc¢anstvi a lidskym pravam.

L. dil:
Vzdélavanim k demokracii
Podklady k vychové k demokratickému obcanstvi a k vychové k lidskym pravam pro ucitele

IL. dil:
Vyrastame v demokracii
Ucebni plany pro zakladni skoly k tématu demokratického obc¢anstvi a lidskych prav

I11. dil:
Zivot v demokracii
Ucebni plainy VDO/VLP pro druhy stupen zikladnich kol

IV. dil:
Utast na demokracii
Ucebni plany pro stfednf skoly k tématu demokratického obc¢anstvi a lidskych prav

V. dil:
Objevujeme prava déti
Devet kratkych projekti pro zakladni skolu

VI dil:
Vyukou k demokracii
Sbirka modelt pro vychovu k demokratickému obcanstvi a pro vychovu k lidskym pravam
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Texty byly vydany v partnerstvi s Vysokou $kolou pedagogickou v Curychu, oddélenim Mezinarodn{ pro-
jekty ve $kolstvi. Spoleéné s Radou Evropy piirucky spolufinancovala Svycarskd agentura pro rozvoj a spo-
lupraci. Tato kniha, dil I, Vzdélavanim k demokracii — Podklady k vychove k demokratickému obcanstvi
a k vychove k lidskym pravim pro ucitele, je prvni ze série Sesti dilti. Na pfedchozi strané je uveden piehled
vsech Sesti piirucek i jejich odlisné cilové skupiny.

Prirucky obsahuji plany vyucovacich hodin pro vSechny vzdélavaci trovne s cilem prosazovat aktivni obéan-
stvi na bazi participac¢niho uceni zalozeného na tkolech v demokratickém $kolnim spolecenstvi.

Jedine¢nym rysem téchto pifrucek je skutecnost, ze jsou vysledkem vskutku evropského projektu. Napad
a prvni verze projektu vzesly z Bosny a Hercegoviny, kde se na vyvoji ptirucky podilela fada ucitelt a pe-
dagogu. Autoii a editofi kone¢né verze manualt pochazeji z fady evropskych a i mimoevropskych zemi
a samotné piirucky byly lektorovany a revidovany velkou fadou lidi rizného ptivodu a smysleni. Doufame,
ze budou uzite¢né jak pro ucitele, tak pro zaky v celé Evrope.
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Cast 2

Vyucovani demokracii a lidskym praviim

Oddil 1
Podminky vyu€ovani a uceni

Oddil 2
Stanovovani cila a volba materialu

Oddil 3
Porozuméni politice

Oddil 4
Vedeni procesti uceni a vybér forem vyucovani

Oddil 5
Hodnoceni studenti, vyuéujicich a Skol
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Studenti by méli sva participacni prava nejen znat, ale také je musejl byt schopni uzivat. Studenti proto
pottebuji prilezitosti k praxi a procvi¢ovani v ramci $kolniho Zivota prostfednictvim ucasti na rozhodovani
a ovliviiovani skolniho prostfedi jinymi zpusoby. Naptiklad ucitelé museji studentim poskytovat prilezitost
vyslovovat nazory jak na témata ve tiide, tak na otazky tykajici se vyucovani a provozu skoly. Tento typ vyu-
covani a uceni vyzaduje piipravu. Vyucujici proto musi pfedem promyslet rizné prvky své profese. To plati
pro veskeré vyucovani. Zejména u VDO/VLP je toho zapotiebi, protoze zivotni zku$enosti studentl jsou
trvalou soucasti tohoto pfistupu. Jak je mohu integrovat? Jak zajistim, Ze vsichni studenti dostanou slovo? Jak
si mohu byt jist/a, ze studenty nepfevalcuji svym nidzorem? Proto navrhujeme pét kroka, které je tfeba zvazit:

Jaké jsou podminky vyucovani a uceni?

Jaké jsou cile, které si musim stanovit, a které materialy maji byt zvoleny?
Jaké jsou specifické koncepce politiky, které je tfeba zvazit?

Jak rozumim procestim uceni a které formy vyucovani si zvolim?
— Jak mohou byt vysledky zhodnoceny (studenti, vyucujici a skoly)?

Uctitele pfi hledan{ odpoveédi na tyto zakladn{ otazky podporujeme tim, Ze je vybavime pracovnimi slozkami,
které mohou v piipade potteby pouzit jako nastroje.
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Oddil 1 @

Podminky vyucovani a uceni

1. Uvod

Kdy?z si planujete hodinu, potfebujete mit dostate¢né jasnou predstavu o charakteristikich a podminkach
ucenf jak ve tfidé jako celku, tak u jednotlivych studentd. Je dtlezité chapat déti i s jejich rozdily: rozptyl
jejich dovednosti a schopnosti, jejich silné i slabé stranky, jejich nazory, postoje a zajmy.

Na jedné strané si ujasnite podminky uceni ve tf{d¢ ve smyslu planovanych cilt vjuky. Na druhou stranu pfi
volbé cilti a témat budete Cerpat ze svych znalosti charakteristik jednotlivych déti a celé tfidy.

Jakmile si uréite podminky vyuky, mate hotovou prvn{ ¢ast predbéznych rozhodnuti. Pti dal§im planovani
musite brat v potaz i obecné podminky, za nichz bude vyuka probihat. Nakonec byste neméli zapominat
na vlastni ucitelské dovednosti, tj. zajistit, ze jich budete vyuzivat efektivné a dale je rozvijet, aniz byste se

pfilis zatézovali pfi samotném vyucovani.

Na zacatku tohoto oddilu naleznete klicové otazky, po nichz budou nasledovat pracovn{ slozky, kterych lze
pouzit kdykoliv v pfipadé potfeby.

2. Ukol a kli¢ové otazky tykajici se podminek vyuéovani a uéeni
2.1 Ukol

Na zacatku tohoto oddilu naleznete klicové otazky, které nabizeji detailnéjsi piistup k riznym strankam
podminek uceni pro vasi vlastn{ kontrolu.

2.2 Klicové otazky

— Jaké znalosti a dovednosti studenti uz maji?

— Jaké znalosti a dovednosti mam ja?

— Jakych vnéjsich podminek si musim byt védom/a?

— Co vim o studentech jako jednotliveich?

— Jaké znalosti a informace museji studenti ovladat, aby byli schopni zvladnout novy dkol, ktery je cekar

— Jaké (pfedchozi) informace, dovednosti a zkusenosti, s ohledem na novou ucebni latku, uz studenti zis-
kali? Co je pro né nové, co je opakovani, co je podstatné a co je doplnkové?

— Jaké techniky prace a uceni mohu ocekavat, Zze studenti zvladnou, a jaké zkusenosti maji s riznymi vyu-
kovymi metodami a formami socialni interakce?

— Jaké pozitivn{ a negativni postoje, zvyky, pfedsudky a pfesvédc¢eni mohu nebo musim ocekavat?

— Jak mohu piekonat potize s ucenim, prekazky v uceni a odpor vici uceni?
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— Zvazil/ajsem dostate¢né ochotu déti k uceni, jejich citové rozpolozeni, jejich reaktivitu, studijni potfeb
] 1€ p >1€) > jnip Vs
jejich ocekavani, jejich zajmy, volnocasové aktivity a jejich Zivotni podminky?

— Jaké sociokulturni podminky a vlivy a jaky systém podpory jsou dilezité pro praci ve tifdeé? Jakou roli
hrajf rodice, sourozenci, vrstevnici a jini psychologicky dulezitf lidé?
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Podminky vyucovani a uéeni
Pracovni slozka 1: Jak zohledriovat dovednosti a znalosti studentu

— Co vim o tfidé?

— Jaké charakteristiky tfidy bych mél/a zohledriovat a reagovat na né?

Jak chci nebo musim vést tfidu (komunikace, socialni chovani, narusené vztahy atd.)?

Jaka je atmostéra ve tfidé (dynamika ve skupindch, pratelské vazby, outsidefi atd.)?

Jaké konvence je tieba dodrzovat (jazyk, povinnosti, zasedaci potadek, pravidla socialni interakce, ritualy,
zvlastnd pfilezitosti, ceremonie a oslavy)?

Jaka je velikost tifdy a jeji struktura (gender, multikulturni slozen{ atd.)?
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Podminky vyucovani a uéeni
Pracovni slozka 2: Jak zohlednovat vlastni vyuc¢ovaci dovednosti a znalosti

— Jaké obecné zkusenosti, dovednosti a znalosti mam?

— Do jaké miry jsou mé znalosti neuplné — co se tyc¢e obsahu a latky, cila, vhodnych vyukovych metod
a procesu ucenf?

— V jakych oblastech se sim/sama chci ucit (znalosti, vyukové metody, profesionalni dovednosti, osobni
vlastnosti, praxe atd.)?

— Jaky koncept lidské povahy mi slouzi jako obecné voditko?

— Jaky je teoreticky ramec nebo zjednodusena verze teorie, kterymi se fidi ma ucitelska prace?

— Jak bych popsal/a a klasifikoval/a sviij vztah ke studentam?

— Kde jsou mé osobni limity, co se ty¢e poctu pracovnich hodin, stresu atd.? Jak vyuzivaim své osobn{ pra-
covn{ kapacity?

— Jak si mohu usnadnit praci lep$im planovanim jak pracovnich, tak ostatnich aktivit?

— Jak nakladam a Setrné hospodafim se svym casem a jak fesim zdroje osobnfho stresu?
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Podminky vyucovani a uéeni

Pracovni slozka 3: ZvaZovani obecnych vyucovacich a studijnich podminek

Jak zohlednuji dennf ¢i roéni dobu a vyucovaci cas, ktery mam k dispozici?

Jak je navrzena ucebna?

Jak je vybavena skola: mnozstvi a raznorodost uc¢eben, dostupna média, materialy atd.?

Jaky ramec poskytuje Skolni kultura (spole¢né projekty raznych vekovych skupin, tfmova prace a tymové
zavazky, spoluprace s rodici, Gfady a odborniky zabyvajicimi se détmi se specifickymi potfebami atd.?
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Podminky vyucovani a uéeni
Pracovni slozka 4: Jaké jsou mé zakladni postoje vici studentim?

— Empatie, oddanost (reagovani na city, myslenky, nazory a potieby), laskavy piistup (osobni ucta neni
ni¢im podminénd), upiimnost, stabilita, spolehlivost

— Vuaddi pfistup v duchu ucty a respektu (citova oddanost, induktivni argumentace, autoritativni kontrola,
podpora socidlnf integrace a demokracie)

Vztahy a komunikace ve tiidée

— Vzajemné porozuméni

— Symetrické vztahy

— Koedukace nediskriminujici na zakladé pohlavi

— Setkavani s jinymi lidmi

— Pratelstvi
P Verbalni a neverbalni komunikace
P Piijimani jinych hledisek a ndzora
P Vnimani sebe sama a vaimani jinymi

Atmosféra pfedchazeni konfliktam

— Spravedlivé a starostlivé spolecenstvi, spolecenstvi zakd, sdilené povinnosti (vyucujicich a studentt obou
pohlavi)
— Spoluprace, nikoli soupetfeni
P Socialnf uceni
P Pravidla a konvence
P Metakomunikace a metainterakce
P Omezeni a posilovani

Vychovna opatfeni

— Hovory o feseni konflikt

- ,Kulaty stal”

— Hry

— Spoluprace jako voditko k usmérniovani osobniho chovani
— Podputrna zpétna vazba

— Povinnosti jednotlivctl

— Tresty

— Resenf sikany a nasili ve tdé nebo ve §kole
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Podminky vyucovani a uéeni
Pracovni slozka 5: Nové pojeti discipliny a fadu z demokratického hlediska

— Rad je nutny za véech podminek. Skupina bez fadu a zakladnich pravidel nemize byt demokraticka.

— Omezeni jsou nutna. Pravidla mohou byt nespravna nebo nevhodna, avsak dokud nejsou nahrazena,
museji byt respektovana. Musi vsak existovat moznost je zménit.

— Deéti by se mély od samého zac¢atku tcastnit stanovovani a vymahani pravidel. Jedin¢ tak se s nimi doka-
zou identifikovat.

— Ttidni spolecenstvi nemize fungovat bez vzajemné davery a respektu. V nekterych pifpadech mize byt
obtizné takovou atmosféru vytvofit.

— Soupefeni ve ti{dé musi byt nahrazeno tymovym duchem.

— Pratelska atmosféra ve tifd¢ je zasadne dualezita.

— Socialni dovednosti vyucujiciho jsou dtlezitym piinosem (demokratické vedeni, rozvoj pocitu soundlezi-
tosti se skupinou, budovani vztahu atd.).

— V demokraticky vedené tifdé nepfetrzité probiha skupinova komunikace.

— Student, jak chlapci, tak divky, museji byt povzbuzovani k tomu, aby objevovali nové véci a ucili se
z omylu.

— V ramci danych limitd musi byt umoznéno uzivat svobod. Jediné tak je mozné, aby se rozvijela zodpo-
veédnost jednotlived.

— Disciplina a fad museji byt pfijimany a dodrzovany s co nejvétsi ochotou, pokud maji pomahat kazdému
jednotlivci pii sebevyjadfovani a pokud maji ve skupiné podporovat rozvijeni uspokojivych vztaht a pra-
covnich podminek.
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Podminky vyucovani a uéeni

Pracovni slozka 6: Nové pojeti role vyucujiciho z demokratického hlediska

Ucitelé museji tfidu vést a doprovazet. To je jejich ukol. Museji rozhodovat o fad¢ véci a také mit vSechno
pod kontrolou. Ucitelé by se vsak nemeli snazit kontrolovat procesy mysleni a osobni rozvoj svych studentt.
Zejména ve VDO/VLP se ucitel stiva pro své studenty vzorovym pitikladem. Jak se vyrovnava s konflikty?
Jakou pfedstavu o lidech hlasa? Nasledujici seznam poskytuje voditko, kam sami sebe mtzete zafadit. Je vSak
jasné, ze v zavislosti na vyukové situaci, nalad¢ dne, nebezpecnych situacich nebo slozenf skupiny studenta
atd. mize byt zahodno zvolit autokratictéjsi, nebo naopak demokratictejsi ptistup. Obecné je dalezité mit
na paméti, ze moje idea clovéka jako ucitele zanecha otisk na mé kazdodenni praci se studenty.

Vyukova situace

Spise autokraticka

Spise demokraticka

Vladce
Ostry hlas
Piikaz
Moc
Natlak

Vyzadovani
poslusnosti

Ukladani ukola

Prevladajici
modus kritiky

Casté tresty

,/Tak to Fikim jal*

»,Ja rozhoduji, ty
poslouchas!®

Jedina
zodpovédnost
za skupinu
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Vidce

Pratelsky hlas
Pobidnuti, zadost
Vliv

Navrh

Ziskani
ke spolupraci

Navrhovani ideji

Casté
povzbuzovani

Casti podpora
a pomoc

»Pojdme si o tom
promluvit.*

»»Ja vyslovim
navrh a pomohu ti
s rozhodovanim.*

Sdilena
zodpovédnost se
skupinou a v ni



Podminky vyucovani a uéeni

Pracovni slozka 7: Jak ve tfidé rozvijet demokratickou atmosféru

Jestlize se vyucujici rozhodne tiidu organizovat demokratictéji, poji se s tim velky cil. Nasledujici tabulka

ukazuje, jaké kroky je mozné podniknout.

1. Kde si stojim v konkrétnich aspektech?
2. Které aspekty zvolim na zitfek, na piisti tyden, pistl rok?
3. Jak mam jednat jako vyucujici, aby ma skola mela prospéch z mého pokroku v uceni?

Kratkodobé cile

Stfednédobé cile

Dlouhodobé cile

Vyucujicf omezi pouzivani
extrémné autoritativnich vyraza

Vyucujici rozviji bézné
pouzivani neutralnich vyraza

Vzajemné porozuméni mezi
studenty a vyucujicim

Vyucujici zdavodmiuje svou
volbu témat a material

Vyucujici studentim navrhuje
alternativni témata a vyukové
materialy

Spolecné planovani hodin
studenty i vyucujicim

Vyucujici vysvétluje studentim
cile vyuky

Vyucujici studentim predstavi
alternativni cile vjuky

Spole¢né vybiran{ cila vyuky
studenty i vyucujicim

Vyucuyjici zdavodnuje svou
volbu vyucovacich metod

Vyucujici predstavi alternativy
vyucovacich metod

Spole¢né rozhodovani
o vyucovacich metodach ze
strany studentd a vyucujictho

Vyucujici zdavodiuje své
znamkovani vykonu studentt

Vyucujici vysvétli problémy
znamkovani

Sebehodnoceni studentt

Uvod do demokratickych
zpusobt urovnavani konfliktd

Vyucujici pfestane vyuzivat
autoritativni moc k urovnavani
konfliktd

Urovnavani konflikth prostfedky
spoluprace a komunikace

Vyucujici vysvétluje principy
organizace prace ve tfidé

Navrhy studentt k organizaci
prace jsou zvazovany

Studenti se podilejf
na rozhodovani o organizaci
prace ve tfidé

65



Podminky vyucovani a uéeni
Pracovni slozka 8: Jak rozvijet skolu jako demokratické spolecenstvi

VDO/VLP a sméfovani k demokratické atmosféfe se nemohou odehrivat pouze ve tfidé, ale museji se
rozvijet také uvnitf $koly. V tomto ohledu je nejdilezitéjsim hracem feditel skoly.

V ramci materiald Rady Evropy o VDO/VLP nistroj ,,Demokraticka sprava $kol* navrhuje klicové oblasti
prace a kroky, které je tfeba podniknout, aby byla skola demokratickym spolec¢enstvim (viz téz oddil 5
tohoto textu, pracovni slozky 15-18).

Tyto Ctyfi klicové oblasti jsou:

1. Sprava, vedeni, fizeni a odpovédnost vefejnosti

2. Vzdelavani zaméfené na hodnoty

3. Spoluprace, komunikace a zapojeni: konkurenceschopnost a sebeurceni skol

4. Studentska disciplina

Sprava, vedeni, fizeni a odpovédnost vefejnosti

Ruzné zainteresované subjekty jako zakonodarci, mistni skolské rady, odbory, studenti a rodice stejné jako
mistni komunity vznaseji na vedeni $koly pozadavky. Jak se k témto otdzkam stavi ten, kdo stoji v ¢ele skoly?
Jaky zpusob fizeni ve skole uplatfiuje? Buduje se vedeni na konsensu a duvéte, nebo se vyznacuje nediivérou
a rivalitou? Jak se ve skole sdileji povinnosti? Jak se vedeni skoly vyrovnava s diverzitou? A jak skola proje-
vuje svou odpoveédnost vici riznym zainteresovanym subjektim?

Vzdélavani zaméfené na hodnoty

Jak se hodnoty jako demokracie, lidska prava a respekt vuci diverzité projevuji ve formalnich a neformalnich
kontextech ve skole? Jak se hodnoty a socidlni dovednosti prosazujf jako nutny pfedpoklad mirumilovné
koexistence v moderni globalizované spolecnosti? Jak se na tyto hodnoty bere zfetel ve skole?

Spoluprace, komunikace a zapojeni: konkurenceschopnost a sebeurceni

Skola neni oddélena od zbytku spole¢nosti a od skuteéného svéta. Jak §kola komunikuje uvniti a navenek?
Jak skola spolupracuje uvnitf a navenek? Podoba se skola svymi zptusoby komunikace a zapojeni spise odlou-
¢ené firme, nebo piipomind dvefe ke zbytku spolecnosti? Jak zni programové prohlaseni skoly? Nakolik je
skola odhodlana uvadét do praxe stanovené cile, kdyz komunikuje se zbytkem spolecnosti a otevira se ji?

Studentska disciplina
Ve skole spolecné pracuje mnoho lidi. Jaké sily by mély byt vyuzivany k udrzovani discipliny a fadu v demo-

kraticky spravované skole? Co vede studenty k tomu, aby dodrzovali dana pravidla, a co je vede k tomu, aby
se staveli proti nim? Znamend demokratickd skola chaos, kde studenti nedodrzuji zadna pravidla?
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Oddil 2 @

Stanovovani cilt a volba materialt

1. Uvod

Ucitelé opakovaneé stoji pred otazkou: z jakych diivoda jsem zvolil/a mozné cile a tématar Vytyceni vyuko-
vého cile a volba témat s sebou nesou nutnost zasadniho rozhodnuti ve vztahu k uceni. Cile by se nemély
pouze kopirovat a piizptisobovat, ani by se nemély dogmaticky ukladat. Naopak by se mély poctivé zkoumat
a jejich vybér by se mél zakladat na solidni argumentaci a odivodnéni. Poté ucinite — mozna spole¢né se stu-
denty — cilenou volbu témat a cflt vyucovani, své rozhodnuti reflektujete v fadé Sirsich kontextt a svou volbu
témat provéfite, abyste urcili jejich vzdélavaci hodnotu. Tento tkol ma zasadni dtlezitost, jelikoz mnozstvi
moznych vyucovacich témat je nekoneéné, avsak cas vymezeny na planovani a vyucovani je omezeny.

Nasledujici klicové otazky majf za cil vést vas a pomahat vam pii slozitém tkolu vybirani a pfipravy témat
k vyucovani.

2. Ukol a kli¢ové otazky pro stanovovani cilii a volbu materiald

2.1 Ukol

Ucitelé se smyslem pro zodpovédnost v praci opakované celi problému odtvodnéni: z jakych davodu jsem
si zvolil/a tyto mozné cile a témata?

Urcit si viukovy cil znamena ucinit to nejzasadnéjsi rozhodnuti spojené s vyuc¢ovanim. Cile by se nemély pouze
kopirovat a pfizptisobovat, ani by se nemély dogmaticky ukladat. Naopak by se mély poctivé zkoumat a jejich
vybér by se mél zakladat na solidn{ argumentaci a oddvodnéni. Je dulezité, aby ucitel vztahoval zvazované cile
vyucovani k podminkam ucenf studentt a pfizpusobil jim je (viz oddil 1, Podminky vyucovan{ a ucen).

Jakmile nabudou cile konkrétnéjsi podoby, je tieba zahrnout aspekty obsahu. Vyucovaci cile si budete moci
definovat, teprve kdyz se rozhodnete o pozadované urovni vysledki ohledné obsahové latky, tj. témat, jez
maji byt zahrnuta.

V procesu planovani je prace na aspektech obsahu vyucovani zaroven obtizna a ¢asové narocna. Na prvni
pohled se zd4, ze nebude vyzadovat piilis usili, nebot’” osnovy stanovuji jasné instrukce a nékterd vyucovaci
média nabizeji podrobné navrhy. Hlavni ukol vSak zlstava na vas, na vyucujicim: musite byt dobfe infor-
movan/a o celé oblasti védéni, kterou cheete vyucovat, musite ji strukturovat, komplexné ji porozumet,
dikladné ji analyzovat, kriticky ji zhodnotit, ucinit cilenou volbu témat, abyste urcil/a jejich vzdélavaci
hodnotu, atd. Tento ukol ma zasadni dilezitost, jelikoz mnozZstvi moznych vyucovacich témat je nekonecné,
avsak ¢as vymezeny na planovani a vyucovani je omezeny. Nasledujici klicové otazky a doplnkové otazky
pro vasi zpétnou kontrolu majf za cil vést vas a pomahat vam pii slozitém ukolu vybéru a pifpravy témat
k vyucovani. Doporucujeme, abyste spolupracoval/a s dal$imi uciteli a moznd i se studenty.

2.2 Klicové otazky

Pro stanovovan{ cila:

— Jakych cila si pfeji dosahnout?

— Jaké kompetence budou nejdilezitéjsi na konci celku?
— Jak zddvodnuji vybér téchto cilt?
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Jakou prioritu davam svym cilim (primarn{ a sekundarni cile)?

Jaké cile jsou dulezité nyni — pro tfidu jako celek, pro jednotlivé studenty, chlapce a/nebo divky?
Zajistil/a jsem, aby mnou zvolené cile splfiovaly hlavni zijmy a potfeby mych studentii? Reaguji mé
hodiny skutecné na to, ¢im se zabyvaji moji studenti?

Je mozné, aby se studenti podileli na definovani nebo vybéru vzdélavacich cilar?

Kolik ¢asu (vyucovacich hodin a tydnt) je pfidéleno na dosazeni cila?

Kterych cili by méli ve vymezeném vyucovacim case dosahnout vsichni studenti (obecny standard dosa-
zenych vysledku)?

Majf se pro jednotlivé studenty vytycit specifické urovné dosazenych vysledki (vzdélavani podle schop-
nosti jednotlivce)?

Umoznil/a jsem studentiim, aby od védomosti pokrocili k akei, tj. dokazali s jistotou aplikovat znalosti,
kterych dosahli?

Na co se soustfedim pfi vyuc¢ovani — na kognitivni, osobni nebo socialni kompetence?

Mam jasnou pfedstavu o kratkodobych a dlouhodobych cilech, které jsou prvoradé pro tiidu, vyukové
skupiny nebo jednotlivé studenty a studentky?

Oznamil/a jsem cile jasné a explicitné?

Pii vybéru témat a materidlt:
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Jaké téma jsem zvolil/a?

Proc jsem si je zvolil/a?

Jaka je struktura mého tématu?

Je mé zvolené téma v souladu s osnovami?

Které aspekty mého tématu jsou zajimavé pro mé studenty?

Jakym zptsobem je uceni ve skole propojeno s u¢enim mimo skolu?

Existuje spojeni mezi tématem a redlnym zivotem a zivotnim prostfedim studenta?

Mam obecné znalosti o celé latce, které mi umoznuji vybrat konkrétni téma? Jak mizu byt Iépe informo-
van/a? Potfebuji provést studie nebo pokusy, nez za¢nu téma probirat ve tidé?

Jaké vjukové materidly jsou k dispozici ve vztahu ke konkrétnim aspektim tématu?

Budou mit v hodinach studenti (chlapci i divky) moznost Cerpat ze své osobni zkusenosti, znalosti
a dovednosti (napifklad déti s odlisnym kulturnim a jazykovym zazemim)?

Bude téma stejn¢ vhodné pro konkrétni potfeby obou pohlavi?

Zajima zvolené téma me?



Stanovovani cilu a volba materialu

Pracovni slozka 1: Kompetence studentd pro VDO/VLP

TTi oblasti kompetenci pro Zivot i vychovu k demokracii a lidskym pravam

Cilem vychovy k demokratickému obcanstvi je podpora rozvoje kompetenci ve tfech oblastech, které jsou
vsak silné vzdjemné provazany, a tudiz by nemély byt probirany oddélené.

Kompetence politické analyzy
a asudku B
) Kompetence v pouZivani metod
Schopnost analyzovat a diskutovat

politické udalosti, problémy
a kontroverzni otazky, stejné jako
otazky tykajici se ekonomického

Ziskani schopnosti a dovednosti
v zachazen{ s informacemi
a v komunikaci a schopnost aplikovat
metody, které jsou zvlast’ vyznamné pii

a socialniho rozvoje, a to tak, Ze jsou
participaci v politickém zivote.

zohlednovany obsahové aspekty
a hodnoty.

C

Kompetence v politickém
rozhodovani a jednani

Schopnost vhodné formulovat své
nazory, presvédcent a zajmy pred
ostatnimi. Schopnost vyjednavat a délat
kompromisy. Rozpoznani vlastnich
moznosti (a mezi) v politické participaci
a schopnost rozhodnout se na jejich
zakladé o dal${im postupu.
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Kompetence politické analyzy a usudku

Cilem je rozvijet kompetenci analyzovat politické udalosti, problémy a kontroverzni otazky a schopnost zdu-

vodnit svij osobni dsudek. Skola maze k tomuto procesu piispét tim, Ze bude u studenti rozvijet uzivani

strukturované analyzy, aby dosahli hlubsiho porozuméni latce.

K tomu jsou potieba nasledujici dovednosti:

— uveédomovat si dilezitost politickych rozhodnuti pro vlastni Zivot;

— uveédomovat si a posoudit dasledky politickych rozhodnuti;

— uveédomovat si a prezentovat vlastni osobni hledisko a hledisko ostatnich;

— uveédomovat si a pochopit tii dimenze politiky:

a) institucionalni

b) obsahovou

c) procesni

— analyzovat a posoudit rizné faze politickych procest na mikrodrovni (napiiklad skolni zivot), mezou-
rovni (napifklad spolecenstvi) a makrourovni (narodnf a mezinarodni politika);

— prezentovat fakta, problémy a rozhodnuti s pomoci analytickych kategorii, uréit hlavn{ aspekty a vztah-
nout je k zakladnim hodnotam lidskych prav a demokratickych systémi;

— rozpoznat socialni, pravni, ekonomické, ekologické a mezinarodni podminky, zajmy a vyvoj v diskusi
o soucasnych kontroverznich otazkach;

— uveédomovat si, jakym zptisobem je politika prezentovana v médiich.

Kompetence v pouZivani metod

Aby se clovek mohl tcastnit nejriznéjsich politickych procesu, potiebuje nejen zakladni znalosti o politickém
obsahu, strukturach a procesech, ale také potiebuje obecné kompetence, jez jsou vyzadovany i v jinych pfed-
métech (jako napifklad komunikace, spoluprace, nakladani s informacemi, ¢isly a statistikami). Ve vychove
k demokratickému obcanstvi je tfeba cvicit a prosazovat specialni schopnosti a dovednosti, jez jsou zv1ast’
dulezité pii participaci v politickém déni, jako napfiklad schopnost argumentovat proti nebo ve prospéch
néjaké problematiky. Cilem je vyuzivat téchto dovednost! v metodach, jez jsou v politickém diskursu Siroce
rozsifené (diskuse, debaty).

K tomu jsou potieba nasledujici dovednosti:

— schopnost samostatné nalézat, vybirat, zpracovavat a prezentovat informace podévané masmédii a/nebo
novymi médii kritickym a soustfedénym zpusobem (shromazd’ovat, tfidit, vyhodnocovat statistiky, mapy,
diagramy, grafy, karikatury);

— sledovat média kritickjm zrakem a schopnost vytvatet vlastni medialni produkty;

— zakladni aplikace empirickych metod (naptiklad metoda prazkumu a rozhovoru).

Kompetence v politickém rozhodovani a jednani

Cilem je zfskat kompetence, aby jedinec ptsobil a jednal sebevedomym a pfiméfenym zptsobem v politic-
kém kontextu a na vefejnosti.

K tomu jsou potieba nasledujici dovednosti:

— schopnost vyslovit vlastnf politicky nazor pfiméfenym a sebevédomym zplsobem a zvladnout razné
formy dialogu;

— cast ve vefejném zivote a schopnost politicky vystupovat (dovednosti verbalni komunikace, jako napt.
vysvetlit vlastni ndzor, diskutovat, debatovat, vést nebo moderovat diskusi; pisemna prezentace a vizua-
liza¢ni techniky pro pouziti na plakaty, nasténky, zapisy ze schtize, dopisy do redakeci atd.);

— uveédomovat si vlastnf moznosti vyvijet politicky vliv, vytvofit tym a pracovat spolecné;

— sebeprosazovani, ale také schopnost kompromisu;

— rozpoznat antidemokratické myslenky a tendence a schopnost na né adekvatné reagovat;

— schopnost chovat se pfirozené v mezikulturnim kontextu.
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Stanovovani cilu a volba materialu

Pracovni slozka 2: Dvé kategorie materialt ve VDP/VLP

Vyucovat a ucit se bez néjakého druhu materialt je nemozné, nebot’ ucebni materialy jsou médiem, jez zpro-
sttedkovava latku, témata, informace a udaje. Studenti rozvijeji své kompetence aktivitami, coz znamena,
ze ,,néco vykonavaji“ s objektem. Jako prvni si pfedstavime nejspis skolnf uc¢ebnici nebo namnozené mate-
tidly — oboji je ve VDO/VLP dulezité.

Dv¢é kategorie materiala ve VDO /VLP

Specificky profil VDO/VLP se viak odrazi v irsim pojeti materiali a médii. Skoln{ uéebnice a namnozené
materialy jsou piiklady tisténych médii. V interaktivnim konstruktivistickém uceni si ucitelé a studenti vytva-
feji jinou kategorii materiald. Ty jsou autentické, nebot’ jsou to materidly z prvni ruky, vytvofené na miste,
v konkrétni situaci, pro lidi pfitomné tady a ted’. Ve VDO/VLP nejsou tedy ucitelé a studenti pouhymi uzi-
vateli materiald, nybrz také jejich tvtrci. Dily II az VI této edice VDO/VLP nabizeji mnoho ptiklada této
kategorie materiald, velmi ¢asto vytvofenych studenty pii uceni zalozeném na ukolech nebo pii projektech,
a v popisech oddilt a vyucovacich hodin se probira jejich bohaty vzdélavaci potencial pro studenty.

Matice vzdélavacich poZadavkid a materiala

Nasledujici matice propojuje nékteré typické ptiklady téchto dvou kategorif materidla — zprostiedkovanych médii
a vytvofenych v procesu interakce vyucujicich a student — s rlznymi aspekty rozvoje kompetenci ve VDO.
Nedoporucujeme upfednostiovani zadného druhu material, nybrz naopak integrovany piistup. Vyucovani
prostfednictvim demokracie a lidskych prav vsak od ucitelt vyzaduje, aby vytvory studentt brali vazne.
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Aspekt rozvoje
kompetence

Predchozi rozvoj
studentd

Definovani tématu,
urcenf programu
vyucovaci hodiny

Informace

Analyza a usudek

Cviceni dovednosti

Participace a aktivni
jednani

Posuzovani a hodnoceni
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zprostfedkované médii

(Takova média

a materialy samozfejmé
existuji — naptiklad
détské knihy nebo filmy,
ale jsou mimo ramec
pozornosti ucitele)

Aktualni zpravodajstvi
(tisténa média, TV, DVD,
internet)

Skolni ucebnice

Problémy a kontroverze
v politice a vede
(namnozené materialy,
skolni ucebnice)

Namnozeny material
(instrukce ke cvicent)

Testovaci formulate
Dotazniky
Portfolia

Materialy vytvofené pfi procesu uceni

Materialy vytvofené
vyucujicimi

Prednaska
Poskytnut{ zakladnich

materialt (tabule
flipchart, fixy, barevny

papir)

Navod ke klicovym
konceptim

Kritika vyzadujici
dekonstrukci

Demonstrace a odborné
vedeni

Predsedani vyucovacim
hodinam

Pozorovani

Materialy vytvofené
studenty

Prekoncepty, pfedchozi
zkusenost a proces
socializace v rodiné nebo
s vestevniky, informace
diive ziskané ve skole

i mimo ni

Brainstorming

a piispévky do diskuse

Piispévky studentd

(jako dekonstrukce
zprav z médii, shrnut,
nasledné domaci ukoly,
prezentace, argumentace
v diskusich a debatach,
komentare, otazky)

Zpétna vazba

ZkusSenost

Otazky, komentafe,
nahlédnuti, zajmy

Sebehodnoceni
Zpétna vazby

Formulace vzdélavacich
potieb



Stanovovani cilu a volba materialu

Pracovni slozka 3: Vybér a pouzivani materialt ve VDO/VLP

Vybér materialt z médii

Sirsi pojetf materiala s sebou nese skutecnost, ze materialy vybirajf jak vyucujici, tak studenti. Studenti tak

¢inf pfi procesu konstruktivistického uceni. Zde se zaméfujeme na ulohu ucitele pii vybirani materiald, jez
budou vyuzivany v hodinich VDO/VLP.

Kritéria pro volbu materialt z médif

Spolehlivost: lze jasné urcit autora, zdroj, datum vzniku atd.? Byl text, udaje atd. pfevzat z originalni
verze a mohou studenti (na stfedoskolské urovni) poznat, zda nedoslo k pozdéjsim zménam?
Vhodnost: odpovida material drovni porozumeéni studentd a jejich rozvoji kompetenci, véetné zkuse-
nosti s dekonstrukel medialnich sdéleni? Materialy by nemély byt ani pfili§ snadné, ani piili§ obtizné;
meély by vyzadovat usili, které zlepsuje dovednosti studentd a piispiva k jejich znalostem, porozumeéni
a schopnosti usudku.

Relevance: odpovida material zjmim studentir Vénuje se tématu nebo problému, ktery studenti pova-
zuji za dulezity? Mohou si spojit obsah se svymi prekoncepty nebo zkusenostmi?

Princip neindoktrinace nebo pluralita hledisek: ukazuji materialy rizné perspektivy? Vyhybaji se pasti
indoktrinace studenti — v jakémkoli sméru uvazovani, dsudku nebo zajmu (viz slozka o profesionalni
etice vyucujicich VDO/VLP v tomto textu)?

Zachazeni s materialy vytvofenymi studenty

Pisemné materidly, obrazky atd.: ucitel si je muze prostudovat pfed hodinou nebo po ni a rozhodnout, jaké
kroky podnikne.

vevs

spontanné a ¢asto improvizovat, viz slozka o pfedsedani plenarnim zasedanim v tomto textu.
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Oddil 3 o

Porozuméni politice

1. Uvod: co se museji studenti nauéit?

Cilem VDO/VLP je umoznit studentim ucastnit se rozhodovacich procest, které ovliviuji jejich zdjmy
a spolecenstvi jako celek.

Jednat mohu teprve tehdy, kdyz jsem se k tomu rozhodl/a, tj. kdyz vim, co chci. Poné¢kud analyti¢téji feceno,
musel/a jsem si uréit své zdjmy a priority nebo jsem musel/a posoudit otdzku, konflikt nebo problém a roz-
hodnout se, jaky postup jednani podpoiim. K tomu, abych néco mohl/a posoudit, potiebuji tomu porozu-
mét a porozuméni vyzaduje dikladné informace.

Studenti by proto méli rozumét dilezitym politickym tématim pro vlastni potfebu (vyuka ,,0* politice), ale
také se ucit kompetencim, které jim umoznuji samostatné vykonavat nutné kroky: ziskavat informace, ana-
lyzovat a pochopit politickou otazku nebo problém a utvofit si usudek. To poté mladému obc¢anovi umozni
zapojit se a aktivné jednat (vjuka ,,k* demokratické participaci).

2. Ukol a kli¢ové otazky k porozuméni politice

2.1 Ukol pro vyuéujici VDO/VLP

Ve vsech oblastech vyucovani a uceni, nejen ve VDO/VLP, studenti nejlépe pochopi slozitou tematiku
studiem dobfe zvolenych piikladt. Ucitelské piirucky v této edici VDO/VLP pro urovenl obou stupfid
zakladni skoly a stfedoskolskou uroven (dily II-IV) demonstruji tento princip v kazdém oddilu a ukazuji
razné mozné piistupy. Piirucky rovnéz ukazuji, ze tyto pfiklady lze cerpat z kontextu skolni spravy nebo
politického rozhodovani na jakékoliv urovni — v zavislosti na véku studentt, materialu, jenz je k dispozici
nebo ktery mohou vytvofit studenti, a v zavislosti na pozadovaném vzdélavacim vysledku.

Tyto piiklady v zasadé spadaji do dvou skupin — analyza politického problému nebo otazky a analyza poli-
tického rozhodovaciho procesu. Vyucujici se musi rozhodnout, které ptiklady jsou vhodné, a ujasnit s, jaky
material je k dispozici a lze jej opatfit.

Ukolem vyuéujictho VDO/VLP je pii planovani posloupnosti vyucovacich hodin o politice propojit nésle-
dujici prvky:

Téma «— Cile
(ptiklad) A /V (kompetence)
Ukol pro
I / studenty \ I
Metody — Materialy a média
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Planovan{ vyucovacich hodin nenf mozné, pokud nejsou zvazeny a propojeny vsechny tyto vyucovaci
a ucebni prvky. Zména na jedné pozici ovlivni dalsi. Na druhou stranu lze latku za ucelem dosazeni kon-
krétniho cile obménit a naopak.

2.2 Klicové otazky

— Co by meli moji studenti po tomto vyukovém celku zvladnout? Co by méli do té doby pochopit a byt
schopni vysvétlit ostatnim a jakd kritéria by méli byt schopni uplatiiovat pii posuzovani politické otazky?

— Jak mohu hodnotit rozvoj jejich kompetenci?

— Jak mohou studenti cerpat ze svych zkusenosti z kazdodenniho Zivota ve $kole, aby porozuméli politice?

— Jak moji studenti vaimajf politické rozhodovani?

— Nakolik si jsou moiji studenti védomi svych zajmu?

— Jaké aktualn{ otazky maji dopad na mé studenty?

— Jaké aktualn{ otazky jsou moji studenti schopni chdpat?

— Maji tyto otazky vazbu na $kolni spravu nebo politiku na mistni, regionalni, narodni nebo mezinarodni
urovni?

— Jak mohu povzbudit své studenty, aby se podileli na vybéru probirané otazky?

— Jaka média ¢i materidly si zvolim pro prezentaci ruznych nazort na danou otazku?

— Jaké tkoly zadam studentim k samostatnému zpracovani?

— Jak mohou moiji studenti sami pfispét?

— Jaké nazory podle mého ocekavani studenti na danou otazku projevi?

— Jaky je mtj ndzor? Jaka kritéria jsem upfednostnil/a ve svém usudku?

— Jak zajistim, abych své studenty nezahltil/a tim, Ze je budu pfesvédcovat, aby pfejali muaj nazor?

— Jakym zptusobem mohou moji studenti sami aktivné jednat?
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Porozuméni politice

Pracovni slozka 1: Jak se mohu vénovat politice ve svych hodinach VDO/VLP?

Ve VDO/VLP by se studenti méli naucit rozumét politice. Ale co je politika? Co déld z tématu téma poli-
tické? Nasledujici piiklad mize poslouzit jako uvod.

Piipad

V malém venkovském meésté je jedna skola, ktera slouzi nejen studentim, ktef{ ve meéste ziji, ale také
dvacetikilometrovému okoli. Studenti do $koly jezdi kyvadlovym autobusem. Mestsky trad poskytuje
podporu rodinam s nizkym pifjmem, zejména pokud maji dveé nebo vice $kolou povinnych détl. Rodiny
dostavaji slevu na jizdném od 25 % do 75 %.

Ekonomicka krize zpusobila prudky pokles dafiovych pifjmt. Méststi zastupitelé nyni projednavaji, jak co
nejvic omezit vydaje, aby nebylo nutné financovat rozpocet z uvért. Nekteti vlivni politici a komentatofi
navrhli snizeni pfispévku na jizdné nebo dokonce jeho uplné zruseni. Tvrdi, Ze celkové snizeni vydaja
je sice znacné, ale rozlozi se mezi mnoho rodin, které to financné stéz{ pocitl. Avsak fada rodict s timto
nazorem nesouhlas{ a piej si, aby systém rodinnych piidavki ztstal nezménén.

Tento piipad je smysleny, avsak pravdépodobné pomérné typicky pro diskusi o snizovani{ vefejnych vydaju
v dobé¢ ekonomické recese. Co je na tomto ptibéhu politického?

Trojrozmérny model politiky

Jsou mozné rizné definice konceptu politiky. Jedna pomérné bézna, uzitecna pro vyucovani i uceni, pouziva
trojrozmérny model politiky: otazky, rozhodnuti a instituce.

Rozmér politickych otazek: v politice lidé vedou spory o své zajmy nebo kvuli otazce, jak vyfesit ¢i rozpo-
znat problém nebo dilema. Obcas se lidé sdruzuji do skupin, aby vyjadfovali své kolektivni zajmy. Debata
a kontroverze jsou v politice normalni; v pluralitni spolecnosti odrazejf rizné zajmy a nazory a nikdo se jich
nemusi obavat, pokud jsou feseny mirumilovné.

Rozmér politického rozhodovani: problémy v politice jsou naléhavé — ovliviuji zdjmy spolecenstvi jako
celku nebo velké skupiny lidi. Vyzaduji aktivitu, proto diskuse musi vést k rozhodnuti a naslednému jednani.

Institucionalni rozmér politiky odkazuje k ramci, v némz se politika odehrava. Komu jsou udéleny jaké pra-
vomoci? Jak se pofadaji volby? Jak vznikaji zakony? Jaka prava ma parlamentn{ opozice? Jak tyto politické
procesy ovliviuji jednotlivei a skupiny se zvlastnimi zajmy? Do této dimenze tedy patif ustava, pravidla
a zakony, které definuji, jak v demokratickych rozhodovacich procesech mirumilovné nakladat s politickymi
otazkami. Sir$i pojeti té2 zahrnuje kulturni rozmér, hodnoty a postoje, kterymi se #di politické chovani
obcand.

Klicové otazky ze tii politickych perspektiv
Tti rozméry nam umoznuji nahlizet na politiku z riznych perspektiv. To pomaha vnaset fad do slozitosti,
jiz se muze politicka problematika vyznacovat. Kazda z téchto tif politickych perspektiv vede k zajimavym

klicovym otazkam. Otazky zde polozené slouzi jako ptiklad a mély by byt piizptsobeny podle potieb zkou-
maného piipadu.
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—

Rozmér politické otazky Odpovédi

Jaky problém je tfeba vyftesit? Nebezpedi rostouciho vetrejného zadluzeni v dobé
ekonomické krize

Koho se tyka a jaké cile a zajmy doty¢ni zastavaji?  Mistni politici: vyhnout se tveérim pomoci snizen{
vefejnych vydaju

Rodiny s nizkymi pifjmy: zachovat podporu
potifebnym rodinam

Ktera lidska prava jsou ve hie? Rovnost a nediskriminace
Pravo na vzdélani

Pravo na socialni zabezpeceni

Jaka feseni problému byla navrzena nebo jsou Snfzit nebo zrusit piispévky na autobusové jizdné
projednavana? pro rodiny

Dimenze politického rozhodovani

Kdo se ucastni rozhodovactho procesu? Politici Medialni Rodiny
komentatofi
Kdo s kym souhlasi a kdo s kym nesouhlasi? Souhlasi s navrhem skrta Jsou proti
v piispévcich pro rodiny Skrtim
Jaké sance ovlivnit kone¢né feseni maji rizni Piimy piistup ke ¢lenim Mohou nalézt
ucastnici? meéstského zastupitelstva podporu mezi

obcany nebo
v médiich

Kdo ma vétsi moc, kdo mensi? Piipad v tomto bodé neposkytuje informace.

Kdo ma vétsf ¢i mensf Sance nalézt vétsinu? Politici mohou nalézt v zastupitelstvu vétsinu
pomérné snadno; avsak je-li rozhodnuti
nepopularni, mohou ztratit podporu v piistich
volbach, a proto mozna budou opatrni.

Institucionalni rozmér (ramec)

Jaké klicové principy ustavy nebo legislativniho Brzdy a protivahy, pravni stat, socialni zabezpecent,
prostiedi jsou relevantni nebo jsou uplatnovany? svoboda tisku, svoboda projevu (rodice)

Jaké jsou relevantni mezindrodni a/nebo regionalni Vseobecna deklarace lidskych prav (1948)
standardy lidskych prav?

Evropska tmluva o lidskych pravech (1950)
Umluva o pravech ditéte (1989)

Které politické instituce jsou zapojeny a jaké jsou  Méstské zastupitelstvo jako zakonodarny organ
jejich rozhodovaci pravomoci?

Které zakony a pravni principy maji byt aplikovany? Piipad neposkytuje zadné informace; jedna se
vsak o standardn{ otdzku, kterd by méla byt vzdy
polozena.
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Jak tato analyza napomaha VDO /VLP?

Strukturovana a systematickd analyza politického tématu pomahd vyucujicimu pii ptipravé hodin VDO/VLP
a studentim pfi porozumeéni politice.

Vyucujici:

— se muze rozhodnout, zda se zaméfit pouze na jednu dimenzi s pouzitim pfipadu jako tento, na némz
by pfedvedl/a, jak funguje systém politickych instituci, jak dochazi k politickému rozhodnuti nebo co je
politickd otazka a jak mutze byt fesena;

— mbuze z ptipadu vytvofit rozhodovaci hru; studenti zastavaji rizné role a vyjednajf feseni;

— naud se pozorngji vyhledavat vhodné materialy o aktualnich otdzkach v médiich.

Studenti:

— si procviéi kompetence chapat a vybirat informace o politickych otazkach, rozhodovacich procesech
a politickych institucich;

— se naudi klast otazky, které jim pomahaji pfi analyze;

— se naudi zachazet se slozitou problematikou tak, Ze se postupné soustied{ na jeji jednotlivé soucasti a ana-
lyzuji ji z rhznych perspektiv.
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Porozuméni politice

Pracovni slozka 2: Jak mohu podpofit své studenty pfi posuzovani politic-
kych otazek?

Klicovym cilem VDO/VLP je umoznit studentim ucastnit se zivota obce a politiky. K této ¢innosti museji
veédet, ¢eho chtéji dosahnout. Cile a strategie politické ucasti jsou postaveny na analyze a usudku.

Jak tedy mohou vyucujici VDO/VLP své studenty podporovat v posuzovani politickych otizek? Studenti
otazky a rozhodnuti posuzuji neustale, mozna emocionalné, mozna intuitivné. Jak mohou dospét k uvédo-
mélejsimu piistupu k politickému posuzovani?

Ktera kritéria jsou vhodna pro politické posuzovani?

Piipad z pfedeslé pracovni slozky zde slouzi jako ukazka porovnavani a vyvazovani kritérif politického
posuzovani. V téchto dvou pracovnich slozkach jsou na témze ptipadu ukazany moznosti rozboru jednoho
politického tématu z riznych perspektiv. Politické posuzovani se zameéfuje na hlubsi aspekty politickych
otazek (viz ptedesla pracovni slozka).

Piipad

V malém venkovském meéste je jedna Skola, ktera slouzi nejen studentim z mésta, ale také z dvacetiki-
lometrového okoli. Studenti do skoly jezdi kyvadlovym autobusem. Mestsky ufad poskytuje podporu
rodinam s nizkym pfijmem, zejména pokud maji dvé nebo vice skolou povinnych déti. Rodiny dostavaji
slevu na jizdném od 25 % do 75 %.

Ekonomicka krize zptsobila prudky pokles daniovych pifjmt. Méststi zastupitelé nyni projednavajf, jak
co nejvic omezit vydaje, aby nebylo nutné financovat rozpocet z tvera. Nektetf vlivai politici a komenta-
tofi navrhli snizeni pfispévku na jizdné nebo dokonce jeho uplné zruseni. Tvrdi, ze celkové snizeni vydaja
je sice znacné, ale rozlozi se mezi mnoho rodin, které to financné stéz{ pocitl. Avsak fada rodict s timto
nazorem nesouhlas{ a pieji si, aby systém rodinnych piidavki ztstal nezménén.

Tento piib¢h je sice fiktivni, ale pravdépodobné dosti typicky pro debaty o snizovani vefejnych vydaju
v dobach ekonomické recese. Jak tuto otazku posoudit?

Mistn{ samosprava se musi pokusit dosahnout dvou cild, kterych lze jen tézko dosahnout zarover.

1. Rodiny s nizkymi pffjmy pottebuji podporu; urcita ¢ast rozpoctu je tedy rezervovana na rodinné davky.
2. Samosprava musi fesit problém klesajicich daniovych vynost v obdobi ekonomické recese. To vyvolava
otazku, do jaké miry by se vydaje, véetné rodinnych davek, mély snizit.

Tyto cile si navzajem odporuji, cesty k jejich dosazeni se totiz navzajem vylucuji. Zatimco prvni vyzaduje
vydaje, druha vyzaduje uspory. Reseni — financovani dluhem — ma zavazné nezadouci dasledky. Poskytuje

kratkodobé ulehcent, ale splaceni Groku a tvéru vefejné finance obvykle velmi zatézuje. Navic muize avérové
financovan{ pfispivat k inflaci.

Dvé zakladni kritéria posuzovani politickych rozhodnuti

V demokratickém staté by moznosti v ramci procesu rozhodovani méli posuzovat nejen politicti viadci, ale
také obcané. Jen tehdy mohou obcané rozhodnuti spravnich organt podpofit nebo zkritizovat.
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Politické posuzovani mizeme chapat jako proces konstruktivistického mysleni, pfipominajici vnitin{ rozhovor.
Rézni vnitini mluvéi prichazeji s riznymi hodnotami a principy, které vedou k riznjm rozhodnutim. Clovek
je jako soudce, ktery vyslechne vsechny mluvci, zvazi a porovna jejich argumenty a pak vyda rozsudek, ktery
otevie cestu k ¢cinim. Idealn{ vnitini diskusi o politické otazce rodinnych davek si muzeme piedstavit takto:

Prvni mluvdi

Nase obec je oddana ideji lidskych prav a v nasich pfedpisech je zakotveno mnoho z nich, napftiklad pravo
na vzdélani*® a na pfiméfenou zivotni droven”. Rodiny pozivaji zvlastni ochrany stitu. Tim, Zze nesou odpo-
veédnost za vychovu mladé generace, slouzi celé spolecnosti. Proto jsme povinni pe¢ovat zejména o rodiny
Zjici z nizkych pijma. Zadam tedy, aby davky na jizdné ve kolnim autobuse zistaly nedotéeny, zejména
pak v téchto tézkych casech.

Druhy mluvci

Neseme-li odpovédnost za obec, musime poukazat na nebezpedi a problémy, které nas ohrozujf, a zajistit jejich
feSeni. Ze sttednédobého hlediska nemtizeme utracet vice, nez vydélame. Poklesnou-li nase danové vynosy,
musi poklesnout i nase vydaje. Budeme-li rodinné davky financovat uvérem, nedélame rodinaim dobrou sluzbu.
Viechny rodiny budou muset svou st splatit, a to véetné troku. Udinné fesenf naseho finanéniho problému
poslouzi vsem. Proto zadam takové snizeni vydaji, abychom se vyhnuli dvérovym vydajim, a rodiny poza-
dejme, aby piispély svym dilem.

Slovo mohou dostat a své postoje vyjadfit i dalsf vnitini mluvel. Tiet! mluvel maze napiiklad zvazit zadouci a neza-
douci dlouhodobé dopady rozhodnuti napfiklad z hlediska udrzitelnosti. Jaky je dopad na planetu, na zajmy a Zivotni
podminky pfisti generace, na ekonomicky rist nebo na socialni skupiny na spodku spolec¢enského zebficku?

Dva zakladni pohledy na politické posuzovani

Prvni dva mluvef obhajovali riizna pojeti odpovednosti. Definice odpovédnosti prvnfho mluvctho byla not-
mativni, zaloZena na hodnotovém systému lidskych prav. Chudoba je zavaznym porusenim lidské dustoj-
nosti, stat proto nesmi snizovat podporu nizkopifjmovych rodin. Definice odpovédnosti druhého mluvétho
nebyla zalozena na hodnotach, ale na ucelu. Dulezité je ucelné feseni naléhavého problému a nejsou piija-
telnd zadna tabu, ktera by tuto prioritu narusovala.

Ttet hovoti o aspektech obou pojetf z hlediska dlouhodobych duasledkt danych rozhodnuti.

Jednoduse feceno, lidé chteji, aby s nimi Gfady zachazely jako s lidskymi bytostmi, mit moznost ovlivnit to,
jak je zemé f{zena (prvni mluvci), a také aby se jim vladlo dobfe a ucelné (druhy mluvci).

Diskuse mohou vést do slepé ulicky, pokud mluvel hajf odlisné vztazné body, jako jsou hodnoty a ucel. Obé
stanoviska jsou svym zptisobem opravnénd, ale nebudou-li spojena posuzovanim, neprotnou se.

Politické posuzovani v hodinach VDO/VLP

Ve skole studenti vykonavaji svou svobodu mysleni a nizoru.” Proto jsou ve svém rozhodovani svo-
bodni, kdyz vyslechnou svij vnitini dialog. Vyucujici by nemél do tohoto procesu posuzovani zasahovat
jako dal$i mluvéi a nemél by pfedkladat svou pfedstavu ,,spravného® rozhodnuti.” V demokratické politice

28 Dodatkovy protokol Evropské imluvy o lidskych pravech (20. biezna 1952), ¢l. 2.

29 Vseobecna deklarace lidskych prav (10. prosince 1948), ¢l. 25.

30 Umluva o pravech ditéte (20. listopadu 1989), ¢l. 13 a 14; Evropska umluva o lidskych pravech (4. listopadu 1950), ¢l. 9 a 10.
31 Viz pracovni slozka o profesionlni etice vyuéujictho VDO/VLP v této publikaci.
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nevlastni absolutni standardy posuzovani spravnosti rozhodnuti nikdo. Vyucujici by zejména nem¢l morali-
zovat nebo vybizet studenty k urcitému jednan{ ani k jednanf jako takovému. K tomu se museji rozhodnout
studenti sami.

Studenti si tedy kritéria voli svobodné. Pii reflexi svych politickych soudt by si je méli uvédomovat. To pred-
stavuje velky pokrok oproti posuzovani vychazejicimu z emoci nebo intuice (,,dobré* a ,,$patné®). Na jeste
pokrocilejsi trovni mohou odtivodnovat svij vyber kritérii.

Studenti by si v8ak méli uvédomit, Ze v politice je tieba ¢init rozhodnuti a nevysloveni soudu je ve svém disledku

také rozhodnutim. Proto nestaci, aby vyslechli svou vnitini diskusi a své mluvéi propustili, aniz by dosli

ke konecnému rozhodnuti. Pii zvazovani{ rozpornych cilt, jako jsou tyto, mohou studenti v zasadé:

— stanovit priority, tedy rozhodnout se rodinné davky zachovat, nebo zavést politiku pifsnych skrta
ve vydajich;

— najit kompromis: v tomto pifpadé by to znamenalo drobné skrty v rodinnych davkach a mirné avérové
vydaje; dakladnéjsi promysleni vydaja v ramei nizstho rozpoctu tak, aby ti nejpotfebnéjsi nadale dostavali
pomoc. Technické aspekty tak ve svétle lidskych prav nabyvaji nového vyznamu.

V dtkladném promysleni otazky politického posuzovani podporuji studenty rizné metody, nikoli vsak
v$echny. Napiiklad:

— plenarni zasedani — kritické mysleni, debaty a diskuse;

— pisemna prace se zpétnou vazbou od vyucujiciho;

— ukolové uceni s naslednou fazi diskuse a rozboru.

Ucitel by mél vybrat témata, ktera umoznuji pfesvedcivy vybér kontroverznich postojui a jsou v moznostech

studentt, nejsou tedy piflis komplikovana. Aktualni dénf vyvold zajem studentd, ale je narocnéjsi, protoze
studenti 1 vyucujici jednaji jako prikopnici.
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Oddil 4 @

Vedeni procest uceni a vybér forem vyulovani

1. Uvod

Vyvolat a podporovat u studentti procesy ucen{ je jednim z nejuchvatnéjsich dkold, jez nase profese nabizi.
Nemate-li dostate¢né jasno o tom, jakymi procesy uceni prochazeji vasi studenti pfi plnéni ucebnich cild,
které jste vy (a/nebo oni) stanovili, nebudete moci nalezité naplanovat zptisoby a postupy vyuc¢ovani, uc¢ebni
¢innosti, tkoly a pracovni metody. Ve VDO/VLP mohou byt tyto zptsoby velmi rozmanité. Kdo vénuje ¢as
a usilf otazce, jak se lidé nejlépe uci, stane se ¢asem v oblasti uc¢eni odbornikem.

2. Ukol a kli¢ové otazky k vedeni procesii uéeni a vybéru
forem vyucovani

2.1. Ukol

Vyvolat a podporovat u studentd procesy ucenti je jednim z nejuchvatnéjsich dkold, jez nase profese nabizi —
ale také jednim z nejnaroc¢néjsich!

Vase predstavy a myslenky tykajici se procesti uceni tvoif takfikajic patet veskerych vasich planovacich snah.
Nemate-li dostatec¢né jasno o tom, do jakych procesti uceni vasi studenti vstupuji pfi plnéni uc¢ebnich cild,
které jste vy (a/nebo oni) stanovili, nebudete moci nalezit¢ naplanovat zptsoby a rimce vyucovini, ucebni
c¢innosti, tkoly a pracovni metody.

Zodpovézeni otazky, jak se jednotlivi studenti nejlépe nécemu nauci, je ¢asové narocny a casto obtizny
ukol. Kdo v8ak vénuje této otazce Cas a usili, prodiskutuje ji se svymi studenty a nakonec vyhodnoti a zvazi
shromazdéné zkuSenosti, stane se ¢asem v oblasti uceni odbornikem. Ucebn{ procesy jsou slozité a jejich
uspésnost a dokonalost zavisi na mnoha faktorech.

2.2 Klicové otazky

— Které ucebni procesy umozni studentim dosahnout cila?

— Jak mohu studentim umoznit plné vstiebat (ziskat), pochopit (zpracovat) a zapamatovat si (uchovat)
nové informace?

— Podporuje uéebni forma studenty v uplatnéni nové nabytych znalosti a dovednostf u dalsich ukola?

— Zaméfuje se planovany ucebni ramec nebo blok pfedev$im na vstfebavani, zpracovani a uchovan{ infor-
mac{ nebo na dovednosti pfenosu?

— Zvazil/a jsem pfi planovani tohoto u¢ebniho bloku podstatné aspekty (idedlni u¢ebni podminky)?

— Je hlavnim cilem uc¢ebniho procesu vybudovani struktury vyznamu, ziskani dovednosti nebo rozvinuti
postoje a pfipravil/a jsem studentim k dosazeni téchto cili pfiméfené formy vyucovani a uceni? Jaké
formy vyucovani a ucen{ prevladaji:

P cinnost (aktivita, vjroba nebo utvafeni néceho atd.)?

» mysleni (mentilni experimentovani, ,,vytvafeni* novych vhledt)?
» pozorovani?

» vyuka vykladem (pfednaska, vypravéni atd.)?
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P predklidini navoda, pomoc ¢i spoluprace?

P diskuse a debata?

P vytvateni pisemné dokumentace (zprava, studijni denik atd.)?
» média?

P specifické akce v redlném zivoté a prozitky?

P cxperiment, pokus a omyl?



Vedeni procesti u€eni a vybér forem vyucovani

Pracovni slozka 1: Tri faze procesu uceni

V kazdém procesu uceni lze rozlisit tii uzce souvisejici faze, které se navzajem podporuiji.

Ziskavani

/ N\

Zpracovani

Pienos -— P
a uchovani
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Ziskavani informaci

Ziskavani

pozorovani, zrak, cich, dotek, chut’,
sluch, vjem, cit, setkani, pfistupovani,
prozivani, zvazovani

Otazky k ziskavani informaci

Predeslé znalosti

Jak mohou studenti (re)aktivovat své piedeslé znalosti?

Pokladani otazek

Mohou studenti s tématem pracovat takovym zptisobem, aby mohli vymyslet otazky?

Smysly

Mohou studenti vyuzit k ziskavani novych informaci smysly?

Udf se studenti pomoci zraku, pozorovani, viaiimani, sluchu, naslouchani, pociti a emoci, doteku, chuti,
vanf atd.?

Ilustrace (dodani naléhavosti a barvitosti tématu)

Pouzivaji se ilustrace, modely, napodobeniny?
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Zpracovani a uchovani informaci

Zpracovani a uchovani

prozkoumavani, feseni problémd,
porozumeni, pochopen, ziskavani,
zapamatovani, vzpominani, opakovani,
zazivani si

Otazky ke zpracovani a uchovani informaci

Struktura

Je obsah uspofadan tak, ze pfedchozi kroky uceni zprostfedkovavajf ty nasledujici?

Vztazné body

Mohou studenti propojit nové informace s predeslymi znalostmir

Uroveii obtiZnosti

Jsou tkoly nastaveny tak, aby byly pro jednotlivé studenty — chlapce i divky — narocné, avsak v ramci je-
jich moznosti?

Prohlubovani porozuméni

Jsou ukladané ukoly a ramce vhodné k posileni a prohlouben{ toho, co se studenti naucili?

Zaznam

Zaznamenavajf studenti své vysledky (zprava, plakat, poznamky, kresba, diagram, skica atd.)?

Praxe

Maji studenti piflezitost procvi¢ovat nove nabyté schopnosti a dovednosti v co nejsirsim spektru kontextt?
Intenzita

Dostali studenti dostatek ¢asu a piilezitosti k dikladnému zpracovani novych informaci a prozitka?
Travime s danym tématem dostatek ¢asu, aby je studenti mohli prozkoumat do hloubky?
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Pfenos informaci

Ptenos

uplatnéni, pruzné zachazeni, testovani,
zvladani novych ukold, dtvéra, piistup,
ciny

Uceni musi vzdy obsahovat pfilezitosti k pfenosu informaci — abychom se vyhnuli hodnoceni jako ,,nauéil/a
se, ale zapomnél/a“, nebo ,,védél/a, ale nepochopil/a nebo nepromyslel/a“, ,véera splnil/a, dnes je to
pry¢ nebo ,,naucil/a se, ale nevyuzil/a“.

Otazky k pfenosu informaci

UZite¢nost

Ocenuji a zazivaji studenti uzite¢nost toho, co se naucili?

Prozitek uiCinnosti (motivace)

Zazili studenti pfimo souvislost mezi svym usilim a pokroky v uceni? Uvédomuji si studenti, ze jsou
sami odpovédni za rozsah svych znalosti, porozumén{ a dovednosti, tedy Ze mohou svym studijnim
usilim a ¢innosti né¢eho dosahnout?

Kontrola

Jsou zavéry zopakovany a znovu promysleny?

Dalsi a pokrocilejsi studium

Podnécuje uéebni blok, ktery studenti dokondili, jejich zdjem o dal$i a/nebo pokrocilejsi studium?
Udrzuje se u studentt emocionalni spojeni?

Uplatnéni

Je studentim, chlapcim i dévcatim, nabidnuta Siroka skala piilezitost{ k uplatnéni toho, co se naucili?
Vedi studenti, jak uplatnit své schopnosti a je-li uplatnéni jejich znalost{ a dovednosti néjak omezeno?
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Vedeni procesti u€eni a vybér forem vyucovani

Pracovni slozka 2: Pro¢ kfida a slova nestaé¢i aneb , odu¢eno # nauéeno*
a ,nauceno # uplatnéno v redlném Zivoté"

Vyucujici vyskoleni podle tradi¢nich metod vyucovani maji sklony nadhodnocovat dopad vyucovani pfedna-
$enim na studenty — ,,oduc¢eno znamena nauceno®. Tento pohled je zvlaste bézny na stiednich skolach, kde
jsou osnovy casto napéchovany velkym mnozstvim slozité latky. Pak je lakavé vyucovat zpusobem, ktery se
jevi jako nejrychlejsi a nejefektivnéjsi — vyucujici pfednasi, student naslouchd a déjepisec si muze pomyslet
,»prave jsem dokoncil/a 20. stoleti.

U¢i se vsak studenti poslechem pfednasek? A naudili se vSichni to, co vyucujici zamyslel — to, co chtél/a,
aby se naudili?

,Oducéeno # naudeno*

V konstruktivistickém pojeti zni odpovéd na tyto otizky ne, ,,oduceno # nauceno®. Uceni je individudlni
proces. Studenti doslova buduji svij individudlni systém védéni. Propojuji to, co uz védi a pochopili,
s novymi informacemi pomoci pojmu, vytvafejl pfedstavy, posuzuji je ve svétle svych zkusenosti atd.
Hledaji vyznam a logiku v tom, co se udi, stanovuji, co je relevantni a zapamatovanihodné a co neni, a mize
tedy byt zapomenuto.

A také delajf urcité chyby.

Vyucujici pfednasejici pfed publikem 30 studentd by si proto mél/a uvédomovat, ze v hlavach studenti
vznika 30 verzi prednasky, a ty se zabudovavajf se do jejich systéml vyznaml — které vyznacny profesor
psychologie Jerome Bruner nazval kognitivnimi strukturami.

Ucen{ vSak neobnasi jen budovani vyznamu, ale také odstraiovani chyb. Mlad{ studenti mohou napiiklad
vefit, ze noc pfichazi proto, ze slunce zapada, protoze to tak vypada. Vyucujici se samozfejme opravnéné
snazi tento zpusob mysleni napravit. Z pohledu studenta je toto napravné usili narocné a nekdy nepifjemné.
Pfednaska vyucujici/ho tedy muze jednomu studentovi pfinaset nové informace, zatimco jiny si uvédomi
chybu ¢i nedorozument, které je tieba napravit.

Z konstruktivistického hlediska je tedy tfeba ocekavat, ze chyby v logice a mysleni a $patné pochopen{ infor-
mac{ budou pravidlem, nikoliv vyjimkou — a to nejen v hlavach studentd, ale 1 v téch nasich.

Zmenit nase kognitivn{ struktury je proto slozitéjsi nez pouze nahradit ,,staré znalosti ,,novymi® tim, Ze je
vyucujici studentam ,,fekne®. Jde spiSe o proces trvajici delsi obdobf, kdy spolu soupeii protikladné soubory
myslenek a pojmut — a usili 0 napravu podstupuji studenti, nikoliv vyucujici.

»,INauteno # uplatnéno v realném Zivot&*

Vyucujici proto €asto pfi snaze napravit chyby studentu zjist'uji, Ze ,,fict™ jim, co je ,,spravne®, ¢asto nestaci.

Celf témto problémim:

— Studenti jakoby ,,neposlouchaji®. Jak mam vyfesit problém, kdy studenti ¢asto nezméni své chybné pied-
stavy poté, kdy jim byly pfedlozeny spravné skutecnosti, pojmy atd.?

— Student se uci jako papousci®. Jak mam vyfesit problém, kdy skolni védomosti existuji soubézné se
stérou naivnfho mysleni — obsahujictho logické a myslenkové chyby, nazory zalozené na nespravnych
informacich a odkazech na kazdodenni zkusenosti — a studenti si je nepropoji? Naudi se skolnf latku
na testy ,,jako papousci® a pak ji zapomenou.
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Tyto problémy znd kazda/y vyucujici. K jejich pfekonani nestaci ani konstruktivistické uceni. Studenti museji
s tim, co se naucili, néco délat — museji to uplatnit. Pro vyucujici/ho to znamena naptiklad:

— zadna pfednaska vyucujici/ho se neobejde bez nisledného tkolu;

— poslouchat vstupy studentt, naptiklad jejich referaty za ucelem posouzeni jejich procesu ucenf a Gspésnost;
— dat studentim odpovédnost za vlastni vyvoj napifklad pomoci zaveden{ tkolového ucen;

— poslouchat zpétnou vazbu studentt: obzvlasté dilezité pro me bylo... nejlépe se u¢im, kdyz...

Ukolem vyucujici/ho je poskytnout studentim nalezité piilezitosti k uéeni, posoudit, co funguje a co ne,
a komunikovat o tom se studenty. Konstruktivistické uceni véetné napravy a nasledného uplatnéni zabere

¢as. Proto se vyucujicf — mozna spolecné se studenty — musi rozhodnout, kterym tématim stoji za to véno-
vat ¢as podle hesla: ,,Délej méné, ale udélej to dobfe.
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Vedeni procesti u€eni a vybér forem vyucovani

Pracovni slozka 3: Vybér vhodnych forem vyucovani a uceni

Vybérem urcité formy vyucovani rozhodujete o tom, jak utvofite a zorganizujete uc¢ebni bloky a prostiedi
pro uceni. To vyvolava otazku, jaké razné formy vyucovani, uceni a socialni interakce zafadit a navzajem
zkombinovat, jaké je vhodné nacasovani jednotlivich krokt uceni a vybér materiald. Seznam otazek na pod-
poru tohoto procesu vybéru:

— Jaké formy vyuky podpofi zamysleny proces uceni?

— Jaké formy socialni interakce vyberu?

— Jakou strukturu a rytmus pro kurz zvolim?

— Do jaké miry se mohou studenti podilet na planovani lekci a formy vyuky?

— Jaké vyucovaci postupy jsou mozné vzhledem ke stavajicim vnéjsim podminkam?

— Ve kterych metodach a stylech vyuky jsem obzvlast¢ dobry/4?

— Co jiného mohu udélat, abych spolecné se studenty vytvofil/a dobrou atmosféru pro ucenf?

— Je piistup k vyuce stejné vhodny pro chlapce i divky?

— Podporuji hodiny spolupraci ve tfideér

— Byl ponechan volny prostor (kouty, oblasti), kam se mohou jednotlivi studenti nebo skupiny stahnout?

— Je tiida vzdy tim nejlep$im mistem k ucenf? Je tieba tfidu proménit ¢i piestavet? Jsou k dispozici mist-
nosti pro zvlastni acely? Mohly by byt uzite¢né exkurze nebo vyzkumné cesty?

— Kolik svobody poskytuji svym studenttim; jak hodnotim jejich schopnosti?

— Meli by se vsichni studenti ucit jednim, pfedem definovanym zpusobem? Je mtj pedagogicky pfistup
individualizovany a dostatecné flexibilni na to, aby odpovidal riznym potfebam, rychlostem a schopnos-
tem?

— Mohou studenti dostat na vybér rizné postupy?

— Jaké mnozstvi domacich ukola planuji?

— Jaké formy socidlni interakce jsou vhodné vzhledem k podminkam, cilim, obsahu a procesim uceni
(samostatnd prace, prace ve dvojicich, malé ¢i velké skupiny)?
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Vedeni procesti u€eni a vybér forem vyucovani

Pracovni slozka 4: Pét zakladnich forem vyucovani a uceni
Téchto pét metodologickych piistupt popisuje pét idealnich typt rimct interakce mezi vyucujicimi a studenty.

Kazdy z téchto piistupti umoznuje nebo vyzaduje jiny zptsob vzajemnych reakef a spoluprace mezi vyucu-
jicimi a studenty.

Piistupy jsou usporadany do skaly od klasické formy prace, kde je tsttednim bodem vyucujici (vyucovani
vykladem), po formy, které jsou stale vice orientovany na studenty.

Nenavrhujeme, aby byly formy orientované na vyucujictho zcela nahrazeny formami zaméfenymi na stu-
denty. Tvrdime spise, Ze vhodna je kombinace téchto forem a ze dlouhodobé¢ by mélo dochazet k posunu
smérem k formam zaméfenym na studenty.

Vnéjsi pozorovatel by mohl nabyt dojmu, Ze price orientovana na studenty znamena vice necinnosti
na strané vyucujici/ho. Tak tomu vsak neni. Vysvétlime zde podrobné, ze uloha vyuéujiciho se méni, pfe-
sunuje se z ptimé akce ve t¥{de k peclivé piiprave, pomoci a dohledu a spise se zvyraziiuje, nez umensuje.

Studenti, ktefi se maji naucit se ucit, by méli idealné byt podporovani vsemi svymi vyucujicimi ve vsech
pfedmétech. Projekt tohoto rozsahu musi nutné selhat, pokud by byl omezen na pouhy ostrivek napt.
projektové prace v oceanu metodické monoténnosti donekonecna se opakujici ,,vyuky vykladem®, ktera
studenty odsuzuje k mechanickému uceni.

Vysvetlujeme zde tyto zakladni formy vyucovani a uceni:
— vyuka vykladem;

— vedené uceni prozkoumavanim (diskuse ve tifd¢);

— oteviené ucent;

— individualni vyuka;

— projektové vyucovani.

Forma vyucovani Cinnosti Typické rysy

a ucen{

Vyuka vykladem Vypraveni, prednaska, - Ja (vyucujici) mohu pfedmét vyucovat piimo

Y Wy YP p J 2 2

predcitani, podavani podle dané situace ve tfide a reakce studenti jsou
zprav, vyklad, ukazky, okamzité zfejmé.
pfedvadeéni, vyuc¢ovani - Vsichni studenti maji dosahnout téhoz cile —
pomoci pifkladt ve stejném case, ve stejné mistnosti a prostiedi, tou

samou metodou a tymiz prostfedky.
- Studentiim je pfedavana predem stanovena ucebni

latka.
Vedené uceni Dialog, otazky, - Kombinace vykladu a podnétti vyuéujici/ho
prozkoumavanim podnéty, stimulace, a piispevka studentt.

(diskuse ve tfide) vedeni, podpora
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Otevfené uceni

Individualni
vyucovani

Vyucujici: rady,
zprosttedkovani,

podpora

Studenti: vybeér,
planovani, pokladani
otazek, objevovani,
vyzkum, navrhy,
analyza, pfemysleni,
kontrola, testovani

Vyucujict: diagnéza,
vedend, instrukce,
podpora, rada,
informace, kontrola,
dohled, motivace

Studenti: vybér,
modifikace a rozvoj
pracovniho programu,
¢teni, dosahovani cily,
kontrola a hodnoceni

Studenti se mohou podilet na rozhodovani.
Zajmy, potfeby a iniciativa studentd maji vysokou
prioritu.

Ucebni prostfedi podporuje aktivitu studentd
(flexibilni rozlozeni mista a prostoru, siroké
spektrum ucebnich materialt, koutek pro
experimentovani, malovani atd.).

Otevtené usporadani u¢ebniho prostredi.
Studenti dostanou na vybér ze skaly témat

a materiala.

Jsou k dispozici externi prostfedi pro uceni.
Svobodna volba ucebnich ¢innosti.

Samostatna prace nebo prace s partnerem ci

ve skupinach.

Otevfené ucen{ zahrnuje a podporuje sebeurcent,
osobni odpovédnost, zkoumani, spontannost,
orientaci v kontextu.

Prostiedi pro vyuku a ucenf je uzptisobeno
potfebam studenta (podle studentovych piedeslych
znalosti, schopnosti (dovednosti a talentd), zajmu,
socialniho a rodinného pavodu atd.).

Optimalni pfizpasobeni vSech prvki procesu uceni
individualnim potfebam a schopnostem studenta,
tedy pfizptsobeni pozadavkuy, cild, postupd,
metod, ¢asu, médif a pomucek (mnohorozmérna
specifikace).

Vyukové materidly, podpora médif (pocitace,
vyukovy software, video, pracovni sesity, modely,
obrazky pro studenty, ucebnice atd.).

Individualn{ uéeni podporuje Gcinnost, uspornost
z hlediska casu a usili, systematicky piistup,
nezavislost mysli a osobni odpovédnost.
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Projektové
vyucovani

94

Vyucujict:
zprostredkovani,
pozorovani, rady,
stimulace, podpora,
organizace,
koordinace

Studenti: stanoven{
cila, spoluprace,
planovani, diskuse,
vzajemna dohoda,
sbér dat a informaci,
pokladani otazek,
uplatnéni, studie,
expetrimenty,

testy, modifikace,
navrhovani, tvofivost,
vyroba, kontrola,
hodnoceni

Pro vybér tématu, pifstupu a ukold jsou rozhodujici
spole¢né zajmy, starosti a cile studentt.

Jako vychozi bod slouzi (slozity) skute¢ny problém
z realného zivota tak, jak jej vnimaji studenti —
chlapci 1 divky.

Prioritou je dospét k vysledkim a interdisciplinarni
(mezioborovy) piistup.

Studenti jsou povzbuzovani k tomu, aby cerpali

z vlastnich zkuSenosti, uceni je propojeno s praxi
v realném zivote.

Dlouhodoba cinnost prochazejici obvyklymi ¢astmi
a fazemi (iniciativa — posouzeni zajmu a potieb —
rozhodnuti o cilech — definice hranic, tzn. vylouceni
cilt, kterych nemuze byt dosazeno —

navrh projektu, planovani — koneény plan —
proveden{ — revize a vyhled do dalsich aktivit

po ukonceni projektu — kontrola a doladéni —
hodnocent).

Rozdélen{ a pridéleni ukolt: samostatna prace,
prace s partnery, v malych a velkych skupinach;
spoluprace.

Studenti navstévuji prostredni mimo skolu

a konzultujf se svymi rodi¢i a/nebo odborniky.
Projektova prace podporuje nezavislost mysleni

a uceni objevovanim, osobnimi a praktickymi
zkusenostmi a socialn{ interake{ s ostatnimi.
Vyucovani a uc¢eni povzbuzuje studenty k aktivité.



Oddil 5 @

Hodnoceni student(, vyucujicich a Skol

1. Uvod

Co z hlediska VDO/VLP plati o veskerém uceni a vyuc¢ovani? Jak a proc je tieba studenty hodnotit? Je hod-
noceni spravedlivé? Podporuje hodnoceni uceni a ucebni proces? Ve VDO/VLP je tfeba tyto otazky klast
podrobné z riznych divodu. Které kompetence lze hodnotit? Jaky druh znalosti ma ustfedn{ vyznam? Je
dulezité znat zpaméti clanky VSeobecné deklarace lidskych prav nebo znat strukturu systému spravedlnosti
ve vlastnf zemi? Na tyto otazky zde nemtzeme odpovédét, protoze jsme vsichni — celosvétové — uprostred
diskuse a nikdo (zatim) nema definitivni feSeni. Kazdy druh ucent je tfeba hodnotit podle jeho tspésnosti,
proto bychom tento aspekt radi peclivé prodiskutovali. Zasadni otazkou je, jakou formu hodnocent si zvo-
lime. Pokud vyucujici a studenti hodnoti uspésnost v pribéhu a nikoliv po skonceni procesu uceni (forma-
tivni hodnoceni), muze hodnoceni uceni zprostiedkovavat a podporovat vyssi tispésnost. V tomto clanku
chceme pfispét k hlubsimu pochopeni uceni tim, Ze pfedstavime rizné pifstupy k hodnoceni neposuzujicim
zpusobem. Nejde o to, zda musime hodnotit, ale jakou formu hodnoceni pouzijeme v kterém okamziku
a jaké ma toto hodnoceni konkrétni cile. Proto klademe otazky stejn¢ jako u spravného vybéru metody
ucent: nejde o to, kterd metoda je spravna, ale o to, kterd se pouzije kdy. VDO/VLP nejsou — jak uz zde bylo
nckolikrat feceno — jen predméty, ale mnohem vice. Jsou to pojmy, které spoludefinuji atmosféru vyucovani
a uceni. Pfi hodnoceni vysledki a vikonnosti studentl ve VDO/VLP se netestuji jen nabyté znalosti, nacvi-
¢ené kompetence a know-how v ramci pfedmétu. Hodnoceni zahrnuje také dynamické slozky jako postoje,
vhledy, dovednosti napii¢ osnovami jako pruznost, komunikaci, interakéni dovednosti, argumentaci atd.
Hodnoceni tedy ma razné rozméry. To plati pro v§echny pfedméty. Jsou zde také ur¢ité prvky VDO/VLP
jako hodnoty a postoje, které prosté mozna hodnotit nedokdzeme nebo nechceme, i kdyz je povazujeme
za ¢ast souboru kompetenci, které bychom radi studentim vtiskli.
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2.

Ukol a kli¢ové otazky k hodnoceni studentd, vyuéujicich a $kol

2.1 Ukol

V pribehu planovani vasich hodin a vyukovych celka si pozornost zaslouzi mimo jiné také otazka, jak
kontrolovat a zajistit pokrok studentd pfi uceni, jak urcit, jakého pokroku dosahli, a jak zhodnotit vysledky

uceni studentt a vasi vyukové c¢innosti. Jest¢ nez se hodiny uskute¢ni, musite tedy naplanovat, jak urcit ¢i

odhadnout a zlepsit ucinek a kvalitu své vjuky a jak zaznamenavat, analyzovat, zlepSovat a posuzovat praci

a ucebni aktivity studentt. Pfitom zvazite, jakymi opatfenimi a nastroji budete schopni zjistit, do jaké miry
tiida jako celek nebo jednotlivi studenti dosahli stanovenych cilti a, v piipadé potieby, na jakych kritériich

zalozit svuj systém znamkovani.

V této kapitole se dozvite o hodnoceni studentd, vyucujicich a skoly jako celku.

2.2 Kli¢ové otazky

Proces uceni studentt:

Jak se pozna a hodnoti tspésné uceni?

Jakym zptsobem se uplatiuje sebehodnoceni a hodnoceni od ostatnich?

Jak zajistim, aby studenti splnili cile?

Zazivaji studenti pfi uceni pravidelné aspéch?

Jsou si véedomi pokroku, kterého dosahli?

Dava mé vyucovan{ chlapcim a divkam stejnou $anci na dspéch?

Sleduji, kontroluji a zlepsuji studenti védomeé své ucebni a pracovni chovani?

Dostali studenti n¢jaké pokyny, které by jim pomohly pfi uc¢eni?

Mohou studenti sami kontrolovat a hodnotit své uc¢ebni chovani a své vysledky?

Mohou studenti urcit ucebni chovani svych spoluzaki pomoci vzijemného hodnoceni?
Hovoii studenti pfi svém sebehodnoceni také o svych vlastnich cilech, standardech, kritériich nebo
potfebach?

Vnimam pokrok jednotlivych studenta?

Jak identifikuji ucebni problémy jednotlivych studenta?

Jak pozoruji socialni interakce ve tiide?

Jak zaznamenavam své pozorovani a hodnocen{ jednotlivych studentt a tfidy jako celku?

Ucebni proces vyucujiciho:
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Jak se stanovuje a hodnoti uspésnost vyuky?

Jakym zptsobem se uplatiuje sebehodnoceni a hodnoceni ostatnimi?
Jak, kde a s kym reflektuji své vyucovani?

Jak se castni mi studenti?

Jak vztahuji Gspésnost ¢i neuspésnost svych studenti ke své vyucer
Jak rozpoznam svij pokrok ve vyuce a jak se u¢im jako ucitel/ka?



Hodnoceni studentd, vyucujicich a skol

Pracovni slozka 1: Rlizné rozméry hodnoceni

Rizné rozméry hodnoceni studentt obsahuji tfi roviny. Vzdjemnou provazanost téchto tif rozmért lze
vysvétlit pomoci tohoto krychlového modelu.

Rozmeér 1 — hlediska: studenti se mohou hodnotit sami (sebehodnoceni) nebo je mohou hodnotit ostatni
(hodnoceni ostatnimi).

Rozmeér 2 — formy: hodnoceni mize nabyvat tif riznych forem — hodnoceni procest uceni, hodnoceni
uspesnosti uceni a prognéza. Kazda forma ma své vyhody a nevyhody.

Rozmeér 3 — vztazné standardy: pfi hodnoceni se vyucujici mtze orientovat na individudlnf standard (stu-

dent), cilovy standard (ucebni cil) nebo socialni standard (postaveni studenta ve tifdé¢). Dopad hodnoceni
na budouci ucenf studenta do velké miry zavisi na vztazném standardu.

Hlediska — rozmeér 1

Sebehodnoceni
Hodnoceni ostatnimi , (‘/’
, VJMX
. ‘Od} Vztazné
Hodnoceni ucebnich procest
/ standardy —
\&\f(" rozmér 3
10
O‘O\
Hodnoceni aspésnosti ucent
50“&&

Prognéza

Formy — rozmeér 2

Nez se zac¢neme zabyvat jednotlivymi rozméry, musime si polozit otazku, jaké kompetence hodnotime.
Ve VDO/VLP jsou odpovedi na tuto otizku tii jiz probrané kompetence: kompetence analyzy, kompetence
politické argumentace a kompetence aktivatho jednani.

Z tohoto hlediska se mizeme zabyvat také nasledujicimi otiazkami, které se to¢i okolo nastaveni jasnych

a objektivnich kritérif hodnoceni a posuzovani:

— Jsou pfi testovani vykonnosti studenta skuteéné testovany nejzasadnéjsi aspekty (trvale ulozené infor-
mace, skutecnosti pfikladného vyznamu a — nad ramec pouhé znalosti skutecnost{ — ,,ndstroje mysleni
a ¢inu®, dovednosti a schopnosti)?
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Jsou kritéria urcujici jednotlivé znamky pfi znamkovani studentskych praci nezaujatar

Odpovidajf standardy vykonnosti v testu standardum podle osnov?

Byly vsechny pozadavky nutné k dosazen{ urcité znamky stanoveny predem (rtizné trovné Gspésnosti)?
Umoznuje test studentim také pochopit, které ¢asti uc¢ebniho cile splnili?

Byly vytvofeny rizné typy testovani pro studenty s riznymi vstupnimi podminkami?

Mohou studenti skladat testy individudlné, jevi-li se to jako vhodné (napifklad: mohou si vybrat kon-
krétni bod v case)?



Hodnoceni studentd, vyucujicich a skol

Pracovni slozka 2: Perspektivy hodnoceni

Vnitinf a vnéjsi hodnoceni umoznuje ¢loveku ziskat piehled o stavu vlastntho uceni a pfipravit dalsi kroky
na této cesté. Oba druhy hodnoceni také pomahaji stanovovat nové cile.

Vsichni lidé jsou zvykli na hodnoceni od ostatnich lidi. Pfi hodnoceni ostatnimi ¢loveék dostava zpétnou
vazbu od studentu, vyucujicich ¢i rodict.

Sebehodnoceni predstavuje schopnost odhadnout sebe sama a vyvodit z toho dusledky. Je to zasadni nastroj
podpory autonomie studentti a vyvadi je z naprosté zavislosti na zpétné vazbe vyucujictho. Studenti, ktefi
jsou schopni se realisticky odhadnout, si o sob¢ vytvoii lepsi obrazek a budou méné ohrozeni pocity nejis-
toty. Budou méneé zavisli na zpétné vazbé a chvale a mohou si reakce vyucujiciho vykladat pfimétenéii.

Sebehodnoceni a hodnoceni od ostatnich nemuseji byt zcela shodna, ale méla by byt vyslechnuta na spolec-
nych setkanich, promyslena a prodiskutovana. Student se automaticky nevidi stejné, jako ho vidi vyucujici.
Je tfeba nastinit razné Ghly pohledu a prodiskutovat je. Tak lze napravit slepé skvrny, zuzené uhly pohledu
nebo fixn{ pfedstavy. Studenti se museji krok za krokem naucit, jak odhadovat své kompetence a schopnosti
i jak poskytovat zpétnou vazbu ostatnim studentiim, jak pfijimat zpétnou vazbu a diskutovat o ni. Pomoci
tohoto postupného piistupu si mize sebehodnoceni a hodnoceni od ostatnich zacit 1épe odpovidat.

Krok 1 Krok 2
Vnimani Vnimani Vnimani Vnimani
sebe od sebe od
sama ostatnich sama ostatnich
mala shoda vétsi shoda
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Hodnoceni studentd, vyucujicich a skol

Pracovni slozka 3: Perspektivy a formy hodnoceni

Hodnoceni ucebnich procesu (formativni)

Tato perspektiva slouzi ke zlepseni, kontrole a testovani ucebniho procesu studenta nebo studentovych
a ucitelovych ¢innosti pfi plnénf urcitého cile.

Hodnoceni uspéSnosti uceni (sumativni)

Zavérecné hodnoceni v uréitém bodé v ¢ase shrnuje znalosti a dovednosti, které student nacerpal. Hlavnim
cilem je informovat napiiklad studenta nebo rodice o studentove vykonnosti.

Prognostické hodnoceni

Tento typ se zaméfuje na studentdv budouci vyvoj. V raznych fazich vzdélavani student dostava od osob
podilejicich se na jeho vzdélavacim procesu (studenti, vyucujici, rodice a v nékterych ptipadech skolni psy-
chologové a ufady) doporuceni, jak dale postupovat ve své vzdélavaci kariéfte.

Hodnoceni ucebnich procesti

Hlavnim cilem hodnoceni ué¢ebnich procest (neboli formativntho hodnoceni) je podpofit jednotlivého stu-
denta. Tim se zvySuje ucinnost uceni. Namisto boje se symptomy se hledaji a fesi zakladni pfic¢iny potizi
s ucenim (tyto divody mohou byt kognitivn{ i emocionaln{). Chyby se neopravuji, ale analyzuji. Timto zpu-
sobem lze porozumeét pfedstavam a myslenkovému nastaveni studenta a podpofit ho zacilenym zptisobem.
Obtize je tfeba prodiskutovat spolecné se studentem a lze je vyfesit pomoci specialnich podpurnych opat-
fenf ¢i ukolt. Diky analyze zdroje chyb se studenti nemuseji povrchné pfizptisobovat a necitf se byt vydani
na milost svym obtizim. Namisto toho se naudi, jak rozvijet individualni strategie zvladan{ problému.

Z tohoto hlediska znamena uspésné ucen{ neustalé kormidlovani procesu uceni a praci na chybach obou —
vyucujici/ho i studenta, nejen pouhé hledani nejlepsi metody.

Moznosti hodnoceni ucebnich procesu:
— pozorovani;

— malé, kazdodenni testy;

— testy po dlouhé ucebni fazi.

Testy hodnotici ucebni procesy pusobi jako indikdtor procesu vyucovani a uceni. Umoznuji studentim
1 vyucujicim oveéfit uspesnost. Mezery a nejistoty 1ze doplnit dodate¢nymi tkoly.

Moznosti testovani:

— pozorovani studentd pii feseni tkolu;

— ptesné sledovan{ a analyza dokoncenych ukolu;
— individualni rozhovory o dokoncenych tkolech;
— kladenf otazek o zptsobech feseni problému;

— kratké testy.

Z pozorovani a z rozhovort o zptsobu zpracovani ukold a o zdrojich chyb vyvstavaji individualni cile, které
si studenti stanovuji sami, ve spolupraci s vyucujici/m nebo je pro né stanovi vyucujici.
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Z uplatiiovani tohoto typu hodnoceni v nasi vjuce logicky vyplyva posun k:

uceni orientovanému na cil namisto cisté obsahové orientovaného ucent;
individualizovanému ucen{ namisto uceni, kdy vsichni pracujf na témze tkolu.

Hodnoceni uspéSnosti uceni

Posuzovani aspé$nosti uceni (neboli sumativni hodnoceni) pfedstavuje hodnoceni studentovy uspésnosti
v kostce. Shrnuje veskeré ziskané znalosti a kompetence. Pasobi jako nastroj zpétné vazby pro rodice, stu-

denty a vyucujici. Mtze byt zakladem cilené podpory.

Takovato hodnoceni se vyuzivaji po dlouhych blocich vyuc¢ovani a hodnoceni pomoci pozorovani a testt.
Informuji rizné adresaty o tom, do jaké miry studenti dosahli riznych cila. Pfikladem hodnoceni aspés-
nosti ucen{ jsou razné druhy testd, které provefuji studentovy nashromazdeéné znalosti nebo kompetence
v uréitém pfedmétu za urcité obdobi (napifklad kvizy demokracie, testy z matematiky, testy ze slovicek,
testy spolecenskych studif). Hodnoceni dspésnosti uceni se bézné vyuziva ve skolach ve vsech pfedmeétech.
Je sice nutné pii znimkovani studentt a poskytuje vyucujici/mu selektivni informace o studentové celkové

vykonnosti, vyznacuje se vSak urcitymi problémy.

Jako zpétna vazba se pouzivaji znamky. V souvislosti se znamkami ztstava nékolik nevyfesenych probléma.

Ruizni vyucujici hodnoti praci téhoz studenta odlisné. Hodnoceni neni objektivni. Z tohoto hlediska
nezalez{ na tom, o jaky pfedmét jde — test z matematiky bude riznymi vyucujicimi hodnocen stejné roz-
diln¢ jako esej. Hodnoceni je silné ovlivnéno hodnotici/m vyuéujici/m. Hodnoceni muze byt ovlivhéno
virou ve studenta, jeho pfedchozimi studijnimi aspéchy, tiidou ve které se ucitel se studentem setkava ¢i
prostiedim ve kterém s nim travi ¢as. Lze tedy tvrdit, Ze objektivita jako kritérium neni splnéna.
Vyucujici ma sklony stejnou praci studenta hodnotit rizné v riznych bodech v ¢ase. Hodnoceni neni
spolehlivé. Bez ohledu na to, ktery pfedmeét je hodnocen, bude vyucujici hodnotit v raznych bodech
v case ruzné. Lze tvrdit, Ze nenf splnéno kritérium spolehlivosti.

Neni jasné stanoveno, co znamka vyjadiuje (dovednosti, kompetence, znalosti, postoje?). Kdyz vyucu-
jici pouzivaji pfi svém hodnocen{ dspésnosti znamky, spojuji ve znamce rizné aspekty: od uspésnosti
v minulém semestru, odhadovanych schopnosti, zlepseni nebo zhorseni prospéchu v porovnani s tfid-
nim pramérem po motivacni a disciplinarni aspekty. Pro studenta je velmi tézké skutecné zjistit, co
dana znamka pfedstavuje. Obvykle studenti rizné hodnotici strategie svych vyucujicich neznaji. Obsahy
mohou byt mnohorozmérné a prostor pro vyklad siroky. Vzhledem k tomu, ze znamkovani plni v nasi
spolecnosti natolik riznorodé funkce jako kvalifikace, vybér a rozmist’ovani, je vyklad udélenych zna-
mek jeste slozitéjsi. Lze tvrdit, ze neni splnéno kritérium platnosti. Pro vétsinu vyse uvedenych funkei
neni znamkovani podle uspésnosti uceni pouzitelnym indikatorem budouci dspésnosti ve skole, pfi stu-
diu nebo v profesnim uplatnéni.

Bézna praxe znamkovani podle hodnoceni spésnosti ucenf ma velmi dtlezity nezadouci tcinek: znam-
kovan{ ve tiidé s normalnim rozlozenim zaku vede k dalsimu mnozZeni prozitka selhani u akademicky
slabsdich studentd. Protoze téch par mist pro velmi dobré a dobré studenty je ve tiidach s normalnim
rozlozenim studentl rezervovano pro tytéz studenty, na opacném konci skaly pak vzdycky konei také
stale stejni studenti. I kdyzZ se jejich akademicky prospéch zlepsi, stejné ztstanou na konci. Proto fazeni
studentt ve tfid¢ podle naméfené vykonnosti vede jen ke ztraté¢ motivace a zajmu, protoze situace se —
zejména pro ty slabsi — neméni.

U urditych situaci ¢i jeva neni znamkovani mozné: v pfedmeétech jako matematika muiize byt snazsi nalézt
spravnou ¢i chybnou odpovéd. U uméleckych pfedmétt nebo jakékoliv jiné tvofivé oblasti uceni ¢i
u jazyku je to obtiznéjsi diky chybéjicim nebo nejasnym kritériim hodnoceni a skutecnosti, ze v raznych
pfedmétech se spoustéji rizné kompetence ¢i dovednosti. Ve VDO/VLP miize diskuse o riznych zpt-
sobech feseni problému vést k velmi tvofivym ¢i novatorskym myslenkam, zatimco v jinych pfedmétech
muze byt za spravnou povazovana jen jedna odpoved. Je zde tedy riziko, Zze znamky a pfani moci vie
oznamkovat podle metody hodnocen{ aspésnosti uceni miize vést k uniformité. Nemutze dojit k tvir-
¢imu hledan{ novych zptsobu feseni dkolt.
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— Aritmetika znamkovani neni matematicky platna: idealn¢ jsou znamky jen hrubym odhadem piiblizného
umisténi studenta ve ti{dé. V tomto ohledu nemuze situaci zlepsit ani vyuziti velmi pfesnych matematic-
kych metod. Praimérna znamka vypoctend jako soucet udélenych znamek vydéleny jejich poc¢tem muze
slouzit jen jako povrchni dodate¢né ujisteni. Zavisi také na dobé¢, kdy byla znamka udélena. Student,
ktery zah4jil semestr s pomérné Spatnou znamkou a ¢asem se zlepsil, by mél byt hodnocen jinak nez
student, jehoz znamky se v prubchu semestru zhorsily. I kdyZz vypocteny pramér mutze byt stejny, stav
uspesnosti a pokrok v uceni téchto dvou studentt nikoliv.

Vzhledem k vy$e zminénym problémum by hodnoceni Gspésnosti uc¢eni nemelo byt jedinym zpusobem
shromazd’ovani informaci o studentové vykonnosti ve VDO/VLP. Nabyté kompetence a dovednosti by
meély byt méfeny také pomoci metod formativniho hodnoceni.

Prognostické hodnoceni

Prognostické hodnoceni je prostfedkem odhadovani a pfedpovédi budouci kariéry. Prognostické hodnoceni
kombinuje zakladni aspekty hodnocen{ ué¢ebnich procest a hodnoceni Gspésnosti uceni a smeéfuje k dia-
gnostice studentovy budoucnosti. Poklada otazky jako: jak mizeme podpofit individualni vyvoj a pozitivani
ucebni procesy? Prognosticka hodnoceni jsou dilezita v raznych stadiich studentova akademického zivota
jako:

zapis do skoly;

— opakovani ro¢niku;

— ptestup do jiné tiidy/skoly;

— ptechod na jiny typ skoly (napiiklad zvlastni skolstvi);
— ptechod na vyssi stupen.

V tomto ohledu se v minulych desetiletich diskutovalo o tom, zda lze prognostické hodnoceni skute¢né
povazovat za formu hodnoceni, nebo je tfeba jej povazovat za funkci hodnoceni.
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Hodnoceni studenti, vyuéujicich a Skol

Pracovni slozka 4: Vztazné standardy

Existuji tfi razné zakladni vztazné standardy hodnoceni a bodovani vykonnosti studentu:

1. Individualni kritérium: studentova soucasna vykonnost je porovnana s jeho praci v minulosti.
2. Objektivni kritérium: studentova vikonnost je porovnana s definovanymi cili ucen.

3. Socialn{ kritérium: studentova vikonnost je porovnana s vykonnosti studenti ve stejné tifdeé nebo stejné

vekové skupineé.

U

©
Typ kritéria Individualni kritérium | Objektivni kritérium Socialni kritérium

Vztazna hodnota Pokrok v uceni

Informace Kolik se naucil od oka-
mziku 1 do okamziku 2?
Typ hodnoceni Testy, slovni hodnoceni,

zprava o pokroku v uce-
ni, strukturovana forma
pozorovani

Pedagogické disledky  Velmi vysoké

Cil uceni

Do jaké miry se student
pfiblizil k cili uc¢en{?

Test orientovany na cil,
zprava o pokroku ucent,
strukturovana forma
pozorovani

Velmi vysoké

Normalni kfivka rozlo-
zeni, aritmeticky pramér,
odchylka

Jak velka je odchylka

individualnfho pokroku
od primeéru?

Test véetné znamky orien-
tovany na prameér tfidy

Casto se pouziva k vy-
béru, neni dulezité

u orientace na podporu
studentt
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Hodnoceni studentd, vyucujicich a skol

Pracovni slozka 5: Hodnoceni studentt — vliv hodnoceni na pojeti sebe sama

Skolni hodnoceni je velmi siroka oblast. Ma vliv nejen na zjevné, pozorovatelné véci jako zputsobilost stu-
dentd, na jejich postaveni ve spolecnosti kvili znamkam a potazmo na akademickou kariéru. Skolni hodno-
cenf mé vliv také na jiné, vnitini aspekty jednotlivee, jako je obraz sebe sama, sebetcta a obecna piedstava
o vlastnich kompetencich a schopnostech. Skola m4 obrovsky vliv na vanimani vlastnich kompetenci. Jeji
piimy vliv zalez{ na volbé a provedeni hodnoceni.

Socialni kritérium

Vzhledem k socialnimu kontextu, v némz se ve $kole odehrava uceni, 1ze s vyuzitim socialntho kritéria ziskat
zasadn{ informace o kompetencich ve srovnani s jinymi studenty. Zarovent odhady kompetenci v kompara-
tivni socialni perspektivne silné ovliviiuji sebepojeti studentt a jejich minén{ o nich samych.

Individualni kritérium

Vyuzit{ individudlniho kritéria hodnoceni znamena vzajemné porovnavani vnitinich rozdili u jednoho stu-
denta. Jaky je rozdil mezi jeho prospéchem ve VDO/VLP pied mésicem a nyni? Pouzivd se zde casové
porovnani. Toto kritérium jako nastroj hodnoceni upfednostiiuji zvlaste mladi studenti. Po urcity cas se zazna-
menava vyse ,,pfidané hodnoty“. Diky tomu je mozné studentovi poskytovat zpétnou vazbu o mife jeho
uspésnostii o tom, jak se zvysila ¢i snizila. Jeho uspésnost se neporovnava s uspésnosti jinych studentd. Pozor-
nost je zamétena na pokrok. Tento zptsob hodnoceni také odpovida neformalnim mimoskolnim procestm
uceni, kdy student hodnoti své kompetence samostatne.

Objektivni kritérium

Porovnava se akademicka uspésnost s u¢ebnim cilem. Individualné dosazeny pokrok v uceni se porovnava
s realisticky dosazitelnym cilem. Tento zptisob hodnoceni je norma zalozena na cili a informuje nas o cesté
ke splnén{ cile definovaného jako dokonaly uspéch. Porovnani studentovy dspésnosti s pokrokem v uceni
ostatnich student neni podstatné. Testy s danymi kritérii se orientuji na jasné definované cile. Méfi Gspés-
nost podle charakteristik stanovenych vyucujici/m. To také znamena, ze vyucujici musi stanovit a predstavit
cile, k jejichz dosazeni majf studenti sméfovat. Uspésnost studenta tedy nebude porovnavéna s dspésnosti
jinych studentt. Podle raznych studif na toto téma socialni procesy porovnavani mezi studenty vznikaji
pouze, pokud se pfi hodnocen{ nepouziva objektivni kritérium.

Jaké jsou vysledky tohoto rozboru? Pokud chce vyucujici posilit sebepojeti svych studentt a jejich minéni
o nich samych, hodnoceni by se mélo fidit objektivnimi kritérii. Cile stanovené vyuéujici/m museji byt
jasné a museji byt studentim sdéleny.
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Hodnoceni studentq, uéiteld a kol

Pracovni slozka 6: Kontrolni seznam ,Jak hodnotit studenty”

Kdyz ucitelé hodnotf studenty, méli by mit na paméti hlavni zasady uvedené v nasledujicim kontrolnim seznamu:

— Hodnoceni by mélo byt nastrojem podpory: mélo by napomahat k definovani pozice jednotlivce, posky-
tovat tipy k dalsi praci, posilovat sebepojeti studentt a jejich minén{ o sobé samych.

— Hodnoceni by studentim mélo pomahat a umozfovat jim hodnotit sebe sama.

— Hodnoceni musi byt transparentni: studenti museji znat, na zakladé ¢eho je hodnoceni provadeéno, jaka
jsou hodnotic{ kritéria, jakoz i uplatnované normy.

— Hodnoceni musi odpovidat obsahu a cilim. Znalosti museji byt hodnoceny jinak nez kompetence
a dovednosti.

— Ucitelé museji mit na pamét, jaka je funkce vybéru, ktery provadéji pii znamkovani. Hlavnimi metodami
a nastroji pro hodnoceni by se v budoucnosti mély stat rozhovory a zpravy, a nahradit tak sumativani hod-
noceni jako jedinou uzivanou metodu. Pouze timto zptsobem lze zvysit prostupnost skolského systému.

— Testy by mély byt koncipovany tak, aby hodnotily postup smérem k vytycenym cilam. (Testy rovnéz
poskytujf informace o kvalité vyuky, jez byla uplatnéna za ucelem pfiblizeni se témto cilim: vysledky
testd proto poskytuji nejen informace o vykonu studentd, ale i o kvalité vyuky daného ucitele.)

Otazky pro sebehodnoceni

Ucebni proces studentt:

— Jak zajistim, aby studenti dosahovali cfla?

— Meli studenti pii studiu pravidelné pocit dspéchu?

— Jsou si védomi pokroku, ktery ucinili?

— Poskytuje ma vyuka stejné piilezitosti aspéchu chlapcum i dévcatim?

— Sleduyji, idi a zlepsuji studenti védomé své studijni a pracovni chovani?

— Dostali studenti n¢jaké pokyny, jejichz cilem bylo pomoci jim pfi studiu?

— Mohou studenti samostatné fdit a hodnotit své studijni chovani a vysledky?
— Zohlednujf studenti pfi sebehodnoceni i své vlastni cile, standardy, kritéria ¢i potieby?
— Vnimam pokrok jednotlivych studenti?

— Jak identifikuji studijn{ problémy jednotlivych studentt?

— Jak sleduji socialn{ interakei ve tfide?

Jakym zptsobem si vedu zaznamy o svych pozorovanich a o svém hodnoceni jednotlivych studentt a tfidy
jako celku?

Nekolik otazek ke studijnimu procesu ucitele:

— Jak, kdy a s kym reflektuji svou vyuku?

— Jakym zptisobem umoznuji studentim zapojit se?

— Jakym zptsobem nachazim spojitost mezi dspéchem ¢i neuspéchem studentt a svou vyukou?
— Jakym zptsobem zjist'uji sviij pokrok pii vyuce a jak se ucim coby ucitel?
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Pracovni slozka 7: Hodnoceni uditelu

Ziskavani zpétné vazby ohledné vysledkl studentt je jednou z ustfednich zasad skoly.** Ziskavani zpétné
vazby ohledné kvality vyuky je soucasti profesniho vzdélavani. Tak jako hodnotime studijni proces a osvo-
jovani kompetenci, dovednosti a znalost{ u nasich studentt, je velmi dulezité pfimét ucitele, aby hodnotili
svou vyuku VDO/VLP.

Bez solidni zakladny pro porozuméni soucasnému stavu vyuky nebude mozné vyvodit zadna doporuceni
pro budouci zlepseni ani podniknout kroky vedouci k dal§simu rozvoji dovednosti, metod a postupt uci-
teld. Nakolik se vsak ucitelam daff hodnotit jejich vlastni vyuku? Skutecnost je takova, ze vétsina ucitelt
ma tendenci budouci vysledky student podcenovat. Kromeé toho ¢asto nedokazou pozménit své metody
a styl vyuky, je-li to zapotfebi. Situace je jesté zajimavejsi, vezmou-li se v tvahu razné pohledy pii hodno-
ceni: ve srovnani se vSemi ostatnimi skupinami ucastnicich se hodnoceni (studenti, rodi¢e, administrativni
pracovnici ve skole aj.) se zhodnoceni vlastni vyuky ze strany ucitelt do znacné miry lisf od vsech ostatnich
formulovanych nidzort.” Musime ucitele posilovat v jejich pfesvédéenich? Nebo si musi osvojit nékteré
nové kompetence, aby ucinili krok zpét a kriticky, ale zaroven realisticky zhodnotili svou vyuku?

32 Helmke, A. (2003). Unterrichtsevaluation: Verfahren und Instrumente. In: Schulmanagement, 1:8-11.
33 Clausen, M .— Schnabel, K. U. (2002). Konstrukte der Unterrichtsqualitit im Expertenurteil. In: Unterrichtswissenschaft,
30:3, s. 246-260.
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Pracovni slozka 8: Sebehodnoceni uéitelt

Z hlediska kazdodenni $kolni praxe pfedstavuje sebehodnoceni ucitelt nejpragmatictéjsi a nejsnazsi metodu
hodnoceni. Tento druh hodnoceni obvykle probihd mezi uciteli automaticky, nikoliv vSak systematicky.
Ve veétsine piipadi uditelé uvazuji o své vyuce, kdykoliv to povazuji za potiebné, nebo na zakladé intuice,
vétsinou tehdy, nejsou-li spokojeni s vysledky. Podobné sebereflexe mohou usnadnit kontrolni seznamy
podobné tomu nésledujicimu:

— Jak se mi podafilo stimulovat proces uceni?

— Jak se mi podafilo udrzet zajem studenti o obsah?

— Byli studenti vedeni k tomu, aby vénovali pozornost dstfednim problémim a ukolim?

— Je v hodinach viditelné jasné zameéteni?

— Kolik otdzek jsem polozil/a?

— Jaké otdzky jsem polozil/a?

— Jaké otazky polozili studenti?

— Trykaly se otazky problému ¢i dkold?

— Které piispévky vedly ke kterym otazkam?

— Naslouchal/a jsem studentim?

— Byla dodrzovana dohodnuta pravidla komunikace ve tifdé?

— Jak jsem reagoval/a na ptispévky studentdr

— Zopakoval/a jsem piispévky studenti slovo od slova?

— Vyuzival/a jsem stereotypni formy upeviiovani?

— Byla stimulovana interakce mezi studenty?

— Jaké procento piiblizné predstavovaly mé vlastni piispévky?
2 2 2 Y [REEEEVSY

— Jaké procento pfiblizné pfedstavovaly piispévky studenttr?
p p p Y IPERpEvIYy

— Meli n¢kteff studenti mimofadné vysoké procento piispévkur

— Jaka byla acast divek ve srovnan{ s ucasti chlapct?

— S jakymi piispévky pfichazeli tzv. ,,problémovi* studenti?

— Zaméfoval/a jsem se na uréité studenty?

— Jakym zpusobem vznikaly konfliktnf situace?

— Jak probihaly konflikty?

— Jak byly konflikty feseny?

— Pochopili studenti zadané dkoly?

— Jak byly ukoly zapojeny do procesu?

— Jakymi zptisoby jsem poskytoval/a podporu?

yill Z4p Y] |0 [ZRNIS

— Jak byly prezentovany vysledky?

— Jak byly zaznamenavany znalosti, porozuméni a zjisténi?
Yy y p ]

— Ng¢jakeé dalsi otazky?
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Je tfeba poznamenat, ze podobné seznamy maji smysl pouze tehdy, uplatiuji-li se na zakladé solidnich,
veédecky a empiricky podlozenych znalosti procesu vyuky a jeho ucinkd. Ve viech ostatnich ptipadech pouhé
odpovedi na tyto otazky vedou pouze k plnéni jakési povinnosti. Za druhé, vétsina vyuzivanych kontrolnich
seznamu pfinasi urcitou smeésici raznych aspektd, nepfedstavuji vsak vycerpavajici soubor vsech aspekta,
které mohou byt v urcité hodin¢ duilezité. Proto pouzivame-li kontrolni seznamy, je velmi dilezité, abychom
je nepovazovali za uzaviené a abychom vyhradili uréity prostor pro aspekty, které nelze pfedvidat.**

34 Becker, G. E. (1998). Unterricht auswerten und benrteilen. Beltz, Weinheim.
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Pracovni slozka 9: Prace s deniky, protokoly a portfolii®*®

Uvazujeme-li o své vjuce s vyuzitim denikd, protokold a portfolif, muze to byt idedlni metoda sebehodno-
cen{ a dobré vychodisko pro zahajeni didaktickych a pedagogickych diskusi.

Deniky

Denik je obvykle koncipovan tak, ze umozauje urcity dialog (s jinym ucitelem, s kolegou z jiné skoly apod.).
Do deniku ucitel zapisuje denikovym zptisobem své zkusenosti a rovnéz zaznamenava své osobni interpre-
tace a pocity ohledné urcité vyuc¢ovaci hodiny nebo urcitého chovani nebo zpusobu interakce, kterou uplat-
nil. Denik ponechava prostor pro osobni poznamky i pro poznamky jiné osoby. Vstupuje-1i ucitel do dialogu
s jinou osobou a Cte si jeji poznamky, interpretace a tvahy tykajici se néceho, o ¢em jiz sam uvazoval, vede to
k hluboké reflexi o procesu vyuky a uceni a otevira to prostor k dalsi diskusi. K reflexi o hodinich VDO /VLP
se doporucuje, aby druhy ucitel ¢i kolega byl sim obeznameny s problematikou VDO/VLP.

Protokoly

Protokol je popis procesu, do kterého nevstupuji zadné komentate ani osobni poznamky. V protokolu maji
své misto pouze Cista fakta. Kdyz si v ném posléze ucitel Cte, vede to k urcité reflexi. V tomto sméru lze
protokol pfirovnat k denfku, ovSem s tim, Ze neobsahuje prvek osobnich interpretaci a dialogu. Protokoly
maji smysl pouze tehdy, pokud si je ucitel skute¢né prochazi s relativné kratkym ¢asovym odstupem. Protoze
protokol neobsahuje zadné poznamky ani interpretace, muze byt pomérné tézké vybavit si urcité aspekty
vyucovaci hodiny, od které uplynula jiz delsi doba.

Portfolio

Portfolio je sbirka materiald, které vytvofil a shromazdil dany ucitel. M4 dokladat silné stranky jeho hodin
VDO/VLP, ale i jeho identifikované oblasti pro dalsi rozvoj. Portfolio md byt nistrojem, ktery doklada
kompetence ucitele v urcité oblasti. V moderni odborné pfipravé ucitela a prabézném vzdélavani ucitelt
se portfolia stala béznym nastrojem pro ucely kvalifikaci. Soucasné portfolio pfedstavuje nastroj vedouci
k reflexi. Poskytuje prostor pro kritiku a hodnot{ t¢innost vyucovacich hodin, metod, interakce se studenty
apod. Do portfolia muize byt zahrnuto nasledujict:

—  kratky zivotopis ucitele,

— popis tiidy,

— vybrané hodiny (véetné pracovnich listl, materiala pro studenty),

— hodnocené vystupy student,

— vysledky testa (existuji-li),

— osobni konstatovani k filozofii vyuky VDO/VLP daného ucitele,

— vystupy jako napt. videozaznamy ¢i fotografie z nékterych hodin VDO/VLP,

— zpétnd vazba kolegy, kteff hodiny VDO/VLP navstivili,

— projektova dokumentace, pokud ji uditel v souvislosti s VDO/VLP ptipravil.

35 Metody navrhované v této pracovni slozce mohou byt vyuzity i pro studenty a pfedstavuji bézné nastroje vjuky a soucast u¢ebni
kultury v raznych evropskych zemich.
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Pracovni slozka 10: Kooperativni vyuka a zpétna vazba kolegt

Kooperativai plinovani hodin VDO/VLP ve spoluprici s druhym ucitelem bezpochyby muze byt uzite¢-
nym nastrojem pro vzdjemné informovani a koordinaci, jakoz i pro ptipravu hodin véetné vyhodnocovani
ucinnost téchto procesi.” Kooperativai plinovani se mize omezovat na pouhou pfipravu hodin (jak se to
déje ve vetsine zemi) nebo muze vést ke spolecné vyuce na dané vyucovaci hodiné (spole¢né formou tymové
vyuky). Iniciovani kooperativnich opatfeni za ucelem piipravy a realizace hodin ma na pedagogickych sko-
lach v mnoha evropskych zemich stale nizkou prioritu. Vytvofit kulturu, ve které jsou dvefe pro jednoho
i druhého oteviené, trva pomérné dlouho.

Je zajimavé, ze mnoho uéitel s uzsi spolupraci s jinym kolegou viha.” Je tomu tak proto, ze chybi modely
osveédcené praxer Je tomu tak proto, Ze se ucitelé boji, Ze by museli ve $kole travit jesté vic ¢asur Je tomu tak
proto, ze se ucitelé boji, ze je budou kolegové hodnotit?

Jednou z forem kooperativniho planovani a vyuky, které usetif mnoho cenného casu, jsou hospitace kolegt
ve vyucovacich hodinaich VDO/VLP. Jako voditko je mozno vyuzit nasledujici navrh: *

Velikost skupiny: Tii ucitelé se vzajemné navstévuji dvakrat za pololeti (kazdy je navstiven
dvakrat a vykona Ctyfi navstévy — vzdy chodi dva).

Organizace: Vsichni tfi ucitelé planuji navstévy spolecné podle skutecného rozvrhu
decentralizovanym zpusobem.

Relevance predmeéti: Kazdy uéitel sleduje hodiny VDO/VLP ostatnich ucitelt. Neni podstatné,
jaké jsou jejich hlavni pfedméty (nebo jaké pfedmety dfive ucili).

Sestaveni skupiny: Vytvofeni spole¢né skupiny mutize nastat ze solidarity. To zabezpe¢i mini-

malni droven davery.

Ukol feditele: Ukolem feditele je sledovat, zda je splnén minimalni pocet navitév mezi
zapojenymi uéiteli. Reditel by se nemél zapojovat do otazek obsahu spoje-
nych s vyukou.

Tematické zaméfent: Otazky, které mohou byt hlavnimi body téchto hospitaci kolegti, mo-
hou vznikat v disledku riznych zajmu ¢i vztaha: a) ucitel si pieje ziskat
zpétnou vazbu k uréité otazce, b) byla schvalena ¢i zavedena nova meto-
da/cinnost a nyni je tfeba ji zhodnotit, c) je tfeba zhodnotit pedagogické
zasady (napf. formulované v programu ¢i profilu skoly).

Pro zavedeni prvku zpétné vazby ze strany kolegti, spolecnych hospitaci a analyzy do kooperativniho pla-
novani vyuky hovoii nékolik argumentt. Hospitace na hodinich VDO/VLP vedenych kolegy bude pozi-
tivnim piispévkem, ktery poskytne uciteli novy pohled na jeho vlastn{ vjuku pfedmétu. Funguje nejen jako
diagnosticky nastroj, ale i jako nastroj pro zdokonalovan{ ucitelova stylu a metod.

36 Helmke, A. (2003). Unterrichtsevaluation: Verfahren und Instrumente. In: Schulmanagement, 1:8-11.

37 Tamtéz.
38 Klippert, H. (2000). Pdidagogische Schulentwicklung. Planungs- nnd Arbeitshilfen zur Forderung einer neuen Lernkultur. Beltz, Weinheim.
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Jsou k tomu nasledujici divody:*

— Ucitel se efektivnéji nauci vyucovat ve skutecné tifdeé ze skutecného Zivota nez pfi spolecnych refle-
xich nebo pii hypotetické ¢i realné vyuce, kterou si vSak sam nezkusil na vlastni kazi.

— Pokud se o hodinach jen hovoii, mnoho detailti se jen stézi vysvétluje, napt. konkrétni interakéni
vzorce, jazyk téla, mimika, chovani pfi komunikaci apod.

— Zmeéni-li clovek perspektivu a hledi-li na hodinu z uréitého odstupu, dokaze pak lépe nahlédnout svou
vlastnf vyuku.

— Sleduje-li ¢clovek vyuku jiného uditele, zbavi to pozorovatele bfemene v tom sméru, ze sim nemusi
nijak jednat. Maze pak 1épe vnimat detaily a ziskat vic prostoru pro reflexi.

— Ucitel si z kazdé hodiny, na které byl pfitomen, mtize pro vlastni vyuku odnést fadu namett. Rozmani-
tost osobnost a stylti vyuky muze byt zajimavym zdrojem podnétd, které ucitel pfi bézném fungovani
po skolnim nacviku vyuky jiz nedostava.

— Soucast sledovani prib¢ehu cizich hodin a vSech stranek planovani i nasledné reflexe je diskuse o di-
daktickych a metodickych otazkach a patif k rozvoji $koly, ktery za¢ina na trovni ucitele.

39 Leuders, T. (2001). Qualitit im Mathematikunterricht der Sekundarstufe I und I1. Cornelsen, Berlin.
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Pracovni slozka 11: Hodnoceni VDO/VLP ve skolach

Demokracie nenf automaticky mechanismus. Demokracie je vysledek historického vyvoje ve starjch demo-
kratickych zemich a zaroven i dlouhodoby proces, ktery zavisi na konkrétn{ situaci v konkrétni zemi. Demo-
kratické postoje nevychazejf z lidské pfirozenosti, ale kazdy jednotlivec si je musi osvojit vlastni zkusenosti
pii socidlnf interakci v rodiné a ve $kole. Demokracie nemuze byt vyucovana jen v hodinich VDO/VLP.
Demokracie by ve skole méla prostupovat nejriznéjsimi neformalnimi i formalnimi strukturami. Proto
skola ve stabilni demokratické spolecnosti sehrava klicovou roli. Kromeé toho ,,demokraticky strukturovana
a funguijici skola pouze neklade daraz na VDO/VLP a nepfipravuje jen studenty na to, aby jako angazovani
demokrati¢ti obcané zaujali sva mista ve spolecnosti: v takovéto skole zaroven vladne vétsi spokojenost
a kreativita a jako instituce je efektivnéjsi.«“*

Skoly lze hodnotit na zakladé uréitych kritérii a témi poméfovat i kvalitu vyuky VDO/VLP, jakoz i to,
do jaké miry jsou v dané skole uplatnovany lidskopravni a demokratické hodnoty. Lze k tomu vyuzit postupy
sebehodnoceni.

Pro zhodnoceni VDO/VLP ve skolach jsou zapotfebi ukazatele, které odrazeji rtizné oblasti. Tti hlavni
oblasti jsou nasledujici:*'

— osnovy, vyuka a studium,

— skolni klima a étos,

— fizen{ a rozvoj.

Tyto ukazatele navic prezentuji VDO/VLP jako utéity princip politiky skoly a jeji organizace, ale také jako
pedagogicky proces.

V této publikaci se snazime navrhnout nastroje pro sebehodnoceni skoly, které do procesu zapoji vsechny
aktéry, tedy nejen externi hodnotitele. Sebehodnoceni v tomto smyslu rovnéz znamena, ze posuzovani je
vychodiskem procesu zlepsovani, tedy ze nejde jen o zavérecnou ¢ast néceho, co probehlo.

Podrobnéjsi popis hodnoceni skoly z hlediska demokratické spravy najdete v pracovnich slozkach 12 az 18.

40 Rada Evropy (2007). Democratic Governance of Schools. Strasburk, s. 6.
41 Rada Evropy (2005). Democratic Governance of Schools. Strasburk.
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Pracovni slozka 12: Ukazatele kvality VDO/VLP ve skole

Nastroj Rady Evropy nazvany ,,Zabezpecovani kvality vichovy k demokratickému obcanstvi ve $kolach®
obsahuje sadu téchto ukazateld rozdélenych do tematickych podskupin a deskriptort, které odrazeji zadouci
kvalitu VDO/VLP ve skole. Tato kritéria mohou byt pouzita pro hodnoceni a posuzovani. Jejich uplatnéni
umozni srovnani mezi soucasnym stavem v dané skole z hlediska VDO /VLP a ziadoucimi cili.

Nasledujici tabulka, ktera je soucasti vy$e uvedeného nastroje, mtze byt pouzita pro hodnoceni soucasného

stavu VDO/VLP v dané skole podle ukazatelti kvality.*?
©

Osnovy, Ukazatel 1 * Politiky skoly
vyuka Sved¢i skutecnosti o tom, ze *  Plianovani rozvoje skoly v oblasti VDO/VLP
a uceni VDO/VLP ma v cilech, politikich ®  VDO/VLP a skolni osnovy
a planech osnov odpovidajici * Kootdinace VDO/VLP
misto?
Ukazatel 2 *  Ucebni vysledky VDO/VLP
Sveéddl skutecnosti o tom, ze ®  Vyukové a studijni metody a procesy
studenti a ucitelé zfskavajf znalostt ~®  Monitorovani VDO /VLP
0 VDO/VLP a tyto zasady
uplatnuji pii svém kazdodennim
zivoté ve $kolach a tifdach?
Ukazatel 3 * Transparentnost
Je hodnocen{ ve skole ®  Spravedlnost a korektnost
koncipovano a realizovano tak, ® Zdokonalovani

Skolni étos
a klima

Rizenf
a 10ZVO)j

aby bylo v souladu s VDO?
Ukazatel 4

Odrazi skolni étos odpovidajicim
zpusobem zasady VDO/VLP?

Ukazatel 5

Svéddi skutecnosti o efektivnim
vedeni skoly zalozeném

na zasadach VDO/VLP?

Ukazatel 6
Ma skola solidni plan rozvoje
odrazejici zasady VDO/VLP?

Uplattiovani zasad a hodnot VDO/VLP

v kazdodennim Zivote

Vztah a struktura autority

Prilezitosti pro tcast a sebevyjadient
Postupy pro feseni konfliktd, nasili, Sikany
a diskriminace, véetné disciplinarnich politik
Styl veden{

Rozhodovani

Sdilena zodpovédnost, spoluprice a tymova
prace

Schopnost reakce

Participace a zacleniovani

Profesni a organizaéni rozvoj

Rizen{ zdroji

Sebehodnoceni, monitorovani

a zodpovednost

(Rada Evropy (2005). Democratic Governance of Schools. Strasburk, s. 58.)

42 Kdyz byl tento nastroj v roce 2005 vytvofen, ukazatele ve vyse uvedené tabulce byly popsany pouze jako ukazatele VDO.
Na VDO/VLP byly poprvé rozsifeny v této publikaci.
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Pracovni slozka 13: Obecné zasady hodnoceni VDO/VLP

,VDO/VLP je dynamicky, v$e zahrnujici a do budoucna otientovany koncept. Prosazuje pojeti skoly jako
komunity ucenf a vjuky pro zivot v demokracii, ktery vyznamneé presahuje kterykoliv jednotlivy skolni pfed-
mét, vyuku ve tfide ¢i tradicni vztah mezi ucitelem a studentem.* (Rada Evropy (2005). Democratic Governance
of Schools. Strasburk, s. 80.)

Hodnoty, postoje a chovani

Jak jsme upozornili v ¢4sti 1 této publikace, ve VDO/VLP jde pfedevsim o zménu hodnot a postoji — a také
chovani. Tak jako u vSech hodnoceni — studentd, ucitelt ¢i skol — je posuzovani dimenzi, jako jsou hodnoty
a postoje, nesmirné slozité, protoze je s tim spojeno nebezpedci velmi subjektivni interpretace. Kromé toho
se hodnoty a postoje projevuji explicitné prostfednictvim pfimého chovani, ale soucasné jsou implicitné
obsazeny i v tom, jak skola funguje, komunikuje a organizuje se.

Jak sbirat udaje

Hodnoceni VDO/VLP ve skole lze provadét raznymi zpusoby. Ukazatele VDO /VLP poskytuji jen zakladni
ramec pro rozvijeni raznych zptisobu sbéru dat nebo pro definovani raznych metod pro ziskavani informaci.

V tomto sméru mohou byt uzitecné nasledujici otazky (tamtéz, s. 81):
— Co: Jaké informace a priakazné skutecnosti je tieba hledat?

P Organizace $koly,
» dominantni hodnoty ve tiide,
P porozuméni klicovym pojmum,
P vztahy autority apod.
— Kde: Ke kterému ucebnimu prostiedi VDO/VLP se piislusny ukazatel/diléi téma vztahuje a kde lze
najit prakazné skutecnosti?
» Vyuka ve tf{dach,
» ranni shromizdéni,
» skupinové price na hodiné VDO/VLP,
P skolnf oslavy,
P projektovy tyden apod.
— Material: Které dokumenty poskytnou potfebné informace?
» Dokument popisujici politiku skoly,
» skolni osnovy,
P statut Skoly,
P studentska charta,
P ucitelsky eticky kodex aj.
— Kdo: Které osoby/skupiny zainteresovanych subjektli poskytnou potfebné informace?
P Studenti,
> uditelé,
P rodice,
P mistni samosprava,

P nestatnf neziskové organizace aj.
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— Jak: Jak maji byt shromazd'ovany udaje, ktera metoda bude vyuzita?
» Dotaznik,

» skupinovy rozhovor (focus group),
» diskuse,

P individualni rozhovory,

P pozorovani aj.
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Hodnoceni studentq, uéiteld a kol

Pracovni slozka 14: Zasady pro sebehodnoceni skol

Rozhodne-li se skola, ze absolvuje sebehodnoceni z hlediska VDO/VLP, musi si byt védoma skutecnost,
Ze si tento proces vyzada jisty ¢as, mozna dokonce i cely skolni rok. Mtze jit o naroéné obdobi, kdy je tfeba
podniknout mnoho raznych kroku a ¢innosti.

K zapamatovani hlavnich zasad muze napomoci nasledujici seznam pfevzaty z nastroje ,,Zabezpeco-

van{ kvality vychovy k demokratickému obcanstvi ve skolach® (Rada Evropy (2005). Democratic Governance

of Schools. Strasburk, s. 73):%

— zvySovani povédomi vSech zainteresovanych subjekti ohledné potieby a procesu sebehodnoceni VDO/VLP
jakozto nastroje osobniho, profesniho i institucionalniho rozvoje,

—  zajisténi toho, aby vSechny zainteresované subjekty byly informovany o hodnoticim rimci VDO/VLP
a jeho ucelu,

— vybér nejvhodnéjstho piistupu k sebehodnoceni po poradé se sirokym vzorkem zainteresovanych sub-
jektt a expertt,

— navrzeni validnich a spolehlivich nastroji hodnoceni (napf. dotaznikd, otazek pro ucely rozhovori)
za pomoci expertl z pedagogickych vyzkumnych dstavi nebo pedagogickych skol,

— ptiprava pracovnikt skoly a dalsich zainteresovanych subjektt na hodnoceni, véetné skoleni téchto osob,
jak pouzivat nastroje hodnocent,

— vytvofeni atmosféry pravdivosti, ¢estné reflexe, duvery, zaclenovani, skladani acta a zodpovédnosti
za vysledky.

Uveédomeni a omezeni pocitu ohrozeni spojeného s hodnocenim.

Prijeti sebehodnoceni jako procesu uceni.
Rozvinuti znalosti a dovednosti spojenych s hodnocenim.

Posilen{ angazovanosti vSech ve véci zlepsovani skoly.

43 Rada Evropy (2007). Democratic Governance of Schools. Strasburk, s. 6.
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Hodnoceni studentq, uéiteld a kol

Pracovni slozka 15: Zapojeni riiznych zainteresovanych subjekti do hodno-
ceni VDO/VLP ve $kole

Kdyz se skola rozhodne pro sebehodnoceni, je zapotiebi dobra organizace prace. V idealnim piipadé by
meéla byt urcena jedna osoba, ktera bude zodpoveédna za fizeni celého procesu a za dohled nad nim. Ve vét-
$iné piipadu to je feditel skoly nebo jind osoba jasné stanovena pro tento tkol. Zodpovedna osoba si musi
byt védoma toho, Ze pro usmérfiovani tohoto procesu nebude zapottebi klasické fizeni provadéné shora
dolu, ale intenzivn{ koordinace a facilitace. Jak uz je naznaceno v zasadach pro sebehodnoceni kol (pracovni
slozka 14), procesu sebehodnoceni by nemélo branit jakékoliv vyhrozovani z pozice moci, kterému by byli
vystaveni ucitelé ¢i studenti.

Proto je zapotiebi usilovat o participaci a spolupraci (Rada Evropy (2005). Democratic Governance of Schools.
Strasburk, s. 74.).

vvvvvv

Vytvofeni hodnotitelského tymu

Tym hodnotitelti tvoff sedm az devét osob. Mezi nimi muze byt feditel skoly, jeden nebo dva ucitelé, jeden
nebo dva zastupci studentt, Skolni poradce (v nékterych zemich to je pedagog ¢i skolnf psycholog), jeden
rodi¢, jeden zastupce mistni komunity (nebo zastupce NNO) a jeden zastupce z vyzkumného tstavu nebo
pedagogické skoly.

Ukoly tymu hodnotitelt jsou nasledujici (tamtéz, s. 75n):

— pfipravit nastroje pro hodnoceni,

— poskytnout pracovnikim skoly $koleni o technikach hodnocen{ a o vyuzivani néastroji hodnoceni
v oblasti VDO/VLP,

— poskytovat v prabéhu celého procesu informace a poradenstvi hodnotitelim a zainteresovanym subjek-
tam,

— monitorovat uplatiiovani nastroj hodnocen,

— analyzovat a interpretovat zjisténi ve spoluprici a po poradé se Sirokym spektrem skupin zainteresova-
nych subjektt a externich expertd,

— pfipravovat rizné formy zprav pro rizné skupiny zainteresovanych subjektd,

— pftijimat a analyzovat postfehy a navrhy zainteresovanych subjektt poté, co se seznimi se zpravami.

Dulezita poznamka: obecné lze fici, ze by mély byt zjist’ovany a srovnavany nazory raznych zainteresova-
nych subjektd (napf. pomoci paralelnich dotazniki). V této souvislosti jsou zasadni nazory studentt, pokud
jde o osvojovani kompetenci v oblasti VDO/VLP, jako je sebereflexe, kritické uvazovani, zodpovédnost
za zlepSovani a zménu (tamtéz, s. 77). Hodnotitelsky tym musi zvazovat fenomén ,,politicky korektnich*
odpoved! studentd v souvislosti s vyukou a skolou. Jasnym definovanim pouzitych metod lze tento aspekt
urcitym zpusobem omezit (rozhovory vedené osobou na stejné trovni, velmi oteviené dotazniky, neuvadéni
jmen, divérnost informaci atd.).
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Hodnoceni studentt, ucitela a skol

Pracovni slozka 16: Sprava a fizeni ve Skole*

Skolu Ize hodnotit i zjisfovanim toho, jak jsou procesy VDO/VLP reflektovany v jeji spravé. V této sou-
vislosti se uziva pojem ,,demokratickd sprava skoly“. V tomto sméru jsou pak podstatné dva procesy, které

U .

je tfeba rozliSovat:

Otevfenost $kolnich a vzdelavacich systému. Technické a instrumentaln{ aspekty spravy.
»opravujeme véci ¢i osoby, jejichz chovani ,»,Ridime véci ¢i osoby, jejichz chovani
nelze zcela predvidat.* lze snaze predvidat.
Vyjednavame, presvédcujeme, smlouvame, vy- Davame pokyny a pifkazy, protoze se do-
vijime tlak apod., protoze ty, které spravujeme, mnivame, ze k tomu mame silnou a legitimni
nemame plné pod kontrolou. kompetenci.

Management tedy popisuje organiza¢ni aspekty a technické, jakoz i instrumentalni aspekty skolntho ¢i
vzdélavaciho systému. Vzhledem k zavadén{ stile otevienéjsich procest ve skoldch, které se vyznacuji riz-
nymi potfebami a zajmy, se pouziva pojem ,,sprava“ (Rada Evropy (2007). Democratic Governance of Schools.
Strasburk, s. 9.).

Pifnosy demokratické spravy skol lze shrnout v nasledujicich bodech (tamtéz, s. 9):
— zvysSovani discipliny,

— omezovani konfliktd,

— zvysSovani konkurenceschopnosti skoly,

— zajisténi budouci existence udrzitelné demokracie.

44 Pro zhodnoceni $koly z hlediska VDO/VLP jsme popsali ukazatele v pracovni slozce 11.
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Hodnoceni studentt, ucitela a skol

Pracovni slozka 17: Zaméfeni na demokratickou spravu $kol

Pro posuzovani stavajictho stavu v dané skole, pokud jde o VDO/VLP a vztah mezi teotii a praxi nebo
mezi politikou a skute¢né prozivanou demokracii, navrhujeme nasledujici tabulku (Rada Evropy (2007).
Democratic Governance of Schools. Strasburk.).

V kazdé skole 1ze v souvislosti s VDO/VLP vymezit tfi hlavni zisady. Jsou to:

prava a povinnosti,
aktivni participace,
ocenovani diverzity.

V kazdé skole se také tyto zasady projevuji v urcitych klicovych oblastech. Jsou to:

sprava, vedeni a vefejné skladan{ uctd,

vzdélavani zameéfené na hodnoty,

spoluprace, komunikace a zapojeni: konkurenceschopnost,
disciplina studentt.

Jak vyplyva z nasledujici tabulky, 1ze ve vSech klicovych oblastech sledovat razné rovne vyjadteni klicovych zasad.

w

Prava a povinnosti Aktivn{ participace Ocenovani raznorodosti

L%

Sprava, vadcovstvi,
fizeni a verejné L | >

skladan{ ucta

Vzdélavani zaméiené o | >

na hodnoty

Spoluprace,
komunikace [ W »

a zapojeni

Disciplina studenttc [l !\/—v!p

Chcete-li lépe porozumét této tabulce a lépe ji vyuzivat, dalsi informace najdete v nastroji ,,Demokraticka

sprava skoly“ (www.coe.int/edc).
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Hodnoceni studentq, uéiteld a kol

Pracovni slozka 18: Jak analyzovat a interpretovat vysledky hodnoceni
VDO/VLP

Vysledky hodnoceni je mozno analyzovat, kategorizovat a interpretovat mnoha zpusoby. Pii pouziti uka-
zateld kvality pro VDO/VLP navrhovanych v pracovni slozce 12 spoéiva jedna z nejefektivnéjsich a nej-
snaz$ich metod v tom, ze nejprve identifikujeme silné a slabé strinky VDO/VLP. Rada Evropy doporucuje
vyuzit za timto ucelem ¢tyfaroviiovou skalu, kdy kazdy ukazatel vychazi z této skaly (Rada Evropy (2005).
Democratic Governance of Schools. Strasburk, s. 88.):

— Uroven 1 — vjznamna slaba strinka ve vétsiné nebo ve véech oblastech,

— Urover 2 — vice slabych nez silnych stranek,

— Urover 3 — vice silnych nez slabych stranek,

— Uroven 4 — silné stranky ve vétsiné nebo ve véech oblastech a zadné vjznamné slabé stranky.

Jednou moznosti, jak prezentovat vysledky z takovéto analyzy, je vyuzit diagramy znazornujici celkové
vysledky v oblasti VDO/VLP, ale také sestavit seznam réiznych ukazatelt. Ilustruje to nize uvedeny ptiklad

fiktivni skoly:

©

4 B Uroveri 1

B Uroveri 2
3 o B Uroven 3

0 Uroven 4
5 -

Uroven 4
1 Uroveri 3
Uroven 2

0 Uroveri 1

Ukazatel 1 Ukazatel 2 Ukazatel 3 Ukazatel 4 Ukazatel 5 Ukazatel 6

Ve fazi, kdy se snazime dospét k zavéru, by nasledujici body mély pokryt ¢tyfi zdkladni oblasti (tamtéz, s. 91):
— jak si skola vede v oblasti VDO/VLP obecné,
— jaka je pozice skoly u kazdého jednotlivého ukazatele kvality,

vvvvvv

— nejkritictéjsi body, které mohou ohrozit dalsi rozvoj VDO/VLP ve skole.



Cast 3

Nastroje pro vyuku a studium
demokracie a lidskych prav
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Stejné jako ve vyucovani obecné, i u VDO/VLP je pro ucitele dulezité, aby se zamysleli nad cili a aby doka-
zali objasnit dtvody pro rozhodnuti o volbach a prioritach, ke kterym nevyhnutelné dojde. Musi vedeét, co se
studenti musi ve VDO/VLP naucit. Maji-li se studenti naucit, jak se jako ob¢ané maji zapojovat do demo-
kratického spolecenstvi, potfebuji si rozvinout schopnost politické analyzy a dsudek pfi feseni politickych
problému a otazek, schopnost ucastnit se politického rozhodovactho procesu a dile téz repertoar metodic-
kych dovednosti. To je mozné, pouze pokud se u¢f riznymi zpuisoby a nezavisle. K tomu pottebuji podporu.
Totéz plati pro ucitele. Kazdy specialista vyuziva své vlastni specidlni nastroje. PopiSeme nékteré z nastrojd,
které zvlaste ucinné podporuji VDO/VLP, jednak ty, které se tykaji ucitelty, jednak ty, které se tykaji zaka.
Tyto nastroje jednotlivci poskytuji nezavislost. A nezavislost je dulezitym cilem pro kazdého cloveka.
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Sada nastroju pro ucitele

1.

Uvod

VDO/VLP je osobitou formou vzdélavaci ¢innost, jejimz cilem je vybavit mladé lidi tak, aby participovali
jako aktivni obc¢ané, a vyuziva tedy i osobité formy uceni. Je tfeba, aby ucitelé tyto formy uceni ovladali a aby
byli schopni uplatnit je v praxi v riznych prostfedich. Patif sem rizné formy ucen:

induktivni — studentim jsou pfedkladany konkrétni problémy k vyfeseni ¢i rozhodnut{ a jsou vedeni
k tomu, aby je zobecnovali na dalsf situace — misto toho, aby zacinali abstraktnimi pojmy,

aktivni — studenti jsou vedeni k tomu, aby se ucili praktickymi ¢innostmi misto toho, aby jen dostavali
informace, jak se co déla, nebo byli jen poucovani,

relevantni — jsou navrhovany ucebni aktivity spojené s realnymi situacemi v zivoté skoly, spolecenstvi
nebo Sirsiho svéta,

kooperativni — uplatiiuje se prace ve skupinach a kooperativni ucen,

interaktivni — vyuka prostfednictvim diskusi a debat,

kritické — studenti jsou vedeni k tomu, aby samostatné uvazovali, tim, Ze jsou dotazovani na nazory,
a tim, Ze se jim pomaha rozvijet argumentacni dovednosti,

participativni — studenti mohou pfispivat ke svému vlastnimu uceni, napiiklad navrhovanim témat k dis-
kusi nebo pro vyhledavani informaci, posuzovanim jejich vlastnfho uceni nebo uceni jejich spoluzaka.

Aby uéitelé splnili tyto plany, potiebuiji nistroje, které studenty podpoti. Nekteré z nich jsou pro VDO/VLP
obzvlasté dilezité. Proto zde budou popsany velmi praktickym zptsobem.
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Sada nastroju pro ucitele

Nastroj 1: Uceni zaloZzené na ukolech

1. Jak podpofit uCeni stanovenim ukola

U vetsiny c¢innosti v ramci vyuky navrhované v tomto navodu hraje klicovou roli interaktivni vyuka a stu-
dium. Cilem interaktivni vyuky je poznani (tj. uvazovani a pochopeni), uceni a akce. Kazda faze planovani
vyucovacich hodin, sledovani plnéni ukold, vyhodnocovani vysledku a reflexe nad celym procesem v sobé
skryva znacny ucebni potencial pro studenty.

Zakladni pfistup integrace uvazovani a praktickych c¢innosti ma disledky pro cely proces uceni. Neznamena
to, ze se aktivn{ manipulace s pfedméty uceni omezuje jen na predbézné faze ,,skutecného® uceni, které je
pak chapano v tom smyslu, Ze zapojuje pouze piemysleni studentd. Spise 1ze fici, ze integrace uceni a prak-
tickych ¢innosti mize dat vSem studentim jasnou piedstavu o tom, pro¢ se uci praktickymi ¢innostmi: maji
splnit urcity tkol a to vyzaduje fadu schopnosti a dovednosti. U tohoto typu vyuky student musi definovat
své ucebni potieby v kazdé nové situaci, kterd nastane. Studenti pak vyzaduji i pouceni ze strany ucitele
a to znamena, ze ukoly nezadavaji ucitelé studentiim, ale naopak. Ucen{ zaloZené na ukolech vytvaif idealni
kombinaci konstruktivistického ucenf a uceni vyukou.

U ucen{ zalozeného na tkolech studenti celi problémum, které si pieji vyfesit. Uceni neni cil sim o sobé, ale
vede k ¢emusi uzite¢cnému a smysluplnému. Studenti se uci tim zptisobem, ze zkousi rizné zpusoby feseni
problému a soucasné sami sobé i svému uciteli zadavaji ukoly, které pfipravuji cestu vedouci k feseni pro-
blému. Skola je zivot — tento leitmotiv VDO/VLP plati i pro uceni zalozené na tkolech. Mnoho reilnych
zivotnich situac{ se sklada z hledani feseni problému. Uceni zalozené na tkolech studenty piipravuje pro

Zivot tim, ze vytvafi realné zivotni situace jako prostfedi pro uceni.

Ucen{ zalozené na tkolech probiha podle struktury, kterou lze popsat obecnym zpusobem. Pokud se ucitel
této struktury drzi, potencial uceni praktickou ¢innosti, tj. aktivaitho uceni, se projevi téméf automaticky.

Prvky ucenf zalozeného na tkolech:

Studenti stojf pred tkolem, ktery je tfeba vyfesit (zadani od ucitele nebo z ucebnice).
Studenti planujf sviij postup.
Studenti postup realizuji.

Studenti reflektuji proces uceni a prezentuji vysledky.

Pro studenty je dulezité, aby méli zkusenost se zasadami uceni zalozeného na dkolech ¢asto a v riznych
souvislostech. Dobry tkol, ktery vyvolava mnoho problém, jez je tieba vyfesit, je nejlepsim zptsobem, jak
vytvofit produktivni a vzrudujici ucebni prostredi.
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Sada nastroju pro ucitele

Nastroj 2: Kooperativni u€eni

V této forme vyuky nejde pouze o to, nechat studenty, aby pracovali ve skupinach v nadéji, ze se prace néjak
udéla. Mysli se tim ucebni proces v urcitém tvaru ¢i formé, jez je pro nedostatek viditelného kognitivniho
uspéchu prenesena do oblasti socidlnfho uceni. Vyraz ,kooperativni uceni” se vsak soustfedi na uspéch
studentd.

Predpokladem uspésné vyuky na zakladé kooperativniho modelu je jasné rozdéleni roli mezi ¢leny skupiny.
Jsou tak rozdélovany a vykonavany formalni ukoly, které jednotlivym clenim davaji rovhocenny status, a to
vede k dspésnému uceni. Je vsak zfejmé, Ze k tomuto typu vyuky se nehodi kazdy ukol, a proto neni cilem
polatizovany vztah mezi kooperativnimi formami ucenf a vyucovanim soustfedénym na ucitele. U tohoto
modelu vyuky ucitel hraje jasnou a smysluplnou roli. Jak ukdzala fada srovnavani raznych ti{d, spéch koope-
rativniho uceni zavisi na zdkladnich prvcich. Zda se, Ze mnoha ucitelim se osvedcil nasledujici postup:

Kooperativni uceni: jak postupovat pfi vytvareni skupiny
1. Jména clend skupiny jsou zapsina do abecedné fazeného seznamu.
2. Kazdému clenovi skupiny je pfifazena jedna z nasledujicich roli.

Moderitot: Tato osoba zajist'uje, aby vsichni ¢lenové porozuméli ukolu, a funguje rovnez jako
mluvdf skupiny.

Zpravodaj: Tato osoba se stard o prezentaci kone¢ného vystupu.

Spravce podkladi: Tato osoba zajist’uje, aby byly k dispozici vSechny materialy a aby vse bylo na konci
fadne upravené.

Planovac: Tato osoba zajist'uje, aby skupina fadné hospodafila s ¢asem, a dohliZ{ na to, aby
skupina dodrzovala harmonogram. Tato osoba dale zajist’uje, aby skupina na zacatku
ukolu rozumné naplanovala svij postup a aby tento plan pfimefene ptizpusobovala.

Mediator: Tato osoba fesi piipadné problémy uvniti skupiny.

3. Pravidla

a) Neéktefi ¢lenové skupiny maji zvlastni tkoly/role, ale za cely proces a za vysledky skupiny jsou zodpovédni
vsichni.

b) Je-li tfeba polozit otazku uciteli nebo vedoucimu z fad studentd, musi cela skupina rozhodnout, jakou
otazku je tfeba polozit. Timto zptusobem si skupina otdzku domlouva kolektivne. Vedouci v pribéhu
tohoto procesu skupinové prace neodpovidajf na zadné jednotlivé otazky.

c) Kazda skupina je zodpovedna za prezentaci svych vysledku. Kazdy clen skupiny je zodpovedny
za zodpovidani otazek.

Ucitelé, ktefi ¢asto pracuji metodou skupinové prace, uvadéjf, ze je zpravidla uzite¢né, ponechaji-li si stu-
denti své role po delsf dobu. To dava moznost jakéhosi bezpeci, urychluje to uceni a zlepsuje vykon skupin.
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Nastroj 3: Vedeni plenarnich zasedani (diskuse a kritické uvazovani) v hodi-
nach VDO/VLP

1. Uvod

Studenti si vymenujf své myslenky a napady a tuto vymeénu #idi jejich ucitel. Nic vic a nic méné. Prostredi je
jednoduché a vyzaduje pouze tabuli nebo flipchart, nicméné¢ tloha ucitele je naroc¢na. V souvislosti s timto
zpusobem vyuky je tieba fici, Ze dlouhou tradici maji Platénovy tzv. sékratovské dialogy. S6kratés se soustie-
dil na problematizaci a dekonstrukei chybnych ¢ dogmatickych nazord svého partnera. My doporucujeme
ulohu, ktera bude uciteli VDO /VLP lépe odpovidat — tedy aby poskytoval vétsi miru podpory podobné jako
trenér. Aspekt rozvijeni kompetenci — studenti se uci, jak uvazovat a vymeénovat si své myslenky — je jako cil
stejn¢ dulezity jako vlastni obsah.

Studenti jsou zapojovani do procesu uvazovani a interaktivniho konstruktivistického uceni. Ucitel je pod-
poruje. Obecneé lze fici, Ze uvazovani je snaha o propojeni konkrétniho s abstraktnim. Plenarni zasedani
rozvijeji schopnost studentl uvazovat. Uvazovani vyzaduje urcity ¢as. Peclivi studenti ¢asto uvazuji pomalu.

Vedena plenarni zasedani muze jako format vyuky nabizet jedin¢ $kola. Podobné jako prednaska ucitele
mohou byt uzpusobena pfesné potiebam studentd, a to mnohem vice nez jakakoliv ucebnice ¢i video.
Kiritici vSak spravné upozorfuji na zneuzivani tohoto formatu: uplatiuje se pfilis casto a piili§ dlouho, uci-
telé kladou otazky, které studenty nezajimaji a na které nedokazou odpovedeét, ucitelé zosobnuji viceméné
sékratovskou roli, jednajf se studenty jako s ménécennymi bytostmi, od kterych se oc¢ekava, ze feknou to, co
od nich ucitel chce slyset.

Uzivaji-li se v8ak plenarni zasedani promyslen¢ a na zakladé urcité zkusenosti, patif k nejicinnéj$im a nej-
flexibilnéj$im, ba pfimo nenahraditelnym ucebnim formatim v oblasti VDO/VLP. Nasledujici kontrolni
seznam nastifiuje ucebni potencial a poskytuje ucitelim urcité tipy, co délat a cemu se vyhnout. Dil ¢. 11
az V této fady o VDO/VLP nabizi rizné popisy plenirnich zasedani se studenty, a to od prvniho stupné
zakladni skoly az po stfedni skolu. Proto do tohoto nastroje nebyly zahrnuty zadné pifklady.

2. Uloha studentt

Studenti

— vstupuji na zasedani s urcitou odbornou znalosti — na riznych urovnich a maji zajem o diskutované téma,
— vedi, ze jejich piispévek je vitany a za ,,chybné* ndpady ¢i doporuceni se nedavaji zadné znamky,

— nalez{ jim pfevazna ¢ast prostoru pro fecnické piispevky,

— majf rizné studijni potieby (napifklad néktefi uvazuji pomaleji, nékteif rychle hovoif apod.).

3. Uloha uditele

Uditel

— komunikuje se tfidou a je schopen a ochoten improvizovat a reagovat na cokoliv, co studenti feknou,

— plné ovlada téma a ma jasnou pfedstavu o vysledcich zasedani,

— usmérnuje plenarni zasedani, avsak nema dominantni roli a nalez{ mu jen mal ¢ast prostoru pro fe¢nické
piispevky,
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4.

dava studentim dostatek ¢asu na uvazovani,

naslouchd, aniz by si délal poznambky,

aktivné naslouchd, rozvadi myslenky, jichz se studenti jen dotknou,

vede studenty k aktivn{ Gcasti a oslovuje ty, kteff majf tendenci nic nefikat,

plni funkci casoméfice, manazera skupin a manazera procesu,

dava diskusi strukturu tim, ze vyuziva tabuli (je vhodnéjsi nez flipchart), nabizi obrazy, symboly, pfiklady,
informace, pojmy a ramce,

identifikuje studijni potfeby studentt a odpovidajicim zpusobem na né reaguje. Poskytuje studentim
pouceni o vécech, které neznaji, a dbd o to, aby se chybnym ¢i neuplnym argumenttim a tvaham dostalo
kritiky a dekonstrukce ze strany studenta ¢i ucitele.

Vhodna témata a souvislosti pro VDO /VLP

Mezi vhodna témata patii:

5.

prace se vstupy studentt (otazky, komentafe, prezentace, domaci tkoly, zkusenosti a pocity),

prace se vstupy ucitelt (otazky, pobidnuti, obrazky, pfednasky),

zavadéni nového pojmu,

nasledna diskuse k ¢etbé nebo vyhledavan{ informaci,

nasledna diskuse k urcité fazi vyucovani zalozeného na ukolech nebo na problémech (hlaseni o prub¢hu,
reflexe),

zpétna vazba,

rozvijeni hypotézy pro dalsi vyhledavan{ informaci.

Ucebni potencial

Studenti

6.

vytvafejl kontext pro novy pojem, ktery ucitel predstavi ve vyuc¢ovani (konstruktivistické uceni),
ziskavaji zkusenost s tim, jak probiha uvazovani — kladou otazky, peclive zvazuji odpoveédi, spojuji kon-
krétni s abstraktnim a naopak (rozvijeni kompetenci prostfednictvim projevt analytického uvazovani
a kritického tsudku),

sdilejf sva kritéria pro hodnoceni a zamysleji se nad dtvody své volby kritérif (schopnost usudku ¢i inter-
aktivniho konstruktivistického uceni),

vnimaji vyucovaci hodiny jako uc¢ebni mikrokomunitu, ve které jsou povzbuzovani k aktivni dcasti (uc¢eni
v prostfedi demokracie a lidskych prav),

jsou oslovovani jako odbornici (posilovani sebetcty),

vynaseji soudy poté, co zvazili protichidné nazory na urcitou politickou véc (simulace politického roz-
hodovan).

Ptiprava

Kritéria pro vybér tématu:

Studenti musi byt o tématu informovani (vazba na odborné znalosti studentd).

Studenti chapou, pro¢ téma stojf za diskusi (relevance, osobni zdjem).

Kontroverze: téma je spojeno s urcitym problémem a studenti tak mohou zaujimat rizné nazory; ucitel
ma svij osobni nazor, ale nema ,,spravné fesen{*.
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7.

8.

Ucitel ma promyslenou matici, ktera mu z velké ¢asti umoznuje predvidat, co studenti pravdépodobné
feknou, a zapojovat jejich myslenky do koncepéniho ramce (napf. pro a proti, kritéria spravedlivosti
a efektivity, konkrétno a abstraktno, zajmy a kompromis).

Pokud diskuse nezac¢ina vstupem ze strany studenttl, ucitel promysli pocatecni impuls (napt. otazku ¢i pobidnuti).
Ucitel pfipravi pracovni verzi shrnuti zasedani — napf. diagram s novym pojmem, tezi nebo sérii klico-
vych slov, na jejichz zakladé studenti nasledné formou domaciho tkolu vypracujf text.

N¢ékolik doporuceni: ,,co ano*

Kdyz studenty pobizite nebo jim kladete otazku, dejte jim ¢as na uvazovan{ — pockejte nékolik sekund.

Potom dejte slovo nékolika studentum za sebou.

Varianty (vyzaduji vice casu, ale vyrazné zvysuji kvalitu vstupu ze strany studenti a ucitele).

KdyzZ studenty pobidnete nebo jim polozite otazku:

P dejte studentim cas, aby si sepsali myslenky, a potom jim dejte slovo; studenti ¢tou své vyroky nebo
shromazd'uji své sepsané myslenky na podlaze nebo na plakatu a seskupuiji je,

P at’ si studenti své dvahy vymeériuji ve dvojicich a potom at’ prezentuji své vysledky.

Zakladni pravidlo: ,,Jeden vstup ucitele — mnoho reakei studentt.* Z hlediska hospodafteni s ¢asem jiz

toto muze vydat na celé plenarni zasedani, které zakon¢i ucitel shrnutim nebo zavérem.

Dbejte na to, aby studenti byli usazeni v kruhu nebo ve ¢tverci, aby kazdy vidél vSechny ostatni a mohl

na né také hovofit.

Dbejte to, aby si studenti vzdjemné rozuméli. Ved'te je k tomu, aby vysvétlovali své myslenky i jakékoliv

vyrazy, které ostatni studenti neznaji.

Neékolik doporuceni: ,,co ne*

Vyvarujte se nasledujiciho:

9.

Nepokladejte otazky, na které odpoved zni ,,ano* nebo ,,ne”. Hned vzapéti budete muset polozit dalsi
otazku. Davejte pfednost otevienym otizkam a pobidnutim. Dopliujici otazky pak mohou byt piesnéjsi
a konkrétné;jsi.

Neved'te diskuse jen s jednim ¢i dvéma studenty. Misto toho jejich otazky predlozte celé tfide.
Neuhybejte pred otazkami studenttl, které vas zaskoci, a uz vibec je zcela neignorujte. Praveé ony mohou
byt nejzajimavejsi! Opét zapojte celou tifdu.

Nekomentujte kazdy vyrok studentd, se kterym souhlasite nebo naopak nesouhlasite. Misto toho radéji
nabddejte studenty k tomu, aby hledali silné a slabé stranky argumentt ostatnich.

Neomezujte svou ulohu jen na to, Ze budete studenty vyvolavat v pofadi, v jakém zvedli ruku. Studenti
se pomérné ¢asto zabyvaji riznymi aspekty a diléimi tématy, a diskuse se tak muze zvrhnout ve zmatek ¢i
chaos. Proto se chopte iniciativy a rozhodnéte ¢i navrhnéte, na které téma se nejdfiv soustiedite. Pokud
studenti nutnost volby priorit zpochybni, poukazte na dilema, Ze ¢as a koncentrace jsou piili§ omezené
na to, aby se diskutovalo o vSem.

Ucitel jako improvizator — studenti podnécuji diskusi

Prozatim jsme uvazovali pouze plenarni zasedani, kterd ucitel zahrnul do planu hodiny VDO/VLP.

Nicméné studenti mohou o diskusi pozadat spontanné, ¢asto na zakladé urcitého postiehu ¢i poznamky,
ktera podnit{ polemiku. Pokud to ¢as dovoli, ucitel by k tomu vzdy mél studentim dat piileZitost. Jejich
studijni potfeby jsou zfejmé — vsichni anebo alesponl nekteff maji zajem o urcitou otazku.
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Priklady:

— ,, Ve finale se ¢lovek muze spolehnout jen na svou rodinu.*

— ,,Myslim si, ze trest smrti by u nékterych lidf byl na miste.

— ,,Co se stane politikim, ktet{ porusi své predvolebni sliby?*

— Neéktery student se zminf o aktudlni otdzce znamé ze zpravodajstvi.

V takovéto situaci studenti uciteli zadavaji dkol. Ten pak musi fidit diskusi bez pfedchozi ptipravy, cisté
pomoci improvizace. Ucitelé se takovéto situace nemusi bat. Ucitel se obvykle v tématu orientuje a rezimy
interakce jsou stejné jako u jakéhokoliv jiného zasedani zahrnutého do planu vyucovacich hodin. Podobna
situace nastane, kdyz studenti pozadaji ucitele, aby podal vysvétleni bez piipravy (,,Co je to demokracie?”).

Nize uvadime nekolik doporucenti, jak reagovat ve spontannich diskusich:

— Pozéadejte studenta/studenty, ktefi diskusi zahajili, aby problém vysvétlili celé tfidé. Tak md kazdy piile-
Zitost zapojit se a 1 vy ziskate ¢as na zamysleni.

— Oznamte, kolik ¢asu otazce chcete vénovat. Rozhodnéte, jak budete po diskusi pokracovat s tématem/tématy
a vyucovaci hodinou.

— Kdyz naslouchate studenttim, davejte pozor, co védi a ¢emu porozuméli ¢i neporozuméli.

— Ujmeéte se iniciativy a udélejte shrnuti nebo zavér diskuse. Kvalitativné se muze lisit od shrnutf a zavera,
které jste si mohl/a promyslet pfedem, avsak studentim poslouzi 1épe, nez kdyz se diskuse ukonci bez
jakéhokoliv predbézného konstatovani k tomu, proc¢ se konala a k ¢emu dospéla.

— Piipadné to muzete studentim zadat jako nasledny tkol, av§ak pouze tehdy, mate-li promyslené urcité feseni.
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Sada nastroju pro ucitele

Nastroj 4: Rozhovor s odbornikem - jak ziskavat informace

Ve VDO/VLP je mnoho situaci, kdy studenti pottebuiji ziskat informace pomoci rozhovort s lidmi mimo tfidu.
Tyto rozhovory mohou probihat ve tfide¢ nebo tyto lidi tf{da nebo skupina studentt muze navstivit.

Rozhovory je mozno vést s odborniky v pravém slova smyslu, napf. se zastupiteli nebo poslanci, s cleny
spravnich rad nebo s védci. Avsak informatory mohou byt 1 lidé, kteti pochazeji z uréitého prostfedi nebo
maji urcité socialni ¢i profesni zkusenosti, napt. pracovnik ve sménném provozu, svobodna matka, migrant
nebo nezaméstnany.

Zde ponechame stranou otazku, kdo s odbornikem navaze kontakt. Ve vétsiné pifpadu to bude ucitel, ale
tento kol je mozno svéfit i studentim, zejména jde-li o stfedoskolaky. Zaméiime se spiSe na otazku, jak
se mohou studenti na rozhovor piipravit a pak ho provést.

Jednoznacné je tfeba vystithat se toho, aby rozhovor s odbornikem vedl ucitel nebo nékolik malo stu-
dentt a zbytek tiidy jen pfihliZel a nechdpal, pro¢ jsou nékteré otazky viubec pokladany. Vedeni rozhovoru
si vyzaduje vice kompetenci, které jsou uzitecné pii jakékoliv projektové praci, pfi terénnich studiich nebo
pokrocilejsi praci ve védé nebo médiich.

Standardni model pfipravy na rozhovor s odbornikem se sklada z nasledujicich kroku:

1. Studenti identifikujf dalezité téma, které si zaslouzi detailnéjsi studium.

2. Ucitel navrhne, aby studenti udélali rozhovor s urcitym odbornikem. Kontaktuje odbornika a dohodne
datum rozhovoru, a to bud’ ve tfidé, nebo mimo skolu.

3. Ucitel vysvetli studentim, co bude jejich dkolem: v dob¢, ktera bude pro rozhovor vyhrazena (45 az 90
minut), mohou studenti polozit fadu klicovych otazek. Protoze u kazdé z téchto klicovych otazek bude
zapotfebi urcity ¢as na odpoved a odpovedi povedou k dopliiujicim otazkiam, studenti budou muset
rozhodnout, na které otazky a problémy se soustfedi. Studenti vytvoii skupiny, z nichz kazda bude mit
na starosti jednu klicovou otazku. Kazdé skupiné bude na rozhovor s odborniky pfidélen ¢asovy tsek (10
az 15 minut). Je dulezité, aby studenti tento ramec a jeho smysl pochopili, a proto by meél ucitel trpélive
a dukladné zodpovedet vsechny jejich dotazy.

4. Na plenarnim zasedani studenti provadéji brainstorming. Vsechny otazky, které by chteli polozit a které
je napadnou, sepisi na karticky nebo listky, pficemz kazdou otdzku napisi na novy kus papiru. Chce-li uci-
tel zabranit tomu, aby se pifpravou stravilo pfili§ mnoho casu, mize omezit pocet karticek pro kazdého
studenta na dvé nebo tii. Po péti az osmi minutach se otazky shromazdi na tabuli nebo flipchartu, a to
tim zptsobem, Ze studenti postupné piichazeji a prezentuji své napady.

5. Otazky tykajici se jednoho tématu se shromazdi pod klicovou otazkou. Studenti pak rozhodnou, které
klicové otazky pouziji v rozhovoru a v jakém pofadi{ je budou pokladat. Pfi sedesatiminutovém rozho-
voru by nemély byt polozeny vice nez ¢tyii klicové otazky. V zasade by mélo platit, ze prvni otazka se
bude tykat ¢lovéka samotného, aby studenti ziskali pfedstavu o tom, s kym hovoii. Poslednich 10 minut
by mélo byt ponechano pro otevienou diskusi a dopliujici otazky jednotlivych studentd.

6. Studenti se rozdeli do skupin. Berou si karticky s navrhy z tabule nebo flipchartu a rozhodujf, zda je
pii rozhovoru pouZiji.

7. Pokud studenti s rozhovory nemaji zadné zkusenosti, mél by jim ucitel dat strucné pokyny k zakladni
technice vedeni rozhovoru. Zahajovaci otazka by méla byt $iroka, aby partnerovi umoznila poskytnout
celou fadu informaci a klicovych slov. Studenti potom mohou klast dopliujici otazky, které uz jsou
zaméfeny konkrétnéji. Obecné plati, ze otazky, na které se da odpoveédét ,,ano nebo ,,ne®, by se klast
nemcély, protoze bezprostfedné musi nasledovat dalsi otazka. Studenti by si také m¢éli dat pozor na to, aby
nezaménovali rozhovor s diskusi (,,Souhlasite se mnou, Ze...?*).
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8. Na konci by studenti meéli mit seznam Ctyf az Sesti otazek, které si sefadili a zhodnotili z hlediska dtlezi-
tosti. Aby skupina ziskala jistotu, mutze si rozhovor pfedem nazkouset, pficemz ucitel hraje roli dotazo-
vaného odbornika.

9. Dulezité je jasne stanovit role jednotlivych ¢lent tymu pfi rozhovoru. Kdo polozi kterou otazku? Kdo
bude zapisovat odpoveédi? Kdo nahradi ¢lena tymu, ktery v den rozhovoru neni pfitomen? Tazatelé by
meli byt schopni udrzovat s dotazovanym ocni kontakt, a proto by jim mél zajist’ovat podporu jeden
nebo dva zapisovatelé (viz nize uvedeny vzor dotazniku). Nedoporucuje se pouzivat nahravac, protoze
pofizovani pfepisu je pro studenty piili§ casové naro¢né. Studenti by se spiSe méli soustfedit na pod-
statné a své poznamky pfevést z pameéti do souvislého textu thned po pohovoru.

10.Po rozhovoru tymy podaji zpravu celé tfide, a to dstné nebo pisemné. V zavislosti na tom, jaké pro-
stfedky jsou k dispozici, mtize mit zprava podobu nakopirovaného materialu k rozdani ve tiide, ¢lanku
vylepeného na zdi nebo elektronického dokumentu. Nynf je nacase zabyvat se souvislostmi, které k roz-
hovoru vedly. Ziskali jsme potfebné informacer? Co jsme zjistili? Jaké nové otazky vznikly?

11.Studenti by také meli zhodnotit proces, dovednosti, které ziskali, a problémy, s nimiz se setkali. To da
uciteli dulezitou zpétnou vazbu pro planovani budoucich tkold.

Planovaci list pro tym, ktery provadi rozhovor

Rozhovor s:

Datum: Misto:
Cas, ktery ma kazda skupina k dispozici: minut.
Tym ¢&.: Téma:

Clenové tymu:

O(

Klic¢ova otazka Tazatel Zapisovatel
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Sada nastroju pro ucitele

Nastroj 5: Definovani cilti pfi vyuce zaloZzené na kompetencich*®

1. Standard v ramci osnov (pouze jeden):

2. Zodpovézte prosim nasledujici otazku:
Co student umi, jakmile si osvoji kompetenci, o kterou se vam jedna?

Popis:

arovnémi.

3. Popiste prosim, co by student mél pfinejmensim umét, a potom se zamyslete nad pokrocilejsimi

Poté, co mi studenti absolvuji hodiny VDO/VLP o ... sestavajici z x vyucovacich hodin...

...od kazdého studenta bych pfi-
nejmensim ocekéaval/a, ze bude
schopen...

...rdd/a bych, aby moji studenti
dokézali...

...nicméné doufam, Ze moji
studenti budou schopni...

,,Minimalni standard*
(pfijatelné)

»Beézny standard*
(uspokojivé)

,» Vysoky standard*
(viborné)

45 Viz kapitolu v této publikaci o kompetencich v oblast VDO/VLP. Tento néstroj je zalozen na: Ziener, G. (2008). Bildungs-

standards in der Praxis. Kompetenzorientiert unterrichten. Kallmeyer, Seelze-Velber, s. 56.
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4. Prvni kroky pfi planovani hodin VDO/VLP

Cil Prispévek uditele

Cinnosti, ukoly studentd







Oddil 2 O

Sada nastroju pro studenty

1. Uvod

Ucitelé, kteti vyucuji VDO/VLP, si mohou hodinu dokonale naplanovat a pfipravit, ale i pfes sebelepsi
piipravu se hodina nemusi vyvést, pokud zapomenou zohlednit dovednosti studentt, pokud jde o nékteré
techniky. MuzZe se to stat i tém nejlepsim a nejzkudenéjsim uciteldm. Hodina se muze vydafit jediné v pii-
padé, ze studenti maji urcity arzenal metod a védi, jak je pouzivat.

Na zikladé¢ zkuSenosti ziskanych pfi riznych programech pro ucitele VDO/VLP po celé Evropé jsme
se rozhodli, Ze do této publikace zafadime tuto sadu nastroji. Tento soubor pokynu, pracovnich listd,
nastroji a kontrolnich seznama muze slouzit jako jakasi databaze, do které studenti mohou nahliZet, nejsou-
li obezniameni s uréitou metodou ¢i technikou.

Ukolem ucitele je studentam vysvétlit, kdy a jak maji vyuZit kterf nastroj. Ukolem uéitele také bude rozhod-
nout, kdy studentim prezentovat ktery nastroj, zda je sada nastroju pevné danym souborem, ktery je ve tfidé
vystaven a ktery je vzdy snadno pfistupny, nebo zda muze byt pouzit i pro plnéni domacich tkola.

Nasledujici sada nastroji mutze studentim pomoci odpovédét na rizné otazky, napifklad:
jak ziskavat informace a vyhledavat je,
jak shromazdéné informace tfidit,

— jak zajistit kreativni praci,
j
j

ak prezentovat vysledky prace,
ak spolupracovat s ostatnimi studenty.

Kazdy nastroj zac¢ina na samostatné strance. Jeho popis si studenti mohou pfecist samostatné, nebo — roz-
hodne-li tak ucitel — ve dvojicich nebo mensich skupinach.
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 1: Pracovni list pro studenty pro planovani jejich uc¢ebnich
harmonogramii

— Pro dalsi kapitolu/lekci/dnesni den apod. si stanovim nasledujici cil: ...

— Dnes budu fesit nasledujici dkoly: ...

— Zvlaste me zajima: ...

— Zvlastn{ potize mam s: ...

— Stanovil/a jsem si nasledujici plan: ... (Co udélim nejdiiv? Co udélim potom? Kde se budu ucit? Kdy
si udélam prestavku? Kdy praci dokoncim?)

— Svyj plan prodiskutuji s: ...

— Se svym ucenim budu spokojen/a, pokud se mi podafi nasledujici: ...

— Zajistim si nasledujici studijni materialy: ...

— K tomu, aby mé pii praci nic nerusilo, u¢inim nasledujici opatfent: ...

— Abych své uceni vylepsil/a, pozidim o podporu tyto déti: ...

— Kdyz budu unaveny/a, novou energii nacerpam...

— Kdyz uz mé uceni nebude bavit, udélam toto: ...
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 2: Pracovni list pro studenty pro reflexi jejich uéeni

— Jaké ¢innosti jsem pfi uceni podnikl/a jako prvni?

— Jaké kroky jsem pfi uceni podnikl/a potom?

— Kdy jsem si udélal/a pfestavku?

— Jak dlouho jsem se ucil/a sim/sama?

— Jak dlouho jsem se uéil/a s jinym ditétem?

— Kdy jsem se ucil/a ve skupiné?

— Ucilo se mi ve skupin¢ dobte?

— Provedl/a jsem své ucebni ¢innosti podle svého planu?

— Dokazal/a jsem se soustfedit na svou praci bez rozptylovani? Rozptylilo mé nékdy nécor Je tfeba, aby
se mé soustfedeéni zlepsilo?

— Zajistil/a jsem, aby se mi ucilo dobfe?

— Nudil/a jsem se pfi uceni?

— Udil/a jsem se s radosti?

— Kdy mé uceni bavilo?

— Mel/a jsem pii uéeni jistotu, ze budu aspésny/ar (Uceni se sebevédomim)

— Jak mé téma zaujalo a jak jsem si oblibil/a uceni?

— Které studijni strategie a techniky jsem pouzil/a?

— Uéilo se mi dobfe? Co jsem udélal/a dobfe, co se naopak nepovedlo?

— Co pro mé bylo t¢zké? Jak jsem tyto potize pfekonal/a?

— Mel/a bych pracovat rychleji ¢i naopak pomaleji?

— Je néco, co bych mél/a zménit?

— Jak mutzu zlepsit svij zivot?

— Abych dosihl/a svého dalsiho studijntho tkolu, udélim toto: ...
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 3: Pracovni list pro studenty pro reflexi jejich vysledki

— Co jsem se naucil/a?

— Udélal/a jsem né&jaky skutecny pokrok?

— Skute¢né jsem porozumél/a tomu, co jsem se naucil/a?

— Dokazu uplatnit nove nabyté schopnosti v riznych situacich?

— Kde a kdy mohu vyuzit to, co jsem se naucil/a?

— Jsem osobné spokojen/a s tim, co se mi podafilo?

— Chtél/a bych nécemu porozumét nebo néco aplikovat jesté 1éper
— Dosahl/a jsem svého studijniho cile?

— Co se jest¢ musim naucit?

— Stanovim si pro dal$i uc¢enf nové cile?
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 4: Zjistovani informaci v knihovnach

V knihovnach muzete najit mnoho informaci, vyhledavate-li informace k urc¢itému tématu. Abyste mohli
tyto informace plné¢ vyuzit, musite umét vybrat ty nejpodstatn¢jsi. Pii vyhledavani informaci vam muze

pomoci nasledujici kontrolni seznam.

1. Co je mym cilem?

2

Co vlastne tvofim? Jak by mél vypadat kone¢ny produkt? M4 to byt prezentace? Zprava? Plakat?
V zavislosti na cili vasf prace budete muset hledat rtzné druhy informaci. Piipravujete-li plakat, musite najit
obrazky, které se daji vystithnout; pro zpravu zase budete potfebovat pfesné informace k danému tématu.

Jaké informace potiebuji?

Sepiste si, co vSechno o tématu vite (uzite¢né muze byt vytvofeni myslenkové mapy).

Sepiste si, co vechno byste o tématu vedet chteli (v myslenkové mapé pifslusné polozky zvyraznéte).
Presne definujte, kterou stranku tématu byste chtéli lépe poznat. V zavislosti na tom, co je vasim konec-
nym produktem, bude mozna tieba, abyste definovali vice aspekti, nebo naopak jen nékolik malo.

3. Jak nachazim informace a jak je uspofadavam?

Projdéte si knihy, casopisy, filmy apod., které jste nasli v knihovne, a feknéte si, zda mohou odpovedét
na otazky, které vas zajimaji. Mtze byt uzitecné, kdyz si projdete rejstitk nebo obsah.

Na samostatny list papiru zapiste nazev knihy a cislo stranky, kde jste informace nasli. Stranku také
muzete oznacit zalozkou nebo lepicim papirkem Post-it.

Casto je uziteéné, kdy si stranku okopirujete. Nicméné nezapometite si na kopii poznamenat nazev knihy.
Podivejte se na obrazky v ¢asopisech. Stranku si okopirujte nebo oznacte zalozkou.

Pouzivate-li film, sledujte ho a vzdy jej zastavte, kdyZ se v ném popisuje néco zajimavého.

Materialy shromazdéte a vsechny je ulozte do plastikové slozky.

Nejdulezitejsi informace zvyraznéte.

Vlastnimi slovy si na list papiru sepiste nejdalezitéjsi informace k tématu.

4. Jak budu informace prezentovat?

Muzete naptiklad

vyrobit plakat,
uspofadat vystavu,
udélat prednasku,
ptipravit folii,

napsat novinovy clanek,
promitnout videoklipy.

5. Jak své shromazZd’ovani informaci zhodnotim?

Naudili jste se néco nového?

Nasli jste dostatek uzite¢nych informaci?

Které kroky pfi shromazd'ovani informaci se povedly? Co bylo naopak tézké?
Co byste pfiste udelali jinak?
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 5: Vyhledavani informaci na internetu

Na internetu mutzete najit informace k jakémukoliv tématu, které vas napadne. Musite se zamyslet nad tim,
jak budete postupovat pii vyhledavani nejpodstatnéjsich a nejpfesnéjsich informaci k danému tématu.

1. Hledani informaci

Sepiste si na papir klicova slova k zadanému nebo vybranému tématu. Zamyslete se, co pfesné k tomuto
tématu potfebujete zjistit. Ptiklady:

— VDO/VLP,

— Rada Evropy,

— menSiny,

— demokracie.

Kombinujte vyhledavan{ raznych slov, napf. ,,sttedoveké méstské trhy* uzaviené do uvozovek.

— Které slovni kombinace vam pomohou najit nejrelevantnéjsi informace k tématu? Zapiste si tato kritéria
na papir.

2. Kontrola informaci

Na internet ma pifstup kazdy a kazdy na néj muze vkladat informace, a proto je dulezité vsechny informace
pfed jejich pouzitim zkontrolovat.

Snazte se odpovedet si na nasledujici otazky:

— Daji se informace najit na jinych webovych strankach?

— Kdo informace zvefejnil?

— Jaky zajem mohl tento ¢lovek nebo organizace mit na zvefejnéni informaci?

— Jde o davéryhodného cloveka ¢i organizaci?

Srovnejte informace z internetu s informacemi z jinych zdroji:

— Daji se stejné informace zjistit v néjaké knize, prostfednictvim rozhovoru nebo vasich vlastnich zkuse-
nosti?

— Jsou informace na internetu aktualni, komplexni a komplexnéjsi, nez jaké byste zjistili v knize, pomoci
rozhovoru nebo svého vlastniho pozorovani?

— Které informace vyhovuji vaSemu ucelu nejlépe?

3. Ukladani informaci

Jakmile najdete kvalitn{ internetovou stranku, na kterou se chcete pozdéji vratit nebo kterou chcete vyuzit
jako zdroj pro svou praci, udélejte si vlastni seznam webovych stranek:

— Oteviete samostatny dokument.

— Oznacte URL (adresu).

— Okopirujte URL soucasnym stisknutim klavesy Ctrl a C.

— Vlozte URL do dokumentu soucasnym stisknutim klavesy Ctrl a V.

— Ulozte dokument pod nazvem ,,seznamwebu_tema®, napfiklad ,,seznamwebu_demokracie®.
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 6: Provadéni rozhovort a Setfeni

Informace k tématu muzete ziskat, kdyz se lidi ptate, co o tématu védi, nebo kdyz se jich ptate na jejich nazor.

Ptat se mazete:
— odbornikii — cheete-li se k tématu dozvédét néco specifického,

nebo

— lidi, kteff nemajf zvlastni odbornou znalost tématu, pokud vas zajima, jaky na dané téma majf nazor.

Rozhovory ¢i ankety se nejlépe provadéji spolecnymi silami v mensi skupiné. Tim zpusobem si vzajemné

muzete pomahat s otdzkami a se zaznamenavanim odpovédi.

Projdéte si nasledujici kontrolni seznam:

Zapiste si struc¢né odpoved na kazdou otazku.
Oznacte otazky, na které nemate odpoved.
O otevienych otazkach diskutujte se tfidou.

Jednotlivé kroky

1. Cil

Jaké je nase témar Co chceme veédét?

Jak by mél vypadat konec¢ny produkt?

. Pfiprava

S kym je tfeba udélat rozhovor? S kolika lidmi? Hraje zde roli vék nebo pohlavi?
Jak vybereme spravné lidi?

Kdy by mél rozhovor/$etfeni probéhnout?

Jak by mél prob¢hnout?

Koho je tfeba informovat nebo od koho musime ziskat povoleni?

Jak budou odpovédi zaznamenany (nahravani, poznamky, dotazniky)?

. Otazky

Jaké otazky budeme pokladat?
Kolik otazek muzeme polozit? Kolik mame casu?

Dejte otazky dohromady a vytvofte tak dotaznik.

. Provadéni ankety/rozhovoru

Jak s otazkami za¢neme?

Kdo hraje ve skupiné¢ jakou roli (pokladani otazek, zaznamenavani odpovédi, spousténi a zastavovani

nahravace)?

Jak rozhovor ukoncime?
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5. Zhodnoceni

— Pokud jste vedli rozhovor s odbornikem, zamyslete se nad nejdilezitéjsimi veécmi, které fekl, a zvyraznéte je.

— Pokud jste se ptali na stejné téma vice lidf a chtéli byste veédét, kolik lidi odpovédélo podobné, uspora-
dejte odpoveédi piislusnym zpasobem.

6. Prezentace

Rozhodnéte, zda prezentace probéhne formou
— pfedani informaci ve tiide,

— napsanim novinového clanku,

— vytvofenim plakatu,

— jinak.

142



Sada nastroju pro studenty

Nastroj 7: Interpretace obrazkii

Stejné jako texty mnoho informaci obsahuji i obrazky. Nasledujici tipy vam pomohou interpretovat obrazky
a porozumcét jim.

Najdéte informace v obrazku

— Kde jsou vyrazné tvary, vzory ¢i linie?

— Co je vétsf nebo mensi nez obvykle?

— Jak velka je véc/osoba vyobrazena na obrizku ve skute¢nosti?

— Jaké casové obdob{ (minulost, soucasnost) a jaké rocni obdobi nebo denni doba jsou na obrazku zachyceny?

— Zjakého pohledu vnimate téma obrazku: z zabi perspektivy, z ptaci perspektivy nebo z pohledu clovéka?

— Co v obrazku poznavate?

— O jaky druh obrazku se jedna (fotografie, plakat, malba, dfevotez, grafika, kolaz, portrét, krajinka, kari-
katura apod.)?

— Coje v obrizku ptehnané nebo zvyraznéné (svétlo/ tma, propotce, popiedi/pozadi, barevnost, pohyb/nehyb-
nost, gesta, vyrazy obliceje)?

Nechte na sebe obrazek ptisobit

— Co je na obrazku zvlasté pozoruhodné?

— Co se vam na ném libi?

— Cim se obrazek vyznacuje?

— Jaky mate pocit, kdyz se na obrazek divate?
— Ktera cast obrazku je nejhezci?

— Jaka slova vas napadaji, kdyz se na obrazek divate?

Diskutujte o obrazku

— Popiste obrazek vlastnimi slovy.

— Vzijemné si fikejte, co je v obrazku vyznamné, zarazejici nebo dulezité.

— Vzijemné si davejte otazky tykajici se obrazku.

— Davejte st vzajemné strucné pokyny, napf. hledej, najdi, ukaz, vysvétli...

— Diskutujte o otazkach jako napf.: Pro¢ byly vybrany pravé tyto obrazky? Které obrazky dopliuji text,
ktery patii k obrazkam? Které obrazky odporuji tomu, co se pise v textur

Prace s obrazky

Vyberte jeden z obrazkd a piehrajte scénu, kterou zachycuje.

Predstavte osobu, kterou vidite na obrazku.
— Zmente obrazky a okomentujte je.

— Srovnavejte historické obrazky s obrazky, které mate.
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— Vysvetlete, co by bylo v textu tézko srozumitelné, kdyby vam nepomohly obrazky.

— Vyberte vhodné obrazky jako doprovod k textu.

— Srovnejte obrazky a zhodnot'te je. Libi se vam? Pokud ne, pro¢?

— Sepiste popis obrazku.

— Uvazujte, co se stalo tésné predtim, nez byla pofizena fotografie nebo namalovan/nakreslen obrazek.
— Uvazujte, co by se stalo, kdyby obrazek ozivl.

— Nakreslete do obrazku nékolik komiksovych bublin s textem.

— Popiste vane, pachy a zvuky, které ve vas obrazek navozuje.

— Shromazdéte obrazky na podobna témata.

Interpretujte obrazek

— Jak byste obrazek nazvali?
— Kde byl obrazek pofizen nebo namalovin/nakreslen?
— Co chtel fotograf/malit/kreslif obrazkem fici?

— Pro¢ byl obrazek potizen nebo namalovin/nakreslen?
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 8: Myslenkové mapy

Myslenkové mapy napomahaji k uspofadani myslenek. To také vyplyva ze samotného nazvu. Myslenkové
mapy mohou byt uzite¢né v mnoha riznych situacich, kdy musite uvazovat o konkrétnim tématu: shromaz-
d'ovan{ myslenek, pfiprava prezentace, planovan{ projektu atd.

Podivejte se na nasledujici myslenkovou mapu:
— Jaké jsou v nf hlavni kategorie? Jaké jsou v nf podkategorie?
— Pridali byste dalsi pojmy? Pokud ano, jakér?

Pokyny pro vytvofeni myslenkové mapy

— Napiste nazev vaseho tématu doprostfed papiru a nakreslete kolem né¢j kruh. Uijistéte se, Ze je papir
dostatecne velky.

— Nakreslete nékolik silnych ¢ar vedoucich smérem od kruhu do raznych stran. Ke kazdé cafe napiste
nazev dil¢tho tématu spojeného s hlavnim tématem uprostfed.

— Od tlustych ¢ar muzete nakreslit dalsi, tenci cary, které pfedstavuji podkategorie nebo otazky vztahujici
se k diléimu tématu napsanému u silné cary.

— Pokuste se najit co nejvic raznych pojmi a umistit je do spravnych kategoril. Muzete pouzit ruzné veli-
kosti pisma, symboly a barvy.

Srovnejte svou myslenkovou mapu s mapami svych spoluzaka

— Co pii srovnani vidite?

— 'V cem se vase myslenkové mapy podobaji?
— V cem se vase myslenkové mapy lisi?

— Dava uspofadani podkategorif smysl?

— Chybi néco dulezitého?

— Co byste ptiste udélali jinak?
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 9: Vytvareni plakatu

Plakat vam umozni zachytit vysledky vasi prace a seznamit s nimi spoluzaky. Je dalezité uspofadat jej tak,
abychom lidi pfiméli vénovat mu pozornost. V publiku by mel vzbudit zvédavost, aby se chtéli dozvedét vic.

V mensi skupiné zvazte, jaké vlastnosti jsou pro uspésny plakat dilezité, a uvazujte o tom, jaké prvky do n¢j
muzete zakomponovat.

Pokud jste jiz plakat vyrobili, muzete tyto vlastnosti vyuzit jako kontrolni seznam ke zhodnoceni jiného plakatu.

Kontrolni seznam

Nazev: mel by byt kratky a zajimavy, viditelny z dalky.

Pismo: melo by byt dostatecné velké a ¢itelné. Zpracovavate-li plakat na pocitaci, nepouzivejte ptilis mnoho
ruznych fontd. Formulujte kratké véty, které jsou viditelné z dalky.

Obrazky, fotografie, grafika: to vse by melo slouzit tomu, co chcete fici, a délat plakat zajimavym. Omezte
se jen na nékolik pusobivych grafickych prvka.

Uprava: kde by mél byt umistén nazey, titulky, odrazky, symboly, ramecky, fotografie ¢ obrazky?

Jeste nez zacnete naostro, plakat si nacrtnéte.

Pii sestavovani bud’te peclivi: plakat by se mél vejit do zvoleného formatu, ale plocha by neméla byt pfilis
husté zaplnéna.
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 10: Pofadani vystav

Vystava pomaha skupinam studenti prezentovat jejich cinnost, aby ostatni (tfida nebo pozvan{ hosté) ziskali
pfedstavu o praci, kterou skupina odvedla. Pfi planovani a pofadani vystavy vim muze pomoci nasledujici

kontrolni seznam.

Kontrolni seznam

Juny

N

w

. Co chceme ukazat?

Jaké hlavni sdéleni chee vystava predat?

Jak by se vystava mohla jmenovat?

. Kdo je publikem?

Déti a ucitelé z nasi skoly?
Rodice a sourozenci?

Klienti z turistické kancelafe?

. Kde se bude vystava konat?
Ve ti{dé nebo nékde ve skole?
Ve vefejnych prostorach (napf. na radnici)?
Bude tam dost prostoru a svétla?

Budeme mit k dispozici veskerou potfebnou infrastrukturu?

4. Jak vytvofime vystavu, na kterou se bude vzpominat?

Dovolime, aby se na modely a pfedméty sahalo?

Dame k dispozici prostor urceny k tomu, aby si publikum mohlo s vécmi hrat, vyzkouset si je, sledovat

a experimentovat?

Bude hrat hudba nebo sami budeme hrat?
Nabidneme pohosténi?

Nabidneme prohlidku vystavy s vykladem?
Vytvoiime pravodce vystavou ve formé letaku?

Pripravime soutéz nebo kviz?

5. Koho je tfeba informovat pfedem?

Ucitele v nasf skole?

Spravce skoly?

Cleny $kolnf rady?

Reditele?

Odborniky, ktefi nim mohou pomoci?

Hosty?

. Co musime udélat?
Vytvofit osobni kontroln{ seznam?

Vytvofit seznam materialdar?
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Vytvoiit ¢asovy plan (kdo udéla co a dokdy)?
Zjistit, kolik penéz je k dispozici a kolik uz jich bylo vynalozeno?
Vytvofit letak nebo pozvanku?

Informovat mistni noviny?

. Jak bude vystava zhodnocena?

vvvvvv

Kdo vystavu zhodnotf (ucitelé, spoluzaci, hosté)?
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 11: Planovani a provadéni prezentaci

Muzete udélat proslov pro své spoluzaky, rodice nebo jiné déti ze skoly. V kazdém piipadé si proslov musite
fadné pfipravit. V tom vam pomuze nasledujici kontrolni seznam.

Planovani proslovu

Kdo bude poslouchat?
Kde se proslov bude konat?

Kdo bude hovofit?
Budete hovofit sim/sama nebo spolu se skupinou?
Jak se skupina zorganizovala?

Co je cilem proslovu?
Co by se publikum mélo dozvedét?
Meélo by publikum poskytnout zpétnou vazbu?

Kolik mate Casu?
Meli byste publiku dat k dispozici prostor pro dotazy?
Meli byste publiku dat k dispozici prostor pro zpétnou vazbu?

Jaké prostfedky jsou k dispozici?

Klasicka ¢i bila tabule?

Zpétny projektor?

Pocita¢ s dataprojektorem pro powerpointovou prezentaci?
Plakaty (flipchart)?

Stereo?

Jak muzZete publikum zapojit?
Dat prostor pro dotazy.

Vytvotit hadanku nebo kviz.
Nechat kolovat predmeéty.

Co chcete fici?
Promyslete si tfi az $est hlavnich bodu, které jsou pro vase téma dulezité, a sepiste si je na samostatny papir.
Na samostatny papir si vzdy k hlavnimu nadpisu sepiste nékolik klicovych slov.

Pfedneseni proslovu

Prezentace muze byt rozdélena na nékolik ¢asti: vod, hlavni ¢ast a zaver. Nize uvadime nékolik napadd,

které vam pomohou pii pfednaseni proslovu.

1.

Uvod

Zacnéte relevantnim cititem nebo ukazte relevantnf obrazek nebo pfedmeét.
Seznamte posluchace s hlavnim tématem.

Vysvetlete, jakou strukturu bude proslov mit.
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2. Hlavni cast

— Informujte publikum o tématu proslovu.

— Sefad’te si pfedem pfipravené listy papiru s nadpisy a informacemi.

— Uspotadejte proslov podle téchto nadpisi.

— Pokazdé, kdyz se pustite do nového nadpisu, dejte to najevo tim, Zze pouzijete obrazek nebo vysvétleni.

— Pod kazdym nadpisem prezentujte relevantni obrazek, pfedmét nebo hudebni ukazku.

— Uvazujte o tom, jak obrazky ukazete — napf. zda je nechate kolovat, pfenesete je na f6lii nebo je umistite
na plakat.

3. Zavér

— Reknéte, co pro vés bylo nové.

— Reknéte, co jste se dozvédéli ¢ naudili,
— Ukazte zavérecny obrazek.

— Dejte spoluzakim kviz.

— Dejte prostor pro dotazy.
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Nastroj 12: Ptiprava prasvitek pro zpétny projektor nebo powerpointové
prezentace

Pii proslovech se ¢asto pouzivaji powerpointové prezentace nebo félie promitané na zpétném projektoru
a pro ob¢é moznosti plati stejnd pravidla.

Kdyz pfipravujete folii/snimek, dejte pozot, aby

— pismo bylo vyrazné a citelné,

— byl pouzit jen jeden font,

— pismo bylo velké,

— mezi fadky bylo dost mista,

— na zadné f6lii/snimku nebylo pfili§ mnoho textu,

— félie/snimky byly ¢isté a nebyl na nich zadny cerny toner nebo jiné nezidouci prvky,
— na nich bylo dost velkych, viditelnych obrazka, map a grafiky,

— na nich bylo jen nékolik mélo barev a symbolu,

— f6lii/snimkd nebylo pfili§ mnoho.

Co je lepsi: folie pro zpétny projektor nebo powerpointova prezentace?

Oboji ma své vyhody i nevyhody. Nize uvadime nékolik dtlezitych tipt, diky nimz se snaze rozhodnete, zda
pouzit félie nebo powerpointovou prezentaci.

Jaka forma prezentace odpovida vasim potfebam?

Prectéte si nasledujici body, aby se vam snaze vybiralo.

Folie pro zpétny projektor jsou vhodné, pokud

— budete ukazovat méné nez pét fOlid,

— chcete mezi jednotlivymi féliemi néco ukazovat nebo vysvétlovat,

— chcete do folie pii prezentaci néco vpisovat,

— chcete na jedné f6lii ukazat vzdy jen jeden obrazek,

— chcete na obrazku néco piikryvat nebo odkryvat,

— chcete si ukol ve skupiné rozdélit a pridelit kazdému clenovi skupiny jednu prasvitku.

Powerpointova prezentace je vhodna, pokud

— chcete prezentovat mnoho informaci,

— mite mnoho snimku,

— chcete na stejném snimku ukazovat vice informaci v bezprosttednim sledu,

— chcete pfi prezentaci ukazovat néco na internetu,

— chcete promitnout video, digitaln{ snimek nebo néco, co jste si ulozili do pocitace,
— chcete video pouzit pozdéji nebo vse sestavit jinak.
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 13: Psani novinovych ¢lanki

Za ucelem informovani ostatnich o urc¢itém tématu si mizete vyzkouset roli reportéra a napsat novinovy
clanek. Ve VDO/VLP je psani ¢lanka rovnéz jednou z metod vefejného otevirani témat. To muze napo-
moci ke zméné veci, které ve spolecnosti nejsou dobré.

Novinovy ¢lanek se deli na nekolik casti:

— titulek: mél by byt kratky a jasny,

— Gvodn{ odstavec: tvod do tématu nékolika spiSe kratkymi vétami,

— autofi: kdo clanek napsal?

— stat’: vlastni clanek,

— mezititulky: aby se ¢tenaf lépe orientoval v ,,kapitolach®,

— obrazek: smysluplny obrazek relevantni pro text opatieny kratkou vysvétlivkou.

Kontrolni seznam

— Srovnejte néktery ¢lanek z dnesnich novin s vyse popsanou strukturou. Najdete jednotlivé castir
— Zvyraznéte jednotlivé ¢asti raznymi barvami.

— Vénujte pozornost riznym stylim pisma (tucné, zakladni, kurziva).

— Srovnejte svij novinovy ¢lanek s ¢lanky spoluzakd.

— Strukturujte svtj ¢lanek stejnym zptsobem.
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 14: Hrana predstaveni

Ptehravani scének je dobrym zpusobem, jak reflektovat lidsky zivot. Scénky také mizete vytvofit s vyuzitim
obrazku, hudebn{ ukazky nebo predmétu. Kdyz hrajete, pfipadne vam urcitd role. To znamena, Ze se snazite
vcitit do urcité osoby a jednat podle jejich pocith. Po pfedstaveni se kazdy bude moci zamyslet nad tim, které

¢asti pusobily ,,opravdove® a které byly smyslené.

» Volné“ scénky

— Sepiste si klicova slova, ktera vystihuji obsah pfedstaven.

— Dohodnéte se, kdo bude hrat jakou roli a co je tfeba, aby si Gcastnici pii té které roli pamatovali.

— Shromazdéte vSechny potfebné materialy.
— Nazkousejte pfedstaveni.
— Pipravte jeviste.

— Uzijte si show.
Poté diskutujte o nasledujicich otazkach:

— Co jste prave zhlédli?

— Pochopili vsichni vSechno?

— Co se obzvlasté zdafilo?

— Co podle vaseho nazoru chybélo?
— Co bylo trochu pfehnané?

— Jaké otazky mame k obsahu?

Vytvafeni pfedstaveni na zakladé textu

Spole¢ne si pfectéte pifbeh a vytvoite scénky:
— Jaké jsou postavy? Kde se ptibéh odehral?
— Jak osoby situaci fesily? Co fikaly?

— Jak reagovali ostatni?

— Jak piib¢h skoncil?

— Rozhodnéte, jaky bude pocet déjstvi.

— Kdo bude hrat kterou roli? Jaké kostymy budou zapotiebi?

— Nazkousejte pfedstaveni.

— Zhodnot’te pfedstaveni spolu se spoluzaky.

Vytvafeni pfedstaveni na zakladé obrazku

— Najdéte obrazek, kterj by mohl poslouzit jako vychodisko pro pfedstaveni.

— DPredstavte si, ze jste v obrazku.

— Shromazdéte napady: jak zili/Ziji lidé, které vidite na obrazkur Co jim déla radost? Co je trapi?
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— Vytvoite pfedstaveni na zakladé tohoto obrazku a ke kazdé scéné si sepiste klicova slova.
— Rozhodnéte, jaky bude pocet déjstvi.

— Dohodnéte se, kdo bude hrat jakou roli a co je u té které role dalezité.

— NazkousSejte vystoupen{ a opatiete si rekvizity.

— Pripravte jevisté a pozvéte hosty.

— Zhodnot’te pfedstaveni spolu se spoluzaky.
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Sada nastroju pro studenty

Nastroj 15: Pofadani debat

Debata naAm muize napomoci uvédomit si razné nazory na urcité téma a porozumét vihodam a nevyhodam
spornych otazek. Ma-li probéhnout debata, musi existovat sporna otazka, na kterou lze odpovédeét ,,ano*
nebo ,,ne”. V demokracii je vzdy vice nez jedno feSenf nebo jeden nazor.

Dva nazory — debata

Ve probiha takto:

— Rozdélte tiidu na dvé skupiny. Jedna skupina je v souvislosti s urcitou véci ,,pro, druha ,,proti.

— Kazda skupina hledda mozné argumenty®, kterymi by podpofila sviij nazor. Také by méli dat dohromady
argumenty proti nazoru druhé skupiny.

— Poznamenejte si argumenty pomoci klicovych slov.

— Kazda skupina uréi dva fecniky.

— Debata probiha ve tfech fazich: zahajovaci kolo, oteviena debata a zavéreéné kolo:
P zahajovaci kolo: kazdy feénik strucné nastini sviij argument. Skupina ,,pro* a skupina ,,proti“ se st¥ida;
P debata: fe¢nici prezentuji své argumenty a snazi se Celit argumentdm druhé strany;

P zavérecéné kolo: v tomto kole se postupuje stejné jako v kole zahajovacim. Kazda osoba ma moznost
shrnout svij nazor.

Casoméfic

Vyberte ve tiidé nékoho, kdo bude mit pfi debaté na starosti méfeni casu.

— Zahajovaci kolo by mélo trvat maximalné osm minut (kazdy fecnik mtze mluvit dvé minuty).

Debata by méla trvat maximalné Sest minut.

Zavérecné kolo by mélo trvat maximalné ¢tyfi minuty (minutu na osobu).

— Pokud nékdo piekrodi ¢asovy limit, zazvoni zvonek.

Pozorovatelé

Studenti, ktefi pfi debat¢ nemaji funkci fe¢nika, sleduji, co se déje. Po debaté feknou, co vidéli, a postupuji
pii tom podle nasledujicich bodu:

— Jaké argumenty byly prezentovany?

— Co kdo provede a jak?

— Dostal kazdy fecnik prostor, nebo byl pferusovan?

— Jak se snazili jednotlivi fe¢nici sdélit své poselstvi?

— Které argumenty byly pfesvédcivér

— Jaké dobré argumenty byly napiiklad prezentovany?

— Jaka slova byla casto uzivanar

— Jak fe¢nici mluvili (uzivali jazyk téla, hovofili dostate¢né hlasité, zive)?
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Argument: prohlasent, které je formulovano na podporu tvrzeni.
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Centrum obcanského vzdélavani

Centrum obcanského vzdélavani je samostatné analyticko-aplikacni pracoviste Masarykovy univerzity. Poslanim COV je
podporovat obc¢any v rozvoji dovednosti, které jim umozni lépe se otientovat ve vefejném prostoru a Gcinnéji se zapojovat
do obcanského Zivota.

COV vychazi z pfedpokladu, ze moderni demokracie se nezaklada jen na institucich, ale také na odpovédnosti jejich zastupct
a na dovednostech obcanu efektivné a spravné instituce vyuzivat. Bez téchto dovednostf jsou instituce prazdnou skofapkou,
které spravne plnf svou funkci pouze v situaci bez velkych problému a tlakid. Zakladnim stavebnim kamenem demokratické
politické kultury a demokratické obcanské spole¢nosti je proto pfedevsim vzdélany a svobodné myslici obcan.

Obcanské vzdélavani se pfirozené dotyka i témat, ktera jsou pfedmétem aktualni politické diskuse. Smysluplné obcanské
vzdélavani proto musi byt nadstranické a vyvazené. COV se ve své ¢innosti #d{ tfemi principy:

* bez indoktrinace
obcanské vzdelavani nesmi manipulovat studujicim a branit mu ve vytvateni jeho vlastnfho usudku,
* vyvazenost
obcanské vzdelavani nesmi zjednodusovat a zamlcovat kontroverze u témat, ktera jsou pfedmétem spolecenské, politické
nebo védecké diskuse,
* podpora samostatného mysleni
obcanské vzdelavani ma vést studujici k dovednosti realizovat vlastnf zajmy demokratickymi prostfedky.

Centrum obcanského vzdélavani spolupracuje se zahraniénimi organizacemi s podobnym zaméfenim. Je soucasti sité
Networking European Citizenship Education, kterd umoziiuje vyménu zkusenostf na evropské drovni.

Ve svych publikacich COV nabizi analyzy, metodické postupy a doporuceni v oblasti systémového zavadéni obc¢anského
vzdélavani v Ceské republice. Publikace jsou dostupné na adrese www.obcanskevzdelavani.cz
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