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Este documento deve ser encarado como um guia para a compreensao e a pratica da educagio global, e
também como uma ferramenta pedagodgica para apoiar a implantagio de abordagens de educagdo global
onde estas ainda ndo existam, e para enriquecer as existentes. Na constru¢ido do seu conteudo, foram
tomadas em consideragdo as praticas e referéncias do trabalho no terreno,bem como as diversas realidades
culturais, geogrificas, sociais e econdmicas.

Foi escrito com base na premissa de que os processos educativos em contextos formais ou nao formais
devem abrir caminho a uma melhor compreensao do mundo cada vez mais globalizado onde vivemos.
Levanta questSes importantes acerca das responsabilidades profissionais dos educadores e professores e
do papel das escolas e outras organizagdes e instituigdes, no refor¢o da consciencializagdo e conhecimentos
globais sobre as questdes mundiais, de forma transversal ao longo do curriculo e em projectos e actividades
educativas nao formais.

Os autores gostariam de expressar a sua satisfagio com o processo participativo que conduziu a escrita
deste Guia e a oportunidade que tiveram para discutir e contribuir para o desenvolvimento da educagio
global. O Guia Pritico para a Educagio Global reflecte as perspectivas de actores e interessados muito
diversificados. Foi simultaneamente desafiante e enriquecedor incorporar neste documento perspectivas e
opinides diferentes e, por vezes, opostas.

Agradecemos a todos os que,de uma forma ou de outra, contribuiram para tornar realidade este documento,
nomeadamente aos membros da Global Education Week Network (Rede da Semana da Educagao Global)
e a0s parceiros que aceitaram gentilmente assumir o papel de amigos criticos.



O Guia Pratico para a Educagio Global resulta da necessidade expressa pela Global Education Week
Network — a Rede da Semana da Educagio Global do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa, de dispor
de uma ferramenta comum, construida com base na experiéncia adquirida por esta rede e outros parceiros,
e capaz de ajudar os educadores a compreenderem e implementarem iniciativas bem-sucedidas no @mbito
da educagio global.

Apresentando perspectivas sobre educagdo global a par de métodos e critérios de avaliagio com elas
relacionados — incluindo a partilha de praticas, ferramentas e recursos — o Guia pretende contribuir para o
fortalecimento do trabalho geral em educagdo global. Pretende ainda apoiar os educadores em contextos
formais ou nio formais, fornecendo-lhes elementos gerais que poderio desenvolver em fungiao das suas
necessidades e com base nas suas préprias experiéncias;ajuda-los na identificagio das abordagens e priticas
de educagdo global existentes;incentivar a sua reflexdo e consciencializagao relativamente as suas proprias
actividades no dominio da educagio global; incrementar a partilha de experiéncias e a criagdo de sinergias
entre as diversas partes interessadas e intervenientes; contribuir para as politicas de Educacao a nivel local,
regional, nacional e internacional.

O Guia Pratico para a Educagio Global é uma iniciativa do Programa Educagio Global do Centro Norte-Sul
do Conselho da Europa e envolveu uma equipa de educadores da Rede da Semana da Educagdo Global que
assumiu o mandato de concretizar colectivamente este documento. O processo de escrita foi participativo,
com diversos niveis de consulta a educadores e outros profissionais com actividade na drea da educagao
global activamente envolvidos nos programas de Educagdo Global e Juventude do Centro Norte-Sul do
Conselho da Europa. Foi ainda constituido, entre os parceiros Europeus e Internacionais, um Grupo de
Mentores, que incluiu, entre outros, uma equipa de formadores da University on Youth & Development
(Universidade sobre Juventude e Desenvolvimento) do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa.

Os tépicos apresentados no Guia visam a clarificagdo de questdes fundamentais relacionadas com a
educagio global. Sao sugeridas estratégias sobre constru¢ao de conteutdos, estabelecimento de objectivos,
capacidades, competéncias, valores e atitudes; sdo dadas orientagdes sobre métodos, desenho curricular e
avaliagdo, bem como uma lista de contactos, e links Uteis e uma bibliografia.

O Guia deve ser encarado como parte integrante de um processo evolutivo,a rever e actualizar regularmente
com novas ideias, experiéncias e praticas, com o contributo de uma grande diversidade de parceiros.

A par da versdo impressa, existe também uma versio electronica, disponivel no site do Centro Norte-Sul
do Conselho da Europa (www.nscentre.org). Na versido electrénica foi incluido um capitulo adicional com
links uteis no dominio da educagdo global, actualizados regularmente.



O Centro Norte-Sul do Conselho da Europa, oficialmente designado European Centre for Global
Interdependence and Solidarity (Centro Europeu para a Interdependéncia e Solidariedade Global) é um
Acordo Parcial do Conselho da Europa.Tem 22 Estados membros: Alemanha, CaboVerde, Chipre, Eslovénia,
Espanha, Finlandia, Grécia, Irlanda, Islandia, Itdlia, Liechtenstein, Luxemburgo, Marrocos, Montenegro,
Noruega, Paises Baixos, Portugal, San Marino, Santa Sé, Sérvia, Suécia e Suica. Com base na Resolugio (89)
14, adoptada pelo Comité de Ministros do Conselho da Europa em |6 de Novembro, de 1989, o European
Centre for Global Interdependence and Solidarity abriu as suas portas em Lisboa, em 1990.

O Centro Norte-Sul do Conselho da Europa estd mandatado para fornecer enquadramento a cooperagao
europeia para uma maior consciencializagdo sobre as questdes da interdependéncia global e promover
politicas de solidariedade em conformidade com os objectivos e principios do Conselho da Europa,
respeito pelos Direitos Humanos, democracia e coesio social. O trabalho do Centro Norte-Sul baseia-se
em trés principios: didlogo, parceria e solidariedade. Os Governos, os Parlamentos, as autoridades locais
e regionais e as organiza¢gdes da sociedade civil constituem-se como parceiros do quadridlogo e estdo
envolvidos nas actividades do Centro. O Centro promove estudos e organiza debates, workshops e cursos
de formagdo. Actua como um catalisador, facilitando reunides entre actores de diferentes horizontes e
culturas, trabalhando em temas de interesse comum e encorajando a criagao de redes.

As actividades do Centro Norte-Sul envolvem duas linhas de accio:

Aumentar o nivel de consciencializacdo europeia sobre os temas da interdependéncia global e da
solidariedade através da educagdo e dos programas destinados aos jovens;

Promover as politicas de solidariedade entre o Norte e o Sul,em conformidade com os objectivos e principios
do Conselho da Europa, através do didlogo entre a Europa, os paises do Sul do Mediterrdneo e a Africa.

E objectivo do Centro Norte-Sul desenvolver, impulsionar e apoiar estratégias e sistemas de capacitagio
dirigidos a instituigdes e profissionais na drea da educagio global,em contextos formais, ndo formais e informais.

Este trabalho baseia-se na convicgdo de que a educagao global é uma educagio holistica “capaz de abrir os
olhos e as mentes das pessoas para as realidades do mundo, despertando-as para contribuirem para um

|

mundo com mais justica, equidade e direitos humanos para todos.

| Declaragdo de Maastricht sobre educagio global, 15-17 de Novembro de 2002. Esta defini¢do foi originalmente formulada durante o ”Encontro
[Anual] da rede da Semana da Educagdo Global”, realizado em Chipre, de 28 de Fevereiro a 3 de Margo de 2002



Entende-se ainda que “a educagio global abrange a Educagdo para o Desenvolvimento, a Educagio para os
Direitos Humanos, a Educagédo para a Sustentabilidade, a Educagio para a Paz e Prevencio de Conflitos e a
Educagio Intercultural, dimensdes globais da Educagio para a Cidadania™

O Programa Educagio Global do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa promove, melhora e intensifica
este tipo de educagdo quer nos Estados membros do Conselho da Europa, quer a nivel global. O programa
baseia-se nas recomendagdes e conclusdes das conferéncias organizadas pelo Centro Norte Sul em Atenas
(1996), Budapeste (1999) e Maastricht (2002).

A ideia de uma Carta da Educagido Global para os Estados membros do Conselho da Europa surgiu no
workshop internacional Partnership on Global Education - Global Education in Secondary Schools (Parcerias
em Educagido Global — Educagao Global nas Escolas Secundarias), organizado conjuntamente pelo Centro
Norte-Sul e pelo Ministério da Educagao Nacional e Assuntos Religiosos da Grécia e realizado em Atenas
em Margo de 1996. Publicada em 1997,a Carta da Educagio Global é o primeiro documento de referéncia
do Centro Norte-Sul sobre este tema.

A partir da Conferéncia de Budapeste, Linking and Learning for Global Change (Conexdo e Aprendizagem
para a Mudanga Global), realizada em Junho de 1999, o Centro Norte-Sul desenvolveu um sistema de
partilha de estratégias e praticas para o refor¢o e a melhoria da educagio global, destinado a profissionais
dos Estados membros do Conselho da Europa. Este sistema formalizou-se em 2000, com a realizagio em
Lisboa do primeiro encontro da Global Education Week Network (Rede da Semana da Educagiao Global).

Esta abordagem em rede tem como ponto de partida a Global Education Week (Semana da Educagdo
Global), um evento anual de consciencializagdo que reline um conjunto alargado de paises europeus com
o objectivo de encorajar a pratica da educagio global em contextos educativos formais, ndo formais e
informais.A semana da Educagao Global é coordenada com a Rede da Semana da Educagio Global e apoiada
por uma webpage interactiva e uma newsletter electrénica periddica. O processo de funcionamento em
rede é avaliado durante o seminario anual de avaliagio da Semana da Educa¢io Global, um encontro onde
os membros da rede partilham estratégias para reforcar e aperfeicoar a educagdo global. Durante este
seminario é ainda escolhido o tema para a Semana da Educagiao Global do ano seguinte.

Em 2002, 0 Maastricht Global Education Congress (Congresso de Educagio Global de Maastricht),organizado
pelo Centro Norte-Sul do Conselho da Europa e seus parceiros, reforgou a visibilidade da educagao global,
reunindo decisores e profissionais do terreno, na reflexio sobre a criagio de um enquadramento estratégico
europeu para o reforgo e a melhoria da educagio global até 2015. Esta reflexdo resultou na Declaragio de
Maastricht.

2 Declaragio de Maastricht sobre educagio global, I5-17 de Novembro de 2002., ver Apéndice |



No ambito do processo que conduziu a redacgdo do presente Guia Pritico, o Centro Norte Sul concluiu
que este, juntamente com iniciativas anteriores como a Declaragio de Maastricht sobre Educagiao Global,
constituia base suficiente para o processo consultivo conduzido pelo CNS em 2008 e que levaria a adopgdo
da recomendagio do Comité de Ministros do Conselho da Europa, de apoio a educagio global nos seus
Estados membros.

Mais recentemente, o Centro Norte-Sul do Conselho da Europa e a Comissdo Europeia acordaram reunir
esforgos para promover iniciativas no dominio da Educagdo Global e Juventude, dentro e fora da Europa.
Com este propésito, as duas instituigdes assinaram em 28 de Novembro de 2009, um Acordo de Gestao
Conjunta, em que ficou estabelecido o objectivo de fortalecer o entendimento e apoio critico publico em
matéria de cooperagio para o desenvolvimento e visando o alcance dos Objectivos de Desenvolvimento do
Milénio, através de intervenientes-chave no campo da educagio global. O projecto assenta em dois pilares
principais - a ambi¢io de fortalecer a educagio global nos novos Estados membros da Unido Europeia e,em
segundo lugar, a promogio da cooperacio de jovens entre a Africa e a Europa, no contexto da Estratégia
UE-Africa — e é principalmente dirigido aos actores da sociedade civil e autoridades locais.

O Programa Educagdo Global baseia-se também na Resolugdo 1318 (2003) da Assembleia Parlamentar
do Conselho da Europa, que recomenda aos Estados membros a “promocio da educagio global para
fortalecer a consciencializagdo publica sobre o desenvolvimento sustentdvel, considerando a educagdo
global essencial para que todos os cidaddos adquiram os conhecimentos e competéncias necessarios para
poderem compreender, participar e interagir criticamente com a nossa sociedade global, como cidadaos
globais esclarecidos e com poder de decisdao”. Este programa complementa a ac¢ao do Directério Geral
para a Educagio, Cultura, Juventude e Desportos do Conselho da Europa, no campo da Educagio para a
Cidadania Democritica e da Educagio para os Direitos Humanos.

Os objectivos do Programa Educa¢ido Global enquadram-se na Década das Nagdes Unidas e UNESCO
para a Educagio para o Desenvolvimento Sustentavel. Referindo-se aos Objectivos de Desenvolvimento do
Milénio, o programa pretende ainda facilitar o debate e o didlogo entre decisores politicos, organizagdes da
sociedade civil e especialistas, através do estabelecimento de parcerias e do networking.



CAPITULO A

0 QUE E A EDUCACAD GLOBAL?



A educacdo global é uma perspectiva educativa que decorre da constatagdo de que os povos
contemporaneos vivem e interagem num mundo cada vez mais globalizado. Este facto faz com que
seja crucial dar aos aprendentes oportunidade e competéncias para reflectirem e partilharem os seus
préprios pontos de vista e papeis huma sociedade global e interligada, bem como compreenderem
e discutirem as relagdes complexas entre questdes sociais, ecoldgicas, politicas e econémicas que
a todos dizem respeito, permitindo-lhes descobrir novas formas de pensar e de agir. Contudo, a
educagdo global ndo devera ser apresentada como uma perspectiva a aceitar universalmente de forma
acritica, pois sao bem conhecidos os dilemas, tensdes, duvidas e diferencas de percepgao presentes em
qualquer processo de educagido sempre que se lida com questdes globais.

Ha muitas defini¢des de educagio global. Segundo a Declaragio de Maastricht sobre Educagio Global (2002):

¢ uma educagdo capaz de abrir os olhos e as mentes das pessoas para as realidades
do mundo, despertando-as para contribuirem para um mundo com mais justica, equidade e direitos
humanos para todos.

Entende-se que a abrange a Educacdao para o Desenvolvimento, a Educacdo para
os Direitos Humanos, a Educagdo para a Sustentabilidade, a Educacdo para a Paz e Prevencdo de
Conflitos e a Educacdo Intercultural, dimensdes globais da Educacdo para a Cidadania.

Ha varios documentos internacionais relacionados com o desenvolvimento do conceito de educagio global.
Vamos referir alguns, pelo seu cunho préprio no que respeita ao enfoque e enriquecimento desta perspectiva

A educacdo deve visar a plena expansdo da personalidade humana e ao reforco dos Direitos do Homem e das
liberdades fundamentais e deve favorecer a compreensdo, a tolerdncia e a amizade entre todas as na¢des e todos os
grupos raciais ou religiosos, bem como o desenvolvimento das actividades das Na¢Ses Unidas para a manutencdo da paz’.

Artigo 26, Assembleia Geral das Nag¢des Unidas, Paris, |0 de Dezembro de 1948

Combinando aprendizagem, formagdo, informagao e accdo, a educacdo internacional deve promover o adequado
desenvolvimento intelectual e emocional do individuo. Deve desenvolver um sentido de responsabilidade social e de

solidariedade com os grupos menos privilegiados e conduzir a observancia dos principios de igualdade na conduta quotidiana.
UNESCO, Assembleia Geral, Paris, |9 de Novembro de 1974

3 Citagdo transcrita da tradugdo ja existente em portugués e disponibilizada pelas Nagdes Unidas. (N. daT.)



O que ¢ a Educagio Global?

Agenda 21, Capitulo 36: Promogao da Educacio, Consciencializagao publica e Formagao

A Educacdo - incluindo a educagdo formal, a consciencializagdo publica e a formagao - deveria ser reconhecida como
um processo que permite aos seres humanos e as sociedades cumprirem integralmente o seu potencial. A Educagdo
desempenha um papel critico na promocdo do desenvolvimento sustentdvel e na melhoria da capacidade das pessoas
para lidarem com questdes relacionadas com o meio ambiente e o desenvolvimento.

NACOES UNIDAS, Conferéncia sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento, Rio de Janeiro, 3 a 14 de Junho de 1992

UNESCO — Declaragao e Plano de acgao integrado sobre Educacao para a Paz, Direitos Humanos
e Democracia

Introdugao: A Educacdo deve desenvolver a capacidade para apreciar o valor da liberdade e as capacidades necessarias
para enfrentar os desafios que lhe estdo associados. Isto significa educar os cidaddos para resolverem situagdes
dificeis e incertas e desenvolver neles aptiddes para a autonomia e a responsabilidade individual. O que se liga com
a apreciagao do valor do envolvimento civico e da capacidade de associacdo com outros para resolver problemas e
trabalhar na construgao de uma sociedade equitativa, pacifica e democrdtica.

UNESCO, Assembleia Geral, Paris, Novembro de 1995

Declarag¢ao do Milénio das Nac¢oes Unidas, 2000,
Capitulo: Valores e Principios

Pensamos que o principal desafio que se nos depara hoje € conseguir que a globalizagdo venha a ser uma forga
positiva para todos os povos do mundo, uma vez que, se € certo que a globalizacdo oferece grandes possibilidades,
actualmente os seus beneficios, assim como os seus custos, sao distribuidos de forma muito desigual. Reconhecemos
que os paises em desenvolvimento e os paises com economias em transicao enfrentam sérias dificuldades para fazer
frente a este problema fundamental. Assim, consideramos que, sé através de esforcos amplos e sustentados para criar
um futuro comum, baseado na nossa condi¢do humana comum, em toda a sua diversidade, pode a globalizacdo ser
completamente equitativa e favorecer a inclusdo®.

Resolugdo da Assembleia Geral das Nagbes Unidas, Nova lorque, 6 a 8 de Setembro de 2000

Década das Nacoes Unidas da Educacdo para o Desenvolvimento Sustentavel 2005-2014

Em termos bdsicos, a Educacdo para o Desenvolvimento Sustentdvel corresponde a visdo de um mundo onde todos
tém a oportunidade de beneficiar da educagdo e aprender os valores, comportamentos e estilos de vida necessdrios
a um futuro sustentdvel e a uma transformacao positiva da sociedade.

Década das Nag¢bes Unidas da Educagio para o Desenvolvimento Sustentavel, Esquema de implementagdo Internacional,
Janeiro de 2005

4 Citacdo transcrita da tradugdo ja existente em portugués e disponibilizada pelas Nagdes Unidas. (N.daT.)



O que ¢ a Educagio Global?

0 Consenso Europeu sobre o Desenvolvimento: o contributo da educa¢ao para o
desenvolvimento e da sensibilizagao, 2007

A sensibilizacdo e a educacio para o desenvolvimento tém por objectivo permitir que todos os cidadaos da Europa
disponham em permanéncia de oportunidades de sensibilizacdo e de compreensdo dos problemas relacionados
com o desenvolvimento global, bem como da sua pertinéncia local e pessoal, e possam exercer os seus direitos e
assumir as suas responsabilidades enquanto cidaddos de um mundo interdependente e em mutagao, influenciando a
evolucdo para um mundo justo e sustentdvel.

Ano Europeu do Dialogo Intercultural 2008
Artigo 2: Objectivos

I.O objectivo geral do Ano Europeu do Didlogo Intercultural é contribuirpara[...Jaumentar o nivel de consciencializacdo
de todos os habitantes da UE em geral, e dos jovens em particular; acerca da importancia de desenvolver uma cidadania
europeia activa e aberta ao mundo, respeitadora da diversidade cultural e baseada nos valores comuns na UE tal como
se refere no Artigo 6 do Tratado da Unido Europeia e na Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia [...]

2. Os objectivos especificos do Ano Europeu do Didlogo Intercultural s3o: reforcar o papel da educacdo como meio
importante para ensinar sobre a diversidade, aumentar a compreensao de outras culturas e desenvolver capacidades
e boas préticas sociais, bem como sublinhar o papel central dos media na promogdo do principio da igualdade e
compreensao mutua.

Parlamento Europeu e Conselho da Europa, Decisao N° 1983/2006/EC, 18 de Dezembro de 2006

Livro Branco do Conselho da Europa sobre o Dialogo Intercultural, Junho de 2008

A abordagem intercultural proporciona um modelo de gestiao da diversidade cultural aberto as evolugdes futuras. Além
disso, propde uma concepgao baseada na dignidade humana de cada individuo (assim como na ideia de humanidade e
destino comuns). Se hd uma identidade europeia a construir, esta deverd fundar-se em valores fundamentais partilhados
e no respeito pelo patrimdnio comum, pela diversidade cultural e pela dignidade de cada individuo.

Neste contexto, o didlogo intercultural desempenha um papel importante. Por um lado, permite-nos prevenir clivagens
étnicas, religiosas, linguisticas e culturais e, por outro, permite-nos progredir conjuntamente e aceitar as diferentes
identidades de forma construtiva e democrdtica, com base em valores universalmente partilhados.

Carta do Conselho da Europa sobre a educagao para a cidadania democratica e a educagao para
os direitos humanos (adoptado pelo Comité de Ministros a 11 de Maio de 2010)

A educagao para a cidadania democrdtica e a educacdo para os direitos humanos estdo estreitamente ligadas e
confortam-se mutuamente. A educa¢do para a cidadania democrdtica coloca essencialmente a tdnica sobre os



direitos e as responsabilidades democrdticas e sobre a participagdo activa, em relagdo a dimensdo civica, politica, social,
econdmica, juridica e cultural da sociedade, enquanto que a educagdo para os direitos humanos interessa-se ao leque
mais largo dos direitos humanos e das liberdades fundamentais em todos os dominios da vida.

Neste Guia, pretendemos encarar o papel da educagio global e questionar atitudes, caminhando de uma
cultura de individualismo, frequentemente associada a dominio, para uma cultura de parceria baseada no
didlogo e na cooperagdo. O primeiro modelo cultural caracteriza os sistemas educativos de muitos paises,
onde os temas globais e a construgdo da consciencializagio das realidades do mundo nao sao considerados
relevantes para as visdes nacionais. Por outro lado, o modelo de parceria pode levar a compreensao e
cooperagao internacionais entre as nagdes e 0s povos.

As questdes do dominio, presentes sob varias facetas nas nossas sociedades, estiao profundamente enraizadas
na estrutura dos nossos sistemas educativos. O modelo de educagio actual reflecte, em grande medida,
esta situagdo. Na critica a este modelo, é de sublinhar que ele conduz a relagdes de antagonismo entre os
individuos e entre os povos, particularmente se pertencerem a diferentes culturas, religides, grupos sociais
ou ideoldgicos.

Aseparagdoeacategorizagiodasdisciplinaslevaramacriagao de hierarquias de conhecimentos,desvalorizando
outras formas de aprender. O distanciamento criado por este processo de compartimentalizagio nio nos
coloca num mundo conectado, tornando-nos incapazes de construir pontes que nos permitam aproximar-
nos dos outros, conhecé-los e compreendé-los.

A educagio global tem a ver com a implementagio da visao necessaria para evoluirmos para um modelo de
parceria entre os povos, as culturas e as religides, quer a nivel micro, quer a nivel macro.

A aprendizagem transformativa através da educagdo global envolve uma mudancga profunda e estrutural nas
premissas de base dos nossos pensamentos, sentimentos e acgdes. E uma educagio tanto para a mente
como para o coragio. Implica uma mudanga radical no sentido da interconectividade e cria possibilidades
acrescidas para uma maior igualdade, justica social, compreensdo e cooperagao entre os povos.

Ha trés estadios principais de aprendizagem transformativa fortemente ligados a educagao global:

Uma andlise da situacdo actual do mundo
Uma visdo do como poderiam ser as alternativas aos modelos dominantes

Um processo de mudan¢a rumo a uma cidadania global responsdvel



Como aprendizagem transformativa,a educagao global implica processos de tomada de decisdo participativos
em todos estes estadios. A finalidade deste tipo de aprendizagem é incentivar o conhecimento mutuo e a
auto-consciencializagdo colectiva. A educagio global desafia a ganincia, a desigualdade e o egocentrismo,
através da cooperacio e da solidariedade, em vez de dividir os povos pela competicio, o conflito, o medo
e o odio.

Como aprendizagem transformativa,a educagao global apresenta-se como um caminho para fazer mudangas
a nivel local com influéncia no global, no sentido da construgio da cidadania por estratégias e métodos
participativos, para que as pessoas aprendam através da assumpgao de responsabilidades que ndo podem
ser deixadas apenas aos governos e outros decisores.

Tanto ao nivel micro como ao nivel macro, a educagio global retine as agendas de diversos campos de
educagdo: Educagio para o Desenvolvimento, Educagio para os Direitos Humanos, Educagio para a
Sustentabilidade, Educagio para a Paz e Prevencdo de Conflitos, Educagio Intercultural e Inter-religiosa,
dimensao global da Educagdo para a Cidadania, etc. — para definir os consensos da educagio global.

Isto terda um forte impacto tanto na educagido formal como na niao formal, que desempenham um papel
muito importante no despertar das pessoas para uma mais ampla compreensao do seu verdadeiro poder
para dar forma ao futuro.

Mas a educagio global ndo se centra apenas nos temas globais, nos problemas mundiais e na forma de
encontrar solugdes em conjunto. E também sobre como visionar um futuro comum com melhores
condigdes de vida para todos, conectando perspectivas locais e globais, e sobre a forma de tornar esta visao
real e possivel,a comegar pelo nosso pequeno canto no mundo.A aprendizagem transformativa habilita as
pessoas a construirem uma visao comum de um mundo mais justo e sustentdvel para todos. Focarmo-nos
no tipo de futuro que queremos &, portanto, crucial nesta visdo transformativa.

A educagdo global pode contribuir para o processo de visionamento, mas pode também desempenhar um
papel relevante na criagdo de novos métodos em que os movimentos sociais e os processos de aprendizagem
nao formais sdo essenciais, por abrirem espago para valores, assuntos e abordagens que nio sdo centrais na
aprendizagem formal e darem voz a todas as pessoas, incluindo as marginalizadas.

Ao deslocar o foco para a transformagio de uma cultura de reprodugio e dominio para uma cultura
de parceria baseada no didlogo e na cooperagio, a educagio global modifica as regras estabelecidas da
economia global, restaurando a dignidade humana como um valor central.



CAPITULO B

PORQUE A EDUCACAD GLOBAL?



Em resultado de muitos lagos de interdependéncia entre paises, o mundo onde vivemos evoluiu para um sistema
global. A historia recente mostra, de forma inquestionavel, que as vidas dos homens e mulheres do nosso planeta
podem ser afectadas por acontecimentos e processos a milhares de quilémetros de distancia. As relagdes econdémicas,
geopoliticas e sociais mundiais,as comunica¢des e tecnologias modernas,os media e os meios de transporte permitem
um fluxo de informagio rapido. As pessoas e os bens sdo, simultaneamente, causas e caracteristicas da globalizagdo
num processo que conduz a um mundo interdependente e ao que, nos nossos dias, se designa por glocalizagio.

A globalizagao é complexa e ambivalente e as suas consequéncias podem ser vistas tanto como positivas como como negativas.

Das consequéncias positivas da globalizacdo destacamos o alargamento dos horizontes dos povos, o acesso ao
conhecimento e aos produtos da ciéncia e tecnologia, o multiculturalismo e os pontos de vista interculturais, o
aumento de oportunidades, o desenvolvimento pessoal e social e a possibilidade de partilhar ideias e pér em pritica
acgdes conjuntas para encontrar solugdes para os problemas comuns.

As consequéncias negativas encontram-se sobretudo aos niveis social, econémico e ambiental. Por um lado, verifica-
se um incremento da pobreza nas sociedades, um desnivel crescente entre os paises desenvolvidos e os que estao
em vias de desenvolvimento e entre os privilegiados e os excluidos, baixos niveis de vida, doenga, migragio forcada e
violagbes dos direitos humanos, exploragio dos grupos sociais mais fracos, racismo e xenofobia, conflitos, inseguranca
e individualismo crescente. Por outro lado, ha muitas repercusses ambientais negativas, como o efeito de estufa, as
mudangas climaticas, a polui¢do e o esgotamento dos recursos naturais.

Muitos pensadores modernos defendem que as principais causas destas consequéncias negativas da globalizagdo
residem nas actividades desenfreadas das multinacionais e nas consequentes decisdes politicas principalmente
orientadas para o desenvolvimento unilateral, baseado essencialmente na dominancia do mercado, no aumento do
consumo e da concorréncia e no decréscimo da previdéncia social.

A consciencializagdo mundial da necessidade de uma mudanga global rumo a um desenvolvimento mais sustentavel
e justo e a necessidade de cooperagdo internacional tém sido, cada vez mais, objecto de acordos, declaragdes e
campanhas, promovidas principalmente por uma sociedade civil cada vez mais empenhada e por organizagdes
internacionais.

A necessidade da educagdo global como uma dimens3o internacional nos métodos de ensino e aprendizagem na
educagio formal e ndo formal, para conduzir a uma melhor compreensio das questdes actuais do mundo e do seu
impacto a nivel local e global é, portanto, ndo apenas uma necessidade, mas um desafio ético no mundo actual.



A globalizagdo coloca desafios fundamentais em todos os paises. Ela permite novas formas de acesso a
povos, culturas, economias e linguagens. Neste contexto, a educagdo sobre questdes globais pode ser vista,
em termos puramente mercantis, como desenvolvendo competéncias e conhecimentos que podem tornar
os que tém acesso ao mercado, consumidores e trabalhadores eficientes, na economia global.

No entanto, a importancia da educagdo reside em ajudar as pessoas a reconhecerem o seu papel e
responsabilidades individuais e colectivas como membros activos desta comunidade global, no sentido do
empenhamento na justiga social e econémica para todos e na protec¢io e recuperagao do ecossistema da Terra.

A educagdo global é o conceito pedagdgico que sustenta esta visdo.

Como educadores do século XXI, vivemos tempos desafiantes, num mundo controverso. Como preparar
as pessoas para lidarem com tais desafios? Quais as nossas responsabilidades, num mundo de conhecimento
e desenvolvimento tecnologico acrescidos? Quais as nossas responsabilidades, num mundo de pobreza,
violéncia, preconceito e prejuizos ambientais?

A educacdo global é uma nova abordagem que procura ajudar a responder a estas perguntas. Tem por
objectivo habilitar os aprendentes a compreenderem as questdes mundiais, a0 mesmo tempo que os dota
dos conhecimentos, competéncias, valores e atitudes que |lhes permitirio enfrentar os problemas globais
como cidadaos do mundo. Nestes termos, a educagio global é um processo de crescimento individual e
colectivo gerador de transformagio e de autotransformagio. Basicamente, é uma pratica social. E também
uma “preparagido” permanente para a vida, em que a aquisigio de competéncias operativas e emocionais
para analisar a realidade e pensar criticamente sobre ela, torna possivel a transformagao dos aprendentes
em agentes sociais activos.

Neste contexto, é cada vez mais defendida a ideia de que a educagdo deve proporcionar oportunidades
para uma apreciagdo realista e informada dos assuntos contemporaneos do nosso mundo, sem reforgar
as imagens negativas de um futuro inevitavelmente triste e sem esperanga. Ao mesmo tempo, é referida
a necessidade de incluir, nos desenhos curriculares, mais oportunidades para a realizagdo de discussdes
criativas e racionais sobre visdes diversificadas e alternativas de futuro.Tudo isto esta em sintonia com os
movimentos contemporaneos a favor da inovagio curricular em diversos paises que encorajam a adopgao
de uma perspectiva mais flexivel e aberta, através da introducdo de novos contetdos e da utilizagdo de
métodos activos e novos recursos.A educacio global corresponde a este movimento.



A tem por objectivo educar os cidadios sobre a justica social e o desenvolvimento
sustentavel

A tem por objectivo abrir uma dimensao global e uma perspectiva holistica na educagao
para ajudar as pessoas a compreenderem as realidades e processos complexos do mundo de hoje e
desenvolverem os valores, atitudes, conhecimentos, competéncias e praticas que os vio habilitar a enfrentar
os desafios de um mundo interconectado.

A os aprendentes a compreenderem alguns dos processos complexos que
conduzem a violéncia e ao conflito aos niveis individual, colectivo, nacional e global, e a tomarem
consciéncia de algumas das formas de prevenir ou resolver esses conflitos. Promovendo a compreensio
das diferentes culturas e refor¢cando o papel das pessoas como actores dindmicos por um mundo mais
justo e igualitario para todos, a educagdo global pretende desenvolver atitudes que conduzam a uma

resolucdo de conflitos construtiva e nio violenta.

A desenvolver comunidades de aprendizagem em que os
aprendentes e os educadores sio encorajados a trabalhar de forma cooperativa sobre as questdes
globais.

A estimular e motivar aprendentes e educadores para a abordagem

das questdes globais através de um ensino e pedagogia inovadores

A desafiar os programas e praticas da educagdo formal e nido
formal, introduzindo os seus préprios conteudos e metodologia

A aceitar a alteridade e a interdependéncia, criando condigbes
para a livre expressdo de todos e a construgdo de comportamentos solidarios

A os aprendentes a desenvolverem alternativas na tomada de decises acerca da
sua vida pessoal ou publica e a reflectirem sobre as consequéncias das suas escolhas, cultivando dessa forma
um espirito de “responsabilidade global dos cidadios do mundo”.

A promove a participagdo. Por outras palavras, convida os educadores e os aprendentes a
agirem dinamicamente na constru¢do de um mundo mais justo e igualitdrio para todos.

A promove a participagao. Por outras palavras, convida os educadores e os aprendentes a
agirem dinamicamente na constru¢ao de um mundo mais justo e igualitdrio para todos.



CAPTTULD C

CONCEITOS
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Conceitos

Educacao global é um termo guarda-chuva para conceitos pedagogicos relacionados com as realidades
do mundo de hoje.Trata-se, portanto, de um conceito aberto, em evolugdo, multidimensional, de oportuna
educacio geral. Além disso, é ainda encarado como uma resposta colectiva e holistica ao desafio histérico
de apoiar cidadios globais activos na criagdo e recriagio de um mundo diferente, mais igualitario, justo,
pacifico e sustentavel, baseado na solidariedade.

A educacdo global permite as pessoas desenvolverem os conhecimentos, competéncias®, valores e
atitudes necessdrios a um mundo mais justo e sustentdvel, onde todos tém direito a cumprir totalmente
o seu potencial.

VALORES E ATITUDES

COMPETENCIAS CONHECIMENTO

DIMENSOES DO CONCEITO
DE EDUCACAO GLOBAL

Tal como foi referido no Capitulo A, a educagdo global nio interessam apenas as varias perspectivas sobre
os temas globalizados nem o que se ensina e aprende acerca deles. Interessa-lhe também como se ensina
e se aprende e as condigdes contextuais em que se ensina e se aprende. Efectivamente, ha uma unidade
necessaria entre o contelido, a forma e o contexto em que decorre o processo de aprendizagem.

5 Skills (habilidades, capacidades), no original. Nesta versio em portugués, utilizamos o conceito de competéncia, sempre que nos pareceu ser esta
a acepgdo adequada. (N.daT)



Se a educagdo global é o ensino que deve lidar com a finalidade da mudang¢a de forma a praticar uma
educagio que nio reproduza o sistema mas visione a transformagio social e abra os olhos das pessoas® , é
evidente que a definicio tradicional de contelido tem de ser substituida por uma nova perspectiva.

Os contelidos de educagio global aqui propostos nao derivam de categorias abstractas mas das necessidades
das pessoas, expressas nas suas proprias palavras.

O conceito tradicional de contelido é substituido por

andlise dos acontecimentos que ocorrem e se desenvolvem ao nivel micro, na realidade mais proxima
selec¢do de temas especificos relacionados com esses acontecimentos
reconhecimento de conexdes com o mundo macro e o didlogo emergente entre ambos

Num processo de aprendizagem de educagio global, estudantes e educadores aprofundam, portanto, as
raizes e as causas dos acontecimentos e a sua evolugio, partilhando ideias acerca das soluges possiveis,
num exercicio dinimico de observacio, anilise, reflexdo e troca de informacgio, criador de um novo circulo
de conhecimento e interesses.

As diferencas de género, classe social, etnia, religido, socioeconémicas e culturais, percorrem o dialogo
e figuram entre os assuntos e problemas a discutir, integrando também as discussdes sobre possiveis
solugdes. Neste processo, conhecer ndo é acumular conhecimento, informagdo ou dados sobre certos temas
e problemas. Conhecer significa saber de todos os dias, abarcando todos os aspectos da vida, pensando
localmente e globalmente, numa compreensio conectada e interdependente, fazendo do mundo exterior
parte integrante da andlise da vida de todos os dias, reabastecendo o processo de aprendizagem’.

O contetdo resulta, portanto, da inter-relagao constante entre o saber abstracto da teoria e a experiéncia
concreta da vida quotidiana. Se, no processo de construgio deste conteudo, se verificar transformagao de
comportamentos concretos em contextos especificos, aplica-se a designagiao praxis — um fendmeno que
erradica a distin¢do entre conteido abstracto e comportamento em contexto®.

Em educagio global, os contelidos estabelecem pontes entre os problemas num contexto micro e as
questdes globais (que sdio também problemas em contexto macro), avancando da realidade proxima (a
familia, o bairro, a escola, a cidade), para a realidade intermédia (a regidao, o Estado) e a realidade distante (o
mundo global). E por isso importante acompanhar os mesmos problemas e questdes a todos estes niveis,
para investigar em permanéncia a relagdo entre micro e macro, uma das abordagens metodologicas mais
importantes na compreensio dos temas globalizados®.

6Ver a* Declaragio de Maastricht,” no capitulo A.
7 Ver “Relagdo Micro/Macro”, Capitulo D - Metodologia.
8 Ver Paulo Freire — Pedagogia do Oprimido. Este conceito é desenvolvido no Capitulo 4.

9Ver a* Declaragiao de Maastricht,” e outras definices de educagio global, no capitulo A



A educagdo global ndo introduz contetidos novos, mas enriquece, alargando a sua dimensao, os conceitos e
conteldos de todas as disciplinas e areas da educagio relacionadas com o desenvolvimento global.

A educagio global foca-se na justica social e no desenvolvimento sustentdvel para dar a todos as mesmas
oportunidades. Assim, as areas de contedo onde a educagdo global podera ir buscar os seus temas incluem
questdes-chave como as condigbes de vida ao nivel local e noutras partes do mundo, as sociedades multiculturais,
os contextos, social, politico, econémico e cultural, a violéncia estrutural e directa, as interdependéncias entre
regides, paises e continentes e as limitagdes dos recursos naturais, a sociedade de informagao e os media.

A educacgio global produz conhecimento sobre conceitos universais da humanidade como: Direitos Humanos,
Democracia e Boa Governanga, Economia, Justiga Social, Comércio Justo, Igualdade de Género, Paz e Transformagao
de Conflitos, Cidadania, Diversidade, Didlogo intercultural e inter-religioso, Desenvolvimento Sustentavel, Satide e
Igualdade de Acesso as Conquistas Cientificas e Tecnoldgicas.

A educagio global produz conhecimento acerca das semelhangas e diferengas entre estilos de vida, culturas,
religides e geragdes. Onde quer que vivam, todas as pessoas tém emogdes, alegrias e tristezas. Compreender
as semelhangas e as diferencas facilita o respeito pela diversidade.

A educagio global deve ajudar os aprendentes a abordar os assuntos de forma aberta e critica, reflectindo
acerca deles e admitindo a possibilidade de mudar de opinido perante a apresentagio de novos factos,
provas,ou argumentos racionais. Refor¢ando a sua capacidade para reconhecerem e desafiarem perspectivas
distorcidas, doutrinais ou propagandisticas.

A educagio global deve tornar os aprendentes capazes de mudarem de perspectiva e olharem para as
situagdes sob diferentes pontos de vista.



A educagio global deve capacitar os aprendentes para reconhecerem estereotipos negativos e preconceitos e
a eles se oporem activamente

A educagio global deve ajudar os aprendentes a lidarem com a variedade cultural das linguagens e codigos, para
alcangarem uma melhor compreensdao mutua. Nas nossas actuais culturas-mosaico, temos de aceitar a ideia de
que cada grupo sociocultural pode contribuir para o enriquecimento da vida comunitaria através da partilha
de elementos de identidade e do didlogo e envolvimento de todos os membros da sociedade multicultural.

A educagio global deve ajudar os aprendentes a apreciarem o valor da cooperagdo em tarefas partilhadas
e a trabalharem em conjunto com outros individuos e grupos, para atingirem objectivos comuns.

A educagio global deve capacitar os aprendentes a compreenderem com sensibilidade os pontos de vista e os
sentimentos dos outros, particularmente se estes pertencerem a grupos, culturas ou nagdes diferentes dos seus.

A educagdo global deve desenvolver competéncias de didlogo, como a escuta activa, o respeito pelas
opinides dos outros e a assertividade construtiva.

A educagdo global deve capacitar os aprendentes para comunicarem clara e assertivamente com os outros,
ou seja, de uma forma que n3o seja nem agressiva (negando os direitos dos outros), nem passiva (negando
os direitos do proéprio).

A educagdo global ajuda os aprendentes a compreenderem a complexidade do mundo, a tomarem
consciéncia das contradi¢gdes e incertezas e a compreenderem que n3o ha solugdes unidimensionais para
problemas complexos.

A educacio global deve capacitar os aprendentes para enfrentarem os conflitos e lidarem com eles de
forma construtiva e sistematica.

A educagio global deve estimular a imaginagao para pensar e trabalhar nos assuntos globais de uma forma
agradavel e criativa.



A educagio global deve habilitar os aprendentes a procurar conhecimento sobre as questdes globais,
através da utilizacio de diversas fontes.

A educagdo global deve capacitar os aprendentes para participarem em processos de tomada de decisdo e
tomarem iniciativas através de procedimentos democraticos.

A educagdo global deve desenvolver a consciencializagdo dos aprendentes face aos media e capacita-los
para abordarem a informagdo com uma atitude critica.

A educagido global deve equipar os aprendentes com as competéncias necessarias ao uso responsavel das
novas conquistas cientificas e tecnoldgicas.

Os valores nucleares (“core values”), permitem aos educadores clarificarem os principios basicos do
processo de aprendizagem, guiando-os na escolha dos contetdos, na identificagdo e utilizagdo das fontes
de informacgio, no desenho das estratégias de ensino-aprendizagem-avaliagio e no desenvolvimento de
campos de intervengdo pratica para o aprendente.

Em ultima andlise, o objectivo final da educagio global é desenvolver valores baseados no conhe-
cimento das questdes globais e nas competéncias relevantes, para construir atitudes enquadraveis
numa cidadania global responsavel, ao nivel individual e colectivo.

Estes valores poderio incluir:

A educagio global encoraja os aprendentes a desenvolverem uma nogao do seu proéprio valor no seu
préprio meio social, cultural e familiar. Encoraja-os também a desenvolverem uma nogiao do valor dos
outros, particularmente se forem originarios de meios diferentes dos seus.

A educagdo global encoraja os aprendentes a desenvolverem a solidariedade e a preocupagao com um
mundo socialmente mais justo, mais seguro e mais pacifico, aos niveis local, nacional e internacional.



A educagdo Global encoraja os aprendentes a preocuparem-se com o equilibrio ambiental natural, ao nivel
local e global.

A educagio global promove a abordagem de fontes de informacao, culturas e acontecimentos diversificados,
com abertura de espirito e sentido critico.

A educagio global encoraja os aprendentes a desenvolverem virias visdes do que podera ser um mundo
mais inclusivo, na sua comunidade, noutras comunidades e no mundo como um todo.

A educagio Global fortalece o sentimento de pertenga a uma comunidade (local-global) onde os direitos
e responsabilidades individuais sdo conhecidos e respeitados por todos, criando um sentimento de apoio
mutuo e a necessidade de participar nas decisdes comuns, promovendo dessa forma os principios de
pluralismo, da nao discriminagdo e da justica social.

A educagdo global leva a solidariedade activa, criando cidadaos mundiais conscientes das realidades globais
e empenhados em trabalhar para construir um mundo mais sustentdvel, com base nos principios dos
Direitos Humanos para todos, do didlogo e da cooperagio.






CAPTTULO D

METODOLOGIA



Como sistema de principios e valores que precede e analisa a praxis, a Metodologia estuda de forma
sistematica a relagdo entre os métodos e a teoria, em cada ciéncia.

Podera ser util a discussdo, estabelecer uma distingdo entre Metodologia e métodos: como nucleo da
epistemologia, a Metodologia é a fundamentagdo cientifica e o desenvolvimento de métodos, com o
objectivo de estabelecer os fundamentos para a criagdio de novos métodos especificos ou para o estudo e
analise dos existentes. Um método é um procedimento planeado regulador da linha de acgdo seguida para
alcangar os objectivos definidos numa ciéncia especifica.

Em educagdo, e especialmente em educagio global,a metodologia ultrapassa a discussdo acerca dos métodos
de ensino, para se constituir num pilar essencial da politica de educagdo. Mais do que estabelecer como
ensinar ou como desenvolver actividades de aprendizagem, a metodologia inclui todas as questdes que
definem a educagio. Neste sentido, o contelido de qualquer actividade educativa tem de estar directamente
relacionado com os métodos a utilizar pelo grupo de aprendizagem para atingir os objectivos definidos para
essa actividade. Esta afirmagdo basica torna-se crucial se aceitarmos que cada actividade em cada grupo de
aprendizagem, em educagado formal e nio formal, é a aplicagdo de um contexto ideolégico mais amplo.Assim,
as questoes metodoldgicas tém de ser perspectivadas nao apenas em relagdo com determinadas actividades
de aprendizagem, mas como o enquadramento de um processo de aprendizagem continuo, relacionado
com os objectivos principais da educagdo e em interacgdo dindmica com o processo de avaliagio.

E se concordarmos que qualquer forma de educagio influencia a maneira de pensar, actuar e viver dos
seres humanos, podemos concluir que qualquer discussdo acerca do papel da metodologia na educagio se
aproxima da discussdo mais geral sobre o papel da educagao nas nossas sociedades.

Para reflectir sobre os fundamentos da metodologia da educagio global, temos de recuar aos conceitos
principais da Declaragdo da educagdo global de Maastricht:

“Educacao global é uma educagdo capaz de abrir os olhos e as mentes das pessoas para as realidades
do mundo globalizado.”

A metodologia da educagdo global tem de estar relacionada com as realidades do mundo. Isto significa
que deve basear-se, antes de mais, na realidade, contextos e necessidades de cada grupo de aprendizagem;
seguidamente, na realidade da sociedade local que rodeia o grupo e, por fim, na realidade da sociedade
global que influencia as realidades locais, bem como nas interligagdes entre todas estas realidades. Isto



requer uma clarificagdo de todos os conceitos com que teremos de lidar, além da utilizagdo de uma ampla
variedade de recursos adaptados as diferentes capacidades e caracteristicas do grupo de aprendizagem
(como a idade, a linguagem, os conhecimentos, o background cultural e as capacidades fisicas, por exemplo)
e relacionados com os estilos de aprendizagem.

Os objectivos e diferentes etapas de cada actividade tém de ser claros e compreensiveis para todos, nao
s6 para garantir que todos podem participar, mas também para construir uma compreensio comum das
realidades do mundo e da forma como estas se interligam.

A titulo de exemplo, eis algumas perguntas que podem ajudar-nos a reflectir passo a passo no processo
de aprendizagem:

Quem sdo as pessoas que integram este grupo (educadores e aprendentes)?

De onde véem (background cultural, etc.)?

Como é(sdo) vista(s) a(s) sua(s) identidade(s) cultural (culturais), no seio do grupo e na sociedade onde vivem?
Porque estdo aqui?

Como se sentem neste grupo?

Como se tratam umas as outras?

Como é que cada uma delas reage ao comportamento do educador?

Como € que o educador se sente e como reage aos comportamentos dos aprendentes como individuos e como grupo?

A compreensio do grupo de aprendizagem é uma condigdo sine qua non para todos os educadores,
especialmente se lidarem com questdes de educagido global.

E crucial compreender as pessoas que integram o grupo de aprendizagem, sem esquecer que, NO NOSSO
mundo globalizado, ndo ha identidades culturais individuais ou colectivas, que sejam estaticas.

E extremamente importante definir a drea de conhecimento a abordar, em fungdo das necessidades do
grupo de aprendizagem.

Igualmente importante é a forma como vamos criar e gerir o ambiente de aprendizagem adequado, construir
pontes de comunicagido e confianga, e criar um espago estimulante, seguro e agradavel para aprender
em conjunto e aprender com os outros, onde todos se sintam autoconfiantes e com um sentimento de
pertenca.

Como é que nos, educadores, vamos atingir este objectivo? Que procedimentos devemos seguir?

A resposta surge sob a forma de uma nova pergunta. Sera possivel compreender todas as personalidades
diferentes e inclui-las no grupo, usando um sé método, uma sé actividade e uma sé ferramenta?

A resposta pode residir em diversas actividades atractivas, participativas, criativas e flexiveis que envolvam
todos os aprendentes, respeitando os seus desejos, personalidade, vida, background cultural e dignidade.



A educagio global inspira as pessoas a construirem um mundo de maior justica, equidade e direitos humanos
para todos.

A discussdo dos conceitos fundamentais de justica, equidade e direitos humanos requer a utilizagdo
de métodos que conduzam ao pensamento e andlise criticos — procedimentos de pesquisa, actividades
baseadas na investigacio, estudo, exploragio e inquéritos. Ao mesmo tempo, o contelldo da actividade de
aprendizagem tem de estar relacionado com a vida das pessoas, situagdes reais e experiéncias humanas,
para reforcar a consciencializagio da injustica e da desigualdade. E ainda importante reconhecer e estudar
actos de justica, condi¢des de igualdade e respeito pelos direitos humanos na vida quotidiana, para reflectir
sobre os contextos favoraveis ou criadores desses valores nas nossas sociedades.

E obviamente necessiria a existéncia de um verdadeiro didlogo democritico entre todos os actores
envolvidos no processo de aprendizagem, para manter um processo continuo de exploragdo critica e
criativa do mundo, facilitando dessa forma a construgao de um saber colectivo e de uma compreensdo
comum do mundo onde vivemos. E também necessaria a integracio de varios componentes relevantes dos
sistemas de valores e poder e a discussdo da interdependéncia entre as realidades das pessoas.

Uma abordagem holistica busca a compreensdo das relagdes directas e indirectas entre formas de poder,
violéncia e injustica a todos os niveis, bem como dos valores, praticas e condicdes necessarias para
as ultrapassar. Passar da ignorincia e da indiferenca ao conhecimento e a consciencializagdo sobre as
questdes globais pode ser o resultado de um processo de aprendizagem que liga o pessoal ao colectivo e
o contexto local ao contexto global. Passar do conhecimento e consciencializacdo a ac¢ao, para construir
um mundo de maior justi¢a, equidade e direitos humanos para todos, pode ser o resultado de um processo
de aprendizagem que visa o desenvolvimento do empowerment critico e estimula a capacidade dos
aprendentes para participarem num processo de tomada de decisdo colectivo e em ac¢des orientadas para
a transformagdo nesse sentido, ao nivel local.

E igualmente importante estabelecer ligagio entre o conhecimento tedrico e as realidades sociais do
passado e do presente, para compreender os principios fundamentais do processo histérico, compreender
como e porque é que a humanidade chegou as complexas situagdes em que se encontra, ao nivel local e
global, e desenvolver visdes positivas de futuro.

Na aprendizagem cooperativa verifica-se uma interdependéncia positiva entre os esfor¢os dos participantes
para aprenderem. Batendo-se pelo apoio mutuo, todos os membros do grupo ganham com os esforgos dos
outros. Ha uma interdependéncia positiva entre os compromissos dos participantes em trabalharem juntos.
O método permite a aprendizagem através da interacgao, melhora as competéncias de comunicagio dos
participantes e reforga a sua auto-estima.



Metodologia

Aprendizagem baseada na problematizacao

As metodologias baseadas na problematizagdo encorajam as pessoas a colocarem e responderem
a perguntas, dando largas a sua curiosidade natural sobre assuntos ou acontecimentos especificos. Os
participantes sdo convidados a reflectir sobre questdes que nio tém respostas absolutas nem faceis e
reflectem a complexidade das situagées do mundo real. A aprendizagem baseada na problematizagio abre
caminho a uma abordagem do processo de aprendizagem activa, orientada para as tarefas e auto-controlada.

Aprendizagem baseada no dialogo

O didlogo cria interacgdes orais entre os participantes, estimulando a troca de ideias. Funciona como uma
ponte entre as pessoas e cria um espago amigavel para desenvolver pensamentos, reflexdes e propostas,
mesmo que sejam opostas ou diferentes. O didlogo ajuda a desenvolver as competéncias de comunicagao
e escuta, promovendo a compreensio de diferentes questdes e pontos de vista. E um dos métodos mais
importantes, em educagdo global.

CRITERIOS PARA ESCOLHER E AVALIAR METODOS DE EDUCAGAO GLOBAL

OS METODOS DE EDUCAGAO GLOBAL TEM DE SER: OS METODOS DE EDUCAGAO GLOBAL:

* Interessantes * Reflexivos * Baseiam-se em bons recursos * Respeitam os aprendentes
* Atraentes * Dirigidos a pessoas diferentes  * Sdo coerentes com o contelido da EG Baselam-se em valores humanistas
* Motivadores * Diversos e varidveis * N3o “ensinam” mas educam * Desenvolvem o espirito critico
* Desafiantes * Centrados na aprendizagem  * Suscitam consciencializagao * Ligam o local ao global
* Participativos * Criativos * Promovem o didlogo * Estimulam acgdes
* Colaborativos * Interactivos * Dédo sentimento de pertenca * Ligam o contetido a praxis
* Realistas mas Optimistas *» Democrdticos * Despertam a responsabilizagio  * Baseiam-se numa abordagem
* Promissores * Dindmico de todos micro/macro
* Envolvem as pessoas * Promovem valores humanistas

ASPECTOS RELEVANTES NA PRATICA DA EDUCAGAO GLOBAL

Em educacio global formal ou ndo formal, sao considerados importantes os seguintes aspectos:

Definicao e compreensao do grupo de aprendizagem:

Fundamental em todas as formas de educagio, tomar em consideragio a situagdo e background do grupo
de aprendizagem ¢é crucial em educagio global. A idade, o nimero de participantes, as diversidades sociais
e culturais em relagio com os temas escolhidos, o tempo, os materiais e o espago disponiveis devem ser



Metodologia

os primeiros pontos a tomar em conta aquando do desenho e escolha dos métodos apropriados, num
programa de educagdo global. Partir dos contextos dos aprendentes e explorar cooperativamente as suas
necessidades esta igualmente entre os primeiros aspectos a ponderar. Isto é particularmente essencial
quando se trata de desenhar programas de educagio global sem curricula prescrito.

Discussdes relevantes e questionarios sio os métodos mais frequentemente usados para identificar estas
necessidades e basear nelas os temas e ac¢des do programa educativo.

Escolher o ambiente de aprendizagem apropriado

Um ambiente de aprendizagem centrado no aprendente baseia-se nos principios da aprendizagem
democritica, participativa, cooperativa e experiencial. Neste tipo de ambiente interactivo, sdo valorizados
e encorajados ao longo de todo o processo educativo o pensamento critico, o didlogo democratico e uma

visdo holistica.

O AMBIENTE DE APRENDIZAGEM DA O AMBIENTE DE APRENDIZAGEM
EDUCACAO GLOBAL TEM DE SER: DA EDUCACAO GLOBAL:

* Democrético e dialdgico * Cria autoconfianga

* Participativo * Apoia a compreensao e confianga mituas
* Amigdvel e apoiante * Estimula a aprendizagem com os outros

* Agraddvel e provido de esperanca * Pode ser um microcosmos do mundo

» Estimulante e inspirador

0 aspecto conceptual

Os principais conceitos relacionados com as questdes globais com que lidamos tém de ser adequadamente referidos.
Estes conceitos constituem a base concreta da aprendizagem interactiva.

Desenvolver o pensamento critico

O pensamento critico é desenvolvido ao longo das diferentes etapas e niveis de aprendizagem. Em primeiro
lugar, os aprendentes tém de reconhecer as realidades para estarem conscientes da sociedade global e
desenvolverem valores relacionados com o direito de toda e qualquer pessoa a viver uma vida digna. Depois,
tém de compreendé-los através da andlise e da sintese.

Traduzir as situagdes para a sua realidade e vida quotidianas é essencial a compreensio.



Analisar situagdes através da sua subdivisio em partes prepara o caminho para perguntas sobre o qué e
o porqué, em lugar de respostas, e para um didlogo baseado na argumentagio e na abertura a diferenca.
Sintetizar reunindo as diferentes partes do puzzle mundial é um passo importante para a compreensao das
dimensdes politicas, sociais, econdmicas e culturais de qualquer situacdo, da interdependéncia das realidades
pessoais diversas e para o desenvolvimento do sentido de responsabilidade.

Aplicar a informagdo e o conhecimento a novas situagdes abre perspectivas para um mundo melhor através
da participagio activa.Avaliar o conhecimento com base em critérios explicitos relacionados com o resultado
de andlises e sinteses, desenvolve atitudes e competéncias necessarias a cidadania com espirito critico.

O estimulo da curiosidade é um pressuposto muito importante para o desenvolvimento do pensamento critico. Isto
pode ser feito essencialmente através da busca das perguntas certas, preferencialmente a procura das respostas certas,
que pode revelar-se impossivel num mundo incerto e recheado de questdes complexas.

O estimulo da criatividade é também um pressuposto muito importante para o desenvolvimento das perspectivas e

alternativas de um mundo mais pacifico e sustentavel.

Principais formas:

, por exemplo, partindo da poluicdo ou pobreza na nossa drea, somos levados a
considerar a dimensdo global destes problemas, para regressarmos depois ao nivel local (glocalizagdo).
, por exemplo, partindo das histérias e experiéncias pessoais apresentadas
pelos participantes num programa de educagdo global multicultural, somos levados a confrontar-nos
colectivamente com o problema da migragdo.
, bor exemplo, partindo das emogdes individuais suscitadas pelas histérias de
migragcdo acima referidas, somos levados a explorar os aspectos gerais do problema da migragdo.

As questdes globais podem ser abordadas em qualquer disciplina curricular, formal ou nao formal. A
relagio do conhecimento especifico com o conhecimento geral e a reunido de dados diversificados e
provenientes de varias dreas cientificas, permite uma abordagem multi-perspectiva, necessaria a percepgao
do conhecimento como um sistema unificado, contribuindo desta forma para uma melhor compreensao
de si préoprio e dos outros num mundo complexo e interdependente, onde as realidades das nossas
vidas podem ser complementares, mas também contraditoérias. Passar de uma cultura de individualismo a
uma cultura de parceria pressupde a transformagdo dos critérios pessoas da verdade Unica, em critérios
colectivos de multiplas realidades.
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As trés dimensdes de tempo

Lidar com as trés dimensdes é muito importante na abordagem de uma questdo global. Por exemplo,
inicialmente, centramo-nos naturalmente na aparéncia actual do problema. No entanto, temos também de
analisar o seu passado e explorar as alternativas de futuro.

QUALEO
PROBLEMA?
actores, lugares,
sectores, dimensoes

QUALEA
HISTORIA
DO PROBLEMA?
raizes, causas,
tentativas de soluciao
até hoje

BUSCA DE
SOLUCOES
E ALTERNATIVAS
frequentemente
através de exemplos,
do passado ou
outros

Q Q

¢ 0
PreseN” PassaP FUTUF‘O

Historicidade do conhecimento

Além do mais, é importante reconhecer a historicidade e os limites dos processos individuais e sociais, os
diferentes estadios de desenvolvimento dos fendmenos, a génese e a deterioragdo, os limites e a possivel
exaustio e destrui¢io de qualquer sistema (ecoldgico, social, econémico, politico) para alcangar uma razoavel
compreensido das situagdes.

Lidar com a controvérsia

E expectivel que as questdes globais sejam controversas. Assim, ao lidar com estas questdes, a controvérsia
ndo deve ser evitada mas enfrentada, de forma equilibrada, tendo em vista uma sintese dos pontos de vista.
E evidente que esta sintese nem sempre sera possivel. As questdes relacionadas com a religido, por exemplo,
podem ser particularmente controversas, talvez sem conclusdes possiveis num debate democratico. Porém, o
debate tem, em si mesmo, um mérito proéprio e nio negligenciavel. O tema do respeito pelas diversas culturas
terd necessariamente de ser discutido,no exemplo dado. E todos os participantes constatardo que vivemos num
mundo em mudanga acelerada, onde é inevitavel repensarmos as crengas, os valores e as atitudes existentes.



Frequentemente ligadas a migragao, xenofobia, esteredtipos e direitos humanos, estas questdes podem, por isso
mesmo, gerar grande controvérsia, devendo por isso ser abordadas e tratadas com extrema delicadeza. Embora
a educagio global implique resisténcia ao status quo, ela nunca devera ser vista como uma ameaga mas sempre
como um desafio positivo que pode enriquecer e alargar a identidade nacional e cultural.

A mudanga constante e, logo, a incerteza e a instabilidade sio uma realidade no nosso mundo. A educagdo
global deve preparar os seus aprendentes para enfrentarem esta realidade e para se adaptarem positiva e
construtivamente. Isto significa procurar uma espécie de bom equilibrio entre a estabilidade e a mudanga. O
que requer uma abordagem mais holistica, que ligue as diferentes dimensdes do ser (fisica, intelectual, emocional
e espiritual), com as diferentes dimensdes do meio envolvente (natural, social, cultural, econémica e politica).

A educagio global é optimista e da esperanga. Ha muitos “profetas” modernos que, ao jeito de Cassandra, parecem
querer profetizar o fim do mundo. Como lidar com o pessimismo? Uma forma positiva de o fazer é enfatizando
a fé na natureza humana. Basta recuar na histéria apenas duas ou trés geragdes, para constatar os progressos ao
nivel da seguranca social ou na abrangéncia da educagio, por exemplo, e abrir perspectivas positivas.A educagio
global tem ainda de dar prazer — um elemento relacionado com o seu optimismo. O humor também ajuda a criar
um clima alegre. Métodos activos e atraentes podem ter um efeito notavel no desenvolvimento das competéncias
e valores globais e incitar a acgao.

As experiéncias pessoas ou as simulagdes sio formas de aprendizagem experiencial. As teorias pedagdgicas
dizem-nos que “as pessoas aprendem mais através da experiéncia, em situagdes que envolvam cognigdo, emogao
e acgdo”. As actividades de simulagdo em educagdo global podem provocar emogdes fortes com as quais podera
ndo ser facil lidar. Por isso, os educadores tém de estar preparados para lidar com estas emogdes e tém de
conhecer e compreender cada um dos participantes do grupo. As actividades emocionais devem ser utilizadas
com muita cautela, num tempo especifico, quer como pontos de partida, quer como parte de um programa mais
amplo. Caso contrario, o excesso de emogdes pode fazer o grupo de trabalho distanciar-se da razio e da reflexao.
Os métodos de aprendizagem mais eficientes em educagido global s3o os que integram tanto a experiéncia como
a reflexdo, equilibrando a cognigdo, a emogao e a acgdo.

O estimulo do envolvimento activo é muito importante para provocar mudanca de valores e atitudes. As
actividades podem ser desenhadas pelos aprendentes, para um grupo de aprendentes e para a comunidade
local, com base numa avaliagdo das suas realidades e necessidades. Os participantes podem tentar propor



solugdes ou até desenvolver acgdes colectivas para promover a transformagio do seu meio envolvente, ao
nivel micro (turma, escola, comunidade, aldeia, etc.), por exemplo, através da ligagdo da educagio formal as
organizagdes nio governamentais (ONG). Estes processos permitirdo aos aprendentes constatar a melhoria
da qualidade de vida na comunidade, através da sua participagdo e capacidade de resposta a verdadeiras
necessidades, o que poderd leva-los a um empenhamento ético e civico ao longo de toda a vida.

Na pratica da educagdo global é muito importante criar lagos com outros paises, culturas e sociedades. Estas
ligagdes devem traduzir-se em solidariedade concreta e visivel de grupos a trabalharem em conjunto. Podem,
por exemplo, apoiar pessoas em paises desenvolvidos a apreciar a vida das aldeias, por contraposi¢ao a das
cidades, e pessoas de paises menos desenvolvidos a compreender que nem todas as pessoas dos paises mais
desenvolvidos nasceram em berco de ouro. Por outro lado hd, em toda a parte, migrantes de varios paises.
Envolvé-los no processo educativo, é enriquecé-lo com vozes diferentes, evidenciando activamente dessa
forma a nossa interdependéncia e necessidade de solidariedade.

Os educadores que praticam a educagdo global devem usar uma ampla gama de recursos, a seleccionar em
funcio das realidades do meio de aprendizagem (onde, quando, quem, o qué, e também qual o contetdo
e contexto do programa). Muitas vezes, as dificuldades objectivas reduzem a possibilidade de escolher
recursos. Os educadores globais tém de ser flexiveis e capazes de adaptarem as suas actividades aos
recursos existentes. Em educacio global, o mais importante ndo é a ferramenta, mas a forma de a utilizar.

Obter informagdo dos media (imprensa, TV, Internet) faz parte da nossa vida quotidiana. A educagio global
através dos media é, 20 mesmo tempo, um meio e um objectivo — um meio, devido a enorme quantidade
e diversidade de informagao originaria de varias fontes complementares, e um objectivo porque aprender
sobre o mundo através das fontes dos mass media é a melhor maneira de desenvolver a consciencializacio
acerca dos préprios media, imprescindivel aos cidaddos globais dos nossos dias.

a educacdo sobre os media estd directamente
relacionada com a educagdo global, na medida em que estimula o pensamento critico através da abordagem
critica de cada fonte de informacdo (objectiva ou subjectiva, ideoldgica ou culturalmente orientada), através da
descodificagdo dos signos e simbolos da informacdo transmitida (palavras, imagens, sons, etc.), e através da andlise,
distincdo e comparagdo entre acontecimentos e situacdes reais, e opinides ou comentdrios. A Educagdo sobre os
media apoia a educacdo global, porque estd relacionada com diferentes disciplinas dos programas de educagdo
formal e ndo formal. Uma condi¢ao sine qua non para a utilizagdo dos media em qualquer disciplina em Educacdo
€ a distincdo entre informacdo e conhecimento.



A utilizagdo da informagado fornecida pelos media,
num processo de aprendizagem, pode ser extremamente interessante ao nivel micro — conhecer o microcosmos
que envolve o grupo de aprendizagem, compreender como a comunidade local reage as realidades do mundo e
analisar a forma como as pessoas que nos rodeiam percebem a informacio sobre o contexto global. E também
uma fonte de informagdo desafiante ao nivel macro compreender a interdependéncia no mundo em que vivemos.
Em educacdo global, um educador que utilize os media pode encorajar os aprendentes a tomarem consciéncia dos
problemas globais, a tornarem-se numa audiéncia critica para qualquer tipo de informacdo que Ihes seja fornecida,
a desconstruirem esteredtipos, a desenvolverem uma cultura de compreensdo e a tornarem-se cidaddos activos.
Os aprendentes utilizadores dos media num processo de aprendizagem podem ser investigadores activos de
informacdo e participantes colaborativos no processo de descoberta do conhecimento.

A utilizacdo dos media é uma
forma desafiante ndo apenas para obter, mas também para divulgar a informac¢do do grupo a comunidade local ou
global, se 0 grupo passar da actividade de aprendizagem a ac¢do na vida real ou no ciberespaco. Os media podem
ser utilizados para estimular a consciencializagao e dar visibilidade a ac¢des individuais ou colectivas de interesse
comum (por exemplo, ac¢Ses de solidariedade ou cooperagdo para o bem-estar da humanidade, protestos contra
violagGes, acontecimentos multiculturais, actividades para a sustentabilidade).

As actividades de Educagio global seguem um processo de preparagio, acgdo e reflexdo continuas. Todos
os participantes neste tipo de educagdo devem avaliar necessidades, desenvolver propostas, criar planos
de acgio, reflectir, e partilhar os resultados da sua ac¢do com o seu grupo de pares. A avaliagdo interna —
baseada na reflexio e ligada aos objectivos da actividade - é um importante pilar do processo. Os resultados
da avaliagido podem ser um ponto de partida para redesenhar uma actividade ou um projecto, para novas
perspectivas e planos. A educagdo global nio é um procedimento estatico e repetitivo, mas um processo
dindmico de reflexdo e acgio, ou seja, uma praxis.

Com o seu largo espectro de questdes e aspiragdes dinamicas, a educagio global oferece, efectivamente,
muitas oportunidades para a utilizagao de varios métodos — dos ditos mais “classicos” aos mais “inovadores”.
O que os educadores devem ter presente é que um método é uma abordagem de aprendizagem, directamente
relacionada e em interac¢io dindmica coerente,com o contetido de cada tema e actividade.Além do mais,a
aquisi¢ao de conhecimentos em si mesma, interessa menos que o processo de aprendizagem utilizado pelos
aprendentes para aprenderem a aprender.

O mais importante, em educagio global é que,em todas as situagdes, se utilizem as propostas metodoldgicas
acima apresentadas. Assim, um ambiente centrado no aprendente exclui o método muito “classico” das



exposi¢oes extensas dirigidas a aprendentes passivos, ainda que acompanhadas de utilizagio das novas
tecnologias. Da mesma forma, as fichas de trabalho ndo poderdo ser muito eficazes se se basearem em
textos cientificos longos e secos, seguidos de numerosas perguntas “académicas” que requerem uma
resposta individual. Pelo contrario, as histérias (narradas ou sob a forma de banda desenhada) ou os
cartoons, em ambos os casos acompanhados de algumas perguntas inspiradoras, podem motivar melhor
os aprendentes a procurarem as respostas em grupo, discutindo as questdes globais num ambiente de
aprendizagem participativo, cooperativo, experiencial e, acima de tudo, democritico.

Nesta base, todos os processos interactivos sio bem-vindos: icebreakers'® e energizadores, simulagdes
e jogos, role-playing'!, brainstorming'?, exercicios de resolucio de problemas, debates, discussbes em
grupo, painéis ou mesas redondas, exercicios em subgrupos de pares, troca de experiéncias, pesquisa e
apresentagdes, visitas de estudo, artes participativas, estudos de caso, actividades artisticas incluindo a
musica e / ou a danga e actividades baseadas em histérias e fabulas ou artes visuais / iconografia (fotografias,
filmes, colagens, bandas desenhadas, desenhos, etc.). Existem muitos métodos deste tipo e os educadores
conhecem-nos. Hoje em dia, existem ainda muitos materiais impressos e online, disponibilizados por
organizagdes internacionais e europeias, com exemplos concretos e ideias para a utilizagio destes métodos'?.
A principal mensagem de todos eles é que o lugar onde a educagio global é praticada deve assemelhar-se
metaforicamente a uma colmeia onde todas as abelhas tém um papel a desempenhar, contribuindo para um
objectivo comum, com a tnica diferenga de o educador nio ser uma rainha autocratica! E ponto assente
que, nas situagdes de educagio nio formal relacionadas com grupos de jovens ou adultos, o educador deve
procurar assemelhar-se a uma espécie de maestro de uma orquestra, decidindo democraticamente com
os musicos os detalhes do programa, bem como os papeis individuais e colectivos, para obter, no final, uma
sinfonia harmoniosa!

Porque os educadores nio sao apenas membros do sistema educativo mas também individuos e membros
de uma sociedade em constante mudanga, é frequente o aparecimento de métodos educativos inovadores,
resultantes de um processo “de baixo para cima”'*.Ser um educador no d4mbito da educagio global requer,
certamente, que cada um desenvolva os seus proprios métodos, de acordo com os seus conhecimentos,
competéncias,formagao, personalidade,autoconfianga,ideias e motivagio. Como resultado de auto-avaliagio
ligada a uma abordagem critica dos métodos convencionais utilizados em Educagdo, ou simplesmente

10 Normalmente, utiliza-se a expressdo em inglés. Por vezes, é traduzida por “quebra-gelo”. (N.daT.)

I'l Normalmente, utiliza-se a expressdo em inglés. Por vezes, é traduzida por “jogo de papéis”. (N.daT.)

12 Normalmente, utiliza-se a expressdo em inglés. Por vezes, é traduzida por “tempestade de ideias”. (N.daT.)
13 Ver o site do Centro Norte Sul do Conselho da Europa: www.nscentre.org, na sua sec¢io de Educagio.

14 ”Bottom-up”, no original (N.daT.)



da necessidade humana de desenvolvimento e aperfeicoamento, muitos educadores procuram novos
métodos capazes de corresponder aos desafios dos nossos dias. Muitas vezes, os aprendentes também
pedem métodos novos e inovadores e criticam os tradicionais. Mas, com muita frequéncia, pelo menos
no campo da educagio formal, os educadores que procuram e pedem novos métodos nos cursos de
formagao ministrados pelas autoridades educacionais pretendem, na pratica, apenas novas ferramentas. E,
com igual frequéncia, as autoridades fornecem novas ferramentas ou equipamentos e consideram que a sua
utilizagdo ird mudar a metodologia e influenciar a “eficiéncia” das aulas, sem reflectirem na coeréncia entre
ferramentas, métodos, objectivos e contetidos (o qué, porqué, como). E por isso que a clarificacio do papel
e importancia dos métodos inovadores, com ou sem novas ferramentas e equipamentos, € mais um desafio
para a educagao global.

Trabalhar em torno de um tema global comum, ou de alguns aspectos do mesmo, é uma tarefa muito criativa
para os aprendentes, em contextos educativos formais ou ndo formais. Este trabalho pode incluir certos
elementos, como textos informativos poemas ou prosa, fotografias, desenhos, graficos, banda desenhada,
cartoons, excertos de jornais e revistas, colagens, um jornal da turma, musica, role-playing ou até a produgdo
de audiovisuais ou de um CD-ROM. Mesmo quando é desenvolvido individualmente, o projecto deve
ter uma dimensdo colectiva que inclua uma apresentagio final e discussdo e avaliagio pelo grupo. Mas é
ainda melhor que resulte do trabalho de uma equipa onde cada participante pode contribuir com alguns
ou a totalidade dos elementos acima referidos, em fungdao dos seus interesses e talentos. O trabalho de
campo, de preferéncia iniciando-se a nivel local, é também muito bem-vindo. O resultado final pode ser
apresentado sob a forma de uma exposi¢dao do projecto no seu conjunto no sitio onde foi criado ou ao
nivel da comunidade local'®.

A Semana da Educagdo Global — evento anual iniciado e coordenado pelo Centro Norte-Sul do Conselho da Europa
- oferece uma excelente oportunidade para a concretizacdo ou divulgacdo deste tipo de projectos.

Este método pode dar uma real substancia ao anterior.Tal como referimos anteriormente, trazer a realidade
global para dentro da sala de aula (ou qualquer outro espago de aprendizagem) para uma cooperagio activa,
tem uma importancia vital em programas de educagio global, quer estes decorram em contexto formal,
quer nio formal.

15 Ver o site do Centro Norte Sul do Conselho da Europa: www.nscentre.org, na sua secgio de Educagio



H4 vérias maneiras de o fazer:

Estabelecendo ligagbes e criando redes com pessoas de diferentes partes do mundo, através de
correspondéncia por correio ou email.

Convidando visitantes de outros paises, como por exemplo imigrantes que vivam no pais, a particibarem como
animadores ou participantes, em programas de educagdo global, nas salas de aula ou em grupos informais.
Organizando eventos multiculturais, festas, exposicdes ou outras actividades em escolas ou locais
publicos, em actividades, como a gastronomia, a musica, a danga ou o teatro, desenvolvidas por pessoas
de diferentes culturas.

Levando os aprendentes a visitar locais onde vivem pessoas carenciadas, para que possam experimentar
a situagdo e, se possivel, cooperar com elas na abordagem dos problemas locais.

Envolvendo os aprendentes em actividades dirigidas & ajuda a pessoas carenciadas, ou em trabalho
voluntdrio iniciado por organizagdes ndo governamentais, particularmente na drea da educagdo formal;
Organizando sessbes de aprendizagem sobre temas multiculturais, em encontros de professores,
estudantes e pais.

Esta pratica complementa a anterior. Ha centenas de ligagdes bilaterais entre escolas do Norte, Sul, Leste
e Ocidente. Muitas organizagdes internacionais estdo a estabelecer ligagdes triangulares e, nos ultimos
tempos, em rede, entre escolas, dando origem a sites, ideias, experiéncias e relatorios escritos. Na maioria
dos paises europeus, ha agéncias nacionais ou organizagdes ndo governamentais que apoiam escolas e estdo
interessadas em parcerias internacionais de escolas.

As parcerias, especialmente entre escolas do Norte e do Sul, oferecem muitas oportunidades para a
educacio global.

Do nosso ponto de vista, estas parcerias permitem:

Melhor compreensdo da interdependéncia global, através dos contactos directos entre estudantes e
alunos dos paises e escolas parceiros;

Atenuagdo ou eliminacdo dos esteredtipos e preconceitos mutuos;
Aumento da motivagdo dos estudantes e professores;
Uma nova cultura de ensino e aprendizagem, por exemplo, através da interdisciplinaridade;

Um maior desenvolvimento de importantes competéncias-chave em todos os envolvidos, como por
exemplo na drea das novas tecnologias de comunicacdo, gestdo de projectos, dominio das linguas
estrangeiras, comunicacdo internacional entre estudantes e professores;



Do ponto de vista metodoldgico, as parcerias entre escolas do Norte e do Sul, fornecem muitas
oportunidades para a realizagdo de actividades educativas concretas:

Troca de correspondéncia (por correio ou email);
Concepgdo e utilizagdo de sites interactivos (incluindo féruns de discussdo e salas de chat);
Partilha dos resultados do trabalho de projecto com as escolas parceiras;

Convite a especidlistas origindrios dos paises das escolas parceiras e que habitam na nossa aldeia ou
cidade, para virem a sala de aula partilhar informagdo sobre os seus paises;

Planeamento de visitas mutuas entre as escolas parceiras.

Os concursos de debates sio um método muito atractivo para a consciencializagio dos aprendentes em
educagio formal ou nio formal, acerca das questdes de educagio global contemporaneas. Podem ser
organizados ao nivel do grupo, escola, local, nacional ou internacional em fun¢iao dos fundos disponiveis.

Objectivos do concurso:

Desenvolver competéncias ao nivel do discurso e da argumentagdo, com base no pensamento critico.

Sensibilizar os estudantes para as questdes contempordneas e, através da sua exploracdo, levd-los a
colocar perguntas

Cultivar o espirito critico

Agir como um receptor critico de mensagens e desenvolver uma resisténcia critica @ manipulagdo

Critérios de avaliagio:

Contetdo (persuasdo, argumentos, nivel do discurso)

Presenca geral (voz, postura, gestos, expressdo)

Tempo (respeitar os limites de tempo)
Comentdrio geral: neste tipo de concursos, o mais importante ndo é ganhar, mas participar. Os participantes
devem perceber que o mérito reside mais no caminho estimulante por si mesmo, que na chegada ao destino.
Através desta viagem, podem ganhar experiéncia e conhecimentos que os valorizam como cidaddos globais
esclarecidos.

As artes participativas funcionam como uma interface onde os facilitadores (artistas e / ou outras pessoas
com um background especifico) e os nio artistas interagem através de regras e instrumentos especialmente
criados para o efeito. Esta experiéncia educativa colectiva leva os participantes a outro tipo de auto-



aperfeicoamento, através da criagdo de um espago comum seguro, de conforto fisico e mental. Neste espaco,
os educadores (formadores, professores, psicologos, artistas) e os aprendentes trabalham em conjunto numa
parceria baseada no respeito e na igualdade. Esta espécie de actividade artistica-formativa vem satisfazer
necessidades grupais previamente identificadas e estabelecidas através de procedimentos especificos. No
que respeita aos objectivos educacionais, nas artes participativas o processo é tio importante como o
resultado final (performance, happening, graffiti, teatro social, etc.).

Os métodos das artes participativas eliminam as inibi¢des, substituindo-as por satisfagio com a afirmagio
de possibilidades / personalidade e realizagdes pessoais.

Como arte participativa, o Teatro-férum, é um método que pode ser utilizado em diferentes contextos
e para diversos problemas, ao confrontar diferentes grupos, com diferentes interesses, pertencentes a
diferentes categorias socioprofissionais.

Os Formadores utilizam as artes participativas como uma forma efectiva de estimular o activismo /
envolvimento aos niveis social, politico e educativo. O método baseia-se na linguagem do teatro e no
espago estético para estimular a interactividade dos participantes. Estes tornam-se espectadores e actores
(espectactores), unidos na exploragado, andlise e reapreciagio da maioria dos problemas do grupo a que
pertencem.

Para comegar, mostra-se uma cena que contém um problema (modelo) e que ird apresentar a acgdo
como um estimulante que leva os espectactores a reagir tentando encontrar solu¢des ou alternativas
possiveis, através da substituicao da personagem principal e / ou de outras personagens, suscitando assim
desenvolvimentos na ac¢ao. O modelo cena / problema tem de conter no minimo uma abordagem inaceitavel
(violéncia, discriminagdo, ndo participagio, etc.), que sera modificada e substituida por uma abordagem
normal, pelos participantes.

O férum revela-se (til na andlise da situagao, mesmo que as possiveis solugdes nio sejam desenvolvidas até
ao fim. Abordagens positivas constituirdo, desde logo, um resultado satisfatério. Seja como for, o debate,
o férum e os processos sio, em si mesmos, mais importantes que a solugio proposta pois o simples
confronto de ideias e a troca de razdes e argumentos estimulam os participantes para a ac¢ao na vida real.
A simulagio do férum serd uma solugdo valida para a vida real.

Esta técnica envolve servico comunitirio e reflexio sobre esse mesmo servico, alimentando a
responsabilidade social e o compromisso face a realidade mais proxima. A aprendizagem comunitaria pode
também ser utilizada para aplicar o conhecimento e as competéncias adquiridos a questdes especificas, ou
para aprender a transferir situagdes especificas. Relaciona-se com a ideia da ligagdo de ac¢des priticas ao
processo de construgido do conhecimento. Os contetdos sdo aprendidos nio sé através de uma abordagem



tedrica, mas também através de uma mais-valia resultante de uma nova componente - trabalho no terreno
e praticas que aprofundam os conceitos aprendidos em teoria, através da experiéncia da realidade.

7

A aprendizagem comunitaria é uma pratica excelente em educagido global, pois fornece informagio e
desenvolve competéncias praticadas em “situagdes” reais vividas em sociedade, na vida quotidiana.

Préticas experienciais

Caracteristicas:

Os aprendentes seguem a sua prépria curiosidade e interesses
Aprendem através da experiéncia directa (aprender fazendo)
O educador é mais um facilitador de aprendizagem ou um mediador que a tnica fonte de conhecimentos
Ndo € feita nenhuma avaliagéo formal da aprendizagem
Os aprendentes reflectem sobre a aprendizagem a posteriori
Prdticas colaborativas

Trata-se de aprendizagem social e interactiva,com prevaléncia dos processos de grupo sobre a aprendizagem
individual. Nesta perspectiva, as actividades de educagdo global, encorajam o desenvolvimento de
competéncias como as seguintes:

Estabelecer um objectivo comum

Trabalhar em equipa

Atribuir fungbes a cada um dos membros do grupo

Estabelecer uma responsabilidade partilhada

Decidir sobre a reparticdo do trabalho

Instalar recursos partilhados

Criar capacidade para aprender com os outros e em conjunto.
Préticas interculturais

Esta forma de aprendizagem baseia-se em dois principios:

Relativismo cultural, segundo o qual ndo existe uma hierarquia de culturas (uma cultura ndo pode ser
chamada a julgar as actividades de outra cultura)

Reciprocidade, ou seja a interacgdo e informagdo cruzada das culturas no contexto da nossa sociedade multicultural.

16 Delors, . Educagdo: um tesouro a descobrir - Relatério para a Unesco da Comissdo Internacional Sobre Educagio para o Século XXI,2006



Partindo destes dois principios basicos, a aprendizagem intercultural desenvolvida e descrita nos sites de
educacio global pretende atingir os seguintes objectivos:

Ultrapassar o etnocentrismo
Adaquirir a capacidade para sentir empatia por outras culturas
Desenvolver meios de cooperacdo para Id das fronteiras culturais e num ambiente multicultural
Adaquirir capacidade para comunicar para Id das fronteiras culturais, por exemplo, através do bilinguismo
Construir uma nova identidade colectiva que transcende as diferencas culturais individuais

Praticas de acgdo

Trata-se de um processo orientado para objectivos, organizado regra geral sob a forma de um projecto com
resultados esperados precisos. Para concretizar o projecto, os formadores / professores terdo de:

Formular explicitamente os objectivos de aprendizagem

Ajudar os aprendentes a escolherem as suas prdprias estratégias de aprendizagem

Motivar os aprendentes de forma a fazé-los assumir a responsabilidade pela sua prépria aprendizagem
Desenvolver um projecto concreto que possa ser concretizado inteiramente pelos aprendentes
Encorajar o aumento gradual da independéncia dos aprendentes

Deixar os aprendentes compreenderem as suas proprias acgbes, através da reflexdo (aprendizagem
através da reflexdo sobre a prdtica).

Préticas contextuais
Isto pressupde a integragdo constante da aprendizagem de cada individuo no sistema de referéncias culturais

e civicas do grupo, comunidade ou sociedade a que pertence ou com os quais se identifica. Para estimular
esta aprendizagem significativa, os actores envolvidos no processo tém de focar-se em::

Ajudar os aprendentes a ter uma visdo de conjunto das estratégias e objectivos de aprendizagem
Encorajar os aprendentes e clarificar os valores e identidades por eles assumidos

Tomar em consideragdo a experiéncia e conhecimentos prévios dos aprendentes

Encorajar os aprendentes a expandirem, testarem e aplicarem novas experiéncias na sua vida quotidiana
Deixar os aprendentes tirarem as suas proprias conclusoes

Encorajar uma visdo global da sociedade

O desporto pode promover igualdade, participagio e inclusio e reforgar os valores sociais e objectivos
dos individuos, como o trabalho, o fair play, o desenvolvimento do caracter e o trabalho de equipa. Foi
demonstrado que a participagao em actividades desportivas cria um maior empenhamento na comunidade,



melhora as relagdes interpessoais e estimula a tendéncia para assumir fungdes de lideranga. Por também
promoverem a coesio social e a compreensdo e respeito mutuos, os desportos podem ser usados para
comunicar mensagens de compreensio na diversidade e ajudar a encontrar formas nio violentas de
enfrentar situacdes dificeis'”.

Outra razao para considerar o desporto como um recurso valioso em educagio global prende-se com o
interesse e entusiasmo por ele despertado junto das criangas e jovens, possibilitando a criagdo de espagos
de didlogo, pesquisa e estudo entre grupos de diferentes backgrounds culturais, religiosos e étnicos,
caracteristicos do mundo globalizado'®.

Tal como referimos anteriormente, em educagdo global é usada uma grande variedade de métodos e
materiais, sendo possivel um amplio leque de contextos e ac¢des educativas.

A lista que se segue pode dar alguma orientagido no que respeita a planificagao, implementacio e avaliagdo
das acgdes baseadas na metodologia da educagdo global.

I. Clarificagdo de objectivos

Que tipbo de mensagem gostaria de passar a minha audiéncia / grupo-alvo, no final da acgdo

Quais sdo os objectivos (em ntimero de participantes e estratégia), para a acgdo?

O processo de organizagdo de uma acgdo de educacdo Global é, frequentemente, mais importante que o resultado!
2. Envolvimento de parceiros e partes interessadas

Quem (colegas, especialistas, organizagbes) poderia ser parceiro na organizacdo da ac¢do de Educagdo global?

E possivel envolver pessoas de contextos sociais e culturais diferentes (de diferentes comunidades ou
grupos religiosos, por exemplo)?

Como poderdio todos os parceiros ser envolvidos na planificagdo e implementagdo da ac¢do de educacdo global?
Qual o papel a desempenhar pelos diferentes parceiros? Tém capacidade para concretizar as suas tarefas?
Como estd organizado o processo de cooperagdo? Existe um clima de respeito e cooperagdo participativa?

De certeza que todos os parceiros se podem identificar com o processo e o resultado?

17 Mais informagdo sobre o desporto como um método, em www.toolkitsportdevelopment.org

18 Mais informagao sobre priticas, em Birzea, César - Education for democratic citizenship: a lifelong learning perspective, Council for Cultural Co-
Operation (CDCC). Council of Europe (Conselho da Europa), Estrasburgo, 2000



3. Formato das acg¢des

A relacdo entre o contetido e o tipo / formato da ac¢do é apropriada?

O tipo / formato da ac¢do possibilita o envolvimento activo dos participantes?

O local e meio envolvente onde a ac¢do de educagdo global decorre sGo adequados?
4. Logistica

Calenddrio:A acgdo de educagdo global estd a ser planeada com a devida antecedéncia? A data da acgdo (dia
da semana, relagdo com outros acontecimentos previstos para o mesmo dia) foi adequadamente escolhida?

Orcamento: é necessdrio financiamento externo ou recolha de fundos (para aluguer de salas ou
pagamentos, por exemplo)? A questdo do orcamento deve ser clarificada entre todos os parceiros?

Recursos Humanos: Hd suficiente apoio a ac¢do por parte das pessoas?

5. Relagdes Publicas e Media
Que tipo de promogdo (folhetos, posters, spot de rddio ou televisdo) da acgdo de educagdo global estd previsto?
E possivel envolver na promogdo os media locais, regionais ou nacionais?

6. Sustentabilidade

Que tipo de documentagdo estd previsto (para os participantes)?
E esperado algum tipo de follow-up?

7.Avaliacdo
Que tipo de avaliagdo da acgdo estd previsto?

Estd prevista a avaliagdo da equipa de trabalho?

Tal como ja referimos, ndo ha nenhum método que se adeque a todos os grupos-alvo. Da mesma forma,
nem todos os recursos podem ser utilizados com todos os grupos de aprendizagem, nem um recurso pode
ser utilizado da mesma forma com um grupo diferente, ou noutras circunstancias. Temos de ter isto em
mente, sempre que pretendemos seleccionar os recursos a utilizar numa determinada sessdo ou actividade.

No entanto, hd uma série de critérios a seguir na selec¢io de recursos e que podem ser recomendados
a todos os profissionais da educagdo global, em contextos formais ou nio formais. Critérios semelhantes
podem ser usados para avaliar os recursos, em relagao aos objectivos da educagao global e em fun¢do do
seu impacto no grupo de aprendizagem. E evidente que como educadores, nio podemos ficar a espera de
encontrar recursos que retinam todas as caracteristicas mencionadas, sendo, corremos o risco de nunca
testar ou utilizar nenhum.



Escolha os recursos, em fungdo do seu grupo de aprendizagem, Ou seja, em fun¢io dos seguintes aspectos:

Faixa etdria do grupo — nem demasiado simples, nem demasiado complicados, nem demasiado infantis,
nem demasiado sérios

Nivel linguistico dos aprendentes — se ndo compreenderem as instrugées de um recurso, ndo vdo
poder participar. Se as instrugdes forem demasiado simples, vdo sentir que ndo sdo considerados
suficientemente espertos ou com idade suficiente para utilizar um dado recurso.

Capacidades de todos os aprendentes, especialmente em grupos mistos no que respeita as capacidades - Ndo
é util tentar utilizar um recurso quando ndo temos a certeza se os aprendentes tém as capacidades necessdrias.

Diversidade cultural no grupo — ndo demasiado orientado para uma cultura especifica, especialmente
se se tratar de um grupo multicultural, pois os aprendentes podem ndo compreender ou compreender
incorrectamente o contexto.

Interesses do grupo — um recurso muito interessante para o educador pode ser aborrecido para os
aprendentes e vice-versa.

Quer o recurso seja um pack ou uma ferramenta, grande ou pequeno, constituido por uma s pega ou por
varias, devemos certificar-nos que ele é:

Fdcil de embalar

Fdcil de transportar na mdo ou numa mala
Facil de abrir, de montar, pronto a utilizar
Fdcil de utilizar no espago disponivel

Facil de adaptar ao tempo disponivel para a actividade

Se se tratar de um recurso electrénico, devemos certificar-nos ainda do seguinte:
Disponibilidade de equipamento (computadores, ligagdo a internet, etc.), no local onde pretendemos utilizé-lo
Compatibilidade do recurso som os equibamentos disponiveis
Facilidade e rapidez de instala¢do do recurso

Facilidade de acesso aos dados por parte de todos

Um bom recurso:
E flexivel, podendo ser utilizado em vdrias situaces
Pode ser adaptado a diferentes situacoes
Pode ser facilmente modificado, em caso de necessidade

Se necessdrio pode ser facilmente traduzido para outra lingua



Metodologia

4. Conteudo

Um recurso de educagio global:

Levanta questdes para discussdo, dentro dos temas da educagdo global
Provoca perguntas sobre pontos de vista estereotipbados

Dd perspectivas realistas mas positivas

Inclui as perspectivas de outros

Melhora o ambiente de aprendizagem

5. Objectivos e expectativas

Um bom recurso, durante a actividade:

Desafia tanto o educador como o grupo de aprendizagem a utilizarem-no

Ajuda os educadores a atingirem os objectivos de uma forma mais interessante e estimulante

Ajuda os aprendentes a atingirem os objectivos e a adquirirem conhecimentos

Corresponde ds expectativas dos educadores e dos aprendentes, mas pode surpreendé-los pela positiva
Estimula a criatividade

E apropriado ao contelido e ao contexto da actividade

Um bom recurso, depois da actividade:

Suscita vontade de aprender mais

Abre perspectivas para novas actividades

Inspira para a utilizagdo de outro recurso de educagdo global

Ajuda a desenvolver um ponto de vista critico (positivo ou negativo), sobre outros recursos
Ajuda a construir critérios para a selecgdo de recursos

Capacita aprendentes e educadores para reflectirem sobre a sua metodologia de aprendizagem e melhorarem-na

6. Impacto

Um bom recurso tera impacto positivo se:

Puder ser engracado ou sério
Puder conter ideias simples ou complicadas
Puder fazer-nos rir ou chorar

Mas provocar sempre reflexdo critica

7. Como utiliza-lo

Um bom recurso de educagio global

Provoca participag¢do
Pode ser utilizado por todos



e Tem uma forma de apresentacdo respeitadora do utilizador

® Desperta a criatividade do utilizador
® Suscita interactividade
®  Mostra-nos o que fazer para o manter em bom estado

8. Antes de escolher um recurso

Metodologia

*  Se possivel, peca a opinido de outros educadores que jd o utilizaram. Mas nunca esqueca que ndo hd
duas utilizagdes iguais do mesmo recurso, dada a influéncia das condicdes especificas a cada situagdo

de aprendizagem e de outros factores imprevistos

e Teste-o primeiro em grupos pequenos. Se alguma coisa correr mal, é mais facil mudar de planos num

grupo mais pequeno do que num maior

¢ Coloque-se na posicdo dos aprendentes e pense se gostaria de aprender com esse recurso

®  Calcule o custo do recurso e o orcamento necessdrio a todo o projecto

9. Depois de utilizar um recurso
®  Pense se ele contribuiu para atingir os objectivos
®  Reflicta nas questdes que tiverem surgido
®  Mega o impacto no seu grupo de aprendizagem

® Conclua qual o valor acrescentado da actividade, no que respeita as questdes da educagdo global

CRITERIOS PARA O DESENHO CURRICULAR EM CONTEXTOS FORMAIS E NAO FORMAIS

O que talvez careca de clarificagdo e acordo é que desenhar
o curriculo da Educagdo global ndo significa incorporar uma

nova disciplina especifica num curriculo existente ou novo.

Em primeiro lugar; isto deve-se ao facto de a Educagdo global
ndo poder ser confinada a uma disciplina, especialmente, se
o curriculo no seu conjunto apontar para outras direc¢des
em termos de objectivos educacionais. Em segundo lugar, a
educagdo global ndo pode ser confinada a vontade isolada de
um educador, coordenador; ou decisor, especialmente se todos
os outros sentirem que n3o estio implicados.

NUNCA ESQUECA QUE UM RECURSO E APENAS

E SO UM RECURSO. OS BENEFICIOS DE UM RECURSO
DEPENDEM DE:

» Como o utiliza

* Durante quanto tempo o utiliza

» Com que frequéncia o utiliza com o mesmo grupo
* De que forma ¢ recebido pelo seu grupo

* O que obtém depois de o utilizar

E, por fim, a educagio global é, essencialmente uma perspectiva transcurricular, que promove a incorporagio das

questdes globais em qualquer programa educativo e capacita os educadores para abordarem essas questoes através

de qualquer matéria.
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O:s critérios para o desenho curricular da educagio global podem ser encarados em dois eixos, (2) os critérios do contetido
do préprio curriculo e (b) os critérios acerca do procedimento seguido aquando do desenho do curriculo. E necessério,
evidentemente, que ambos os eixos estejam de acordo com os objectivos da educagio global.

Tal como foi atras referido, o conteido de um curriculo inclui ndo apenas dimensdes cognitivas e éticas,
mas também metodoldgicas. Isto significa, em primeiro lugar, que as perspectivas da educagdo global sio
transversais a todos os aspectos do processo de aprendizagem, como o ambiente de aprendizagem, os
métodos, as actividades, os manuais e outros recursos.

As questdes seguintes, podem ajudar-nos a definir o que distingue a perspectiva da educagdo global no
curriculo, para desenhar o contetido e depois avaliar a eficicia dos curriculos de educagio global com os
mesmos critérios.

O curriculo estimula a compreensdo internacional e desenvolve um sentido de responsabilidade global?

O curriculo € essencialmente etnocéntrico, orientado para a dimensdo nacional ou europeia, ou € orientado
para uma dimensdo multicultural e caracteriza-se por uma visdo e compreensdo globais do mundo?
Dd énfase a investigacdo das causas dos conflitos e violéncia e as condi¢des de manutengdo da paz
entre os individuos, instituices e sociedades, através de uma perspectiva que toma em consideragdo as
trés dimensoes de tempo?

Baseia-se no reconhecimento da historicidade e interliga¢do entre os fendmenos e o conhecimento dos
fenémenos?

Ha ligacdes entre as questbes particulares de cada ciéncia / disciplina e o conhecimento geral com uma
perspectiva global e histdrica que promove os valores humanistas fundamentais?

E possivel estabelecer ligagbes entre as vdrias disciplinas que tornem possivel investigar numa
abordagem holistica, a interdependéncia entre as causas e as consequéncias da pobreza e desniveis
sociais crescentes, dos conflitos e violéncia, da repressdo humana e exclusdo social, da migracdo e
xenofobia, do desenvolvimento unilateral e desastres ecoldgicos, aos niveis local e global?

Baseia-se em conhecimentos fundamentais e valores humanistas, ao investigar as semelhancas e
diferengas entre diferentes perspectivas?

Toma em consideragdo os diferentes backgrounds culturais dos aprendentes, de forma positiva e construtiva,
partindo dos conhecimentos existentes e provenientes de diferentes fontes do nosso mundo global?

Ajuda os aprendentes a desenvolverem competéncias de literacia social para lidarem construtivamente
com os problemas mundiais, a vdrias escalas e niveis, do pessoal ao global?

A teoria estd claramente ligada a praxis, abrindo aos aprendentes perspectivas de ac¢do como cidaddos
globais responsdveis?

Incorpora estratégias participativas e perspectivas micro/macro dos problemas mundiais presentes,
como forma de interacgdo, como um grande eixo de desenvolvimento no trabalho de projecto, como



elementos de discussdo e andlise entre os aprendentes, preparando-os para serem membros activos da
sociedade, procurando solucdes de forma soliddria?

Inclui directrizes estritas sobre métodos de ensino, seleccdo de recursos, boas prdticas, ou € favordvel a
uma ampla variedade de recursos e métodos, propondo um amplo leque de exemplos de boas prdticas
e recursos?

As vdrias dreas disciplinares oferecem um conjunto de oportunidades de aprendizagem para uma
dimensdo futura, incluindo uma indagagdo feita com abertura de espirito sobre questdes relacionadas
com a construcdo de uma sociedade mundial mais segura, justa, pacifica e sustentdvel?

O enquadramento é flexivel e permite o exercicio de vdrios métodos e a utilizagdo de multiplos recursos?
Fornece oportunidades de interac¢do e aprendizagem de uns com os outros?

Oferece oportunidades de trabalhar para uma “unidade de aprendizagem” entre o curriculo formal e
ndo formal?

Ha suficiente espaco e liberdade para actividades extracurriculares compativeis com os objectivos do
curriculo?

Da particular importdncia ao desenvolvimento das capacidades de aprendizagem ao longo da vida
que reforcam as atitudes participativas das pessoas em sinergias que visam o desenvolvimento social
e sustentdvel?

Em cada parte do curriculo, é fornecida uma verdade Unica, ou € possivel ao grupo de aprendizagem
descobrir o conhecimento através de uma abordagem dialéctica baseada na pesquisa, duvidas e
perguntas?

Investiga o desenvolvimento dindmico progressivo do conhecimento ao nivel global? Mais ainda, estimula

0 processo evolutivo da humanidade na busca de solugbes para os problemas comuns através de
parcerias e da solidariedade?

E de esperar que as questdes metodoldgicas da Educagdo global encontrem reflexo nos procedimentos a
seguir no desenho de um curriculo de educagdo global. As perguntas que se seguem podem ajudar-nos a
identificar essas questdes no processo de desenho curricular e a estabelecer critérios para este processo.

O processo no seu conjunto € participativo, cooperativo, inclusivo, democratico e dialégico? Todos os
actores da educagdo foram convidados a envolver-se no processo de tomada de decisdo? Particularmente:

Sdo considerados ndo apenas como meros multiplicadores ou executores de um programa pré-decidido, mas
como parceiros no processo de tomada de decisdo? E dbvio que os educadores tém de assumir a responsabilidade
de participar no processo do desenho curricular; como interlocutores iguais, juntamente com os outros actores
relevantes na polftica educativa?



Sendo a criagdo de uma cidadania global responsdvel através da participagdo activa uma finalidade da educagdo
global, ndo serd necessario considerar os aprendentes como parceiros no processo de tomada de decisdo sobre
o desenho curricular, tanto na educac¢do formal como na ndo formal?

Se a educacdo global pretende desenvolver o respeito pelas diferencas culturais e socioecondmicas e educar as
pessoas para aprenderem e viverem com os outros, como poderemos incluir no curriculo as questdes e aspectos
reais do nosso mundo globalizado, sendo envolvendo representantes de diferentes grupos no processo de tomada
de decisdao?! Os contributos dos diferentes pontos de vista provenientes de pessoas com diferentes culturas e
backgrounds sociais sdo fundamentais para construir uma visdo que integre multiplas perspectivas, especialmente
nas nossas sociedades multiculturais fragmentadas.

As afirmagdes seguintes caracterizam as pessoas envolvidas no desenho curricular?

Criticos em relagdo a informagdo, esteredtipos e recursos convencionais
Ndo dogmdticos e com um espitito aberto

Capazes de didlogo e respeitadores de opinides diferentes

Capazes de andlisar realidades globais e dados sociais recentes
Dotados dos valores e atitudes de um cidaddo global

Dispostos a avaliar os recursos existentes e a procurdr novos
Responsdveis pela redlizacdo dessa tarefa

Inspirados pelos desafios da educagdo global e comprometidos com eles

O processo de desenho curricular é coerente com os objectivos da Educagio global? Os curriculos das
diferentes disciplinas ou matérias sdo desenhados independentemente do programa no seu todo, ou num
enquadramento de educagio global? Ha diferentes comités interdisciplinares e também no interior de cada
disciplina, a trabalhar em estreita cooperacio uns com os outros? E evidente que as ligaces entre as vérias
matérias s6 podem ser estabelecidas através de sinergias entre pessoas qualificadas em diferentes ciéncias e com
diferentes niveis de escolaridade, capazes de trabalharem numa abordagem colaborativa, interactiva e holistica?

O processo de desenho curricular é relevante para o ambiente de aprendizagem da educagio global? E
reflexivo e estimulante, interactivo, criativo e promissor?! Baseia-se em investigac¢do, andlise e sintese!?

O processo de desenho curricular inclui critérios de avaliagio e métodos baseados na filosofia e objectivos
da educagio global? Os critérios foram definidos (a) para a avaliagdo inicial, formativa e final, (b) para a avaliagao
interna e externa e para a auto-avaliagio?



O processo de desenho curricular em contexto formal ou ndo formal incorpora um programa de
formaciao dos educadores?

Ha critérios para avaliar o préprio processo de desenho curricular?

Foi estabelecido um mecanismo de follow-up que possa enquadrar actualizagdes continuas e sustentaveis
do curriculo, com base na avaliagdo do processo de aprendizagem e em coeréncia com os objectivos e
metodologia da educagido global?

A avaliagdo é um processo necessario em educagio global, fortalecendo os profissionais ao aumentar a sua
consciencializagdo quanto a eficacia do programa de educagio global em que estio envolvidos.A avaliagio
nao é um fim em si mesma.Tem de ser um processo de reflexdao / ac¢ao continuo e sem fim, relacionado
com a metodologia e finalidades da educagio global, capacitando as pessoas para a aprendizagem continua,
a melhoria da qualidade dos seus métodos e o refor¢o da educagio global no seu meio envolvente.

O processo de avaliagio pode ser implementado de diversas formas, sobre alguns ou todos os aspectos
dos projectos ou actividades de educagdo global, assumindo multiplas fungdes e respondendo a um amplo
espectro de necessidades.

Todos os aspectos da educagdo global podem ser avaliados — metodologia de aprendizagem, recursos,
ferramentas,ambiente de aprendizagem,aspectos curriculares,competéncias dos educadores,conhecimentos
dos aprendentes, tipo de acgdes, planeamento, estratégia de comunicagio, envolvimento das pessoas,
impacto nas realidades locais, etc. O mais importante é reconhecer no nosso grupo de aprendizagem
tendéncias ou sinais de mudanga de uma cultura de individualismo para uma cultura de parceria baseada no
didlogo e na cooperagio, tal como descrevemos no capitulo anterior.

E frequente perguntar-se o que distingue o processo de avaliagio da educacio global de qualquer outro
processo de avaliagio em educacdo. Nio é preciso ultrapassar as fronteiras das teorias pedagdgicas e de
avaliagdo contemporineas para encontrar a resposta.A resposta reside na coeréncia entre as finalidades,
objectivos e metodologia da educagiao global e o “porqué, para qué e como” decorre o processo de
avaliagdo da educagio global.



Desenvolver uma cultura de avaliagdo entre as pessoas envolvidas, ¢ um desafio para a educagio global.
O processo de avaliagio tem, obviamente, de estar em sintonia com as questdes da educagio global. A
educacio global prepara as pessoas para lidarem com contradigdes e esteredtipos, e para desenvolverem
capacidades de pensamento critico e andlise, pesquisa e abordagem de problemas comuns considerando
multiplas perspectivas. Ajuda as pessoas a desenvolverem valores e atitudes de autoconhecimento e visao,
de didlogo e cooperagio, de abertura de espirito e responsabilidade em relagdo ao nosso mundo comum.
Encoraja as pessoas a desenvolverem uma visio global e uma abordagem positiva sobre as formas de
melhorar o mundo onde todos vivemos. Paralelamente, desenvolver uma cultura de avaliagdo significa que
tanto os educadores como os aprendentes sdo capazes de cooperar e contribuir para a melhoria individual
e grupal através de uma abordagem do seu trabalho critica e considerando mudltiplas perspectivas. Uma
vez que a avaliagdo envolve uma dimensdo de auto-avaliagdo, nao apenas os aprendentes, mas também
os educadores tém de ser encorajados a melhorarem as suas proprias capacidades e competéncias para
assumirem o seu papel de educadores diligentes e responsédveis no nosso mundo globalizado. E porque a
avaliagdo exige uma abordagem complexa, multi-prismatica e ndo linear, as pessoas envolvidas num processo
de avaliagdo tornam-se mais conscientes da complexidade dos factores relacionados com a educagdo e da
necessidade de interligar diferentes elementos, para compreender e melhorar o mundo em que vivemos.

Embora reconhegam a necessidade de avaliagdo, muitos profissionais ndo gostam de se envolver num
processo de avaliagio, revelam-se resistentes ao processo, ou ignoram os resultados da avaliagio. Como a
avaliagdo é muitas vezes concebida como uma forma de controle do seu trabalho, e por vezes esta mesmo
relacionada com esse controle, tém medo que ela possa por em causa as suas competéncias profissionais,
ou até pér em risco o seu posto de trabalho. Isto acontece porque a avaliagao é, muitas vezes, vista como
externa, dispendiosa em tempo, por vezes dificil, ou como um procedimento burocratico aborrecido e nao
inspirador. Os educadores queixam-se de passar mais tempo a relatar do que a actuar. E por isso que a
avaliagdo nao pode ser um processo “forgado”, decidido “de cima para baixo”. Pelo contrario, o processo de
avaliagdo da educagio global tem de ser decidido e desenhado através de um procedimento “de baixo para
cima”, no qual os profissionais descobrem a necessidade de se envolverem, por constatarem que a avaliagdo
é parte integrante da sua metodologia, permitindo-lhes melhorar o seu trabalho de forma sistemitica e
tomar consciéncia de todos os factores que influenciam a sua eficiéncia.



A finalidade do processo de avaliagdo estd relacionada com a estratégia, os métodos e os objectivos das
actividades. Os profissionais da educagdo global tém de avaliar o seu trabalho para:

Estarem mais conscientes da sua metodologia ou estratégia e reflectirem sobre elas
Verificarem a adequagdo do projecto ao grupo de aprendizagem

Compreenderem o impacto dos recursos que utilizam no processo de aprendizagem
Medirem a eficdcia dos seus métodos

Medirem mudangas nas capacidades e conhecimentos

Medirem mudangas nas atitudes e comportamentos

Andlisarem e sintetizarem a relagdo entre objectivos e métodos

Obterem feedback e melhorarem actividades futuras

Reconsiderarem e procurarem resolver problemas de forma cooperativa
Repensarem as suas prdticas e introduzirem as necessdrias alteracdes

Se sentirem valorizados e mais inspirados para acgdes futuras

Ao nivel institucional, além dos requisitos anteriores, os resultados da avaliagdo podem ser extremamente Uteis para:

Medir a eficdcia de um processo em relagdo as suas finalidades e objectivos

Medir mudangas nas capacidades e conhecimentos em relagdo com os métodos e recursos

Medir mudancas de atitude nos comportamentos das pessoas, em relagdo aos métodos e recursos
Obter reconhecimento e dar visibilidade a um projecto

Coligir boas prdticas

Melhorar a experiéncia de um projecto para outro

Conduzir uma andlise comparativa de diferentes métodos utilizados num projecto

Construir uma compreensdo comum do projecto

Andlisar os resultados, relacionando com experiéncias anteriores

Partilhar os resultados com diferentes grupos de pessoas implicadas (parceiros, por exemplo), para
maximizar o potencial de experiéncias

Angariar fundos

Comparar actividades semelhantes noutros paises fechados a situagbes semelhantes
Aumentar a exigéncia de mudangas nas politicas, ao nivel local, regional ou nacional
Reforcar qualitativa e quantitativamente o trabalho institucional

Inspirar mais e melhores ac¢oes e networking

Aumentar a capacidade de desenvolvimento através de critérios qualitativos



Ha diferentes procedimentos e também diferentes métodos de avaliagdo, que se distinguem pelas pessoas
envolvidas, calendario, ferramentas utilizadas, objectivos e, especialmente pelo contexto do projecto educativo.

Diferentes ferramentas sio utilizadas para avaliar diferentes tipos de processos. Nao é o mesmo avaliar um
processo de aprendizagem e os resultados da aprendizagem ou o impacto de um projecto, ou avaliar um
plano estratégico para um projecto ou o desempenho e gestio organizacionais.

No entanto,em todos os processos de avaliagio em geral,ha que tomar em consideragao as seguintes distingdes.

E importante distinguir entre auto-avaliagio e avaliagio interna do trabalho de grupo e também entre
avaliagdo interna e externa.

A auto-avaliacdo é absolutamente necessdria para a revisao e melhoria dos préprios métodos. Requer capacidades
de autoconhecimento e autocritica Baseia-se na vontade natural de auto-desenvolvimento e aprendizagem ao
longo da vida. Quando conduzem uma auto-avaliacdo, as pessoas sentem-se empenhadas e responsdveis pelo seu
trabalho como um todo.

A auto-avaliagdo nunca € suficiente num processo de avaliagdo, mas € necessdria para os profissionais tomarem
consciéncia do seu trabalho. E um ponto de partida do processo de avaliacdo — repensar os nossos proprios
compromissos e desempenho em relacdo a uma actividade especifica. Além do mais, hd que recordar que os
profissionais actuam num determinado contexto, em inter-relagdo com outros factores relacionados com o seu
trabalho. A auto-avaliagdo tem, portanto, as suas limitacdes e é mais dindmica quando combinada com outras
formas de avaliagio que medem outros elementos do processo de aprendizagem.

A auto-avaliagdo ndo se aplica apenas aos profissionais mas também aos aprendentes. Enquanto o processo
de aprendizagem estd a decorrer, os aprendentes analisam o seu desenvolvimento pessoal no que respeita a
consciencializagdo sobre as questdes globais. Como aprendizagem transformativa, a educa¢do global permite aos
aprendentes tomarem consciéncia dos seus pensamentos, sentimentos e actos, e compreenderem também o seu
nivel de responsabilidade social e envolvimento face aos desafios do nosso mundo globalizado.

A avaliagdo interna pode auxiliar o trabalho de equipa no grupo de trabalho ou aprendizagem e apoia o networking
e desenvolvimento institucional. Requer confianca, cooperagdo continua e encorajamento entre os membros do



grupo. Os obstdculos surgem frequentemente sob a forma de resisténcia das pessoas, competicdo no seio do
grupo, falta de tempo ou de vontade.

Daf a necessidade de serem criados pela equipa indicadores claros e objectivos e também a conveniéncia do
recurso a métodos participativos. As pessoas tém de ser envolvidas no processo de avaliagdo interna e sentir que
o processo lhes pertence, reforcando-se assim a sua capacidade de reflexdo continua sobre a sua prética.

Como membros do grupo de aprendizagem da educagdo global, os aprendentes tém um importante papel a
desempenhar no processo de avaliacdo interna. Tém de participar numa base de igualdade, apresentando os
seus proprios pontos de vista sobre o processo de aprendizagem e relacionando-o com as suas expectativas e
necessidades.

A avaliagdo externa € mais objectiva e baseia-se em normais e standards estabelecidos e aceites em larga escala.
Por vezes, a avaliagdo externa assusta as pessoas, por revelar facilmente os pontos fracos do seu trabalho. Nestas
situagdes, € fundamental encoraja-las a compreenderem que a Unica finalidade da avaliagdo € a melhoria e ndo a
critica ao trabalho feito. Se o avaliador for vista ndo sé como um “amigo critico” com competéncias metodoldgicas
em educagdo global, mas também como alguém que, devido ao seu papel, precisa de manter a necessdria distancia
profissional e coordenar os diferentes processos, a avaliagdo externa fornecerd a equipa os inputs necessarios a
melhoria do seu trabalho.

Tanto na avaliagdo interna como na externa, o objecto da avaliagao, os métodos, critérios e indicadores,bem
como as suas consequéncias, devem ser claramente explicados a equipa e aceites por ela. E extremamente
importante que o avaliador externo faga reunides de consulta ao grupo antes de estabelecer os indicadores,
para poder tomar em consideragio as realidades da equipa. Por fim, mas nio menos importante, o processo
de avaliagdo tem de respeitar a autonomia e as vidas e pontos de vista pessoais.

A combinagdo da avaliagdo interna com a externa pode ser muito frutuosa na andlise comparativa dos resultados,
de acordo com os critérios, indicadores e métodos. A interac¢do entre ambas as formas de avaliagdo é altamente
benéfica e aumenta a validade do processo.

Ha que distinguir também entre a avaliagdo inicial, formativa e final. Conduza uma avaliagio inicial antes de
iniciar o seu projecto, para obter a informagao necessaria para identificar os problemas,medir conhecimentos
e capacidades, compreender valores e atitudes e montar a sua estratégia.

Utilize a avaliagdo formativa nas etapas iniciais do seu projecto ou actividade para apoiar a sua implementagio
e desenvolvimento e no decorrer do projecto ou actividade, para identificar problemas, explorar solugdes
e adaptar e melhorar o programa, em fun¢io dos resultados do processo de avaliagdo.



Utilize a avaliagdo final depois de o projecto ou actividade estarem concluidos, para medir a sua eficdcia,
reflectir sobre a sua metodologia e melhora-la no futuro.

Se possivel, utilize ambos os processos para fazer um follow-up continuo do seu trabalho. Nesse caso, nio
esqueca que os resultados de cada processo estdo relacionados com o calendério e feedback da avaliagao
formativa do trabalho. Se houver interac¢io entre a avaliagio formativa e o trabalho, os resultados da
avaliagdo final serdao encorajantes e promissores.

Um processo pés-avaliagdo pode ser muito util para medir a eficacia do préprio processo de avaliagao, em
relagdo com trabalho desenvolvido.

E importante distinguir a avaliacio qualitativa e a quantitativa. Apesar de a avaliagio quantitativa ser mais
facil que a qualitativa, ambas sio necessarias para assegurar sistematicamente a qualidade, E por isso que,
quando implementamos uma metodologia de educagiao global, precisamos de apreciagdes de natureza
qualitativa e quantitativa. Além disso, a avaliagdo quantitativa fornece-nos, frequentemente indicadores
para a avaliagio qualitativa. Por exemplo, o nimero de participantes num projecto ou ac¢io, o nimero
ou frequéncia das acg¢des, eventos, press-releases, publicagdes, materiais utilizados, etc., sdo indicadores de
avaliagdo quantitativa. No entanto, estas medidas podem fornecer-nos indicadores de avaliagao qualitativa se,
por exemplo, usarmos critérios relativos a origem da informagao recolhida sobre os interesses das pessoas,
ou a razdo desses nimeros no contexto social ou no contexto do grupo de aprendizagem, relacionados
com o impacto do projecto. Este tipo de combinagdo entre dados quantitativos e critérios qualitativos
pode levar a uma andlise mais compreensiva do valor e eficicia do projecto. Mais do que isso, a avaliagdo
qualitativa é necessdria para o processo de avaliagio formativa, de forma a melhorar continuamente o
processo educativo, ao passo que a avaliagdo quantitativa é frequentemente utilizada na avaliagdo final, para
recolher dados mensuraveis.

A G LLINTS

Como ja dissemos, existem diferentes métodos de avaliagio, relacionados com “porqué”, “quando”, “a
quem” e “como” é aplicado o processo. No entanto, o processo de avaliagio apresenta caracteristicas
comuns NO que respeita aos passos a seguir:

Em primeiro lugar, temos de identificar o que pretendemos avaliar e o que € possivel avaliar Considerando que é
mais facil avaliar mudancas no conhecimento e competéncias que mudangas a longo prazo nos valores e atitudes,
0 “objecto” da avaliagdo tem de ser especifico e mensurdvel, no contexto do nosso trabalho. Como os valores
e atitudes ndo sdo fdceis de medir, podemos definir tépicos para a avaliacdo relacionados com eles (como por
exemplo, mudangas em comportamentos especificos). Mais ainda, podemos avaliar apenas alguns dos aspectos
da actividade ou projecto relacionados com os nossos objectivos, e ndo necessariamente o programa no seu
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conjunto. Assim, em politicas publicas e programas de longo prazo, para avaliar o todo €, mutas vezes, necessario
comegar por analisar o impacto da educacdo global num contexto especifico, para depois reflectir sobre a politica
de educacdo e melhorar a totalidade do programa, numa abordagem holistica.

Definir critérios e indicadores

Os critérios e indicadores tém de ser decididos antes da seleccio do método de avaliacio. E também necessdrio
distinguir o que s3o critérios e o que sdo indicadores. Para estabelecer um critério, podemos questionar-nos
acerca de aspectos do nosso objecto, em relagdo com a qualidade do nosso trabalho; por outro lado, um indicador
pode ser definido pela resposta a pergunta: “como podemos medir este critério!” Por exemplo, um critério
sobre o impacto de uma actividade de simulagdo poderd ser o grau de reflexdo provocado, que terd de estar
relacionado com os nossos objectivos. Um indicador relevante, poderd ser o nimero de perguntas colocadas pelos
participantes, ou o nimero de participantes que reagiram, fazendo perguntas ou afirmacdes.

Seleccionar o método e recolher informacdo

Ha diferentes métodos de avaliacdo relacionados com uma metodologia de educagdo global. Escolha o que mais
se apropriar ao seu trabalho, de um amplo leque de métodos possiveis, de preferéncia participativos. Revisdes
pelos pares, avaliagdo piloto, estudos de caso, andlise de contexto, andlise SWOT'?, avaliacdo do impacto, podem
fornecer o enquadramento. Seguidamente, inclua no seu processo de avaliagdo entrevistas, consultas, visitas em
grupo, actividades participativas, workshops de discussao, debates e observacdes, seguidos de discussdao no grupo
de trabalho. Peca ao seu grupo de aprendizagem que preencha questiondrios, escreva didrios de aprendizagem,
organize um portfdlio, prepare relatérios ou outros documentos individuais ou de grupo, recolha dados ou faca
uma fotografia ou um poster de avaliacdo. E essencial que os métodos de avaliacio estejam em sintonia com os
métodos de aprendizagem. Actividades participativas, como um “World Café”,"mover-se no espaco para exprimir
a sua opinido”, ou discussdes em mesa redonda sdo particularmente encorajadas.

Interpretar e analisar a informacdo

O passo seguinte a recolha de informagao, € a sua interpretacao e andlise, nas dreas de desempenho em que
decidimos focarnos e em relagdo com os nossos critérios e objectivos. Na andlise da informagdo resultante de
um processo de avaliagdo, € importante distinguir entre os objectivos da avaliagdo e os objectivos do projecto ou
actividade avaliados. E também importante procurar compreender o ndo visto e ndo dito na informacio prestada
pelas pessoas envolvidas, também em relacdo com o ambiente de aprendizagem e os nossos métodos.s.

Comunicar os resultados

Num processo participativo, todas as pessoas envolvidas deverdo conhecer e discutir os resultados da avaliagao e
cooperar na passagem a etapa seguinte

19 Acrénimo de Strengths (forgas ou pontos fortes),VWeaknesses (fraquezas ou pontos fracos), Opportunities (Oportunidades), Threats (Ameagas).
(N.daT)
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Desenvolver estratégias de melhoria

Como jd referimos, a avaliagdo ndo é um fim em si mesma. Os resultados da avaliagdo devem ser usados para
reflectir sobre a metodologia, gerar novas perspectivas e novos objectivos e desenvolver estratégias de melhoria
do nosso trabalho.
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RECURSOS EDUCATIVOS DO CONSELHO DA EUROPA

COMPAS

COMPASS foi produzido sob o enquadramento do Human Rights Education Youth Programme do Directorate of Youth
and Sport of the Council of Europe (Programa de Educacdo dos Jovens para os Direitos Humanos, do Directdrio da
Juventude e Desportos do Conselho da Europa). Este programa tem o objectivo de colocar os direitos humanos no
centro do trabalho com a juventude, contribuindo assim para a generalizagdo da educagdo para os direitos humanos.

http:/leycb.coe.int/compass
DOMINO

Um manual para utilizar na educacdo em grupos de pares como um meio para combater o racismo, a xenofobia, o anti-
semitismo e a intolerancia.

Ver também Alien 93, uma organizacdo de Juventude que combate o racismo e a xenofobia.

http:/leycb.coe.int/domino
EDUCATION PACK

Ideias, recursos, métodos e actividades para a educacgdo intercultural informal, com jovens e adultos.

http:/leycb.coe.int/edupack
EXPLORING CHILDREN’S RIGHTS (Explorando os direitos das criancgas)

Sequéncias de aulas para escolas do ensino bdsico

http:/lwww.coe.int

HUMAN RIGHTS EDUCATIONAL FACT SHEETS
A Convencao Europeia sobre Direitos Humanos — pontos de partida para professores

http:/lwww.coe.int

T-KITS : TRAINING KITS

Os training kits sao publicacdes temdticas redigidas por formadores de jovens e outros especialistas. Sdo manuais de facil
utilizacdo em sessdes de formacdo e estudo. Os T-Kits sdo produzidos pelo Directério da Juventude.

http:/lwww.coe.int
EUROPEAN CHARTER FOR DEMOCRATIC SCHOOLS WITHOUT VIOLENCE
(Carta Europeia para Escolas Democraticas sem Violéncia)

Por iniciativa do Conselho da Europa, jovens europeus prepararam a European Charter for Democratic Schools without
Violence com base nos valores e principios fundamentais partilhados por todos os europeus, particularmente os que foram
apresentados na Convencdo para a Proteccdo dos Direitos Humanos e Liberdades Fundamentais, do Conselho da EuropA.

http:/lwww.coe.int

Mais informagdo em: www.nscentre.org
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DECLARACAD DA EDUCACAO
bLOBAL OE MARSTRICH

ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO EUROPEU
PARA O INCREMENTO E MELHORIA DA
EDUCACAO GLOBAL NA EUROPA,ATE 2015



Congresso Europeu sobre Educacao Global (Europe-wide Global Education Congress),
Maastricht, Paises Baixos, |5 a |7 de Novembro de 2002

Atingir os Objectivos para o Milénio,
Aprendizagem para a Sustentabilidade,

Mais empenhamento na educagdo global, para um maior apoio publico critico

Noés, as delegagbes participantes no Congresso Europeu sobre educagdo global, realizado em Maastricht,
de I5 a 17 de Novembro de 2002, em representagdo de parlamentares, governos, autoridades locais e
regionais e organiza¢cdes da sociedade civil dos Estados membros do Conselho da Europa, desejosas de
contribuir para o follow-up da Cimeira Mundial sobre Desenvolvimento Sustentavel e para os preparativos
da Década das Nagbes Unidas para a Educagdo para o Desenvolvimento Sustentavel.

Os compromissos internacionais em matéria de desenvolvimento global sustentdvel alcancados na recente
Cimeira Mundial sobre Desenvolvimento Sustentdvel e de desenvolvimento de uma parceria global para a redugao
da pobreza global, como sublinhado nos Objectivos de Desenvolvimento do Milénio das Nag¢des Unidas.

Os compromissos internacionais, regionais e nacionais para aumentar e melhorar o apoio a educagdo
global, como uma educacdo que apoia os povos na busca de conhecimento sobre as realidades do seu mundo,
comprometendo-os numa cidadania global critica e democrdtica, visando maior justica, sustentabilidade, equidade
e direitos humanos para todos (Ver Apéndice I).

As definicdes de educacgdo global do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa (2002)

Educagdo global é uma educacdo capaz de abrir os olhos e as mentes das pessods para
as redlidades do mundo, despertando-as para contribuirem para um mundo com mais justica,
equidade e direitos humanos para todos.

Entende-se que a educagdo global abrange a Educacdo para o Desenvolvimento, a Educacdo para
os Direitos Humanos, a Educacdo para a Sustentabilidade, a Educagdo para a Paz e Prevengdo de
Conflitos e a Educagdo Intercultural, dimensées globais da Educagdo para a Cidadania.

Persistem vastas desigualdades globais, e as necessidades humanas bdsicas, incluindo o direito a educagdo (no
sentido em que este € referido na Declaracdo de Dakar sobre Educacio para Todos), ainda ndo se encontram
satisfeitas para todas as pessoas



Os processos de tomada de decisdo democrdticos requerem didlogo politico entre os cidaddos informados e
investidos de poder e os seus representantes eleitos;

As transformacles fundamentais dos padrdes de producdo e consumo necessdrias ao desenvolvimento
sustentdvel sé podem ser concretizadas se os cidaddos, tanto os homens como as mulheres, tiverem acesso a
informacdo adequada e compreenderem e concordarem com a necessidade de agir;

A educacio global bem concebida e estrategicamente planeada, tomando também em conta as questdes de
género, deveria contribuir para a compreensao e aceitagdo de tais medidas.

A Europa € um continente cujos povos s3ao origindrios e estao presentes em todas as dreas do mundo

Vivemos num mundo cada vez mais global, onde os problemas transfronteiricos requerem medidas politicas
conjuntas e multilaterais.

Os desafios a solidariedade internacional tém de ser enfrentados com firme determinacao.

A educacdo global é essencial para reforcar o apoio publico ao investimento na cooperacdo para o
desenvolvimento. Todos os cidaddos carecem de conhecimentos e aptiddes para compreenderem, participarem
e interagirem criticamente com a nossa sociedade global como cidaddos globais investidos de poder: Isto coloca
desafios fundamentais em todas as dreas da vida, incluindo a da educacao.

Existem novos desafios e oportunidades para envolver os europeus em formas de educagdo para uma cidadania
local, nacional e global activa e em estilos de vida sustentdveis para contrariar a sua perda de confianga nas
instituicoes nacionais e internacionais.

A metodologia da educacdo global centra-se na promogdo da aprendizagem activa, € no encorajamento da
reflexdo com participacdo activa dos aprendentes e dos educadores. Celebra e promove a diversidade e o
respeito pelos outros e encoraja os aprendentes a fazerem as suas proprias escolhas no seu préprio contexto, em
relagdo com o contexto global.

Um mundo justo, pacifico e sustentdvel é do interesse de todos. Uma vez que as definicdes de educacio global
acima referidas incluem o conceito de Educacdo para o Desenvolvimento Sustentdvel, esta Estratégia pode ser
incluida como follow-up da recente Cimeira Mundial sobre Desenvolvimento Sustentdvel e servir como preparagdo
para a Década da Educacdo para o Desenvolvimento Sustentdvel das Na¢des Unidas, com inicio em 2005.

Dada a sua natureza de obrigacdo intersectorial, a educacao global pode contribuir significativamente para o
cumprimento desses compromissos.



O acesso a educagdo global €, simultaneamente, uma necessidade e um direito. O que requer:

Melhor e maior coordenacdao e cooperagao entre as diversas partes interessadas e intervenientes a nivel
internacional, nacional, regional e local.

A participacdo activa e o empenhamento no follow-up a este Congresso de todas as quatro categorias de
actores politicos — parlamentares, governantes, autoridades locais e regionais e sociedade civil (o quadridlogo)
envolvidos na (til discussdo politica em curso, no ambito do Centro Norte-Sul;

Financiamento adicional significativo, aos niveis nacional e internacional;

Maior apoio entre os Ministérios do Desenvolvimento, Cooperagao, Negdcios Estrangeiros, Comércio, Meio
Ambiente e, particularmente, os Ministérios da Educacdo, para assegurar uma completa integracdo da educagio
global nos curricula de educacdo formal e ndo formal, a todos os niveis;

Mecanismos de apoio e coordenacdo ao nivel Internacional, nacional, regional e local;

Grande incremento da cooperacdo entre o Norte e o Sul, o Leste o Ocidente.

Avangar com o processo de defini¢do da educagado global, garantindo a inclusdo, em todas as etapas,
de uma rica diversidade de experiéncias e perspectivas (por exemplo, perspectivas dos paises do Sul, das
Minorias, da Juventude e das Mulheres).

Desenvolver,em cooperagio com as autoridades competentes e os actores relevantes (ou construir
a partir dos existentes), planos de ac¢io nacionais, a comegar agora e até 2015, para o reforgo e
promocao da educacio global, até a data alvo dos Objectivos de Desenvolvimento do Milénio.

Aumentar o financiamento para a educagio global.
Assegurar a integragao das perspectivas da educagido global nos sistemas de educagdo a todos os niveis.

Desenvolver, melhorar ou reforgar as estruturas nacionais para financiamento, apoio, coordenagao
e defini¢do de politicas de educagdo global, em todos os estados membros do Conselho da Europa, da
forma mais apropriada as condi¢des nacionais

Desenvolver, melhorar ou reforgar estratégias para aumentar e garantir a qualidade da educagio global.

Aumentar o apoio ao networking regional, Europeu e Internacional de estratégias para reforcar e
promover a educagdo global entre os decisores politicos e os profissionais da area.



Testar a exequibilidade do desenvolvimento de um programa de monitoria pelos pares / apoio
dos pares, através dos Relatérios Nacionais de educagdo global, e revisdes pelos pares regulares, num
intervalo de tempo de 12 anos.

Contribuir para o follow-up da Cimeira Mundial sobre Desenvolvimento Sustentavel e para os
preparativos da Década da Educagdo para o Desenvolvimento Sustentavel, das Nagdes Unidas.

Nos, as delegagdes participantes no Congresso Europeu sobre Educagdo Global, realizado em Maastricht,
de I5 a 17 de Novembro de 2002, em representagdo de parlamentares, governos, autoridades locais e
regionais e organizagdes da sociedade civil dos Estados membros do Conselho da Europa, comprometemo-
nos com a manuten¢ao do didlogo com o Sul sobre a forma e o contetido da educagio global.

Trabalhando com base no Consenso Existente sobre a Necessidade de incrementar e melhorar a educagio
global, recordamos:

O acordo estabelecido na Ciméria Mundial sobre Desenvolvimento Sustentdvel de 2002, incluindo o reconhecimento
de que “o atingimento dos objectivos de desenvolvimento acordados internacionalmente, incluindo os contidos na
Declarag¢do do Milénio... vai exigir.. um aumento significativo no fluxo dos recursos financeiros... para... a educacdo e o
aumento da consciencializagdo..” (par. 75), e “a integracdo do desenvolvimento sustentdvel nos sistemas de educagdo
a todos os niveis de escolaridade, para promover a educacdo como um agente-chave para a mudanga” (par. 104),
bem como a adopgdo de uma década da educagdo para o desenvolvimento sustentdvel, a iniciar em 2005.

Os capitulos 35 e 36 daAgenda 21, relativos a “Promog¢do da Educagdo, Consciencializagdo Piblica e Formagdo”;

A Carta da Educacdo Global do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa, onde é encorajado o desenvolvimento
de sinergias entre variedades de educacdo global — educagdo para os Direitos humanos, educacdo para a paz,
educagdo para o desenvolvimento, aprendizagem para a sustentabilidade.

A Convengdo de Aarhus sobre o Direito ao Acesso a Informagdo, Participagdo Publica na Tomada de Decisdo e
Acesso a Justica em questdes Ambientais, com a sua abordagem a aprendizagem para a sustentabilidade baseada
nos direitos;

Os compromissos em matéria de direito a educagdo para os Direitos Humanos contidos em instrumentos
internacionais e regionais sobre Direitos Humanos, como a Recomendagdo do Conselho da Europa sobre o Ensino
e Aprendizagem dos Direitos Humanos nas Escolas (1985), a Declara¢do de Montreal sobre Educagdo para os
Direitos Humanos, da UNESCO (1993), a Declaracdo de Viena (1993), o Quadro de Accdo Integrado relativo a
Educagdo para a Paz, Direitos Humanos e Democracia, da UNESCO (1995) e o Plano de Ac¢do da Década da
educagdo para os Direitos Humanos das Nagoes Unidas (1995-2005);



Apéndice | - Declaragio da Educagio Global de Maastricht

A “Declaracdo e programa sobre Educagdo para a Cidadania Democrdtica, baseada nos direitos e responsabilidades
dos cidaddos”, do Comité de Ministros do Conselho da Europa (Budapeste, |999);

A recente Recomenda¢do do Comité de Ministros do Conselho da Europa aos Estados membros relativa a
Educacdo para a Cidadania Democrdtica, e as propostas do Conselho para a designacdo de um Ano Europeu da
Cidadania pela Educagdo (Julho 2002);

A Resolugdo sobre Educacdo para o Desenvolvimento, do Conselho de Ministros do Desenvolvimento da Unido
Europeia (8 de Novembro de 2001), encorajando “um aumento do apoio a educagdo para o desenvolvimento” e
“troca de informagdo e experiéncias sobre educacdo para o desenvolvimento entre os governos e os actores da
sociedade civil”;

As propostas do Senior Level Meeting do Development Assistance Comittee (DAC) da OCDE (Dezembro de 2000),
encorajando os Estados membros a estabelecerem metas nacionais no dmbito das despesas com educacdo para
o desenvolvimento, traduzidas numa percentagem das despesas ODA (Official Development Assistance);

As conclusdes do Encontro do Conselho de Ministros da Educacgdo e Desenvolvimento Nérdicos, em Maio de 2001
em Oslo, “Solidariedade Nérdica, compromisso com uma maior cooperacdo entre os Ministros do Desenvolvimento
e da Educagdo, com vista a solidariedade global”;

A Cooperagdo Bdltico 21, o compromisso estabelecido na Declaragdo de Haga de “integrar a educagdo para o
desenvolvimento sustentdvel em todos os niveis de escolaridade..” e Bdltico 2 E (Janeiro de 2002) estratégia da
Agenda 2| para a Educagdo na regido do Bdltico;

A Carta da Terra;

Carta de Copérnico (1993), assinada por mais de 250 Universidades Europeias, onde se defende a incorporagdo
do Desenvolvimento Sustentdvel em todos os curricula;

A declaracdo do Luxemburgo, das Universidades;

Declaragbes nacionais sobre Educacdo Global como a Declaragdo Final Alemd, redigida por Participantes na
Conferéncia “Educagdo 2 1: aprendizagem para um desenvolvimento futuro justo e sustentdvel”, realizada de 28
a 30 de Setembro de 2000, em Bona;

Declaragdo final sobre Educagdo para Todos (Education For All - EFA) adoptada pelo Férum Mundial de Educagdo
(UNESCO, Dakar, 26-28 Abril, 2000) e a declaragdo final adoptada pelo High Quality Group on Education For All
(UNESCQO, Paris, 29-30 Outubro, 2001);

A Declaragdo do Governo Local de Joanesburgo.
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NORTH-SOUTH CENTRE - COUNCIL OF EUROPE

Documento de trabalho
por Dakmara Georgescu
Institute for Educational Sciences, Bucareste

1997

Encarar a Globalizacdo

Apoio internacional a educacdo global

Definir educagdo global e aprendizagem global

Objectivos

Desafios pedagdgicos

Desafios institucionais

Anexo — Documentos Internacionais de Apoio a Educagdo global

A educagio global aplica-se as actividades escolares e extra-escolares. Esta Carta foca-se nas implicagdes da
educacio global para as Entidades responsaveis pelas politicas escolares na Europa.A educag¢io Global deve
ser integrada nas escolas, no curriculo e nos cursos de formagao de professores, tomando em consideragao
que o trabalho no sector formal constitui uma forma muito estratégica e importante de influenciar as mudangas
educacionais no seu conjunto.

A Carta apresenta uma série de argumentos para os decisores politicos e sociais enfrentarem os desafios
que temos de enfrentar hoje e teremos de enfrentar amanha. Pretende-se estimular o debate sobre a forma
como a educagio devera ser organizada, e o curriculo devera ser desenhado para acompanhar as mudangas
rapidas que se verificam numa sociedade cada vez mais interdependente, traduzindo as questdes globais
nos programas escolares.

O objectivo desta Carta ¢ atrair e encorajar os decisores politicos e os educadores a apoiarem as ideias
e ideais da educagdo global nos programas escolares formais. Consideramos a introdugao das questdes
globais no curriculo formal como uma dimensio essencial da reforma do curriculo escolar, hoje e no futuro'.

I A ideia de uma Carta da Educagdo Global relevante para os paises membros do Conselho da Europa, emergiu num workshop internacional
sobre Partnership on Global Education - Global Education in Secondary Schools (Parcerias em Educagio Global — Educagdo Global nas Escolas
Secundarias), organizado conjuntamente pelo Centro Norte-Sul e pelo Ministério da Educagdo Nacional e Assuntos Religiosos da Grécia e realizado
em Atenas, de |15 a |7 de Marco de 1996.



Globalizagao é uma palavra obsessivamente recorrente em todos os tipos de discursos que procuram descrever e
explicar as evolugbes sociais econémicas e politicas do mundo de hoje.Nas tltimas décadas, processos relacionados
com a globalizagao induziram mudangas muito significativas — econdmicas, tecnoldgicas, culturais, demograficas,
ambientais e politicas — que exigem uma definicdo de cidadania global responsavel. O mundo em que vivemos
evoluiu para um sistema social inico como resultado de muitos lagos de interdependéncia entre os varios paises.
A historia recente mostra inquestionavelmente que as vidas das mulheres e homens deste planeta podem ser
influenciadas por factos, processos, organizagdes e redes a milhares de quilémetros de distincia

Embora possamos afirmar que a globalizagdo comegou ha centenas de anos com a expansao da influéncia
do ocidente em varias partes do mundo, sé se tornou uma realidade no sec. XX — mais particularmente,
apos a Il Guerra Mundial. As relagdes econdmicas mundiais — muito devido a actividade das multinacionais
— juntamente com as relagdes sociais, as comunicagdes modernas e os transportes, que vieram permitir um
fluxo mais rapido da informagao, das pessoas e dos bens, sio simultaneamente causas e caracteristicas da
globalizagdo como um processo que levou e leva a um mundo interdependente.

A educagio global pode ajudar as pessoas a perceber que a globalizagdo exprime o rumo do desenvolvimento
social futuro e depende de todos nos esse desenvolvimento beneficiar apenas uma parte privilegiada da
populagdo do globo, ou toda a humanidade.A educagio global (e a aprendizagem global) é uma resposta aos
processos de globalizagdo, suas oportunidades e riscos.

As principais mudangas politicas dos ultimos anos, como a queda do Muro de Berlim e a crescente onde de
democratizagio na Europa Central e de Leste, na Republica da Africa do Sul, na América Central e do Sul,
etc., parecem corroborar uma visdo optimista da globalizagdo e dos seus efeitos. Porém, vivemos também
um tempo de deterioragiao dos conflitos étnicos e religiosos, em guerras cruéis em varias partes do mundo.
Embora se constate uma consciencializagdo crescente das necessidades e desejos comuns dos povos em
todo o mundo, a forma de conciliar os diferentes pontos de vista sobre o acesso aos recursos da Terra,
permanece uma questio em aberto.

Estamos firmemente convencidos de que algumas das questdes suscitadas pelos processos de globalizagao
podem e devem ser abordadas pela Educagio. Para funcionarem de uma forma adequada e respeitosa na
nossa sociedade, os jovens e os adultos tém de recordar, através da educagdo, e considerar em permanéncia,
a fundamental igualdade na diversidade dos seres humanos, a necessidade de respeitar outras culturas e
ragas e de condenar a violéncia, a coergdo e a repressio como mecanismos de controle social.



A consciencializagdo global estda documentada de mais de uma forma, nas décadas recentes. Em primeiro lugar,
foram os media a dar acesso a informagio, cultura e estilos de vida globalizados.A consciéncia da mudanga
global como interdependéncia crescente e a necessidade da cooperagio internacional foi complementada
por uma sistematica resposta a mudanga, promovida principalmente por organizagdes internacionais como
a ONU, a UNESCO, o Conselho da Europa,a OSCE? . Cada vez mais individuos e organiza¢des, apoiantes
da educagdo global, constatam que as pessoas e os seus lideres necessitam claramente de desenvolver

atitudes e comportamentos que conduzam a aceitagio e promogio da interdependéncia e cooperagio
entre as nagoes.

Muitos convénios e declaragbes internacionais preparadas e adoptadas por estas instituicdes ao longo
dos tempos contém sugestdes, recomendag¢des e linhas de acgdo para o desenho e implementagdo de
programas profissionais de educagio global, vistos como respostas educacionais relevantes aos desafios do
mundo contemporineo?. Tais convénios e declaracdes, exprimindo a firme crenga no potencial educativo
da escola, incluem extraordinarias afirmagdes para a cidadania global que sumarizam valores e principios
entendidos como fundamentais num mundo onde a cooperagao entre pessoas iguais em direitos e dignidade
seja uma realidade.

Os educadores devem estar conscientes da necessidade constante de reinvengio, mudanga e ajustamento
desses valores e principios, ao longo dos processos de aprendizagem. Os decisores politicos e os
educadores devem ainda ser extremamente sensiveis ao facto de estes valores e principios nio poderem
ser considerados como um dado universalmente adquirido: eis um desafio muito relevante. Valorizar e
compreender empaticamente diferentes perspectivas culturais no contexto de outros sistemas de valores
€ um requisito exigente da educagado global.

A documentagio internacional é reveladora das mudangas intelectuais e politicas de pontos de vista em
todo o mundo, nas décadas recentes, e ilustra o facto de varias frases avancadas pela acgdo especifica
de organizagdes internacionais (por exemplo, educagio ambiental, educagio para os direitos humanos,
educacgio para a paz, educagdo holistica, educagio preventiva, etc.) exprimirem, de formas diferentes, uma

consciéncia comum relativamente a necessidade de alinhamento entre as prioridades educativas e as
mudangas do mundo em que vivemos.

2 Organizagdo para a Seguranca e Cooperagdo na Europa (N.daT.)

3 Os educadores implicados no desenho e implementagdo de programas de educagio global podem beneficiar das ideias e sugestdes contidas nos
varios documentos da lista ndo exaustiva apresentada em Anexo e que podem ser vistos como textos educacionais.



Como movimento de ideias e tendéncia educativa, a educagio global* é vista como uma atitude e uma
resposta a crescente globalizacio em todos os dominios da vida moderna. O alcance da educagio global
aumentou gradualmente nos Ultimos vinte anos.As experiéncias Americana e Canadiana deram o impulso
inicial. Embora distinta da educagio para o desenvolvimento, da educagio para os direitos humanos e para
a paz e da educagio inter e multicultural, a educagio global fornece uma perspectiva mais alargada do que
era tradicionalmente referido por estas dreas educativas especificas, e sublinha as fortes interdependéncias
e ligagdes entre os aspectos econémicos, tecnoldgicos, sociopoliticos, demograficos e cultural da vida social.

Como estilo de aprendizagem e maneira de pensar, a educagio global encoraja as pessoas a identificarem
ligagSes entre os niveis local, regional e mundial e a enfrentarem a desigualdade.

Esta relacionada com quatro campos principais de investigagao e ac¢io

Interdependéncia num horizonte global

Desenvolvimento sustentdvel

Consciencializagdo e preocupagdo com o ambiente

Direitos Humanos (incluindo o anti-racismo), democracia, justica social e paz

A educagio global sublinha a sua inter-relagio para a humanidade como um todo e a sua ligagao estreita
com os contextos internacionais. Refere-se as questdes através de uma abordagem interdisciplinar e atribui
uma importancia fulcral a todos os aspectos da interdependéncia, baseando-se em métodos educativos
activos e participativos.

Como plano de educagao especial,a educagdo global caracteriza-se em primeiro lugar pela suainterdisciplinaridade
e abordagem orientada para o intercultural, pelo foco tematico acima referido e por estabelecer objectivos de
aprendizagem que visam o desenvolvimento das competéncias requeridas por uma cidadania global.

Avangando novas oportunidades para a educagio, a educagido global é promovida como permitindo um
insight sobre os fenédmenos da globalizagio, permitindo a aquisicio e o desenvolvimento das capacidades e
competéncias necessarias ao ajustamento dos individuos aos desafios de uma sociedade em mudanga. Mais
do que uma mera estratégia de capacitagdo das pessoas para a compreensdo do mundo em que vivemos,
a educagdo global é também uma forma de acg¢do especifica para redesenhar o mundo, para ajudar os seres
humanos a atingirem o empowerment pessoal e comunitario.

4 A definigdo de educagio global tem de ser vista como aberta e instrumental, tentando descrever um centro consensual de ideias que reflectem a
compreensio dos conceitos e praticas existentes num determinado momento, e ajudando-nos a comunica-los melhor.



A educagio global centra-se na aprendizagem global que desenvolve as capacidades para compreender, sentir
e agir no ambito de interdependéncias multiplas, com orientagio para o futuro. Embora a aprendizagem
global ndo possa ser obtida sem um saber especializado, a aquisi¢ao de conhecimento ndo é o seu principal
objectivo. A aprendizagem global visa fundamentalmente o desenvolvimento das aptiddes para tomar
decisbes na sua propria vida, participar de forma competente nas praticas sociais e exprimir solidariedade
para com os que véem os seus direitos fundamentais violados.

A aprendizagem global pode ser definida como compreensiva, antecipatéria, participativa, centrada na
pessoa, situacional, baseada na estimulagio do pensamento, apta a lidar com interdependéncias. E uma
espécie de aprendizagem focada em questdes, baseada na auto-motivagio e no esfor¢o independente.

Como processo de aprendizagem, a educagio global facilita o desenvolvimento das aptidées para pensar,
julgar e agir, ajudando os jovens a lidar com os desafios intelectuais e emocionais de uma existéncia global®.

A aprendizagem Global pretende dominar as tensdes existentes, particularmente e em fungao do contexto, entre:

globalizagdo e potencial local para a acgdo

complexidade e inevitdveis simplificacdes excessivas

experiéncia de vida universalizagdo e individualiza¢do

incerteza e necessidade de certeza

orientacdo futura e confrontacdo com acontecimentos e processos historicamente determinados
aquisicdo de conhecimento e desenvolvimento de competéncias sociais

Como perspectiva de pensar, julgar, sentir e agir, a educagdo global incorpora as dimensdes da aprendizagem,
estilo de vida e acgdo, sublinhando a relagao de valores e padrdes para a humanidade como um todo, enfatizando
contextos internacionais e capacitando as criangas a participarem activamente na construgdo do seu futuro.

A educagio global satisfaz as necessidades de formagdo dos jovens e contribui para a sua educagio moral
ao procurar fornecer respostas competentes e consistentes para perguntas como:

De que forma e até que ponto € que as nossas vidas sdo influenciadas pelos processos globais que
operam a um nivel local, e até que ponto estamos conscientes disto?

Como e até que ponto é que os processos globais podem ser influenciados localmente, do acesso aos
recursos até a partilha de responsabilidades?

5 Ainda se verifica o risco de a educagéo global ser desviada para uma abordagem caritativa ou paternalista, perpetuadora de clichés e estereétipos,
em particular nos Paises do Terceiro Mundo, criando e mantendo imagens e atitudes que sio falsas e perigosas, dado o potencial destes paises e o
seu esforco para aceder as alavancas do desenvolvimento.



Como € que o crescimento sustentdvel e uma sociedade sustentdvel podem ser assegurados agora e no futuro?

Como poderd ser modelada a interdependéncia global-local para que a globalizagdo ndo seja uma
ameaga para tudo o que € local?

Como evitar que a globaliza¢do vd na direc¢do errada, por razdes egoistas e “erradas’?

Como superar modelos educativos etnocentrados quando pretendemos garantir a preservagdo da
identidade local numa perspectiva global?

Como identificar os conceitos locais da cidadania global?

A educacio global pretende fornecer orientagio no mundo presente e no futuro. Para desenvolver as

competéncias necessarias a compreensio do mundo em que vivemos, e ao envolvimento numa acgdo
competente e moral, a educagio global deve facilitar:

Conhecimento dos outros e aceita¢do da vida num mundo plural;

Consciencializa¢do da complexidade das relagdes globais e da necessidade de compreender a
globalizacdo de diferentes pontos de vista,

Uma andlise de como as relages globais nos afectam através das relagdes de causa-efeito e fins-meios;

Admissdo e aceitagdo de interdependéncias e interferéncias que enformam as nossas identidades local,
regional e nacional num contexto global;

Desenvolvimento da preocupagdo com a justica e a partilha de direitos e responsabilidades, numa
perspectiva de cidadania global;

Abertura / diversificagdo das formas de aprender, incluindo a literacia critica em matéria de media;

Evidéncia de que as pessoas podem influenciar a vida através da sua participagdo em acgbes contra
a injustica, a exploragdo e a repressdo;

Prontiddo para a acgdo pessoal e grupal;

Consciéncia das implicagdes das escolhas / decisbes e accbes presentes

Dada a dimensio da educagio intercultural incorporada na / subjacente a educagio global, consideramos
que a educagio global compreende quatro areas principais da arte e saber de viver em conjunto no Planeta
Terra (“savoir vivre ensemble”®).

Educagio para a Empatia (aprender a compreender os outros, a colocarmo-nos no seu lugar, a ver os
problemas com os seus olhos, a ser empdticos com os outros)

Educagdo para a Solidariedade (desenvolver um sentido de comunidade que transcende os limites do grupo,
Estado ou raga, para trabalhar / fazer campanha contra a desigualdade e a injustica social)

6 “Saber viver em conjunto”, em francés no original, (N.daT.)



Educagio para o Respeito mutuo e a compreensdo (abrir-se a outras dreas culturais / mundos, convidar
o0s outros a participarem [ integrarem (n)a nossa propria cultura)

Educagdo contra o nacionalismo (abrirse a outras nagdes, comunicar, evitar atitudes / expressoes /
comportamentos fundados no preconceito e esteredtipos)

A educagdo Global amplia os horizontes do conhecimento e permite uma reflexdo critica sobre as nossas
préprias identidades e estilos de vida e as dos outros e, ao fazé-lo, ajuda a evitar interpretagdes incorrectas
e esteredtipos. Os processos de aprendizagem especificos da educagdo global visam o desenvolvimento de
uma relagdo global-local permanente, numa tentativa de satisfazer a necessidade de construirmos as nossas
vidas através da acgio.

O conhecimento e a consciencializagido sobre os processos globais ndo sio um fim em si mesmos. S6 fazem
sentido se visarem o desenvolvimento de atitudes e competéncias capazes de estimular a sensibilidade e a
participagao social dos jovens.

Através de um corpo de conhecimentos especifico, os estudantes devem ser introduzidos a linguagem e
questdes da educagio global. Tém de ser confrontados com conceitos centrais, como:

Direitos humanos, comunicagdo mundial, futuro sustentdvel, trabalho e emprego, novas aliangas
econémicas e novos blocos de poder, supremacia, desenvolvimento, desenvolvimento, divisdo, comércio
internacional, aumento da populagdo, escassez de recursos, destruicdo de habitat e preservagdo, inclusdo,
exclusdo, pobreza em massa, migragdes, nacionalismo versus internacionalismo, conflitos, movimentos
sociais, educagdo

A informacgio factual fornecida aos estudantes deve ser substantiva e verificavel, reunindo diferentes
perspectivas culturais, historicas, de género e ideologicas.Além disso, deve ser acompanhada de uma anilise
das assumpgodes e valores implicitos e explicitos em que se baseiam. A educagdo global deve sublinhar as
interdependéncias estruturais entre o Norte e o Sul e entre as tendéncias de desenvolvimento no Norte
e no Sul.

Mais do que fornecer saber enquanto tal, os processos de aprendizagem devem visar a integragao de atitudes,
competéncias e conhecimentos, tomando também em consideragdo a relagio entre saber e contexto.

O corpo de conhecimentos deve ser concebido de forma a permitir aos estudantes a exploragio e
utilizagdo das ligagbes interdisciplinares e transversais ao curriculo fornecidas pelos programas escolares
(por exemplo, ligagdes entre a historia e dos estudos sobre desenvolvimento, entre a geografia, a histéria e
os estudos civicos e politicos, etc.)



Os decisores politicos e educacionais e os educadores tém de compreender a necessidade da educagio global
e o seu potencial. Os programas escolares necessitam claramente de promover atitudes e comportamentos
conducentes a aceitagdo e desenvolvimento de interdependéncias e cooperagio entre nagdes. As capacidades
espirituais, emocionais e fisicas hoje necessarias para dominar a realidade e complexidade das nossas vidas sio
instrumentos intelectuais e socio-emocionais que devem ser orientados para uma perspectiva globalizante da arte
de saber de viver em conjunto.

O desenvolvimento das atitudes e competéncias que se supde que a educagio global apoia e estimula, aspira
a tornar as criangas capazes de evitar a indiferenca e a auséncia de preocupagdo. Evita o pensamento simplista
e unilateral que mantém clichés, distorgdes e esteredtipos, deixando persistir o seu impacto social negativo. O
objectivo da educagio global é colmatar o desnivel entre o conhecimento (e até a compreensdo) e a acgio
responsavel, ajudando os jovens a desenvolver competéncias politicas e confianga para as usar.

Os esfor¢os compreensivos da educagio global que enfatizam a relagdo entre as questdes globais e locais deverao
permitir aos estudantes o desenvolvimento e a expressao da sua preocupagido com a equidade,a justi¢a social e o bem-
estar pessoal e ambiental. Assim, os estudantes deverido desenvolver atitudes de tolerdncia e respeito, solidariedade,
colaboragio e cooperagio, concorréncia justa, cuidado, patriotismo sem paternalismo nem nacionalismo.

As capacidades intelectuais desenvolvidas através da educagio global conferem aos estudantes um acesso
competente aos aspectos / campos complexos e interdependentes dos Direitos humanos, desenvolvimento
sustentavel, paz, cidadania e ambiente. Deverio ainda capacitar os estudantes para compreenderem as dimensdes
multi e interculturais das nossas identidades e as complexas interdependéncias da vida contemporanea, nas suas
instancias positivas ou negativas, desenhadas e avaliadas em contexto.Pensamento e abordagens criticos consistem,
essencialmente, na comparagdo dos fendmenos e processos locais e globais, analisando as suas causas e razdes. Os
estudantes deverao, na medida do possivel, usar abordagens que envolvam o contraste,a comparagao, a avaliagao
€ O recurso a critica.

Os estudantes deverdo também aprender a lidar com as tecnologias de informagdo que nos ligam diariamente
ao mundo. A literacia critica e a andlise critica dos media deve ser reservado um lugar especial, dado o seu
potencial para promover e induzir estereétipos e interpretagdes incorrectas. Os estudantes terdo de desenvolver
as suas competéncias de comunicagao, tomada de decisio e resolugdo de conflitos. Tém de aprender a partilhar
responsabilidades, aceitar diferentes perspectivas como uma fonte de enriquecimento e empowerment mdtuo. Estas
competéncias constituem a base para o acesso a e utilizagdo de estratégias para a participagdo e envolvimento nos
assuntos locais, nacionais e internacionais. Estas competéncias devem desenvolver a consciencializagao da inter-
relagio entre a acgdo humana e a tomada de decisao. Deverio ainda apoiar o ajustamento criativo @ mudanga.



A introdugio e promogao da Educagdo global nas escolas como uma nova dimensdo da aprendizagem, pode e
deve implicar mudangas importantes no curriculo, sob a forma de acgdes correctas, inovadoras ou de reforma.

A educagio global ¢ identificavel na pratica pedagdgica como uma abordagem transcurricular, como uma
abordagem disciplinar com énfase especial nos aspectos globalizantes, ou como projectos ou programas
especiais extracurriculares. Os profissionais da Educagio detectaram a necessidade de métodos e estratégias
que combinassem sentir, pensar e agir, equilibrando igualmente a diversdo e a aprendizagem, o estatuto de
actor-espectador do aluno, a aprendizagem e a acg3o através da partilha.

Ao desenvolver o valor emocional da aprendizagem, a somar ao seu valor cognitivo, a Educagdo global assenta muito
em técnicas interactivas que ajudam a ajustar o contetido e a forma da aprendizagem aos objectivos da educagio global.

O ensino e a aprendizagem sobre as questdes globais na educagdo formal criam desafios pedagdgicos
importantes, sumarizando-se os seguintes:

Como pode a escola conseguir criar proximidade a acontecimentos, causas e efeitos geograficamente
distantes e como pode estimular uma consciencializagdo e atitudes que ainda ndo existem de forma
generalizada ao nivel dos decisores, nem na maior parte dos nossos media?

Como pode a educagdo global desenhar projectos escolares significativos, que se foquem na interacgdo
local mas ndo sejam exclusivamente orientados para a comunidade?

Como alcangar o equilibrio entre o recurso aos métodos “convencionais” da pedagogia tradicional e as
novas metodologias avancadas pelas modernas ciéncias da educagdo, como as estratégias interactivas,
as parcerias ou o trabalho de projecto, a colaboragdo, as trocas e contactos directos interpessoais entre
escolas e paises, e os modernos sistemas de comunicacdo (fax, email internet)?

Como podem as actividades escolares e extra-escolares interligar-se para permitir a ocorréncia de
interacgOes benéficas mituas que evitem que a escola seja total e artificialmente separada da familia,
da comunidade e de outras influéncias sociopoliticas com potenciais beneficios educacionais?

Que tempo pode ser alocado & educagdo global nos programas escolares?

Estes desafios tém de ser considerados a respeito de tudo o que se liga as actividades escolares, incluindo
materiais de ensino, consultoria e formagio.

Consideramos que, pelos seus muitos casos de boas praticas, a educagdo global provou o seu potencial
reformador e que,no que a educagio se refere, ndo existe uma pedagogia, mas diferentes pedagogias ajustadas
a contextos especificos. Desta forma, o pluralismo cultural e politico como um principio da educagido global
assume, na pratica escolar a aparéncia de pluralismo pedagégico. E este pluralismo pedagégico que deve dar
voz, também aos estudantes, na defini¢io de actividades e programas especificos.



Acreditamos firmemente que uma maior discussio e um didlogo mais aprofundado entre os profissionais,
contribuirdo para um melhor conhecimento do processo curricular e casos de boas praticas de todo o mundo.

A educagao global como uma ferramenta de intervengdo de amplo espectro, tem de ser promovida num
ambiente de aprendizagem especial, que facilite o desenvolvimento gradual do sentido de curiosidade e
prazer da descoberta, e permita por em prética o conhecimento adquirido.

A educagdo global é vista pelos seus proponentes e profissionais ndio s6 como uma fonte vélida de
aprendizagem social e socializagdo, mas também como um reservatério de mudanca institucional e melhoria
da escola para que o que acontece dentro dela seja menos académico e mais bem ajustado e integrado nas
mudancas da vida real.

A educagio global emerge como um desafio e uma oportunidade para o desenvolvimento institucional
das escolas, o que significa a necessidade de um curriculo mais aberto e flexivel, bem como de um
desenvolvimento do clima democratico na escola e de um ambiente de aprendizagem.

Os autores das politicas educacionais terdo de reconsiderar o papel da escola que, mais do que um
instrumento de perpetuagido dos objectivos nacionalistas, deveria abrir as criangas para uma perspectiva
mundial e capacita-las para viverem em conjunto num mundo que enfrenta oportunidades mas, também,
desafios, nunca antes vistos.

Politicos e autoridades escolares sio chamados a dar apoio institucional a educagdo global na escola através de:

Introdugdo / estimulagdo de projectos e programas de educacdo global através do curriculo formal;
Facilitagdo do estabelecimento e cooperacdo de Centros para a educagdo global;

Facilitagdo de redes de parcerias entre as instituicbes e pessoas do Norte e do Sul, ligagdes escolares
com Centros nacionais ou internacionais orientados para a educagdo global;

Formacdo de professores prévia e continua, para estimular os professores a interessarem-se em aceder
a cultura profissional da educagdo global.

Muitos projectos de educagao global provaram que diferentes aspectos, como a angariagao de fundos ou de
parcerias, podem tornar-se palpaveis, particularmente se houver coopera¢io com as autoridades publicas,
e com centros nacionais e internacionais especializados em educagiao global. Bons exemplos deste efeito
sdo paises como a Holanda, a Suiga, a Gra-Bretanha ou a Alemanha, onde se pode ja falar numa tradigdo de
educacio global extensiva e transcurricular incorporada nos programas escolares devido aos esforgos e
preocupag¢des dos Ministros da Educagdo e de algumas ONG especializadas em desenvolvimento curricular.



A parceria efectiva entre pessoas e / ou instituigdes como um pré-requisito e resultado da educagao global
depende, por seu turno, de oportunidades de informagao, documentagio e financiamento cujo acesso é
assegurado pelos servigos especializados de centros nacionais e internacionais activos e competentes na
area da educagio global. Os Centros de educagio global tém de melhorar a coordenagio e o fluxo de ideias
e informagio, orientando também as equipas de professores para incorporarem a dimensdo da acgdo da
educacio global nas escolas, conferindo um perfil distintivo as suas respectivas escolas.

Para melhorar o apoio institucional a introdu¢io no curriculo formal de programas compreensivos de
educacdo global, recomendamos vivamente a incorporagao da educagido global na legislagdo nacional,
regional e local e que sejam produzidas directrizes curriculares para todas as formas e niveis de escolaridade,
capacitando professores e estudantes a desenvolverem estratégias eficientes para a socializagdo global e
educagido para a cidadania global.

Os programas escolares tém de transformar-se num bom inicio para a aprendizagem ao longo da vida, facilitando
o longo e sustentado esfor¢o educativo da transigao cultural para uma sociedade (de aprendizagem) global.

Lista de documentos internacionais relevantes para a promogao da educagdo global:

Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (1 948) e Carta das Nagdes Unidas sobre Direitos Humanos
Convencdo Europeia dos Direitos Humanos e Liberdades Fundamentais (1950)

Recomendagdo da UNESCO (1974)

Acordos de Helsinquia (1975)

Pacto Internacional sobre os Direitos Civis e Politicos (1976)

Pacto Internacional sobre os Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (1976)

Recomendagdo N° 85/1985 do Conselho da Europa sobre Ensino e Aprendizagem sobre Direitos Humanos, nas Escolas
Declaracdo sobre o Direito ao Desenvolvimento (1986)

Convengdo das Nagdes unidas sobre os Direitos da Crianca (1989), por exemplo o Art. 29

Tratado de Maastricht (1992)

Agenda 2 | (Declaracdo Pés-Rio - 1992) sobre desenvolvimento sustentdvel

Declaragdo de Viena dos Chefes de Estado e Governo dos Estados Membros do Conselho da Europa (1993)

Declaracéo de Viena e Programa de Accdo adoptado em 25 de Junho de 1993 pela Conferéncia
Mundial sobre os Direitos Humanos

Resolucdo da Conferéncia Permanente dos Ministros da Educagdo Europeus, sobre Democracia, Direitos
Humanos e Tolerdncia (1994)



Conclusbes e Recomendagbes da Conferéncia Europeia da UNESCO sobre o Curriculo
Desenvolvimento: Educagdo civica e a Europa de Leste - Viena (1995)

Declaragdo e Quadro de acgdo Integrado relativo a educagdo para a paz, os direitos do homem e a
democracia, adoptada pela Conferéncia Geral da UNESCO (1995)

Relatdrio para a Unesco da Comissdo Internacional Sobre Educagdo para o Século XXI, presidida por
JACQUES DELORS: EDUCAGCAO: UM TESOURO A DESCOBRIR, ed. Em portugués, 2006

Livro Branco da Comissdo Europeia sobre Educacdo e Formagdo (1996) da iniciativa de Edith Cresson,
Comissdria para a Investigacdo, Educacdo e Formagdo, e Padraig Flynn, Comissdrio para o Emprego e
Assuntos Sociais, em colaboracdo com Martin Bangemann, Comissdrio para a Industria, Telecomunicagoes
e Tecnologias de Informagdo

Tratado de Amesterddo, Apelo a prevencdo de conflitos e construcdo da paz, Plano de Ac¢do para os
Lideres Europeus e a Sociedade Civil (1997)

Estdo disponiveis muitas outras declarages, pactos e recomendagdes, resultantes de encontros
internacionais, e.g. aqueles onde foram abordados os temas da educagdo ambiental ou da educagido
futura, em Estocolmo 1972, Tbilissi 1977, Copenhaga 1982, Moscovo 1987, Rio de Janeiro, 1992
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O Guia Prético para a Educacdo Global resulta da necessidade expressa pela
Global Education Week Network — a Rede da Semana da Educacao Global do
Centro Norte-Sul do Conselho da Europa, de dispor de uma ferramenta comum,
construida com base na experiéncia adquirida por esta rede e outros parceiros, e
capaz de ajudar os educadores a compreenderem e implementarem iniciativas
bem-sucedidas no ambito da educagao global.

O Guia Prético para a Educacdo Global é uma iniciativa do Programa Educacdo
Global do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa e envolveu uma equipa de
educadores da Rede da Semana da Educacao Global que assumiu o mandato de
concretizar colectivamente este documento. O processo de escrita foi
participativo, com diversos niveis de consulta a educadores e outros profissionais
com actividade na drea da educacdo global activamente envolvidos nos
programas de Educacdo Global e Juventude do Centro Norte-Sul do Conselho
da Europa. Foi ainda constituido, entre os parceiros Europeus e Internacionais, um
Grupo de Mentores, que incluiy, entre outros, uma equipa de formadores da
University on Youth & Development (Universidade sobre Juventude e
Desenvolvimento) do Centro Norte-Sul do Conselho da Europa.




