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http://www.coe.int/en/web/media-freedom/home

Bu platform, gazeteciler ve diger medya calisanlarina yonelik ciddi fiziksel tehditler, medya kaynak-
larinin gizliligine yonelik tehditler ve siyaset veya yargiya yonelik sindirme sekilleri ile ilgili ve ortak-
larca teyit edilen gercede dayall bilgilerin derlenmesi, isleme tabi tutulmasi ve yayginlastiriimasini
kolaylastirmak amaciyla olusturulmustur. Bu platform sayesinde Avrupa Konseyi, basin ézgirlagu
ve gazetecilerin haklarina iliskin ciddi endiselerin altini cizebilecek, bu tehditlere yanit olarak daha
etkin adimlar atabilecek ve olasi ¢coziim yollar ve koruyucu tedbirler hakkinda ilgili Uye Devletlerle
diyalog baslatabilecektir. Avrupa Konseyi tarafindan Ustlenilecek izleme faaliyetleri de platforma da-
hil edilecektir.

http://www.osce.org/fom

Temisilcilik faaliyetleri iki gruba ayrilmaktadir: Erken uyari islevinin bir parcasi olarak medyadaki gelis-
melerin gdzlemlenmesi ve Katilimci Devletlerin ifade ve medya 6zgUurltgu alanindaki taahhUtlerini
yerine getirmelerine yardimci olunmasi. Bu kapsamda gazetecilerin glvenligini saglama; cogulcu-
lugun gelistirilmesine yardimci olma; hakaretin su¢ olmaktan ¢ikarilmasi konusunda ¢alisma; ifade
6zgUrliginu korurken nefret séylemine karsi micadele etme; medya dizenlemeleri ve mevzuati
hakkinda uzman gorist bildirme; internet 6zgUrligund yayginlastirma ve analogdan dijital yayin-
clliga gegme slrecine destek olma calismalari da yariatilmektedir. Temsilcilik yillik bdlgesel medya
konferanslari dizenleyerek mevcut medya 6zgUrlGgu sorunlarini tartismak Uzere gazeteciler, sivil
toplum ve htkamet temsilcilerinin yani sira akademisyenleri bir araya getirmektedir.

http://www.ohchr.org/EN/ISSUES/FREEDOMOPINION/Pages/Opinionindex.aspx

Ozel Raportor Ulkedeki durum veya belirli bir insan haklari konusu ile ilgili inceleme ve raporlama
yapmak Uzere Insan Haklari Konseyi tarafindan atanan bagimsiz bir uzmandir. Bu gérev, fahri bir
gbrev olup uzman, Birlesmis Milletler ¢alisani degildir ve calismalari karsiliginda herhangi bir Gcret
ddenmemektedir. Ozel Raportérler, insan Haklari Konseyi Ozel Usulleri biinyesinde yer almaktadir.

http://www.unesco.org/new/en/communication-and-information/about-us/who-we-are/
whos-who/freedom-of-expression-and-media-development-fem/

Dunya Basin Ozgurltigu GUnd'nin kutlanmasi dahil, baslica gorevleri arasinda hikmetler, kamu ku-
rumlari ve sivil toplumun ifade ve basin 6zgUurltg i konusunda duyarli hale getirilmesi yer almaktadir.
Bolim, UNESCO Uye Devletlerine, uluslararasi diizeyde kabul edilen standartlara uygun sekilde basin
ve bilgi 6zgUrligune yonelik standartlarin ve hukuki belgelerin gelistirilmesi konusunda yardimci ol-
makta ve gazetecilere yonelik siddete iliskin cezasizlik dahil olmak Gzere gazetecilerin glvenligini ta-
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kip etmektedir. Boltm, Iletisim Gelisimi Icin Uluslararasi Program’a (IPDC) yonelik uluslararasi destegi
harekete gecirmek ve bu baglamda Medya Gelisimi Gostergeleri'ne (MDI) uygun sekilde 6zgur, ba-
gimsiz ve cogulcu medyanin gelisimi konusunda UNESCO Uye Devletlerine yardim etmekle sorum-
ludur. Gazetecilik egitimi icin standartlarin olusturulmasi ve dzellikle catismaya duyarli durumlarda
kapsayici diyalogun gelistiriimesinde medyanin rolinin desteklenmesi de sorumluluklari arasinda
yer almaktadir. BolUm, ézellikle topluluk medyasini yayginlastirmak ve medya ve bilgi okuryazarligini
gelistirmek suretiyle medya ¢cogulculugunu giglendirme alaninda da calismalar yaritmektedir.

http://www.coe.int/help

Hukukcular Icin insan Haklari Egitimi Avrupa Programi (HELP Programi), (2004) 4 sayili Bakanlar Komi-
tesi Tavsiye Karari, 2010 Interlaken Bildirgesi ve 2012 Brighton Bildirgesi uyarinca, Avrupa Konseyi Uye
Devletlerine Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi'ni (AIHS) ulusal diizeyde uygulama konusunda destek
saglamaktadir. Bu amaca yonelik olarak 47 Uye Devletin tamaminda hakim, savci ve avukatlarin giin-
luk calismalarinda AIHS'yi uygulama kapasiteleri gelistirimektedir.

http://hudoc.echr.coe.int/eng#{“documentcollectionid2”:[“"GRANDCHAMBER",’CHAMBER"]}

HUDOC veri tabani, Avrupa insan Haklar Mahkemesi (Blly(ik Daire, Daire ve Komite kararlar, hikim-
leri, teblig edilmis davalar, tavsiye niteliginde gorusler ve Ictihat Bilgi Notu dzetleri), Avrupa Insan
Haklari Komisyonu (karar ve raporlar) ve Bakanlar Komitesi (kararlar) ictihadina erisim saglamaktadir.
Teferruatli ancak kullanimi kolay arama ekrani araciligiyla bu metinlere ulasilabilir.

http://www.ejtn.eu/

Avrupa Yargl Mensuplarina Yonelik Egitim Agi (EJTN), Avrupa yargisina iliskin egditim ve bilgi alisverisi
ile ilgili ana platform ve girisimdir. EJTN tim Avrupada 120 bini askin Avrupali hakim, savci ve adli egi-
timcinin ilgi alanlarini temsil etmektedir. 2000 yilinda kurulan EJTN'nin ilgi alanlari arasinda medeni
hukuk, ceza hukuku ve ticaret hukuku ile dil bilimi ve toplumsal konularda egitimler yer almaktadir.
EJTN'nin vizyonu, Avrupada ortak bir hukuk ve yargi kiltlrtinln gelistirilmesine yardimcr olmaktir.
Egitim standartlari ve programlari gelistirir, yargi mensuplarina yonelik egitim degisim programlarini
koordine eder, egitim uzmanligini yayginlastirir ve AB'deki yarg mensuplarina yonelik egitim kurum-
lari arasindaki is birligini gelistirir.

http://www.etc-graz.at/typo3/index.php?id=1211

Insan haklari ve temel haklar alaninda, ETC,

- Insan haklari ile ilgili hukuki incelemeler yayinlar;

- Temel haklar konusunda, 6rnegin ayrimcilik yasagi ilkesi konusunda arastirmalar yGrttdr;
- Insan haklari ve uygulamalar konusunda raporlar diizenler;

- Tum hukuki konularda ETC'nin diger birimlerine destek saglar.



Avrupa Birligi Temel Haklar Ajansinin ¢oklu disiplinli arastirma agi olan FRANET bunyesinde, ETC,
ABde temel haklarin yayginlastiriimasi ve korunmasina iliskin hukuki konularda rapor ve arastirma
derlemeleri yapar. 2009 yilindan bu yana ETC, “Avrupa insan Haklar Yiliginin” (EYHR) ortak editrli-
§unad yaratmektedir.

http://www.hrea.org/

HREA, insan haklar savunuculari ve meslek gruplarinin egitimi ve egitim materyalleri ile program-
larinin gelistirilmesini destekleyen uluslararasi ve kar amaci gltmeyen bir sivil toplum kurulusudur.
HREA'nin ana faaliyet alani insan haklarinin korunmasina yonelik anlayis, tavir ve eylemlerin gelisti-
rilmesi icin nitelikli egitimlerin dizenlenmesi ve barissever, 6zgUr ve adil toplumlarin gelistirilmesini
tesvik etmektir. HREA; insan haklari egitim programlarinin uygulanmasi ile ilgilenen bireyler, sivil top-
lum &rgutleri, hilkGmetler arasi teskilatlar ve hiikimetlerle birlikte calismaktadir.

http://cas.adalet.gov.tr/eng/index.html

Proje, ceza adaletinin en temel konulari olan 6rgutli suglar ve bilisim suclarindan yolsuzlukla miica-
dele ve ¢zel sorusturma usulleri, adli tip kurumu raporlarinin dederlendirilmesi, koruma tedbirlerine
(arama, el koyma, gozalti, tutukluluk vs.) kadar bircok konuyu ele almistir. Bu baglamda, Ug pilot ad-
liyeye yukarida belirtilen konular kapsaminda ihtiyag belirlemek Uzere calisma ziyaretleri yapilimistir.,
Ayrica, Proje konularinda en iyi uygulamalara sahip tlkelere ve Avrupa Insan Haklari Mahkemesine
calismacilar gonderilerek uygulamayi yerinde gérmeleri saglanmustir.

http://www.yargitay.gov.tr/abproje/eng/proje.php

Proje’nin amaci, Turkiye Cumhuriyeti yiksek yargisinin, normatif cerceve ve bu cercevenin uygu-
lanmasi konularinda, Avrupa Insan Haklar Sézlesmesi ve Avrupa Sosyal Sarti hitkimleri ile teminat
altina alinan hak ve dzgurlUkler ile Avrupa Birligi Miktesebati ve diger Avrupa standartlari dogrultu-
sunda yenilemeler yapilmasi hususundaki rollerinin gtclendirilmesidir. Proje'nin ¢zel amaci, katilim
sUrecinde ve Avrupadaki yUksek yargi standartlarinin uygulanmasinda ytksek yargi kurumlari olarak
yUksek mahkemelerin (Anayasa Mahkemesi, Yargitay ve Danistay) ve Hakimler ve Savcilar YUksek Ku-
rulunun rollerini gelistirmektir.
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10. Yargiclar, gerekli hukuk egitimini ve niteliklerini almis, dirist ve ehliyetli kisiler arasindan secilir.

Besinci Ilke - Yargisal sorumluluklar
3. Hakimlerin 6zellikle asagida belirtilen sorumluluklar bulunmaktadir:

g. Gorevlerini etkin ve eksiksiz bir sekilde ifa etmek icin gerekli egitim programlarina katilmak

2. Yarginin bagimsizligi, tim seviye ve yetki alanlarindaki hakimlere haklar tanimakla beraber ayni
zamanda etik gorevler de yuklemektedir. Etik gorevler arasinda yargi isinin profesyonel ve ézenli
sekilde yirttllmesi de yer almaktadir ki bu da bir hak olmanin yani sira bir gorev olarak da almalari
gereken egitimle kazanilan, idame ettirilen ve gelistirilen ylksek mesleki beceriye sahip olmalari ge-
rektigi anlamina gelmektedir.

3. Hukuk egitimi calismalarini tamamladiktan sonra segilen hakimlerin, gérevlerini layikiyla yerine ge-
tirebilmeleri icin ayrintil, derinlemesine ve ¢esitlendirilmis egitimler almalari son derece dnemlidir.

4. Bu tur egitimler insan Haklari ve Temel Ozgurliklerin Korunmasi Sézlesmesi'nin kosullar uyarinca
bagimsizlik ve tarafsizliklarinin da teminati olacaktir.

5. Son olarak, yargi mensuplarina saygl duyulmasi ve saygiya deger olmalari icin egitim bir 6n ko-
suldur. Hakimler, ilgili tim sahislara uygun sekilde ve hassasiyet gostererek yaklasmalarini ve dava-
lari ydnetmelerini saglayacak sekilde durusma salonu becerileri ve kisisel beceriler ile anlayisin yan
sira teknik hukuk alaninin étesinde sosyal agidan énemli alanlara uzanan, derinlemesine ve cesitli
bilgilere sahip olduklarinda vatandaslarin yargiya olan giveni glclenecektir. Kisaca, egitim, yarg
gobrevlerinin nesnel, tarafsiz ve yetkin sekilde ydrdttlmesi ve hakimlerin uygunsuz izlenimlere karsi
korunabilmesi i¢in hayati dneme sahiptir.

11.(.) Budurum (yarginin bagimsizhdi) bir hakimin kariyerinin, egitimden atamaya ve terfiden disip-
lin islemlerine kadar hemen her yonU Uzerinde etkiye sahiptir.

10. Pek cok tlkede, hakimlerin egitimi 6zel dizenlemelere tabidir. Onemli olan, egitim ihtiyacinin



hakimlerin statUstne iliskin kurallar icinde yer almasidir; yasal dizenlemeler, editimin icerigini tam
olarak ayrintilandirmamali fakat bu gérevi editim programinin olusturulmasi, egitimin verilmesi ve
egitim uygulamalarinin denetiminden sorumlu 6zel bir organa vermelidir.

11. Devlet, egitimin dlzenlenmesi ve denetiminden sorumlu yargl kurumuna veya diger bagimsiz
kuruma gerekli araglar temin etmek ve hakimler ve diger ilgililere tahakkuk eden giderleri karsila-
makla gorevlidir.

12. Dolayisiyla Avrupa Hakimleri Danisma Konseyi (CCJE), her Ulkede hakimlerin statlsine (ana-
yasada taninmasi gereken badimsiz statl) iliskin mevzuatta hakimlerin egditiminin dlzenlenmesini
Onermektedir.

1.3. Bir hakimin secilmesi, géreve getirilmesi, atanmasi, meslekte ilerlemesi veya gorevine son ve-
rilmesine iliskin her tUrlU karari alacak organin Uyelerinin en az yarisinin bizzat kendi meslektaslari
tarafindan ve en genis temsili garanti eden bir usulle secilmis hakimlerden olusmasi ve Yirttme ve
Yasama yetkilerinden bagimsiz olmasi dngorilmektedir.

57. Bagimsiz bir makam, egitimin 6zerkligine tamamen uygun olarak, meslek dncesi ve meslek ici
egitim programlarinin yarglya 6zgU aciklik, yetkinlik ve tarafsizlik kosullarini yerine getirmesini sag-
lamalidir.

13. Hakimlerin Statustine iliskin Avrupa Sarti (paragraf 2.3), egitim programinin kalitesinin deneti-
minden sorumlu her tdrlG makamin YUrUtme ve Yasamadan bagimsiz olmasini ve Gyelerinin en az
yarisinin hakim olmasini dngdrmektedir. Aciklayici bilgi notu da hakimlerin egitiminin teknik hukuk
egitimi ile sinirli olmamasi gerektigini ve yargi makaminin 6zelligi geregi hakimin siklikla karmasik ve
zor durumlara midahalede bulunmak zorunda kaldigini da dikkate almasi gerektigini belirtmektedir.

14. Bu durum, egitim ve iceriginden sorumlu makamin bagimsizligi ve yapisina verilen temel dnemi
vurgulamaktadir. Bu da yargi bagimsizhigina iliskin genel ilkenin bir sonucudur.

15. Egitim, kamu yararina yonelik bir konudur ve 6gretim mufredatinin belirlenmesi ve hangi egitim-
lerin verilmesi gerektigine karar veren makamin bagimsizligi korunmalidir.

16.Yargl, egitimin dizenlenmesi ve denetiminde dnemli bir rol oynamali veya bu hususlarda tam so-
rumlu olmalidir. Buna gére ve Hakimlerin Stattstne Iliskin Avrupa Sarti'ndaki déneriler uyarinca, CCJE,
her Ulkede bu sorumluluklarin sadece Adalet Bakanligina veya Yasama veya Yurutmeye karsi sorumlu
diger herhangi bir makama degil, yarginin kendisine veya baska bir bagimsiz kuruma (Yargi Hizmet-
leri Komisyonu dahil) verilmesi gerektigini savunmaktadir. Hakim birlikleri de dogrudan sorumluluk
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sahibi yargl kurumu veya baska bir kurumla is birligi icerisinde calisarak egitimin tesvik edilmesi ve
kolaylastiriimasinda énemli rol oynayabilirler.

17.Rollerin dogru sekilde dagitiimasini saglamak icin egitimden ve hakimlerin disiplininden ayni ma-
kam dogrudan sorumlu olmamalidir. Bu nedenle CCJE, egitim gdrevinin, yargl kurumu veya baska
bir bagimsiz kurumun yetkisi altinda kendi biitcesi olan ve bdylelikle hakimlerle istisarede bulunarak
egitim programlarinin gelistirilmesi ve uygulanmasini saglayabilecek 6zel ve dzerk bir yapiya veril-
mesini dnermektedir.

18. Egitimden sorumlu olanlar, hakim atama veya terfi islemlerinden dogrudan sorumlu olmamali-
dir. CCJE'nin 1 No.u Gorts'niin 73(3), 37 ve 45. paragraflarinda anilan kurum (yani Yargl Hizmetleri
Komisyonu), egitim ve atama veya terfi yetkisine sahip ise bu gorevlerden sorumlu birimleri arasinda
acik ve net bir ayrima gidilmelidir.

19. Disaridan gelecek uygunsuz tesirlere karsi kurumun korunmasiicin, CCJE, kurumun yénetim kad-
rosu ve egiticilerinin, egitimin dtzenlenmesi ve denetiminden sorumlu yargl kurumu veya diger
bagimsiz kurum tarafindan atanmasini dnermektedir.

56. Hakimlere, tamami devlet tarafindan finanse edilen teorik ve uygulamali meslek dncesi ve mes-
lek ici egitim verilmelidir. Bu egitimler yargi gorevlerinin ifasi ile ilgili ekonomik, sosyal ve kiltirel
konulari da icermelidir. Anilan tirden egitimlerin yogunlugu ve stireleri, ge¢mis mesleki deneyimler
Isi§inda belirlenmelidir.

Yargi gorevlerinin ifasi icin bir 6n kosul olan meslek dncesi egditim ve tUm hakimlere yonelik hem
kuramsal hem de uygulamali egitim yontemlerini iceren meslek ici egitimlerin tamami devlet tara-
findan finanse edilmelidir. Kimi Gye Ulkelerde meslek ici egitim zorunlu iken bazi Ulkelerde etik bir yU-
kimlalakttr. Meslek dncesi ve meslek ici egitim, gtnluk calismalardaki uygulamalara 6zellikle atifta
bulunarak Avrupa hukuku, Sézlesme ve Avrupa Insan Haklar Mahkemesi ictihadinin yani sira gerekli
yabanci dil becerilerini de kapsamalidir. Ekonomik, sosyal ve kilttrel konulardaki egitimde, toplum-
daki yasamin karmasikhigini yansitan farkl konularda toplumsal farkindalik ve anlayisa duyulan genel
gereksinim g6z ondnde bulundurulmalidir. Meslek dncesi ve meslek ici editimler, Avrupadaki yargi
kurumlarina, diger kurumlara ve mahkemelere ydnelik calisma ziyaretlerine olanak tanimalidir. Mes-
lek ici egitim degerlendirmesi, hakimin toplu sekilde de degerlendirilmesi olarak kullanilmamalidir.
Gegmis deneyimler i1siginda egitimin yogunlugu ve siresini belirlemede temel goris bireysellesti-
rilmis bir egitim sistemi olusturmaktan ziyade sistemlerin ¢esitliligini yansitmaktir. Bazi Uye Ulkelerde
adaylar, hakim olmak Uzere egitim almadan dnce yargl kurumlari haricinde de uzun sureli deneyime
sahip olabilmektedir ve bu durumda bu adaylara verilecek meslek dncesi egitim hicbir mesleki de-
neyimi olmayan Universite mezunlarina verilecek egitimden farkli olacaktir. Bu ¢neri CCJE'nin 4 No.lu
Gorls'ine (6nerinin 56. paragrafi) istinaden gelistirilmistir.



20. Egitimlerin hakimler ve her disiplinden uzmanlarca verilmesi dnemlidir. Egiticiler kendi meslekle-
rinde en iyi olanlardan belirlenmeli ve 6gretilecek konulardaki bilgileri ve 6§retme becerileri dikkate
alinarak egitimden sorumlu kurum tarafindan dikkatle secilmelidir.

21. Egitim faaliyetlerinden hakimler sorumlu oldugunda bu hakimlerin mahkeme uygulamalari ile
irtibatlarini idame ettirmeleri dGnem tasimaktadir.

22. Egitim yontemleri, egitimden sorumlu makam tarafindan belirlenip incelenmeli ve deneyim pay-
lasiminda bulunmalari ve yaklasimlarini zenginlestirmeleri amaciyla egiticiler icin dizenli toplantilar
dizenlenmelidir.

2.3. Sart’a gore, masraflari devlet tarafindan karsilanan uygun egitimin diizenlenmesi suretiyle, se-
¢ilmis adaylarin yargi gorevlerini etkin sekilde ifa edebilmeleri icin hazirlanmasi saglanmaktadir. Bu
dizenlemenin 1.3 No.lu paragrafinda belirtilen makam, egitim programlari ile yargi gérevlerinin ifasi
Uzerinde baglayici nitelikte olan agik gorusluluk, yetkinlik ve tarafsizlik kosullari isiginda bu egitim
programlarini uygulayan kurulusun uygunlugunu temin eder.

insan onuruna duyulan saygi nedeniyle genellikle zor olan karmasik durumlara hakimin midahale-
sini gerektiren yargi makaminin kapasitesinin “soyut”teyidi yeterli degildir. Bu nedenle yargi gorevle-
rinin icrasi icin secilen adaylar, devlet tarafindan finanse edilmesi gereken uygun egitimlerle goreve
hazirlanmalidrr.

Hakimleri bagimsiz ve tarafsiz karar vermeye hazirlarken belirli &nlemler alinmali ve bdylece hem
egitim programlarinin icerigi hem de bunlari uygulayan kurumlarin isleyisinde yetkinlik, tarafsizlik
ve zaruri acik gortsltltk teminat altina alinmalidir. Bu nedenle, Sart'a gore paragraf 1.3'te belirtilen
makam, yargl gérevlerinin icrasi Uzerinde baglayici nitelikte olan acik gorislilik, yetkinlik ve taraf-
sizlik sartlar 1si§inda egitim programlarinin ve bu programlar uygulayan kurumun uygunlugunu
saglamalidr.

Anilan makam bunu saglamak icin gerekli kaynaklara sahip olmalidir. Buna gére, mevzuatta belirtilen

kurallarla egitim programlari ve egitim kurumlarinca bu programlarin uygulanmasina iliskin s6z ko-
nusu kosullar konusunda bu kurumun yapacagdi denetime iliskin usuller belirlenmelidir.

26. CCJE, programlar cercevesinde verilecek zorunlu meslek éncesi egditimin, katiimcilarin mesleki
deneyimine uygun olmasini dnermektedir.

27. 1lgili mufredat ve yogunluk, hakimlerin ise aliminda uygulanan yénteme gore buyuk farkliliklar
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gOsterecektir. Egitim sadece davalar gorilirken hakimler tarafindan basvurulan tekniklere yonelik
yonlendirmeleri icermemeli, ayni zamanda toplumda yasamin karmasikligini yansitan farkli konular-
da sosyal farkindalik ve kapsamli anlayisa duyulan gereksinimi de dikkate almalidir. Ayrica, sinirlarin
aciimasi gelecekteki hakimlerin Avrupa hakimleri olduklarini ve Avrupadaki konulardan daha fazla
haberdar olmalari gerektigini bilmeleri anlamina gelmektedir.

28. Avrupadaki hakimlerin egitimine iliskin sistemlerin ¢esitlili§gi baglaminda CCJE asagidaki hususlari
dnermektedir:

i. Yargl gorevlerine atananlar géreve baslamadan nce maddi ulusal ve uluslararasi hukuk ve usuller
hakkinda kapsamli bilgiye sahip olmali veya bu bilgileri edinmelidir.

ii. Hakimlik meslegdinin icrasina dair 6zel egitim programlari, egitimden sorumlu kurum ve egiticilerle
hakimlerin kendileri tarafindan kararlastiriimalidir.

iii. Teorik ve uygulamali programlar sadece hukuk alanlarindaki tekniklerle sinirli olmamali, ayni za-
manda dava ydnetimi ve mahkemelerin idaresi, bilgi teknolojisi, yabanci diller, sosyal bilimler ve alter-
natif uyusmazlik ¢c6zim gibi yargi faaliyeti ile ilgili diger alanlara giris ve etik egitimini de icermelidir.

iv. Hakimin agik gorasltlugina temin etmek ve glglendirmek icin egitim ¢ogulcu nitelikte olmalidir.

v. Onceki mesleki tecribenin varligi ve stresine bagl olarak, sadece bir formaliteye dénismesine
engel olunmasi amaciyla egitim belirli bir uzunlukta olmalidir.

29. CCJE, gesitli hukuk ve yargr meslekleri icin ortak egitim slresi ayirma uygulamasini dnermektedir
(6rnegin, hakimlere gore ayri gorevleri yerine getirdikleri Ulkelerde avukatlar ve savcilar). Bu uygula-
ma hakimler ve diger meslekler arasindaki bilgi ve karsilikli anlayisi glclendirecektir.

30. CCJE'ye gore pek cok Ulke, gegmis mesleki deneyim kosuluyla yargi gbrevlerine alim yapmakta-
dir. Bu tUr bir modelin her yerde uygulanmasi mimktn gérinmemektedir ve cesitli géreviendirme
sekillerini bir araya getiren bir sistemin uygulanmasi hakimlerin deneyimlerini ¢esitlendirme avan-
tajini da beraberinde getirmektedir. Dogrudan Universiteden gelen adaylar séz konusu oldugunda
meslek dncesi egitim mesleki ortamda verilecek egitimleri de kapsamalidir (avukatlik uygulamalari,
firmalar vs.).

4.4. Mevzuat, masraflarini devletin karsiladigi egitime dizenli erisim saglanmasi yoluyla hakimlerin
gorevlerini icra edebilmeleri igin ihtiya¢ duyduklari teknigin yani sira sosyal ve kulttrel bilgilerini ida-
me ettirmelerini ve artirmalarini temin etmekte ve paragraf 2.3'te belirtilen kosullara uygun olarak bu
egitimlerin dizenlenmesini saglamaktadir.

Sart'ta“hakimin kurum ici egitim hakki” dizenlenmistir: Hakimlerin teknik, sosyal ve kiltUrel becerile-



rini idame ettirmeleri ve gelistirmelerini saglamayi hedefleyen, masraflari kamu tarafindan karsilanan
egitim kurslarina dizenli erisim olanagdi olmalidir. Devlet, egitim kurslarinin icerigi ve bu tur kurslari
uygulayan kurumlarin isleyisinin acik goraslalik, yetkinlik ve tarafsizlik kosullarina uygunlugunu te-
min ederek paragraf 1.3'te belirtilen bagimsiz makamin roltne iliskin olarak paragraf 2.3'te belirtilen
kosullari karsilayacak sekilde bu tUr egitim programlarinin diizenlenmesini saglamalidir.

Paragraf 2.3 ve 44'te egitimlere iliskin bu teminatlarin tanimi son derece esnek yapilmis olup bdylece
Adalet Bakanligi tarafindan yonetilen egitim kurumlari, Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu btnyesin-
de gorev yapan kurumlar, 6zel hukuk kuruluslari vs. gibi ¢esitli ulusal egitim sistemlerine uyarlanabil-
meleri saglanmustir.

31. Goreve baslamadan énce 6grenmeleri gereken temel bilgilerden farkli olarak, hakimler “strekli
calisma ve 6grenmeye mahkum’dur [bk. R. Jansen, “2003'te hakimleri nitelikli hakim olmaya hazirla-
ma"baslikli rapor, doc. CCJE-GT (2003) 31.

32.Yargi gorevlerinin icrasi icin gerekli olan bilgi, teknoloji ve kanundaki degisikliklerin yani sira pek
cok Ulkede hakimler yeni gorevlere getirildiklerinde yeni sorumluluklar da alabildiklerinden bu tar
egitimler zorunlu hale gelmektedir. Dolayisiyla meslek ici programlar, ceza mahkemesinden hukuk
mahkemesine gecis, belli bir uzmanlik alaninda gorevlendirilme (6r. aile mahkemesi, cocuk mahke-
mesi veya sosyal mahkeme) ve daire veya mahkeme baskanlidi gibi kariyer degisiklikleri s6z konusu
oldugunda da egitim firsati sunmalidir. Bu tlr bir gorev veya sorumluluk degisikliginde ilgili egitime
katilmis olma kosulu aranabilir.

33. Toplumun iyi egitimli bir hakimden faydalanma hakki oldugundan meslek ici egitim hayati dne-
me sahiptir ve ayni zamanda yargida egitim kdltGrinin de yayginlastiriimasi gerekmektedir.

34. Her durumda meslekici egitimi zorunlu kilmak gercekci degildir. Bu durumda burokratik hale gel-
mesi ve sadece seklen verilmesinden korkulmaktadir. Egitimin verimlili§i agisindan gonullt katilim
esas oldugundan 6nerilen egitim, hakimleri katilmaya tesvik edecek sekilde cekici kilinmalidir. Her
hakimin kendi bilgisini idame ettirme ve gincelleme yontinde etik bir gérevi oldugu bilincine sahip
olmasi saglanarak bu durum daha kolay hale getirilebilir.

35. CCJE, surekli egitim baglaminda ortak ilgi alanlarina iliskin konularda (6r. yeni mevzuat) strekli
egitimden sorumlu profesyonel hukuk kurumlari ile is birligine gidilmesini tesvik etmektedir.

36. Ayrica, yarginin tim duzeylerini kapsayacak sekilde yargi mensuplarina yonelik strekli egitim
dizenlenmesinin istendidi de vurgulanmaktadir. Uygun olan durumlarda, ayni oturumlarda farkli
dizeyler temsil edilerek goris aligverisine olanak taninmalidir. Béylece hiyerarsik egilimler kirilir, yar-
ginin tim seviyeleri birbirlerinin sorun ve endiseleri hakkinda bilgi sahibi olur ve tim yargida uyumlu
ve tutarlilik sergileyen bir yaklasim gelistirilir.

37.Bu nedenle CCJE asagidaki &nerilerde bulunmaktadir:

i. Meslek ici egitim, normal kosullarda hakimlerin gondilld katilimi esasina dayali olmalidir.

ii. Zorunlu meslek i¢i egitim, sadece istisnai durumlarda dizenlenebilir; 6rnedin (yargi kurumu veya
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sorumlu kurum karar verdiginde) hakim yeni bir goreve veya farkl bir gérev yahut makama getirildi-
ginde veya mevzuatta dnemli degisiklikler oldugunda.

iii. Egitim programlari, meslek dncesi ve ici egitimden sorumlu yargi makami veya diger sorumlu
kurumun yetkisi altinda egitici ve hakimlerin kendileri tarafindan belirlenmelidir.

iv. Ayni makam tarafindan dizenlenen bu programlar, hakimlerin yUratttga gorevlerle ilgili hukuki
sorunlar ve diger sorunlara odaklanmali ve hakimlerin ihtiyaglarina yonelik olmalidir (bk. yukarida,
paragraf 27).

v. Mahkemeler, Uyelerini meslek ici egitim kurslarina katiimaya tesvik etmelidir.

vi. Programlar, yarginin farkli birim ve seviyelerinde gdrev yapan yargli mensuplarinin bir araya gele-
rek deneyimlerini paylasabilecekleri ve ortak anlayis elde edebilecekleri bir ortamda dizenlenmeli
ve bu tdr bir ortam tesvik edilmelidir.

vii. Egitim, hakimler icin etik bir gérev olmakla birlikte, Uye Devletler, meslek ici egitim icin gerekli
olan mali kaynak, stre ve diger araclari hakimlere sunmakla gorevlidir.

15.Buamacla, Uye Ulkelerin, bu alandaki Universite egditimi ve mesleki editimi daimi yapilar blinyesin-
de (kamu ve 6zel) ve nitelikli 6gretmen ve editiciler ile gerceklestirmeleri dnerilmektedir.

16. Bu agidan, 6gretmenlerin ve egiticilerin egitimi dnceliklidir. Bilgi dUzeylerinin gelisen ve degisen
Mahkeme ictihadi ile uyumlu olmasi ve her bir meslek sektérintn ihtiyaglarini karsilamasi amag-
lanmaktadir. Uye tlkeler, bu hassas ve gelisen alanda, uzmanlasmis 6gretmen ve egiticilerin nitelikli
egitim almasini hedefleyen girisimleri (Sézlesme'nin ele aldigi alanlardaki arastirmalar, 6gretim tek-
nikleri, vb.) desteklemeye davet edilmektedir.

38. Yargi mensuplarina yonelik egitimin kalitesini strekli olarak gelistirmek amaciyla, egitimden so-
rumlu kurumlar, program ve yontemler konusunda sik sik degerlendirmeler yapmalidir. Bu strecte
egitimlere katilan tim katiimcilarin uygun araglarla (anket yanitlari, milakatlar) tesvik edilerek ifade
ettikleri gorisler nemli bir role sahip olmalidir.



39. Hig sUphesiz egiticilerin performansi da izlenmelidir. Bununla birlikte yargi mensuplarina ydnelik
egitimlere katilanlarin performansinin degerlendiriimesi sorgulanmasi gereken bir konudur. Ozgur
etkilesimleri kariyer kaygilarindan etkilenmedigi takdirde hakimlerin meslek ici egitimi gercekten ve-
rimli olabilmektedir.

40. CCJE, hakimleri mesleki kariyerlerinin baslangicinda egiten Ulkelerde, yargl pozisyonlarina en
iyi atamalarin yapilabilmesi icin meslek dncesi egitimin sonuglarinin degerlendiriimesi gerektigini
dustinmektedir. Ote yandan, deneyimli hukukculardan kideme gore hakim secen lkelerde, atama
yapllmadan dnce nesnel dederlendirme yontemleri uygulanmakta ve adaylar secildikten sonra egi-
tim verilmekte oldugundan bu Ulkelerde meslek dncesi asamada degerlendirme yapilmasi uygun
olmamaktadir.

41. Adaylarin degerlendirmeye tabi olmasi durumunda mesleki degerlendirmelerde keyfi uygulama-
lara karsi kendilerini koruyacak hukuki teminatlara sahip olmalari nem tagimaktadir. Ayrica, hakim-
lerin gecici atamasini yapan devletler s6z konusu oldugunda, hakimlerin egitim dénemi sonunda
gbrevden alinmalari, hakimler icin bu konuda gecerli olan glvencelere gore gerceklestirilmelidir.

42.Yukarida belirtilenlerin 1siginda, CCJE asagidaki hususlart &nermektedir:

i. Egitim programlari ve yontemleri, yargl alaninda egitimden sorumlu kurumlarca sik sik degerlen-
dirmeye tabi tutulmalidir.

ii. Prensip olarak, hakimlerin egitimlere katimi niteliksel degerlendirmeye tabi tutulmamalidir; nes-
nel olarak ele alindiginda hakimlerin mesleki olarak degerlendiriimesinde egitime katilimlar kendi
basina gz dntinde bulundurulabilir.

iii. Yine de baz sistemlerde, meslek dncesi egitim, ise alim strecinin bir asamasi ise katilimcilarin per-
formansinin niteligi degerlendirilmelidir.

9. Mesleki egitim, S6zlesme standartlari ve Mahkemenin ictihatlarinin yerel mahkeme kararlarindaki
gerekgelere daha iyi yansitilmasini saglamalidir. Ayrica, S6ézlesme ile ilgili yeterli bilgiye sahip avukat-
lar tarafindan potansiyel adaylara verilecek hukuki tavsiye, agikca kabul edilebilirlik dl¢ttlerini karsila-
mayan basvurularin gelmesini engelleyebilir. Hukuk profesyonellerinin Sézlesme'yi daha iyi bilmesi,
Mahkemeye yapilan basvuru sayisinin dismesine de katkida bulunacaktir.

10. Hukuk fakulteleri ve hakim-savcilara yonelik akademilerin programlarina Sézlesme ve Sézlesme
standartlarina dair 6zel egitimler dahil edilmelidir. Bu durumda hakim, savci ve avukatlarin mesleki
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egitimlerinin bir parcasi olarak calistay organizasyonlari da gerekecektir. Ornegdin, bu calistaylarin avu-
katlarla ilgili olanlari Barolarin girisimiyle dtizenlenebilir. Bu konuda, Mahkemenin yardimiyla Ulusla-
rarasi Barolar Birligi kapsaminda avukatlara Mahkemenin usulleri, yargilama pratigi ve kararlarin infazi
konusunda verilecek egitime referans verilebilir. Bazi Glkelerde, Adalet Bakanligi, Mahkeme ictihadina
dair farkindalik yaratmak ve hakimlerin bu konudaki egitimlerine katilmakla gérevlidir: Kirstideki ha-
kimler yarg yerlerinde dizenlenen bir veya iki glinlik oturumlar veya yilda bir kez, bir hafta streyle
dUzenlenen stajlara katilabilir; dgrenci hakimler (justice auditors) icin ulusal hakim okulunda (Ecole
nationale de magistrature) egitimler dizenlenir. Ayrica hakimlerin adaylik egitimi ve strekli egitimleri
kapsaminda dizenli olarak calistaylar organize edilir.

43. Gorevlerinin 6zelligi ne olursa olsun hicbir hakim, gerek Avrupa insan Haklar Sézlesmesi veya
diger Avrupa Konseyi sézlesmeleri veya lizumlu gortldigu halde, gerek Avrupa Birligi Anlasmasi
ve bu anlasmadan dodan mevzuat olsun Avrupa hukukunu g6z ardi edemez ¢linkl dnlerine gelen
davalarda bunlari dogrudan uygulamalari gerekmektedir.

44. Hakimlerin gérevlerinin bu énemli yéninin gelistiriimesi amaciyla CCJE, Uye Devletlerin, Gniver-
sitelerde Avrupa hukuku calismalarini glclendirdikten sonra ginltk calismalarda uygulamaya dahil
edilmesine dzellikle 5nem vererek hakimlere yonelik meslek &ncesi ve ici egitim programlarina Avru-
pa hukukunu dahil etmeleri gerektigi kanaatindedir.

45. CCJE, ortak ilgi alanlarina giren konular ve karsilastirmali hukuk alanindaki egitimleri gelistiren ve
hakimlerin egitiminden sorumlu kisi ve kuruluslar arasinda bilgi alisverisine yonelik Avrupa Agrnin
(Lizbon Agi) glclendirilmesi ve bu egitimin hakimlerin yani sira egiticilerin de ihtiyaglarini karsilama-
si gerektigi kanaatindedir. Ancak her Uye Devlet yukarida, Bolim II'de belirtilen sekilde hakimlerin
egitiminden sorumlu bir organ teskil eder ve bu konuda Avrupa ¢apinda is birligine giderse bu Ag
verimli bir sekilde isleyecektir.

46. Ayrica, CCJE, Avrupada yargi alanindaki diger egitim kurumlarini, 6zellikle Avrupa Yargl Mensup-
larina Yonelik Egitim Ag1 blnyesinde bir araya getirmeyi hedefleyen diger girisimler kapsamindaki is
birliginin, tim kitada hakimlerin egitimine iliskin program ve yontemlerin daha iyi koordine edilmesi
ve uyumlu hale getirilmesine etkili bir sekilde katki yapacagdi kanaatindedir.
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