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* Traducere neoficiala.



PREAMBUL
Statele membre ale Consiliului Europei, semnatare ale prezentului Protocol,

Hotarate sa stabileasca un nivel de securitate sociala mai ridicat decat cel consacrat prin dispozitiile
Codului european de securitate sociala semnat la Strasbourg la 16 aprilie 1964 (denumit in continuare
"Codul");

Dorind sa stimuleze toate statele membre ale Consiliului sa se straduiasca sa atinga acest nivel mai
ridicat, tinénd cont de consideratiile economice valabile pentru {arile respective,

Au convenit asupra urmatoarelor dispozitii care au fost elaborate in colaborare cu Biroul International
al Muncii:

TITLUL |

Dispozitiile urmatoare vor inlocui, in privinta oricarui stat membru al Consiliului Europei care a ratificat
Codul si prezentul Protocol si a oricarui stat care a aderat la aceste doua instrumente, articolele, paragrafele si
literele corespondente din Cod:

Articolul 1, paragraful 1, litera h), va fi redactat dupa cum urmeaza:
Termenul "copil" desemneaza:
i. fie un copil in varsta de cel mult 16 ani;

ii. fie un copil sub varsta la care se termina scolarizarea obligatorie sau, dupa caz, un copil in varsta
de pana la 15 ani. Acest termen va fi, totusi, extins pana la varsta de 18 ani, in cazul unui copil care isi
continua studiile, care are calitatea de ucenic sau care este infirm;

Articolul 2, paragraful 1, litera b), va fi redactat dupa cum urmeaza:

b) cel putin opt dintre partile II-X pentru care statul membru interesat a acceptat obligatiile ce decurg
din Cod in conformitate cu articolul 3 al acestuia, fiind inteles ca partea a ll-a conteaza cat doua partj, iar
partea a V-a cat trei partj;

Articolul 2, paragraful 2, va fi redactat dupa cum urmeaza:
2. Conditia de la litera b) a paragrafului precedent va putea fi considerata indeplinita in cazul in care:

a) sunt aplicate cel putin sase dintre parile II-X pentru care statul membru interesat a acceptat
obligatiile ce decurg din Cod in conformitate cu articolul 3 al acestuia, inclusiv cel pufin una dintre pariile a IV-
a,aV-a, aVl-a, alX-a siaX-a;si

b) se demonstreaza ca legislatia de securitate sociald in vigoare este echivalentd cu una dintre
combinatiile prevazute la litera respectiva, {inand cont:

i. de faptul ca anumite ramuri prevazute la litera a) a prezentului paragraf depasesc standardele din
Cod in ceea ce priveste campul de aplicare ori nivelul prestatiilor sau ambele;

ii. de faptul ca anumite ramuri prevazute la litera a) a prezentului paragraf depasesc standardele din
Cod prin atribuirea unor avantaje suplimentare ce figureaza in Addenda 2 a Codului, asa cum a fost modificat
de Protocol; si

iii. de ramurile care nu ating standardele din Cod.

Articolul 9 va fi redactat dupa cum urmeaza:
Persoanele protejate trebuie sa includa:

a) fie categorii prescrise de salariatj, reprezentand in total cel putin 80% din ansamblul salariatilor,
precum si sotiile si copiii membrilor acestor categorii;



b) fie categorii prescrise de populatie activa, reprezentédnd in total cel putin 30% din ansamblul
rezidentilor, precum si sofjile si copiii membrilor acestor categorii;

c) fie categorii prescrise de rezidentj, reprezentand in total cel putin 65% din ansamblul rezidentjlor.

Articolul 10, paragrafele 1 si 2, va fi redactat dupa cum urmeaza:
1. Prestatiile trebuie sa includa cel putin:
a) in cazul starilor de boala:

i. Ingrijirile acordate de medici generalisti, inclusiv vizitele la domiciliu, si ingrijirile acordate de
specialisti in conditii prescrise;

ii. ingrijirile acordate in spitale, inclusiv intretinerea in cadrul spitalelor, ingrijirile acordate de medici
generalisti sau de specialisti, in functie de necesitatj, ingrijirile acordate de infirmiere si toate ingrijirile auxiliare
necesare;

iii. furnizarea tuturor produselor farmaceutice necesare si a tuturor preparatelor considerate esentiale;
Si

iv. ingrijirile dentare de intretinere pentru copiii protejati; si

b) in cazul sarcinii, nasterii si urmarilor acestora:

i. ingrijirile prenatale, ingrijirile Tn timpul nasterii i ingrijirile postnatale, acordate fie de un medic, fie de
0 moasa calificata;

ii. spitalizarea, atunci cand este necesara; si
iii. produsele farmaceutice.

2. Beneficiarul sau sustinatorul sau de familie poate fi obligat sa contribuie la cheltuielile aferente
ingrijirilor medicale primite:

a) in cazul unei stari de boald; reguli referitoare la aceasta contributie trebuie sa fie totusi stabilite
astfel incat sa nu antreneze cheltuieli greu de suportat, iar contributia beneficiarului sau a sustinatorului sau de
familie nu trebuie sa depaseasca:

i. pentru ingrijirile acordate de medicii generalisti si de specialisti in afara saloanelor de spital: 25%;
ii. pentru ingrijirile acordate n spitale: 25%;

iii. pentru produsele farmaceutice: in medie 25%;

iv. pentru ingrijirile dentare de intrefinere: 33 1/3 %;

b) in cazul sarcinii, nasterii si urmarilor acestora, si doar pentru produsele farmaceutice, cand
contributia beneficiarului sau a sustinatorului sau de familie nu trebuie sa depaseasca in medie 25%; regulile
referitoare la aceasta contributie trebuie sa fie stabilite astfel incat sa nu antreneze cheltuieli greu de suportat;

c) in cazul in care aceasta contributie este stabilita la o suma uniformad pentru fiecare caz de
tratament sau fiecare prescriere de produse farmaceutice, totalul platilor efectuate de toate persoanele
protejate pentru fiecare dintre categoriile de prestatii mentionate la litera a) sau b) nu trebuie sa depaseasca,
pe parcursul unei perioade date, procentajul prescris din costul total al acestei categori.

Articolul 12 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Prestatiile mentionate la articolul 10 trebuie sa fie acordate pe toata durata riscului asigurat, cu
rezerva ca spitalizarea poate fi limitata la 52 de saptamani pentru fiecare caz de tratament sau la 78 de
saptamani in cursul unei perioade de trei ani consecutivi.

Articolul 15, literele a) si b), va fi redactat dupa cum urmeaza:

Persoanele protejate trebuie sa includa:



a) fie categorii prescrise de salariati, reprezentand in total cel putin 80% din ansamblul salariatilor;

b) fie categorii prescrise de populatie activa, reprezentéand in total cel putin 30% din ansamblul
rezidentilor;

Articolul 18 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Prestatia mentionata la articolul 16 trebuie sa fie acordata pe toata durata riscului, cu posibilitatea de a
nu acorda prestatia in primele trei zile de suspendare a castigurilor si cu rezerva ca durata prestatiei poate fi
limitata la 52 de saptamani pentru fiecare caz de boala sau la 78 de saptamani in cursul unei perioade de trei
ani consecutivi.

Articolul 21, litera a), va fi redactat dupa cum urmeaza:
Persoanele protejate trebuie sa includa:
a) fie categorii prescrise de salariati, reprezentand in total cel putin 55% din ansamblul salariatilor;

Articolul 24 va fi redactat dupa cum urmeaza:

1. In cazul in care sunt protejate categorii de salariati, durata prestatiei mentionate la articolul 22 poate fi
limitata la 21 de saptdamani in cursul unei perioade de 12 luni sau la 21 de saptamani in fiecare caz de
suspendare a castigurilor.

2 In cazul in care sunt protejati toti rezidentii ale céror resurse nu depasesc, pe durata riscului, limitele
prescrise, prestatia mentionata la articolul 22 trebuie sa fie acordata pe toata durata riscului. Durata prestatiei,
garantata fara conditie de resurse, poate fi totusi limitata in conformitate cu paragraful 1 al prezentului articol.

3. In cazul in care, potrivit legislatiei nationale, durata prestatiei diferd in functie de durata de cotizare
sau de prestatiile primite anterior in cursul unei perioade prescrise, dispozitiile paragrafului 1 vor fi considerate
indeplinite daca durata medie a prestatiei este de cel putin 21 de saptamani in cursul unei perioade de 12 luni.

4, Prestatia poate sa nu fie platita:

a) fie pe parcursul primelor trei zile in fiecare caz de suspendare a castigurilor, socotind zilele de
somaj anterioare $i ulterioare unei munci temporare ce nu depaseste o durata prescrisa ca facand parte din
acelasi caz de suspendare a castigurilor;

b) fie pe parcursul primelor sase zile in cursul unei perioade de 12 luni.

5. In cazul Iucratorilor sezonieri, durata prestatiei si a perioadei de asteptare pot fi adaptate la conditiile
de angajare.

6. Vor fi luate masuri in vederea mentinerii ocuparii fortei de munca la un nivel ridicat si stabil in tara
respectiva si vor fi asigurate facilitati corespunzatoare pentru a sprijini persoanele aflate in somaj in vederea
obtinerii unui nou loc de munca convenabil, in special servicii de plasare, stagii de formare profesionala, o
asistenta care sa le permita sa se deplaseze, daca este cazul, catre o alta regiune pentru a gasi un loc de
munca convenabil, precum si alte servicii conexe.

Articolul 26, paragrafele 2 si 3, va fi redactat dupa cum urmeaza:

2. Vérsta prescrisa nu trebuie sa depaseasca 65 de ani. Cu toate acestea, o varstd mai mare poate sa
fie prevazuta cu conditia ca numarul rezidentilor ce au atins aceasta vérsta sa nu fie mai mic de 10% din
numérul total al rezidentilor in varst de peste 15 ani care nu au atins varsta in cauza. In cazul in care nu sunt
protejate decat categorii prescrise de salariatj, varsta prescrisa nu trebuie sa depaseasca 65 de ani.

3. Legislatia nationald va putea sa suspende prestatiile, daca persoana care ar fi avut dreptul la acestea
exercita anumite activitati salariate prescrise, sau va putea sa reduca prestatiile contributive, in cazul in care
castigul beneficiarului depaseste o suma prescrisa.

Articolul 27, literele a) si b), va fi redactat dupa cum urmeaza:



Persoanele protejate trebuie sa includa:
a) fie categorii prescrise de salariati, reprezentand in total cel putin 80% din ansamblul salariatilor;
b) fie categorii prescrise de populatie activa, reprezentand in total cel putin 30% din ansamblul
rezidentjlor;
Articolul 28, litera b), va fi redactat dupa cum urmeaza:

b) in conformitate cu dispozitiile articolului 67, in cazul in care sunt protejati toti rezidentii ale caror
resurse nu depasesc, pe durata riscului, limitele prescrise. O prestatie prescrisa trebuie sa fie totusi garantata,
fara conditie de resurse, categoriilor prescrise de persoane definite in conformitate cu literele a) si b) ale
articolului 27, sub rezerva unui stagiu ale carui conditii nu vor fi mai riguroase decat cele care sunt mentionate
la paragraful 1 al articolului 29.

Articolul 32, litera d), va fi redactat dupa cum urmeaza:
d) pierderea mijloacelor de existentd suferitd de vaduva sau de copii ca urmare a decesului
sustinatorului familiei.
Articolul 33 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Persoanele protejate trebuie sa includa categorii prescrise de salariati, reprezentand in total cel putin
80% din ansamblul salariatilor si, pentru prestatiile la care dreptul este deschis de decesul sustinatorului
familiei, inclusiv sofiile si copiii salariatilor din aceste categorii.



Articolul 41 va fi redactat dupa cum urmeaza:
Persoanele protejate trebuie sa includa, in masura in care prestatia va fi o plata periodica:
a) fie categorii prescrise de salariati, reprezentand in total cel putin 80% din ansamblul salariatilor;

b) fie categorii prescrise de populatie activa, reprezentédnd in total cel putin 30% din ansamblul
rezidentilor.

Articolul 44 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Valoarea totald a prestatiilor acordate in conformitate cu articolul 42 va trebui sa fie astfel incat sa
reprezinte 2% din salariul unui muncitor adult necalificat de sex masculin, determinat in conformitate cu
regulile prevazute la articolul 66, inmultjit cu numarul total de copii ai tuturor rezidentilor.

Articolul 48 va fi redactat dupa cum urmeaza:
Persoanele protejate trebuie sa includa:

a) fie toate femeile apartindnd unor categorii prescrise de salariai, aceste categorii reprezenténd in
total cel putin 80% din ansamblul salariatilor si, in ceea ce priveste prestatiile medicale in caz de maternitate,
inclusiv sotiile barbatilor apartinand acelorasi categorii;

b) fie toate femeile apariindnd unor categorii prescrise de populatie activa, aceste categorii
reprezentand in total cel putin 30% din ansamblul rezidentjlor si, in ceea ce priveste prestatiile medicale in caz
de maternitate, inclusiv sotjile barbatilor apartinand acelorasi categorii;

Articolul 49, paragraful 2, va fi redactat dupa cum urmeaza:
2. Ingrijirile medicale trebuie s& includa cel putin:

a) ingrijirile prenatale, ingrijirile Tn timpul nasterii si ingrijirile postnatale, acordate fie de un medic, fie
de 0 moasa calificata;

b) spitalizarea, atunci cand este necesar; i

c) produsele farmaceutice, cu conditia ca beneficiarul sau sustinatorul sau de familie sa poata fi
obligat sa contribuie la cheltuielile aferente produselor farmaceutice primite. Regulile referitoare la aceasta
contributie trebuie sa fie stabilite astfel incat sa nu antreneze cheltuieli greu de suportat, iar contributia
beneficiarului sau a sustinatorului sdu de familie nu trebuie s& depaseascd in medie 25%. in cazul in care
participarea beneficiarului sau a sustinatorului sau de familie este stabilita, pentru fiecare prescriere, la 0 suma
uniforma, totalul platilor efectuate pentru toate persoanele protejate nu trebuie sa depaseasca, in cursul unei
perioade date, 25% din costul total.

Articolul 54 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Riscul asigurat va fi incapacitatea de exercitare a unei activitati profesionale, cu un grad prescris,
atunci cand este probabil ca aceasta incapacitate sa fie permanenta sau atunci cand persista dupa incetarea
acordarii indemnizatiei de boala. Totusi, gradul prescris al acestei incapacitati nu trebuie sa depaseasca doua
treimi.



Articolul 55, literele a) si b), va fi redactat dupa cum urmeaza:
Persoanele protejate trebuie sa includa:
a) fie categorii prescrise de salariati, reprezentand in total cel putin 80% din ansamblul salariatilor;

b) fie categorii prescrise de populatie activa, reprezentédnd in total cel putin 30% din ansamblul
rezidentilor;

Articolul 56 va fi redactat dupa cum urmeaza:
1. Prestatia va fi o plata periodica ce se calculeaza dupa cum urmeaza:

a) in conformitate cu dispozitile articolului 65 sau ale articolului 66, atunci cand sunt protejate
categorii de salariafi sau categorii de populatje activa;

b) in conformitate cu dispozitiile articolului 67, atunci cdnd sunt protejati toti rezidentii ale caror resurse
nu depasesc, pe durata riscului, limitele prescrise. O prestatie prescrisa trebuie sa fie totusi garantata, fara
conditie de resurse, categoriilor prescrise de persoane definite in conformitate cu literele a) si b) ale articolului
55, sub rezerva unui stagiu ale carui conditii nu vor fi mai riguroase decét cele care sunt mentionate la
paragraful 1 al articolului 57.

2. Vor fi luate masuri pentru asigurarea functionarii serviciilor de readaptare functionala si profesionala si
pentru mentinerea unor facilitati care sa sprijine persoanele cu handicap sa gaseasca un loc de munca
convenabil, in special servicii de plasare, o asistenta care sa le permitad sa se deplaseze, daca este cazul,
catre o alta regiune pentru a gasi un loc de munca convenabil si alte servicii conexe.

Articolul 61, literele a) si b), va fi redactat dupa cum urmeaza:
Persoanele protejate trebuie sa includa:

a) fie softjile si copiii sustinatorilor de familie apartinénd unor categorii prescrise de salariaj, aceste
categorii reprezentand in total cel putin 80% din ansamblul salariafjlor;

b) fie sotiile si copiii sustinatorilor de familie apartindnd unor categorii prescrise de populatie activa,
aceste categorii reprezentand in total cel putin 30% din ansamblul rezidentjlor;

Articolul 62, litera b), va fi redactat dupa cum urmeaza:

b) in conformitate cu dispozitiile articolului 67, in cazul in care sunt protejate toate vaduvele si tofi
copiii care au calitatea de rezident si ale caror resurse nu depasesc, pe durata riscului, limitele prescrise. O
prestatie prescrisa trebuie sa fie totusi garantata, fara conditie de resurse, sofiilor si copiilor sustinatorilor de
familie apartinénd categoriilor prescrise de persoane definite in conformitate cu litera a) sau b) a articolului 61,
sub rezerva unui stagiu ale carui conditii nu vor fi mai riguroase decat cele care sunt mentionate la paragraful
1 al articolului 63.



Tabel anexat la partea a Xl-a
Plati periodice catre beneficiarii tip

Parte Risc Beneficiar tip Procentaj
Il |Boala Barbat cu sotie si doi copii 50
IV [Somaj Barbat cu sotie si doi copii 50
V' |Batranete Barbat cu sotie de varsta pensionarii 45
VI |Accidente de munca si boli profesionale:

Incapacitate de munca Barbat cu sotje si doi copii 50
Pierdere totala a capacitatji de a realiza venituri Barbat cu sotje si doi copii
a) in general a) 50
b) atunci cand invalidul are nevoie de sprijin permanent b)| 662/3
Urmasi
Vaduva cu doi copii 45
VIl |Maternitate Femeie 50
IX |Invaliditate Barbat cu sotie si doi copii 50
X |Urmasi Vaduva cu doi copii (sau doi copii atunci cand 45
pensia vaduvei nu este platita decat in cazul in
care aceasta nu este in masura sa faca fata
propriilor nevoi)

Articolul 74, paragrafele 1 si 2, va fi redactat dupa cum urmeaza:

1. Orice stat membru care a ratificat Codul si prezentul Protocol va prezenta Secretarului general un
raport anual privind aplicarea acestor instrumente. Acest raport va furniza:

a) informatii complete privind legislatia prin care sunt transpuse in practica dispozitiile instrumentelor
mentjonate vizate prin ratificare; i

b) dovezi ca respectivul stat membru a indeplinit exigentele statistice formulate prin:

i. articolele 9 a), b) sau c); 15 a) sau b); 21 a); 27 a) sau b); 33; 41 a) sau b); 48 a) sau b); 55 a) sau
b); 61 a) sau b), cu privire la numarul persoanelor protejate;

ii. articolele 44, 65, 66 sau 67, cu privire la cuantumurile prestatjilor;
iii. paragraful 2 al articolului 24 cu privire la durata prestatiilor de somaj; si

iv. paragraful 2 al articolului 70 cu privire la ponderea resurselor care provin din contributile de
asigurari ale salariatilor protejafj.

Aceste dovezi trebuie, pe cat posibil, sa fie furnizate in maniera si in ordinea sugerata de comitet.

2. Orice stat membru care a ratificat Codul si prezentul Protocol va furniza Secretarului general, la
cererea acestuia, informatii suplimentare privind modul in care aplica dispozitiile instrumentelor mentionate
vizate prin ratificare.

Articolul 75 va fi redactat dupa cum urmeaza:

1. Dupa obtinerea, daca este cazul, a avizului Adunarii Parlamentare, Comitetul de Ministri va stabili, cu
0 majoritate de doua treimi, in conformitate cu articolul 20, litera d), din Statutul Consiliului Europei, daca
fiecare stat membru care a ratificat Codul si prezentul Protocol s-a conformat obligatiilor pe care si le asuma in
baza instrumentelor mentionate.

2. In cazul in care Comitetul de Ministri considera ca un stat membru care a ratificat Codul si prezentul
Protocol nu respecta obligatiile pe care si le-a asumat in baza instrumentelor mentionate, va invita respectivul
stat membru sa ia masurile pe care Comitetul de Ministri le considera necesare pentru asigurarea respectarii
acestor obligatji.

Articolul 76 va fi redactat dupa cum urmeaza:



Orice stat membru care a ratificat Codul si prezentul Protocol va adresa Secretarului general, la
fiecare doi ani, un raport asupra stadiului legislatiei si practicii sale cu privire la dispozitiile fiecareia dintre
partile [I-X din Cod si din Protocol care, in conformitate cu articolul 3, nu au fost specificate cu ocazia ratificarii
sau a unei notificari ulterioare facute in conformitate cu articolul 4.

Articolul 79 va fi redactat dupa cum urmeaza:

1. Dupa intrarea in vigoare a prezentului Protocol, Comitetul de Ministri va putea invita orice stat care nu
este membru al Consiliului Europei sa adere la acesta. Aceasta aderare va fi supusa conditiilor si procedurii de
ratificare prevazute de prezentul Protocol.

2. Aderarea unui stat la prezentul Protocol se va efectua prin depunerea unui instrument de aderare la
Secretarul general. Protocolul va intra in vigoare, pentru un stat care adera, la un an de la depunerea
instrumentului sau de aderare.

3. Obligatiile si drepturile unui stat care adera vor fi aceleasi ca si cele prevazute de prezentul Protocol
pentru statele membre care I-au ratificat.

Articolul 80 va fi redactat dupa cum urmeaza:

1. Codul si (sau) prezentul Protocol se vor aplica pe teritoriul metropolitan al fiecarui stat membru pentru
care sunt in vigoare si al fiecarui stat care adera. Orice stat membru sau orice stat care adera va putea, in
momentul semnarii sau in momentul depunerii instrumentului sau de ratificare sau aderare, sa precizeze, intr-
o declaratie adresatd Secretarului general, teritoriul care va fi considerat, in acest scop, teritoriul sau
metropolitan.

2. Orice stat membru care ratificd Codul si (sau) prezentul Protocol sau orice stat care adera va putea, in
momentul depunerii instrumentului sau de ratificare sau aderare sau la orice data ulterioara, sa notifice
Secretarului general ca prezentul Cod si (sau) prezentul Protocol, in intregime sau in parte si sub rezerva
modificarilor specificate in notificare, se vor aplica oricareia dintre partile teritoriului sau metropolitan care nu
sunt specificate in conformitate cu paragraful 1 al prezentului articol sau pe orice alte teritorii pentru care
asigura relatiile internationale. Modificarile specificate intr-o astfel de notificare vor putea fi anulate sau
modificate printr-o notificare ulterioara.

3. Orice stat membru pentru care Codul sau Codul si prezentul Protocol sunt in vigoare sau orice stat
care adera va putea, pe durata perioadelor in cursul carora poate denunta Codul si (sau) prezentul Protocol, in
conformitate cu dispozitiile articolului 81, sa notifice Secretarului general ca prezentul Cod si (sau) prezentul
Protocol inceteaza sa se aplice pe oricare dintre partile teritoriului sdu metropolitan sau pe orice alte teritorii pe
care a aplicat Codul si (sau) prezentul Protocol, in conformitate cu dispozitiile paragrafului 2 al prezentului
articol.



Articolul 81 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Orice stat membru care a ratificat Codul si prezentul Protocol sau orice stat care adera la acestea nu
va putea sa denunte Codul si Protocolul sau doar Protocolul, ori una sau mai multe dintre partile II-X din
instrumentele mentionate, decat dupa expirarea unei perioade de cinci ani de la data la care Codul $i (sau)
Protocolul au intrat in vigoare pentru acest stat membru sau pentru acest stat care adera, sau dupa expirarea
oricarei alte perioade ulterioare de cinci ani si, in toate cazurile, dupa un preaviz de un an notificat Secretarului
general. Aceasta denuntare nu va afecta valabilitatea Codului si (sau) Protocolului fata de alte state membre
care le-au ratificat sau fata de alte state care au aderat la acestea, cu conditia ca numarul acestor Parti sa nu
fie niciodata mai mic de trei in cazul Codului si de trei in cazul Protocolului.

Articolul 82 va fi redactat dupa cum urmeaza:

Secretarul general va notifica statelor membre ale Consiliului, guvernului oricarui stat care a aderat si
Directorului general al Biroului International al Munci:

i. data intrarii in vigoare a prezentului Protocol si numele statelor membre care |-au ratificat;

ii. depunerea oricarui instrument de aderare efectuata in conformitate cu dispozitiile articolului 79 si
orice notificare care il insoteste;

iii. orice notificare primita in conformitate cu dispozitiile articolelor 4 si 80; si

iv. orice preaviz primit in conformitate cu dispozitiile articolului 81.

Titlul Il
1. Nici un stat membru al Consiliului Europei nu va putea semna sau ratifica prezentul Protocol fara sa fi
semnat sau ratificat, simultan sau anterior, Codul european de securitate sociala.
2. Nici un stat nu va putea adera la prezentul Protocol fara sa fi aderat, simultan sau anterior, la Codul
european de securitate sociala.

Titlul I
1. Prezentul Protocol este deschis spre semnare statelor membre. Acesta va fi supus ratificarii.

Instrumentele de ratificare vor fi depuse la Secretarul general, sub rezerva, daca este cazul, deciziei afirmative
si prealabile a Comitetului de Ministri prevazuta la paragraful 4 din titlul V.

2. Prezentul Protocol va intra in vigoare la un an de la data depunerii celui de-al treilea instrument de
ratificare.
3. Pentru orice semnatar care il va ratifica ulterior, prezentul Protocol va intra in vigoare la un an de la

data depunerii instrumentului sau de ratificare.

Titlul IV

1. Orice semnatar care doreste sa recurga la dispozitiile articolului 2, paragraful 2, din Cod, modificat de
prezentul Protocol, va prezenta Secretarului general, Tnainte de ratificare, un raport care va indica in ce
masura sistemul sau de securitate sociala este conform cu dispozitiile prezentului Protocol.

Acest raport va include o expunere referitoare la:
a) legislatia existenta in materie; i

b) dovezile potrivit carora semnatarul indeplineste exigentele statistice formulate prin urmatoarele
dispozitii ale Codului, modificat de prezentul Protocol:

i. articolele 9 a), b) sau c); 15 a) sau b); 21 a); 27 a) sau b); 33; 41 a) sau b); 48 a) sau b); 55 a) sau
b); 61 a) sau b), cu privire la numarul persoanelor protejate;

ii. articolele 44, 65, 66 sau 67 cu privire la cuantumurile prestatjilor;
iii. paragraful 2 al articolului 24 cu privire la durata prestatiilor de somaj; si



iv. paragraful 2 al articolului 70 cu privire la ponderea resurselor care provin din cotizatiile de asigurari
ale salariatjlor protejatj; si

c) toate elementele de care semnatarul doreste sa se tina cont, in conformitate cu paragrafele 2 si 3
ale articolului 2 din Cod, modificat de prezentul Protocol.

Aceste dovezi trebuie sa fie furnizate, pe cat posibil, in maniera si in ordinea sugerate de comitet.

2. Orice stat semnatar interesat va furniza Secretarului general, la cererea acestuia, informatji
suplimentare privind conformitatea sistemului sau de securitate sociala cu dispozitiile prezentului Protocol.

3. Raportul respectiv si informatiile suplimentare respective vor fi examinate de comitet, tinand cont de
dispozitiile paragrafului 3 al articolului 2 din Cod. Comitetul va prezenta Comitetului de Ministri un raport
continand concluziile sale.

4. Comitetul de Ministri va decide cu o majoritate de doua treimi, in conformitate cu articolul 20, litera d),
din Statutul Consiliului Europei, daca sistemul de securitate sociala al respectivului semnatar este conform cu
dispozitiile prezentului Protocol.

5. Daca decide ca acest sistem de securitate sociala nu este conform cu dispozitiile prezentului Protocol,
Comitetul de Ministri va informa in aceasta privinta semnatarul interesat si ii va putea adresa recomandari
privind modul in care aceasta conformitate poate fi realizata.

Drept pentru care, subsemnatii, imputerniciti corespunzator in acest scop, au semnat prezentul
Protocol.

Incheiat la Strasbourg, la 16 aprilie 1964, in limbile franceza si engleza, ambele texte find egal
autentice, intr-un singur exemplar care va fi depus in arhivele Consiliului Europei. Secretarul general va
transmite copii certificate conform fiecaruia dintre statele semnatare si statelor care adera precum si
Directorului general al Biroului International al Muncii.



ADDENDA 2
Addenda 2 va fi redactata dupa cum urmeaza: Avantaje suplimentare

Partea a Il-a - Ingrijiri medicale

1. Controlul medical sau, dupa caz, tratamentul medical, intretinerea, ingrijirile acordate de infirmiere si
alte ingrijiri auxiliare in casele de convalescenta, de tratament, in preventorii $i in institutii similare de prevenire
a tuberculozei; beneficiarul sau sustinatorul sau de familie poate sa fie totusi obligat sa contribuie cu pana la o
treime din costul ingrijirilor primite.

2. Ingrijirile dentare pentru toate persoanele protejate; beneficiarul sau sustinatorul sau de familie poate
sa fie totusi obligat sa contribuie cu pana la 25% din costul ingrijirilor primite, cu exceptia copiilor si a femeilor
insarcinate.

3. Protezele dentare; beneficiarul sau sustinatorul sau de familie poate sa fie totusi obligat sa contribuie
cu pana la jumatate din costul protezelor furnizate.

4, Ingrijirile acordate in spitale, inclusiv spitalizarea, ingrijirile acordate de medici generalisti sau, dup
caz, de specialisti, ingrijirile acordate de infirmiere si toate ingrijirile auxiliare necesare, fara limita de durata.

5. Ingrijirile acordate de infirmiere la domiciliu si ajutorul in gospodérie; beneficiarul sau sustinatorul sau

nu antreneaza cheltuieli greu de suportat.

6. Furnizarea de ochelari; beneficiarul sau sustinatorul sau de familie poate sa fie totusi obligat sa
contribuie cu pana la jumatate din costul ochelarilor furnizati.

7. Furnizarea de aparate auditive; beneficiarul sau sustinatorul sau de familie poate sa fie totusi obligat
sa contribuie cu pana la jumatate din costul aparatelor furnizate.

8. Furnizarea de membre artificiale si alte aparate medicale sau chirurgicale esentjale; beneficiarul sau
sustinatorul sau de familie poate sa fie totusi obligat sa contribuie cu pana la jumatate din costul produselor
primite.

9. Atunci cand contributia beneficiarului sau a sustinatorului sau de familie este stabilitd la o suma
uniforma pentru fiecare caz de tratament sau pentru fiecare prescriere de produse, totalul platilor efectuate de
toate persoanele protejate pentru fiecare dintre categoriile de prestatii mentionate la punctele 1, 2, 3, 5, 6, 7
sau 8 de mai sus nu trebuie sa depaseasca, pe parcursul unei perioade date, procentajul prescris din costul
total al acestei categorii.

10. ingrijirile medicale, in masura definita la articolul 10 din Cod, modificat de prezentul Protocol, fard
conditie de stagiu.

Partea a lll-a - Indemnizatii de boala
11. Indemnizatia de boala, intr-un cuantum ce nu trebuie sa fie mai mic decat cel mentionat la articolul 16
din Cod, fara limita de durata.
Partea a IV-a - Prestatii de somaj

12. Prestatia de somaj, intr-un cuantum ce nu trebuie sa fie mai mic decat cel mentionat la articolul 22 din
Cod, fara limitd de duratd, atunci cand se recurge, in scopul ratificarii, la articolul 21, litera a), din Cod,
modificat de prezentul Protocol.

13. Prestalii pentru lucratorii care nu au posibilitatea de a obtine acest drept in baza dispozitiilor ordinare
din lege sau care au depasit perioada de plata a prestatiilor obignuite.
Partea a V-a - Prestatii de batranete

14, Prestatia de batranete, in cuantum de cel putin 50% din prestatia mentionata la articolul 28 din Cod,
modificat de prezentul Protocol:



a) In cazul prevazut la paragraful 2 al articolului 29 din Cod sau, atunci cand prestatia mentionata la
articolul 28 din Cod, modificat de prezentul Protocol, este conditionata de o perioada de domiciliu si cand
membrul nu se prevaleaza de dispozitiile paragrafului 3 al articolului 29 din Cod, dupa 10 ani de domiciliu;

b) in cazul prevazut la paragraful 5 al articolului 29 din Cod, sub rezerva conditiilor prescrise
referitoare la activitatile economice anterioare ale persoanei protejate.

Partea a Vl-a - Prestatii in caz de accidente de munca si boli profesionale
15. Recalificarea profesionala a victimelor accidentelor de munca sau bolilor profesionale.

16. In cazul decesului sustinatorului protejat al familiei din cauza unui accident de muncé sau a unei boli
profesionale, plati periodice pentru ascendentii sustinatorului familiei intr-un cuantum echivalent cu cel putin
20% din céstigul anterior al acestuia din urma sau din salariul muncitorului adult necalificat de sex masculin,
calculat in conformitate cu dispozitile articolului 65 sau, dupa caz, ale articolului 66 din Cod, cu conditia ca
platile periodice sa nu depaseasca suma platita de sustinatorul familiei in scopul intretinerii ascendentilor.

17. In cazul decesului sustinatorului protejat al familiei dintr-o cauza alta decét un accident de muncé sau
o boala profesionala, plati periodice pentru urmasii sustinatorului familiei atunci cand acesta a beneficiat de o
pensie pentru pierderea totala sau pierderea semnificativa a capacitaji de a realiza venituri; aceste plati pentru
urmasi trebuie sa fie calculate in conformitate cu dispozitile pertinente ale Codului, modificat de prezentul
Protocol.

Partea a Vlll-a - Prestatii de maternitate

18. O prima sau prime de nastere sau o plata periodica pe parcursul perioadei de alaptare a copilului de
catre mama sa.

19. Plati periodice, calculate in conformitate cu dispozitiile pertinente ale Codului, modificat de prezentul
Protocol, pentru sofiile aflate in intrefinerea barbatilor ce apartin categoriilor protejate, intr-un cuantum
echivalent cu cel putin 50% din prestatia mentionata la articolul 50 din Cod, modificat de prezentul Protocol.

20. Prestatji de maternitate fara conditie de stagiu.

Partea a IX-a - Prestatii de invaliditate

21. Prestatia de invaliditate, in cuantum de cel putin 50% din prestatia mentionata la articolul 56 din Cod,
modificat de prezentul Protocol:

a) in cazul prevazut la paragraful 2 al articolului 57 din Cod sau, atunci cand prestatia mentionata la
articolul 56 din Cod, modificat de prezentul Protocol, este conditionata de o perioada de domiciliu si cand
membrul nu se prevaleaza de dispozitiile paragrafului 3 al articolului 57 din Cod, dupa 5 ani de domiciliu; i

b) in cazul in care persoana protejata nu a indeplinit conditiile prescrise in conformitate cu dispozitiile
paragrafului 2 al articolului 57 din Cod doar pentru motivul ca era prea inaintata in varsta in momentul intrarii
in vigoare a dispozitiilor referitoare la aplicarea acestei parti, modificate de prezentul Protocol, sub rezerva
conditiilor prescrise referitoare la activitatile economice anterioare ale sustinatorului familiei.

22. Recalificarea profesionala a invalizilor.

Partea a X-a - Prestatii de urmas

23. Prestatia de urmas, in cuantum de cel putin 50% din prestatia mentionata la articolul 62 din Cod,
modificat de prezentul Protocol:

a) in cazul prevazut la paragraful 2 al articolului 63 din Cod sau, atunci cand prestatia mentionata la
articolul 62 din Cod, modificat de prezentul Protocol, este conditionatd de o perioada de domiciliu si cand
membrul nu se prevaleaza de dispozitile paragrafului 3 al articolului 63 din Cod, dupa 5 ani de domiciliu;



b) in cazul persoanelor protejate al caror sustinator de familie nu a indeplinit conditiile prescrise in
conformitate cu dispozitiile paragrafului 2 al articolului 63 din Cod doar pentru motivul ca era prea inaintat in
varsta in momentul intrarii in vigoare a dispozitiilor referitoare la aplicarea acestei parti, modificate de
prezentul Protocol, sub rezerva condiiilor prescrise referitoare la activitatile economice anterioare ale
sustinatorului familiei.

24. Plati periodice pentru un vaduv infirm si care este dependent de sustinatoarea protejata a familiei, intr-
un cuantum echivalent cu cel putin 20% din castigul anterior al sustindtorului familiei sau din salariul
muncitorului adult necalificat de sex masculin, calculat in conformitate cu dispozitiile articolului 65 sau, dupa
caz, ale articolului 66 din Cod.

Partile a ll-a, a lll-a, a Vl-a sau a X-a
25. O prestatie pentru cheltuieli de inmorméantare pentru persoanele active protejate ce se ridica la:

i. de 30 de ori castigul zilnic anterior al persoanei protejate care serveste sau a servit drept baza de
calcul pentru prestatia de urmas, indemnizatia de boala sau, dupa caz, prestatia in caz de accidente de munca
sau boli profesionale; nu este insa necesar ca prestatia totala sa fie mai mare decat de 30 de ori salariul zilnic
al muncitorului calificat de sex masculin, asa cum este determinat in conformitate cu dispozitiile art. 65 din
Cod:;

ii. de 30 de ori salariul zilnic al muncitorului adult necalificat de sex masculin, asa cum este determinat
in conformitate cu dispozitiile articolului 66 din Cod.

Partile a ll-a sau a lll-a

26. O prestatie pentru cheltuieli de inmormantare pentru vaduvele protejate si copiii protejati care se afla

in intretinere sau pentru vaduvele si copiii care se afla in intretinerea persoanei protejate, ce se ridica la:

i. de 15 ori castigul zilnic anterior al sustinatorului familiei care serveste drept baza de calcul pentru
prestatia de boald; nu este insa necesar ca prestatia totala sa fie mai mare decat de 15 ori salariul zilnic al
muncitorului calificat de sex masculin, asa cum este determinat in conformitate cu dispozitiile articolului 65 din
Cod;

ii. de 15 ori salariul zilnic al muncitorului adult necalificat de sex masculin, asa cum este determinat in
conformitate cu dispozitiile articolului 66 din Cod.



