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EIROPAS SOCIALAS DROSIBAS KODEKSS

Strasbura, 16.1V.1964

European Code of Social Security

Preambula
Eiropas Padomes dalibvalstis, kas parakstijusas So dokumentu,

uzskatot, ka Eiropas Padomes mérkis ir panakt, cita starpa, lielaku vienotibu tas
loceklu starpa ar merki veicinat to socialo progresu;

uzskatot, ka viens no Eiropas Padomes socialas programmas mérkiem ir rosinat visas
dalibvalstis turpinat attistit savas socialas drosibas sistemas;

atzistot, ka blitu v€lama socialo maksajumu apjomu harmonizésana dalibvalstis;

parlieciba par to, ka ir v€lams noteikt Eiropas Socialas drosibas kodeksu augstaka
Itment neka minimalie standarti, kas ieklauti Starptautiskaja Darba Konvencija
Nr.102, attieciba uz Socialas drosibas minimalajiem standartiem,

ir vienojusas par sekojoSiem noteikumiem, kas izstradati sadarbiba ar Starptautisko
darba Biroju:

I NODALA. Visparigie noteikumi

l.pvants.
1. Saja kodeksa:

a)
b)

)
h)

termins "Ministru komiteja" nozime - Eiropas Padomes Ministru komiteja
termins "komiteja" nozimé - Eiropas Padomes Ekspertu komiteja socialas
drosSibas jautajumos vai citas lidzigas komitejas, ko var nozimé&t Ministru
komiteja, lai veiktu tos pienakumus, kas noteikti 2.panta 3.dala; 74.panta
4.dala un 78.panta 3.dala;

termins "generalsekretars" nozimé - Eiropas Padomes generalsekretars;
termins "noteiktais" nozimé - noteikts vai izrieto$s no valsts likumiem vai
noteikumiem;

termins "dzives vieta" nozZimé - parasta dzives vieta attiecigas ligumsleédzgjas
puses teritorija un termins “iedzivotajs” nozimé - persona, kas parasti dzivo
attiecigas ligumsleédzgjas puses teritorija;

termins "sieva" nozime - sieva, kuru uzturs vinas virs;

termins "atraitne" nozimé - sieviete, kuru vinas virs uzturgjis, bridi, kad
iestajusies vina nave;

termins "b&rns" nozim€ - skolas vecuma b&rns vai bérns jaunaks par 15
gadiem, ka var tikt noteikts;



1) termins "kvalifikacijas periods" nozZimé — iemaksu periodu vai nodarbinatibas
laiku, vai nodzivoto laiku, vai jebkuru citu turpmak mingto periodu
kombinaciju, ka var tikt noteikts.

2. 10., 34. un 49. pantos lietotais termins "nodro$inajums" nozime - vai nu tiesu
nodro$inajumu apripes forma vai netieSu nodroS§inajumu, kas sastav no to
izdevumu atmaksas, kadi attiecigajai personai radusies.

2.pants.

1. Katrai ligumsleédzgjai pusei jaizpilda sekojosais:

a) I nodala;

b) vismaz seSas nodalas no II Iidz X nodalai, pie nosacijuma, ka II nodala tiek
skaitita ka divas nodalas un V nodala ka trts nodalas;

c) bitiskas XI un XII nodalas prasibas;

d) XIII nodala.

2. leprieksgjas dalas b) punkta izvirzitie nosacijumi, tiek uzskatiti par izpilditiem, ja:

a) prasibas, kas ieklautas vismaz tris nodalas no II lidz X nodalai, ieskaitot
vismaz vienu no nodalam IV, V, VI, IX un X,, ir iev€rotas; un
b) bez tam, tiek sniegti pieradijumi, ka speka esosie socialas drosibas tiesibu akti

ir ekvivalenti vienai no kombinacijam, kas noteiktas ST panta 1.dalas b)
punkta, nemot vera:

(1) faktu, ka atseviskas jomas, ko aptver §is dalas a) punkts, parsniedz Kodeksa
standartus to aizsardzibas apjoma zina vai nodro$inata pabalsta zina, vai abos ;

(i)  faktu, ka atsevisSkas jomas, ko aptver §is dalas a) punkts, parsniedz Kodeksa
standartus, pieskirot papildus pakalpojumus vai prieksrocibas, kas uzskaititas
2. pielikuma; un

(iii)  jomas, kas nesasniedz Kodeksa standartus.

3. Kodeksu parakstijusajai pusei, kas v€las izmantot $1 panta 2.dals b) punkta
nosacljumus, $aja sakara jaiesniedz zinojums generalsekretaram saskanpa ar 78.
panta noteikumiem. Komiteja, balstoties uz izmaksu ekvivalences principu,
izvirza noteikumus, kas koording un defin€ nosacijumus, pie kadiem var tikt nemti
véra §1 panta 2.b punkta nosacTjumi. Sie nosacTjumi var tikt nemti véra tikai tad, ja
katru atsevisku gadijumu apstiprina Komiteja, lémumam jabiit pienemtam ar divu
tresdalu balsu vairakumu.

3.pants.

Katrai ligumslédzgjai pusei sava ratifikacijas dokumenta konkréti janorada tas nodalas
no II lidz X nodalai, attieciba uz kuram ta uznemas pildit Kodeksa prasibas, ka art
janosaka, vai un cik liela méra ta izmantos 2.panta 2.dalas nosacijumus.

4.pants.

1. Katra ligumslédz&ja puse var turpmak pazinot generalsekretaram, ka ta akcepté
Kodeksa prasibas attieciba uz vienu vai vairakam nodalam, no II [idz X nodalai,
no v&l neratificétajam nodalam.

2. S1 panta 1.dala minétie pasakumi jauzskata par ratifikacijas procesa neatnemama
sastavdalu, un tiem ir ratifikacijas speks kops pazinojuma dienas.

5.pants.
Lai panaktu atbilstibu jebkuru Kodeksa nodalu, no II Iidz X, prasibam, kas japilda



lidz ar ta ratifikaciju, no Iigumslédzgjas puses tiek prasits, lai ta aizsargatu noteiktas
personu grupas, kas veido ne mazak ka konkréti noradito stradajoso vai iedzivotaju
skaitu procentuala izteiksmé&., Pirms uznemties $adas nodalas prasibu izpildi,
ligumslédz€jai pusei japarliecinas par to, ka attiecigais procentualais limenis ir
sasniegts.

6.pants.

Lai atbilstu §1 Kodeksa II, III, IV, V, VIII (tik talu, cik tas attiecas uz medicinisko
apripi), IX vai X nodalu prasibam, ligumslédzgja puse var nemt véra to aizsardzibu,
ko nodrosina apdrosSinasana, pat tados gadijumos, kad to ka obligatu aizsargajamajam
personam nenosaka nacionalie tiesibu akti,:

a) ja ta ir valsts institliciju subsidéta vai, gadijumos, kad $ada apdroSinasana ir
tikai komplementara, to uzrauga vai administré valsts iestades, saskana ar
noteiktajiem standartiem, kopigi darbojoties darba dev&jiem un stradajosajiem;

b) ja ta aptver ieveérojamu tadu personu dalu, kuru ienakumi neparsniedz
kvalificéta stradnieka (virieSa) ienakumus, kas noteikti saskana ar 65.pantu; un
c) atbilst, apvienojuma ar citam aizsardzibas formam, kur tas ir iesp&jams, §1

Kodeksa biitiskajiem nosacijumiem.

II NODALA. Mediciniska apriipe

7.pants

Katrai ligumslédzgjai pusei, kura ir speka $1 Kodeksa nodala, janodrosina, ka
aizsargajamas personas sanem apriipi gadijumos un apstaklos, kad ir nepiecieSama
preventivas vai arstnieciskas dabas mediciniska apriipe, atbilstosi §1s nodalas
sekojosiem pantiem.

8.pants

Nodrosinajumam pret negadijumiem ir jaietver jebkurs slimibas stavoklis, neraugoties
uz ta celoni, ka ar7 gratnieciba un dzemdibas un to sekas.

9.pants

Aizsargatajam personam jaietver:

ja) noteiktas stradajoso kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
visiem stradajosajiem, ka arT vinu sievas un bérnus; vai

c) noteiktas ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, kas sastada ne mazak ka
20 procentus no visiem iedzivotajiem, ka ar1 vinu sievas un b&rnus; vai

c) noteiktas iedzivotaju kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
visiem iedzivotajiem.

10.pants

1. Nodro§inajumam ir jaaptver vismaz:
a) saslimsanas gadijuma,
(i) vispargjas prakses arsta apripe, ieskaitot majas vizites;
(i1) specialistu apriipe slimnicas stacionarajiem un ambulatorajiem pacientiem,
un arT tada specialistu apriipe, kas var biit pieejama arpus slimnicas;
(iii) svarigakie medikamenti, ko ir parakstijis praktiz&joss arsts vai cits
kvalificéts specialists;
(iv) hospitalizacija, gadijumos, kad tas ir nepiecieSams; ka ar1
b) gritniecibas, dzemdibu un to seku gadijuma,
(1) pirmsdzemdibu, dzemdibu un p&cdzemdibu apripe, ko veic praktizgjosi
arsti vai kvalificétas vecmates; ka ar1



(i1) hospitalizacija, gadijumos, kad tas ir nepieciesams.

2. NodroSinajuma sap@mé&jam vai vina apgadniekam var prasit segt dalu no
izdevumiem par medicinisko apriipi, ko san€mis nodroSinajuma sapeémgjs, saistiba
ar saslimSanas gadijumu; noteikumi, attieciba uz $adu dalgju izdevumu segSanu
jaizstrada tadejadi, lai izvairitos no materialo griitibu sagadasanas.

3. Sim pantam atbilstogais nodro§indjums jasniedz nolika uzturét, atjaunot vai
uzlabotu aizsargajamas personas veselibu un vina darbaspgjas, ka ari sp&ju
ripéties par savu personisko vajadzibu apmierinaSanu.

4. Institlicijas vai valsts iestades, kas administré $adu nodrosinajumu, var atbilstosa
veida mudinat aizsargdajamas personas izmantot vispargjos veselibas apripes
pakalpojumus, ko vinu riciba ir nodevusas valsts iestades vai citas valsts iestazu
atzitas institiicijas.

11.pants

10.panta noraditais nodroSinajums, attiecigd riska gadijuma, janodroSina vismaz

aizsargatajai personai, kura ir pavadijusi vai kuras apgadnieks ir pavadijis noteiktu

kvalifikacijas periodu, kads var€tu tikt uzskatits par nepiecieSamu, lai izvairitos no
launpratigas pabalsta izmantoSanas.

12.pants
10.panta noraditais nodroSinajums japieskir visa attieciga riska gadijuma laika,
iznemot, saslimsanas gadijumu, kad ta ilgums var tikt ierobezots lidz 26 nedelam
katra atseviska gadijuma, bet nodroSinajumu nedrikst partraukt, kameér tiek turpinata
slimibas pabalsta izmaksa. Jaizstrada nosacijumi, kas lauj So laika ierobezojumu
pagarinat, ja diagnostic€tas saslimSanas prasa turpmaku mediciniskas apripes
pagarinasanu.

I NODALA. Slimibas pabalsts

13. pants

Katrai ligumslédzgjai pusei, kura ir speka $1 Kodeksa nodala, janodrosina

aizsargatajam personam slimibas pabalsta pieskirSana, atbilstosi $1s nodalas

sekojoSiem pantiem.

14. pants

Attiecigajam riska nodrosinajuma gadijumam jaietver darba nespé&ju, kas radusies
saslimSanas rezultata un ir saistita ar izpelnpas partrauksanos, ka to defin€ attiecigo
valstu tiesibu akti.

15.pants.
Aizsargatas personas ietver:
a) noteiktas darbinieku kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
visiem stradajosajiem; vai
b) noteiktas ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, kas sastada ne mazak ka
20 procentus no visiem pastavigajiem iedzivotajiem; vai
c) visus pastavigos iedzivotajus, kuru iztikas lidzekli, iestajoties attiecigajam

riska gadijumam, ta laika neparsniedz apmeérus, kas noteikti atbilstosi 67. panta
prasibam.

16.pants

1. Gadijumos, kad tiek aizsargatas stradajoso kategorijas vai ekonomiski aktivo
iedzivotaju kategorijas, pabalstam jabut periodiskai naudas izmaksai, kas
aprékinata atbilstosi 65. panta prasibam vai 66. panta prasibam.

2. Gadijumos, kad visi iedzivotaji, kuru iztikas lidzekli attieciga riska gadijuma laika
neparsniedz noteikto robezu, tiek aizsargati, pabalstam jabiit periodiskai naudas



izmaksai, kas aprekinata atbilstosi 67. panta prasibam; pie nosacijuma, ka noteikto
pabalstu attiecigajam personu kategorijam, kas tiek noteiktas atbilstosi 15 panta a)
vai b) punktiem, garant€ bez iztikas lidzeklu novérteésanas.

17.pants
16.panta noteiktais pabalsts, attiecigaja riska gadijuma, janodroSina vismaz
aizsargatajai personai, kura ir uzkrajusi tadu kvalifikacijas periodu, kads varetu tikt
uzskatits par nepiecieSamu, lai izvairitos no launpratigas tiesibu izmantoSanas.
18.pants
16. panta noteiktais pabalsts japieskir visa attieciga riska gadijuma laika, iznemot
gadijumu, kad pabalsta izmaksas ilgums var tikt ierobezots [idz 26 nedelam katra
atseviska saslimsanas gadijuma, un tas nav jaizmaksa par pirmajam tris dienam, kad
tiek partraukta izpelna.

IV NODAILA. Bezdarbnieka pabalsts

19. pants

Katrai Iigumslédzgjai pusei, kura ir speka $§1 Kodeksa nodala, janodro$ina
aizsargajamajam personam bezdarbnieka pabalsta pieskirSana, atbilstosi §1s nodalas
sekojoSiem pantiem.

20.pants

Attiecigajam riska nodrosinajuma gadijumam jabt saistitam ar izpelnas
partrauksanos, ka to nosaka attiecigas valsts tiesibu akti, kas iestajusies sakara ar
aizsargatas personas nesp&ju dabiit piemerotu darbu, ja persona ir darbasp€jiga un
pieejama darbam.

21.pants

Aizsargatas personas ietver:

a) noteiktas stradajoso kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
kopégja stradajoso skaita, vai

b) visus iedzivotajus, kuru iztikas [idzekli attieciga riska gadijuma laika
neparsniedz attiecigos apmeérus, kas noteikti atbilstosi 67. panta prasibam.

22.pants

1. Gadijumos, kad ir aizsargatas stradajoso kategorijas, pabalstam jabiit periodiskai
naudas izmaksai, kas tiek aprékinata atbilstosi 65. panta prasibam vai 66. panta
prasibam.

2. Gadijumos, kad tiek aizsargati visi iedzivotaji, kuru iztikas lidzekli attieciga riska
gadijuma laika neparsniedz noteiktos ierobezojumus, pabalstam jabut periodiskai
naudas izmaksai, kas tiek aprekinats saskana ar 67. panta prasibam; pie
nosacijuma, ka noteiktais pabalsts attiecigajam stradajoso kategorijam, kas tiek
noteiktas saskana ar 21. panta a) punktu, jagarante bez iztikas Iidzek]u
novertésanas.

23.pants

22.panta noteiktais pabalsts attiecigaja riska gadijuma janodrosina vismaz

aizsargatajai personai, kura ir uzkrajusi tadu kvalifikacijas periodu, kads varétu tikt

uzskatits par nepiecieSamu, lai izvairitos no launpratigas tiesibu izmantosanas.

24.pants

1. 22. panta noteiktais pabalsts japieskir visa attieciga riska gadijuma laika, iznemot
gadijumus, kad pabalsta izmaksas ilgums var tikt ierobeZzots:



b)

kad tiek aizsargatas stradajoSo kategorijas, Iidz 13 ned€]am 12 méneSu perioda

vai I1dz 13 ned€lam katra atseviska izpelnas partrauksanas gadijuma; vai

kad visi iedzivotaji, kuru iztikas lidzekli attiecigaja riska gadijuma laika

neparsniedz noteikto apméru, ir aizsargati, [idz 26 nedélam 12 meénesu

perioda, pie nosacijuma, ka pieskirta pabalsta ilgums, kas ir garantéts bez

iztikas [idzeklu noverteésanas, var tikt ierobezots saskana ar §1 panta a) punktu.
Gadijuma, kad attiecigas valsts tiesibu akti nosaka, ka pabalsta izmaksasanas
ilgums var mainities, atkariba no socialo iemaksu ilguma un/vai iepriek$gjiem
noteiktaja perioda sanemtajiem pabalstiem, §1 panta 1. dalas nosacijumi jauzskata
par izpilditiem, ja vid€jais pabalsta izmaksasanas ilgums ir vismaz 13 nedg&las 12
ménesu ilga laika perioda.
Pabalsts nav jaizmaksa par gaidiSanas laiku pirmas septinas dienas, katra izpelnas
partraukSanas gadijuma, skaitot bezdarba dienas pirms un péc slaicigas
nodarbinatibas perioda, kas ilgst ne vairak ka noteiktais periods, ka 1 pasa
izpelnas partrauksanas gadijuma dala.
Gadijuma ar sezonas stradniekiem pabalsta izmaksasanas ilgums un gaidiSanas
periods var tikt pielagots vinu attiecigajiem nodarbinatibas nosacijumiem.

V NODAILA. Vecuma pensija

25.pants

Katrai Iigumslédzgjai pusei, kura ir speka §1 Kodeksa nodala, janodrosina
aizsargatajam personam vecuma pabalstu pieskirSana, saskana ar §1s nodalas $adiem
pantiem.

26.pants
1. Attieciga riska gadijums attiecas uz dzives periodu péc kada noteikta vecuma.

2.

Noteiktais vecums nedrikst parsniegt 65 gadus vai arT nedrikst but lielaks par tadu
vecumu, kura iedzivotaju skaits, kas sasniegusi $adu vecumu, nav mazaks par 10
procentiem no iedzivotaju skaita, kuri ir jaunaki par So noteikto vecumu, bet ir
vecaki par 15 gadiem.

Valsts normativie tiesibu akti var noteikt, ka personai, kura biitu tiesiga So
pabalstu sanemt, attieciga pabalsta izmaksasana var tikt partraukta, ja $1 persona ir
iesaistita jebkadas noteiktas pelnas giSanas aktivitates, vai arT izmaksajama
pabalsta apmers, ja tas balstas uz iemaksam, var tikt samazinats, gadijumos, kad
pabalsta sanémgja izpelna parsniedz noteikto apmeéru un, ja tas nebalstas uz
iemaksam, var tikt samazinats gadijumos, kad pabalsta sanémgja izpelna vai citi
vina iztikas lidzekli, vai abi, nemti kopa, parsniedz noteiktu apmeéru.

27.pants
Aizsargatas personas ietver:

a) noteiktas stradajoso kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
visiem stradajosajiem; vai

b) noteiktas ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, kas sastada ne mazak ka
20 procentus no visiem iedzivotajiem; vai

c) visi iedzivotaji, kuru iztikas Iidzekli attieciga riska gadijuma laika neparsniedz
noteiktos apmerus, kas noteikti atbilstosi 67.panta prasibam.

28.pants

Pabalstam jabiit periodiskai naudas izmaksai, kas tiek aprékinata sada veida:



b)

gadijumos, kad stradajoso kategorijas vai ekonomiski aktivo iedzivotaju
kategorijas ir aizsargatas tada veida, kas atbilst 65.panta vai 66.panta
prasibam;

gadijumos, kad visi iedzivotaji, kuru iztikas lidzekli attieciga riska gadijuma
laika neparsniedz noteiktos apmerus, ir aizsargati, atbilstosi 67.panta
prasibam.

29.pants

1.
a)

b)

b)

28. panta noteiktais pabalsts, attiecigaja riska gadijuma, janodroSina vismaz:
aizsargatajai personai, kurai, pirms attieciga riska gadijuma iestasanas,
saskana ar noteiktajiem nosacijumiem ir pilns nepiecieSamais kvalifikacijas
periods, kas var biit 30 gadi, kad ir veiktas iemaksas vai ir bijusi
nodarbinatiba, vai 20 gadi nodzivoti attiecigaja valstt; vai
gadijumos, kad, principa, visas ekonomiski aktivas personas ir aizsargatas,
aizsargatajai personai, kurai ir pilns nepiecieSamais kvalifikacijas iemaksu
periods, un par kuru tas darbasp&jiga vecuma laika ir izdarits noteiktais
vidg&jais iemaksu apmeérs gada.

Gadijumos, kad §1 panta 1.dala aprakstitais pabalsts ir atkarigs no minimala

iemaksu veikSanas vai nodarbinatibas perioda, samazinats pabalsts ir janodroSina

vismaz:
aizsargatajai personai, kurai, pirms attieciga riska gadijuma iestasanas,
saskana ar noteiktajiem nosacTjumiem, ir 15 gadus veikto iemaksu vai
nodarbinatibas kvalifikacijas periods; vai
gadijumos, kad, principa, visas ekonomiski aktvas personas ir aizsargatas,
aizsargatajai personai, kurai ir pilns noteiktais kvalifikacijas iemaksu periods
un par kuru, tas darbasp€jiga vecuma laika, ir izdarita puse no noteikta vidgja
iemaksu apméra gada, saskana ar $1 panta 1.dalas b) punktu.

Si panta 1.dalas prasibas jauzskata par izpilditam gadijumos, kad saskana ar XI

nodalas prasibam aprékinatais, bet procentualaja izteiksme par 10 vienibam

zemaks neka attiecigas nodalas pielikuma tabula par standarta pabalsta sanéméju
noradits, pabalsts tiek nodroSinats vismaz aizsargatajai personai, kurai ir pilns,
saskana ar noteiktajiem nosactjumiem, desmit gadus veikto iemaksu vai
nodarbinatibas periods, vai pieci gadi nodzivoti attiecigaja valsti.

Var tikt veikta proporcionala XI nodalas pielikuma tabula noradito procentu

samazinasana gadijumos, kad pabalsta, kas atbilst samazinatajai procentu likmei,

sanemsanai nepiecieSamais kvalifikacijas periods parsniedz desmit gadus, kuros ir
veiktas iemaksas vai persona ir nodarbinata, bet iemaksas ir veiktas vai art
persona bijusi nodarbinata mazak neka 30 gadus; ja $ads nepiecieSamais
kvalifikacijas periods parsniedz 15 gadus, samazinatais pabalsts jaizmaksa
saskana ar §1 panta 2.dalu.

Gadijumos, kad §1 panta 1., 3.vai 4.dala min&tie pabalsti ir atkarigi no minimala

iemaksu veikSanas vai nodarbinatibas perioda, aizsargatajai personai, kura, laika,

kad stajas speka §1s nodalas piemérosanas noteikumi, tikai sava vecuma del
neatbilst nosactjumiem, kas ir noteikti saskana ar §1 panta 2.dalu, ir jaizmaksa
samazinatais pabalsts saskana ar noteiktajiem nosacijumiem, ja vien personai,
vecakai par noteikto pabalsta sanemsanas vecumu, nav nodrosSinats pabalsts
saskana ar §1 panta 1., 3.vai 4.dalas noteikumiem.

30.pants
28. un 29.panta aprakstitie pabalsti japieskir uz visu attieciga riska gadijuma laiku.



VI NODAILA. Pabalsts sakara ar nelaimes gadijumu darba

31.pants

Katrai ligumslédzgjai pusei, kura ir speka $1 Kodeksa nodala, janodrosina
aizsargatajam personam pabalsta, sakara ar nelaimes gadijumu darba, pieskirSana
saskana ar sekojoSiem $1s nodalas pantiem.

32.pants

Attiecigajiem riska nodroSinajuma gadijumi jaietver gadijumus, kad c€lonis ir
negadijums darba vai diagnosticéto slimibu radijusi nodarbinatiba:

a) saslimsana;

b) darba nesp€ja, ko radijis $ads stavoklis un, kas saistita ar izpelnas
partrauksanos, ka to nosaka attiecigas valsts tiesibu akti;
c) pilniga izpelnas gtsSanas sp&ju zaudéSana vai dalgja to zaud&Sana, kas

parsniedz noteiktu pakapi un, visticamak, ir neparejoSa, vai saistita ar
attiecigam darbam atbilstoSo sp&ju zaudéSana;

d) uzturlidzeklu zaud@Sana, ko cie§ atraitne vai bérns, kas radusies apgadnieka
naves gadijuma; attieciba uz atraitni, tiesibas uz pabalstu var pamatoties uz
nosactjumu, ka saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem, vina tiek atzita par
nespejigu sevi uzturét.

33.pants

Aizsargatajam personam jaietver noteiktas stradajoSo kategorijas, kas sastada ne

mazak ka 50 procentus no visiem stradajosajiem un, attieciba uz pabalstu apgadnieka

naves gadijuma, vinu sievas un b&rnus.

34.pants

1. Attieciba uz saslim$anas gadijumu, nodro$inajumam jabiit mediciniskajai apripei,

ka tas noradits §1 panta 2. un 3.dala.

2. Mediciniska apriipe ietver:

a) vispargjas prakses arsta apriipi, specialistu apriipi stacionara un ambulatori,
ieskaitot majas vizites;

b) zobarstniecibas pakalpojumus;

¢) medmasu apripi majas vai slimnica, vai citas medicinas iestades;

d) uzturéSanas slimnicas, atpiitas namos, sanatorijas vai citas medicinas iestades;

e) stomatologiskos, farmaceitiskos un citus terapeitiskos vai kirurgiskos
materialus, ieskaitot prot€zes, kas ir labosana, un brilles; un

f) apriipi, ko nodrosina tadi citu profesiju parstavji, kas var tikt likumigi uzskatiti
par pielidzinatiem mediku profesijai, praktiz§joSa arsta vai stomatologa
uzraudziba.

3. Atbilstosi iepriek$gjam $1 panta dalam sniegta mediciniska apripe janodroSina ta,
lai uztur@tu, atjaunotu vai uzlabotu aizsargajamas personas veselibu un vina
darbaspgjas ka arT sp&ju ripéties par savu personisko vajadzibu apmierinasanu.

35.pants
1. Institlicijam vai valsts iestadém, kas administré medictnisko apriipi,
nepiecieSamibas gadijuma jasadarbojas, ar vispargjas profesionalas
rehabilitacijas dienestiem, lai invalidus vargtu atjaunot darba, kas ir viniem
piemérots.

2. Attiecigas valsts tiesibu akti var pilnvarot $adas iestades vai institicijas
nodrosinat invalidu profesionalo rehabilitaciju.
36.pants



1. Attieciba uz darba nespgju, pilnigu izpelpas giiSanas spgju zaud€jumu, kas,
visticamak, ir neparejoss, vai darbam atbilstoSo sp&ju zaudguma gadijuma, vai
apgadnieka naves gadijuma, pabalstam jabiit periodiskai naudas izmaksai, kas ir
aprékinata atbilstosi 65.panta vai 66.panta prasibam.

2. Dalgju izpelnas giisanas sp&ju zaud€juma gadijuma, kas, visticamak, ir neparejoss,
vai attiecigu atbilstoSo spg&ju zaud€juma gadijuma, izmaksajamajam pabalstam, ir
jabiit periodiskam naudas izmaksam, kas sastada atbilstosu proporciju, kada ir
noteikta par pilnigu izpelnas iegtiSanas sp&ju zaud&umu vai attiecigu atbilstoSo
sp&ju zaudgjuma gadijumu.

3. Periodiskas naudas izmaksas var tikt aizstatas ar vienreizgju izmaksu:

a) gadijumos, kad darbspg€ju zaud&juma pakape ir neliela; vai

b) gadijumos, kad kompetentas iestades ir parliecinatas, ka vienreiz€ja izmaksa
tiks atbilstosi izlietota.
37.pants

34. un 36.pantos noteiktais pabalsts, attiecigaja riska gadijuma, ir janodrosina vismaz
aizsargatajam personam, kuras tika nodarbinatas attiecigas ligumslédzgjas puses
teritorija nelaimes gadijuma bridi, ja trauma ir radusies nelaimes gadijuma dgl, vai arf,
ja persona ir saslimusi un kait§jums ir radies slimibas rezultata, un, attieciba uz
periodiskam naudas izmaksam apgadnieka naves gadijuma, $adas personas atraitnei
un b&rniem.

38.pants.

34. un 36.pantos noteiktais pabalsts jagarant€ visa attieciga riska gadijuma laika,
iznemot, attieciba uz darbaspé&jas zaud&jumu, pabalsts nav jaizmaksa pirmas tris darba
nespejas dienas katra atseviska izpelnas partrauksanas gadijuma.

VII NODALA. Gimenes pabalsts

39. pants

Katrai ligumslédzgjai pusei, kura ir speka $1 Kodeksa nodala, janodrosina
aizsargatajam personam gimenes pabalsta pieskirSana, saskana ar §is nodalas $adiem
pantiem.

40. pants

Attiecigais riska nodrosinajuma gadijums ietver personu atbildiba par b&rnu

uzturéSanu.

41.pants

Attieciba uz periodiskam naudas izmaksam, kuras aprakstitas 42. panta, aizsargatas

personas ietver:

a) noteiktas stradajoso kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
visiem darbiniekiem; vai

b) noteiktas ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, kas sastada ne mazak ka 20
procentus no visiem iedzivotajiem.

42.pants

Pabalstam jabiit:

a) periodiskai naudas izmaksai, ko pieskir jebkurai aizsargatajai personai, kurai ir
nepiecieSamais kvalifikacijas periods; vai

b) partikas, apgérba, dzivojamas platibas, brivdienu vai palidzibas majas
nodros$inasanai bérniem, vai attieciba uz bérniem; vai

c) §T panta a) un b) punktos noteikto pabalstu kombinacijai.

43.pants

42. panta noteiktais pabalsts janodroSina vismaz aizsargatajai personai, kurai,
noteiktaja laika perioda, ir nepiecieSamais kvalifikacijas periods, kas var biit viens



ménesis, par kuru ir veiktas iemaksas vai persona ir bijusi nodarbinata, vai arT sesi
attiecigaja valstT nodzivoti ménesi, ka var tikt noteikts.

44.pants

Pabalstu, kas pieskirti aizsargatajam personam saskana ar 42.pantu, kopgjai vertibai ir
jabut tadai, lai ta butu vienada ar 1,5 procentiem no pieaugusa nekvalificéta stradajosa
virieSa darba algas, kas noteikta saskana ar 66.panta noteikumiem, kas reizinata ar
visu iedzivotaju bérnu skaitu.

45.pants

Gadijumos, kad pabalsts sastav no periodiskam naudas izmaksam, tas ir japieskir visa
attiecinata riska gadijuma laika.

VIII NODALA. Maternitates pabalsts

46. pants

Katrai ligumslédzgjai pusei, kura ir speka $1 Kodeksa nodala, janodrosina
aizsargatajam personam maternitates pabalsta pieskirSana, saskana ar sekojosiem §1s
nodalas pantiem.

47. pants

Attiecigie riska nodroSinajuma gadijumi ietver gritniecibu, dzemdibas, to sekas un
izpelnas partrauksanos, ka to nosaka attiecigas valsts tiesibu akti.

48.pants

Aizsargatas personas ietver:

a) visas sievietes noteiktajas stradajoso kategorijas, kuru kategorijas sastada ne
mazak ka 50 procentus no visiem stradajoSajiem, un, attieciba uz maternitates
medicinisko pabalstu, arT to virieSu sievas, kuri ietilpst Sajas kategorijas; vai

b) visas sievietes noteiktajas ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, kuru
kategorijas sastada ne mazak ka 20 procentus no visiem iedzivotajiem, un,
attieciba uz maternitates medicinisko pabalstu, arT to viriesu sievas, kuri
ietilpst Sajas kategorijas.

49.pants

1. Attieciba uz griitniecibu un dzemdibam, un to sekam, maternitates mediciniskais
nodrosinajums, ir mediciniska apriipe, ka to nosaka §1 panta 2. un 3.dala;

2. Mediciniska apriipe ietver vismaz:

a) pirmsdzemdibu, dzemdibu un pe€cdzemdibu apripi, ko veic praktizgjosi arsti
vai kvalificétas vecmates; un
b) hospitalizaciju, kad tas ir nepiecieSams.

3. Sipanta 2. un 3.dala aprakstita mediciniska apriipe jarealize ta, lai uzturétu,
atjaunotu vai uzlabotu aizsargajamas sievietes veselibu, ka ar1 vinas sp&jas stradat
un riapéties par savu personisko vajadzibu apmierinasanu.

4. Institicijam un valsts iestadém, kas administré maternitates medicinisko apriipi,
atbilsto$a veida, jamudina aizsargatas sievietes izmantot vispargjos veselibas
apriipes pakalpojumus, ko vinu riciba ir nodevusas valsts iestades vai citas valsts
institliciju atzitas iestades.

50.pants

Attieciba uz izpelnas partrauksanos, ko ir izraistjusi griitnieciba, dzemdibas un to

sekas, pabalstam ir jabut periodiskam naudas izmaksam, kas ir aprékinatas atbilstosi

Kodeksa 65. vai 66.panta prasibam. Periodiskas naudas izmaksas apmérs var

maintties attieciga riska gadijuma laika, ieverojot vid&jo likmi atbilstosi §Tm prasibam.

51.pants



49. un 50 panta aprakstitais riska nodrosinajums janodrosina vismaz sievietei
aizsargatajas kategorijas, ja vinai ir kvalifikacijas periods, kads var tikt uzskatits par
nepieciesamu, lai izvairitos no launpratigas tiesibu izmantosanas, ka arT janodroSina
49. panta noteiktais nodroSinajums aizsargato kategoriju viriesa sievai, ja vigam ir
pilns nepiecieSamais kvalifikacijas periods pabalsta sanemsanai.

52.pants

49. un 50.pantos aprakstitais nodros$inajums jagarant€ visa attieciga riska gadijuma
laika, iznemot gadijumus, kad periodisko naudas izmaksu periods var tikt ierobeZots
lIidz 12 ned€lam, ja vien, saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem, netiek prasits vai
atlauts ilgaks periods, kad nenotiek stasanas darba attiecibas, tada gadijuma, tas var
netikt ierobezots uz laiku, kas ir Tsaks par So garako laika periodu.

IX NODALA. Invaliditates pabalsts

53.pants

Katrai Iigumslédzgjai pusei, kura ir speka $§1 Kodeksa nodala, janodro$ina
aizsargatajam personam invaliditates pabalsta pieSkirSana, saskana ar sekojoSiem §is
nodalas pantiem.

54.pants

Attiecigais riska nodros§inajums attiecas uz nespgju iesaistities jebkadas pelnas
giisanas aktivitates, I1dz noteiktajam apméram, kad $1 nespgja, visticamak, ir
neparejosa un saglabasies pec slimibas pabalsta izbeigSanas.

55.pants

Aizsargatas personas ietver:

a) noteiktas stradajoso kategorijas, kas sastada ne mazak ka 50 procentus no
visiem stradajosajiem; vai

b) noteiktas ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, kas sastada ne mazak ka
20 procentus no visiem iedzivotajiem; vai

c) visus iedzivotajus, kuru iztikas Iidzekli attieciga riska gadijuma laika

neparsniedz apméru, kas noteikts atbilstosi 67.panta prasibam.
56.pants
Pabalsts ir periodiskas naudas izmaksas, ko aprékina sadi:

a) gadijumos, kad darbinieku kategorijas vai ekonomiski aktivo iedzivotaju
kategorijas ir aizsargatas atbilstoSi 65. vai 66.panta prasibam,;

b) gadijumos, kad visi iedzivotaji, kuru iztikas Iidzekli attieciga riska gadijuma
laika neparsniedz noteikto ierobezojumu, ir aizsargati atbilstoSi 67.panta
prasibam.

57.pants

1. 56.panta aprakstitais pabalsts, attiecigaja riska gadijuma janodrosSina vismaz:

a) aizsargatajai personai, kurai pirms attieciga gadijuma iestasanas, saskana ar

noteiktajiem nosacijumiem, ir pilns nepiecieSamais veikto iemaksu vai
nodarbinatibas kvalifikacijas periods, kas var biit 15 gadi, vai 10 nodzivoti
gadi attiecigaja valstT; vai

b) gadijumos, kad principa visas ekonomiski aktivas personas ir aizsargatas,
aizsargatajai personai, kurai ir pilns nepiecieSamais kvalifikacijas iemaksu
periods 3 gadi un par kuru tas darbsp&jiga vecuma laika ir izdarits noteikts
vid&jais iemaksu apmeérs gada.



2. Gadijumos, kad §1 panta 1.dala aprakstitais ir atkarigs no minimala iemaksu
veikSanas vai nodarbinatibas perioda, samazinats pabalsts ir janodro$ina vismaz:

a) aizsargatajai personai, kurai pirms attieciga riska gadijuma iestaSanas saskana
ar noteiktajiem nosacijumiem ir pilns nepieciesamais 5 gadus veikto iemaksu
vai nodarbinatibas kvalifikacijas periods; vai

b) gadijumos, kad principa visas ekonomiski aktivas personas ir aizsargatas,
aizsargatajai personai, kurai ir pilns noteiktais kvalifikacijas iemaksu periods
tris gadi un par kuru tas darbspgjiga vecuma laika, ir izdarita puse no noteikta
videja iemaksu apméra gada, saskana ar §1 panta 1.dalas b) punktu.

3. Si panta 1.dalas prasibas ir jauzskata par izpilditam gadijumos, kad saskana ar XI
nodalas prasibam aprékinatais, bet procentualaja izteiksmé par 10 vienibam
zemaks neka attiecigas nodalas pielikuma tabula par standarta pabalsta sanémégju
noradits, pabalsts tiek nodroSinats vismaz aizsargatajai personai, kurai ir pilns
nepiecieSamais, saskana ar noteiktajiem nosacijumiem, piecus gadus veikto
iemaksu vai nodarbinatibas periods, vai pieci gadi nodzivoti attiecigaja valsti.

4. Var tikt veikta proporcionala XI nodalas pielikuma tabula noradito procentu
samazinasana gadijumos, kad pensijas, kas atbilst samazinatajai procentu likmei,
sanemsSanai nepiecieSamais kvalifikacijas periods parsniedz piecus gadus, kuros ir
veiktas iemaksas vai persona ir nodarbinata, bet ir mazaks par 15 gadiem, kuros ir
veiktas iemaksas vai persona ir nodarbinata; samazinatais pabalsts ir jaizmaksa
saskana ar §1 panta 2.dalu.

58.pants
56.un 57.panta aprakstitais pabalsts japieskir visa attieciga riska gadijuma laika vai ar1
lidz tam bridim, kad jasak izmaksat vecuma pabalsts.

X NODALA. Apgadnieka zaudejuma pensija

59.pants

Katrai ligumsleédz&jai pusei, kura ir spéka §1 Kodeksa nodala, janodroSina

aizsargatajam personam pabalsta pieskirSana apgadnieka zaud&uma gadijuma,

saskana ar sekojoSiem $1s nodalas pantiem.

60.pants

1. Attiecigais riska gadijums ietver uzturlidzeklu zaud&umu, ko cie§ atraitne vai
bérns, apgadnieka naves gadijuma, attieciba uz atraitni, tiesibas uz pabalstu var
pamatoties uz nosactjumu, ka saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem, vina tiek
atzita par nesp&jigu sevi uzturét.

2. Attiecigas valsts tiesibu akti var noteikt, ka personai, kura biitu tiesiga So pabalstu
sanemt, ta izmaksasana var tikt partraukta, ja persona ir iesaistita jebkadas
noteiktas pelnas giisanas aktivitat€s, vai arl izmaksajama pabalsta apmérs, ja tas
balstas uz iemaksam, var tikt samazinats, gadijumos, kad pabalsta sapeémeéja
izpelna parsniedz noteikto apmeéru, ja tas nebalstas uz iemaksam, to var samazinat
gadijumos, kad pabalsta sanéméja izpelna vai citi vina iztikas Iidzekli, vai abi
nemti kopa, parsniedz noteikto apméeru.

61.pants

Aizsargatas personas ietver:

a) to apgadnieku sievas un bérnus, kuri ietilpst noteiktas stradajoso kategorijas,

un kuru kategorijas sastada ne mazak ka 50 procentus no visiem
stradajosajiem; vai



b) to apgadnieku sievas un b&rnus, kuri ietilpst noteiktas ekonomiski aktivo
iedzivotaju kategorijas, un kuru kategorijas sastada ne mazak ka 20 procentus
no visiem iedzivotajiem; vai

c) visas attiecigaja valstl dzivojosas atraitnes un bernus, kuri ir zaud€jusi savus
apgadniekus un kuru iztikas Iidzekli attiecigaja riska  gadijuma laika
neparsniedz apmeérus, kas noteikti atbilsto$i 67.panta prasibam.

62.pants

Pabalsts ir periodiskas naudas izmaksas, kas tiek aprékinatas sadi:

a) gadijumos, kad apgadnieku, kuri ietilpst noteiktas darbinieku kategorijas vai
ekonomiski aktivo iedzivotaju kategorijas, sievas un be€rni ir aizsargati
atbilstosi 65. vai 66.panta prasibam,;

b) gadijumos, kad visas pastavigi attiecigaja valsti dzivojosas atraitnes un b&rni,
kuru iztikas Iidzekli attieciga riska gadijuma laika neparsniedz noteikto
apmeru, ir aizsargati atbilstosi 67.panta prasibam.

63.pants
1. 62. panta noteiktais pabalsts, attiecigaja riska gadijuma, janodrosina vismaz:
a) aizsargatajai personai, kuras apgadniekam, saskana ar noteiktajiem

nosacijumiem, ir bijis pilns nepiecieSamais kvalifikacijas periods, kas var biit
15 gadi, kuros ir veiktas iemaksas vai ir bijusi nodarbinatiba, vai 10 gadi
nodzivoti attiecigaja valstt; vai

b) gadijumos, kad, principa, visu ekonomiski aktivo personu sievas un b&mi ir

aizsargati, aizsargatajai personai, kuras apgadniekam ir bijis pilns
nepieciesamais kvalifikacijas iemaksu periods 3 gadi, un par kuru, ta
darbaspgjiga vecuma laika, ir izdarits noteiktais vidg€jais iemaksu apmers gada.

2. Gadijumos, kad §1 panta 1.dala aprakstitais pabalsts ir atkarigs no minimala

iemaksu veikSanas vai nodarbinatibas perioda, samazinats pabalsts janodroSina

vismaz:

a) aizsargatajai personai, kuras apgadniekam, saskapa ar noteiktajiem
nosacfjumiem, ir bijis pilns nepiecieSamais 5 gadus veikto iemaksu vai
nodarbinatibas kvalifikacijas periods; vai

b) gadijumos, kad, principa, visu ekonomiski aktivo personu sievas un bérni ir
aizsargati, aizsargatajai personai, kuras apgadniekam ir bijis pilns noteiktais
kvalifikacijas iemaksu periods tris gadi, un par kuru, ta darbasp&jiga vecuma
laika, ir izdarita puse no noteikta videja iemaksu apmeéra gada, saskana ar §1
panta 1.dalas b) punktu.

3. Sipanta 1.dalas prasibas ir jauzskata par izpilditam gadijumos, kad saskana
ar XI nodalas prasibam aprékinatais, bet procentualaja izteiksm& par 10
vientbam zemaks neka attiecigas nodalas pielikuma tabula par standarta
pabalsta san€mé&ju noradits, pabalsts tiek nodroSinats vismaz aizsargatajai
personai, kuras apgadniekam ir bijis pilns nepiecieSamais, saskana ar
noteiktajiem nosacijumiem, piecus gadus veikto iemaksu vai nodarbinatibas
periods, vai pieci gadi nodzivoti attiecigaja valst.

4.  Var tikt veikta proporcionala XI nodalas pielikuma tabula noradito procentu
samazinaSana gadijumos, kad pabalsta, kas atbilst samazinatajai procentu
likmei, sapemsanai nepiecieSsamais kvalifikacijas periods parsniedz piecus
gadus, kuros ir veiktas iemaksas vai persona ir nodarbinata, bet ir mazaks par
15 gadiem, kuros ir veiktas iemaksas vai persona ir nodarbinata; samazinatais
pabalsts jaizmaksa saskana ar §1 panta 2.dalu.



5. Lai bezb&rnu atraitne, kas tiek uzskatita par nesp&jigu nodrosinat sev iztiku,
varetu but tiesiga sapemt apgadnieka zaud€juma pabalstu, var tikt prasits
minimalais laulibas ilgums.

64.pants
62.un 63.panta aprakstitais pabalsts japieskir visa attieciga riska gadijuma laika.

XI NODALA. Standarti, kas ir jaievero attieciba uz periodiskajam naudas
izmaksam

65.pants

1.

Periodisko izmaksu gadijuma, uz kuram attiecas §is pants, pabalsta apméram, kas
palielinas ar jebkuru gimenes pabalstu, kas pienakas attieciga riska gadijuma
laika, jabut tadam, lai standarta pabalsta sanémgjam, kas noradits §1s nodalas
pielikuma tabula, tas sastaditu, vismaz taja noradito procentualo dalu no kopgja
apmeéra, ko veido pabalsta sanéméja vai apgadnieka iepriek$gja izpelna un visi
gimenes pabalsti, kadi izmaksajami aizsargatajai personai, kurai ir tadas paSas
gimenes saistibas, kadas ir standarta pabalsta sanémgjam.
Pabalsta sanémgja vai vina apgadnieka ieprieks€ja izpelna jaaprekina saskana ar
noteiktajiem nosacijumiem, un, gadijumos, kad aizsargatas personas vai vinu
apgadnieki tiek sagrupéti kategorijas p&c vinu izpelnas, ieprieksgja izpelna var tikt
aprékinata no to kategoriju pamata izpelnas, kura atrodas attieciga persona.
Var tikt noteikta maksimalais pabalsta vai izpelpas apmérs, kas tiek nemts véra,
aprékinot pabalstu, pie nosacijuma, ka maksimala robeza ir noteikta tada veida, ka
tiek ieverotas §1 panta 1.dalas prasibas, gadijumos, kad pabalsta sanéméja vai vina
apgadnieka ieprieksgja izpelna ir vienada vai zemaka par kvalificéta stradnieka
(viriesa) algu.
Pabalsta sanémeéja vai vina apgadnieka ieprieks€ja izpelna, kvalificéta stradnieka
(virie$a) alga, pabalsti un jebkuri gimenes pabalsti jaaprékina par vienu un to pasu
laika periodu.
Attieciba uz citiem pabalsta sanémgjiem, pabalstam jabiit sapratiga attieciba pret
to pabalstu, ko sanem standarta pabalsta saneémg;js.
S panta izpratng, kvalificéts stradnieks (virietis) ir:
montazas atslédznieks vai virpotajs razoSana vai masinblivé, izpemot
elektromas$inbuve; vai
persona, kura tiek uzskatita par tipisku kvalific€tajam darbaspékam, saskana ar
§1 panta 7.punkta nosacijumiem; vai
persona, kuras izpelna ir vienada ar 125 procentiem no vid€jas visu aizsargato
personu izpelnas.
ST panta 6.dalas b) punkta izpratng, persona, kura tick uzskatita par tipisku
kvalificetajam darbasp&kam, ir persona, kura ir nodarbinata lielakaja ekonomisko
aktivitasu grupa ar lielako ekonomiski aktivo aizsargato personu (viriesu) skaitu
attiecigaja sociala riska gadijuma, vai, aizsargato personu apgadnieki, grupa, kura
ir vislielakais skaits $adu personu vai apgadnieku; Saja noliika japiemero
starptautiskais standarts visu industrialo aktivitasu klasifikacijai, ko pienp€musi
Apvienoto Naciju Ekonomikas un Sociala Padome sava 7.sesija 1948.gada
27.augusta, un, kas ieklauta §1 Kodeksa 1.pielikuma, vai art $1 klasifikacija, kura
veikti labojumi.



8.

10.

Gadijumos, kad pabalstu apmérs regionos ir dazadas, kvalificéts
stradnieks(virietis) var tikt noteikts katram regionam atseviski, saskana ar $1 panta
6.un 7.dalu.

Kvalificeta stradnieka (virieSa), kur$ noteikts saskana ar $1 panta 6.dalas a) un b)
punktiem, alga janosaka balstoties uz algas likmi par normalajam darba stundam,
kas ir fiksetas kolektivajos darba ligumos, ievérojot vai izpildot attiecigas valsts
tiesibu aktus, gadijumos, kad tadi ir, vai iev€rojot pienemtas normas, ieskaitot
nepiecieSama iztikas minimuma pabalstus, ja tadi ir; gadijumos, kad §is likmes
regionos ir dazadas, bet netiek piemérota T panta 8.dala, ir janem vidgja likme.
TekoSo periodisko pabalstu apméri vecuma, darba negadijumu (iznemot darba
nespé&jas gadijumu), invaliditates un apgadnieka zaud&juma gadijumos japarskata,
ieverojot butiskas izmainas vispargja izpelpas Itmeni, ja to ir ietekmgjusSas
butiskas izmainas iztikas minimuma.

66.pants
1. Periodisku izmaksu gadijuma, uz kuru attiecas Sis pants, pabalsta apméram, kas

palielinas ar jebkuru gimenes pabalstu, kas pienakas attieciga riska gadijuma
laika, jabuit tadam, lai standarta pabalsta sanémé&jam, kas noradits §is nodalas
pielikuma tabula, tas sastaditu, vismaz taja noradito procentualo dalu no kopgja
apméra, ko veido pabalsta sanémgja vai apgadnieka ieprieksgja izpelpa un visi
gimenes pabalsti, kadi izmaksajami aizsargatajai personai, kurai ir tas pasas
gimenes saistibas, kadas ir standarta pabalsta sanémgjam.
Vienkarsa pieaugusa stradnieka (viriesa) alga, pabalsti un jebkuri gimenes pabalsti
jaaprekina par tadu pasu laika periodu.
Attieciba uz citiem pabalsta sanéméjiem, pabalstam ir jabiit sapratiga attieciba
pret to pabalstu, ko sanem standarta pabalsta sanéméjs.
S1 panta izpratng, vienkarss pieaudzis stradnieks ir:
persona, kas tiek uzskatita par tipisku nekvalificétajam darba sp&kam
razoSana vai masibuve, iznemot elektromasinbiivi; vai
persona, kas tiek uzskatita par tipisku nekvalificétajam darba spekam, kas
izveleta saskana ar nakamajiem dalas nosacijumiem.
ST panta 4.dalas b) punkta izpratng, persona, kura tiek uzskafita par tipisku
nekvalificétajam darbaspekam, ir persona, kura ir nodarbinata lielakaja
ekonomisko aktivitasu grupa ar lielako ekonomiski aktivo aizsargato personu
(virieSu) skaitu attiecigaja sociala riska gadijuma, vai aizsargato personu
apgadnieki, grupa, kura ir vislielakais skaits $adu personu vai apgadnieku; Saja
noluka japieméro starptautiskais standarts visu industrialo  aktivitasu
klasifikacijai, ko pienémusi Apvienoto Naciju Ekonomikas un Sociala Padome
sava 7.sesija 1948.gada 27.augusta, un kas ieklauta §1 Kodeksa 1.pielikuma, vai
arT §1 klasifikacija, kura veikti labojumi. .
Gadijumos, kad pabalstu apmérs regionos ir dazads, vienkarSs pieaudzis
stradnieks var tikt noteikts katram regionam atseviski, saskana ar §1 panta 4.un
5.dalu.
Vienkarsa pieauguSa stradnieka alga janosaka balstoties uz algas likmi par
normalajam darba stundam, kas ir fiks€tas kolektivajos darba ligumos, ievérojot
vai izpildot attiecigas valsts tiesibu aktus, gadijumos, kad tadi ir, vai ieverojot
pienemtas normas, ieskaitot nepiecieSama iztikas minimuma pabalstus, ja tadi ir;
gadijumos, kad §is likmes regionos ir dazadas, bet netiek piemérota $1 panta
6.dalu, janem vidgja likme.



8. TekoSo periodisko pabalstu apmeéri vecuma, darba negadijumu (iznemot darba
nespé&jas gadijumu), invaliditates un apgadnieka zaud&juma gadijumos japarskata,
ieverojot butiskas izmainas vispargja izpelpas limeni, ja to ir ietekmé&jusSas
butiskas izmainas iztikas minimuma.

67.pants
Periodiskas izmaksas gadijuma, uz ko attiecas $is pants:

a)
b)

d)

(1)

(ii)
(iii)
(iv)

pabalsta apmérs janosaka saskana ar noteikto Itmeni vai limeni, ko fikse
kompetentas valsts iestades, atbilstosi noteiktajiem nosacijumiem;

sads apmérs var tikt samazinata tikai tik liela meéra, cik liela méra pargjie
pabalsta sanémé&ja gimenes iztikas lidzekli parsniedz noteikto apméru vai
apméru, ko ir noteikusas kompetentas valsts iestades, atbilstosi noteiktajiem
nosacijumiem;

kopgjai summai, ko sastada pabalsts un jebkuri citi iztikas lidzekli, péc tam,
kad ir atskaitits ST panta b) punkta noteiktais apmers, jabut pietickamai, lai
uzturétu pabalsta sanémgéja gimeni veselibai un dzivibai piemérotos apstak]os,
un ta nedrikst biit mazaka par attiecigo pabalstu, kas aprékinats saskana ar
66.panta prasibam;

§T panta c¢) punkta nosacijumi uzskatami par izpilditiem, ja kopgjais izmaksato
pabalstu, kas ieklauti attiecigaja nodala, apmers vismaz par 30 procentiem
parsniedz kopgjo pabalstu apmeéru, kas tiktu sanemti, piemérojot 66.panta
noteikumus, ka ar1 sekojoSus noteikumus:

IIT nodalas 15.panta b) punktu
V nodalas 27.panta b) punktu

IX nodalas 55.panta b) punktu
X nodalas 61.panta b) punktu.

Pielikuma Tabula XI nodalai.
Periodiskas izmaksas standarta pabalsta sanémgjiem

INodala Gadijuma veids Standarta pabalsta |Procenti
sanemejs
1 SaslimSana Virietis ar sievuun |45
diviem b&rniem
v Bezdarbs \Virietis ar sievuun |45
diviem b&rniem
\% Vecuma pabalsts Virietis ar sievu 40
ensijas vecuma
VI Darba trauma:
Virietis ar sievuun |50
Darba nespgja diviem b&rniem
Pilniga izpelnas Virietis ar sievuun |50
giliSanas spgju diviem b&rniem
zaud€Sana
IApgadnicka |Atraitne ar diviem |40
zaud&jums b&rniem
|VHI ||Maternita'1te ||Sieviete ||45




'Virietis ar sievu un

19,4 Invaliditate . _ . 40
diviem b&rniem
IApgadnieka |Atraitne ar diviem
X _. . 40
zaud&jums b&rniem

XII NODALA. Kopigie noteikumi

68.pants
Pabalsts, uz ko aizsargatajai personai biitu tiesibas, saskana ar jebkuru $1 Kodeksa
nodalu no II Iidz X, var tikt partraukts, noteiktaja apmeéra un uz laiku:

a)
b)

c)

d)

2)

h)

(1)

W)

kamér attieciga persona neatrodas ligumsleédzgjas puses teritorija;
kamer attieciga persona tiek uzturSta par valsts lidzekliem, vai par socialas
drosibas institlicijas vai dienesta lidzekliem, nemot véra nodrosinajuma dalu,
kas tiek pieskirta pabalsta sanémgja apgadiba esosajiem;
kame@r attieciga persona sanem citu socialas droSibas naudas pabalstu, kas nav
gimenes pabalsts, un jebkura laika perioda, par kuru vin$ sapem atlidzibu
sakara ar negadijumu no tre$as puses, nemot vera pabalsta dalu, kas tiek
ietur€ta, neparsniedzot otra pabalsta, vai atlidzibas, ko izmaksa tresa puse,
apmeru:
gadijumos, kad attieciga persona ir veikusi krapniecisku pabalsta
pieprasijumu;
kad attiecigo gadijumu ir izraisijis kriminals parkapums, ko veikusi attieciga
persona;
gadijumos, kad negadijumu ir izraisTjusi tiSa attiecigas personas riciba;
gadijumos, kad attiecigd persona ti§i neizmanto mediciniskos vai
rehabilitacijas pakalpojumus, kas tai ir pieejami, vai nav spgjiga izpildit
noteiktas prasibas gadijuma rasanas parbaudei vai attiecigd stavokla
turpinasanas parbaudei, vai pabalsta sanémgja ricibas parbaudei;
bezdarbnieka pabalsta gadijuma, kad attieciga persona nav izmantojusi tai
pieejamos nodarbinatibas dienesta pakalpojumus;
bezdarbnieka pabalsta gadijuma, kad attiecigas personas darba zaud&juma
tiesais iemesls ir darba partraukSana sakara ar darba stridu vai, ja attieciga
persona ir patvaligi pametusi darbu, bez attaisnojosa iemesla; un

apgadnieka zaud&juma pabalsta gadijuma, tik ilgi, kamér atraitne dzivo ka viriesa
sieva.

69.pants

I.

2.

Ikvienam pabalsta pieprasitdjam ir tiesibas parsiidzet pabalsta pieskirSanas
atteikumu, vai iesniegt siidzibu par pabalsta kvalitati vai apmeéru.

Gadijumos, kad, piemérojot So Kodeksu, likumdevé&jam atbildigajai valsts iestadei
ir uzticéts administrét medicinisko apriipi, parsiidzibas tiesibas, kas ir noteiktas §1
panta 1.dala, var tikt aizstatas ar tiesibam iesniegt stidzibu, kas attiecas uz
mediciniskas apriipes atteikSanu vai sanemtas mediciniskas apripes kvalitati, ko
izmekle atbilstosa institiicija.

Gadijumos, kad stidzibu izskata 1pasa tribunala, kas izveidots, lai nodarbotos ar
socialas drosibas jautajumiem un kurd ir parstavetas aizsargatas personas, nevar
tikt prasitas parsiidzibas tiesibas.



70.pants

1. Saskapa ar §1 Kodeksa prasibam nodrosSinato pabalstu izmaksas un So pabalstu
administréSanas izmaksas jasedz solidari no apdroSinasanas iemaksam vai
nodokliem, vai no abiem, ta, lai izvairitos no finansialu gritibu radiSanas
personam ar nelieliem iztikas lidzekliem, un, lai tiktu nemta véra ekonomiska
situacija attiecigaja ligumsledzgja valsti un aizsargato personu kategorijas.

2. Kopgjas apdrosinasanas iemaksas, ko veic aizsargatie stradajoSie, nedrikst
parsniegt 50 procentus no visiem kopgjiem finansu resursiem, kas pieskirti
stradajoso un vinu sievu un b&rnu aizsardzibai. Lai nodrosinatu, ka Sis nosactjums
tiek izpildits, visi pabalsti, ko pieskir ligumslédzgja puse atbilstosi Kodeksam,
iznpemot gimenes pabalstu ka ari, darba negadijumu pabalstu, ja tadu noteikusi
Ipasa nozare, var tikt skaititi kopa.

3. Attiecigai ligumslédzgjai pusei ir jaatzist vispargja atbildiba par attiecigo pabalstu
pieskirSanu atbilstosSi Kodeksa prasibam, un javeic visi S§im nolukam
nepiecieSamie pasakumi; tai janodroSina, kad tas ir noteikts, ka periodiski tiek
veikta nepiecieSama sist€émas finansu analize un aprékini attieciba uz finansialo
lidzsvaru un ikviena gadijuma tas ir jadara pirms jebkuram izmainam pabalstos,
apdro$inasanas iemaksu likmes vai nodoklos, kas tiek novirziti, lai segtu attiecigos
riska gadijumus.

71.pants

1. Gadijumos, kad likumdev&jam atbildigajai valsts iestadei nav uztic€ta
administréSana, aizsargato personu parstavjiem japiedalas parvalde, vai ar1 jabut
iesaistitiem ar konsultativam tiesibam saskana ar noteiktajiem nosacijumiem; ari
tiesibu akti var Iidziga veida noteikt darba devéju un valsts institliciju parstavju
lidzdalibu.

2. Attiecigajai ligumslédz&jai pusei jabit atbildigai par atbilstoSu to iestazu un
dienestu administréSanu, kas ir iesaistiti Kodeksa piemerosana.

XIII NODALA. Citi noteikumi

72.pants

Sis Kodekss neattiecas uz:

a) riska gadijumiem, kas notikusSi pirms atbilstosa Kodeksa nodala ir stajusies
spéka konkrétaja ligumslédzeja puse;

b) nodro$inajumu par riska gadijumiem, kas notikusi pec atbilstoSas Kodeksa
nodalas stasanas speka konkrétaja ligumslédzgja puse, gadijumos, kad tiesibas
uz $adu pabalstu sanemsanu radusas periodos pirms §1 speka stasanas datuma.

73.pants

Ligumslédzgjam pusém jacenSas izveidot specialu instrumentu, lai regulétu
jautajumus par arvalstnieku un migrantu socialo drosibu, Tpasi, attieciba uz vienadu
attieksmi pret arvalstniekiem un saviem pilsoniem, ka arT ieglito tiesibu saglabasanu
un tiesibu ieveroSanu tiesibu iegliSanas gaita.

74.pants

1. Tkvienai ligumslédz&jai pusei jaiesniedz generalsekretaram ikgad&ja atskaite par

Kodeksa piemé&rosanu. Zinojuma jaieklau;j:



a) pilna informacija par tiesibu aktiem, ar kuriem tiek realizéti Kodeksa
nosactjumi, kas ir ratificéti; un

b) pieradijumi par atbilstibu statistiskajiem nosacijumiem, kas aprakstiti:

(1) pantos 9.a, b vai c; 15.a vai b; 21.a; 27.a vai b; 33; 41.a vai b; 48.a vai b; 55.a
vai b; 61.a vai b, attieciba uz aizsargato personu skaitu;

(i1) pantos 44., 65., 66.vai 67., attieciba uz pabalstu apmériem;

(ii1)24.panta 2.dala, attieciba uz bezdarbnieka pabalsta ilgumu; un

(iv)  70.panta 2.dala, attieciba uz finansu resursu proporciju, ko sastada aizsargato
darbinieku apdrosinasanas iemaksas.

Sadi pieradijumi, péc iespéjas, jaiesniedz tada kartiba un forma, ka to var ierosinat
Komiteja.

2. Katrai ligumslédzgjai pusei jaiesniedz generalsekretaram, ja tas tiek prasits, plasaka
informacija par ratificeto Kodeksa nosacijumu realizéSanu.

3. Ministru Komiteja var pilnvarot generalsekretaru nodot Konsultativajai
Asamblejai zinojuma kopijas un plasako informaciju, kas iesniegta saskana ar §1
panta, attiecigi, 1.un 2.dalu.

4. Generalsekretars izstita Starptautiska darba biroja generaldirektoram zinojumu un
plasako informaciju, kas iesniegta saskana ar ST panta, attiecigi, 1.un 2.dalu, un
ludz vinu konsultéties atbilstosa Starptautiska darba organizacijas strukttra, par
iepriek$ min&to zinojumu un plasako informaciju, un izsttit generalsekretaram §is
struktiiras izdarTtos slédzienus.

5. Sads zinojums un pladaka informacija, ka ari secindjumi, ko izdarijusi
Starptautiskas darba organizacijas strukttira, kas atrunata 1 panta 4.dala, jaizskata
Komitejai, kas iesniedz Ministru Komitejai zinojumu ar saviem slédzieniem.

75.pants

1. Péc konsultacijam ar Konsultativo Asambleju, ja ta uzskata to par lietderigu,
Ministru Komitejai, ar divu tresdalu balsu vairakumu, saskana ar Eiropas Padomes
stattitu 20.panta d) dalu, jaizlemj, vai katra no ligumslédzgjam pusém ir izpildijusi
Kodeksa prasibas, ko ta ir akceptgjusi.

2. Ja Ministru Komiteja uzskata, ka ligumslédz&ja puse nav izpildijusi Kodeksa
noteiktas saistibas, ta uzaicina attiecigo Iigumslédzgju pusi nodrosinat pasakumus,
kadus Ministru Komiteja uzskata par nepiecieSamiem, lai panaktu $adu atbilstibu.

76.pants

Katrai ligumslédz&jai pusei ik pa diviem gadiem jaiesniedz generalsekretaram
zinojums par tas tiesibu aktiem un praksi attieciba uz jebkuru Kodeksa nodalu no II
lidz X1, kuru ligumslédzgja puse nav noradijusi sava Kodeksa ratifikacijas dokumenta
saskana ar 3.pantu, vai pazinojuma, kas sastadits saskana ar 4.pantu.

XIV NODALA. Nobeiguma noteikumi

77.pants

1. Kodeksam jabit brivi pieejamam parakstiSanai Eiropas Padomes dalibvalstim. Tas
janodod ratifikacijai. Ratifikacijas dokumenti janodod generalsekretaram, pie
nosacijuma, ka Ministru Komiteja atbilstoSos gadijumos pirms tam ir devusi
apstiprinosu lémumu, ka to nosaka 78.panta 4.dala.



Kodekss stajas speka vienu gadu péc tam, kad nodots treSais ratifikacijas
dokuments.

3. Attieciba uz jebkuru Kodeksa parakstitaju pusi, kas to ratificé péc tam, Kodekss
stajas speka vienu gadu pec savu ratifikacijas dokumentu iesniegSanas.

78.pants

1. Jebkurai Kodeksa parakstitajai pusei, kura ve€las izmantot 2.panta 2.dalas

nosacijumus, pirms ratifikacijas jaiesniedz generalsekretaram zinojums, kas parada,

ci

k liela méra socialas drosibas sistema atbilst Kodeksa nosacijumiem.

Sim zinojumam jasatur atzinumi par sekojoso:

a)
b)

(i)

(ii)
(iii)
(iv)

c)

nozimigakie normativie tiesibu akti; un

pieradijumi par atbilstibu statistiskajiem nosacijumiem, kas aprakstiti:

pantos 9.a, b vai c; 15.a vai b; 21.a; 27.a vai b; 33; 41.a vai b; 48.a vai b; 55.a
vai b; 61.a vai b, attieciba uz aizsargato personu skaitu;

pantos 44., 65., 66.vai 67., attieciba uz pabalstu apmeériem;

24 .panta 2.dala, attieciba uz bezdarbnieka pabalsta ilgumu; un

70.panta 2.dala, attieciba uz finansu resursu proporciju, ko sastada aizsargato
darbinieku apdro§inasanas iemaksas; un

visi elementi, ko Kodeksa parakstitaja puse vélas, lai nemtu vera, saskana ar
2.panta 2.un 3.dalu.

Sadi pieradijumi, péc iespéjas, jaiesniedz tada kartiba un forma, ka to var ierosinat
Komiteja.

2.

Katrai ligumslédzgjai pusei jaiesniedz generalsekretaram, ja tas tiek prasits,
plasaka informacija par socialas drosibas sist€mas atbilstibu Kodeksa
nosacijumiem.

Sadu zinojumu un plasaku informaciju izskata Komiteja, kurai janem véra 2.panta
3.dalas nosacijumi. Komitejai jaiesniedz Ministru Komiteja zinojums ar tas
izdaritajiem slédzieniem.

Ministru komitejai, ar divu treSdalu balsu vairakumu, saskana ar Eiropas Padomes
Statitu 20.panta d) dalu, jaizlemj, vai parakstitajas puses socialas drosibas
sistéma atbilst Kodeksa prasibam.

Ja Ministru Komiteja izlemj, ka minéta socialas dro§ibas sisttma neatbilst
Kodeksa prasibam, tai jainformé attieciga parakstitaja puse, un Ministru komiteja
var dot rekomendacijas, ka panakt $adu atbilstibu.

79.pants

I.

P&éc Kodeksa speka stasanas, Ministru Komiteja var uzaicinat jebkuru valsti, kas
nav Eiropas Padomes dalibvalsts, pievienoties Kodeksam. Sadas valsts
pievienoSanas notiek p&€c tiem paSiem nosacijumiem un, ieverojot tas pasas
procediiras, ka tas ir noteikts Kodeksa, attieciba uz ratifikaciju.

Valsts  pievienojas  Kodeksam, iesniedzot pievienoSanas dokumentu
generalsekretaram. Kodekss stajas speka attieciba uz jebkuru valsti, kas ir $ada
veida pievienojusies, vienu gadu p&c tas pievienosanas dokumenta iesniegSanas
dienas.

Pievienojosas valsts tiesibas un pienakumi ir tadi pasi, ka tie, kas ir noteikti ar
Kodeksu jebkurai ta parakstitajai pusei, kas ir ratificgjusi Kodeksu.

80.pants

1.

Kodekss attiecas uz katras ligumslédzgjas puses valsts pamatteritoriju. Katra
ligumsledz&ja puse var, savu ratifikacijas vai pievienoSanas dokumentu



parakstiSanas vai iesniegSanas laika, noradit generalsekretaram adresétaja
deklaracija, kada teritorija, S$aja izpratne, ir uzskatama par tas valsts
pamatteritoriju.

2. Katra ligumslédzgja puse, kas ratifice Kodeksu, vai pievienojosas valsts, tas
ratifikacijas vai pievienosanas dokumentu iesniegSanas laika, vai jebkura laika péc
tam, var pazinot generalsekretaram, ka Sis Kodekss, kopuma vai dal&ji, atkariba
no jebkuram modifikacijam, kas aprakstitas pazinojuma, attiecas uz jebkuru $is
valsts pamatteritorijas dalu, kas nav noradita §1 panta 1.dala, vai uz jebkuru no
citam teritorijam, par kuru starptautiskajam attiecibam ta ir atbildiga.
Modifikacijas, kas aprakstitas §ada pazinojuma, var tikt atceltas vai papildinatas ar
p&c tam sekojosu pazinojumu.

3. lkviena ligumslédzgja puse, laika, kad ta var denonsét Kodeksu saskana ar
81.pantu, var pazinot generalsekretaram, ka Kodekss izbeidz savu darbibu jebkura
no tas pamatteritorijas dalam vai jebkura cita teritorija, uz kuru Kodekss tika
attiecinats, saskana ar $1 panta 2.dalu.

81.pants

Katra ligumslédzgja puse var denonsét Kodeksu vai jebkuru no iepriek$gjam nodalam
no II Iidz X tikai piecu gadu perioda beigas, skaitot no dienas, kad Kodekss stajas
speka attieciba uz Iligumslédzgju pusi, vai jebkura pec tam sekojosa piecu gadu
perioda beigas, un katra gadijuma tas var notikt gadu p€c attieciga pazinojuma
iesnieg§anas generalsekretaram. Sada denons&$ana neietekmé Kodeksa speka esamibu
attieciba uz citam ligumslédz&jam pusém, pie nosacijuma, ka visu laiku ir ne mazak
ka tris Iigumsleédzgjas puses.

82.pants

Generalsekretaram japazino Eiropas Padomes dalibvalstim, ikvienas pievienojosas

valsts valdibai un Starptautiska darba biroja generaldirektoram:

(1) kodeksa speka stasanas datums un janosauc ikviena ratificétaja puse;

(il))  par jebkura pievienoSanas dokumenta iesniegSanu, saskana ar 79.pantu, un par
sanemtajiem pazinojumiem;

(iii))  par jebkuru pazinojumu, kas sanemts saskana ar 4.un 80.pantu; vai

(iv)  par jebkuru pazinojumu, kas sanemts saskana ar 81.pantu.

83.pants
Kodeksa pielikums veido ta neatnpemamu sastavdalu.

So protokolu ar saviem parakstiem apliecinajusi Seit apaksa parakstijusies, baidami
atbilstosi tam pilnvaroti.

Sastadits Strasbiira, 1964.gada 16.aprili, francu un anglu valoda, abi dokumenta teksti
ir ar vienadu speku, viena eksemplara, kas glabajas Eiropas Padomes arhiva, un no
kura generalsekretars izstta apliecinatas kopijas katrai parakstijusajai pusei un
dalibvalstim, un Starptautiska darba biroja generaldirektoram .

Papildinajums
68.i pants

Kodeksa 68.1 pants jainterpreté saskana ar katras ligumslédzg€jas puses valsts tiesibu
aktiem.



1.Pielikums
Starptautiska industriala visu ekonomisko aktivitasu standarta klasifikacija
Lielako nozaru saraksts un grupu
0 nozare — Lauksaimnieciba, mezkopiba, mednieciba un zvejnieciba:
01. Lauksaimnieciba un lopkopiba;
02. Mezkopiba un koksnes ieguve;
03. Mednieciba, zveru kersana slazdos un medibu dzivnieku pavairosana;
04. Zvejnieciba.

1. nozare —Kalnriipnieciba:
11.11. Oglu ieguve;
12. Metalu ieguve;
13. Jelnafta un dabasgaze;
14. Akmenlauztuves, mala un smil$u karjeri;
15. Nemetalu raktuves un karjeri citur neklasificéti.

2.-3. nozares —Apstradajosa riipnieciba:
20. Partikas riipnieciba, atskaitot dz&rienu razoSanu;
21.Dzerienu razosana;
22. Tabakas razoSana;
23. Tekstilrtupnieciba;
24. Apavu, citu gatavo apgerbu un gatavo tekstilizstradajumu razoSana;
25. Kokmaterialu un korka izstradajumu razoSana, iznemot mébelu razoSanu;
26. Mgbelu un armatiras razosana;
27. Papira un ta produktu razoSana;
28. Iespieddarbi, izdevnieciba un saistitas razotnes;
29. Adas un tas izstradajumu razoSana, iznemot apavus;
30. Gumijas produktu razoSana;
31. Kimikaliju un kimisko produktu razosana;
32. Naftas un oglu produktu razoSana;
33. Nemetalisku mineralproduktu razosana, iznemot naftas un oglu produktus;
34. Pamata metala industrijas;
35. Metala produktu razosana, iznemot masmbiivi un transporta iekartas;
36. Masinbuve, atskaitot elektromaSinbuvi;
37. Elektromasinbiive, aparatiiras, elektroiericu un materialu razosana;
38. Transporta iekartu razosana;
39. Dazadas citas apstradajosas nozares.

4. nozare — Celtnieciba:
40. Celtnieciba.

5.nozare — Elektroenergijas, gazes, idens apgade un sanitarie dienesti:
51. Elektriba, gaze, tvaiks;
52. Udens un sanitarie dienesti.

6.nozare —-Komercdarbiba:
61. Vairum- un mazumtirdznieciba;
62. Bankas un citas finansu institticijas;
63. Apdrosinasana;



64. Nekustamais Tpasums.

7.nozare — Transports, noliktavas un komunikacijas (sakari):

71. Transports;
72.Uzglabasana un noliktavu saimnieciba;
73. Komunikacijas (sakarti).

8.nozare — Pakalpojumi:

81. Valdibas pakalpojumi;

82. Pakalpojumi iedzivotajiem un uznémumiem;
83. Rekreacijas pakalpojumi;

84. Individualie pakalpojumi;

9.nozare — Aktivitates, kas nav atbilstoSi aprakstitas:

90. Aktivitates, kas nav atbilstosi aprakstitas.

2.Pielikums
Papildus pakalpojumi vai priekSrocibas
II NODALA. Mediciniska apriipe

1.

Apriipe arpus slimnicas, ko veic gimenes arsts un specialisti, ieskaitot majas
vizites, bez laika ierobeZojuma, pie nosacijuma, ka nodroSinajuma sanémgjam
vai vina apgadniekam var tikt prasits dal&ji segt sanemtas apriipes izmaksas
apméra Iidz 25 procentiem.

NepiecieSamakie farmaceitiskie preparati, bez laika ierobezojuma, pie
nosacijuma, ka pabalsta sanéméejam vai vina apgadniekam var prasit dalgji
segt sanemtas apripes izmaksas apmera Iidz 25 procentiem.

Apripe slimnica, ieskaitot uzturéSanas izmaksas, vispar€jo praktiz€joso arstu
vai citu specialistu apriipe, kas ir nepiecieSama, un visi papildus pakalpojumi,
kas ir nepiecieSami diagnosticeétas slimibas arst€Sanai un prasa apripes laika
pagarinasanu, ieskaitot tuberkulozi, uz laiku, kas nevar tikt ierobezots uz
mazak neka 52 nedelam katra atseviska gadijuma.

Konservativa stomatologija, pie nosacijuma, ka nodroSindgjuma sanémgjam vai
vina apgadniekam var prasit dalgji segt sanemtas apriipes izmaksas Iidz 1/3 no
to apjoma.

Gadijumos, kad dalgja izmaksu segSana ir noteikta ar konkrétu summu,
attieciba uz katru arsté€Sanas gadijumu vai medikamentu izrakstiSanu, kopgja
sadu maksajumu, ko ir veikuSas visas aizsargatas personas, summa, attieciba
uz jebkuriem apripes veidiem, kas min&ti punktos 1,2 vai 4 un augstak,
nedrikst parsniegt noteikto procentualo dalu no kop&jam $adas apriipes veida
izmaksam dotaja laika perioda.

III NODALA. Slimibas pabalsts
6. Slimibas pabalsta apmers, kas noteikts Kodeksa 16.panta, uz laiku, kas nevar tikt
ierobezots uz laiku mazaku par 52 nedélam katra gadijuma.

IV NODAILA. Bezdarbnieka pabalsts
7. Bezdarbnieka pabalsta apmérs, kas noteikts Kodeksa 22.panta, uz laiku, kas nevar
tikt ierobezots uz laiku kas mazaks par 21 nedélu 12 ménesu laika.



V NODAILA. Vecuma pabalsts

8. Vecuma pabalsta apmers vismaz 50 procenti no 28.panta noteikta pabalsta:

a) attieciba uz 29.panta 2.dalu vai, kad 28.panta noteiktais pabalsts ir atkarigs
no dzives ilguma attiecigaja valsti, un ligumslédzgja puse neizmanto
29.panta 3.dalas nosacijumus, péc desmit attiecigaja valsti nodzivotiem
gadiem; un

b) attieciba uz 29.panta 5.dalu, atkarigs no noteiktajiem nosacijumiem attieciba
uz aizsargatas personas ieprieksejo ekonomisko aktivitati.

VII NODALA. Gimenes pabalsts

9. Gimenes pabalsts naudas izteiksmée, periodisku naudas izmaksu forma, kamér
bérns, kuram tiek maksats pabalsts, turpinot savas macibas, sasniedz noteikto vecumu,
kas nevar biit mazaks parl6 gadiem.

VIII NODAILA. Maternitates pabalsts
10. Maternitates pabalsta pieskirSana bez kvalifikacijas perioda.

IX NODAILA. Invaliditates pabalsts

11. Invaliditates pabalsta apmers vismaz 50 procenti no 56.panta noteikta pabalsta:

a) attieciba uz 57.panta 2.dalu vai, kad 56.panta noteiktais pabalsts ir atkarigs no
dzives ilguma attiecigaja valsti, un ligumsleédzgja puse neizmanto 57.panta
3.dalas nosactjumus, p&c pieciem attiecigaja valstt nodzivotiem gadiem; un

b) aizsargatajai personai, kura, tikai sava vecuma dgl, laika kad stajas speka §is
nodalas piemérosanas nosacijumi, neatbilda attiecigajiem nosacijumiem
saskana ar 57.panta 2.dalu, japieméro noteiktie nosacijumiem attieciba uz
aizsargatas personas iepriek$€jo ekonomisko aktivitati.

X NODALA. Pabalsts apgadnieka zaudejuma gadijuma

12. Pabalsta apgadnieka zaud€juma gadijuma apmeérs vismaz 50 procentiem no

62.panta aprakstita pabalsta:

a) attieciba uz 63.panta 2.dalu vai, kad 62.panta noteiktais pabalsts ir atkarigs no
dzives ilguma attiecigaja valsti, un ligumslédzgja puse neizmanto 63.panta
3.dalas nosactjumu, p&c pieciem attiecigaja valsti nodzivotiem gadiem; un

b) aizsargatajam personam, kura apgadnieks, tikai sava vecuma dgl, laika, kad
stajas speka §1s nodalas piemerosanas nosacijumi, neatbilda attiecigajiem
nosacijumiem saskana ar 63.panta 2.dalu, japieme&ro noteiktie nosacijumiem
attieciba uz apgadnieka ieprieks€jo ekonomisko aktivitati.

IL, III vai X NODALAS.

13. ApbediSanas pabalsts, kas sasniedz:

(1) aizsargatas personas divdesmit iepriek$gjas dienas izpelnas, kas ir nemtas vai
tiktu nemtas par pamatu, apréekinot apgadnieka zaud&uma pabalstu vai
slimibas pabalstu, atkariba no gadijuma, pie nosacijuma, ka kopgjais pabalsts
nedrikst parsniegt kvalificgta stradnieka virieSa divdesmit dienas algas, kas
noteiktas saskana ar 65.panta nosacijumiem; vai

(i)  vienkarSa pieaugusa stradnieka (virieSa) divdesmit dienas algas, kas noteikta
saskana ar 66.panta nosacijumiem.



