ETS 035
EUROOPA SOTSIAALHARTA
Koostatud 18. oktoobril 1961. a Torinos

Preambul

Kéesolevale dokumendile alla kirjutanud Euroopa NGukogu liikmesriikide valitsused,
arvestades, et Euroopa Noukogu eesmark on saavutada oma liikmete suurem Uhtsus,
kaitsmaks ja viimaks ellu oma Uhispdrandiks olevaid ideaale ja pdhimdtteid ning
soodustamaks liikkmesriikide majanduslikku ja sotsiaalset arengut eelkdige inimdiguste ja
pdhivabaduste sailitamise ning edasise realiseerimise kaudu;

vOttes arvesse, et 4. novembril 1950 Roomas alla kirjutatud Euroopa inimdiguste ja
pohivabaduste kaitse konventsioonis ning selle juurde kuuluvas, Pariisis 20. martsil 1952
alla kirjutatud protokollis on Euroopa Ndukogu liikmesriigid leppinud kokku kaitsta oma
elanike seal kindlaks maaratud kodaniku- ja poliitilisi digusi ning vabadusi;

leides, et sotsiaalsete diguste kaitsmine peab olema tagatud nii, et kedagi ei
diskrimineeritaks tema rassi, nahavarvuse, soo, usutunnistuse, poliitiliste vaadete,
rahvusliku kuuluvuse voi sotsiaalse paritolu tottu;

olles otsustanud teha Uhiseid joupingutusi, et tdsta inimeste elatustaset ning edendada nii
linna- kui maarahva heaolu vastavate institutsioonide ja aktsioonide abil, on kokku
leppinud alljargnevas:

I OSA

Lepingupooled tunnistavad, et nende tegevuse poliitiline eesmark, mille saavutamist tuleb
taotleda koigi asjakohaste riiklike ja rahvusvaheliste abindudega, on luua tingimused,
milles vOib tulemuslikult rakendada jargmisi digusi ja pohimotteid:

1. Igathel on vdimalus teenida endale elatist vabalt valitud kutsealal.

2. Koigil tootajatel on Gigus diglastele tostingimustele.

3. Koigil tootajatel on Gigus todtada ohututes ja tervislikes toétingimustes.

4. Koigil tootajatel on digus saada diglast téétasu, mis on piisav neile ja nende
perekondadele inimvaarse elatustaseme tagamiseks.

5. Koigil tootajatel ja tooandjatel on Gigus Uhineda oma majanduslike ja sotsiaalsete
huvide kaitseks Uleriigiliste ja rahvusvaheliste organisatsioonidega.

6. Koigil toodtajatel ja todandjatel on digus pidada kollektiivlabirddkimisi.

7. Lastel ja noortel on digus saada erikaitset fllsiliste ja moraalsete ohtude eest.

8. Tootavatel naistel on digus emaduse puhul saada erikaitset.

9. Igalihel on digus saada oma vajadustele vastavat kutsendustamist, aitamaks valida oma
vOimetele ja huvidele sobivat kutseala.

10. Igailhel on digus kasutada oma vajadustele vastavat kutsedppevormi.

11. Igalhel on digus saada osa mis tahes abindudest tulenevatest hiivedest, mis
vOimaldavad tema tervise kaitse parimal vdimalikul tasemel.

12. Koigil tootajatel ja nende Ulalpeetavatel on digus sotsiaalkindlustusele.

13. Koigil piisavate elatusvahenditeta isikutel on 8igus saada sotsiaal- ja arstiabi.

14. Igailhel on Oigus kasutada sotsiaalhoolekande teenuseid.

15. Puuetega inimestel on 0igus kutsedppele, rehabilitatsioonile ja osalemisele
Uhiskonnaelus sdltumata puude péritolust ja laadist.

16. Perekonnal kui Gihiskonna alusel on oma tdieliku arengu kindlustamiseks digus saada
sotsiaalset, diguslikku ja majanduslikku kaitset.

17. Emadel, s6ltumata nende abielulisest seisundist, ja lastel on digus saada

sotsiaalset ja majanduslikku kaitset.

18. Pohjendatud majanduslikest voi Ghiskondlikest kaalutlustest tulenevaid piiranguid
arvestades on koigi lepingupoolte riikide kodanikel digus tegelda mis tahes teise
lepingupoole territooriumil mis tahes tulundustegevusega vordsetel alustel selle
kodanikega.

19. Lepingupoole kodanikest voortodtajatel ja nende perekondadel on digus saada kaitset
ja abi mis tahes teise lepingupoole territooriumil.

II OSA

Lepingupooled kohustuvad pidama end vastavalt III osas ettenahtule seotuks
alljargnevates artiklites ja I0igetes kindlaks méaaratud kohustustega.



Artikkel 1. Oigus toole

Et rakendada tulemuslikult digust t66le, kohustuvad lepingupooled:

1. tunnistama Uheks oma esmaiilesandeks ja -kohustuseks voimalikult kdrge ja stabiilse
toohoive taseme saavutamise ja sailitamise, joudmaks taieliku té66hdiveni;

2. kaitsma tdhusalt todtajate digust teenida endale elatist vabalt valitud kutsealal;

3. looma v0i sailitama kdigile tdéoétajatele tasuta toohdiveteenused;

4. tagama sobiva kutsendustamise, kutsedppe ja kutserehabilitatsiooni vdi edendama neid.

Artikkel 2. Oigus diglastele tootingimustele

Et rakendada tulemuslikult digust diglastele téotingimustele, kohustuvad lepingupooled:

1. tagama vastuvdetava igapdevase ja -nadalase té6aja ning tédnadala jarkjargulise
IGhendamise ulatuses, mida vdimaldavad tootlikkuse kasv ning teised asjakohased tegurid;
2. tagama, et riiklikud pihad oleksid tasustatavad;

3. tagama vahemalt kahenddalase iga-aastase tasustatava puhkuse;

4. tagama tasustatava lisapuhkuse voi lihendatud té6aja tddtajatele, kes on hdivatud
ohtlikel voi tervistkahjustavatel kutsealadel;

5. tagama iganddalase puhkeaja, mis vdimaluste piires langeks kokku selles riigis voi
piirkonnas traditsiooniliselt puhkepdevaks peetava paevaga.

Artikkel 3. Oigus tootada ohututes ja tervislikes tostingimustes

Et rakendada tulemuslikult digust to6tada ohututes ja tervislikes té6tingimustes,
kohustuvad lepingupooled:

1. vdlja andma tédohutuse ja -tervishoiu eeskirju;

2. tagama jarelevalvemeetmete abil nende eeskirjade taitmise;

3. arutama t66andjate ja t6dvotjate organisatsioonidega abindusid, mis on suunatud
parandama tootmise ohutust ja tervislikkust.

Artikkel 4. Oigus saada diglast tostasu

Et rakendada tulemuslikult digust saada Oiglast té6tasu, kohustuvad lepingupooled:

1. tunnustama toéotajate digust saada niisugust tootasu, mis tagab neile ja nende
perekondadele inimvadrse elatustaseme;

2. tunnustama tootajate Oigust saada Uletunnitdd eest suuremat tasu, tehes teatud
juhtudel erandeid;

3. tunnustama mees- ja naistootajate digust saada vordse t66 eest vordset tasu;

4. tunnustama kdigi tootajate digust saada téosuhte 10petamisest teada teatud kindel aeg
enne seda;

5. lubama palgast maha arvata vaid siseriiklike digusaktide vOi kollektiivlepingute voi
vahekohtuotsustega maaratud tingimustel ja ulatuses. Nende diguste rakendamine
saavutatakse vabalt sdlmitud kollektiivlepingute, riikliku palgaregulatsioonimehhanismi voi
muude riigi oludele vastavate vahenditega.

Artikkel 5. Oigus iihineda

Et tagada v0i suurendada tootajate ja tédandjate vabadust moodustada oma majandus- ja
sotsiaalhuvide kaitseks kohalikke, Uleriigilisi ja rahvusvahelisi organisatsioone ning nende
organisatsioonidega Uhineda, kohustuvad lepingupooled tagama, et siseriiklikud Gigusaktid
ega nende rakendamine ei kitsendaks seda vabadust. Siseriiklikud digusaktid maaravad
selles artiklis ette nahtud tagatiste kehtivuse ulatuse politsei puhul. Siseriiklikes
Oigusaktides maaratakse kindlaks, kuidas ja milllises ulatuses need tagatised kehtivad
relvajdududesse kuuluvate isikute suhtes.

Artikkel 6. Oigus pidada kollektiivldbirdakimisi

Et rakendada tulemuslikult Sigust pidada kollektiivldbiraakimisi, kohustuvad lepingupooled:
1. soodustama tootajate ja tédandjate Uhiskonsultatsioone;

2. soodustama vajaduse korral protseduuride loomist tédandjate voi tédandjate
organisatsioonide ning téotajate organisatsioonide vabatahtlikeks labirdakimisteks, et
reguleerida tdédsuhte- ja té6tingimusi kollektiivlepinguga;

3. soodustama asjakohase lepitus- ja vabatahtliku vahekohtu-mehhanismi loomist ning
kasutamist téovaidluste lahendamisel;

4. tunnustama todtajate ja té6andjate digust korraldada Uhisaktsioone huvikonfliktide
korral, sealhulgas digust streikida, jargides kohustusi, mis tulenevad varem solmitud
kollektiivlepingutest.



Artikkel 7. Laste ja noorte Gigus saada kaitset

Et rakendada tulemuslikult laste ja noorte digust saada kaitset, kohustuvad lepingupooled:
1. kehtestama vanuse alammaaraks t66suhte alustamisel 15 aastat, tehes erandi lastele,
kes teevad kerget t66d, mis ei kahjusta nende tervist, moraali ega hariduse omandamist;
2. kehtestama kindlaksmé&aratud ohtlike voi tervistkahjustavate t66de puhul vanuse
alammaéaraks toosuhte alustamisel kdrgem vanuse alammaar;

3. kehtestama korra, mille kohaselt koolikohustuslikke isikuid ei vOeta niisugusele todle,
mis jatab nad ilma vdimalusest taielikku haridust saada;

4. kehtestama alla 18-aastaste isikute tdédajale piirangud lahtuvalt nende Uldise arengu
ning esmajoones kutsedppe vajadustest;

5. tunnustama noortddtajate ja kutsedpilaste digust saada diglast palka voi muud sobivat
hivitust;

6. tagama, et tédandja ndusolekul noorte poolt normaaltddaja jooksul kutsedppele
kulutatud aega kasitletaks téopaeva osana;

7. tagama, et alla 16-aastased té6tajad saavad aastas véhemalt kolm nadalat tasustatavat
puhkust;

8. tagama, et alla 18-aastaseid isikuid ei vOoeta 66tddle, valja arvatud siseriiklike
Oigusaktidega kindlaks maaratud kutsealad;

9. tagama, et siseriiklike digusaktidega kindlaks méaaratud tédkohtadel todtavad

alla 18-aastased isikud labiksid korraparase arstliku kontrolli;

10. tagama laste ja noorte diguse saada erikaitset flilsiliste ja moraalsete ohtude, eelkdige
otseselt voi kaudselt nende t66st tulenevate ohtude eest.

Artikkel 8. Tootavate naiste 6igus emaduse kaitsele

Et rakendada tulemuslikult to6tavate naiste digust emaduse kaitsele, kohustuvad
lepingupooled:

1. tagama kas tasustatava puhkuse, piisavate sotsiaalkindlustus- voi riiklike toetuste
kaudu, et to6tavad naised saavad enne ja parast siinnitust votta kokku vahemalt 12
nddalat puhkust;

2. tunnistama ebaseaduslikuks, kui té6andja teatab naistootajale tédlepingu I6petamisest
parast td0andjale rasedusest teatamist ning enne rasedus- ja stnnituspuhkuse I8ppu, voi
selle, ettddandja teatab naisttotajale toosuhte Iopetamisest, kui etteteatamistahtaeg 10peb
nimetatud ajavahemiku kestel;

3. tagama, et oma lapsi rinnaga toitvad emad saavad selleks piisavalt vaba aega;

4. a) reguleerima naiste tédtamist d0siti;

b) keelama naiste t66 allmaakaevandustes ning muudel t66del, mis on oma ohtlikkuse,
ebatervislikkuse voi fuisilise raskuse tottu ebasobivad.

Artikkel 9. Oigus kutsendustamisele

Et rakendada tulemuslikult digust kutsendustamisele, kohustuvad lepingupooled vastavalt
vajadusele tagama kdigile, kaasa arvatud puuetega isikud, teenused, mis aitavad
lahendada kutseala valiku ja karjaariga seotud probleeme, ptddrates téahelepanu inimese
isikuomadustele ja neist olenevale kutsesobivusele, vdi edendama selliste teenuste
pakkumist. Selline abi peaks olema tasuta nii noortele, kaasa arvatud koolilapsed, kui ka
taiskasvanutele.

Artikkel 10. Oigus kutsedppele

Et rakendada tulemuslikult digust kutsedppele, kohustuvad lepingupooled:

1. konsulteerides tédandjate ja tdodtajate organisatsioonidega, tagama vastavalt vajadusele
koigile, kaasa arvatud puuetega isikud, tehnilise ja kutsealase véaljadppe vdi edendama
seda ning looma neile tingimused tehnilise kdrghariduse ja llikoolihariduse
voimetekohaseks omandamiseks;

2. looma kutsedppesiisteemi voi edendama seda voi muud slistemaatilist noormeeste ja
neidude valjadpet mitmesugustel tdéddel;

3. vastavalt vajadusele looma voi edendama:

a) killaldasi ja holpsasti kdttesaadavaid tdiskasvanud tdo6tajate valjadppevoimalusi;

b) taiskasvanud tdétajate sellise imberdppe vdimalusi, mille jérele tekib vajadus kas
seoses tehnoloogia arenguga voi uute t66hdivesuundumustega;

4. soodustama asjakohaste meetmetega loodud vdimaluste tdielikku arakasutamist,
naiteks:

a) vahendades mis tahes sellekohaseid makse vdi kaotades need;

b) andes teatud juhul rahalist abi;

c) arvates t66aja sisse tooandja ndudmisel t66 ajal tootaja poolt tdienddppele



kulutatud aja;

d) tagades piisava jarelevalve ning t66andjate ja to6tajate organisatsioonidega peetavate
konsultatsioonide abil kutsedppe ja muude noortodtajate valjadppevormide

tohususe ning noortootajate Uldise kaitse.

Artikkel 11. Oigus tervise kaitsele

Et rakendada tulemuslikult digust tervise kaitsele, kohustuvad lepingupooled kas otseselt
vOi koostdds avalik-OGiguslike ja eradiguslike organisatsioonidega votma vajalikke
meetmeid, et muu hulgas:

1. vdimaluste piires likvideerida terviserikete pdhjused;

2. luua tervise parandamiseks ja isikliku vastutuse tdstmiseks
tervisekisimustesndustamis- ja véaljadppevdimalused;

3. hoida niipalju kui vdimalik dra epideemilisi, endeemilisi ja muid haigusi ning dnnetusi.

Artikkel 12. Oigus sotsiaalkindlustusele

Et rakendada tulemuslikult digust sotsiaalkindlustusele, kohustuvad lepingupooled:

1. looma voi sailitama sotsiaalkindlustusslisteemi;

2. tagama sotsiaalkindlustussiisteemi toimimise vahemalt sellisel tasemel, mis

on vajalik rahvusvahelise sotsiaalkindlustuse miinimumstandardite té6konventsiooni
(nr.102) ratifitseerimiseks;

3. pulidma jark-jargult tosta sotsiaalkindlustussiisteemi taset;

4. sO0lmides asjakohaseid kahe- ja mitmepoolseid kokkuleppeid voi kasutades muid
vOimalusi, votma meetmeid, mis nendes kokkulepetes kindlaks madratud tingimuste
kohaselt tagavad:

a) oma kodanike ja teiste lepingupoolte kodanike vordse kohtlemise
sotsiaalkindlustusdiguste valdkonnas, kaasa arvatud sotsiaalkindlustusalastest
Oigusaktidest tulenevate hivitiste sailimine, vaatamata kaitstavate isikute mis tahes
liikumisele lepingupoolte territooriumidel;

b) sotsiaalkindlustusdiguste andmise, sdilitamise ja taastamise niisuguste vahenditega
nagu kindlustus- ja téoperioodide liitmine, mida tehakse lepingupoolte digusaktide alusel.

Artikkel 13. Oigus saada sotsiaal- ja arstiabi

Et rakendada tulemuslikult digust saada sotsiaal- ja arstiabi, kohustuvad lepingupooled:
1. tagama, et iga piisavate elatusvahenditeta isik, kes pole suuteline oma té6ga voi muude
allikate, eelkdige sotsiaalkindlustusslisteemi hivitiste kaudu selliseid vahendeid hankima,
saab kdllaldast abi ning haigestumise korral oma seisundile vastavat hooldust;

2. tagama, et selline abi ei ahendaks selle saaja poliitilisi vOi sotsiaalseid digusi;

3. sdtestama, et igaiiks vOib saada asjaomaste avalik-diguslike vdi era- diguslike talituste
kaudu niisugust ndustamist voi isiklikku abi, mis on vajalik valtimaks, kdrvaldamaks vOoi
leevendamaks tema vO0i tema perekonna elamist puuduses;

4. rakendama kaesoleva artikli I0igetes 1, 2 ja 3 satestatut vordselt oma kodanikele ja
seaduslikult oma territooriumil viibivatele teiste lepingupoolte kodanikele, lahtudes 11.
detsembril 1953 Pariisis alla kirjutatud Euroopa sotsiaal- ja arstiabi konventsioonist
tulenevatest kohustustest.

Artikkel 14. Oigus kasutada sotsiaalhoolekande teenuseid

Et rakendada tulemuslikult digust kasutada sotsiaalhoolekande teenuseid, kohustuvad
lepingupooled:

1. edendama vO0i osutama teenuseid, mis sotsiaaltdomeetodite kasutamise abil
suurendavad nii Uksikisikute kui ka Ghiskonnagruppide heaolu ning soodustavad nende
arengut ja sotsiaalset kohanemist;

2. toetama Uksikisikute ning vabatahtlike v6i muude organisatsioonide osavottu niisuguste
teenuste loomisest ja pakkumisest.

Artikkel 15. Fiiiisiliste ja vaimsete puuetega isikute 6igus kutsedppele,
taastusravile ja osalemisele iihiskonnaelus

Et rakendada tulemuslikult flsiliste ja vaimsete puuetega inimeste Gigust kutsedppele,
taastusravile ja osalemisele Ghiskonna elus, kohustuvad lepingupooled:

1. vdtma meetmeid vastavate dppe- ja ravikeskuste loomiseks kas avalik-8iguslike voi
eradiguslike struktuuride kaudu;

2. suurendama puuetega inimeste to6hdivet, luues nende tddlerakendamiseks eraldi
talitusi, samuti asutusi, kus neid t66tamisel abistatakse ja nende jarele valvatakse ning
ergutama tédandjaid puuetega inimesi tédle votma.



Artikkel 16. Perekonna Oigus saada sotsiaalset, diguslikku ja majanduslikku
kaitset

Et kindlustada vajalikud eeldused perekonna kui Ghiskonna aluse tadielikuks arenguks,
kohustuvad lepingupooled edendama perekonnaelu majanduslikku, ja sotsiaalset kaitset
sotsiaal- ja peretoetuste, maksukorralduse, peredele eluaseme kindlustamise,
asjaabiellunute toetuste ning teiste asjakohaste meetmetega.

Artikkel 17. Emade ja laste digus saada sotsiaalset ja majanduslikku kaitset
Et kindlustada tulemuslikult emade ja laste sotsiaalse ja majandusliku kaitse digust,
kohustuvad lepingupooled rakendama koiki asjakohaseid ja vajalikke meetmeid, kaasa
arvatud vastavate institutsioonide voi talituste loomine v&i arendamine.

Artikkel 18. Oigus tegelda tulundustegevusega teiste lepingupoolte territooriumil
Et rakendada tulemuslikult digust tegelda tulundustegevusega teiste lepingupoolte
territooriumil, kohustuvad lepingupooled:

1. rakendama olemasolevaid digusakte liberaalselt;

2. lihtsustama formaalsusi ning vahendama voi kaotama vO0rtdotajate voi nende
todandjate poolt makstavaid I8ive ja muid makse;

3. individuaalselt voi kollektiivselt liberaliseerima voortootajate tdohdivet kasitlevaid
Oigusakte;

4. tunnustades seejuures oma kodanike digust riigist lahkuda, et teiste lepingupoolte
territooriumil tulundustegevusega tegelda.

Artikkel 19. Voortootajate ja nende perekondade digus saada kaitset ja abi

Et rakendada tulemuslikult vodrtdotajate ja nende perekondade Gigust saada kaitset ja abi
mis tahes teise lepingupoole territooriumil, kohustuvad lepingupooled:

1. sailitama vOi hoolitsema, et sdilitataks niisuguste tootajate abistamiseks, eelkdige dige
teabe saamiseks moeldud tasuta teenused, ning kooskdlas siseriiklike digusaktidega votma
vOimalikke meetmeid emigratsiooni ja immigratsiooni kohta kdiva eksitava propaganda
vastu;

2. vOtma oma jurisdiktsiooni piires meetmeid, et lihtsustada selliste toé6tajate ja nende
perekondade maalt lahkumist, teekonda ja vastuvotmist, ning tagama oma jurisdiktsiooni
piires vajalikud tervishoiuteenused, arstliku jarelevalve ja head higieenitingimused
teekonna valtel;

3. edendama vajaduste kohaselt emigratsiooni- ja immigratsiooniriikide avalik-diguslike ja
eradiguslike sotsiaaltalituste koost6dd;

4. kindlustama niisugustele oma territooriumil seaduslikult viibivatele to6tajatele ulatuses,
mil maaral sellised kiisimused on reguleeritud siseriiklike digusaktidega voi

kuuluvad haldusasutuste kontrolli alla, oma kodanike kohtlemisega samavaarse kohtlemise
jargmistes kisimustes:

a) tdédtasu ning muud tédsuhte- ja tdéotingimused;

b) ametithinguliikmelisus ja kollektiivlabiraakimisest tulenevate hiivede kasutamine;

c) eluase;

5. kindlustama niisugustele oma territooriumil seaduslikult viibivatele to6tajatele

oma kodanike kohtlemisega samavaarse kohtlemise seoses todtavate isikutega
makstavate tdédalaste maksude, 16ivude voi toetuste osas;

6. vOimaluste piires holbustama oma territooriumil loaga viibiva voortéoétaja perekonna
taasthinemist;

7. tagama oma territooriumil seaduslikult viibivatele vdortoétajatele kaesolevas I5ikes
viidatud klsimusi kasitlevates juriidilistes toimingutes kohtlemise, mis on vordvaarne

oma kodanike kohtlemisega;

8. tagama, et niisuguseid oma territooriumil seaduslikult viibivaid to6tajaid ei saadeta
maalt valja, valja arvatud juhud, kui nad ohustavad riigi julgeolekut voi riivavad Ghiskonna
huve voi moraali;

9. lubama niisugustel tdétajatel kooskdlas seaduses satestatud piirangutega osa oma
sissetulekutest ja saastudest soovikohaselt lle kanda;

10. laiendama k&esolevas artiklis ette nahtud kaitset ja abi eraettevotjatest
voortootajatele niivord, kuivord need meetmed on nende puhul rakendatavad.

III OSA



Artikkel 20. Kohustused

1. Iga lepingupool kohustub:

a) tunnistama kdesoleva harta I osa nende eesmarkide deklaratsiooniks, mida ta taotleb
kdigi nimetatud osa sissejuhatavas I0igus satestatud sobivate vahenditega;

b) tunnistama end seotuks vdahemalt viie artikliga kaesoleva harta II osa artiklitest, nimelt
artiklitest 1, 5, 6, 12, 13, 16 ja 19;

¢) tunnistama end seotuks harta II osa enda valitud artiklite voi nummerdatud Idigetega
tingimusel, et siduvate artiklite voi nummerdatud I18igete koguarv ei ole vdiksem kui 10
artiklit voi 45 nummerdatud Idiget.

2. Artiklid voi 16iked, mis on vaélja valitud kooskdlas kaesoleva artikli 16ike 1 punktidega b
ja c, tehakse Euroopa NOukogu peasekretérile teatavaks ratifitseerimis-,

vastuvotmis- voi kinnitamisdokumendi deponeerimisel.

3. Lepingupool v3ib peasekretarile adresseeritud teatega hiljem deklareerida, et

ta loeb end seotuks harta II osa mis tahes artikli vdi nummerdatud Idikega, mida ta
kaesoleva artikli 10ike 1 tingimuste kohaselt ei ole veel siduvaks tunnistanud. Niisugused
hiljem vOetud kohustused loetakse ratifitseerimise, vastuvétmise vdi kinnitamise
lahutamatuks osaks ning nad saavad paevast, mis jargneb kolmeklimne paeva
moddumisele teate esitamise kuupédevast, varem voetutega vordse jou.

4. Peasekretar teavitab kdiki allakirjutanud valitsusi ning Rahvusvahelise Té6biiroo
peadirektorit igast teatest, mis ta on saanud kooskdlas harta kdesoleva osaga.

5. Lepingupool séilitab oma riigi oludele vastava t66-inspektsioonisisteemi.

IV OSA

Artikkel 21. Ettekanded aktsepteeritud satete kohta

Lepingupooled saadavad Euroopa Ndukogu peasekretérile iga kahe aasta jarel ettekande
Ministrite Komitee maaratud vormi jargi harta II osa nende sdtete kohaldamisest, mille
nad on aktsepteerinud.

Artikkel 22, Ettekanded aktsepteerimata satete kohta

Lepingupooled saadad kindla ajavahemiku jarel Ministrite Komitee ettepanekul
peasekretarile ettekanded harta II osa nende sdtete kohta, mida nad ei ole aktsepteerinud
ratifitseerimis-, vastuvdtmis- voi kinnitamisdokumendi deponeerimisel vdi jargnenud
teatega. Ministrite Komitee maarab, milliste satete kohta ettekandeid kiisitakse, samuti
nende ettekannete vormi.

Artikkel 23. Koopiate saatmine

1. Lepingupool saadab artiklites 21 ja 22 margitud ettekannete koopiad nendele oma
siseriikilkele organisatsioonidele, kes kuuluvad rahvusvahelistesse té6andjate ja
ametilihinguorganisatsioonidesse ning keda kutsutakse artikli 27 16ike 2 jargi osalema
valitsustevahelise sotsiaalkomitee allkomitee istungitel.

2. Lepingupool saadab peasekretdrile kdik arvamused nimetatud ettekannete kohta, mida
ta on saanud siseriiklikelt organisatsioonidelt sellekohase palve peale.

Artikkel 24. Ettekannete labivaatamine

Peasekretarile artiklite 21 ja 22 jargi saadetud ettekanded vaatab labi ekspertide komitee,
kelle kasutada on kdik arvamused, mis on esitatud peasekretdrile vastavalt artikli 23
I10ikele 2.

Artikkel 25. Ekspertide komitee

1. Ekspertide komitee koosneb mitte rohkem kui seitsmest liikmest, kelle on nimetanud
Ministrite Komitee lepingupoolte esitatud eriti usaldusvaarsete ning rahvusvahelistes
sotsiaalklisimustes tunnustatud padevusega soltumatute ekspertide nimekirjast.

2. Komitee liikmed nimetatakse kuueks aastaks. Neid vdidakse uuesti ametissenimetada.
Esimest korda nimetatud liikkmetest kahe ametisoleku tahtaeg on neli aastat.

3. Need lilkmed, kelle esimese ametisoleku tahtaeg on neli aastat, valib Ministrite Komitee
loosi teel kohe parast nimetamist.

4. Ekspertide komitee liige, kes on nimetatud asendama liiget, kelle ametisoleku tahtaeg
kestab, on ametis oma eelkéija tahtaja I6puni.

Artikkel 26. Rahvusvahelise Tooorganisatsiooni osalemine
Rahvusvahelist To6organisatsiooni kutsutakse saatma ettekannete labivaatamisele
ekspertide komitees oma nduandjavolitusega esindajat.



Artikkel 27. Valitsustevahelise sotsiaalkomitee allkomitee

1. Lepingupoolte ettekanded ja ekspertide komitee jareldused esitatakse Idbivaatamiseks
valitsustevahelise sotsiaalkomitee allkomiteele.

2. Allkomitees on igal lepingupoolel Uks esindaja. Allkomitee kutsub valikuliselt korraga
kuni kahte rahvusvahelist td6andjate organisatsiooni ning kuni kahte rahvusvahelist
ametidhinguorganisatsiooni saatma oma istungile nduandjavolitusega vaatlejaid. Samuti
voib ta konsulteerida kuni kahe rahvusvahelise valitsusvalise organisatsiooniga, kellel on
Euroopa Ndukogu juures nduandev staatus, kiisimustes, milles need organisatsioonid on
eriti padevad, naiteks sotsiaalhoolekanne ning perekonna majanduslik ja sotsiaalne kaitse.
3. Allkomitee esitab oma jareldusi sisaldava ettekande Ministrite Komiteele koos ekspertide
komitee ettekandega.

Artikkel 28. Konsultatiivassamblee

Euroopa Noukogu peasekretdr saadab ekspertide komitee jareldused
konsultatiivassambleele. Konsultatiivassamblee esitab oma arvamuse nende jarelduste
kohta Ministrite Komiteele.

Artikkel 29. Ministrite Komitee

Komitee vdib allkomitee ettekande pdhjal ja parast konsulteerimist
konsultatiivassambleega, kui on tagatud komitee liikmeskonna kahe kolmandiku
haalteenamus, esitada lepingupooltele vajalikke soovitusi.

V OSA

Artikkel 30. Kohustustest taganemine sdja voi muu hadaolukorra ajal

1. Sdja voi muu hadaolukorra ajal, mis ahvardab kogu rahvuse olemasolu, véib
lepingupool votta meetmeid, taganedes kaesoleva harta jargsetest kohustustest ulatuses,
mis on kindlas vastavuses olukorra hadaohtlikkusega tingimusel, et niisugused meetmed ei
ole vastuolus lepingupoolte muude rahvusvahelise diguse jargsete kohustustega.

2. Sellist taganemisdigust kasutanud lepingupool annab madistliku ajavahemiku

jooksul Euroopa Ndukogu peasekretéarile taieliku informatsiooni voetud meetmetest ning
selle pOhjustest. Samuti peab lepingupool peasekretarile teatama, kui niisuguste
meetmete toime on Idppenud ning ta tdidab vastuvdetud harta satteid taas tadies ulatuses.
3. Peasekretar omakorda informeerib lepingupooli ja Rahvusvahelise Té6bliroo
peadirektorit kdigist teadetest, mis on saadud seoses kaesoleva artikli Idikega 2.

Artikkel 31. Piirangud

1. Kui I osas satestatud digusi ja pohimotteid efektiivselt ellu viia ning neid tulemuslikult
rakendada, nagu nahakse ette II osas, ei saa nende suhtes kehtestada mingeid neis
osades ette nahtud piiranguid ega kitsendusi, valja arvatud seadusega ette nahtud ja
demokraatlikus Ghiskonnas teiste thiskonnaliikmete diguste ja vabaduste, Gihiskonna
huvide, riigi julgeoleku, rahva tervise ja moraali kaitseks vajalikud piirangud.

2. Kéesolevas hartas satestatud diguste ja kohustuste piiranguid, mida harta vdimaldab, ei
tohi rakendada mingil muul eesmargil peale selle, milleks need on ette nahtud.

Artikkel 32. Harta seosed siseriikliku diguse ning rahvusvaheliste kokkulepetega
Kdesoleva harta satted ei mdjuta siseriikliku diguse voi mis tahes juba joustunud voi
jOustuda voivate kahe- voi mitmepoolsete lepingute, konventsioonide voi kokkulepete
satteid, mis tagavad kaitstavatele isikutele hartas ettenahtuga vorreldes soodsama
kohtlemise.

Artikkel 33. Kollektiivlepingute elluviimine

1. Liikmesriikides, kus kaesoleva harta II osa artikli 2 10igete 1, 2, 3, 4 ja 5, artikli

7 I0igete 4, 6 ja 7 ning artikli 10 Idigete 1, 2, 3 ja 4 satted on tdédandjate organisatsioonide
ning tootajate organisatsioonide vaheliste kokkulepete asi voi realiseeritakse tldjuhul muul
viisil kui kohtu kaudu, loetakse nende Idigete pohjal antud lubadusi ning viimaste taitmist
toimivaks juhul, kui selliste kokkulepete vdi muu praktika satteid kohaldatakse enamikule
asjaomastest téotajatest.

2. Liikmesriikides, kus need satted on digusaktidega reguleeritud, kasitletakse eelmainitud
lubaduste andmist ning nende téitmist toimivana juhul, kui digusaktide satteid
rakendatakse valdava enamiku t66tajate suhtes.



Artikkel 34. Territoriaalne kehtivus

1. Kdesolev harta kehtib iga lepingupoole pohiterritooriumil. Iga allakirjutanu voib
allakirjutamisel voi ratifitseerimis-, vastuvdtmis- vdi kinnitamisdokumendi deponeerimisel
Euroopa Noukogu peasekretérile adresseeritud deklaratsioonis tdpsustada, millist
territooriumi tuleb pidada tema pohiterritooriumiks.

2. Iga hartale allakirjutanud riik voib kas allakirjutamisel voi ratifitseerimis-, vastuvotmis-
vOi kinnitamisdokumendi deponeerimisel voi mis tahes hilisemal ajal Euroopa Noukogu
peasekretdrile adresseeritud teates deklareerida, et harta hakkab kas

tervikuna voi osaliselt kehtima nimetatud deklaratsioonis nimetatud mittepdhiterritooriumil
vOi territooriumidel, mille vélissuhete eest allakirjutanud riik vastutab voi mille eest ta on
endale votnud rahvusvahelise vastutuse. Selles deklaratsioonis maaratakse kindlaks,
milliseid kaesoleva harta II osa artikleid voi IGikeid allakirjutanud riik deklaratsioonis
nimetatud territooriumide suhtes siduvaks loeb.

3. Harta joustub eespool mainitud deklaratsioonis nimetatud territooriumi voi
territooriumide suhtes kolmekiimnendal pdeval parast paeva, mil peasekretar sai
sellekohase deklaratsiooni.

4. Iga lepingupool vdib mis tahes hilisemal ajal Euroopa Noukogu peasekretarile
adresseeritud teates deklareerida, et ta loeb end Ghe vdi mitme territooriumi suhtes, kus
harta kaesoleva artikli 18ike 2 kohaselt kehtib, siduvaks mis tahes artiklite voi
nummerdatud |digetega, mida ta pole selle territooriumi voi nende territooriumide suhtes
veel vastu votnud. Niisuguseid hiljem voetud kohustusi loetakse asjaomase territooriumi
suhtes esialgse deklaratsiooni lahutamatuks osaks ning neil on sellega vordne joud,
arvates kolmekiimnendast pdevast parast paeva, mil peasekretar sai sellekohase teate.
5. Euroopa Noukogu peasekretar teavitab teisi lepingupooli ja Rahvusvahelise Tédbiiroo
peadirektorit kdigist kdesoleva artikli pohjal saadud teadetest.

Artikkel 35. Allakirjutamine, ratifitseerimine ja joustumine

1. Kdesolev harta on allakirjutamiseks avatud Euroopa Noukogu liikkmesriikidele. Harta
tuleb ratifitseerida, vastu votta voi kinnitada. Ratifitseerimis-, vastuvotmis- voi
kinnitamisdokumendid deponeeritakse Euroopa Noukogu peasekretéri juurde.

2. Kéesolev harta joustub kolmekiimnendal paeval parast viienda ratifitseerimis-,
vastuvotmis- voi kinnitamiskirja deponeerimisest.

3. Iga liikmesriigi suhtes, kes véaljendab oma ndusolekut siduda end kadesoleva hartaga
hiljem, joustub harta kolmekimnendal paeval parast tema ratifitseerimis-, vastuvotmis-
vOi kinnitamisdokumendi deponeerimist.

4. Peasekretar teavitab kdiki Euroopa Noukogu liikmesriike ja Rahvusvahelise Té6bliroo
peadirektorit harta joustumisest, teeb teatavaks lepingupooled, kes on selle ratifitseerinud,
vastu v8tnud voi kinnitanud ning iga jérgneva ratifitseerimis-, vastuvotmis- voi
kinnitamisdokumendi deponeerimise.

Artikkel 36. Parandused

Iga Euroopa Noukogu liikmesriik vOib esitada parandusi kdesolevasse hartasse, saates
need Euroopa Ndukogu peasekretdrile. Peasekretdr saadab kdik parandusettepanekud
teistele Euroopa Noukogu liikmesriikidele, seejarel vaatab need Iabi Ministrite Komitee ja
oma arvamuse avaldab konsultatiivassamblee. Iga parandus, mille on heaks kiitnud
Ministrite Komitee, joustub kolmekimnendal paeval pérast seda, kui kdik lepingupooled on
informeerinud peasekretdri omapoolsest heakskiidust. Peasekretdr teatab kdigile Euroopa
Noukogu liikmesriikidele ja Rahvusvahelise To0bilroo peadirektorile niisuguste paranduste
jOustumisest.

Artikkel 37. Denonsseerimine

1. Lepingupool voib kdesoleva harta denonsseerida viis aastat parast harta joustumist
enda suhtes v0i mis tahes jargneva kaheaastase ajavahemiku 16pul, teatades molemal
juhul kuus kuud ette Euroopa Noukogu peasekretdrile, kes informeerib teisi lepingupooli ja
Rahvusvahelise To6blroo peadirektorit. Denonsseerimine ei mdjuta harta joudu teiste
lepingupoolte suhtes tingimusel, et lepingupoolte arv on alati véahemalt viis.

2. Lepingupool vdib vastavalt eelmises IGikes sdtestatule denonsseerida mis tahes enda
poolt vastuvoetud artikli voi 16ike harta II osas tingimusel, et lepingupool jaab alati
seotuks vahemalt kiimne artikli ja neljakiimne viie Idikega ning et nende artiklite voi
Idigete hulka kuuluvad jatkuvalt selle lepingupoole valitud 18iked, millele on eraldi viidatud
artikli 20 16ike 1 punktis b.

3. Lepingupool voib kaesoleva artikli 10ike 1 tingimuste alusel denonsseerida harta voi mis
tahes kaesoleva harta II osa artikli voi 10ike mis tahes territooriumi suhtes, kus harta



kehtib, esitades selleks deklaratsiooni vastavalt artikli 34 I6ikes 2 nimetatud
tingimustele.

Artikkel 38. Lisa

Kdesoleva harta lisa on selle lahutamatu osa.

Ulaltoodu kinnituseks on taievolilised esindajad kirjutanud alla k&esolevale hartale.
Koostatud 18. oktoobril 1961 Torinos inglise ja prantsuse keeles. Tekstid on vordselt
autentsed, Uhes eksemplaris, mis deponeeritakse Euroopa NOukogu arhiivi. Euroopa
Noukogu peasekretar edastab tdestatud koopiad kdigile allakirjutanutele

EUROOPA SOTSIAALHARTA LISA

Sotsiaalharta kehtivus kaitstavate isikute suhtes:

1. Ilma et see mojutaks artikli 12 Idike 4 ja artikli 13 I6ike 4 sisu, holmavad artiklid 1-17
valismaalasi vaid niivord, kuivord nad on teiste lepingupoolte kodanikud, kes asjaomase
lepingupoole territooriumil seaduslikult elavad vdi regulaarselt téétavad, tingimusel, et
neid artikleid tdlgendatakse artiklite 18 ja 19 valguses. See tdlgendus ei mdjuta
samasuguste abindude kasutuselevottu muude isikute puhul mis tahes lepingupoole poolt.
2. Lepingupool tagab vdimalikult soodsa kohtlemise oma territooriumil seaduslikult
viibivatele ja vastavalt 28. juulil 1951 Genfis alla kirjutatud pogenikustaatuse
konventsioonile pdgenikena madratletud isikutele, kusjuures see kohtlemine ei tohi mingil
juhul olla ebasoodsam sellest, mis tuleneb lepingupoole poolt nimetatud konventsiooniga
endale voetud kohustustest voi mis tahes muudest nende pdgenike kohta kehtivatest
rahvusvahelistest dokumentidest.

I osa loige 18 ja II osa artikli 18 ldige 1
Need satted ei puuduta sisenemist lepingupoole territooriumile ega mdéjuta 13. detsembril
1955 Pariisis alla kirjutatud Euroopa asustuskonventsiooni sdatete rakendamist.

II OSA

Artikli 1 16ige 2
Seda satet ei vOi tdlgendada ametildhingute mis tahes turvaklauslit voi -praktikat
keelavana vdi lubavana.

Artikli 4 l16ige 4
See sdte ei keela tosise lileastumise korral kohe vallandada.

Artikli 4 16ige 5

Lepingupool saab votta endale selles 16ikes ette nahtud kohustuse siis, kui enamikul
tootajatel, valja arvatud isikud, keda see kaitse ei hdlma, ei ole palgast mahaarvamine ei
seaduste, kollektiivlepingute ega arbitraaliiotsustega lubatud.

Artikli 6 16ige 4
Lepingupool vdib streigidiguse kasutamist vastavalt vajadusele seadusega reguleerida
eeldusel, et igasugust selle diguse kitsendamist saab pohjendada artikli 31 satetega.

Artikli 7 16ige 8

Lepingupool saab votta endale selles 16ikes ette ndhtud kohustuse siis, kui ta vastavalt
selle kohustuse vaimule ndeb seadusega ette, et valdav osa alla 18-aastastest isikutest ei
toota 66t6ol.

Artikli 12 16ige 4

Selle 16ike sdnad "lepingutes kindlaks maaratud tingimuste kohaselt tdhendavad muu
hulgas seda, et mis tahes kindlustusmaksust séltumatult saadava toetuse puhul voib
lepingupool enne niisuguse toetuse vdimaldamist teiste lepingupoolte kodanikele nduda
kindlaksmaaratud elamistahtaja taitumist.

Artikli 13 16ige 4

Valitsused, kes pole Euroopa sotsiaal- ja meditsiiniabi konventsiooni osalised, vdivad harta
selle Ioike ratifitseerida tingimusel, et nad tagavad teiste lepingupoolte kodanikele
nimetatud konventsiooni satete kohase kohtlemise.



Artikli 19 16ige 6

Selle satte rakendamisel tuleb termini "voortootaja perekond" all mdista vdhemalt téotaja
abikaasat ja Ulalpeetavaid alla 21-aastaseid lapsi.

III OSA

Sellega on moeldud, et harta sisaldab rahvusvahelisi diguslikke kohustusi, mille
rakendamise jarelevalve toimub ainult harta IV osas ette nahtud korras.

Artikli 20 l16ige 1
Sellega on moeldud, et "nummerdatud 16iked" vdivad parineda mitmest artiklist.

V OSA

Artikkel 30
Termini "s0ja voi muu hadaolukorra ajal" tuleb mdista ka s@jadhvardust.



