
 
 

 
 

 

 

 

Séminaire avec les organes nationaux spécialisés dans la lutte contre le 
racisme et la discrimination raciale 

 

Liens entre intégration et  lutte contre le racisme et la discrimination raciale 

 

28 – 29 février 2008 

Strasbourg, bâtiment G –Salle G03 

 

Programme 
 

 

Modératrice: Mme Winnie SORGDRAGER, membre de l’ECRI 

SESSION 1:  Présentation du contexte  

9:00  Ouverture par le Professeur Eva SMITH ASMUSSEN, Présidente de l’ECRI 

9:05 – 9:25  L’intégration – concepts et défis principaux liés à la lutte contre le racisme et la 
discrimination raciale,  par Mme Isil GACHET, Secrétaire exécutive de l’ECRI 

9:25 – 10:15 Débat 

10:15 – 10:30 Pause café 
 

 

Modérateur: M. Niall CROWLEY, Directeur général de l’administration de l’Equality Authority 

(Irlande) 

SESSION 2:   Intégration: les grandes tendances de la pratique en Europe 

10:30 – 10:45 Le cadre pratique relatif à l’intégration en Europe 

 - Présentation par M. Jan NIESSEN, Directeur de Migration Policy Group (MPG) 

10:45 – 11:30 Le cadre pratique relatif à l’intégration dans certains pays européens 

 - France: Professeur Patrick WEIL, historien et politologue, Directeur de 
recherche au Centre national de la recherche scientifique (CNRS)  

 - Danemark: Mme Helle STENUM, chercheuse, Département des Etudes sur la 
migration au Danemark (AMID) à l'Université d'Aalborg 

 - Roumanie: M. Adrian BUNOAICA, Chef de cabinet, Conseil national de lutte 
contre la discrimination  

11:30 – 13:00 Débat 

13:00 – 14:00 Pause déjeuner   
 



 
 

 
 

   

Modérateur: M. Claude-Valentin MARIE, Vice-Président de la Haute autorité de lutte contre 
les discriminations et pour l'égalité (France)  

SESSION 3:  L’intégration et la non-discrimination dans le cadre de politiques spécifiques 
– Partie I 

14:00 – 14:30 Emploi:  

 - L’intégration et la non-discrimination dans le domaine de l’emploi–  état des 
lieux, par M. Patrick TARAN, expert principal sur la migration, Bureau international 
du travail (BIT) 

 - Bonne pratique: la semaine du lieu de travail non raciste, par M. Niall 
CROWLEY, Directeur général de l’administration de l’ Equality Authority (Irlande)  

14:30 – 15:30 Débat 

15:30 – 15:45 Pause café 

  

Modérateur: M. Michael HEAD, membre de l’ECRI 

SESSION 4:  L’intégration et la non-discrimination dans le cadre de politiques spécifiques 
– Partie II 

15:45 – 16:15  Education: 

 - L’intégration et la non-discrimination dans le domaine de l’éducation–  état des 
lieux, par Mme Vera EGENBERGER, Directrice du European Roma Rights Centre 
(ERRC)    

 - Bonne pratique: Promouvoir la diversité et lutter contre la ségrégation à l’école, 
par M. Michel VANDERKAM, Centre pour l'égalité des chances et la lutte contre le 
racisme (Belgique) 

16:15 – 16:45   Débat 

16:45 – 17:15 Participation á la vie publique: 

 - Cohésion de la société: un outil ou un objectif? Evaluer les idées, les politiques 
et les résultats après 2001, M. Marc VERLOT, Directeur des prévisions et chef 
des politiques, Equality and Human Rights Commission (Royaume Uni)   

 - Bonne pratique: Initiatives pratiques pour l’intégration des immigrés et des 
minorités ethniques au niveau local, par M. Duarte MIRANDA MENDES, Bureau 
du  Haut Commissaire pour l’immigration et le dialogue interculturel (Portugal) 

17:15 – 17:45 Débat 

 

 



 
 

 
 

***** 
Modérateur: Professeur Gün KUT, membre de l’ECRI 

SESSION 5:  Les tests d’intégration et de naturalisation et la non-discrimination dans 
l’accès aux droits  

9:30 – 10:00 Les tests d’intégration et de naturalisation et la non-discrimination dans l’accès aux 
droits 

 - L’expérience néerlandaise: Mme Joëlle De POORTE, Institut pour le 
développement multiculturel-  FORUM   

 - L’expérience lettonne: Mme Ilze BRANDS-KEHRIS, Directrice du Centre letton  
des droits de l’homme et des études ethniques 

10:00 – 11:15 Débat 

11:15 – 11:45 Pause café 
 

  

 
Modérateur: M. Michael HEAD, membre de l’ECRI 

SESSION DE CLOTURE  

11:45 – 12:00 Présentation des principales conclusions par le Rapporteur du séminaire 

12:00 – 12:30 Débat 

12:30 Clôture du séminaire 

 
 
 


