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Programme

Jeudi, 31 mai 2012:

SESSION D’OUVERTURE

9:30-9:40 Allocution d’ouverture et remarques introductives - Jend Kaltenbach, Président de 'ECRI

9:40-10:00 Tendances récentes et défis a relever: état des lieux - Jozef De Witte, Directeur exécutif,
Centre pour I'égalité des chances et la lutte contre le racisme, Président de Equinet

SESSION 1: Fusion des organes spécialisés afin de créer des institutions ayant des
objectifs plus larges dans le domaine des droits de 'homme

Présidente: Winnie Sorgdrager, membre de 'ECRI

10:00 - 10:15 Exemple de la France - Dominique Baudis, Défenseur des droits, France

10:15-10:30 Exemple du Royaume-Uni - Diana Copper, Equality and Human Rights Commission,
Royaume-Uni

10:30 - 10:45 Exemple de I'lrlande - Michael Farrell, membre de 'ECRI

10:45-11:15 Discussion avec contributions des participants

11:15-11:30 Pause café

SESSION 2: Enlargissement du mandat

Président: Michael Head, membre de 'ECRI

11:30 — 11:45 Exemple des Pays-Bas - Stans Goudsmit, Commissaire, Equal Treatment Commission,
Pays-Bas

11:45-12:00 Exemple du FRA - Jonas Grimheden, Agence des droits fondamentaux de I'Union
européenne

12:00 - 12:30 Discussion avec contributions des participants

12:30 — 14:30 Pause déjeuner



SESSION 3: Le réle de I'ombudsman en tant qu'organe spécialisé

Présidente: Zdenka Cebasek-Travnik, Médiateur des droits de 'homme, Slovénie

14:30 - 14:45 Exemple de Chypre - Eliza Savvidou, Médiateur de la République de Chypre

14:45-15:15 Exemple de la Serbie - Goran Basic, Médiateur Adjoint, et Milovan Batak, Assistant au
Commissaire a la protection de I'égalité, Serbie

15:15 - 15:45 Discussion avec contributions des participants

15:45-16:00  Pause café

SESSION 4: Synergies

Président: Michael Farrell, membre de 'ECRI

16:00 — 16:30 Synergies entre les structures des droits de 'homme et les organes spécialisés dans la
lutte contre racisme et la discrimination raciale - Bruce Adamson, Scottish Human Rights
Commission
16:30 - 17:00 Discussion avec contributions des participants
17.00 - 18:00 Réception
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Vendredi, 1¢" juin 2012:

SESSION 5: Les normes dans la théorie et dans la pratique

Président: Michael Head, membre de 'ECRI

9:30-10:00 Débat entre :
e [|ECRI
» le Bureau du Commissaire aux droits de 'homme
e [|'ONU - OHCHR

« [JUE-FRA
e ['OSCE - ODHIR
» EQUINET
10:00 - 10:45 Contributions des participants
10:45-11:00 Résumé et conclusions - Michael Farrell, membre de 'ECRI
11:00 - 11:15 Pause café
SESSION DE CLOTURE
Président: Jeno Kaltenbach, Président de 'ECRI
11:15-11:30 Propositions de théme pour le séminaire de I'ECRI avec les organes nationaux
spécialisés de 2013 — Secrétariat de 'ECRI
11:30 - 12:00 Discussion

12:00 Cloture du séminaire - Jen0 Kaltenbach, Président de 'ECRI




