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COMMISSION POUR L’ÉGALITÉ DE GENRE 

(GEC) 
 

12ème réunion  
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Liste des points examinés et des décisions prises 

Rapport abrégé 

 

La Commission pour l’égalité de genre (GEC), présidée par Eva Fehringer (Autriche) : 

 

1. a adopté son ordre du jour tel qu’il est reproduit dans l’annexe du présent rapport abrégé. 

 

2. a réélu pour un an Eva Fehringer (Autriche) à la présidence et Charles Ramsden 

(Royaume-Uni) à la vice-présidence par acclamation. 

 

3. a pris note du document GEC(2017)6 – Projet de rapport annuel 2017 sur la mise en œuvre 

de la Stratégie pour l'égalité entre les femmes et les hommes 2014-2017 et a adopté celui-ci, 

sous réserve de quelques modifications à effectuer et décidé de le transmettre au Comité 

des Ministres. 

 

4. a pris note du document GEC(2017)2 Révisé 3 – Stratégie pour l'égalité entre les femmes et 

les hommes 2018-2023, tel que modifié, et a décidé de le transmettre au Comité des 

Ministres pour adoption. Une délégation (la Fédération de Russie) a exprimé son avis  

divergent sur la stratégie. 

 

5. a salué le travail réalisé lors la deuxième réunion du Comité de rédaction pour la 

préparation d’un projet de recommandation du Comité des Ministres sur la prévention et 

la lutte contre le sexisme et a pris note du rapport de cette réunion tel que présenté par le 

Président du Comité de rédaction dans le document GEC(2017)7. La GEC a exprimé son 

intérêt de poursuivre la discussion sur ce point lors de sa prochaine réunion. 

 

6. a pris note des développements dans les Etats membres concernant la ratification et la 

mise en œuvre de la Convention d’Istanbul. 

 

7. a décidé de promouvoir les résultats dans les États membres du Rapport analytique sur le 

troisième cycle de suivi de la mise en œuvre de la Recommandation Rec(2003)3 du Comité 

des Ministres sur la participation équilibrée des femmes et des hommes à la prise de 

décision politique et publique. 
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8. a demandé au Secrétariat de finaliser et de publier la fiche d'information sur la 

participation équilibrée des femmes et des hommes à la prise de décision politique et 

publique. Les membres sont priés d’envoyer les commentaires/amendements pour le 30 

novembre 2017. 

 

9. a pris note de la présentation du Secrétariat concernant les progrès accomplis en matière 

d'approche intégrée de l’égalité entre les femmes et les hommes dans les différents 

secteurs du Conseil de l'Europe. 

 

10. a pris note de la 6e édition du document d’information ‘Gender Mainstreaming activities at 

the Council of Europe’ (Activités visant l'intégration des questions d’égalité entre les 

femmes et les hommes au sein du Conseil de l'Europe), ainsi que de la publication du 5e 

Bulletin de l’égalité de genre.  

 

11. a pris note de la nomination de l'Ambassadeur Keith McBean (Irlande), Président du 

Groupe de rapporteur-e-s sur les droits de l'homme (GR-H) en tant que point focal sur 

l'égalité entre les femmes et les hommes du Comité des Ministres. 

 

12. a pris note des rapports des représentantes de Malte, de l'Estonie et de la Bulgarie sur leurs 

présidences respectives du Conseil de l'Union européenne. 

 

13. a pris note des informations fournies par les membres de la GEC et le Secrétariat 

concernant les manifestations auxquelles elles et ils ont assisté depuis la dernière réunion 

de la GEC. 

 

14. a pris note des rapports des représentantes de la République tchèque et du Danemark sur 

leurs présidences respectives du Comité des Ministres. La GEC prend également note des 

informations fournies par la représentante du Danemark concernant la conférence pour le 

lancement de la Stratégie pour l'égalité des entre les femmes et les hommes 2018 - 2023 qui 

se tiendra à Copenhague les 3 et 4 mai 2018. 

 

15. a pris note des présentations par la République Tchèque et l’Allemagne lors de la 

discussion thématique sur la situation des femmes et des familles migrantes. 

 

16. a convenu d'inscrire à l'ordre du jour de la prochaine réunion des discussions thématiques 

par les États membres sur les hommes/garçons et l’égalité de genre (Danemark, Islande), 

les femmes dans les sports (Croatie, Islande), et l’égalité de genre et la jeunesse (Malte). 

 

17. a pris note des informations fournies par le Danemark et l’Islande concernant la 

proposition d’organiser un événement ‘Barbershop’ au Conseil de l’Europe en 2018. 

 

18. a adopté le rapport abrégé de la 12e réunion de la Commission pour l'égalité de genre (15-

16 novembre 2017) et a décidé de le transmettre au Comité des Ministres. 
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Annexe  

 

Ordre du jour 

 

I. Ouverture de la réunion et adoption de l’ordre du jour 

 

II. Élection du/de la Président-e et du/de la Vice-Président-e 

 

III. Programme transversal du Conseil de l’Europe pour l’égalité entre les femmes et les 

hommes 

 

1. Projet de Stratégie pour l’égalité entre les femmes et les hommes 2018-2023 

 

2. Stratégie pour l’égalité entre les femmes et les hommes 2014- 2017 

 

IV. Discussions thématiques  

 

V. Coopération avec les organisations régionales/internationales 

 

VI. Manifestations auxquelles les membres de la GEC, les expert-e-s et le Secrétariat ont 

assisté 

 

VII. Activités actuelles et à venir au niveau national et international  

 

VIII. Divers 

 

IX. Points sur l’ordre du jour pour la prochaine réunion 

 

X. Adoption du rapport abrégé de la 12ème réunion de la GEC (15-16 novembre 2017) 

 


