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Votre iettre du 24 février 2003 M. ]-M. Belorgey
vos téferences HD/ESC44 Président du Comité européest des droits sociaux
Nos références J3/aS LS Secrétaniat de la Charte sociale européenne
S'adresser a V. Delcroix Direction générale des Droits de 'Homme
N* de teléphone 32.2/501.36.86 Conseil de 'Europe
annexes 1 F-67705 Suasbourg Cedex
dare (7, D404 FRANCE

Objet: Réclamations collectives n® 22/2003 (Confédération Générale du Travail
¢/ France) et n° 23/2003 (Syndicat Occitan de PEducation ¢/ France).

Monsieur le Président,

Faisant suite 2 votre courrier du 24 février demier relatif aux réclamations collectives in-
troduites contre la France par, d'une part, la Confédération Générale du Travail et,
d'autre part, le Syndicat Occitan de Education, j'ai 'honneur de vous transmettre ci-
joint, en ma qualité & Agent du Gouvemement belge, les observations de mon Gouver-
nement relatives a la seconde réclamation,

Pour ce qui conceme la premiére réclamation, mon Gouvernement n'a pas
d'observations  formuler,

Le présent courrier vous est transmis par fax ainsi que par courtier ordinaire.

Je vous prie de croire, Monsieur le Président, a 'assurance de mes sentiments les plus

distingués.
- I3
Le Directeur général
JANDEVADDER
TEL, Q2/501 81 11
FAx 02/514 30 67 EGMONT - rue des Patlta Carmes 45, 4000 Bruxelles
E-mall; Info@diplebel.fgov.be hourss d'ouvorture: tous les jours de 9 heutes d 48 helres
wes: http://www.diplohel.fgov.ne le mardl et (e Jeudl Jusqu'h 20 heurcs {sur rendcasvols)
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OBSERVATIONS DE L’ETAT BELGE

Dans la réclamation collective N9/2003
, _ Ly
'SYNDICAT OCCITAN DE L’EDUCATION

CONTRE LA FRANCE
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Te Syndieat occiten de ’Education, SOE, a déposé le 18 novembre 2003 une

réclamation collective contre 1a France.

Cetto réclamation est basée sur les articles 5 et 6 de la Chaste gociale suropéerme
révisée. Le SOE allégue que la loi N° 84-16 du 11 jamvier 1984 qui interdit aux
organisations non représentatives au regard de son article 14 de se présenter aux
élections professionneiles violerait les arficles 5 et 6 de la Charte révisée.

Cette réclamation collective 2 été déclarde recevable par le Comité européen des
droifs sociaux. :

a {nrisprodepge du Comité i jits gociat

La jurisprudence du CEDS en ce qui coneerne 18 représentativité peut se résumer
eomme suit :
- des critéres de représentativité sont admissibles pourva que ceux-ci soient
raisonnebles et objectif® ;

. laplupart des pays font usage de tels critéres et sont reconnus satisfaire atx
exigences de la Charte sociale ep lamatiere;

- les organisstions remplissant lesdits critéres de représentativits sont seules
admissibles 4 la participation aux négociations collectives et & tout ce qui 'Y
rattache.

orgamisatio § o tativ

Le but des élections professionnelles est de répartic eptre les organisations
représentatives les mandars des représentants des travaillenrs et de déterminer de
a sorte la représentation des travailleurs qui participera 4 le négociation

* collective, domt le droit est consaerd a1’article 6 de la Charte.

Dans 1a mesire oi i} est admis que seuls les représenants des organisations
représentatives peuvent participer SuX négocintions collectives et que ies élections
professionneiles ont pour but de désigner ceux qui participeront A ces
négociations, il est logique que seuls les camdidms des organisations
représentatives puissent se présenter & ces élections.

Si {a liberté de créer un syndicat et de s’y affilier doit étve garantie , en verm de
rarticle 5 de la Charte révisde, cefte garantic n‘i;npﬁque pas due toute ‘
organisation professionnelle doft pouvoir participer altx négociaticns collectives.
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Le Comité européen des droits sociaux 4 élaboré une jurisprudence dans le cadre
de la représentativité des syndicats lors de I'cxamen des réclamations collectives.

Daps I’examen de la présente séclamation , le CEDS a reppelé qu* « aux fins de la
procédure de réclamations collectives , la représentativité est une notion autonome
qui et pas nécessalrement identique & 1 notion nationale de représentativité.»

1l constate ainsi que « la circonstance que le syndicat réclamant ne soit pas
considéré comme représentatif aux fins de la négociation sollective en droit
frangnis n’est pas par elle-méme déterminante e regard de I'application de
l’aml:le 1 § o du Protocole ».

Un syndicat peut donc &tre représentatif an ce qui concerne le droit d’intmdui:q
certaines actjons pour la défense des intéxéts de ses membres oa en ce qui -
concerne la protection de ses délégnés. 11 peut cependant rester non représentatif
selon les eritdrex objectifs et raispnnables fixés par les autorités nationales .

Conelusions.

© L'Etat belge souhaite que le Comité européen des droits sociaux maintienne sa
jurisprudence actuelle relakive mux critéres de représentativité et continue &
considérer comme conforme & Ja Charte sociale les critdred misonnables et
objectifs fixés par les Etats membras,

Loed




