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AVANT-PROPOS 
 

RÉSUMÉ 
 

INTRODUCTION : POURQUOI CE MANUEL, ET POUR QUI ? 
 
 

QUELLES SONT LES ALTERNATIVES À LA DÉTENTION DANS 
LE CONTEXTE DES MIGRATIONS ? 

 

 

 Définitions 
 
 

COMMENT METTRE EN ŒUVRE CES ALTERNATIVES ? 
 

 Normes relatives aux droits de l’homme applicables 
 

 Bénéfices potentiels 
 
 

COMMENT ASSURER LE BON FONCTIONNEMENT DE CES 
ALTERNATIVES ? 

 

 Définir l’efficacité 
 

 Facteurs essentiels d’efficacité 
 

…susciter la confiance dans le traitement des demandes d’asile et d’immigration 
…vérifications initiales et évaluation 
…information 
…assistance juridique 
…suivi individualisé 
…dignité et droits fondamentaux 

 

 Exemple de bonne pratiques  
 

QUELS SONT LES TYPES D’ALTERNATIVES POTENTIELLES ? 
 

…inscription auprès des autorités 
…titre de séjour temporaire 
…soutien par un suivi individualisé du dossier ou par un travailleur social 
…placement en structure familiale 
…placement en structure d’accueil 
…centres ouverts ou semi-ouverts 
…pointage régulier 
…assignation à résidence 
…encadrement 
…accompagnement du retour 
…foyers ou centres pour personnes en attente de retour 
…caution, garanties et sûretés 
…surveillance électronique 

 
 Exemple de bonne pratiques  
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COMMENT AMORCER LE CHANGEMENT DE MANIÈRE 
RÉALISTE ? 

 

 Analyser le cadre juridique national et la politique de rétention à la 
lumière des normes relatives aux droits de l’homme applicables 
 

 Évaluer l’échelle, la nature et les vulnérabilités des flux migratoires 
 

 Étudier les bonnes pratiques internationales pertinentes 
 

 Déterminer la disponibilité et l’effectivité des alternatives existantes 
 

…dans quelle mesure des alternatives à la rétention sont-elles mises en œuvre 
actuellement ? 
…quelle est l’efficacité de ces mesures ? 
…pourquoi les alternatives existantes sont-elles plus ou moins efficaces ? 
…les services existants peuvent-ils être adaptés pour renforcer l’efficacité des 
alternatives ? 
 

 Calculer le coût de développement des différentes formes 
d’alternatives pour chaque cohorte, notamment les personnes 
vulnérables et les enfants 

 
 Exemple de bonne pratiques 
 
 

COMMENT ADAPTER LES ALTERNATIVES AUX CONTEXTES 
NATIONAUX SPÉCIFIQUES ? 

 

 Entreprendre les changements législatifs et politiques nécessaires 
 

 Construire des relations de travail collaboratives 
 

…tester différentes approches 
…développer un plan de mise en œuvre 
…combler les lacunes  
…former le personnel 

 
 Exemple de bonne pratiques 
 

 

COMMENT ASSURER LE PROGRÈS? 
 

 Suivi et évaluation 
 

 Partager les bonnes pratiques et les leçons apprises 
 

 Diffuser les résultats 
 

 
 Exemple de bonne pratiques 
 
 

PISTES POSSIBLES 
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