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Main dans la main pour soutenir |'intégration des réfugiés-
éducation, formation et reconnaissance des compétences

L'intégration des réfugiés dans les établissements d’enseighement
supérieur
Dispositif accueil et intégration des étudiants en exil a l'université de Strasbourg
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Dispositif d’Accueil des étudiants a I’Université

de Strasbourg
v" Appel du Maire Roland Ries en septembre 2015

v" Réponse de 'université : « La ville les accueille; nous les formons. »

* Mise en place d’un dispositif d’accueil, d’orientation et de suivi et Institut International
financement de cours intensifs de frangais (DU FLE de I'lIEF) d'Etudes Frangaises
Point d’entrée : Maison universitaire internationale = F

* Solidarité étudiante et coopération forte interservices
de 'université

* Collaboration étroite avec le CROUS :
réseau d’assistantes sociales, pole vie étudiante, logement, relations internationales

e Pérennisation du dispositif :
Mise en place d’'un comité de suivi, emploi d’un service civique, parrainage, stagiaires ENA

— A ce jour, prés de 200 étudiants exilés financés depuis 2015 / 90 % diplémés jusqu’au
B2 ou C1 de = 20 nationalités dont Syrie, Turquie, Irak, Afghanistan, Iran....
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Le dispositif d’Accueil des etudiants exilés aujourd’hui

v Un travail en réseau sur le plan local :

* Avec la Ville de Strasbourg (cadre de la contractualisation)
* Avec les partenaires locaux (SGARE, DRDJSCS Grand Est)

v" Un réseau national :

- Réseau MENS (DU passerelle) / 40 universités membres
Action politique et échanges de bonnes pratiques

Exemple : Travail sur une maquette d‘habilitation de diplome : création d‘un
diplome universitaire (DU) , passerelle”

- Travail avec la DIAIR
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Accueil des chercheurs en exil a I’Unistra

v En réponse au programme national PAUSE lancé en janvier 2017, mise en place
d’un Fonds d’aide aux chercheurs en exil (FACE) en novembre 2017 :
100 k€ de crédits

v’ Critéres de sélection : PAUSE

intérét scientifique de la demande / caractére d’ « urgence » / liens du chercheur avec
I’'unité de recherche / mesures d’accompagnement du chercheur

v’ 5 candidats admis de Syrie (3), Yemen (1), Pakistan (1)

- Domaines de recherche : sismologie, climat, virologie, sciences sociales

- Difficultés rencontrées :

=  d’ordre pratique : logement, démarches Préfecture ...

=  en matiere d’insertion : financement limité en temps, insertion
professionnelle a long terme ...
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Acces aux études pour les personnes exilées

v’ Sensibilisation des acteurs : A public spécifique, accueil spécifique :
mobilité forcée, déracinement, contexte souvent douloureux, qui n’a
pas préparé son départ en France, qui ne parle pas ou peu la langue
du pays d’accueil

v Principe de I'inconditionnalité de I'accueil a l'université : public qui se
caractérise par une demande de protection (réfugié, protection
subsidiaire, demandeur d’asile, débouté du droit d’asile...)

v Présupposé : Personnes qui possédent les pré requis académiques
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Quelles dispositions pour favoriser I’acces aux études?

1/ Lexonération des frais d’inscription et aides spécifiques du CROUS

2/ La difficile reconnaissance des diplémes :

v' Principe : application de la Convention de Lisbonne / Centre ENIC NARIC
v' Que faire s’il n’y a pas de dipléme?

Création de formulaires, organisation de tests et d’entretiens individuels ou collectifs,
création de commissions, produire un document officialisant la reconnaissance.....

3/ La création d’un dipléme universitaire (DU) dit « passerelle »

4/ La mise en place de parrainage ou de tutorat
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Bonne pratique pour I’évaluation des qualifications

Retracer avec I'’étudiant son parcours universitaire

Mettre en place des outils d’évaluation des acquis

académiques

Produire un document officialisant la reconnaissance
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Devoir d’un accueil bienveillant

- Niveau de francais souvent insuffisant

- Manque de connaissance du systeme éducatif et
universitaire francais

- Age plus élevé

Parcours parfois lacunaires, CV a trous

- Pieces et diplomes manquants
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Consulter le site de l'université:
https://www.unistra.fr/index.php?id=28
Contact : marie.deroche@unistra.fr

Ou etudiantsrefugies@unistra.t

Université

de Strasbourg

Merci de votre attention.
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