“Fjalen e ke ti!”

Doracak
per Karten e Rishikuar Evropiane
pér Pjesémarrjen
et Rinjve
né Jetén Lokale
dhe Rajonale . couaior rurore

4

Youtn - Jeuness® CONSEIL DE I'EUROPE







FJALEN E KE TI!

Doracak pér Kartén e Rishikuar
Evropiane pér Pjesémarrjen e té
Rinjve né Jetén Lokale dhe
Rajonale

Botim i Késhillit té Evropés



-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

N

Mendimet e shprehura né kété publikim jané pérgjegjési e autorit/autoréve dhe jo ¢doheré i paraqgesin politikat zyrtare té Késhillit
té Evropés.

Té gjitha té drejtat té rezervuara. Asnjé pjesé e kétij publikimi nuk mund té pérkthehet, riprodhohet ose transmetohet, né ¢farédo
forme, me ¢farédo mijeti, elektronik (CD-Rom, internet, etj.) ose mekanik, duke pérfshiré fotokopjimin, incizimin ose ¢farédo lloj
sistemi pér ruajtjen dhe rikthimin e informatave, pa lejen paraprake me shkrim nga Departamenti pér informata publike dhe
botime i Drejtorisé pér komunikime(F-67075 Strasbourg Cedex ose publishing@coe.int).

Departamenti pér té Rinj

Drejtorati pér Qytetari dhe Pjesémarrje Demokratike
F-67075 Strasbourg Cedex

Tel.:+33(0)388412300

Fax:+33(0)38841 2777

e-mail:youth@coe.int

www.coe.int/youth

Dizajni i kopertinés: Graphic Design Workshop, Council of Europe
llustrimi i kopertinés: Giuseppina Rossi
Faqosja: Jouve, Paris

Botim i Késhillit té Evropés
F-67075 Strasbourg Cedex
http://book.coe.int

ISBN 978-92-871-6239-7
©Council of Europe, néntor, 2015
Shtypur né Késhillin e Evropés

© Council of Europe, néntor, 2015 for the English language version

© OSCE Mission to Skopje/Council of Europe (2015) for the Albanian language version.

Text originated by, and used with the permission of, the Council of Europe. This translation is published by arrangement with the
Council of Europe, but under sole responsibility of the translator.

CIP - Katanorusauuja Bo nybavkauuja
HauuoHanHa u yHuBep3auteTcka 6ubnnoTteka "Cs. KnumeHT Oxpuackun", Ckonje

316.346.32-053.6(4)

"FJALEN e ke ti!" : doracak pér kartén e rishikuar Evropiane pér
pjesémarrjen e té rinjve né jetén lokale dhe rajonale. - Shkup :
OSCE, 2017. - [144] cTp. : uaycTp. ; 21 cm
PyCcHOTU KOH TeKcToT. - Bubanorpaduja: ctp. 139

ISBN 978-608-4788-24-9

a) Mnagm - CoumjanHa UHkAy3uja - EBpona 6) MnaguHcka noantuka - EBpona
COBISS.MK-ID 103610122

Organizata pér Siguri dhe
S Bashképunim né Evropé
Misioni né Shkup

Pérkthimi i kétij botimi nga gjuha angleze u sigurua nga Misioni i OSBE-sé né Shkup.
Pérmbaijtja e kétij publikimi nuk pérfagéson medoemos kéndvéshtrimin apo géndrimin e Misionit té& OSBE-sé né
Shkup.




... Pérmbajtja

FALENDERIM ..ottt ettt ettt s s e e ettt s et s s s s e s e et eae s et et ettt nae s et et et et et es et s anses et et es s s ansee et etesesssensnanes 5
PARATHENIE ......oviuieiiieeeeeeeeee ettt ettt ettt et et a st et e s et et et e s s et et et et e s et et e e e st s et et et e s esessese st et et et et esnen s et etesetns 7
HYRIE ..ottt ettt ettt et st e ettt e s ettt e et et a et ettt e ettt et et 2en et et et et et et s st et et et et et et ennaees 9

KAPITULLI 1: NJOFTIM ME PJESEMARRJEN

1.1. Pérkufizimet themelore dhe gasjet pér pjesémarrjen e té rinjve

1.2. Pérfitimet nga pjesémarrja e té rinjve dhe pengesat pér pjesémarrjen e té rinjve...
1.3. Parimet e pjesémarrjes sé té rinjve

1.4. Parakushtet pér pjesémarrjen e té rinjve

1.5. Format e pjesémarrjes sé té rinjve

KAPITULLI 2: KARTA E RISHIKUAR EVROPIANE PER PJESEMARRIEN E TE RINJVE NE JETEN
LOKALE DHE RAJONALE

2.1. Hyrje

2.2, PEIMDAJEJA € KAITES ..uviiiiiiiiieiiiieceiee ettt ete e ettt e st e e ettt e e e aba e e e baeeeesbeeesbbeeeastaeeessbeeeeabeeeensaaeensbeeen s 31
2.3, Grupet € SYNUAIA T8 KAtBS...eeiuiieiieriieeieeitieeteesiee st e st e ste et esieeebeesteeesteesaeeeaseesseeseseeseeenaeenaeesaseenseenseas 35

KAPITULLI 3: QASJA E KARTES NDAJ PJESEMARRIJES

3.1. Njoftim me gasjen e Kartés ndaj pjeSEMarrjes S& t€ MNJVE .....cccuevveeerreeeeeeieesieereesee e esreesreesraesee e 37

3.2, KOTNIZA DIVIHMIM ...ttt ettt ettt e e et e e e it e e s abae e e st e e e eabaeesanbeaeasbaeeesase shaeeensteaennsneas 38
KAPITULLI 4: KARTA NE PRAKTIKE

4.1. Karta e rishikuar si mjet praktiké pér aktorét @ NdryShem .........ccocveeciiereeriie e 45

4.2. Sita pérdorni Karten Ne pPraktikB?.........cueeiieeii oottt e s e esaeesaeeseeesnraenneennes 51

a. Modeli me gjashté hapa
D. QaSJa DIMHMIM.....oiiiiieiieiiie ettt ettt et s e et e e e be e staeeabeesaseesbaesssesabeeasaeesbsessseenseessaesasesesnseenseesnnas
c. Qasja pjesémarrése pér planifikimin e projekteve pér té rinjté

(1)
=
©
Qo
£
[
H)
o
A
1
1

w




-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

N

KAPITULLI 5: PROJEKTET PER PJESEMARRIJEN E TE RINJVE

5.1. Menaxhimi i projekteve per pjesEmarrjen € t MNJVE.....ccuiccvuiieiiuiieeiiie et ertee et et e e ae e e saae s 55
5.2. Hap pas hapi: planifikimi dhe menaxhimi i njé projekti PEr t& rinj .......cccceveerererienieneieeeeeeeeee 57
5.3. Kriteret pér kualitet per projektet PJESEMAITESE. .....cuiiciiie ettt et e e s ba e e 64

KAPITULLI 6: BASHKEPUNIMI NE NIVEL VENDOR

6.1. Pérgatitja pér bashképunim

6.2. Bashképunimi né fushén e vendimmarrjes — Modeli i KOnSUltimit........ccoeeverieriieiiienieeiecreeeeeee e 71
6.3. Bashképunimi né fushén e vendimmarrjes — Modeli i komitetit........ccoceerveereenieniieiienienececeeene 76
6.4. Bashképunimi né fushén e vendimmarrjes — Bashké&-menaxhimi ........ccccccooeiiiiniiiiiiiie e 79
6.5. Format e tjera té bashképunimit né fushén e vendimmarrjes .......c.ceoeverieiinieneneneseeeeeee e 83

KAPITULLI 7: KARTA DHE POLITIKAT VENDORE PER TE RINJTE

7.1, Njoftim me politikén vendore PEr T8 MNJLE.......c.oiiiieiereeee ettt e 85
72. Karta e rishikuar dhe politika riNOre VENAOIE .......cooviiiiiiieiiie et e e

73. Procesii formulimit té politikés rinore vendore
74. Pérfaqésimi (Avokatésia) — Rrjetézimi pér ndryshim té politikés ..........ccceevveviieiiiiee e, 94

KAPITULLI 8: SEKSIONI | EDUKIMIT

(20e 0] oI e V= e To L1 4 PSSR 100
SANAVIGET M NJEIEZ . .uviiiieiiieeeiiie ettt e e ettt e e et e e e eba e e e tteeeeaaeeeaabeeeaataeeesseeeasbeeeansaaeas sessbeeensseeasnsseeannnes 102
ThiKa ARE PIFUNEL ...ttt e st e e at e e e s s be e e e bt e e e sabeeeentae beeesnnbeessabaeesnsaeeanns 103
N 1L ] E RN O LI = 0 g =T [T TP PPRRPPPRRRNt 106
Takimi mMe Kryetarin @ KOMUNES .......c.veiieiieeiiecie ettt ettt e st et essee e teesaeesnee e seesnseensteesneeenseenseas 109

Rrjeti i pjesémarrjes

O TEKU [ ]S EBIMAITIES .vveieitieeitieeeeitee e ettt e ettt eeettee e e tr e e e eabeeessteeeeeabeeesabeeesbaeeeasbeeesabaeeassaaeas sassseeensseeaansseeansnes
BOSNti KONOT I PJESEMAITIES . ..eeiiiiiie ettt ettt et e e e tb e e e s bt e e s bbeeesbeeesas ssbeessaseeeensaeennns
TE Arejtat AN PJESEMAITIA . uiiiiiiieeiiie ettt ettt e et e e et e e sabe e e s ba e e e abeeesabaeeensbeeesss srsbeeessbaeeansaeaans
MaSKarada “DIMIHIVIIMI” L....cuieiiiieieeie ettt sttt sttt b e ettt b et b e et sb e e st e bt e be et e nae e sbeenseeneenne e
LUQJja € rOIEVE SIPAS KAITES ...eiiiiiieiiiie ettt ettt ettt ettt e st e e e sate e e s baeesasbeeeasbaeeen s enabeeeanseaesnsseeenns
UShtrimi mMe deklarata.......ooeeieiiiiiiii e et
Trekéndéshi i bashképunimit

E sakté ose e pasakté?...........

(O 0 a 10 Yo I =l 1< o I o 1<l ' LU USSR 128

VIZITA NE RINIZI ..ttt ettt e b e et e e s b et e e e e e bt e e e sabe e e sbeeesabteeenane 129

Cka do t& Ndodhé NESE NUK NAOANT .......eiiiiiiiiciie ettt e e sta e e e s ar e e eaaee e e e etaaeennnes 130

Ushtrim pér simulim “T& rinjt€ N akSION” .......eoiiiiiiiiieese ettt bbb e 131
BIBLIOGRAFIA.......coete ittt ettt ettt e ettt e e b et e s a bt e s b bt e s aab et e e bt e e e ab e e e e abbee e e ebbeeesabeeesbbeeeannees 139
IOONTAKTET ...ttt ettt e e e ettt et e e e e s bttt e e e e e aabe et e e e e e s asb bt e e e e e s ass e e e e e e e e sasbseeeeeeaaanss s nnnnbeeeesasnnnbeeeeesannnrnn 141



----=> Falénderim

Ky doracak 8shté shkruar nga Zhaneta Gozxhik — Ormel (Zaneta Gozdzik-Ormel).

Eshté pérgatitur nén udhéhegjen dhe mbéshtetjen e grupit konsultativ (t& ekspertéve) té pérbéré nga:
Sundus Al-Hasani (SundussAl-Hassani)

Ditrih Benziger (Dietrich Baenzinger)

Ajris Baundaman (Iris Bawidamann)

Xhejms Durli (James Doorley)

Viktorija Kargenko (Viktoria Kharchenko)

Nadin Liamuri Baja (Nadine Lyamouri-Bajja)

I shprehim falénderim Xhuzepina Rosit (Giusepinna Rossi) pér pérgatitjen e piktogrameve.

£
=
)
gl
c
:2
©
T
A

1

1

1

1

)]







-----> Parathénie

Qéllimi i politikés rinore té Késhillit té Evropés éshté qé t'u jepen mundési dhe eksperiencé té njéjté té rinjve té cilat do t'u
mundésohet ta pasurojné dijening, shkathtésité dhe kompetencat, gé té mund ta gjejné vendin e tyre né té gjitha aspektet e
shoqérisé. Programi i Qendrave Rinore Evropiane né Budapest dhe Strasburg, dhe projektet e pérkrahura nga Fondacioni
Evropian Rinor jané shembull pér pérfshirjen e té rinjve me qéllim pérmbushjen e té drejtave dhe detyrave té tyre si qytetar.
Shpesh né nivel lokal si pér shembull né shkolla, gendra rinore dhe kulturore, késhille rinore lokale, projekte me buxhet me
pjesémarrje, projekte nga fusha e kulturés dhe sportit, pjesémarrja rinore ka ndikim té€ madh mbi jetén e shumicés sé té
rinjve.

Kongresi i Pushteteve Lokale dhe Rajonale, kuvend politik i pérfagésuesve té zgjedhur nga nivelet mé bazike té shteteve
anétare té Késhillit té Evropés, né ményré té gjithanshme pérpiget qé té promovojé pjesémarrje mé té madhe té té rinjve né
strukturat dhe proceset demokratike té shoqgérive tona, vegcanérisht né nivelet né té cilat ato té rinj punojné.

Duke kérkuar pérgjigje pér sfidat e shoqgérisé moderne, Kongresi jep rekomandime pér politikat dhe i inkurajon pushtetet
lokale dhe ato rajonale gé t'i zbatojné kéto rekomandime. Q€ té jené kéto politika té suksesshme dhe t'i pérmbushin nevojat
e té gjithé qytetaréve, Kongresi beson se gytetarét, veganérisht té rinjté, duhet né ményré aktive té pérfshihen né proceset e
sjelljes sé vendimeve dhe krijimit té politikave. M’u né nivel lokal dhe até rajonal, kultura e pjesémarrjes qytetare mund té
rrénjoset né ményré mé efikase.

Kongresi e pérkrah sistemin e bashké-menaxhimit té Késhillit té Evropés, né pérputhje me parimet e vendimmarrjes, té
pérgatitura dhe té miratuara nga sektori rinor né ekzistimin e tij mé tepér se dyzet vjegar. Ky sistem, i cili pérfshin miratimin
kolektiv té té gjitha vendimeve nga ana e pushteteve lokale né partneritet me pérfagésuesit rinor dhe organizatat e tyre, me
shumé seriozitet i kupton té rinjté né té gjitha ¢éshtjet, brengat e tyre dhe aftésité e tyre pér té sjellé vendime dhe pér té
pranuar pérgjegjési. M’u pérmes sistemeve té bashké-menaxhimit té rinjté mé sé miri mund té inkurajohen pér té
bashképunuar me pushtetet dhe pér t'u angazhuar né shogéri. Kjo veganérisht éshté e réndésishme né njé kohé kur
hulumtimet tregojné se té rinjté gjithnjé e mé shumeé i refuzojné metodat tradicionale pérmes té cilave mund té thuan até
gé e mendojné.

Karta e Rishqyrtuar Evropiane pér pjesémarrjen e té rinjve né jetén lokale dhe rajonale éshté njé element kyg pér
promovimin e bashké-menaxhimit né nivel rajonal dhe até lokal. Veté Karta éshté vepér i njé grupi té rinjsh dhe té
pérfagésuesve té pushteteve lokale dhe rajonale té cilét bashképunonin né ményré té barabarté dhe né nivel partneriteti.
Karta para sé gjithash u dedikohet pushteteve lokale dhe rajonale, dhe paraget udhézues pér zbatimin e politikave sektoriale
té cilat do té jené né dobi si pér té rinjté, po ashtu edhe pér qytetarét té tjeré.

Karta né t€ njéjtén kohé éshté edhe mjet t€ cilin t€ rinjté mund ta shfrytézojné pér t’i inkurajuar pushtet lokale dhe ato rajonale
qé t’i zbatojné politikat n€ konsultim t€ ploté me ta, por edhe pér bashképunim té t€ rinjve, organizatave rinore dhe pushteteve
lokale dhe rajonale.

Té& rinjté duhet ta kené té drejté, mjete, hapésiré, mundési dhe pérkrahje pér t&€ marr€ pjesé né vendimmarrje dhe né krijimin e
politikave. QEllimi i Kartés éshté t€ promovohet mu ky proces. Ekzistojné shumé shembuj pérmes té ciléve shihet réndésia e
pjesémarrjes sé konsiderueshme té t€ rinjve né nivel lokal dhe até rajonal, mirépo duhet ende shumé puné qé té arrihet ky
qéllim anembané Evropés, kurse doracaku “Fjalén e ke ti!” padyshim se do té shérbejé pér avancimin e kétij procesi.
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Botimi i paré i kétij doracaku éshté njé nga botimet mé té suksesshme té sektorit rinor né kuadér té Késhillit Rinor. Kjo
déshmon edhe pér faktin se Evropa shkon vazhdimisht pérpara dhe e njeh réndésiné e pjesémarrjes rinore. Ky doracak éshté
njé mjet i réndésishém dhe i vlefshém né kété proces, prandaj dhe i ftojmé té gjithé, né veganti pushtetet lokale dhe ato
rajonale, ta pérdorim doracakun pér té promovuar njé shogéri e cila mé sé miri do t'i pasqyrojé nevojat e té rinjve né téré
Evropén.

Andreas Kifer, SnezhanaSamarxhiq — Markoviq,
Sekretar gjeneral, Drejtor gjeneral,
Kongresi i Pushteteve Lokale Drejtoria Gjenerale pér Demokraci

dhe Rajonale i Késhillit t& Evropés e Késhillit té Evropés



-----> Hyrje

Miré se vini né Fjalén e ke ti! — Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale ¢
Rajonale.

Pjesémarrja e té rinjve nuk éshté géllim né vete, por mjet pér arritjen e ndryshimeve pozitive né jetén e té rinjve dhe |
ndértimin e njé shogérie mé té miré. Gjaté viteve té fundit, ka pasur njé numér gjithnjé e mé té madh té iniciativave |
promovimin dhe pérforcimin e pérfshirjes sé té rinjve né nivele té ndryshme — ndérkombétare, rajonale, kombétare ¢
vendore. Po ashtu, jané krijuar edhe mjete té reja pér té punuar né kété fushé. Njé mjet i tillé éshté edhe Karta e Rishik
Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale (né vazhdim té tekstit Karta), qé éshté miratuar
muajin maj té vitit 2003 nga Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit té Evropés.*

Pjesémarrja e té rinjve, po ashtu ishte njéra nga tri temat kryesore té Fushatés evropiane rinore pér shuméllojshrr

(diversitet), té drejtat e njeriut dhe pér pjesémarrje, té organizuar nga Késhilli i Evropés, né partneritet me Komisio
Evropian dhe Forumin Rinor Evropian(2006/2007). Ky doracak éshté njéra nga iniciativat qé u ndérmorén né kuadér té ké
fushate.

Karta e rishikuar éshté dizajnuar si mjet pér t'i mbéshtetur té rinjté, punétorét gé punojné me té rinjté, organizatat c
autoritetet vendore, né nxitjen dhe avancimin e pjesémarrjes sé réndésishme té té rinjve né nivel vendor anembané Evroj
dhe ajo mund té pérdoret né ményra té ndryshme. Disa shfrytézues mund ta zbatojné até menjéheré, ndérsa té tjerét mu
té kené nevojé pér mbéshtetje gé té mésojné se si ta shfrytézojné sa mé miré Kartén e rishikuar né mjedisin e tyre. Pyet
“Cka té béj me kartén?”; “Si mund ta pérdor até né praktiké?” ose “Pse duhet té mé interesojé ky dokument?”, je
parashtruar shpesh nga ata gqé punojné né pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor. Qéllimi i kétij doracaku éshté
ndihmojé té gjenden pérgjigjet e vérteta pér kontekstet e ndryshme evropiane.

Doracaku nuk éshté njé udhézues i gatshém gé mund té pérdoret menjéheré pér zbatimin e Kartés né nivel vendor — situa
né pjesé té ndryshme té Evropés dallojné shumé. Ai paraget njé pérmbledhje té mendimeve dhe té ¢éshtjeve gé mund
ndihmojné atyre gé punojné né nivel vendor pér t'i gjetur ményrat e veta pér té arritur pjesémarrje té réndésishme té
rinjve. Publikimi éshté i ndaré né teté kapituj, me ¢’rast secili prej tyre pérgendrohet né aspekte té vecanta qé kané té bé
me pjesémarrjen e té rinjve dhe veté Kartén.

Né Kapitullin 1 béhet hyrja me informata themelore pér pjesémarrjen e té rinjve, me ¢’rast jané prezantuar definicior
parimet dhe faktorét gqé ndikojné né pjesémarrje. Kapitulli 2 pérmban detaje pér Kartén, pérmbajtjen e saj dhe grupe
synuara, si edhe disa informata gé kané té béjné me Kongresin e Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit té Evrop
Kapitulli 3 e sqaron qasjen e Kartés ndaj pjesémarrjes rinore, qé éshté e bazuar né pesé fjalé kyce — e drejta, mjel
hapésira, mundésia dhe mbéshtetja. Kapitulli 4 i prezanton mundésité pér pérdorimin e Kartés né praktiké, duke
pérgendruar né gasjen hap pas hapi gé mund té shfrytézohet né nivel vendor.
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1. EmriiKongresit té Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Evropés éshté ndérruar mé 14 tetor 2003 né Kongresi i Autoriteteve Lokale dlI
Rajonale té Késhillit té Evropés. Emri i dyté do té pérdoret né kété publikim.
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Projektet e té rinjve luajné njé rol shumé té réndésishém né promovimin dhe pérforcimin e pjesémarrjes sé té rinjve dhe
Kapitulli 5 i shqyrton ¢éshtjet qé kané té béjné me organizimin e projekteve rinore. Karta mund té shfrytézohet mé miré né
gofté se aktorét vendor gé jané té interesuar pér pjesémarrjen e té rinjve, bashképunojné dhe punojné né partneritet.
Prandaj, Kapitulli 6 ofron ide pér até se si té zhvillohet bashképunim i miré né nivel vendor, veganérisht ndérmjet
organizatave rinore dhe autoriteteve vendore . Karta, po ashtu mund té shihet si mjet pér krijimin e politikés vendore pér té
rinjté, ndérsa Kapitulli 7 sqaron se si mund té pérdoret ky dokument pér t'i pérpiluar ose pér t'i rishikuar politikat pér té
rinjté né nivel té komunitetit ose né nivel rajonal. Né fund, né Kapitullin 8 jané prezantuar disa aktivitete edukative gé mund
té pérdoren si mjete mésimore né lidhje me pjesémarrjen e té rinjve, e veganérisht né lidhje me Kartén e rishikuar. Po
ashtu, ¢do kaptiné pérmban edhe seksione té quajtura “Mendoni”. Ato jané pérmbledhje pyetjesh gé mund t’i ndihmojné
lexuesit t'i zbulojé ményrat mé té mira pér shfrytézimin e Kartés né kontekstin e tij/saj.

Ky doracak éshté rezultat i bashképunimit ndérmjet Drejtorisé pér Rininé dhe Sportin (DRS) dhe Kongresit, gé filloi shumé
vite mé paré. Né fakt, themeli i asaj gé mé voné do té béhej Karta Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale
dhe Rajonale u hodh né konferencén e paré dhe té dyté pér politikat rinore, té organizuara nga Konferenca e atéhershme e
Pérhershme e Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Evropés, né Lozané (gershor 1988) dhe né Llangollen (shtator 1991).
Karta e rishikuar, té cilén e shogéron ky doracak, ishte si rezultat i konferencés pér festimin e dhjetévjetorit té Kartés
origjinale té vitit 1992. Kjo konferencé, me titull “Té rinjté — aktoré né qytetet dhe rajonet e tyre”, u organizua nga Kongresi,
né partneritet me DRS-né, né Krakov té Polonisé, mé 7 dhe 8 mars té vitit 2002. Pérveg vlerésimit pér pérparimin e arritur
né fushén e pjesémarrjes sé té rinjve gjaté dhjeté viteve té ekzistencés sé Kartés, pjesémarrésit po ashtu kérkuan té béhet
njé rishikim i Kartés, né ményré qé té merren parasysh sfidat e reja me té cilat ballafagohen té rinjté né shogériné
bashkékohore. Pas miratimit té Kartés sé rishikuar, Kongresi dhe DRS-ja kané bashképunuar né disa iniciativa pér
promovimin e zbatimit té saj. Kongresi vazhdon té punojé né ¢éshtjet qé jané me réndési pér té rinjté, né nivelet vendore
dhe rajonale, népérmjet strukturave dhe teksteve té ndryshme té tij.

Ky doracak nuk do té mund té pérgatitej pa kontributin e disa njerézve. | shprehim falénderim té veganté Zhaneta Gozxhik -
Ormelit (Zaneta Gozdzik-Ormel), pér punén e saj té& pérkushtuar si autore e kétij doracaku. Fjalé miradije u takojné edhe
anétaréve té grupit konsultativ (ekspertéve) pér pérfshirjen, mbéshtetjen dhe késhillat e tyre.



> Kapitulli 1
Njoftim me pjesémarrjen

— 1.1 Definicionet themelore dhe gasjet pér pjesémarrjen e té rinjve

Kur béhet fjalé pér pjesémarrjen e té rinjve, mund té vérehen njé séré praktikash, si dhe lloje té ndryshme té gasjeve dhe
té teorive. Punétorét qé punojné me té rinjté, organizatat rinore dhe autoritetet vendore i gasen konceptit té pjesémarrjes
nga kénde té ndryshme pér shkak té sfondeve dhe pérvojave té tyre té ndryshme. Po ashtu, shpeshheré dallon edhe
motivimi pér punén e tyre né fushén e pjesémarrjes sé té rinjve: disa mund té jené té motivuar nga ndryshimi shogéror
dhe ndértimi i shogérive mé demokratike, ndérsa té tjerét mund té jené té interesuar pér zhvillimin e té rinjve ose thjesht
mund té jené té motivuar nga géllimet e tyre politike. Debati né lidhje me aspektet e ndryshme té pjesémarrjes sé té rinjve
éshté njé debat i vazhdueshém dhe mund té jepen pérgjigje té ndryshme pér pyetjet e njéjta.

Mendoni

1. Si definohet rinia né komunitetin/organizatén tuaj (kufiri i moshés, kriteri psikologjik ose ndonjé kriter
tjetér)?

Cilét jané té rinjté me té cilét ju punoni? Sa homogjene éshté pérbérja e atij grupi?
Si kuptohet termi “pjesémarrja e té rinjve” né organizatén/institucionin tuaj?

Prej nga e dini kété? A ka definicion/qasje té pranuar apo béhet fjalé pér supozimin dhe perceptimin
tuaj?

5. Cfaré déshiron té arrijé organizata juaj né fushén e pjesémarrjes sé té€ rinjve?

Nése pyetjet e mésipérme do t'u parashtroheshin punétoréve gé punojné me té rinjté, drejtuesve, pérfagésuesve té
autoriteteve ose njerézve té tjeré qé jané té interesuar pér pjesémarrjen e té rinjve anembané Evropés, si pérgjigje do té
fitoheshin po aq ide sa éshté numri i personave gé jané pyetur. Nuk éshté reale té pritet se mund té pérpilohet njé
definicion ose njé qasje, me té cilén do té pajtohen té gjithé. Mé poshté jané dhéné disa shembuj pér até se si disa
organizata ose grupe e kuptojné pjesémarrjen e té rinjve:

“Shkurt théné, pjesémarrja nénkupton té marrésh pjesg, té kryesh detyra, té ndash dhe té mbash pérgjegjési. Do té
thoté té kesh qasje dhe té jesh i pérfshiré.”?
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2. Lauritzen, P., fjalimi hyrés pér pjesémarrjen, i prezantuar né Trajnimin pér zhvillimin dhe zbatimin e projekteve pjesémarrése né nivel
vendor dhe rajonal, Qendra evropiane pér té rinj, Strasburg, gershor 2006. >




-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale
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—  Pjesémarrja do té thoté “té ndihmosh né orientim dhe né formésim”.2

—  “Pjesémarrja nénkupton té flasésh dhe té dégjosh, t'i shprehésh piképamjet personale dhe t'i dégjosh té tjerét kur i
shprehin piképamjet e tyre. Mund ta nénkuptojé edhe punén e pérbashkét pér té gjetur ndonjé zgjidhje ose pér ta
caktuar ményrén e veprimit. Pjesémarrja nuk do té thoté té béhesh vetém aktivist i ri, por po ashtu mund té
nénkuptojé edhe shfrytézimin e mundésive qé ofrohen, si pér shembull bashkéngjitjen ndonjé klubi pér t&€ mésuar
ndonjé shkathtési té re, ose ndonjé grupi qgé e mbéshtet fugimisht ndonjé ¢éshtje.”*

Mendoni

1. Cilat jané ngjashmérité ndérmjet asaj se si ju e kuptoni pjesémarrjen e té rinjve dhe definicioneve
té prezantuara mé larté?

2. Cilat jané dallimet kryesore?

Pér géllimet e kétij doracaku, pjesémarrja e té rinjve do té kuptohet ashtu si¢ éshté definuar né preambulén e Kartés sé
Rishikuar pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale:®

“Pjesémarrja e njé komuniteti né jetén demokratike nénkupton digcka mé tepér se votimi ose kandidimi
né zgjedhje, edhe pse kéto jané elemente té réndésishme té pjesémarrjes. Pjesémarrja dhe qytetaria
aktive nénkupton té kesh té drejté, mjete, hapésiré, mundési dhe aty ku éshté e nevojshme, mbéshtetje
pér té marré pjesé, pér té ndikuar né vendimmarrje si dhe pér t'u angazhuar né veprime dhe aktivitete
pér té kontribuar né ndértimin e njé shoqérie mé té mirée.”

Pérkufizimi i mésipérm e tejkalon kuptimin e ngushté té pjesémarrjes sé té rinjve vetém si pérfshirje politike ose si
pjesémarrje né késhillat rinore. E potencon faktin se té€ marrésh pjesé do té thoté té kesh ndikim dhe pérgjegjési mbi
vendimet dhe veprimet gé ndikojné né jetén e té rinjve ose thjesht jané té réndésishme pér ta. Prandaj, né praktiké kjo
mund té nénkuptojé votimin né zgjedhje vendore, si dhe krijimin e njé organizate rinore, ose té njé forumi né internet pér
kémbimin e informatave pér hobité dhe interesat, ose ményra té tjera kreative pér kalimin e kohés sé liré. Pérkufizimi i
pjesémarrjes sipas Kartés, po ashtu tregon se ka njé ndryshim né gasjen ndaj té rinjve dhe pérfshirjes sé té rinjve. Té rinjté
nuk trajtohen si viktima ose si grupe té rrezikuara qé kané nevojé pér mbrojtje dhe ndihmé (e ashtuquajtura “gasja e
bazuar né problem”). Ata nuk trajtohen si objekte té intervenimit té té rriturve, ku té rriturit supozojné se e diné se ¢ka
éshté mé miré pér té rinjté. Tani té rinjté shihen si lojtaré aktivé népér organizata ose né jetén e komunitetit; ata shihen si
partneré me shumé potencial, talente dhe ané té fugishme. Atyre duhet t'u ofrohen mundési qé t'i shprehin nevojat e tyre
dhe té gjejné ményra pér t'i kénaqur ato. Njé fjalé e urté afrikane thoté “ai gé i ka té veshura képucét e di sakté se ku
dhembin ato”. Kjo éshté arsyeja se pse té rinjté duhet té pérfshihen né trajtimin e ¢éshtjeve qé ndikojné mbi ta dhe pse ata
duhet té mbéshteten nga té tjerét, e jo té& marrin urdhra prej tyre.

3. Jans, M. dhe De Backer, K.Youth and social participation. Elements for a practical theory, Flemish Youth Council JeP!, Bruksel,
2002, fq. 2.

4. Discussing global issues :what is participation? UNICEF, Mbretéria e Bashkuar, 2004, fag.1.

5. Karta e Rishikuar Evropiane pér pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale, Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe
Rajonale té Késhillit té Evropés, maj 2003.



Mendoni

1. A konsiderohen té rinjté né komunitetin/organizatén tuaj::
- si grup qé ka nevojé qé problemet e tyre t'i zgjidhé dikush tjetér?
- si grup qé nuk déshiron té marré pérgjegjési?
— si grup qé ka nevojé pér mbrojtje?
— si klienté qé kané nevojé ¢do gjé t’u ofrohet si e gatshme?
— si njeréz qé kané ané té fugishme dhe talente?
- si grup qé éshté i afté té kontribuojé pér zgjidhjen e problemeve té veta?
- si grup qé déshiron veté t'i béjé gjérat (nuk pranon ndihmé)?
- né ndonjé ményré tjetér?

2. A ka dicka qé duhet té ndryshohet né ményrén se si shihen té rinjté né komunitetin/organizatén
tuaj? Nése po, cka?

Né dekadén e fundit, pjesémarrja e té rinjve shpeshheré éshté konsideruar si e drejté (e ashtuquajtura “gasja e bazuar né
té drejta” pér pjesémarrjen e té rinjve). Pér shembull, UNICEF-i e sheh pjesémarrjen si e drejté e njeriut dhe pér kété arsye,
Konventa e KB-ve pér té drejtat e fémijéve e thekson té drejtén e fémijéve pér té marré pjesé. Roxher Hart (Roger
Hart,autori i konceptit té quajtur “shkallét e pjesémarrjes”) thoté se pjesémarrja éshté e drejté fondamentale e gytetarit
pér shkak se éshté ményré pér té mésuar se ¢'do té thoté té jesh qytetar. Né Késhillin e Evropés, pjesémarrja e té rinjve
perceptohet si “e drejté e té rinjve pér t'u inkuadruar dhe pér t'i marré pérsipér detyrat dhe pérgjegjésité né jetén e
pérditshme né nivel vendor, si dhe e drejté pér té ndikuar né ményré demokratike mbi proceset e jetés sé tyre”®
Pjesémarrja si e drejté, po ashtu nénkupton se té gjithé té rinjté mund ta ushtrojné kété té drejté pa diskriminim — pa
marré parasysh se prej nga vijné ose ¢faré gjuhe flasin.

Pjesémarrja e té rinjve po ashtu mund té shihet edhe si formé e partneritetit ndérmjet té rinjve dhe té rriturve. “Partneritet
do té thoté té béhen punét sé bashku. Do té thoté té dégjohet zéri i secilit dhe té merren seriozisht ideté e ndryshme”’. Né
praktiké kjo do té thoté se géllimet, objektivat, rolet, pérgjegjésité, vendimet etj., bisedohen dhe arrihet pajtim pér to dhe
se té rinjté dhe té rriturit e diné sakté se:

— ¢ka duan té béjnég;

—  ¢ka pritet prej tyre;

— ¢ka presin ata prej té tjeréve;

— sidota béjné kété;

—  ¢faré lloji té mbéshtetjes marrin dhe prej ku.
Pérparésia e partneritetit ndérmjet té rinjve dhe té rriturve éshté se i bashkon shkathtésité dhe talentet e té rinjve me

pérvojén dhe urtésiné e té rriturve. Po ashtu, me partneritetin e kétillé pranohen dhe vlerésohen té gjitha kontributet
individuale, dhe né kété ményré motivohen partnerét gé té ndérmarrin mé tepér iniciativa dhe projekte.

6. Boukobza,E.,Keys to participation. A practitioners’ guide, Késhilli i Evropés, 1998, faq. 10.

7. Stacey, K.,“Theoretical under pinnings of youth partnership accountability”, kumtesé e papublikuar, Adelaide,1998; e cituar néYouth
participation hand bosk for organizations. A guide for organizations seeking to involve young people on boards and committees, Zyra
pér té rinj e Qeverisé sé Australisé Jugore, 2003, fag.. 15
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Mendoni

Shihni organizatén ose komunitetin tuaj. A mund té thoni se atje tashmé ka njé partneritet ndérmjet té
rinjve dhe té rriturve?

1. Nése po, ¢faré forme ka ai?

2. Nése jo, pse mendoni se nuk ekziston? A ka mundési té béhet dicka pér ta promovuar até?
Cka mund té béni ju?

-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale
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m Shkallarja 8: .

Vendimmarrja e pérbashkét Nuk mjafton té thuhet se té rinjté marrin ose nuk marrin pjesé.

Ka nivele té ndryshme té pérfshirjes ose té marrjes sé
pérgjegjésisé nga té rinjté, varésisht nga situata vendore,

Shkallarja 7: burimet, nevojat dhe niveli i pérvojés. Roxher Harti e propozon
T& rinjté udhéheqin dhe iniciojné modelin e ashtuquajtur “shkallét e pjesémarrjes sé fémijéve”®
model i cili i ilustron nivelet e ndryshme té pérfshirjes sé fémijéve

Shkallarja 6: dhe té té rinjve né projekte, organizata ose komunitete.
Té iniciuara nga té rriturit me

vendimmarrje té pérbashkét

Roxher Harti pérkufizon teté nivele té pérfshirjes sé té rinjve, me
¢’'rast secili nivel i pérgjigjet njé shkallareje té shkallés:

Shkallarja 5:
Té rinjté konsultohen dhe
informohen Shkallarja 8: Vendimmarrja e pérbashkét
Shkallarja 4: Ptsjeittef ose '|det_e |"n|c.|.ohen nga té rlg_Jte, té -C|Iet. i fttome" té
Té rinjve u caktohen detyra dhe rriturit t& marrin pjesé né procesin e vendimmarrjes si partneré.
informohen
Shkallarja 7: Té rinjté udhéheqin dhe iniciojné
Shkallarja 3:

Projektet ose ideté iniciohen dhe udhéhigen nga té rinjté; té
rriturit mund té ftohen gé té ofrojné ndihmé po ge se ka nevojé,
mirépo projekti mund té vazhdojé pa intervenimin e tyre.

Té rinjté e pérfagésuar sipérfagésisht
(té tokenizuar) (NUK KA PJESEMARRIE)

Shkallarja 2:

Té rinjté si zbukurim Shkallarja 6:Té iniciuara nga té rriturit me vendimmarrje té

(NUK KA PJESEMARRJE) pérbashkét
- Té rriturit i iniciojné projektet, mirépo té rinjté ftohen qé ta
s _Shtlfallarjall.l ndajné fuginé e vendimmarrjes dhe pérgjegjésité si partneré té

e rinjte e manipuluar . .
(NUK KA PJESEMARRJE) pérbashket.
l ]
L] Pérshtatur nga: Hart R Pjesémarra e U Shkallarja 5:Té rinjté konsultohen dhe informohen

fémijéve nga tokenizmi né qytetari Projektet iniciohen dhe realizohen nga té rriturit, mirépo té rinjté
(Children’s  participation  from ofrojné késhilla dhe sugjerime dhe informohen pér até se si kéto

tokenism to citizenship),Qendra pér
hulumtim Innocenti e UNICEF-it,
Firencé, 1992

sugjerime ndikojné né vendimet ose rezultatet pérfundimtare.

Shkallarja 4: Té rinjve u caktohen detyra dhe informohen

Projektet iniciohen dhe realizohen nga té rriturit; té rinjté ftohen té marrin pérsipér role ose detyra té caktuara né kuadér
té projektit, mirépo ata jané té vetédijshém pér ndikimin gé e kané né realitet.

8. Hart,R., Pjesémarrja e fémijéve nga tokenizmi né qytetari (Children’s participation from tokenism to citizenship),Qendra pér hulumtim
Innocenti e UNICEF-it, Firencé, 1992. Ky model éshté bazuar né “shkallén e pjesémarrjes qytetare” té S.Arnstein, epublikuar si “A ladder
of citizen participation”,JAIP,Vol. 35,Nr. 4, Korrik 1969, faq. 216-24.



Shkallarja 3: Té rinjté e pérfaqgésuar sipérfaqgésisht (té tokenizuar)
Té rinjve u jepen disa role né kuadér té projekteve, mirépo ata nuk kané ndikim real né asnjé vendim. Krijohet iluzioni

(qofté me géllim ose pa géllim) se té rinjté marrin pjesé, e né fakt ata nuk mund té ndikojné mbi té até se cka béjné dhe si e
béjné até.

Shkallarja 2: Té rinjté si zbukurim

Té rinjté nevojiten né projekt pér ta pérfagésuar rininé si grup jo i privilegjuar. Ata nuk kané ndonjé rol domethénés (pérveg
se jané té pranishém) dhe — si¢ ndodh me ¢do zbukurim — ata vendosen né njé vend té dukshém né kuadér té projektit ose
té organizatés, qé té mund té shihen lehté nga jashté.

Shkallarja 1: Té rinjté e manipuluar

Té rinjté ftohen té marrin pjesé né projekt mirépo, ata nuk kané ndikim real né vendimet gé merren dhe rezultatet e tyre.
Né fakt, prezenca e tyre shfrytézohet pér té arritur ndonjé qgéllim tjetér, si pér shembull té fitohen zgjedhjet vendore, té
krijohet pérshtypje mé e miré pér ndonjé institucion ose té sigurohen mjete shtesé nga institucionet gé e mbéshtesin
pjesémarrjen e té rinjve.

Shkalla e pjesémarrjes sé té rinjve mund té jeté njé mjet shumé i dobishém pér profesionistét, té cilét déshirojné ta shohin
me sy kritik se si funksionojné projektet ose iniciativat me pjesémarrje né komunitetet e tyre. Mirépo, ky model mund té
sugjerojé gabimisht njé hierarki té shkalléve té pjesémarrjes sé té rinjve® dhe mund t'i inkurajojé pérpjekjet pér t'i arritur
shkallaret sa mé té larta, pa marré parasysh ¢mimin. Prandaj, éshté me réndési té mbahet mend se shkalla né té cilén
gjenden té rinjté ose shkalla né té cilén ata duhet té pérfshihen, varet nga situata vendore, nga ajo se ¢ka duhet arritur,
¢faré pérvoje ekziston paraprakisht, etj. Ndonjéheré mund té jeté mjaft e véshtiré té shihet sakté se cili éshté niveli i
pjesémarrjes né kuadér té njé projekti, qofté pér shkak té nivelit té ndérlikimit té tij ose pér shkak se nuk ka kufij té garté
ndérmjet shkallareve té ndryshme. Niveli i pérfshirjes po ashtu mund té ndryshojé me kalimin e kohés.

Mendoni

1.Né cilén shkallare té pjesémarrjes sé té rinjve gjendet projekti ose nisma juaj?
2.Prej nga e dini kété?

3.Né cilén shkallare projekti do té ishte mé efektiv? Pse?

4.Si mund ta arrijé projekti juaj kété nivel?

Kur flitet pér pjesémarrjen e té rinjve, mund té parashtrohet njé pyetje shumé e logjikshme: "pjesémarrje né ¢ka?”
Asambleja e Pérgjithshme e Kombeve té Bashkuara i dallon kéto fusha té pjesémarrjes sé té rinjve'®
—  pjesémarrja ekonomike — ka té béjé me punésimin dhe punén né pérgjithési, me zhvillimin ekonomik, eliminimin e
varférisé, krijimin e gjendjes ekonomike té géndrueshme né njé shoqgéri, rajon ose pér té rinjté si grup;

— pjesémarrja politike — ka té béjé me autoritetet dhe geverité, politikat publike, ushtrimin e pushtetit, ndikimin né
shpérndarjen e burimeve né nivele té ndryshme;

— pjesémarrja shoqgérore — ka té béjé me pérfshirjen né jetén e komunitetit vendor, trajtimin e sfidave dhe té
problemeve vendore;

— pjesémarrja kulturore — ka té béjé me format e ndryshme té artit dhe té shprehjes (artet vizuale, muzika, filmi,
vallézimi, etj.).

9. Ka edhe disa modele té tjera té pjesémarrjes sé té rinjve, qé nuk kané strukturé té hierarkisé. Pér shembull, mund t’i krahasoni modelet
e Dejvis Driskelit (Davis Driskell)t ose té Fill Tresiderit (Phil Treseder).

10. Agjenda pér té rinjté e Kombeve té Bashkuara, Fugizimi i té rinjve pér zhvillim dhe page (The United Nations Youth Agenda,
Empowering youth for development and peace) gjendet né:www.un.org/esa/socdev/unyin/agenda.htm(pér heré té fundit e vizituar mé
3 tetor 2006).
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Kéto fusha mund té jené té ndérlidhura, dhe ndonjéheré, po té shihet ndonjé iniciativé ose ndonjé projekt, béhet e qarté se
ajo iniciativé pérfshin mé tepér se njé fushé. Nuk éshté e lehté té thuhet se cilat fusha té pjesémarrjes u interesojné mé
shumé té rinjve, mirépo hulumtimet né mesin e britanikéve té rinj tregojné se ata kryesisht jané té interesuar pér
prodhimin dhe konsumimin e muzikés, vallézimin dhe format e ndryshme té artit, si dhe pér aktivitetet sportive.'

Mendoni

1. Cilét mund té jené shembuj té aktiviteteve ose té projekteve konkrete né kuadér té katér fushave
té lartpérmendura té pjesémarrjes?

2. Shihni aktivitetet e ndryshme té té rinjve gé momentalisht jané duke u realizuar né rajonin ose né
komuniteti tuaj vendor. Né cilat fusha té pjesémarrjes sé té rinjve jané duke u realizuar shumica e
iniciativave? Sipas mendimit tuaj, cila éshté arsyeja pér kété?

3. Nécilén fushé té pjesémarrjes sé té rinjve éshté e inkuadruar organizata/institucioni juaj? Pse?

—> 1.2. Pérfitimet nga pjesémarrja e té rinjve dhe pengesat pér pjesémarrjen e té rinjve

Mendoni

1. Cfaré pérfitimesh nga pjesémarrja e té rinjve do té donit té shihni né komunitetin tuaj vendor ose né
organizatén tuaj?

2. Cfaré pérfitimesh keni vérejtur deri tani?

Pjesémarrja e té rinjve mund té sjellé pérfitime konkrete dhe té dukshme, jo vetém pér té rinjté, por edhe pér
organizatat/institucionet dhe komunitetet qé jané té pérfshira. Megjithaté, nuk duhet supozuar se pjesémarrja gjithmoné
do té sjellé rezultate pozitive. PErvoja tregon se né qofté se ajo trajtohet né ményré joadekuate (pér shembull, nése éshté e
pérfagésuar nga shkallaret mé té uléta té shkallés sé pjesémarrjes), né fakt mund té keté ndikim negativ mbi ata gé jané té
pérfshiré.'?

Hulumtuesit e ¢éshtjeve rinore dhe praktikantét e punés me té rinj theksojné se pjesémarrja e réndésishme e té rinjve:

— E ndryshon pozitivisht jetén e té rinjve
Pjesémarrja nuk duhet té shihet si géllim, si njé cak pérfundimtar gé duhet té arrihet, por si mjet pér arritjen e géllimit ose
si ményré efektive pér arritjen e ndryshimit pozitiv né shoqgéri. Té rinjté mund té kontribuojné pér arritjen e kétij ndryshimi,
veganérisht kur shohin zhvillime pozitive né jetén e tyre.

— Mundéson té dégjohet zéri i té rinjve

Té rinjté sikurse edhe grupet e tjera né shoqéri dhe né komunitetin vendor, déshirojné ta thoné mendimin e tyre pér
¢éshtje té ndryshme, déshirojné té dégjohet zéri i tyre dhe piképamjet e tyre té merren seriozisht. Duke u pérfshirg, ata
mund t'i shprehin mendimet e tyre né forume té ndryshme dhe kané mundési gé mendimet e tyre té& merren parasysh.

11. Thornton, S., Clubcultures: music, media and subcultural capital, Polity Press, Cambridge, 1995. Cituar sipas: Griffin, C.,“Challenging
assumptions abort youth political participation:critical insights from Great Britain”,Forbrig, J.(ed.), Revisiting youth political
participation.Challenges for research and democratic practice in Europe, Késhilli i Evropés, 2005,faq. 152.

12.  Kirby, P. dhe Bryson,S.,Measuring themagic? Evaluating and researching young people’s participation in publik decision-making,
Carnegie Young People Initiative, Londér, 2002.



— I stimulon té rinjté té zhvillojné shkathtési té reja, té fitojné mé tepér vetébesim

Duke u pérfshiré né iniciativa té ndryshme, té rinjté mund té fitojné njohuri té reja, té zhvillojné shkathtési, géndrime dhe
aftési té reja drejtuese, dhe mund t'i formojné aspiratat e tyre pér té ardhmen. Kjo mund té ndodhé népérmjet aktiviteteve
pérkatése edukative, si dhe népérmjet “mésimit duke vepruar”, duke kryer disa detyra konkrete. Mundésia pér t'i
shfrytézuar kéto shkathtési dhe njohurité e reja u ndihmon té rinjve ta pérmirésojné punén e tyre, pasi gé mund t’i
zbatojné ato né mjedisin ku ata veprojné.

— U ndihmon té rriturve t’i dallojné talentet dhe potencialin e té rinjve

Duke punuar me té rinjté dhe duke i mbéshtetur ata pér arritjen e géllimeve té tyre, té rriturit fitojné mundési qé t'i
luftojné stereotipat e zakonshme pér té rinjté (pér shembull, se té rinjve u mungojné shkathtésité e nevojshme ose se ata
nuk jané té interesuar pér jetén e komunitetit). Mé pas, té rriturit shpeshheré e shohin se té rinjté nuk jané mé pak té
talentuar, se ata duhet té mbéshteten dhe t'u ofrohen mundési pér t'i demonstruar talentet e tyre.

— I stimulon té rinjté té marrin pérgjegjési pér veprimet dhe vendimet e tyre
Té rinjté mésojné se ai qé merr vendime po ashtu mban pérgjegjési pér pasojat (dhe e kundérta — ai/ajo qé ka pérgjegjési
mund té marré edhe vendime). Kjo do té thoté se nése té rinjté déshirojné té marrin pjesé né nivel vendor, ata duhet té
marrin pérgjegjési pér veprimet e tyre.

— U ndihmon té rinjve ta kuptojné se si funksionon demokracia dhe si duhet té funksionojé ajo né jetén
reale

Né njé sistem demokratik, njerézit duhet té kené mundési té marrin pjesé né marrjen e vendimeve gé ndikojné né jetén e
tyre. Kéto procese mund té zhvillohen né kuadér té institucioneve ose té strukturave té ndryshme dhe né nivele té
ndryshme, duke e pérfshiré edhe nivelin vendor. Pjesémarrja né nivel vendor mund té jeté njé pikénisje e miré pér té rinjté
gé té mésojné mé tepér se si funksionon demokracia, pér kufizimet dhe potencialet e saj, dhe té eksperimentojné me
rregullat e demokracisé né mjedis té pérshtatshém.

—  Krijon hapésiré pér té rinjté qé t'i shfrytézojné talentet dhe anét e tyre té fugishme né dobi té gjithé
komunitetit ose té organizatés
Té rinjté shpeshheré jané shumé té motivuar qé t'i shfrytézojné dhe t'i zhvillojné talentet dhe anét e tyre té fugishme.
Prandaj, éshté shumé me réndési té krijohen mundési gé ata t'i shfrytézojné kéto talente pér té mirén e pérgjithshme, né
dobi té komunitetit vendor dhe té ndjejné kénaqgési nga kontributi i tyre.

— U ndihmon té rriturve t’i kuptojné nevojat dhe piképamjet e té rinjve
Puna e drejtpérdrejté me té rinjté dhe pérfshirja e tyre né procesin e konsultimit mund té krijojé mundési pér té fituar
informacione té besueshme pér nevojat e té rinjve. Mirépo, disa hulumtues thoné se ka shumé pak déshmi gé vértetojné

se konsultimi me té rinjté pér piképamjet dhe nevojat e tyre ofron informacione me kualitet mé té miré se sa burimet e
tjera (si¢ jané konsultimet me prindérit ose mésuesit).**

— I zhvillon shkathtésité e té rriturve qé té mund té punojné né ményré efikase me té rinjté

Kur punojné bashké me té rinjté, té rriturit kané mundési t&€ mésojné se si duhet té funksionojé puna me pjesémarrje té
pérbashkét. Mirépo, mund té keté nevojé pér mbéshtetje té konsiderueshme (pér shembull, né formé té trajnimeve ose té
literaturés pér mésim individual) né ményré qé té rriturit t'i zhvillojné shkathtésité e nevojshme pér té punuar né ményré
efikase me té rinjté.

— Krijon mundési pér té rriturit qé ta shpérndajné dijen dhe pérvojén e tyre duke mos i marré nén
patronazh té rinjté

Té rinjté jo gjithmoné déshirojné t'u thuhet se c¢ka duhet té béjné. Ata duan té eksplorojné dhe té mésojné duke
eksperimentuar. Ata, po ashtu i mbajné syté e ¢elur dhe mésojné duke i vézhguar ata gqé kané mé tepér pérvojé dhe
njohuri. Nése té rriturit nuk i imponojné vendimet e tyre, té rinjté kané mé tepér gatishméri qé té mésojné prej tyre, e me
kété edhe té pérfitojné nga pérvoja e tyre.

13. Po aty, faq. 18.

----> Njoftim me pjesémarrjen
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— Bén qé procesi i vendimmarrjes té jeté mé pérfaqésues (reprezentativ)
Té rinjté pérbéjné njé grup relativisht té madh né kuadér té komuniteteve vendore. Nése vendimet qé merren né nivel
vendor ndikojné mbi jetén e grupeve té ndryshme, té gjithé anétarét duhet té kené mundési ta shprehin mendimin e tyre
dhe ta formojné rezultatin pérfundimtar, ashtu gé té plotésohen edhe nevojat e tyre. Prandaj, nése té rinjté marrin pjesé
né procesin e vendimmarrjes, ka mé shumé gjasa qé té merren parasysh piképamjet e tyre dhe té plotésohen nevojat e
tyre.

— Stimulon qasje dhe ide té reja pér zgjidhjen e problemeve vendore dhe rajonale

Tradicionalisht, té rinjté gjithmoné kané gené té pérfshiré né proceset vendimmarrése, mirépo vetém deri né njé masé té
caktuar, pér shkak se té rriturit e kané pasur fuginé dhe kané udhéhequr. Mirépo, éshté vérejtur se po té ftohen té rinjté gé
té bashképunojné pér zgjidhjen e problemeve vendore gé i prekin ata, kjo mund té ofrojé perspektivé té re ose ide té reja
dhe té freskéta, dhe mund ta stimulojé té menduarit pér zgjidhjen e problemeve jashté ményrave tradicionale. Ideté dhe
metodat e tilla té reja, ndoshta pérputhen mé shumé me zhvillimin e shoqgérisé bashkékohore.

Detyré:

Tashmé jeni duke punuar né pjesémarrjen e té rinjve ose planifikoni ta béni njé gjé té tillé. E kuptoni
réndésiné e identifikimit té ndryshimeve pozitive qé sjell pérfshirja e té rinjve pér komunitetin ose
organizatén tuaj. Pyetjet dhe sugjerimet e méposhtme do t’ju udhézojné né procesin e planifikimit
té ndryshimit né mjedisin tuaj vendor.

Vérejtje: ky ushtrim nuk éshté i lidhur drejtpérdrejt me planifikimin ose me zbatimin e ndonjé
projekti té veganté. Ka pér qéllim t’ju ndihmojé ta béni ndryshimin e tillé.

1. Kur fillon projekti/iniciativa juaj pér pjesémarrjen e té rinjve?

2. Né ¢faré mase vlerésimi i projektit do t'i identifikojé ndryshimet qé kané qené rezultat i
pérfshirjes sé té rinjve né mjedisin tuaj?

3. Cka tjetér (pérveg vlerésimit) ka nevojé ose mund té béhet pér t’i identifikuar né ményré
pérkatése pérfitimet nga pjesémarrja e té rinjve né kontekstin tuaj?

4. A mendoni se i keni shkathtésité dhe burimet e nevojshme (si pér shembull, kohé té
mjaftueshme) pér ta béré kété puné? Né cilat ményra mund té zhvillohen kéto shkathtési dhe
té sigurohen kéto burime?

5.  Nése po, atéheré:
— vendosni né cilat fusha té vecanta té veprimit té komunitetit/organizatés déshironi té
pérgendroheni kur do té béhet identifikimi i pérfitimeve nga pjesémarrja e té rinjve;
— béni njé plan hap pas hapi pér até se si do t’i identifikoni ato;
— vendosni se pér ¢faré lloj mbéshtetjeje keni nevojé dhe ku mund ta merrni até;
— vendosni se kur déshironi ta béni kété.

6. Nése jo, atéheré:

— konstatoni se kush mund ta béjé kété pér ju;

— vendosni sé bashku se né cilat fusha té vecanta té veprimit té komunitetit/organizatés
déshironi té pérgendroheni kur do té béhet identifikimi i pérfitimeve nga pjesémarrja e té
rinjve;

— béni sé bashku njé plan hap pas hapi pér até se si do té kryhen veprimet;

— vendosni sé bashku se pér ¢faré lloj mbéshtetjeje keni nevojé dhe ku mund ta merrni
até;vendosni se kur duhet té kryhen veprimet.

Realizoni kété.




Ata gé merren me pjesémarrjen e té rinjve ndonjéheré ballafagohen me sfida dhe pengesa. Pengesat e tilla mund té jené si
rezultat i situatés sé pérgjithshme né komunitet, vlerave té pranuara né komunitet, ¢éshtjeve politike, ose arsyeve
kulturore, etj. Hulumtuesit*dhe praktikantét i pérmendin kéto gjéra:

— vlerat dhe shprehité e ndryshme té té rinjve dhe té té rriturve;

— oraret e ndryshme kohore té té rinjve dhe té té rriturve;

— llojet e ndryshme té komunikimit;

— nivelet dhe llojet e ndryshme té pérvojés;

— mungesa e shkathtésive;

— mbéshtetja e pamjaftueshme gé u ofrohet té rinjve dhe té rriturve;

— mungesa e njohurive pér até se si té pérfshihen té rinjté né ményré té dobishme;

— metodat e ndryshme té mésimit té té rinjve dhe té té rriturve;

— vendi i té rinjve né hierarkiné shogérore (né disa kultura, té rinjté tradicionalisht kané pozité shumé té ulét dhe
kané shumé pak ndikim);

— marrja nén patronazh ité rinjve nga té rriturit;

— mosbesimi ndérmjet té rinjve dhe té rriturve;

— stereotipat negative (“té gjithé té rinjté jané...”; “té gjithé té rriturit jané ...”), kegkuptimet dhe paragjykimet e
ndérsjella;

— mungesa e procedurave dhe e politikave té pérshtatura pér té rinjté né kuadér té organizatave (pér shembull, sasia
e dokumenteve formale gé duhet té lexohen, té analizohen dhe té ndérmerret digka né lidhje me to);

— mendimi se éshté detyra e dikujt tjetér té punojé pér pjesémarrjen e té rinjve;
— shpenzimet gé ndérlidhen me pjesémarrjen e té rinjve;

—  vendi;

— mungesa e informacioneve;

— mungesa e burimeve té tjera té nevojshme (pér shembull, mé tepér kohé);
— pérgindja e larté e largimit té té rinjve nga puna;

— gasja e pérshtatur pér njerézit me aftési té kufizuara;

— mbledhjet e gjata;

— obligimet shkollore;

— interesat e tjera;

— mendimi se asgjé nuk do té ndryshojé, edhe sikur té& marré pjesé ndonjé i ri;

—  térinjté gé marrin pjesé nuk jané pérfagésues té té rinjve né pérgjithési.

Mendoni
1.Cilat jané pengesat mé té médha pér pjesémarrjen e té rinjve né kontekstin tuaj vendor?
2.Cka mund té béni pér t'i tejkaluar kéto sfida?

3.Kush mund té jené aleatét tuaj né kété proces?

----> Njoftim me pjesémarrjen

RN
O

14.  Shihni bibliografiné né fund té doracakut.
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Pjesémarrija e té rinjve akoma nuk éshté pranuar nga té gjitha komunitetet si dicka qé éshté e dobishme pér zhvillimin dhe
koherencén e tyre. Ka arsye té ndryshme pér kété, ndérsa njé shembull jané normat kulturore gé i favorizojné strukturat
dhe marrédhéniet hierarkike. Né komunitetet e tilla, t¢ moshuarit luajné rol shumé té réndésishém dhe konsiderohet si
mosrespektim kur té rinjté pérpigen té pérfshihen né proceset vendimmarrése. Né njé kontekst té tillé mund té mos jeté e
lehté té punohet né pjesémarrjen e té rinjve, mirépo pérvoja e organizatave pér zhvillim gé punojné né mjedise té tilla
tregon se ka ményra efikase pér t'u ballafaguar me sfidat e tilla.”® Ato e theksojné rolin e organizatave té komunitetit dhe té
organizatave rinore né pérfshirjen e té rinjve né aktivitetet e tyre, né ndérmarrjen e dialogut konstruktiv ndérmjet té rinjve
dhe té moshuarve dhe né krijimin e mjeteve pér bashképunim efikas. Njé qgéllim tjetér i réndésishém né komunitetet qé jané
té bazuara né strukturat hierarkike dhe né nénshtrimin ndaj autoritetit, &shté té punohet né géndrimet e njerézve qé kané
pozita me fuqgi (jo vetém pérfagésuesit e pushtetit vendor, por edhe mésuesit, prindérit, etj.) né ményré gé té rinjté té
shihen si partneré.

1.3. Parimet e pjesémarrjes sé té rinjve

Meé herét né kété kapitull u pérmend se ka ményra té ndryshme té interpretimit se ¢’éshté pjesémarrja e té rinjve dhe se ka
ide té ndryshme se si té mbéshtetet pérfshirja e tyre. Ndoshta éshté mé lehté qé té arrihet pajtim pér disa parime té cilat
mundésojné gé pjesémarrja e té rinjve né organizata ose né komunitete té keté kuptim dhe té jeté efektive.

Mendoni

1. Pérpiquni té formuloni sé paku tri praktika, zgjidhje dhe rekomandime qé mund ta pérforcojné
pjesémarrjen e té rinjve né kontekstin e punés suaj.

2. Ae keni té véshtiré t’i shénoni praktikat e tilla? Pse?

Pér t'i paragitur tre parimet e para té pjesémarrjes sé té rinjve mund ta pérdorim modelin e propozuar nga Mark Jansi dhe
Kurt De Bakeri .*®

Ky model thoté se:

—  Pjesémarrja duhet té bazohet né sfidé

Me “sfidé”, kétu nénkuptohet ndonjé temé e cila duhet té jeté e ndérlidhur né ményré té drejtpérdrejté me realitetin e
pérditshém té té rinjve dhe e cila duhet té jeté térheqése ose interesante pér ta;

— Pjesémarrja duhet té bazohet né kapacitet

Qé té mund té pérfshihen, té rinjté duhet té kené disa njohuri dhe shkathtési. Projektet ose iniciativat duhet té pérputhen
me aftésité e té rinjve té interesuar dhe patjetér duhet té keté mundési qé shkathtésité gé mungojné té mund té zhvillohen
né kuadér té projektit;

15.  Shihni, pér shembull, Golombek,S. Cka funksionon né pjesémarrjen e té rinjve: studime té rastit, International Youth Foundation, 2002.
(Golombek S. (ed.), What works in youth participation: case studies from around the world, International Youth Foundation, 2002.

16. Jans,M.dhe De Backer, K.,op.cit.,faq.5.



—  Pjesémarrja duhet té bazohet né lidhje

“Té rinjté duhet té ndjehen té lidhur me njerézit, komunitetet, ideté, lévizjet dhe té mbéshtetur prej tyre”.”” Né esencé, kjo
do té thoté se ata nuk jané té vetmuar dhe se mund té identifikohen dhe té llogarisin né mbéshtetje nga ndonjé grup ose
institucion (té llogarisin né to edhe né kuptimin se do ta fitojné hapésirén e nevojshme pér mbéshtetje).

Sfida

Pjesémarrja

Lidhja Kapaciteti

Burimi:Jans,M.dhe DeBacker,K.,Youth (work)
and social participation. Elements for a
practical theory, Késhilli flaman i té rinjve,Ye P!
2002, faq.5

—  Vullnetare

Pérveg tre parimeve té lartpérmendura, pérvoja e praktikantéve qé
punojné né fushén e pérfshirjes sé té rinjve tregon se nése
déshirohet té arrihet pjesémarrje e réndésishme e té rinjve, atéheré
ajo duhet té jeté:

— Né dispozicion pér té gjithé té rinjté, pa marré
parasysh prejardhjen, kombésiné, fené, etj.

Karta e rishikuar thoté se “parimet dhe format e ndryshme té
pjesémarrjes té promovuar né kété Karté vlejné pér té gjithé té
rinjté pa diskriminim”.*® Pra gasja né pjesémarrje nuk mund té
kufizohet né bazé té faktoréve té tillé si ¢ jané pér shembull, prej
ku vjen dikush ose cilat jané bindjet e tij/saj;

Kjo do té thoté se pjesémarrja nuk éshté e detyrueshme dhe se té rinjté kané té drejté té mos marrin pjesé nése vendosin
ashtu. Ata po ashtu mund té vendosin edhe pér shkallén dhe formén e pérfshirjes sé tyre;

— Té ndérlidhet me nevojat e vérteta té té rinjve

Eshté me réndési dhe motivuese pér té rinjté qé té pérfshihen né ¢éshtje qé ndikojné drejtpérdrejté mbi ta; té arrijné
ndonjé ndryshim pozitiv, té kérkojné zgjidhje pér problemet e tyre, té pérfitojné shkathtési té reja ose t'i zhvillojné
interesat dhe hobit e tyre. Né kété ményré, ata, po ashtu ndjejné se marrin pérgjegjési pér jetén dhe komunitetet e tyre;

—  Evlerésuar

Cdokush duhet ta dijé se kontributi i tij/saj éshté i réndésishém (edhe sikur ky kontribut té jeté i kufizuar);

— Edobishme pér té gjithé aktorét e pérfshiré

Pjesémarrja kuptimplote sjell dobi pér té rinjté, té rriturit, organizatat dhe komunitetet, pér shkak se béhen ndryshime
pozitive né fusha té ndryshme — né zhvillimin personal, né shkallét e efikasitetit, ndryshimin shoqgéror, et;j.;

17. Po aty.fq. 6.

18. Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale,
Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Evropés, maj 2003.

----> Njoftim me pjesémarrjen
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— Té ofrojé forma té ndryshme té pérfshirjes

Nuk ekziston njé formé e vetme e pjesémarrjes qé éshté e pérshtatshme pér té gjithé té rinjté. Prandaj éshté e réndésishme
gé té rinjve t'u ofrohen ményra té ndryshme té pérfshirjes ashtu gé ata té mund ta zgjedhin até gé éshté mé e réndésishme
dhe mé interesante pér ta;

—  E mbéshtetur me burimet e nevojshme

Né qofté se burimet nuk jané né dispozicion, atéheré gasja né pjesémarrje béhet e kufizuar, e pér disa, edhe e pamundur.
Duhet té ofrohen burimet e nevojshme, sikurse koha, burimet njerézore, mjetet financiare, njohurité, transporti, etj.;

—  E bazuar né partneritet té vérteté ndérmjet té rriturve dhe té rinjve

Partneriteti nénkupton té komunikohet pér pritjet dhe frikét, dhe té ndahet pushteti dhe pérgjegjésia. Kjo nuk nénkupton
gjithmoné ndarjen e té gjitha fushave té punés dhe té pérgjegjésive né ményré té barabarté, por ndarjen e kétyre fushave
né bazé té asaj se cka duan, pér ¢ka kané nevojé dhe cka mund té kontribuojné té dyja palét;

— Transparente

Eshté e nevojshme qé té gjitha palét e pérfshira né proces té jené té vetédijshme pér géllimin e pjesémarrjes dhe pér
kufizimet e saj. Ato, po ashtu duhet ta kené té garté se ¢faré lloj ndikimi mund té kené té rinjté, cka mund té ndryshohet e
cka jo;

— Tévendoset si parim i politikés e jo vetém si njé tekniké e thjeshté?’

“Pjesémarrja nuk éshté njé tekniké apo njé formé e pérfshirjes. Ajo éshté e ndérlikuar dhe pérfshin fusha, nivele dhe
dimensione té ndryshme. Prandaj, duhet té jeté element transversal?®né kuadér té politikave dhe té strategjive té ndryshme
té planifikuara né kuadér té organizatave ose té komuniteteve”;

— Téjeté e kéndshme

Né pérgjithési (pa marré parasysh moshén), ka mé tepér gjasa qé njerézit t& ndérmarrin aksione né bazé vullnetare nése
puna éshté e kéndshme. Puna “e kéndshme” nuk nénkupton patjetér argétim, por thjesht dicka qé sjell pérmbushje ose
kénagési nga kryerja e saj.

Mendoni

1.Cilat nga parimet e pjesémarrjes sé té rinjve qé u pérmendén mé larté tashmé jané té pranishme né
punén e organizatés/komunitetit tuaj?

2.Cilat parime duhet té zbatohen dhe kush duhet ta keté pérgjegjésiné pér ta béré kété?

3.5i mund té kontribuoni pér futjen né pérdorim té kétyre parimeve?

19. Forbrig, J.,op.cit.fag.16.

20. Transversale nénkupton se ka té béjé me aspektet dhe fushat e ndryshme té jetés.
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—> 1.4. Parakushtet pér pjesémarrjen e té rinjve

Pjesémarrja nuk ndodh vetvetiu; nuk zhvillohet kot mé kot. Duhet té plotésohen disa kushte gqé té mund té praktikohet
pjesémarrja kuptimplote réndésishme. Kéto, té ashtuquajtura parakushte pér pjesémarrjen e té rinjve, né ményré té
thjeshté mund té sqarohen si praktika ose si vlera gé duhet té ekzistojné, ose duhet té zhvillohen, né komunitetin ose né
organizatén gé éshté e interesuar ta pérforcojé pérfshirjen e té rinjve. Nuk ekziston njé listé fikse e parakushteve qé mund
té pérdoret si listé kontrolluese nga ata gé pérpigen té arrijné pjesémarrje domethénése; ato duhet té pérkufizohen pér ¢do
kontekst té vecanté nga aktorét qé veprojné né até kontekst dhe gé e njohin até shumé miré.

----> Njoftim me pjesémarrjen
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Ja disa shembuj té kushteve qé e inkurajojné pjesémarrjen e té rinjve:

— aftésia pér ta trajtuar né ményré konstruktive njé situaté konflikti;

— gasja né pjesémarrje pér ata qé nuk jané anétaré té asnjé strukture;

— qasja né informacione;

— gasja né teknologji;

— sektori aktiv i té rinjve;

— vetédija pér vlerén e pjesémarrjes;

— duhet té plotésohen nevojat elementare (ushqimi, pija, veshja, vendbanimi,et;j.);
— barazia (mendimet e té rriturve dhe ato té té rinjve kané peshé té njéjté);

— partneriteti ekzistues ndérmjet té rinjve dhe té rriturve;

—  burimet financiare;

— mundésia pér ta zgjedhur fushén ose formén mé adekuate ose mé interesante té pérfshirjes;
— nevojat e identifikuara lokale;

—  pérfshirja e aktoréve té ndryshém;

— njohja e gjendjes, identitetit, stilit té jetés, etj. té té rinjve né komunitet;

— korniza ligjore;

— niveli minimal i arsimit;

—  gatishméria pér té mésuar, qofté edhe nga gabimet personale;

— infrastruktura pér pjesémarrje;

— politikat e pérshtatshme pér pjesémarrje;

— siguria fizike dhe emocionale;

— pérfagésimi i interesave té té rinjve té pa favorizuar;

— edrejta pér té marré pjesé;

— shkathtési dhe kompetenca pér menaxhim dhe proceset e pjesémarrjes;

—  kuptim pér até se ¢’éshté pjesémarrja kuptimplote (pér dallim nga pérfaqésimi sipérfagésor/tokenizmi);
— gatishméria pér té marré pjesé ose pér té kryer puné pjesémarrése;

— gatishméria pér ta ndaré fuqginé dhe kontrollin.

Pér pjesémarrje kuptimplote té té rinjve, duhet té plotésohen té gjitha parakushtet e lartpérmendura, pérndryshe kualiteti i
pjesémarrjes nuk do té jeté aq i larté sa mund té jeté né kushte té vecanta. Prandaj, kur géllimi éshté té arrihet njé nivel
efikas i pérfshirjes sé té rinjve né njé organizaté ose né njé komunitet, ka nevojé té kontrollohet se né ¢faré mase jané
plotésuar kéto parakushte dhe cilat mangési duhet té shqyrtohen mé pas.

Detyré:

1.Kthehuni te lista e parakushteve pér pjesémarrjen e té rinjve.

2.ldentifikoni parakushtet qé tashmé jané plotésuar né organizatén, komunitetin ose projektin tuaj.
3.Pérshkruani se né ¢faré ményre ose né ¢faré mase jané plotésuar ato.

4.Vendosni se cilat prej tyre duhet té zbatohen edhe mé tepér.

5.Mendoni sé bashku me té tjerét se si mund té arrihet kjo dhe kush mund ta béjé até.




6. Identifikoni parakushtet té cilat akoma nuk jané plotésuar né organizatén, komunitetin ose
projektin tuaj.

7. Pérpiquni té mendoni se cilat mund té jené shkaqet se pse kéto parakushte nuk jané plotésuar
akoma.

8. Mendoni sé bashku me té tjerét se si mund té arrihet kjo dhe kush mund ta béjé até.

9. Béninjé plan real té veprimit pér veten tuaj, ku do té planifikoni se si do té kontribuoni ju
personalisht né zbatimin e parakushteve qé jané té nevojshme té arrihet té nxénit té
réndésishém pér té rinjté .

—> 1.5. Format e pjesémarrjes sé té rinjve

Ka ményra té shumta se si té rinjté mund té marrin pjesé né marrjen e vendimeve pér ¢éshtjet qé jané té réndésishme pér
ta dhe pér gjithé komunitetin vendor. Disa forma té pjesémarrjes duket se jané mé térhegése pér té rinjté se format e tjera.
Disa mund té jené mé relevante né kontekst té caktuar se sa format e tjera dhe secila e ka potencialin e saj, sikurse edhe
kufizimet e veta.

Format mé té shpeshta té pjesémarrjes sé té rinjve gé mund té vérehen né shogérité bashkékohore evropiane jané kéto:

— puna vullnetare;
—  pjesémarrja né format e ndryshme té arsimit joformal;

— edukimi i moshataréve—pérfshirja e té rinjve né edukimin e moshataréve té tyre (pér shembull, programet pér
promovim té shéndetit, fushatat pér ngritjen e vetédijes, etj.);

—  pjesémarrja aktive né njé organizaté/klub dhe marrja e pérgjegjésisé pér disa fusha té veprimit té saj/tij;

—  keéshillat, parlamentet, forumet, bordet e té rinjve dhe strukturat e tjera té té rinjve — ményra tradicionale pér té
marré pjesé né proceset e vendimmarrjes né kuadér té autoriteteve ndérkombétare, kombétare, rajonale ose
vendore, shkollave, klubeve, OJQ-ve, etj.;

— sistemet pér bashké-menaxhim qé ekzistojné né disa institucione (pér shembull, né Drejtoriné pér Rini dhe Sport té
Késhillit té Evropés), ku vendimet merren nga pérfagésuesit e té rinjve ose té organizatave rinore dhe nga
pérfagésuesit e autoriteteve né baza té barabarta;

— konsultimet — gé pérdoren né proceset e vendimmarrjes pér t'i shprehur nevojat dhe shqetésimet dhe pér té dhéné
propozime;

— nivelet e ndryshme té pjesémarrjes sé té rinjve né projekte dhe aktivitete (té organizuara, e po ashtu edhe té
paorganizuara);,

—  aktivitetet e fushatave;
— anétarésia né partité politike, sindikatat, grupet e interesit;

— marrja pjesé né zgjedhje (edhe pér té votuar edhe pér t'u kandiduar).

Kur shihet se sa njeréz té rinj né fakt jané té pérfshiré né format e lartpérmendura té pjesémarrjes, béhet e garté se numrat
shénojné njé rénie té vazhdueshme. Mirépo, kjo nuk do té thoté se té rinjté jané duke e humbur interesimin pér té marré
pjesé. Né fakt, “shumica tregojné déshiré té qarté pér té marré pjesé dhe pér té ndikuar né zgjidhjet gé béhen nga shogéria,
mirépo duan qé kété ta béjné mé tepér né bazé individuale dhe personale, jashté strukturave dhe mekanizmave té vjetra té
pjesémarrjes”.?* Ky pérfundim ka pasoja shumé té réndésishme pér praktikantét gé punojné né pjesémarrjen e té rinjve —té
rinjté duhet té kené mundési té eksperimentojné dhe t'i gjejné ményrat mé té pérshtatshme pér t'u pérfshiré, edhe nése kjo
nénkupton pérgendrimin né format jo tradicionale té pjesémarrjes. Tani pér tani nuk ka definicion té garté pér até se cka
nénkuptohet sakté me shprehjen “forma té reja té pjesémarrjes”, mirépo burimet e ndryshme i pérmendin kéto shembuj:

21. Libriibardhé i BE-s&,“Stimul i ri pér té rinjté evropiané”,COM(2001) 681 pérfundimtare, faq. 10.

----> Njoftim me pjesémarrjen
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— rrjetet e bashkémoshataréve;

—  forumet pér diskutim;

— nénshkrimi i peticioneve;

— pjesémarrja né té ashtuquajturat “lévizje té reja shogérore”;
— grupet pér mbéshtetje;

— bojkotimi i produkteve;

— demonstratat;

— takimet ndérkombétare;

— pérdorimi i internetit pér mbledhjen e informatave, shprehjen e piképamjeve, ose pér té ndikuar né proceset e
vendimmarrjes.

Individét, organizatat dhe komunitetet qé e promovojné pjesémarrjen e té rinjve dhe qé kérkojné ményra té reja pér
pérfshirjen e té rinjve duhet ta kené shumé té qarté se cilat jané motivet e tyre. A duan té arrijné numér mé té madh té té
rinjve té pérfshiré, ashtu gé statistika zyrtare té duket mé e miré? Apo ndoshta duan t’i gjejné ményrat mé té mira dhe mé
kuptimplote gé té rinjté té pérfshihen dhe té kontribuojné? Apo ndoshta ka arsye té tjera? Me sa shihet, nuk duhet
pérgendruar vetém né até qé té pérfshihen sa mé shumeé té rinj qé éshté e mundur, por edhe né ményrat qé sigurojné cilési
mé té miré té pjesémarrjes.

Mendoni
1. Cilat forma té pjesémarrjes sé té rinjve jané mé té shpeshta né komunitetin ose né organizatén tuaj?
2. Pse mendoni se éshté késhtu?

3.A mendoni se krijimi i kushteve adekuate pér format e tjera té pjesémarrjes sé té rinjve né kontekstin
tuaj do t'i inkurajonte té rinjté pér pjesémarrje mé efikase?Pse?

4.Sipas mendimit tuaj, né ¢faré mase mospjesémarrja e té rinjve mund té konsiderohet si formé e
pjesémarrjes? Pse mendoni se disa té rinj nuk marrin pjesé dhe ¢cka déshirojné ata té arrijné me kété?

5.A ju kujtohen forma té tjera té pjesémarrjes nga ato qé u pérmendén mé larté?




> Kapitulli 2

Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té
Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

—> 2.1. Hyrje

C’éshté Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale?

Pjesémarrija e té rinjve ka prioritet té larté né punén e Késhillit té Evropés, veganérisht né Drejtoriné pér Rini dhe Sport, dhe
né Kongresin e Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit t& Evropés. Jané ndérmarré iniciativa té shumta pér ta
promovuar pjesémarrjen e té rinjve dhe pér t'i pajisur me mjetet dhe shkathtésité e nevojshme ata gé kané nevojé pér to.
Shembuj pér kété jané sistemi pér bashké-menaxhim,?? trajnimet dhe aktivitetet e tjera edukative, aktivitetet hulumtuese
dhe mbéshtetja financiare pér projektet rinore qé e promovojné pjesémarrjen.?

Njé mjet shumé i vecanté pér ta promovuar pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor dhe rajonal éshté Karta e Rishikuar
Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale, dokument ky i miratuar nga Kongresi i Autoriteteve
Lokale dhe Rajonale té Késhillit té Evropés né maj té vitit 2003. Karta ofron ide dhe instrumente konkrete gé mund té
shfrytézohen né kontekstin vendor nga ata qé jané té pérfshiré né punén pjesémarrése — té rinjté, organizatat rinore,
autoritetet vendore, etj. Megjithaté, ajo nuk ofron mostra té gatshme pér t'u pérdorur, pér shkak se nevojat dhe rrethanat
dallojné shumé anembané Evropés. Prandaj, Karta duhet té shihet si njé burim i rekomandimeve dhe si inspirim, e jo si
receté e rrepté pér promovimin e pjesémarrjes sé té rinjve né nivelet vendore dhe rajonale.

22. Népérmjet partneritetit unik ndérmjet pérfagésuesve té organizatave rinore dhe geverive, Késhilli i Evropés, krijoi njé sistem té bashké-
menaxhimit né kuadér té Drejtorisé pér Rini dhe Sport, i cili u ofron té rinjve mundésiné ta thoné mendimin e tyre gjaté formulimit dhe
zbatimit té politikave pér té rinjté té Késhillit té Evropés. Mé tepér informata pér bashké-menaxhimin mund té gjenden né Kapitullin 7
té kétij doracaku.
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23. Pér ¢do vit, Fondacioni evropian i té rinjve ofron mbéshtetje financiare pér projekte té shumta gé e promovojné pjesémarrjen e té rinjve
né nivel vendor, kombétar dhe ndérkombétar né Evropé. >
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¢’éshté Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit té Evropés?

Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale éshté iniciuar dhe éshté miratuar nga
Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit té Evropés, njéri nga institucionet politike té késaj organizate.
Kongresi i jep késhilla Komitetit t& Ministrave pér ¢éshtje té ndryshme té politikave lokale dhe rajonale. Ai i tubon té
zgjedhuri e autoriteteve vendore dhe rajonale nga vendet anétare té Késhillit té Evropés.

Roli kryesor i Kongresit éshté ta promovojé demokraciné né nivel vendor dhe rajonal, pér shkak se demokracia fillon né
gytetet dhe né fshatrat e Evropés. Si¢c ka théné Halvdan Skardi (Halvdan Skard), Kryetari i Kongresit: “Kongresi éshté
shndérruar né njérin nga organet kryesore pér ruajtjen e demokracisé vendore dhe rajonale anembané Evropés dhe partner
kryesor politik né dialogun me geverité.”

Aktivitetet e Kongresi pérgendrohen né:

— mbeéshtetjen e futjes né pérdorim dhe zhvillimit té vetéqgeverisjes né nivelet vendore dhe rajonale;
— avancimin e dialogut konstruktiv ndérmjet autoriteteve vendore dhe rajonale dhe atyre kombétare;
— monitorimin e demokracisé vendore né rajonet dhe komunat evropiane;

— monitorimin e zgjedhjeve vendore dhe rajonale;

Kongresi pérbéhet nga dy dhoma: Dhoma e Autoriteteve Lokale dhe Dhoma e Rajoneve. 318 anétaré dhe 318 zévendésit e
té dy dhomave i pérfagésojné 200.000 komuna dhe rajone té Evropés dhe ata emérohen nga shoqatat e tyre kombétare té
autoriteteve vendore dhe rajonale.

Katér komitetet statusore, qé trajtojné géshtje té ndryshme, pérgatisin raporte dhe tekste politike pér odat. Njé nga ato
éshté Komiteti pér kulturé dhe arsim, i cili éshté pérgjegjés pér ¢éshtjet rinore.

Kongresi angazhohet né ményré aktive gé té sigurojé shpérndarje sa mé té gjeré té mundshme té Kartés sé rishikuar. Edhe
pse Karta e rishikuar éshté pérgatitur nga Kongresi, pérgjegjésiné pér zbatimin e kétij dokumenti e kané autoritetet vendore
dhe rajonale.

Detyré:

1. Gjeni se kush jané delegatét e vendit tuaj né Dhomén e Autoriteteve Lokale dhe né Dhomén e
Rajoneve (lista gjendet né ueb-fagen e Kongresit).

2. Kontaktoni ata dhe kérkoni mé tepér informacione pér até se ¢cka éshté béré né vendin tuaj pér ta
promovuar dhe pér ta zbatuar Kartén e rishikuar, dhe ¢faré veprimesh té tjera jané planifikuar.

3. Pyetni se si mund té kontribuoni pér promovimin dhe zbatimin e kartés.

4. Mendoni se si mundté pérfshiheni ta inkurajoni pérfshirjen e organizatés suaj, komunitetit tuaj
vendor ose autoriteteve tuaja vendore.

Si dhe pse u rishikua Karta?

Karta Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Komunale dhe Rajonale (emri origjinal i dokumentit) u miratua né
mars té vitit 1992 nga Konferenca e Pérhershme e Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit té Evropés (e cila né
vitin1994 u riemértua né “Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe Rajonale né Evropé”). Pérkundér potencialit té tij, ky
dokument as gé u bé shumé i njohur, e as nuk u shfrytézua sa duhet nga vendet anétare té Késhillit té



Evropés.?* Dhjeté vite mé voné, Kongresi dhe Drejtoria pér Rini dhe Sport, e organizuan konferencén “Té rinjté — aktoré né
gytetet dhe rajonet e tyre” né Krakov (7-8 mars 2002), pér ta festuar 10 vjetorin e Kartés evropiane dhe pér t'i vlerésuar
sukseset dhe sfidat e pjesémarrjes sé té rinjve gjaté dekadés sé paré té ekzistencés sé Kartés* Konferenca po ashtu u
pérgendrua né promovimin e métutjeshém té pjesémarrjes sé té rinjve dhe né praktikat e mira né kété fushé.

Né deklaratén e saj pérfundimtare, konferenca formuloi njé kérkesé pér ndryshim té Kartés evropiane, pér shkak se u
pérfundua se dispozitat e Kartés nuk i pasqgyronin sa duhet zhvillimet e reja né shoqgériné bashkékohore.

Mendoni

1. Cilat jané zhvillimet e reja shogérore, politike, ekonomike ose teknologjike qé kané ndikim né jetén,
nevojat dhe aspiratat e té rinjve?

2. Cilat nga kéto zhvillime mund té kené ndikim té madh né pjesémarrjen e té rinjve (edhe né nivel
global edhe né komunitetin ose né organizatén tuaj)?

Si rezultat i kérkesés, u formua njé grup ekspertésh gé pérbéhej nga pérfagésues té Kongresit dhe té Késhillit Konsultativ
pér Céshtje Rinore té Késhillit té Evropés®* dhe eksperté té tjeré, si dhe filloi puna pér rishikimin e Kartés. Karta e Rishikuar
Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale u miratua nga Kongresi né maj té vitit2003 (si Shtojcé e
Rekomandimit 128).

Karta e rishikuar i trajton zhvillimet e reja gé ndikojné né jetén e té rinjve né shoqériné bashkékohore evropiane, si¢ éshté
ndikimi gjithnjé e mé i madh i internetit mbi té rinjté, papunésia e té rinjve, ose pasojat e pasigurisé urbane. Pastaj, ajo
pérmban edhe njé analizé té politikave vendore qé i trajtojné ¢éshtjet gé jané té réndésishme pér té rinjté dhe propozon
ményra me té cilat kéto politika mund ta mbéshtesin pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor.

Karta e rishikuar né gjuhé té ndryshme

Karta éshté publikuar né dy gjuhé zyrtare té Késhillit té Evropés — anglisht dhe fréngjisht — mirépo ekzistojné edhe
pérkthime né disa gjuhé té tjera evropiane®: Procesi i pérkthimit té Kartés né té gjitha gjuhét zyrtare té Késhillit té Evropés
éshté duke vazhduar, ashtu qé né té ardhmen né té do té mund té kené gasje té gjitha komunitetet vendore anembané
Evropés.

24. Doorley, J.,“Synthesis report on the work of the Council of Europe’s Directorate of Youth and Sport in the field of youth participation
and democratic citizenship between 2003 and 2005 and an analysis of current trends in youth participation and recommendations for
future action”, CDEJ (2006) 4,Strasburg, janar 2006, faq. 6.

25. Hyrje né Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale,Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe
Rajonale té Késhillit té Evropés, maj 2003, faq. 5.

26. Késhilli Konsultativ pér Céshtje Rinore éshté organ statusor i Késhillit té Evropés, gé pérbéhet nga 30 pérfagésues té rrjeteve dhe té
organizatave jogeveritare rinore. Roli i tij kryesor éshté t'i formulojé rekomandimet pér politikat dhe ¢éshtjet programore né sektorin e
té rinjve té Késhillit té Evropés.

27. Pérkthimet ekzistuese mund té gjenden né ueb-fagen e Kongresit né: www.coe.int/t/congress ose né ueb-fagen e Qendrés evropiane
té dijes pér politika rinore né: www.training-youth.net dhewww.youth-knowledge.net/INTEGRATION/EKC/ GP/charter.html.
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Karta e rishikuar éshté dokument zyrtar i Késhillit té Evropés dhe pér kété arsye éshté shkruar né stil formal gé mund té
duket si i véshtiré pér t'u kuptuar nga ata gé nuk jané mésuar té punojné me dokumente ligjore e veganérisht nga té rinjté.
Prandaj edhe éshté krijuar versioni i Kartés sé rishikuar me “gjuhé té thjeshté”, kur parimet dhe rekomandimet jané ilustruar
me shembuj dhe jané sgaruar me njé gjuhé té thjeshté “té kuptueshme nga té rinjté”. Ky version né gjuhé té thjeshté éshté
né dispozicion né CD dhe onlajn.?® gé té rinjté té njoftohen me Kartén né njé ményré mé pak formale.

Detyré:

1. Zbuloni se a éshté pérkthyer Karta e rishikuar né gjuhén tuaj (edhe versioni zyrtar edhe ai né gjuhén e
thjeshté).

2. Nése jo, a dini ndonjé organizaté, institucion ose grup qé do té ishte i gatshém ta pérkthente Kartén né
gjuhén tuaj? A do té ishit i gatshém té pérfshiheni né organizimin e pérkthimit?

3. Kontaktoni partnerét e mundshém dhe planifikoni procesin e pérkthimit.
4.  Zbatoni planin tuaj.

5. Dérgojeni versionin e pérkthyer né Drejtoriné pér Rini dhe Sport té Késhillit té Evropés (youth@coe.int) dhe
né Sekretariatin e Kongresit (congress.web@coe.int) gé té jeté né dispozicion edhe pér njerézit e tjeré.

6. Nése ekziston pérkthimi, atéheré zbuloni se:

—  ku mund té merren kopje té shtypura té Kartés né vendin tuaj;

— a éshté pérkthimi i Kartés né dispozicion onlajn. Nése po, né cilat ueb-fage?
7. Porositni aq kopje té Kartés sa keni nevojé.

8. Zbuloni sa e ekziston versioni i Kartés né gjuhé té thjeshté né gjuhén tuaj dhe a mund té keni gasje né té.

Statusi ligjor i Kartés

Rekomandimi Rec (2004)13 i Komitetit té Ministrave qé e pérkrah zbatimin e Kartés sé rishikuar éshté miratuar nga té gjitha
vendet anétare té Késhillit té Evropés.” Né praktiké, kjo do té thoté se vendet anétare kané pérgjegjési morale ta zbatojné
Kartén e rishikuar, edhe pse rekomandimet e saj nuk paragesin detyrim ligjor. Prandaj, Karta duhet té shihet si pérmbledhje
parimesh, praktikash mé té mira dhe udhézimesh pér ta pérmirésuar pjesémarrjen e té rinjve né nivelet vendore dhe
rajonale.

28. Gjendet né:www.youth-knowledge.net/INTEGRATION/EKC/GP/charter.html.

29. Né kohén e shtypjes sé doracakut (vjeshté 2007), Késhilli i Evropés kishte 47 vende anétare: Shqipéria, Andorra, Armenia, Austria,
Azerbajxhani, Belgjika, Bosnja dhe Hercegovina, Bullgaria, Kroacia, Qiproja, Republika Ceke, Danimarka, Estonia, Finlanda, Franca,
Gjeorgjia, Gjermania, Greqgia, Hungaria, Islanda, Irlanda, Italia, Letonia, Lihtenshtajni, Lituania, Luksemburgu, Malta, Moldavia,
Monakoja, Mali i Zi, Holanda, Norvegjia, Polonia, Portugalia, Rumania, Federata Ruse, San Marinoja, Serbia, Sllovakia, Sllovenia, Spanja,
Suedia, Zvicra, “Ish-Republika Jugosllave e Magedonisé”, Turgia, Ukraina, Mbretéria e Bashkuar. Lista e pérditésuar mund té gjendet
né: www.coe.int/T/e/com/about_coe/member_states/default.asp.



—> 2.2 Pérmbajtja e Kartés

Karta pérbéhet prej tri pjeséve gé kané té béjné me aspektet e ndryshme té pjesémarrjes sé té rinjve né nivel vendor.

Pjesa I - Politikat sektoriale

Pjesémarrja aktive e té rinjve varet nga njé numér faktorésh té brendshém, si¢ éshté motivimi, nevojat dhe aspiratat, dhe
faktorésh té jashtém, si¢ éshté situata, infrastruktura dhe sistemet ekzistuese. Politikat vendore luajné rol té fugishém né
krijimin e kushteve dhe té infrastrukturés adekuate qé té rinjté té marrin pjesé né jetén e shkollave, organizatave ose té
komuniteteve té tyre dhe pér kété arsye Karta e rishikuar pérmban analizé té politikave té fushave té ndryshme dhe
sugjeron njé numér masash konkrete gé mund ta ofrojné mbéshtetjen e nevojshme pér pérfshirjen e té rinjve. Megjithaté,
kéto sugjerime mbeten té pérgjithshme, né ményré qé komunitetet anembané Evropés té mund t'i gjejné ményrat mé té
pérshtatshme pér t'i futur né praktiké kéto masa, duke e marré parasysh mjedisin dhe kontekstin e tyre vendor.

Fusha e politikés Rekomandimet pér autoritetet vendore dhe rajonale
Politikat pér sportin, —  t& mbéshteten aktivitetet qé realizohen nga shoqatat dhe organizatat rinore, grupet e té
kohén e liré dhe jetén rinjve dhe gendrat e komunitetit;
shoqérore

— té mbéshteten organizatat qé i trajnojné personat gé punojné me teé rinjté, ndihmésit dhe
drejtuesit e klubeve dhe té organizatave rinore;

— t'iinkurajojné shoqatat gé ta promovojné pjesémarrjen e té rinjve né organet e tyre

statusore.
Politika pér té nxitur — té zhvillojné politika dhe programe pér luftimin e papunésisé te té rinjté dhe pér nxitjen e
punésimin e té rinjve dhe mundésive pér punésimin e té rinjve;

pér ta luftuar papunésiné
— té krijojné gendra vendore té punésimit;

— ta mbéshtesin organizimin e aktiviteteve afariste nga té rinjté;

— tainkurajojné eksperimentimin me ekonominé shogérore, iniciativat ose sipérmarrjet veté
mbéshtetése né komunitet.

Mijedisi urban dhe —  té krijojné kushte pér zhvillimin e politikés s& mjedisit urban té bazuar né mjedis jetese mé té
vendbanimi, politikat e integruar dhe mé pak té fragmentarizuar;

strehimit dhe transporti
— té realizohen politika té strehimit dhe té zhvillimit urban;

—  té pérpilojné programe pér njé mjedis mé té favorshém;

— té zhvillojné shérbime vendore té informimit pér strehimin;

—  té zhvillojné skema vendore pér t'u ndihmuar té rinjve pér té pasur shtépi;

— t'i pérfshijné té rinjté né organizimin e transportit publik;

— t'i mbéshtesin iniciativat qé kérkojné té ofrojné shérbime té transportit rural.

----> Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

w
-



-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

w
N

Politika té edukimit dhe
té trajnimit té cilat e
nxisin pjesémarrjen e té
rinjve

ta inkurajojné né ményré aktive pjesémarrjen e té rinjve né jetén e shkollés;

té ofrojné mbéshtetje financiare dhe mbéshtetje té tjera (pér shembull, hapésira pér
mbledhje) gé t'u mundésojné té rinjve té themelojné shogata demokratike té nxénésve né
shkolla;

té sigurojné konsultimin e vazhdueshém té nxénésve dhe té shogatave té tyre pér
programet mésimore (kurrikulat) dhe zhvillimin e tyre.

Politikat pér mobilitet dhe
shkémbime

t'i mbéshtesin grupet dhe shogatat qé e favorizojné mobilitetin e té rinjve;

t'i inkurajojné té rinjté, shkollat dhe organizatat e tyre qé té marrin pjesé né rrjetet
dhe shkémbimet ndérkombétare;

t'i pérfshijné pérfagésuesit e té rinjve né komitetet e binjakézimit ose né organet e tjera gé i
koordinojné shkémbimet e tilla.

Politikat shéndetésore

té krijojné ose té zhvillojné mekanizma institucionalé pér konsultime ndérmjet té rinjve,
organizatave dhe grupeve té tjera gé merren me mirégenien shogérore dhe promovimin e
shéndetit;

té paraqgesin, té zhvillojné ose té promovojné politika vendore té informimit vendor dhe
ambiente késhillimesh pér té rinjté qé kané probleme me duhanin, alkoolin ose abuzimin e
drogave;

té zhvillojné politika té veganta pér trajnim pér punétorét socialé dhe ata gé punojné me té
rinjté, si dhe drejtuesit e organizatave gé jané té pérfshiré né aktivitetet parandaluese dhe
rehabilituese;

t'i intensifikojné fushatat e informimit dhe masat parandaluese gé kané té béjné me
sémundjet seksualisht té transmetueshme.

Politika té barazisé
gjinore

t'i mbéshtesin meshkuijt e rinj dhe femrat e reja qé té marrin pozita me pérgjegjési né jetén
profesionale, shoqgata, politiké, si dhe né autoritetet vendore dhe rajonale;

té promovojné politiké edukative pér barazi ndérmjet meshkujve dhe femrave duke
hartuar plan gé ka pér géllim eliminimin e pabarazive dhe duke zbatuar dhe vlerésuar masa
gé promovojné mundési té barabarta;

t'u mundésojné vajzave dhe grave té reja té marrin informacion té veganté mbi kurset e
trajnimit;

t'u ofrojné vajzave dhe grave té reja grante dhe kurse té veganta;
té fusin kuota pér vende té rezervuara pér femrat né institucionet gé merren géshtjet publike

té prezantojné masa financiare pér shérbimet shogérore

Politikat e veganta pér
zonat rurale

té sigurojné se politikat e sektoréve té ndryshém i reflektojné dhe i trajtojné nevojat e
veganta té té rinjve gé jetojné né zonat rurale;

té ofrojné mbéshtetje pér organizatat rinore dhe organizatat e tjera té komunitetit qé
jané aktive né zonat rurale.




Politikat pér gasjen né — té miratojné politika gé u mundésojné té rinjve té béhen aktoré té kulturés;

kulturé
—  té miratojné politika qé do ta lehtésojné gasjen né njohuri, realizim praktik té kulturés dhe té
veprimtarisé krijuese.
Politika pér ta luftuar —  t'i pérfshijné té rinjté né késhillat pér parandalimin e krimit;

dhunén dhe krimin

— té punojné me té rinjté té cilét rrezikojné té pérfshihen né krim ose té cilét tashmé jané té
pérfshiré né krim;

— ta luftojné dhunén raciste;

— tatrajtojné problemin e dhunés né shkolla;

— té kontribuojné né krijimin e rrjeteve ose té projekteve gqé e promovojné mungesén e dhunés
dhe tolerancén;

— t'i mbrojné té rinjté nga abuzimi dhe shfrytézimi seksual;

— tésigurojné struktura gé ofrojné mbéshtetje pér viktimat e abuzimit dhe shfrytézimit seksual.

Politikat — t'i promovojné né ményré aktive té drejtat e njeriut;
antidiskriminuese
— t'i pérmirésojné ligjet anti-diskriminuese;

— té sigurojné qasje té barabarté pér té gjithé qytetarét né vendet publike, trajnimin
profesional, shkollim, banim dhe aktivitetet kulturore, etj.;

— ta pérfshijné edukimin pér dialogun ndérfetar, multikulturor, antiracist dhe
antidiskriminues si pjesé e programit mésimor (kurrikulés) té shkollés.

Politikat mbi seksualitetin — ta promovojné edukimin késhillues seksual népér shkolla;

— t'i mbéshtesin organizatat dhe shérbimet gé ofrojné informacion né lidhje me marrédhéniet dhe
metodat seksuale;

— ta mbéshtesin punén né grupe moshatarésh né kété fushé.

Politikat pér qasjen né té —  té shpérndajné informacion pér té drejtat e té rinjve;
drejtat dhe né ligj
— t'i mbéshtesin shérbimet gé jané hartuar té punojné né zbatimin e té drejtave té té rinjve;

— t'u mundésojné té rinjve té marrin pjesé né hartimin e rregullave té reja.

Pjesa Il — Instrumentet pér pjesémarrje té té rinjve

----> Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

Pjesa e ardhshme e Kartés fokusohet né ideté dhe né mjetet gé mund té shfrytézohen nga autoritetet vendorepér ta
pérforcuar pjesémarrjen e té rinjve. Ato kané té béjné me fushat konkrete né té cilat pjesémarrja e té rinjve mund té
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Fushal: Trajnimi pér pjesémarrjen e té rinjve

trajnime profesionale pér mésuesit dhe punétorét gé punojné me té rinjté né praktikén e pjesémarrjes sé té rinjve
zbatimi i té gjitha formave té pjesémarrjes sé nxénésve né shkolla;
futja e programeve té arsimit gytetar né shkolla (trajnim pér pjesémarrjen e té rinjve, té drejtat e njeriut,etj.);

futja e edukimit népérmjet grupeve té moshataréve, duke i ofruar burimet e nevojshme dhe duke e mbéshtetur
shkémbimin e praktikave té mira.

Fusha 2: Informimi i té rinjve

mbéshtetja ose krijimi i gendrave té informimit ose i gendrave késhilluese pér té rinjté;

ndérmarrja e masave té veganta pér t'i plotésuar nevojat e té rinjve qé kané probleme me gasjen né informacion
(té rinjté me aftési té kufizuara, ata gé nuk kané gasje né internet ose nuk kané njohuri pér kompjuterét, ata qé
jetojné né lagjet mé pak té zhvilluara ose né zonat rurale, etj.);

krijimi ose garantimi i standardeve gé kané té béjné me shérbimet pér informim té té rinjve;

shérbimet pér informim t'u pérmbahen kétyre standardeve.

Fusha 3: Nxitja e pjesémarrjes sé té rinjve népérmjet teknologjive té informacionit dhe té komunikimit

shfrytézimi i teknologjive té informacionit dhe té komunikimit si pjesé e politikave té informimit dhe té pjesémarrjes
sé autoriteteve lokale;

garantimi i qasjes né kéto teknologji (edhe né infrastrukturé edhe né njohuri) pér té rinjté.
Fusha 4: Nxitja e pjesémarrjes sé té rinjve né medie
mbéshtetja pér krijimin dhe funksionimin e medieve vendore té zhvilluara nga dhe pér té rinjte;

ofrimi i programeve pérkatése pér trajnim té té rinjve pér ményrén e organizimit té kétyre medieve.

Fusha 5: Inkurajimi i té rinjve pér té béré puné vullnetare

mbéshtetja pér krijimin e gendrave vullnetare;
ofrimi i informacionit pér mundésité pér puné vullnetare;

zhvillimi i sistemeve gé i njohin dhe i vlerésojné aktivitetet vullnetare.

Fusha 6: Mbéshtetjapér projektet dhe iniciativat e té rinjve

lehtésimi pér zbatimin e projekteve té té rinjve;
ofrimi i ndihmés profesionale pér realizimin e kétyre projekteve;
ofrimi i ndihmés financiare, materiale dhe teknike. Fusha 7: Promovimi i organizatave rinore

sigurimi i njé buxheti té vecanté pér t'i mbéshtetur organizatat rinore (duke u dhéné pérparési organizatave qé
drejtohen nga té rinjté dhe pér té rinjté);

zbatimi i parimit té bashké-menaxhimit dhe i sistemit té vendimmarrjes né partneritet me té rinjté dhe organizatat
rinore né fushat relevante.

Fusha 8: Promovimi i pjesémarrjes sé té rinjve né organizatat jogeveritare dhe partité politike

ofrimi i burimeve (edhe financiare) pér organizatat jogeveritare gé e promovojné pjesémarrjen e té rinjve;

promovimi i pérfshirjes sé té rinjve né sistemin e partive politike.



Pjesa Ill — Pjesémarrja institucionale e té rinjve né ¢éshtjet vendore dhe rajonale

Pjesa e fundit e Kartés sé rishikuar pérmban rekomandime né lidhje me pérfshirjen e té rinjve né institucionet ose né
strukturat vendore. Nése politikat sektoriale (qé u shqyrtuan né Pjesén |) do té zbatohen ashtu gqé ta mbéshtesin
pjesémarrjen e té rinjve né nivel té gjithé komunitetit, duhet té krijohen edhe strukturat pérkatése qé do t'i pérfagésojné
piképamjet e té rinjve né kété drejtim. Karta e thekson faktin se forma pérfundimtare e pjesémarrjes institucionale duhet té
zgjidhet né bazé té nevojave vendore, mirépo gjithmoné duhet pasur si géllim krijimin e partneritetit ndérmjet té rinjve dhe
autoriteteve vendore si dhe té rinjve t'u ofrohen mundési gé té pérfshihen né vendimet qé ndikojné mbi ta. Té rinjté duhet
té marrin pérgjegjési té drejtpérdrejté pér projektet dhe té luajné rol aktiv né politikat pérkatése.

Rekomandimet pér késhillat e rinisé, parlamentet rinore, forumet rinore

— duhet té jené struktura té pérhershme;

— duhet té pérbéhen nga pérfagésues té zgjedhur ose té eméruar té organizatave rinore;

— anétarésia e tyre duhet ta pasqyrojé pérbérjen shogérore té komunitetit;

— térinjté duhet té marrin pérgjegjési té drejtpérdrejté pér projektet dhe té luajné rol aktiv né politikat pérkatése;

— duhet té paragesin kornizé fizike gé té rinjté té mund t’i shprehin piképamjet dhe shgetésimet e tyre (edhe sa i
pérket iniciativave té autoriteteve vendore);

— duhet té kené mundési té parashtrojné propozime tek autoritetet vendore;
— duhet t'i lehtésojné konsultimet me té rinjté dhe organizatat e tyre pér ¢éshtjet qé i shgetésojné ata;
— duhet té jené forum prej ku zhvillohen, monitorohen dhe vlerésohen projektet gé i pérfshijné té rinjté;

— duhet ta lehtésojné pjesémarrjen e té rinjve né organet e tjera konsultative né nivel vendor.

Rekomandimet pér mbéshtetjen e strukturave té pjesémarrjes sé té rinjve

— autoritetet vendore duhet t'i ofrojné edhe strukturat formale edhe ato joformale pér pjesémarrjen e té rinjve duke
e siguruar hapésirén, mjetet financiare dhe mbéshtetjen e nevojshme materiale (edhe pse ato e kané pérgjegjésiné
gé té kérkojné edhe mbéshtetje shtesé nga burimet e tjera);

— autoritetet vendore duhet té sigurojné njé garantues, i cili do té jeté pérgjegjés pér monitorimin dhe zbatimin e
strukturave té mbéshtetjes;

— garantuesi duhet té jeté i pavarur dhe emérimi i tij duhet té béhet né marréveshje ndérmjet pérfagésuesve té té
rinjve dhe autoriteteve vendore;

— garantuesi duhet té veprojé si ndérmjetésues né mes té rinjve dhe té zgjedhurve vendor, duhet t'i pérfagésojé
interesat e té rinjve né rastet kur ka ndonjé kegkuptim ose konflikt ndérmjet té rinjve dhe autoriteteve vendore
dhe duhet té jeté uré komunikimi ndérmjet té dyja paléve.

—> 2.3. Grupet e synuara té Kartés

Karta e rishikuar éshté njé dokument qé u dedikohet té gjithé atyre qé jané pérgjegijés, té pérfshiré ose té interesuar pér
pérforcimin e pjesémarrjes sé té rinjve né kontekstin vendor. Cdo kush, me gjasé do ta shohé Kartén nga njé perspektivé e
ndryshme dhe do té déshirojé ta shfrytézojé até né ményrén e tij ose té saj, mirépo géllimi pérfundimtar pér secilin éshté i
njéjté: té sigurohet se té rinjté e kané té drejtén, mjetet, hapésirén dhe mbéshtetjen gé té mund té marrin pjesé dhe té
angazhohen né ményré domethénése né iniciativat dhe proceset e vendimmarrjes gé ndikojné né jetén e tyre. Kéto pesé
fjalé kyce — e drejta, mjetet, hapésira, mundésité dhe mbéshtetja jané elementet kryesore té qasjes sé Kartés ndaj
pjesémarrjes dhe ato do té sqarohen mé hollésisht né Kapitullin 3 té kétij doracaku.

----> Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale
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Grupet kryesore té synuara té cilave u dedikohet Karta:

— Térinjté
Té rinjté pérbéjné njé pjesé té konsiderueshme té popullatés. Ata jané grup i shuméllojshém, grup gé i ka nevojat

dhe aspiratat e veta, té cilat mund té plotésohen mé miré né qofté se té rinjve u ofrohet mundésia té shprehen dhe
té luajné rol kuptimploté né trajtimin e ¢éshtjeve gé jané té réndésishme pér ta.

— Grupet joformale té té rinjve

Disa té rinj kénagen duke i shpérndaré ideté e tyre dhe duke u pérzier me té rinjté e tjeré, mirépo ata as nuk duan
té béhen anétaré zyrtaré té shoqatave, e as té jené pjesé e ndonjé subjekti té strukturuar. Né vend té késaj, ata
mund t’i zgjedhin grupet joformale gé nuk jané té regjistruar, gé kané rregulla shumé fleksibile dhe qé i plotésojné
nevojat e tyre né ményré me efikase se sa gé kété do ta bénin shogatat me hierarki ose ato qé jané té organizuara.
Sa pér té dhéné disa shembuj, grupet e tilla joformale mund té jené né formé té rrjeteve spontane, grupeve
mbéshtetése ose si komunitete virtuale.

— Organizatat dhe shoqgatat e té rinjve

Té jesh anétar i njé organizate rinore, késhilli ose bordi té té rinjve, éshté njéra nga format tradicionale té
pjesémarrjes sé té rinjve. Né rastin ideal, té rinjté duhet té jené né pozita drejtuese, mirépo disa organizata té té
rinjve drejtohen ose vetém nga té rriturit, ose né bashképunim né mes té té rinjve dhe té rriturve. Organizatat ose
shoqgatat e té rinjve zakonisht jané té regjistruara nga autoritetet vendore ose kombétare dhe mund té veprojné si
subjekte ligjore. Atéheré, né disa vende kérkohet gé né pozitat drejtuese té keté té rritur, né rastet kur té rinjté nuk
mund té mbajné pérgjegijési ligjore pér veprimet e organizatés.

— Institucionet arsimore

Shkollat jané njé nga vendet kyge ku té rinjté mésojné gjéra té reja pér botén, i formojné mendimet e tyre, dhe
pérgatiten pér fazén e ardhshme té jetés sé tyre. Shumica e té rinjve kalojné njé pjesé té madhe té jetés sé tyre né
shkollé ose né universitet, dhe pér kété arsye ato jané vende ku pjesémarrja e té rinjve jo vetém qé duhet té
promovohet, por edhe té praktikohet.

— Organizatat e tjera

Ka edhe organizata té tjera gé punojné né fushén e pjesémarrjes sé té rinjve, mirépo qé nuk punojné né ményré té
drejtpérdrejté me té rinjté ose gé jané té hapura pér anétaré nga grupe té ndryshme profesionale ose té moshave
té ndryshme. Pér shembull, organizatat e tilla realizojné aktivitete arsimore pér punétorét gé punojné me té rinjté
ose meésuesit, pérgendrohen né hulumtim, ose jané grup ndikues pér pérforcimin e politikave gé jané té
pérshtatura pér té rinjté.

— Autoritetet vendore

Eshté njé praktiké gjithnjé e mé e shpeshté né kuadér té& vendeve evropiane gé té krijohen njési t& vecanta né
kuadér té autoriteteve vendore gé merren me shgetésimet e té rinjve. Pa marré parasysh se a béhet fjalé vetém
pér njé person ose pér departament té téré gé punon né kété fushé, géllimi i tyre éshté té inkurajohet pjesémarrja
e té rinjve né kontekstin vendor, dhe té mbéshteten aktivitetet dhe iniciativa té ndryshme té té rinjve. Mirépo, nuk
mjafton gé Kartén e rishikuar ta shfrytézojné vetém pérfagésuesit qé kané pérgjegjési té drejtpérdrejté pér té
rinjté. Si¢c u pérmend mé paré, té rinjté ndikohen nga njé numér i politikave sektoriale dhe pér kété arsye edhe
njésité e tjera né kuadér té strukturés sé autoriteteve vendore duhet té pérfshihen né zbatimin e Kartés.

Kur shihet Karta fitohet pérshtypja se ajo éshté njé dokument gé kryesisht u dedikohet autoriteteve vendore, pér shkak se
né masé té madhe pérgendrohet né instrumentet dhe politikat vendore. Eshté e vérteté se autoritetet luajné njé rol shumé
té réndésishém né krijimin e kushteve pérkatése pér pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor, por ato kété nuk mund dhe
nuk duhet ta béjné pa bashképunimin dhe mbéshtetjen e té rinjve dhe organizatave té tyre. Prandaj, duhet té pérfshihen té
gjitha grupet e synuara gé u pérmendén mé larté, mirépo né kapacitete ose né role té ndryshme, qé parimet dhe
rekomandimet e Kartés té mund té zbatohen me sukses né njé komunitet té caktuar. Né kapitujt e tjeré té doracakut, do té
jepen mé tepér detaje pér até se si secili nga grupet mund té pérfshihet né zbatimin e Kartés né nivel vendor.



> KAPITULLI 3

Qasja e Kartés ndaj pjesémarrjes

—> 3.1 Njoftim me qasjen e Kartés ndaj pjesémarrjes sé té rinjve

Karta e rishikuar u dedikohet grupeve té ndryshme qé jané té pérfshira né promovimin e pjesémarrjes sé té rinjve né nivel
vendor. Edhe pse njé pjesé e konsiderueshme e dokumentit pérmban rekomandime pér politikat e ndryshme sektoriale, ajo
pérfshin shumé mé tepér se sa vetém aspektet e politikave té pjesémarrjes sé té rinjve. Ajo propozon njé gasje qé mund té
pérdoret né té gjitha fushat e pérfshirjes sé té rinjve né nivel vendor, si pér shembull kur realizohen projekte pjesémarrése
pér té rinjté, kur ndértohen partneritete ndérmjet té rinjve dhe té rriturve ose kur krijohen grupe ose organizata té té
rinjve, etj.

Qasja e Kartés ndaj pjesémarrjes éshté gasja e ashtuquajtur
E drejta “DMHMM” dhe bazohet né pesé fjalé kyce qé jané pérmendur né
preambulén e dokumentit: e drejta, mjetet, hapésira, mundésité
dhe mbéshtetja**Ajo bazohet né parimin se pjesémarrja
kuptimplote e té rinjve mund té realizohet vetém pasi té krijohen
kushtet pérkatése dhe té gjithé aktoréve qé jané té pérfshiré né
punén pjesémarrése u éshté dhéné pérgjegjésia té sigurojné se
kéto kushte jané té pranishme.

Mbéshtetja Mjetet

Pesé fjalét kygce, e drejta, mjetet, hapésira, mundésité dhe
mbéshtetja, i paraqgesin faktorét kryesoré qé kané ndikim

aj pjesémarrjes

né pérfshirjen e té rinjve né nivel vendor (ato do té sqarohen mé
Mundésité Hapésira hollésisht né vazhdim té kapitullit). Secila prej tyre pérgendrohet
né njé masé té vecanté mbéshtetése, mirépo ato jané té
ndérlidhura ngushté dhe duhet té plotésohen té gjitha qé té rinjté
té kené mundési té marrin pjesé plotésisht né aktivitetet ose né
vendimet gé u interesojné.

Qasja DMHMM ndaj pjesémarrjes sé té rinjve

30. Keéto fjalé kyge jané pérmendur né preambulén e Kartés dhe kané té b&jné me interpretimin e pjesémarrjes ashtu si¢ éshté pérdorur
né dokument: “Pjesémarrja dhe qytetaria aktive nénkupton té kesh té drejté, mjete, hapésiré dhe mundési dhe, aty ku éshté e
nevojshme, mbéshtetje pér té marré pjesé dhe pér té ndikuar né vendimmarrje, si dhe pér t'u angazhuar né veprime dhe aktivitete pér
té kontribuar pér ndértimin e njé shogérie mé té miré.”
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Qasja DMHMM mund té jeté mjet i dobishém pér té rinjté, punétorét gé punojné me té rinjté ose autoritetet vendore pér
shkak se u ndihmon gé t’i shohin me sy kritik projektet ose iniciativat e tyre dhe té konstatojné se a jané krijuar kushtet
pérkatése pér pjesémarrjen e té rinjve. Njé pérshkrim mé i hollésishém i kornizés qé e mundéson gasja DMHMM?! éshté
dhéné mé poshté.

3.2. Korniza DMHMM

Korniza DMHMM éshté mjet pér té vlerésuar se né ¢'masé secili nga pesé faktorét kryesoré gé ndikojné né pjesémarrjen e
té rinjve éshté i pranishém né kuadér té njé projekti, iniciative, organizate ose né jetén e komunitetit.

E drejta

Té rinjté kané té drejté té nénkuptuar pér té marré pjesé dhe, si¢ u tha tashmé né Kapitullin 1, ajo konsiderohet si e drejté e
njeriut ose e drejté e gytetarit. Né rast ideal, duhet té keté ligj né nivel vendor dhe/ose rajonal ku thuhet se té rinjté duhet
té konsultohen dhe se kané té drejté té marrin pjesé né ¢éshtjet, veprimet dhe vendimet gé ndikojné mbi ta. Mirépo, edhe
né komunitetet ku zyrtarisht nuk ekziston njé ligj i tillé, té rinjté kané té drejté té marrin pjesé. Me fjalé té tjera, nuk u takon
autoriteteve vendore ose rajonale gé ta japin kété té drejté, por ajo éshté e drejté fondamentale gqé duhet ta kené dhe ta
kérkojné té gjithé té rinjte.

Té rinjté duhet té jené aktivé né promovimin e té drejtave té tyre. Né praktiké, kjo nénkupton shumé mé tepér se sa vetém
té ndikohet né vendimet vendore népérmjet konsultimeve ose votimit. Kjo do té thoté se aktivitetet, projektet ose
organizatat duhet t'i promovojné té drejtat qé i kané té rinjté né té gjitha fushat e jetés, dhe kjo nuk i nénkupton vetém té
drejtat qytetare ose politike, por edhe ato shogérore, ekonomike ose kulturore.

Mendoni

Té drejtat né pérgjithési

1.Cilat té drejta i kané té rinjté?

2.Cilat té drejta mundohet t'i trajtojé ose t’i promovojé projekti/organizata juaj?

3.Si e dini se kéto té drejta jané té réndésishme pér té rinjté qé synohen nga projekti juaj?

E drejta pér té marré pjesé

1.A kané té rinjté e komunitetit tuaj vendor té drejté qé té marrin pjesé? Si e dini kété?

2.Ai kané ata té drejtat e nevojshme pér ta ushtruar pjesémarrjen (pér shembull, té drejtén pér ta
shprehur mendimin e tyre, té drejtén pér t’'u dégjuar etj.)? Cilat jané kéto té drejta konkretisht?

3.Si ka pér qéllim projekti juaj gé ta promovojé ose ta trajtojé té drejtén e té rinjve pér té marré pjesé
né ¢éshtjet, veprimet dhe vendimet qé ndikojné mbi jetén e tyre?

31. Pérshkrimi i kornizés éshté pérshtatur nga materialet gé jané pérgatitur pér trajnimin pér zhvillimin dhe zbatimin e projekteve
pjesémarrésve né nivel vendor dhe rajonal, gé u mbajt né gershor té vitit 2005 né Qendrén evropiane té té rinjve né Strasburg.



T€ drejtat e té rinjve né kuadér té projektit, organizatés ose komunitetit tuaj
1.Cfaré roli luajné té rinjté né vendimmarrje né kuadér té projektit/organizatés ose komunitetit tuaj?
2.A jané ata té pranishém né té gjitha nivelet e vendimmarrjes?

3.A e kané ata autonominé dhe pérgjegjésiné e nevojshme pér té€ marré vendime dhe pér t'i zbatuar ato
né kuadér té projektit tuaj?

4.Si i zhvillojné té rinjté e pérfshiré né projektin tuaj shkathtésité qé nevojiten pér vendimmarrje efektive?

5.Si dhe né c¢faré mase éshté i hapur projekti juaj pér té gjithé té rinjté, pa diskriminim né bazé té
identitetit té tyre kombétar, etnik, fetar dhe kulturor, klasés shoqérore, burimeve ekonomike, gjinisé,
orientimit seksual, aftésisé fizike etj.?
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Mijetet

Jeta mund té jeté mé e véshtiré pér té rinjté qé nuk kané burime té mjaftueshme né jeté (pér shembull, burime financiare)
dhe gé jetojné né varféri pér shkak té papunésisé ose té véshtirésive té tjera. Kjo mund té nénkuptojé se ata nuk mund t’i
plotésojné nevojat themelore, si pér shembull ushgimin ose banimin dhe si rezultat i késaj ata mund té ndjehen té izoluar
ose té |éné jashté shoqérisé. Eshté e natyrshme qé né rrethana té tilla, pérparési t'u jepet pérpjekjeve pér té gjetur ményra
té tjera pér t'i siguruar burimet gé mungojné, dhe si rezultat i késaj, té rinjté mund té kené mungesé té motivimit ose té
kohés gé té marrin pjesé né jetén e njé organizate ose té komunitetit.

Prandaj, pér t'i inkurajuar té rinjté gé té pérfshihen, duhet té plotésohen nevojat e tyre themelore. Kétu béjné pjesé siguria
e mjaftueshme shoqérore, arsimi, banimi, kujdesi shéndetésor, transporti, dija dhe qasja né teknologji.

Mendoni

1. Cilat jané mjetet mé té réndésishme qé u nevojiten té rinjve né kontekstin tuaj vendor qé ata té mund té marrin
pjesé plotésisht né projektin, organizatén ose komunitetin tuaj? A i keni identifikuar kéto nevoja?

2. Cilat ¢éshtje gé ndérlidhen me kéto mjete (nése ka té tilla) i trajton projekti ose organizata juaj? Né ¢faré
ményre?

3.Si trajtohen ¢éshtjet, si pér shembull mjetet/burimet, qasja, vendi ose distanca nga projekti,organizata ose
komuniteti juaj?

4.Si ndikojné ato mbi mundésité e té rinjve qé i synoni ju pér t’u pérfshiré né projektin tuaj?

5. Cilat burime praktike ose té réndésishme i keni ose keni nevojé t’i keni gé sa mé shumé té rinj té kené mundési té
pérfshihen né projektin tuaj (pér shembull, transporti, shpenzimet ose pérkthyesit)?Si mund t'i siguroni burimet
qé nuk i keni?

6.A mund té kené qasje né projektin ose organizatén tuaj té rinjté me aftési té kufizuara ose ata qé jané té pa
favorizuar? Cfaré mbéshtetje nevojitet gé t’u ndihmohet atyre té pérfshihen dhe si ofrohet ajo?

----> Qasja e Kartés ndaj pjesémarrjes

w
©



-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

N
o

Hapésira

Té rinjté kané nevojé pér hapésiré fizike qé té takohen, ta kalojné kohén ose qé t'i organizojné aktivitetet e tyre. Sa i pérket
pjesémarrjes né aktivitetet shkollore ose né aktivitetet e tjera té organizuara mésimore, zakonisht ofrohen hapésira (pér
shembull, klasa, salla sportive ose klubet e té rinjve). Mirépo, éshté shumé mé e véshtiré pér té rinjté té gjejné vend pér t'u
takuar nése jané té interesuar té pérfshihen né iniciativa jo té organizuara. Prandaj, shohim se interneti shfrytézohet gjithnjé
e mé shumé nga té rinjté si vend pér shkémbimin e mendimeve ose pér fillimin e projekteve me njerézit qé kané mendime té
ngjashme.

Mirépo, ky faktor i DMHMM-sé nuk ka té béjé vetém hapésirén fizike, por shumé mé tepér me hapésirén pér té marré pjesé
né kuadér té kornizés institucionale té krijimit té politikave. Né esencé, kjo do té thoté se piképamjet, rekomandimet dhe
pérfundimet e té rinjve duhet té kené ndikim real né vendimet gé merren. Shumé shpesh té rinjté ftohen té marrin pjesé né
procese, mirépo né fakt ata kané shumé pak mundési té ndikojné dhe ta formojné rezultatin pérfundimtar. Ky quhet
“pérfaqésim sipérfagésor”/tokenizém.

Mendoni

1. Cfaré hapésire (fizike, virtuale, institucionale) ka né dispozicion pér té rinjté né komunitetin tuaj? Sipas
mendimit tuaj, a mjafton kjo?

2. Né cilat ményra té rinjté mund té kené ndikim real né rezultatin pérfundimtar té vendimeve qé
ndikojné mbi jetén e tyre?

3. Né ¢faré mase projekti ose organizata juaj u ndihmon té rinjve qé té kené ndikim mé té madh né
rezultatin pérfundimtar té vendimeve qé ndikojné mbi jetén e tyre?

4.Si i fugizon projekti ose organizata juaj té rinjté qé jané té pérfshiré né projekt t’i shprehin piképamjet,
mendimet, déshirat dhe shqetésimet e tyre pér ményrén se si zhvillohet komuniteti/mjedisi vendor ose
projekti?

5. Cilat masa praktike mund t’i zbatoni né kontekstin tuaj qé té siguroni se piképamjet e té rinjve do té
kené ndikim real?

6. Pyetje pér organizatorét e projektit: a éshté vendi ku do té realizohet projekti i gasshém, miréseardhés
dhe i hapur pér té gjithé? Kush e ka dizajnuar hapésirén dhe né bazé té cilave kritere?
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Mundeésité

Qé té mund té marrin pjesé né ményré aktive, té rinjve duhet t'u ofrohet mundésia ta béjné kété. Kjo do té thoté se, pér
shembull, té rinjté patjetér duhet té kené qasje né informacion pér até se si té pérfshihen, ¢faré mundésish ofrohen dhe ku
gjenden ato. Kur ata e diné se ¢cka ndodh né komunitetin e tyre né lidhje me pjesémarrjen e té rinjve, ata mund té marrin
vendime té informuara pér pérfshirjen e tyre. Ndonjéheré ndodh qé té rinjté t&€ mos marrin pjesé jo se nuk kané interesim,
por thjesht sepse nuk kané informacion pér mundésité ekzistuese.

E dyta, ngjarjet, sistemet dhe proceset e vendimmarrjes duhet té jené té pérshtatura pér té rinjté. Jo vetém qé duhet té
keté hapésiré pér té rinjté né kuadér té kétyre proceseve dhe té strukturave, por edhe ményra e organizimit dhe e
funksionimit té tyre duhet té jeté e tillé qé té rinjté té mund t'i kuptojné ato dhe té mund té kontribuojné plotésisht nése
déshirojné. Prandaj, duhet té sigurohet se, pér shembull, té rinjté kané mundési té marrin pjesé né aspekt té kohés sé
mjaftueshme dhe té strukturave mbéshtetése.

Mendoni
1. Cilat jané mundésité pér pjesémarrjen e té rinjve né kontekstin tuaj vendor ose né organizatén tuaj?
2.Si njoftohen té rinjté pér kéto mundési? A éshté kjo efikase?

3.Si do té ndikojé projekti juaj mbi mundésiné e té rinjve pér té marré pjesé né nivel vendor dhe/ose
rajonal?

4.Si mund té pérfshihen té rinjté né projektin tuaj? Si informohen pér kété? A éshté kjo e pérshtatur pér té
rinjté?

5.Né ¢faré ményre/ash projekti juaj u ofron mundési té rinjve qé ta praktikojné demokraciné dhe
qytetariné?

6. Né ¢faré ményre/ash projekti juaj u ofron mundési edukative té rinjve?

7.Cili lloj i té rinjve mund té marré pjesé né projektin tuaj? A kané kéta té rinj tashmé pozita udhéheqgése?

----> Qasja e Kartés ndaj pjesémarrjes

N
AN



-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

N
N

Mbéshtetja

Té rinjté kané shumé talent dhe potencial pér té marré pjesé, mirépo pa mbéshtetjen e nevojshme, pérfshirja e tyre mund
té mos jeté aq efikase sa ka mundési té jeté. Ata duhet té kené gasje né format e ndryshme té mbéshtetjes. Kétu béjné
pjesé, pér shembull, mbéshtetja financiare, morale dhe institucionale né disa nivele t& ndryshme — né nivel personal, té
organizatés ose né nivel té komunitetit vendor. Né rastin ideal, autoritetet vendore duhet té ofrojné mbéshtetje pérkatése
financiare pér t'i mbuluar shpenzimet dhe harxhimet strukturore, mirépo né shumé komunitete, akoma ka raste kur
¢éshtjeve qé kané té béjné me té rinjté nuk u jepet pérparési né aspekt té menaxhimit financiar vendor.

Té rinjté, po ashtu duhet té kené gasje né késhillat dhe mbéshtetjen morale. Pér shembull, kjo mund té ofrohet nga personi
i cili né Kartén e rishikuar quhet garantues® ose, nga punétori gé punon me té rinjté ose ndonjé profesionist tjetér qé ka
pérvojé dhe ekspertizé nga puna né fushén e partneriteteve né mes té té rinjve dhe té rriturve ose nga puna me té rinjté. Né
fund, institucioni ose komuniteti, si térési duhet ta mbéshtesin dhe ta njohin réndésiné dhe kontributin e pjesémarrjes sé té
rinjve, jo vetém pér té rinjté, por edhe pér autoritetet publike dhe shogériné né pérgjithési.

Mendoni
1. Né ¢faré ményre mjedisi i komunitetit tuaj vendor e mbéshtet pjesémarrjen e té rinjve?
2. A mund projekti ose organizata juaj ta pérmirésojé situatén? Si?
3. A éshté pjesémarrija e té rinjve pjesé e kulturés sé komunitetit ose organizatés suaj? Si mund ta déshmoni kété?
4. Né ¢faré ményre strukturat dhe politikat né organizatén ose komunitetin tuaj jané té pérshtatura pér té rinjté?

5. Cfaré mbéshtetje institucionale keni pér projektin tuaj? Cka nénkupton kjo né praktiké? Si e mbéshtet ajo
pjesémarrjen e té rinjve né projekt?

6. A éshté e kufizuar ndihma e té rriturve vetém né menaxhimin indirekt té projektit tuaj (“duke e mbéshtetur
udhéheqésin e té rinjve”) apo té rriturit jané pérgjegjés té projektit? Cilat jané pasojat e késaj (edhe pérparésité
edhe kufizimet) pér projektin tuaj?

7. Cfaré shkathtésish ju duhen té rinjve qé té marrin pjesé né ményré aktive né projektin tuaj?

8. A keni né organizatén tuaj staf mbéshtetés (vullnetar ose profesional) gé éshté kompetent pér ta mbéshtetur
pérfshirjen e té rinjve né projektin tuaj? Nése po, ¢faré shkathtésish kané ata?
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32. NEé Karté éshté sqaruar se garantuesi éshté njé person i pavarur ose grup personash gé do ta garantojé ofrimin e mbéshtetjes sé
nevojshme pér pjesémarrjen e té rinjve, qé do té veprojé si ndérmjetésues ndérmjet té rinjve dhe autoriteteve vendore, dhe, nése ka
nevojé, do t'i pérfaqésojé té rinjté né situata té tensionit. Shih: Karta e rishikuar,pika IlI. 2. 68-70.



Tashmé u tha se té gjitha pesé elementet e gasjes “DMHMM” duhet té jené té pranishme pér té pasur pjesémarrje té
réndésishme té té rinjve. Nése, pér shembull, mohohet e drejta e tyre pér té marré pjesé, pa marré parasysh se ¢faré
mjetesh, hapésire, ose mbéshtetje do té ofrohet, ata nuk do té kené mundési té pérfshihen. Nga ana tjetér, nése ekziston e
drejta, mirépo nuk ka mbéshtetje té mjaftueshme, kjo do té thoté se nuk mund té ushtrohet kjo e drejté. Edhe pse ¢do
faktor i qasjes “DMHMM” éshté analizuar ve¢mas né kété kapitull, megjithaté, té gjitha elementet duhet té shihen si pjesé
té njé sistemi té ndérlidhur, qé éshté i balancuar dhe qgé funksionon miré vetém atéheré kur té gjitha elementet
funksionojné ashtu si¢ duhet.

----> Qasja e Kartés ndaj pjesémarrjes
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=> KAPITULLI 4

Karta né praktiké

—> 4.1 Karta e rishikuar si mjet praktik pér aktorét e ndryshém

Né Kapitullin 1 té kétij doracaku u shqgyrtuan arsyet dhe motivet e ndryshme pér pjesémarrjen e té rinjve dhe u pérfundua
se éshté e pamundshme té krijohet njé gasje qé do t'i plotésonte nevojat e té gjithéve dhe qé do té ishte e pérshtatshme
pér té gjitha situatat dhe kontekstet.

Karta e rishikuar i pércakton politikat dhe parimet e nevojshme pér pjesémarrje té réndésishme té té rinjve dhe e trajton njé
diapazon té gjeré ¢éshtjesh gé ndikojné mbi jetén e té rinjve né nivel vendor dhe rajonal né Evropé. Si dokument i Késhillit
té Evropés, Karta synon té trajtojé situata nga mé té ndryshmet (edhe gjeografike, ekonomike, shoqgérore, politike dhe
kulturore) anembané Evropés dhe ofron njé kornizé e cila mund té pérshtatet me nevojat dhe rrethanat e veganta té
komuniteteve dhe té organizatave té ndryshme, dhe nuk éshté njé receté e detajuar, gé éshté e gatshme pér pérdorim.
Prandaj, ajo nuk duhet té shihet si njé dokument statik, por si njé pérmbledhje dinamike e sugjerimeve gqé mund té
shfrytézohen né ményrén mé relevante né kontekstin e dhéné.

Tri pjesét e Kartés pérmbajné udhézime pér grupet e ndryshme gé jané té interesuara pér pjesémarrjen e té rinjve pér até
se si té krijohen kushte adekuate pér pérfshirjen e té rinjve. Grupet e tilla mund ta pérdorin Kartén né ményrat qé jané mé
té pérshtatshme pér ta dhe me té cilat mund té arrijné njé diapazon té gjeré qéllimesh. Né praktiké, kjo do té thoté se ata
do té pérgendrohen né fusha té ndryshme té cilat trajtohen né Karté, e jo domosdoshmérish né gjithé dokumentin
pérnjéheré.

Mendoni

1. Cilat jané grupet/aktorét né kontekstin tuaj gé mund té jené té interesuar ta shfrytézojné Kartén si mjet
pér pjesémarrjen e té rinjve?

2. Pse ata do té ishin té interesuar ta shfrytézojné Kartén?
3. Cilat jané lidhje tuaja (né qofté se keni) me grupet ose institucionet e tilla?

4. Aediné ata se ekziston Karta? Si e dini kété?

Grupe ose aktoré té ndryshém qé veprojné né kuadér té kontekstit vendor mund t'i shfrytézojné rekomandimet e
propozuara né Karté, edhe até secili né ményrén e tij. Né kété doracak, pérgendrimi do té jeté né tre grupet kryesore qé
jané pérgjegjése pér promovimin e pjesémarrjes sé té rinjve né nivelet vendore dhe rajonale, gjegjésisht te té rinjte,
organizatat rinore dhe autoritetet vendore.
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-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale
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Té rinjté

Té rinjté pérbéjné njé pjesé té konsiderueshme té popullatés né shumé komunitete vendore, mirépo roli dhe ndikimi i tyre
éshté mijaft i kufizuar kur béhet fjalé pér trajtimin e ¢éshtjeve vendore. Karta ofron disa ide konkrete pér até se si té
pérforcohet roli i té rinjve né proceset e vendimmarrjes vendore dhe, pér kété arsye, éshté njé mjet i réndésishém pér té
rinjté pér té krijuar kushte mé té mira pér pérfshirjen e tyre kuptimplote né jetén publike. Karta pérmban disa rekomandime
té cilat duhet t'i ndjekin autoritetet vendore, ndérsa té rinjté mund t'i shfrytézojné ato si mjet unik pér té ndikuar tek
autoritetet e tyre vendore pér promovimin e pjesémarrjes sé té rinjve. Té rinjté, po ashtu mund té luajné rol aktiv né
shpérndarjen e Kartés né institucione té ndryshme né kontekstin e tyre vendor, né shkolla, né klube, etj. Potenciali i Kartés
mund té shfrytézohet vetém né qofté se aktorét relevanté jané té njoftuar me ekzistencén e saj dhe nése diné ta
shfrytézojné até sa mé miré pér komunitetin e tyre vendor.

Té rinjté duhet té fugizohen gé té mund ta shfrytézojné Kartén dhe t'i ndjekin rekomandimet e saj. Edhe pse ata mund ta
kené potencialin dhe motivimin, ka disa shkathtési dhe géndrime gé duhet té zhvillohen, si dhe njohuri shtesé gé duhet té
pérfitohen. Pa fugizim, mund té jeté shumé e véshtiré, nése jo edhe e pamundur, gé té rinjté, né rrethana té caktuara, té
pérfshihen dhe té kontribuojné pér jetén e komunitetit té tyre.

Organizatat

Kur béhet fjalé pér organizatat, duhet pasur parasysh se nuk éshté e théné gé ato té jené té regjistruara ose té jené shogata
ekzistuese zyrtare, por mund té jené edhe grupe joformale, rrjete ad-hok, etj. Disa organizata qé punojné né promovimin e
pjesémarrjes sé té rinjve u mundésojné té rinjve qé té béhen anétaré té tyre, mirépo disa prej tyre e kufizojné anétarésiné
vetém pér té rriturit®* Mirépo, té gjitha ato, mund té luajné rol té réndésishém né krijimin e mundésive dhe té ambientit
pérkatés pér pérfshirjen e té rinjve, dhe mund ta shfrytézojné Kartén né ményra té shumta. Pasi ndonjéheré shérbejné si uré
komunikimi ndérmjet té rinjve dhe autoriteteve vendore, ato mund ta shfrytézojné Kartén si mjet pér ndikim, gé té
sigurohet se do té merren parasysh interesat dhe nevojat e té rinjve nga ana e autoriteteve. Kjo mund té jeté njé metodé
efikase, veganérisht né nivel vendor, ku autoritetet jané né kontakt shumé té afért me qytetarét dhe rrjetet vendore.

Organizatat, po ashtu mund t'i zbatojné parimet e Kartés né punén e tyre té pérditshme, qé, né praktiké, do té thoté se ato
jané mé té hapura pér té formuar partneritete me té rinjté dhe pér t'i pranuar mendimet e tyre. Kjo nuk do té thoté se té
rinjté duhet té béhen menaxheré ose anétaré té bordit (edhe pse kjo éshté e mundur), por ka té béjé me krijimin e
partneritetit, ku té gjitha palét kané biseduar, jané marré vesh dhe i kané pranuar rolet, detyrat dhe pérgjegjésité.

Autoritetet vendore

Duke i formésuar politikat vendore, duke menaxhuar me burimet vendore dhe duke kérkuar ményra pér pérmirésimin e
kualitetit té jetés sé pjesétaréve té komunitetit, autoritetet vendore luajné rol vendimtar dhe unik né krijimin e kushteve té
nevojshme pér pjesémarrjen e té rinjve. Po ashtu, autoritetet vendore jané ato qé “jané mé afér té rinjve”, prandaj éshté
edhe pérgjegjési e tyre gé té ofrojné gasje né qytetariné aktive dhe pér pjesémarrje né demokraciné vendore. Aq mé tepér,
ato kané njohuri pér rrethanat vendore dhe kané qasje né rrjetet vendore qé mund ta mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve té
ményra té ndryshme.

Karta ofron njé kornizé pér gasje vendore ndaj ¢éshtjeve rinore. Po ashtu, ajo mund té shihet si mjet pér krijimin ose
pérmirésimin e politikave vendore pér té rinjté qé do ta mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve né vendimmarrje dhe né
zhvillimin e normave dhe té praktikave té ndryshme qé ndikojné mbi popullatén e re né njé komunitet. Pér kété arsye,
masat relevante gé jané propozuar né karté duhet té zbatohen sa mé shumé qé éshté e mundur (varésisht nga rrethanat,
burimet gé jané né dispozicion, pérvoja e méparshme, etj.). Autoritetet vendore duhet té jené té pérkushtuara gé ta
mbéshtesin pjesémarrjen e té rinjve jo vetém né proceset e geverisjes né nivel vendor, por edhe né mjediset shogérore — né
shkolla, klube, organizata, etj. Prandaj, masat qé i promovon karta, i trajtojné té dyja dimensionet e pjesémarrjes sé té
rinjve, pér shkak se ato jané té ndérlidhura dhe me réndési té njéjté pér té mirén e gjithé komunitetit.

33. Shembuj jané agjencité hulumtuese, rrietet e ekspertéve dhe té specialistéve, institucionet arsimore,gendrat pér rehabilitim, etj.



Si mund ta pérdorin Kartén aktorét e ndryshém? —Pasqyré

Lista e méposhtme paraget njé pérmbledhje té ideve gé mund t’i inspirojné aktorét e ndryshém té ndérmarrin veprime dhe
té fillojné ta pérdorin Kartén si mjet né punén e tyre té pérditshme. Ajo nuk éshté listé e ploté — ¢dokush duhet t'i zgjedhé
veprimet gé jané mé té réndésishme pér nevojat dhe situatat e tyre vendore.

Nése jeni pérfaqésues i ndonjé[Nése jeni pérfagésues i autoriteteve

Nése jeniiri

organizate

vendore

Pse duhet ta
pérdorni
Kartén?

ta pérmirésoni gjendjen
e térinjve né
komunitetin tuaj

t'i plotésoni nevojat e té
rinjve

ta kuptoni se cilat jané té
drejtat tuaja

té fitoni gasje né burime
té béni té dégjohet dhe té
merret parasysh zéri i té
rinjve

té ndikoni né jetén e
komunitetit tuaj vendor
té gjeni ményra pér
bashképunim konstruktiv
me autoritetet vendore

ta zhvilloni
bashkéveprimin ndérmjet
aktoréve té ndryshém pér
t'i arritur géllimet tuaja

t'i shfrytézoni
shkathtésité dhe
talentet tuaja pér té
mirén e té tjeréve

té kontribuoni né jetén e
komunitetit tuaj

té fitoni shkathtési té reja
té fitoni pérvojé té
dobishme

té mésoni se si funksionon
demokracia vendore

— ta pérmirésoni
gjendjen e té rinjve
né komunitetin tuaj

— t'i plotésoni nevojat e té
rinjve

— t'i pérfagésoni
interesat e té rinjve né
ményré me efikase

— t'ifugizoni té rinjté
té marrin pjesé

— té krijoni ményra
té reja pér
pjesémarrjen e té
rinjve

—  té krijoni mjedis mé té
favorshém té punés

— taplotésoni
deklaratén e misionit
dhe géllimet e
organizatés suaj

—  té pérfitoni nga
bashképunimi me
autoritetet vendore

— ta zhvilloni
bashkéveprimin
ndérmjet aktoréve té
ndryshém pér t'i arritur
géllimet tuaja

— té fitoni pérvojé té
dobishme

ta pérmirésoni gjendjen e
té rinjve né komunitetin
tuaj

t'i kuptoni dhe t’i plotésoni
nevojat e té rinjve

ta njihni dhe ta vlerésoni
rolin e té rinjve

té merrni vendime mé té
mira dhe mé té informuara
té jeni mé pérfagésues

té krijoni hapésiré pér té
rinjté qé té kontribuojné pér
té mirén e pérgjithshme

té krijoni hapésiré pér té
rinjté gé ta praktikojné
demokraciné

té gjeni ményra té tjera té
bashkéveprimit me té
rinjté dhe organizatat e té
rinjve

té pérfitoni nga
bashképunimi me té rinjté
dhe organizatat

ta zhvilloni politikén
vendore pér té rinjté
ta pérmirésoni imazhin
tuaj publik

----> Karta né praktiké
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Si mund ta
pérdorni
Kartén?

t'i zbuloni fushat né té
cilat mund té merrni
pjesé né nivel vendor

t'i formuloni nevojat e
té rinjve né

komunitetin tuaj
vendor, duke e
pérdorur Kartén si bazé
t'i informoni aktorét
vendor pér ekzistencén
e Kartés dhe pér
pérmbajtjen e saj

ta promovoni versionin
e Kartés gé éshté i
pérshtatur pér té rinjté
né shkolla, klube dhe te
grupet e té rinjve

té ndikoni te
pérfagésuesit tuaj
kombétaré né Kongresin
e Autoriteteve Lokale
dhe Rajonale té Késhillit
té Evropés qé ta
shpérndajné Kartén dhe
praktikat e mira gé kané
té béjné me Kartén

té ndikoni te organizatat
e té rinjve dhe tek
autoritetet vendore qé
t'i zbatojné
rekomandimet e Kartés
ta pérdorni Kartén pér té
ndikuar tek autoritetet
vendore pér ¢éshtje té
politikave

ta pérdorni Kartén si
“pasaporté” pér ta
siguruar pjesémarrjen
tuaj né projekte dhe
iniciativa

té béni hulumtim pér
gjendjen vendore

té inicioni dhe té zbatoni
projekte pér
pjesémarrjen e té rinjve
duke u bazuar né gasjen
“DMHMM”

t'i formuloni nevojat e
té rinjve né
komunitetin tuaj
vendor, duke e
pérdorur Kartén si bazé
t'i informoni aktorét
vendor pér

ekzistencén e Kartés
dhe pérmbajtjen e saj
té ndikoni tek autoritetet
vendore gé t'i zbatojné
rekomandimet e Kartés
té zhvilloni géndrime
pér ¢éshtjet vendore
té ndikoni mbi politikén
vendore pér té rinjté

ta shpérndani Kartén
dhe praktikat e mira gé
kané té béjné te palét
e interesuara

té ndértoni
partneritete me
organizatat qé kané
géllime té ngjashme
me tuajat, pér t‘i
arritur géllimet tuaja
gé té ndikoni te
pérfagésuesit
kombétaré né
Kongresin e
Autoriteteve Lokale
dhe Rajonale té
Késhillit té Evropés

t'i pérfshini parimet qé
promovohen né Karté
né fusha té ndryshme
té punés, né deklaratén
tuaj té misionit, te
géllimet, prioritetet
dhe politikat

t'i pérfshini té rinjté né
proceset e
vendimmarrjes

té inicioni dhe té zbatoni
projekte pér
pjesémarrjen e té rinjve
duke u bazuar né gasjen
“DMHMM”

ta shfrytézoni Kartén si
instrument pér trajnim
pér pjesémarrjen e té
rinjve

té béni hulumtim té miréfillté
pér gjendjen e té rinjve né
kontekstin vendor, gé té
vlerésoni né ményré adekuate
se cilat jané sfidat kryesore qé
duhet trajtuar

té zhvilloni shérbime qé
pérgjigjen nevojave té té rinjve
t'i zbatoni masat e propozuara
né Karté

ta pérdorni Kartén si piké
referimi gjaté zhvillimit té
politikés vendore ndér
sektoriale pér té rinjté

t'i pérfshini vlerat dhe parimet
gé promovohen né Karté né
fusha té ndryshme té punés
t'i pérfshini té rinjté né
marrjen e vendimeve gé
ndikojné mbi jetén e tyre

(pér shembull, duke e
praktikuar sistemin e
bashké-menaxhimit)

t'i mbéshtetni format e
ndryshme té pjesémarrjes sé
té rinjve

té krijoni organe

konsultative pér ¢éshtjet qé
kané té béjné drejtpérdrejt
me té rinjté

té ndértoni sisteme dhe
struktura vendore té
pjesémarrjes

ta monitoroni shkallén e
pjesémarrjes né nivel

vendor




Cilat jané
pérparésité dhe
anét e fugishme
qé i keni?

i takoni komunitetit

vendor

jeni pjesé e madhe e
popullatés vendore

e njihni shumé

miré gjendjen
vendore

té jeni té motivuar pér
ta pérmirésuar gjendjen
e té rinjve

té jeni té hapur pér té
bashképunuar dhe pér
té mésuar

té jeni té

gatshém pér té
eksperimentua

r

té keni talent dhe
potencial qé duhet té
shfrytézohet pér té
mirén e komunitetit

té keni pérvojé né
kryerjen e punés
pjesémarrése

té jeni uré pér
pjesémarrje pér té
rinjté

té jeni pjesé e kontekstit
vendor

njohja shumé e miré e
gjendjes vendore
ndonjéheré jeni lidhje
ndérmjet té rinjve dhe
autoriteteve vendore

té jeni pjesé e rrjeteve
vendore

té keni gasje né
burime

té keni informata pér
até se ku mund té
siguroni burime shtesé

té jeni afér té rinjve
njohja e gjendjes vendore
(politike, shogérore,
ekonomike, etj.)

njohja e iniciativave dhe e
rrjeteve vendore dhe té
genit pjesé e tyre

té keni gasje né

burime

té keni informata pér até se

ku mund té siguroni burime
shtesé

té keni fugi dhe legjitimet
t’i vendosni rregullat
vendore

té keni fuqi pér
vendimmarrje pér té
ndikuar né gjendjen
vendore

----> Karta né praktiké
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Cka ju duhet
gé té mund ta
pérdorni
Kartén né
ményré sa mé
efikase?

ta dini se Karta ekziston
dhe cili éshté statusi i saj
ligjor

t'i zhvilloni njohurité,
shkathtésité dhe
kompetencat e
nevojshme pér té marré
pjesé né nivel vendor

t'i zhvilloni shkathtésité
dhe kompetencat e
nevojshme pér té
punuar me grupmoshat
e tjera

té fitoni shkathtési pér
ndikim dhe avokatési
efektive

té fitoni njohuri pér
mekanizmat e
demokracisé vendore
t'i kuptoni proceset e
vendimmarrjes vendore
dhe fushat e
pérgjegjésisé sé
aktoréve té ndryshém
té dini si ta pérdorni
Kartén

té trajnoheni pér
zbatimin e Kartés

té fitoni mbéshtetje
morale dhe praktike nga
aktorét e ndryshém

té keni géndrim pozitiv
ndaj punés me té rriturit
dhe autoritetet vendore
té zhvilloni strategji pér
té pasur qasje te
burimet e ndryshme

té keni vetébesim

ta dini se Karta
ekziston dhe cili éshté
statusi i saj ligjor

té identifikoni dhe té
zhvilloni ményra té
reja té punés dhe té
funksionimit qé jané
mé té aférta pér té
rinjté

té keni politika
relevante afatgjate gé
tashmé jané véné né
funksion

té keni géndrim
pozitiv ndaj
autoriteteve vendore
t'i zhvilloni
shkathtésité dhe
kompetencat e
nevojshme pér ta
lehtésuar
pjesémarrjen né nivel
vendor

t'i zhvilloni
shkathtésité dhe
kompetencat e
nevojshme pér té
punuar me té rinjté
t'i zhvilloni
shkathtésité dhe
kompetencat e
nevojshme pér té
punuar me autoritetet
vendore

té trajnoheni pér
zbatimin e Kartés

té gjeni shembuj se si
éshté pérdorur karta
né komunitetet ose
né rajonet e tjera

té zhvilloni strategji
pér té pasur qasje te
burimet e ndryshme

ta dini se Karta ekziston dhe
cili éshté statusi i saj ligjor
té keni gatishméri politike
pér pérkushtim afatgjaté
pér ¢éshtjet qé kané té
béjné me té rinjté

té jeni té vetédijshém pér
réndésiné e pjesémarrjes sé
té rinjve

té keni géndrim pozitiv ndaj
té rinjve dhe aftésive té tyre
té identifikoni dhe té
zhvilloni ményra té reja té
punés dhe té funksionimit
gé jané mé té aférta pér té
rinjté

t'i zhvilloni shkathtésité dhe
kompetencat e nevojshme
pér té punuar me té rinjté
té trajnoheni pér zbatimin e
Kartés

té gjeni shembuj se si éshté
pérdorur Karta né
komunitetet ose né rajonet
e tjera

té jeni té gatshém ta ndani
me té tjerét vendimmarrjen
né disa fusha

té keni né dispozicion
burime té ndryshme

té keni politika relevante
afatgjate gé tashmé jané
véné né funksion

ta pranoni si sfidé punén né
pjesémarrjen e té rinjve




Qé té mund ta pérdorin Kartén né ményré efektive, té gjitha grupet dhe aktorét kané nevojé pér shkathtési, njohuri dhe
aftési té caktuara, si dhe pér géndrim adekuat, shembujt e té cilave u pérmendén mé larté. Megjithaté, ato jané vetém
shembuj, dhe kané pér géllim t'u ndihmojné grupeve dhe aktoréve té identifikojné se cilat shkathtési ndoshta kané nevojé
t'i pérfitojné gé té mund t'i pérdorin rekomandimet e Kartés né ményrén mé té miré.

Mendoni

1. Cilat jané pérfitimet qé do té déshironit t’i shihni né komunitetin ose organizatén tuaj nga zbatimi i
Kartés?

2. Cilat veprime ose ide qé u pérmendén né tabelén e mésipérme duhet té ndérmerren né mjedisin tuaj
vendor?

4.2. Si ta pérdorni Kartén né praktiké?

a. Modeli me gjashté hapa

Karta éshté njé mjet dinamik dhe ajo mund té pérdoret né shumé ményra né mjedise té ndryshme. Nuk ka ndonjé model
universal gé do té funksiononte né ¢do qgytet, rajon dhe shtet anembané Evropés. Prandaj, éshté detyré e autoriteteve
vendore, organizatave dhe e té rinjve gé jané té interesuar pér pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor, t'i identifikojné
ményrat e mundshme té pérdorimit té Kartés né kontekstet e tyre, varésisht nga nevojat, situatat, burimet e tyre, et;j.

Megjithaté, ka njé model qé mund té jeté i dobishém pér té ofruar njé udhézim té pérgjithshém pér identifikimin e masave
té nevojshme praktike pér t'i zbatuar rekomandimet e Kartés sé rishikuar né komunitetin vendor. Modeli pérbéhet prej
gjashté hapash dhe né rastin ideal duhet té pérdoret nga autoritetet vendore, organizatat dhe té rinjté duke punuar sé
bashku pér rritjen e pjesémarrjes sé té rinjve.

Procesi gjashté hapésh qé éshté pérshkruar mé poshté, mund té iniciohet né cilindo qofté komunitet né Evropé, mirépo ka
nevojé pér pérgatitje té miré né aspekt té:

— identifikimit té grupeve ose té aktoréve gé duhet té marrin pjesé;

— gartésimit té géllimeve dhe té motiveve té aktoréve;

— informacionit pér até se ¢ka, kur, si dhe me ké do té realizohet procesi;

—  kuptimit té réndésisé sé pjesémarrjes sé té rinjve, dobive dhe kufizimeve té saj;

—  zhvillimit té shkathtésive té nevojshme,gjegjésisht shkathtésive gé nevojiten pér té béré analizé shoqgérore,
planifikim, komunikim dhe vendimmarrije, etj.;

—  krijimit té partneriteteve ku secili e di se cili &shté roli i tij/saj dhe e di saktésisht se si mund té kontribuojé pér
procesin;

—  sigurimit té burimeve té nevojshme, si¢ éshté koha, hapésirat pér mbledhje dhe mundésisht mjetet financiare(pér
shembull, pér kompensim té shpenzimeve pér udhétim).

----> Karta né praktiké
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HAPI 1:
Analiza e gjendjes

- =

HAPI 2:
Identifikimi i sfidave

<=

HAPI 3:
Caktimi i prioriteteve

—

HAPI 4:
Analizimi i Kartés

- =

HAPI 5:
Ndérlidhja e Kartés me prioritetet

- =

HAPI 6:
Planifikimi i ategjisé suaj

Hapi 4 — Cka propozon Karta?

Hapi 1 - Cila éshté gjendja e té rinjve né
rajonin/qytetin/fshatin/zonén tuaj?

Aktorét vendore e njohin shumé miré situatén né komunitetin dhe
mjedisin e tyre dhe ata i diné faktorét qé ndikojné né pérfshirjen e té
rinjve. Mirépo, pasi qé ¢do aktor e sheh gjendjen nga kéndvéshtrimi i
tij/saj, ka nevojé pér t'u ulur né tryezé qé té shkémbehen piképamjet
dhe mendimet pér até se cka me té vérteté éshté duke ndodhur né njé
gytet ose né fshat. Perceptimet e realitetit shpeshheré mund té
dallojné shumé dhe kjo fazé kérkon mjaft kohé dhe mjete té veganta
(si p.sh. metoda dhe teknika gé pérdoren pér analizé shogérore) ose
madje edhe ekspertizé té jashtme, ashtu gé té gjithé aktorét t'i
kuptojné mé miré piképamjet e té tjeréve para se té kalohet né fazén e
ardhshme. Analiza e gjendjes mund té béhet népérmjet vézhgimit dhe
analizés sé pérvojés, mirépo ndonjéheré mund té keté nevojé té
kérkohet nga ndonjé person ose organ i jashtém, gé nuk éshté i
pérfshiré né céshtjet vendore né bazé té pérditshme, té béjé njé
hulumtim.

Hapi 2 —Cilat jané mundeésité, sfidat dhe pengesat me té cilat
ballafaqohen té rinjté?

Analiza e gjendjes sé té rinjve né mjedisin vendor duhet béré gé té
identifikohen problemet mé té réndésishme me té cilat ballafagohen
ata. Ato mund té jené té lidhura drejtpérdrejté me pjesémarrjen e té
rinjve (pér shembull, mundésité shumé té kufizuara pér té marré pjesé
né aktivitetet kulturore ose mungesa e burimeve), ose mund té jené
faktoré té tjeré gé mund té duket se nuk jané té lidhur drejtpérdrejt
me pjesémarrjen, si¢ jané shkurtimet e buxhetit né komunitetin
vendor.

Hapi 3 - Cilat duhet té jené prioritetet?

Né pérgjithési, té rinjté ballafagohen me shumé sfida dhe probleme
dhe nuk ka mundési gé té gjitha ato té trajtohen né té njéjtén kohé.
Prandaj, shikuar né afat té shkurtér, aktorét vendor duhet té caktojné
fusha té prioritetit, gé duhet té trajtohen né fillim, veganérisht nése
burimet me té cilat disponohet jané té kufizuara. Ky mund té jeté njé
proces i véshtiré, pér shkak se aktorét e ndryshém mund té kené
mendime té ndryshme pér até cila ¢éshtje duhet té trajtohet e para
dhe pse. Pér kété arsye, analiza e gjendjes duhet té merret seriozisht,
dhe né kété meényré té lehtésohet procesi i identifikimit té
prioriteteve.

Pasi té arrihet marréveshje pér fushat e prioritetit mund t’i referohemi Kartés pér t'i gjetur masat dhe praktikat
pérkatése pér t'i trajtuar problemet e veganta. Kéto rekomandime mund té gjenden né pjesé té ndryshme té Kartés
dhe pér kété arsye éshté me réndési gé té analizohet jo vetém pjesa relevante pér politikat sektoriale, por edhe
rekomandimet gé kané té béjné me instrumentet dhe pjesémarrjen institucionale.

Hapi 5 - Si ndérlidhet Karta me prioritetet?

Né kété fazé, aktorét duhet té identifikojné né ményré té sakté se si Karta i trajton fushat e prioritetit qé jané caktuar
né Hapin 3. Edhe pse Karta trajton njé diapazon té gjeré té fushave qé kané té béjné me pérfshirjen e té rinjve, ka
mundési gé problemet té prioritetit gé jané identifikuar né Hapin 3, té mos jené trajtuar, ose té jené trajtuar né masé
té kufizuar. Né rastet e tilla, aktorét inkurajohen qé té kérkojné mjete té tjera qé mund t’i ofrojné organizatat e
ndryshme ose institucionet qé jané aktive né nivelet rajonale, kombétare ose ndérkombétare.



Mendoni
1. Cilat sfida me té cilat ballafaqohen té rinjté né kontekstin tuaj vendor duhet té trajtohen né fillim?
2. Pse?
3. Cfaré masash propozon Karta né lidhje me sfidat qé i pérmendét?
4. Cilat parime qé i promovon Karta duhet té respektohen gjaté zbatimit té rekomandimeve relevante?

Sugjerim: fillimisht pyetjeve té mésipérme duhet t’'u pérgjigien aktorét e ndryshém e pastaj pérgjigjet té
krahasohen dhe té diskutohen. Né kété ményré, mé lehté do té shihen dhe do té kuptohen ngjashmérité dhe
dallimet né perceptime, piképamje dhe mendime.

Vérejtje

Né kété fazé, éshté me réndési té theksohet se ka mundési té zbatohet edhe njé qasje tjetér: né fillim té njoftoheni me
pérmbajtjen e Kartés, e pastaj té vendosni se cilat fusha gé i trajton karta jané mé té réndésishme. Kjo do té rezultonte me
njé radhitje tjetér té hapave: Hapi 1 — njoftimi me Kartén dhe pérmbajtjen e saj; Hapi 2 — analiza e gjendjes vendore né
raport me fushat e ndryshme té pjesémarrjes té cilat trajtohen né Karté; Hapi 3 — identifikimi i sfidave mé té réndésishme;

Hapi 4 — caktimi i prioriteteve; Hapi 5 — lidhja e prioriteteve me rekomandimet dhe masat e veganta gé propozohen né
Karté.

Hapi 6 — Si té planifikohen hapat e ardhshme pér pérdorimin e Kartés

Kjo éshté faza e fundit e modelit gjashté hapésh, mirépo né fakt éshté hapi i paré né procesin e zbatimit té Kartés pér
trajtimin e gjendjes vendore. Pasi té gjenden rekomandimet e veganta té Kartés, aktorét duhet té diskutojné si mund t’i
zbatojné kéto masa né kontekstin e tyre vendor dhe duhet té planifikojné sakté se ¢ka duhet béré, ku, si, kush dhe me cilat
resurse. Karta le njé hapésiré mjaft t&€ madhe gé aktorét vendor té vendosin si mund té caktohen praktikat ose si mund té
arrihen géllimet, né ményré qé té gjenden zgjidhjet mé adekuate pér ¢do komunitet ose rajon.

b. Qasja DMHMM

Karta mund té pérdoret jo vetém né nivel té politikave vendore ose vendimmarrjes vendore, por edhe brenda
institucioneve ose organizatave, si dhe né kuadér té projekteve té té rinjve, pér shkak se i promovon ato vlera dhe parime
gé e pérforcojné pjesémarrjen e réndésishme té té rinjve. Qasja DMHMM paraget mjet me té cilin vlerésohet se a jané
plotésuar kushtet adekuate pér pjesémarrjen e té rinjve dhe até tashmé e shgyrtuam né hollési né Kapitullin 3 té kétij
doracaku. Kjo qasje ofron njé kornizé gé mund té ndihmojé té zbulohet se a kané té rinjté té drejté, mjete, hapésirg,
mundési dhe mbéshtetje né kuadér té komuniteteve, organizatave ose projekteve — me fjalé té tjera, a i kané elementet e
nevojshme pér pjesémarrjen e tyre kuptimplote.

c. Qasja pjesémarrése pér planifikimin e projekteve pér té rinjté

Ndjekja e parimeve té promovuar né Karté né fushén e menaxhimit té projekteve éshté edhe njé ményré e pérdorimit té
Kartés né praktiké. Né Kapitullin 5 té kétij doracaku do té jepet njé pérshkrim mé i hollésishém pér até se si mund té
organizohen dhe té zbatohen projektet pér té rinjté qé té mundésohet pjesémarrja mé kuptimplote.

----> Karta né praktiké
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> KAPITULLI 5
Projektet pér pjesémarrjen e té rinjve

— 5.1. Menaxhimi i projekteve pér pjesémarrjen e té rinjve

Njéra nga fushat kryesore té pjesémarrjes sé té rinjve éshté ajo e projekteve pér té rinjté, qé jané té organizuara pér, me
dhe nga té rinjté. Né kontekst vendor, zakonisht kjo éshté mundésia e paré pér njé té ri/re té pérfshihet né ndonjé aktivitet
gé éshté i dobishém jo vetém pér veten e tij/saj, por edhe pér njé grup mé té gjeré ose pér komunitetin. Prandaj, projektet
pér té rinjté mund té jené njé hap shumé i réndésishém qé té rinjté ta pérjetojné né realitet se si funksionon pjesémarrja.

Mendoni

1.A jeni i pérfshiré né ndonjé projekt pér té rinjté? Né cfaré roli?
2.A éshté projekti juaj i organizuar PER té rinjté?

3.A éshté projekti juaj i organizuar ME té rinjté?

4.A éshté projekti juaj i organizuar NGA té rinjté?

5.Cilat jané pasojat pér projektin tuaj nga kjo PER/ME/NGA té rinjté?

Projektet pjesémarrése

Projektet jané ményré e shkélgyer pér ta

Pjesémarrje té Projektet pér Pjesémarrja e t& pérmirésuar pjesémarrjen e té rinjve né nivele
rinjve si objektiv té rinjté rinjve si té ndryshme, veganérisht né até vendor.

metodologji Diagrami tregon se si pérfshirja e té rinjve

mund té lidhet drejtpérdrejt me qéllimet

dhe/ose objektivat e projektit,

Dimensionet e pjesémarrjes sé té mirépo mund té jeté edhe strategji ose
rinjve né projektet pér té rinjté metodologji qé éshté zgjedhur me géllim gé té

arrihen synimet e projektit.
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34. Shih definicionin e termit “projekt” né:”Pako me vegla pér menaxhim té projekteve” ("Project management T-kit”), Késhilli i Evropés
dhe Komisioni Evropian, néntor 2000, fag. 27-29. Gjendet né ueb-fagen: www.training-
youth.net/INTEGRATION/TY/Publications/tkits/tkit3/tkit3.pdf.
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Né rastin ideal, té dyja kéto dimensione duhet té jené té pranishme qé natyra e projektit té jeté me té vérteté pjesémarrése.

Pjesémarrja e té rinjve si qéllim dhe/ose objektiv i projektit

Né pérgjithési, projektet pér té rinj trajtojné ¢éshtje apo sfida nga mé té ndryshmet, té cilat zakonisht jané té lidhura né
ményré té drejtpérdrejté ose indirekte me pjesémarrjen, dhe kané pér géllim arritjen e gjendjes ku té rinjté mund té kené
ndikim mé té madh né vendimet ose veprimet gé ndikojné né jetén e tyre. Pér shembull, projektet mund té pérgendrohen
né fugizimin e té rinjve qé té marrin pjesé (duke i zhvilluar shkathtésité ose vetédijen, duke ofruar disa informacione ose
mjete, etj.), apo mund té pérgendrohen né largimin e pengesave pér pjesémarrjen e té rinjve, né ndértimin e strukturave
ose té infrastrukturés pér pjesémarrje, ose né krijimin e partneriteteve ndérmjet té rinjve dhe té rriturve, etj. Megjithaté,
mbetet pyetja se né ¢faré mase projektet qé pérgendrohen ekskluzivisht né hobit e té rinjve (sikurse luajtja e lojérave
kompjuterike ose mbledhja e gjérave té ndryshme) mund té shihen si pérpjekje pér promovimin e pjesémarrjes té
réndésishme té té rinjve.

Pjesémarrja e té rinjve si metodologji e projekteve

Né publikimin “Pako me vegla pér menaxhimin e projekteve” (“Project management T-kit”) té Késhillit té Evropés, sqarohet
se metodologjia e projektit éshté proces shoqgéror, arsimor ose organizativ népérmjet té té cilit béhet pérpjekje pér t'i
arritur objektivat né ményré koherente; ményra né té cilén aktivitetet e ndryshme do té plotésohen njéra me tjetrén pér t'i
arritur objektivat®> Metodologjia mund té pérshkruhet si njé qasje qé e udhéheq procesin e organizimit dhe té realizimit té
projektit. Zgjedhja e qasjes pjesémarrése pér njé aktivitet ka disa efekte shumé té réndésishme né até se pse, si, me ké dhe
pér ké realizohet projekti. Né praktiké, kjo do té thoté se pjesémarrésit kané ndikim real né té gjitha elementet e projektit
dhe se pérgjegjésia dhe fugia vendimmarrése mbi aspektet e ndryshme éshté e ndaré me té rinjté ose u éshté deleguar
atyre né térési.

Mendoni
1.Né ¢faré ményre éshté i pranishém dimensioni i pjesémarrjes sé té rinjve si objektiv né projektin tuaj?

2.Né ¢faré ményre éshté i pranishém dimensioni i pjesémarrjes sé té rinjve si metodologji né projektin
tuaj?

3.A mund projektet qé pérqendrohen ekskluzivisht né hobit e té rinjve (sikurse luajtja e lojérave
kompjuterike ose mbledhja e gjérave té ndryshme) té shihen si pérpjekje pér promovimin e
pjesémarrjes kuptimplote té té rinjve? Cka mendoni?

Vlerat né projektet pjesémarrése

Projektet pjesémarrése pér té rinjté nuk jané pa vlera. Organizuesi i projektit dhe té gjithé aktorét e pérfshiré duhet ta kené
té garté se cka duan dhe duhet té sigurojné se pjesémarrja kuptimplote e té rinjve mund té arrihet. Vlerat kryesore gé
duhet t'i kené projektet pjesémarrése jané kéto:

— respekti i ndérsjellé: té pranohet se njerézit e tjeré (té rinjté, e po ashtu edhe té rriturit) kané té drejté té kené
mendime dhe piképamje té ndryshme;

—  té kuptohet shuméllojshméria kulturore: kérkimi i ményrave konstruktive pér trajtimin e dallimeve qé burojné nga
prejardhjet e ndryshme etj.;

35. Po aty, faqg. 56.



— promovimi i géndrimeve gé e luftojné racizmin, ideologjité ekstreme ose ksenofobiné, qé té rinjté té mund té
kontribuojné pér ndértimin e shogérive mé tolerante dhe mé pagésore;

—  bashképunimi: aktorét e ndryshém qé jané té interesuar pér pjesémarrjen e té rinjve duhet té punojné sé bashku
pér t'i arritur géllimet e pérbashkéta dhe duhet té ofrojné mbéshtetje té ndérsjellé;

— pérgjegjésia: té gjithé aktorét duhet té marrin pérgjegjési pér bashképunim dhe pér rezultatet e arritura;
— pavarésia e té rinjve: té rinjté duhet té kené njé lloj autonomie né kuadér té projektit;

—  pérfshirja e grupeve qé kané mé tepér véshtirési pér té marré pjesé né jetén publike pér shkak té prejardhjes sé
tyre, aftésive té kufizuara ose pengesave té tjera;

— barazia gjinore: gasja e barabarté né pjesémarrje duhet t'u ofrohet edhe burrave edhe grave;
— njohja e rolit té edukimit joformal si mjet pér t'u ndihmuar té rinjve pér té marré pjesé;
— qasja me respekt ndaj té drejtave té njeriut;

— gasja jo diskriminuese.

Qasja pjesémarrése né menaxhimin e projekteve

Menaxhimi i projekteve thjesht mund té sgarohet si proces i ploté i inicimit, planifikimit, zbatimit, vlerésimit dhe né fund,
pérmbylljes sé projektit. Kur organizuesi i projektit zgjedh njé metodologji qé éshté e bazuar né parimet e pjesémarrjes té
réndésishme, kjo nénkupton se té rinjté jané té pérfshiré né aspektet e ndryshme té menaxhimit té projektit; se ata kané
fuqi té ndikojné mbi vendimet dhe proceset dhe se atyre u éshté ofruar mundésia t'i shprehin mendimet dhe piképamjet e
tyre. Té rinjté mund té pérfshihen né menaxhimin e projekteve né role dhe cilési té ndryshme, varésisht nga ajo se si jané
marré vesh té dyja palét.

Mendoni
1.Cilat vlera jané té pranishme né projektin tuaj?
2.Kush i ka caktuar ato?

3.5i i dallojné kéto vlera aktorét e projektit dhe publiku i jashtém?

4.A ju kujtohen vlera té tjera qé nuk jané pérmendur kétu, por té cilat jané té réndésishme pér ju?

5.2. Hap pas hapi: planifikimi dhe menaxhimi i njé projekti pér té rinj

Ekzistojné lloje té ndryshme té modeleve qé e ilustrojné ose e strukturojné procesin e pérgatitjes, realizimit dhe té
vlerésimit té projekteve. Eshté pérgjegjési e personit apo ekipit qé¢ e udhéheq projektin ta zgjedhé modelin mé té
pérshtatshém pér kontekstin e dhéné, duke i marré parasysh burimet gé jané né dispozicion. Né vitet e fundit, modeli gé
éshté pérdorur shumé shpesh né punén me té rinjté éshté modeli i propozuar né “Pakon me vegla pér menaxhimin e
projekteve”** Prandaj, do té pérdoret ky model si pikeé fillestare pér shqyrtimin e métutjeshém.

36. Po aty.,faq. 43.
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Detyré:
1. Njihuni pér sé aférmi me publikimin “Pako me vegla pér menaxhimin e projekteve”.
Né veganti, lexojeni Kapitullin 3, me titull “Projekti: hap pas hapi”.

2. Mendoni njé projekt qé doni ta realizoni.

Hapi 1 — Njohja me komunitetin vendor dhe gjendjen

Projektet pér té rinj realizohen né komunitete té caktuara dhe kané pér géllim té krijojné ndryshim shumé konkret dhe té
dukshém shoqéror. Prandaj, para se té fillojé njé projekt, duhet t&€ merren sa mé tepér informata pér gjendjen dhe sfidat
kryesore me té cilat ballafagohen té rinjté e komunitetit. Eshté shumé e dobishme té njihen shgetésimet dhe mundésité
potenciale té popullatés vendore né njé komunitet té caktuar pér t'i vlerésuar nevojat e té rinjve gé jetojné atje, si dhe
nevojat e komunitetit né pérgjithési.

Mendoni (né lidhje me Hapin1)

1. Cila éshté gjendja e té rinjve né kontekstin tuaj vendor (pérqgindja e popullatés, mjedisi, giendja
financiare, shkollimi, aktivitetet e kohés sé liré, etj.)?

2. Cfaré lloji i politikés pér té rinj ekziston dhe zbatohet né komunitetin tuaj?
3. Cfaré mundésish kané té rinjté pér té marré pjesé né jetén e komunitetit tuaj?

4. Cfaré iniciativash ose projektesh pér té rinj jané duke u realizuar momentalisht né komunitetin tuaj?
Prej kujt?

5. Cila éshté lidhja juaj me té rinjté né komunitetin tuaj (a jeni udhéheqés i té rinjve, punétor social,
person pérgjegjés pér ¢éshtjet e té rinjve né autoritetet vendore etj.)?

Hapi 2. a — Analiza e nevojave

Projektet pér té rinj mund té organizohen pér arsye té ndryshme, mirépo né masé té madhe ato duhet té jené té lidhura pér
nevojat e té rinjve dhe nevojat e komunitetit vendor né pérgjithési. Nuk mjafton vetém déshira pér té organizuar dicka! Né
gofté se projekti déshiron té béjé ndryshim té miréfillté, duhet t'i trajtojé problemet e vecanta ose mangésité gé jané
vérejtur né nivel vendor, dhe éshté detyré e udhéheqésit té projektit t'i identifikojé kéto sfida dhe té vendosé se cilat prej
tyre do té trajtohen nga projekti. Qé té njihen nevojat vendore duhet té béhet “analizé e nevojave”, e cila “i pérfshin
kushtet shoqgérore, politike dhe ekonomike qé ekzistojné né zonén e projektit gé e béjné projektin té nevojshém”*Edhe pse
organizuesit e projekteve ndonjéheré e nénvlerésojné ose bile edhe e anashkalojné kété hap, né fakt, ai éshté njéri ndér
hapat mé té réndésishém né gjithé procesin e pérgatitjes sé projektit, pér shkak se bén me dije se cili duhet té jeté géllimi i
projektit. Ekzistojné metoda dhe teknika té shumta gé ndihmojné pér t'i identifikuar nevojat vendore. Shembuj té tyre jané
vézhgimet, intervistat, anketat, grupet e fokusit, analizat e skenaréve dhe shumé té tjera, dhe éshté detyré e organizuesit té
projektit gé ta zgjedhé metodén mé adekuate né bazé té llojit té informacionit gé nevojitet dhe burimeve dhe ekspertizés
gé jané né dispozicion. Né rastin e projekteve vendore pér té rinjté, kur burimet zakonisht jané shumé té kufizuara,
organizuesit e projekteve shpeshheré i pérdorin metodat mé té thjeshta pér t'i analizuar nevojat vendore dhe, né shumicén
e rasteve, kéto jané mé se té mjaftueshme, pérderisa né gjithé procesin jané té pérfshira disa palé.

37. Po aty, faq. 46.



Mendoni (né lidhje me Hapin 2. a)

1. Cilat jané sfidat kryesore me té cilat ballafagohen té rinjté né komunitetin tuaj, veganérisht né fushén
e pjesémarrjes né jetén vendore? Cili Eshté shkaktari/ét e tyre?

2. Siedini se ato jané sfidat kryesore? Cili éshté burimi juaj i informacionit?

w

Cka éshté béré deri tani pér ta pérforcuar pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor? Cilat jané
rezultatet?

4. Cka tjetér duan té béjné té rinjté pér ta pérforcuar pjesémarrjen e tyre né jetén vendore?
5. Né ¢faré mase éshté i interesuar komuniteti juaj vendor pér ta mbéshtetur kété?

6. Cfaré ka pér géllim té ndryshojé projekti juaj pér té rinjté e synuar?
7.

Pse projekti juaj éshté i réndésishém pér té rinjté dhe pér gjithé komunitetin?

Hapi 2. b — Analiza institucionale

Projektet pér té rinj zakonisht i pérgatisin dhe i realizojné grupet, organizatat ose institucionet qé né njé ményré ose né
tjetrén jané té lidhura me punén pér té rinjté. Edhe pse projektet duhet t'i trajtojné nevojat lokale dhe duhet té
kontribuojné pér ndryshimin shogéror, ato duhet té jené adekuate edhe pér institucionin e pérfshiré, pér vlerat dhe
prioritetet e tij. Realizimi i projektit né kuadér té njé institucioni mund té sjellé shumé dobi, si¢ éshté shfrytézimi i pérvojés,
hapésirave dhe infrastrukturés ose burimeve té tjera ekzistuese, mirépo nga ana tjetér mund té shkaktojé dhe shumé
véshtirési. Prandaj, para se té fillohet njé projekt éshté me réndési té parashtrohen disa pyetje gé mund té ndihmojné té
shihet se sa pérputhen projekti dhe institucioni njéri me tjetrin. Kjo quhet “analizé institucionale”.

Mendoni (né lidhje me Hapin 2. b)
1. Cila éshté lidhja ndérmjet té rinjve dhe institucionit qé e realizon projektin?
2. A éshté pjesémarrja e té rinjve njé vleré e réndésishme pér kété institucion?Si e dini kété?

3. Simund té rinjté té pérfshihen né punén e kétij institucioni (jo vetém né kuadér té projektit té
propozuar, por edhe né fusha té tjera)?

4. Cilido té ishte roli i institucionit né projekt?

5. Cfaré dobish dhe rrezigesh i sjell projekti juaj kétij institucioni?

Hapi 2. c — Motivi personal

Né organizimin e njé projekti pér té rinjté pérfshihen motive té ndryshme. Tashmé u pérmend se motivi mé i réndésishém
duhet té jeté i lidhur me ndonjé nevojé vendore ose me nevojat e té rinjve, mirépo edhe motivi i njerézve gé punojné né njé
projekt luan njé rol shumé té réndésishém, duke pasur parasysh se organizuesit e projekteve kané ndikim shumé té madh
né aspektet e ndryshme té projektit té tyre.

----> Projektet pér pjesémarrjen e té rinjve
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Mendoni (né lidhje me Hapin 2. c)

1. Pse pjesémarrja e té rinjve éshté e réndésishme pér ju?

2. Pse ju personalisht jeni i interesuar ta organizoni kété projekt?Cka mendoni se do té pérfitoni?
3. A pérputhet motivi juaj pér realizimin e kétij projekti me motivin e institucionit tuaj?

4. Cila éshté pérvoja dhe ekspertiza juaj né fushén e pjesémarrjes sé té rinjve?

Hapi 3 — Pérkufizimi i géllimeve

Hapat e méparshém e sqarojné gjendjen né komunitetin vendor dhe pse éshté i nevojshém projekti né até kontekst té
vecganté. Hapi i ardhshém éshté té pérkufizohet géllimi i projektit dhe ¢ka shpresohet té arrihet, veganérisht né afat té gjaté.
Qéllimet zakonisht pérbéhen nga njé situaté ideale né té cilén projekti arrin absolutisht gjithcka gé pritet prej tij dhe
ndryshimi i planifikuar shogéror ndodh me té vérteté. Pér nga natyra, géllimet zakonisht jané té pérgjithshme, késhtu gé né
fund té projektit éshté shumé e véshtiré ose madje edhe e pamundur té matet se né ¢'masé jané arritur ato. Sidoqofté, ato
japin njé ide pér drejtimin né té cili shkohet gjaté gjithé projektit. Disa menaxheré projektesh thoné se pérshkrimi i miré i
géllimeve té projektit, né fakt, éshté sikur njé pérmbledhje e shkurtér e projektit gé i thekson aspektet mé té réndésishme té
tij. Qéllimet jané njé element i projektit & nuk mund té ndryshojé — nése ndryshojné ato atéheré kjo do té thoté se éshté
krijuar njé projekt i ri. Mirépo, ato gé mund té ndryshojné jané objektivat ose metodat e veganta té projektit.

Mendoni (né lidhje me Hapin 3)

1.Cka ka pér géllim té ndryshojé projekti juaj né fushén e pjesémarrjes sé té rinjve né komunitetin tuaj
vendor?

2.Kush duhet té pérfshihet né projekt (cilét aktoré)?
3.Kush do té pérfitojé nga projekti dhe né ¢faré ményre/ash?
4. Cili éshté diapazoni gjeografik i projektit?

5. Fakultative: si do ta béni kété? (Kjo nuk éshté pyetje pér aktivitetet ose metodat, por pér
metodologjiné.)

Hapi 4 — Formulimi i objektivave

Pér shkak se géllimet e projektit jané kryesisht té pérgjithshme, dhe jo gjithmoné ka mundési té maten se né ¢'masé jané
arritur ato, duhet té formulohen objektiva mé konkrete. Ato u tregojné organizuesve té projektit dhe aktoréve se ¢ka duhet
té béjné gé ta arrijné ndryshimin shogéror gé e kané pér qéllim. Objektivat duhet té jené sa éshté e mundshme mé
konkrete, ashtu qé té gjitha palét e pérfshira ta kené té qarté se cilat veprime duhet té ndérmerren dhe té mund té
kontrollohet lehté se a éshté pérfunduar ndonjé veprim ose jo. Ka ményra té ndryshme pér formulimin e objektivave té
projektit, ndérsa njéra nga metodat e ka akronimin “SMART”. Objektivat jané SMART né qofté se jané:

—  Specifike (Specific): theksohet né ményré precize se ¢cka déshirojmé té béjmé ose té arrijmé;

— Té matshme (Measurable): ka mundési té kontrollohet se a jané plotésuar ato dhe né ¢faré mase;
— Té arritshme (Achievable): projekti nuk pérpiget ta arrijé té pamundurén;

— Reale (Realistic): mund té arrihen né kontekstin ekzistues dhe me burimet ekzistuese;

—  Té kufizuara né kohé (Timed): theksojné se kur do té realizohen objektivat.



Mendoni(né lidhje me Hapin 4)

1. Cka do té béhet sakté qé té plotésohen nevojat e té rinjve qé synohen né projektin tuaj?
2. Sa reale jané kéto objektiva?

3. Si dhe kur mund ta kontrolloni se a jané realizuar veprimet e planifikuara?

4. Si do té kontribuojné kéto veprime né arritjen e géllimit té pérgjithshém té projektit?

5. Si do t'i fugizoni té rinjté qé té marrin rol aktiv né projektin tuaj?

Hapi 5 — Zgjedhja e metodologjisé
Tashmé u sgarua se ¢ka éshté metodologjia e projektit dhe sa e réndésishme éshté ajo gjaté organizimit té njé projekti pér
pjesémarrjen e té rinjve. Mirépo, nuk duhet ngatérruar “metodologjiné” dhe “metodat”, pér shkak se metodat jané mjete
ose ményra konkrete pér té béré ndonjé gjé (si pér shembull, disa lloje té aktiviteteve ose té ushtrimeve). Kur planifikohet
metodologjia e njé projekti pjesémarrés, éshté shumé me réndési té sigurohet se:

— térinjté e ndjejné projektin si té vetin;

— térinjté e kuptojné se cili éshté géllimi i projektit dhe cka déshirohet té arrihet me té¢;

— térinjté mund té ndikojné né elementet e ndryshme té projektit;

— térinjté kané pérgjegjési né kuadér té projektit;

—  térinjté kané detyra té réndésishme pér té kryer;

—  térinjté kané hapésiré pér t'i shprehur mendimet dhe piképamijet e tyre pér projektin;

— térinjté kané mundési t'i mésojné shkathtésité e nevojshme pér té marré pjesé né projekt;

— térinjté trajtohen si partneré té projektit, e jo si objekt ose si viktima;

— llojet e aktiviteteve gé realizohen né kuadér té projektit jané té pérshtatshme pér té rinjté.

Mendoni (né lidhje me Hapin 5)

1. Si do ta pérshkruanit metodologjiné e projektit tuaj?
2. Né ¢faré mase kjo metodologji krijon hapésiré pér pjesémarrje té réndésishme té té rinjve?
3. Cila éshté pérvoja juaj e punés me metodologjiné qé éshté e fokusuar né pjesémarrjen e té rinjve?

4. A ka nevojé té zhvilloni shkathtési ose kompetenca té veganta pér té punuar né ményré mé
efikase me njé metodologji té tillé?
Cilat jané ato?

5. Ku mund ta merrni mbéshtetjen e nevojshme pér t'i fituar kéto shkathtési dhe kompetenca?

Hapi 6 — Pérgatitja e planit té aktiviteteve

Ky éshté momenti né procesin e pérgatitjes sé projektit kur mund té pérpilohet plani i té gjitha aktiviteteve gé do té
zhvillohen né kuadér té projektit. Né kété fazé, éshté e dobishme té pérgatitet njé listé me detyra qé duhet té kryhen pér
¢do aktivitet, ashtu qé té gjitha palét e interesuara ta kené té garté sa puné duhet té béhet. Kjo, po ashtu mund té
ndihmojé té béhet njé vlerésim real i kohés (dhe i burimeve té tjera, si pér shembull i mjeteve financiare) gé do té
nevojitet. Vendi i aktiviteteve né kuadér té njé projekti ndonjéheré krahasohet me njé ajsberg, sepse vetém kjo pjesé e
projektit éshté e dukshme pér syrin publik. Megjithaté, i gjithé procesi i pérgatitjes sé projektit éshté shumé mé i gjeré, dhe
pérfshin shumé detyra dhe hapa gé mund té jené té dukshme vetém pér palét qé jané té pérfshira né ményré té
drejtpérdrejté.

----> Projektet pér pjesémarrjen e té rinjve
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Mendoni (né lidhje me Hapin 6)

1. Cila éshté rrjedha e aktiviteteve né projektin tuaj?

2. Kur saktésisht realizohen ato? Ku dhe me ké realizohen ato? A éshté gjith¢ka e planifikuar né até ményré qé té
sigurohet pjesémarrja e réndésishme e té rinjve?

3. Kush duhet té jeté pérgjegjés pér kryerjen e aktiviteteve té veganta?
4. Né ¢faré ményre aktivitetet ndérlidhen njéri me tjetrén?

5. Si ndérlidhet ¢do aktivitet me objektivat e gjithé projektit?

6. A jané té gjitha objektivat té lidhura me aktivitetet e projektit tuaj?

7. A éshté plani juaj i arritshém dhe real? Pse mendoni ashtu?

Hapi 7 — Zbatimi i aktiviteteve

Pasi té pérfundohet planifikimi, éshté koha té fillohet me puné dhe té ecet pérpara qé té arrihen rezultatet e déshiruara. Kur
flitet pér “zbatimin e aktiviteteve” nuk nénkuptohet vetém menaxhimi i projektit, por edhe kryerja e té gjitha detyrave té
ndryshme gé nevojiten pér t'i pérgatitur aktivitetet dhe pér t'i pérmbyllur ato. Detyrat e tilla pérfshijné:

— menaxhimin e njerézve té pérfshiré dhe té sigurohet se talentet dhe anét e tyre té fugishme shfrytézohen né
ményré efikase;

— inkurajimin e té rinjve té marrin pérgjegjési dhe detyra né kuadér té projektit;

— menaxhimin e burimeve té tjera qé jané dispozicion (mjeteve financiare, infrastrukturés, njohurive, kohés, etj.);
— marrjen e vendimeve té pérditshme né lidhje me aspektet e ndryshme té projektit;

—  té sigurohet se gjérat zhvillohen sipas planit;

— vlerésimin e aspekteve té ndryshme té projektit né baza té rregullta;

—  té sigurohet bashképunimi miré me té rinjté dhe ndérmjet tyre;

— pérshtatjen e projektit ndaj rrethanave té reja nése ka nevojg;

— ballafagimin me situatat dhe faktorét e paparashikuar gé nuk mund té kontrollohen nga menaxheri i projektit.




Mendoni (né lidhje me Hapin 7)
1. Kush do té jeté pérgjegjés pér zbatimin e gjithémbarshém té projektit?
me rolet e tyre dhe ¢ka pritet prej tyre?

mund té sigurohet kjo mbéshtetje?
4. Cilat burime nevojiten pér ta zbatuar projektin tuaj?
5. Ku do t'i siguroni kéto burime?

2. Cilat jané rolet e aktoréve té ndryshém (pér shembull, té rinjve té pérfshiré)? A e kané ata té qarté gjithcka qé ka té béj¢

3. A kané aktorét kompetenca dhe shkathtési pér ta zbatuar projektin? Pér ¢faré lloj té mbéshtetjes ata kané nevojé dhe sf

Hapi 8 — Vlerésimi

Para se té pérmbyllet njé projekt, duhet té béhet vlerésimi gé té shihet se né ¢faré mase jané plotésuar objektivat dhe si ka
funksionuar procesi i projektit, gé t& mund té jepen rekomandime pér iniciativat e ngjashme né té ardhmen. Shpeshheré
vlerésimi shihet si dicka negative — si listé e gjérave gé nuk kané funksionuar. Prandaj, éshté me réndési qé ai té planifikohet
me kujdes, qé té shndérrohet né mundési pér té béré njé vlerésim me cilési té mirg, qé do t'i potencojé arritjet e projektit, si
dhe dobésité e tij. Té rinjté duhet té jené pjesémarrés aktivé té vlerésimit dhe kjo mund té arrihet duke e zbatuar qasjen
pjesémarrése né vlerésimin e projektit.

Vlerésimi pjesémarrés duhet té bazohet né kéto parime:

—  procesi i vlerésimit duhet té ofrojé hapésiré pér té rinjté qé té marrin pérgjegjési pér detyra té réndésishme;
— térinjté duhet ta kené té qarté rolin e tyre né vlerésim;

—  térinjté e kané té garté se ¢’éshté vlerésimi;

— vlerésimi planifikohet sé bashku me té rinjté;

— térinjté duhet ta kené mbéshtetjen e nevojshme pér té luajtur rol té réndésishém né procesin e vlerésimit;
— mendimet dhe piképamijet e té rinjve kané vleré té njéjté sikurse ato té té rriturve;

—  vlerésimi éshté i dobishém pér té rinjté;

— vlerésimi pérgendrohet né té tashmen, té kaluarén dhe té ardhmen e projektit.

Mendoni (né lidhje me Hapin 8)
1. Cili éshté qéllimi i vlerésimit té projektit tuaj?

2. Cilat aspekte dhe dimensione té projektit planifikoni t’i vlerésoni?

w

Si do ta béni kété?A planifikoni té shfrytézoni ndonjé tekniké dhe metodé té vecanté pér vlerésim?
Cilat dhe pse ato?

Né cfaré mase té rinjté kané marré pjesé né planifikimin e vlerésimit?
Cili éshté roli i té rinjve né procesin e vlerésimit? A éshté caktuar ky rol né marréveshje/biseda me ta?

Cilat jané nevojat e té rinjve né lidhje me kompetencat pér vlerésim dhe si do t’i plotésoni kéto nevoja?

N S o A

Cila éshté pérvoja dhe ekspertiza juaj né realizimin e vlerésimit pjesémarrés?

----> Projektet pér pjesémarrjen e té rinjve
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Hapi 9-Vazhdimi

Projektet pér té rinjté kané pér géllim krijimin e ndryshimit pozitiv né kontekstin vendor, ashtu qé pasi té pérfundohet
projekti me sukses, komuniteti vendor dhe/ose té rinjté mund ta shohin né ményré té garté zhvillimin ose ndryshimin né
jetén e komunitetit. Né rastin ideal, kjo do té thoté se rezultatet e projektit do té jené té géndrueshme né afat té gjaté.

Mendoni (né lidhje me Hapin 9)
1. Si do té siguroheni se rezultatet e projektit tuaj do té jené afatgjate?
2. Kush duhet té jeté i pérfshiré te vazhdimi dhe si do ta siguroni kété pérfshirje?

3. Cilido té jeté roli i té rinjve né sigurimin e vazhdimésisé sé arritjeve té projektit?

5.3 Kriteret pér kualitet pér projektet pjesémarrése

Nuk ka receté té gatshme gé ofron udhézime hap pas hapi pér até se si duhet té organizohet njé projekt i pérkryer
pjesémarrés, pér shkak se situatat né pjesét e ndryshme té Evropés ose madje edhe brenda njé shteti, dallojné shumé.
Megjithaté, njé receté e tillé mund té krijohet nga dhe pér komunitetet, grupet ose organizatat e veganta, ashtu qé té
pérshtatet me situatat e veganta dhe t'i trajtojé nevojat e tyre mé té réndésishme. Né praktiké, pérgatitja e njé recete
nénkupton té caktohet se ¢faré sasie nga secili pérbérés duhet pérdorur dhe si duhet pérdorur, né ményré gé té pérgatitet
ushqimi i déshiruar. Né rastin e projekteve pjesémarrése, “kriteri pér kualitet” e luan rolin e pérbérésve, té cilét mund té
pérzihen né kombinime té ndryshme. Mé poshté, éshté dhéné njé listé me kritere g& mund té ndihmojné pér ta udhézuar
organizuesin e projektit né procesin e krijimit té njé projekti plotésisht pjesémarrés. Kjo listé nuk éshté e mbyllur dhe
kuptohet, né té mund té shtohen edhe kritere té tjera.

Duhet vendosur se né ¢faré mase jané plotésuar kriteret nga projekti — me ¢’rast 0 nénkupton se kriteri nuk éshté plotésuar
fare, dhe 5 nénkupton se kriteri éshté plotésuar né térési. Pastaj, nése ka nevojé, mund té planifikohet se si kéto kritere
mund té plotésohen né masé mé té madhe. Ky ushtrim ka pér géllim té ndihmojé né vlerésimin e projekteve ekzistuese dhe
té jeté njé mjet pér vetévlerésim.

Kriteri gé ndérlidhet me géllimin e projektit Nota (0-5) Arsyetimi i notés

Projekti ka pér géllim t'i plotésojé nevojat e té rinjve

Qéllimet dhe objektivat e projektit jané biseduar dhe jané
miratuar me té rinjté

Té rinjté jané vetédijshém pér dobité e mundshme nga
pjesémarrja né projekt




Kriteri gé ndérlidhet me géllimin e projektit

Nota (0-5)

Arsyetimi i notés

Té rinjté e kuptojné se cili éshté géllimi i projektit

Té rinjté gé mund té jené té interesuar té pérfshihen
kané gasje té lehté né informacionin pér projektin

Ekziston infrastruktura e nevojshme pér ta mbéshtetur
pjesémarrjen e té rinjve

Aktivitetet zhvillohen né vend ku kané gasje té rinjté

Aktivitetet zhvillohen né kohé gé éshté e pérshtatshme
pér té rinjté (pér shembull, jo gjaté oréve té mésimit)

Procedurat dhe politikat e projektit jané té kuptueshme pér
té rinjté

Dokumentet gé kané té béjné me projektin jané té
kuptueshme pér té rinjté

Shpenzimet pér pjesémarrje né projekt kompensohen

Dizajni i projektit éshté fleksibil

Kriteri gé ndérlidhet me géllimin e projektit

Nota (0-5)

Arsyetimi i notés

Té rinjté kané gené té pérfshiré né inicimin e projektit

Té rinjté jané té pérfshiré né pérgatitjen e
projektit

Té rinjté jané té pérfshiré né shpérndarjen e informacionit
pér projektin

Té rinjté jané té pérfshiré né zbatimin e projektit

Té rinjté jané té pérfshiré né vlerésimin e
projektit

Té rinjté jané té pérfshiré né vazhdimin e projektit

----> Projektet pér pjesémarrjen e té rinjve
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Kriteri gé ndérlidhet me géllimin e projektit

Nota(0-5)

Arsyetimi i notés

Projekti éshté i hapur pér té gjithé té rinjté, pa marré parasysh
gjininé, klasén shogérore, burimet etj.

Projekti éshté i hapur pér té rinjté gé nuk jané anétaré té
ndonjé strukture formale té té rinjve

Projekti krijon mundési té barabarta pér pjesémarrje pér burrat
dhe graté

Kriteri gé ndérlidhet me géllimin e projektit

Nota (0-5)

Arsyetimi i notés

Té rinjté e diné se ¢ka pritet prej tyre

Té rinjté jané té vetédijshém pér pérgjegjésité qé i kané

Rolet dhe detyrat né kuadér té projektit jané caktuar né biseda
dhe né marréveshje né mes té rinjve dhe té rriturve

Té rinjté e diné identitetin dhe rolet e aktoréve té pérfshiré né
projekt

Té rinjté e diné se si funksionon procesi i vendimmarrjes né
kuadér té projektit

Té rinjté jané té pranishém né nivele té ndryshme té
vendimmarrjes né projekt

Té rinjté informohen rregullisht pér pérparimin, sukseset, sfidat
dhe zhvillimet mé té réndésishme té projektit

Mendimet dhe piképamjet e té rinjve kané vleré té njéjté
sikurse mendimet dhe piképamijet e té rriturve

Té rinjté kané detyra dhe role té réndésishme qé
duhet t'i realizojné

Té rinjté kané autonomi né realizimin e detyrave té tyre

Kontributi i té rinjve njihet dhe vlerésohet

Té rinjté kané fugi vendimmarrése né kuadér té projektit




Kriteri gé ndérlidhet me géllimin e projektit

Nota (0-5)

Arsyetimi i notés

Institucioni gé e realizon projektin e mbéshtet plotésisht
pérfshirjen e té rinjve

Mentori ose garantuesi éshté né dispozicion né qofté se té
rinjté kané nevojé pér té

Pér té rinjté me aftésia té kufizuara dhe ata qé jané nga
grupet e rrezikuara ofrohet mbéshtetje speciale

Té rinjve u jepet mbéshtetje pér zhvillimin e shkathtésive
pér menaxhim té projekteve

Té rinjve u jepet mbéshtetja e nevojshme pér pérfshirjen e
tyre né vendimmarrje

Té rinjté kané mundési té mésojné nga gabimet e veta

Té rinjté e diné se ¢faré shkathtésish dhe kompetencash
duhet té zhvillojné gé té mund té marrin pjesé plotésisht né
projekt

Mendoni

1. Cilat nga kriteret e mésipérme duhet té plotésohen qé té mund té flasim pér “projekt pjesémarrés”?

2. Cilat nga kriteret e mésipérme do t’i konsideronit si “té pélgyeshme” (pér dallim nga ato esenciale) pér njé

projekt pjesémarrés?

----> Pérmbajtja
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----> Kapitulli 6
Bashképunimi né nivelin vendor

—> 6.1 Pérgatitja pér bashképunim

Bashképunimi ndérmjet autoriteteve vendore, té rinjve dhe organizatave té tyre éshté njé hap i domosdoshém pér té
ndértuar komunitete té fugishme dhe demokratike. Si¢ tregon pérvoja, bashképunimi i tillé mund té jeté mjaft sfidues,
mirépo ka shumé shembuj té ményrave konstruktive té bashképunimit, ku aktorét e ndryshém nga skena vendore mund té
punojné sé bashku pér t'i arritur géllimet e pérbashkéta.

Palét e ndryshme kérkojné té bashképunojné kur kané interesa té ngjashme dhe kur shohin se kané dobi nga puna e
pérbashkét, dhe pér kété arsye éshté esenciale té zbulohet se né cilat fusha ka interes té pérbashkét ndérmjet autoriteteve
vendore dhe té rinjve ose organizatave té tyre. Né rastin ideal, té gjithé partnerét do t’i shprehin nevojat dhe géllimet e tyre
né ményré té hapur dhe té singerté, né ményré qé té arrihet pajtim pér bazén e bashképunimit té métutjeshém. Nése
identifikohen géllime kundérshtuese, ato duhet té trajtohen sa mé paré, sepse né té kundértén, bashképunimi mund té
pengohet ose madje edhe té bllokohet né fazé té mévonshme. Mund té pérdoren metoda té ndryshme pér t'i zbuluar
interesat e secilés palé. Né disa komunitete, organizohen mbledhje ku diskutohen kéto ¢éshtje ndérmjet partneréve
shogéroré, né disa té tjera pérgjegjésia pér identifikimin e interesave né bazé té hulumtimit u jepet ekspertéve. Kjo mund té
jeté analizé e prioriteteve dhe e politikave té komuniteteve dhe té organizatave, duke i marré parasysh raportet e ndryshme
dhe dokumentet e tjera politike, dhe mund té jeté analizé e veprimeve dhe e projekteve.
Shembuj té interesave té rinjve pér té bashképunuar me aktorét e tjeré jané:

— pérmirésimi i gjendjes sé té rinjve né komunitet;

— dhénia e kontributit pér pérmirésimin e gjendjes sé pérgjithshme né komunitetin vendor;

— pérfagésimiiinteresave té té rinjve né procesin e vendimmarrjes;

— ndikimi né vendimet dhe politikat vendore;

— dégjimii mendimeve té tyre;

— fitimi i gasjes né burime;

—  fitimi i mundési té reja né jeté;

— vendosja e kontakteve té reja;

— fitimi i qasjes né rrjete;

— shfrytézimi i potencialit, talenteve dhe shkathtésive té tyre;

—  shfrytézimi i kohés sé tyre né ményré té dobishme;
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—  fitimi i pérvojés sé re.
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Shembuj té interesave té organizatave rinore pér té bashképunuar me aktorét e tjeré jané:

—  pérmirésimi i gjendjes sé té rinjve né komunitet;

— dhénia e kontributit pér pérmirésimin e gjendjes sé pérgjithshme né komunitetin vendor;
— pérfagésimiiinteresave té té rinjve né procesin e vendimmarrijes;

— ndikimi né vendimet dhe politikat vendore;

— ndértimi i marrédhénieve té mira me palét qé kané fuqi vendimmarrése;

—  té jené té njohur né kontekstin vendor;

—  krijimi i pérshtypjes sé miré pér organizatén né kontekstin vendor;

— reklamimi i aktiviteteve té tyre;

— fitimi i qasjes né burime;

— fitimi i gasjes né shérbime;

— shpérndarja e pérvojés sé tyre pér té mirén e té tjeréve;

—  plotésimi i géllimeve dhe i objektivave té organizatés;

—  krijimi i kornizave dhe i strukturave pjesémarrése né nivel vendor;

—  edukimi, ofrimi i pérvojés dhe pérgatitja e té rinjve pér jetén e tyre né té ardhmen;
—  fitimi i pérvojés sé re.

Shembuj té interesave té autoriteteve vendore pér té bashképunuar me aktorét e tjeré jané:

— dhénia e kontributit pér pérmirésimin e gjendjes sé pérgjithshme né komunitetin vendor;

— identifikimi mé i sakté i nevojave té té rinjve;

— ofrimii shérbimeve mé té mira pér té rinjté;

—  pérmirésimi i gjendjes sé té rinjve né kontekstin vendor;

— parandalimi i problemeve shoqgérore;

— zbatimi i planeve té tyre dhe i prioriteteve politike;

—  krijimi i pronésisé mbi vendimet te ata qé jané té ndikuar nga ato vendime;

— marrja e informatave kthyese pér propozimet dhe ideté;

—  pérgatitja e té rinjve pér pérgjegjésité e ardhshme (pér shembull, né aspekt t& menaxhimit té komunitetit);

— té jené té njohur né kontekstin vendor;

—  krijimi i pérshtypjes sé miré pér autoritetet vendore né komunitet

— arsyet politike (té rizgjidhen?).
Kur té arrihet pajtim pér interesat e pérbashkéta, palét mund té fillojné t'i kérkojné fushat e mundshme pér bashképunim.
Pér shembull, Karta e rishikuari pérmend fushat e papunésisé sé té rinjve, arsimin, shéndetésiné, baraziné gjinore dhe

zhvillimin e géndrueshém, etj. Po ashtu, pérmban shembuj konkreté té iniciativave ose té veprimeve gé mund té
ndérmerren bashkérisht nga aktorét e ndryshém té skenés lokale.

Bashképunimi mund té realizohet né fusha té ndryshme, e po ashtu edhe né nivele té ndryshme. Né disa komunitete,
partneritetet krijohen pér té trajtuar probleme té veganta vendore (pér shembull, qasja e kufizuar né kulturé) ose pér té
zbatuar politika té veganta (si¢ éshté politika vendore pér ta luftuar alkoolin dhe varésiné nga drogat).



ashtu gé té rinjté dhe organizatat e tyre ftohen té marrin pjesé né mbledhjet geverisése gé kané ndikim mbi politikat ose ku
merren vendime gé ndikojné mbi ta. Niveli i fundit né té cilin vendoset bashképunimi éshté rezultat i bisedimeve, ashtu qé
té plotésohen nevojat dhe interesat e secilés palé. Prandaj, edhe pse bashképunimi ndérmjet aktoréve vendor mund té
keté forma té ndryshme, géllimi kryesor mbetet i njéjté — partneritetet e fugishme kontribuojné pér ndértimin e jetés mé té
miré né komunitetet vendore.

Mendoni

1. Cfaré interesash do t’ju motivonin qé té filloni bashképunim me ndonjé palé tjetér? (Nése e pérfagésoni ndonjé
organizaté rinore, ky do té ishte bashképunimi me autoritetet vendore, dhe e kundérta);

2. Cilét do té ishin shembuj té interesave kundérshtuese té autoriteteve vendore dhe té organizatave rinore?A keni
gené ndonjéheré né situaté ku jané paraqitur interesa kundérshtuese?Si u trajtuan ato?

3. Cilat fusha té bashképunimit gé pérmenden né Karté do té ishin mé té réndésishme né komunitetin tuaj vendor?

Pse?(Shiheni Pjesén | té Kartés qé i trajton politika sektoriale).

Né pjesén e mbetur té kétij kapitulli do té jepen detaje pér format e veganta té bashképunimit ndérmjet autoriteteve
vendore dhe organizatave rinore dhe té rinjve.

6.2 Bashképunimi né fushén e vendimmarrjes — Modeli i konsultimit

Konsultimi &shté njéri nga mekanizmat gé mund té pérdoret né ményré efikase pér t'i pérfshiré té rinjté né vendimmarrjen
né nivel vendor. Ekzistojné pérkufizime té ndryshme pér até se ¢ka nénkupton konsultimi, varésisht nga forma qé e merr,
géllimet qé déshiron t'i arrijé, shpérndarja e kompetencave ndérmjet paléve té ndryshme, etj. Konsultimet me té rinjté
mund té sqarohen si ményré pér t'i mbledhur mendimet dhe piképamjet e tyre, ose pér té marré informacion kthyes né
lidhje me veprimet ose propozimet gé ndikojné mbi ta. Konsultimi kuptimploté éshté proces me dy kahje dhe realizohet
atéheré kur akoma ka mundési té ndikohet né rezultatin pérfundimtar ose né até qé duhet té ndodhé.

Konsultimi perceptohet si proces né té cilin fugia dhe fjala e fundit u takojné té rriturve. Kjo do té thoté se edhe pse té
rinjve u ofrohet mundésia té kontribuojné dhe t’i shprehin mendimet e tyre, né fund té rriturit kané fuqi pér té vendosur se
a do té merren parasysh kéto kontribute dhe nése po, né ¢faré mase.

Ka njé debat t& vazhdueshém ndérmjet praktikantéve dhe hulumtuesve pér pérfitimet dhe kufizimet e konsultimit. Eshté
diskutuar se a éshté adekuate pérfshirja e té rinjve né procesin e vendimmarrjes né domenin publik, dhe éshté sugjeruar se
ka rrezik real pér gasje té “pjesémarrjes sipérfagésore” (tokenizmit) ndaj konsultimit né disa kontekste.

Pasqyré e argumenteve pér dhe kundér konsultimit té té rinjve:

38. E pérshtatur nga:McAuley,K. dhe Brattman,M.,Hearing young voices.Executive summary,Open Your Eyes to Child Poverty Initiative,
Irlandé, 2002, faqg. 13.

----> Bashképunimi né nivelin vendor
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Né favor té konsultimit

Kundér konsultimit

Té rinjté kané té drejté té dégjohet mendimi i tyre dhe té
ndikojné né vendimet gé jané té réndésishme pér ta

Té rinjté duhet ta mésojné se ¢’éshté pérgjegjésia para
se t'u jepen té drejtat

E drejta e lartpérmendur pér t'u dégjuar mendimi i té rinjve
mund t'i mbrojé ata, pér shkak se té rriturit jo gjithmoné e
thoné até qé éshté né interesin mé té miré té té rinjve

Té rriturit e diné se ¢ka u duhet té rinjve dhe duhet ta
ushtrojné té drejtén e tyre qé té flasin né emér té té
rinjve

Té gjitha institucionet, puna e té cilave ka ndikim né jetén e
té rinjve, duhet té vendosin dialog me té rinjté

Interesat e té rinjve pérfagésohen nga organizatat qé
punojné me té rinjté, prandaj nuk ka nevojé pér kontakt
té drejtpérdrejté

Mosdhénia e mundésisé pér té rinjté gé t'i shprehin
mendimet e tyre tregon mungesé respekti dhe pranimi
ndaj té rinjve dhe aftésive té tyre

Té kérkohet nga té rinjté qé t'i shprehin ideté e tyre pér
¢éshtjet serioze do té thoté se té rinjté detyrohen ta
luajné rolin e té rriturve para se té jené té gatshém ta
béjné kéte

Té rinjté e kané liriné té vendosin se a duan ta ushtrojné té
drejtén pér t'i shprehur mendimet e tyre ose jo

Té rinjté nuk déshirojné qé té konsultohen

Konsultimi me té rinjté ¢on né vendime mé té mira, pér
shkak se té rinjté mund té japin kontribut té réndésishém
kur u lejohet ta béjné kété

Té rinjve u mungon pjekuria, njohurité dhe shkathtésité
pér té dhéné kontribut kuptimploté té réndésishém,
veganérisht né aspekt té vendimmarrjes né nivel té
politikave publike

Strukturat ekzistuese té vendimmarrjes duhet té
pérshtaten qé ta pérfshijné edhe konsultimin me té rinjté

Nuk ka mundési té pérfshihet konsultimi me té rinjté
né kuadér té strukturave ekzistuese té vendimmarrjes

Shprehja e ideve dhe e drejta t'u dégjuar éshté pjesé e
edukimit té ¢do gytetari dhe e pérforcon pérkushtimin ndaj
demokracisé

Po t'u jepet té rinjve mundésia pér té folur dhe pér t'u
dégjuar mund té démtohet respekti i tyre ndaj
autoritetit té té rriturve

E drejta pér té folur dhe pér t'u dégjuar do t'i inkurajojé té
rinjté gé té jené qytetaré aktivé né té ardhmen

Té rinjté nuk jané té interesuar pér politikén dhe
politikat publike

Ka mé shumé gjasa gé té rinjté t'i respektojné dhe t'i
ndjekin vendimet nése jané té pérfshiré né marrjen e tyre

Nuk ka burime té mjaftueshme né dispozicion

Nuk ka struktura dhe udhézime gé do ta mbéshtesin
konsultimin

Pa marré parasysh se mendimet pér vlerén e konsultimit dallojné, prapé se prapg, né shumé institucione ai shihet si ményré
e vlefshme pér t'i pérfshiré piképamjet e té rinjve né proceset e vendimmarrjes dhe si mjet pér ta siguruar pérfshirjen

shogérore (kur konsultohen té rinjté e pérjashtuar né aspekt shogéror).




Mendoni
1. A keni marré pjesé ndonjéheré né konsultim? Né ¢faré konteksti?
2. Si mendoni—a duhet té rinjté té konsultohen né domenin e vendimmarrjes publike? Pse?

3. A pajtoheni me kété deklaraté: “Té kérkohet nga té rinjté qé t’i shprehin ideté e tyre pér ¢éshtjet serioze do té
thoté se té rinjté detyrohen ta luajné rolin e té rriturve para se té jené té gatshém ta béjné kété”? Pse? Sqaroni
mendimin tuaj.

Né rastin ideal, procesi i konsultimit duhet té bazohet né kéto parime:

— Té rriturit e kuptojné réndésiné dhe dobité nga konsultimi i té rinjve

Konsultimi duhet té iniciohet dhe té realizohet nga ata qé besojné né vlerén e késaj forme té bashképunimit, dhe té cilét
jané té vetédijshém pér dobité dhe kufizimet e tij. Pérndryshe, i gjithé procesi mund té rezultojé me njé iniciativé pér
“pjesémarrje sipérfagésore” (tokenizém).

Té rinjve duhet t'u mundésohet té japin kontribut

Té rinjté kané shumé potencial dhe talent, mirépo mund té kené mungesé té njohurive ose té shkathtésive pér té dhéné
kontribut kuptimploté té réndésishém. Eshté pérgjegjési e té rriturve ta sigurojné fugizimin e té rinjve dhe t'u mundésojné
atyre t'i fitojné kéto njohuri ose shkathtési.

— Térinjté jané té pérfshiré né pérgatitjen dhe realizimin e konsultimit
Té rinjté jané té afté pér té marré pérgjegjési dhe pér té kontribuar né gjithé procesin e organizimit té konsultimit. Si

rezultat, ata e ndjejné se vendimet gé merren pas konsultimit jané edhe vepér e tyre dhe mund té fitojné pérvojé té
vlefshme né aspektet e ndryshme té demokracisé vendore.

—  Konsultimi ka géllim té qarté dhe pjesémarrésit jané té informuar pér té

Té rinjté duhet ta diné se pse béhet konsultimi dhe ¢ka do té ndodhé si rezultat i tij, gjegjésisht né ¢faré mase kéto rezultate
do té ndikojné né vendimin pérfundimtar. Kjo mund t’'u ndihmojé atyre té krijojné pritje reale pér até se ¢cka mund té
arrihet.

— Térinjté jané té informuar pér até se si funksionon i gjithé procesi i konsultimit

Proceset e konsultimit mund té ndértohen né ményra té ndryshme dhe té rinjté duhet ta diné se né cilén fazé gjendet
procesi i caktuar i konsultimit dhe ¢ka do té ndodhé.

— Térinjté duhet té konsultohen sa mé herét qé éshté e mundur né procesin e vendimmarrjes

Qéllimi i konsultimit duhet té jeté té dégjohet zéri i té rinjve né lidhje me propozimet ose vendimet gé ndikojné né jetén e
tyre, né ményré qé propozimet té mund té pérshtaten me nevojat dhe piképamjet e tyre. Nése procesi i konsultimit
zhvillohet gjaté fazave té fundit té procesit té vendimmarrjes, ka shumé pak hapésiré pér té rinjté qé té kené ndonjé ndikim
né formén e fundit té propozimit.

— Duhet té zgjidhen metodologjité pérkatése

Metodologjia e konsultimit duhet té jeté pérkatése pér moshén, prejardhjen, nivelin e arsimit etj. té té rinjve té synuar.
Prandaj, mund té jeté ide e miré qé té pérfshihen ndihmés gé kané pérvojé né punén me té rinjté, pér té siguruar se gjérat
do té prezantohen né ményré gé éshté e kuptueshme pér té rinjté dhe ata té ndjehen té motivuar té punojné né lidhje me
to.

— Rekomandimet e té rinjve duhet té merren parasysh seriozisht

Konsultimi nuk duhet té zhvillohet né qofté se rezultatet e tij do t&€ mbeten vetém né letér. Rezultatet duhet té analizohen
dhe té diskutohen gé té identifikohen ményrat mé té mira pér shfrytézimin e tyre. Konsultimi me té rinjté vendor mund té
ofrojé ide té vlefshme dhe informacion kthyes, té cilat duhet t'i shfrytézojé pala qé e organizon konsultimin. Né disa
komunitete, gjaté procesit té konsultimeve éshté i pranishém edhe njé pérfagésues i larté i autoriteteve vendore pér t'u
siguruar se rezultatet e konsultimit do té dégjohen né nivelin
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mé té larté. Praktikantét gé punojné né kété fushé theksojné se té rinjté kané nevojé pér déshmi té prekshme se
piképamjet e tyre do té merren parasysh dhe pér kété arsye éshté me réndési gé sé paku disa nga propozimet té zbatohen**
Me kété do té sigurohet pérfshirja e ardhshme e té rinjve né iniciativat e ngjashme.

—  Eshté ndaré kohé e mjaftueshme pér konsultim

Konsultimi éshté proces gé merr kohé. Ka nevojé pér pérgatitje dhe kohé té mjaftueshme gé té rinjté t'i shprehin mendimet
e tyre. Prandaj, edhe planifikimi kohor i gjithé procesit duhet té béhet né ményré té miré, qé té sigurohen kontribute
kuptimplote. Nése té rinjve u duhet mé tepér kohé pér t'i zhvilluar ideté e tyre, duhet té krijohen mundési pér konsultim té
métutjeshém.

—  Konsultimi zhvillohet né kohé té pérshtatshme pér té rinjté dhe né vend ku ata kané gasje

Koha dhe vendi luajné rol té réndésishém né pérfshirjen e té rinjve. Né qofté se éshté véshtiré pér té shkuar deri te vendi i
konsultimit, atéheré duhet ofruar transport ose duhet té kompensohen shpenzimet e udhétimit. Né disa raste mund té
shfrytézohen vende té caktuara pér konsultim né ményré gé sa mé shumé té rinj té kené mundési ta shprehin mendimin e
tyre.

—  Konsultimi mbahet né mjedis qé i inkurajon té rinjté té kontribuojné

Edhe pse ¢éshtja qé do té shtrohet para té rinjve mund té jeté me réndési shumé té madhe, megjithaté éshté tepér e
réndésishme qé té krijohen kushte né té cilat té rinjté do té ndjehen té rehatshém dhe té sigurt pér t'i shprehur ideté e tyre.
Pér ta ndihmuar kété proces, disa organizatoré pérpigen gé konsultimet t'i mbajné né mjedise joformale.

—  Térinjté informohen pér rezultatet e konsultimit

Edhe pse mund té béhet pas njé kohe pasi té jené zhvilluar konsultimet, té rinjté kané té drejté té informohen pér rezultatin
dhe ményrat né té cilat kontributi i tyre ka pasur efekt (konkretisht ményrat se si kané ndryshuar ose jo propozimet ose
vendimet, varésisht nga rasti).

—  Piképamjet dhe mendimet e té rinjve respektohen dhe vlerésohen
Té rinjté déshirojné té kontribuojné dhe t'i shprehin piképamjet e tyre, mirépo ata po ashtu duhet ta diné se ky kontribut
éshté i réndésishém pér komunitetin vendor. Nuk mjafton qé té thuhet se piképamjet e té rinjve respektohen. Kjo duhet té
demonstrohet duke i incizuar/regjistruar informacionet qé jané pranuar prej tyre né ményré qé piképamjet e tyre té mund
té prezantohen saktésisht para paléve té tjera, si dhe duke iu shmangur dhénies sé komenteve ku shprehet patronazhi si
p.sh. “cka diné té rinjté pér jetén e vérteté?”, etj.

— Kontributi i té rinjve éshté i pranuar dhe i njohur

Njohja e kontributit té té rinjve éshté ményré pér t'u théné atyre “ju faleminderit” dhe pér t'i motivuar ata gé té pérfshihen
né iniciativat e ardhshme. Pér kété géllim mund té shfrytézohen disa metoda, si pér shembull:

— artikujt ose raportet/kronikat né mediet vendore ose rajonale (gazetat vendore, radiot,etj.);
— dhénia e certifikatave;

— dhénia e letrave rekomanduese;

— dérgimi i letrave falénderuese;

— mbulimi i shpenzimeve qé lidhen me konsultimin;

— dhénia e ushqimit;

— dhénia e suvenireve té vogla;

— ftesa pér ndonjé ngjarje shogérore;

— ftesa pér t'iu bashkuar organeve vendimmarrése ose atyre pér konsultim né nivel vendor;

— para xhepi (edhe pse kjo konsiderohet si kontroverse).

39. McAuley, K.dhe Brattman, M.,op. cit., faq. 11.



Mendoni
1. Sipas mendimit tuaj, cilat parime té konsultimit, jané mé té réndésishme? Pse?
Cka mund ta béjé procesin e konsultimit mé térheqés pér té rinjté?

Cka mendoni pér shpérblimin me para xhepi té té rinjve qé marrin pjesé né konsultime?

A woN

A do té shtonit ndonjé parim tjetér pérveg atyre qé u pérmendén mé larté?

Konsultimet mund té organizohen né shumé ményra. Konsultimi i drejtpérdrejté nénkupton kontaktin e drejtpérdrejté me
té rinjté qé jetojné né njé komunitet ose rajon té caktuar dhe mund ta keté formén e:

— mbajtjes sé takimeve konsultuese ose ngjarjeve ku té rinjté mund té mésojné mé tepér pér ¢éshtjen ose pér
propozimin e dhéng, dhe ku ata mund t’i shprehin piképamjet e tyre;

— mbajtjes sé ngjarjeve konsultuese me té rinjté qé jané mé pak té pérfagésuar;

— mbajtjes sé ngjarjeve konsultuese né ambient shkollor;

—  kérkimit t& mendimeve duke dérguar e-mail-e, letra, ese, etj.;

—  kérkimit té mendimeve duke krijuar ndonjé vepér arti: vizatim, skulpturg, poezi, etj.;
— intervistave individuale ose grupore;

—  pyetésoréve, anketave pér plotésim;

— referendumeve, votimeve;

— anketave telefonike;

— sistemeve pér dhénie té komenteve dhe/ose ankesave;

— forumeve té lagjeve. Forumi mund té jeté njé grup prej njé zone té definuar gjeografike gé takohet rregullisht pér
té diskutuar dhe pér té analizuar ¢éshtje, plane dhe propozime. Anétarésia mund té jeté e pérhershme ose e
hapur.

Mirépo, né disa raste, konsultimi indirekt mund té jeté mé adekuat, qofté pér shkak se nuk ka burime té mjaftueshme né
dispozicion ose pér shkak se grupi i té rinjve éshté shumé i madh, qé e bén té véshtiré té mblidhen té gjithé. Kjo mund té
béhet népérmjet:

—  konsultimit té grupeve té pérfagésuesve. Né rastin ideal, veté té rinjté duhet té vendosin se kush do t'i pérfagésojé
ata pér ndonjé konsultim té caktuar. Mirépo, né realitet kjo shpeshheré véshtiré mund té arrihet, dhe pér kété
arsye kushti minimal pér té punuar me njé grup té tillé duhet té jeté se ai duhet ta pérfagésojé popullatén vendore
té té rinjve. Kéto grupe té pérfagésuesve krijohen vetém pér géllim té konsultimit;

— paneleve té té rinjve. Kéto jané panele té té rinjve qé kané pérfagésim té gjeré té njé komuniteti. Zakonisht ka
grupe mé té médha, anétarét e té cilave kané mundési té rregullt pér t'u takuar (zakonisht dy heré né vit) dhe pér
t'i kémbyer piképamjet dhe ideté pér ¢éshtjet gé ndikojné né jetén e té rinjve né komunitet;

— konsultimit té grupeve ekzistuese té pérfagésuesve. Té rinjté zgjedhin pérfagésues té tyre né késhilla dhe borde té
ndryshme. Pasi qé supozohet se kéto organe e pérfagésojné popullatén vendore té té rinjve, prej tyre po ashtu
kérkohet t'i japin piképamjet dhe kontributet e tyre né emeér té té gjithé té rinjve né komunitet;
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—  krijimit té grupeve té fokusit. Kéto grupe jané veganérisht efektive né rastet kur ka pak informacion pér ndonjé
¢éshtje té vecanté. Informacionet mblidhen gjaté bashkéveprimit té grupit gé ndihmohet nga njé moderator i cili
zhvillon njé lloj té intervistés grupore;*

—  konsultimit té ekspertéve. Kéta eksperté jané té rinj qé kané ekspertizé né fushé té caktuar. Ndonjéheré ata
konsultohen kur kané njohuri té mira pér ¢éshtjen qé éshté temé e konsultimit, pasi edhe veté ata jané
pérfagésues té té rinjve;

— juria e gytetaréve té rinj.** Ato pérbéhen prej 6 deri né 20 té rinjve té cilét mblidhen sé bashku pér té marré vendim
pér ndonjé ¢éshtje apo propozim té réndésishém. Sikurse né gjykatén e vérteté, ata mund t'i pyesin déshmitarét,
mund té dégjojné prova etj.

Mendoni
1. Cfaré dobish dhe kufizimesh mund té shihni nga konsultimi i drejtpérdrejté dhe ai indirekt?

2. Jepni shembuj té gjérave dhe té pyetjeve potencialisht té réndésishme pér komunitetin vendor qé e pérfaqésoni,
té cilat mund té trajtohen nga té rinjté né formé té konsultimit té drejtpérdrejté?

3. Jepni shembuj té gjérave dhe té pyetjeve potencialisht té réndésishme pér komunitetin vendor qé e pérfagésoni,
té cilat mund té trajtohen nga té rinjté né formé té konsultimit indirekt?

Format e ndryshme gé mund t’'i marré konsultimi né nivel vendor sigurojné se kjo metodé e bashképunimit me té rinjté
mund té shfrytézohet né kontekste dhe situata nga mé té ndryshmet. Nuk éshté e théné gé konsultimi té jeté iniciativé e
ndérlikuar (pérveg nése diapazoni i tij éshté shumé i gjeré dhe i ndérlikuar), ndérsa ndonjéheré edhe njé takim i thjeshté
konsultimi, por i pérgatitur miré, mund té gjenerojé rezultate shumé domethénése.

6.3. Bashképunimi né fushén e vendimmarrjes — Modeli i komitetit

Karta e rishikuar thoté se “pjesémarrja efektive e té rinjve né ¢éshtjet vendore dhe rajonale ... kérkon njé strukturé té
pérhershme pérfagésuese, si¢ éshté késhilli rinor, parlamenti rinor apo forumi rinor”.*? Roli i njé strukture té tillé mund té
ndryshojé prej njé komuniteti ose rajoni né tjetrin, mirépo gjithmoné duhet té jeté forum né té cilin té rinjté mund t'i
shprehin lirshém mendimet, shqetésimet dhe propozimet e tyre né lidhje me politikat dhe veprimet e autoriteteve vendore
né fushén e punés me té rinjté. Késhilli rinor ose parlamenti rinor duhet té jené hapésiré ku mund té krijohet njé dialog dhe
partneritet domethénés ndérmjet té rinjve dhe autoriteteve vendore, ashtu gé té gjithé aktorét e pérfshiré t&€ mund té
vérejné dobi té prekshme nga bashképunimi i tillé.

Nuk jané vetém té rinjté ata gé kané dobi nga késhilli rinor ose parlamenti rinor. Duke iu falénderuar kétyre strukturave,
autoritetet vendore mund té sigurojné pérfagésim té drejté té gjithé komunitetit (té té rinjve gé pérbéjné njé pjesé té
konsiderueshme té popullatés) dhe mund té marrin vendime gé jané mé relevante pér nevojat e banoréve. Té rinjté ofrojné
njé perspektivé tjetér kur i shohin ¢éshtjet vendore dhe kur pérfshihen né proceset vendore.

40. Pér mé tepér informata pér grupet e fokusit shihni:Young voices.Guidelines on HOW to involve children and young pople in you
rwork,The National Children’s Office, Irlandé, 2005.

41. Pér mé tepér informata pér jurité e qytetaréve shihni:People&participation.How to put citizens at the heart of decision-making,
Involve, 2005.

42. Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale, Kongresi i Autoriteteve Lokale dhe Rajonale té
Késhillit té Evropés,maj 2003 111.1.59.




Strukturat gé i pérfagésojné té rinjté né nivel vendor ose rajonal mund té marrin forma té ndryshme dhe emra té
ndryshém, varésisht nga konteksti, pér shembull, ato mund té quhen “késhilla rinoré”, “forume rinore”, “parlamente
rinore” ose “borde rinore”. Pér géllimet e kétij doracaku, strukturat e tilla do té emértohen si “komitete”, dhe do té
definohen késhtu: “struktura té pérhershme té pjesémarrjes sé té rinjve né nivel vendor, qé i pérfagésojné mendimet dhe
piképamjet e té rinjve gé jetojné né ato komunitete ose rajone. Né vecanti, komitetet do t'i pérfagésojné piképamjet e té
rinjve pér politikat dhe iniciativat e organeve té ndryshme vendimmarrése, né rastet kur politikat ndikojné mbi jetén e té
rinjve gé jetojné né até komunitet”.

Anétarét e komitetit rinor mund té emérohen ose té zgjidhen dhe ata mund té pérfagésojné organizata, parti politike ose
mund té jené té pavarur. Né rastin ideal, pérbérja e komitetit té tillé duhet ta pasqyrojé pérbérjen sociologjike té
komunitetit vendor, ashtu gé edhe grupet mé pak té privilegjuara té kené mundési té pérfagésohen.

Kur krijohet njé komitet vendor rinor, autoritetet vendore dhe té rinjté ose organizatat e té rinvje duhet t'i shqyrtojné sé
bashku kéto pyetje:
Qéllimi i komitetit

— Pse nevojitet njé komitet i tillé né komunitetin vendor?

—  Ké saktésisht e pérfagéson ai?

—  Kush éshté i interesuar pér krijimin e tij? Pse? Cili éshté motivi?

—  Cili duhet té jeté roli i komitetit?

— Cilat duhet té jené té drejtat dhe pérgjegjésité e tij?

— Siduhet té jené raportet e tij me autoritetet vendore?

—  Cfaré fugie vendimmarrése ka komiteti?

— Sido t'i shohin autoritetet vendore kontributet e komitetit?

Pérbérja e komitetit
— Saanétaré duhet té keté komiteti? Pse?
—  Simund té arrihet balancé gjinore, gjeografike ose né ndonjé aspekt tjetér?

— Si mund té arrihet deri te grupet gé jané mé pak té pérfagésuara né organet vendimmarrése (si¢ jané njerézit me
aftési té kufizuara, pérfagésuesit e pakicave, etj.)?

— Aduhet té vendoset ndonjé sistem i kuotave (si pér shembull i bazuar né moshé, gjini, pérkatésiné etnike, etj.)?

Profili i anétaréve
—  Kush mund té jeté anétar? Cilat duhet té jené kriteret?
—  Cfaré moshe duhet té kené ata?

—  Cfaré shkathtésish dhe kompetencash u nevojiten atyre gé té kené pérgjegjési té komitetit?

Zgjedhja e anétaréve
—  Siduhet té zgjidhen anétarét e komitetit? Si duhet té funksionojé kjo né praktiké? A éshté reale?
— Aduhet té keté nominim formal? Prej kujt?
— Kush duhet té jeté i pérfshiré né rekrutim?
—  Kumund té gjenden kandidatét potencialé?

—  Simund té motivohen kandidatét potencialé té béhen kandidaté pér anétaré té komitetit?
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Mandati i anétaréve

Cfaré pérgjegjésish duhet té kené anétarét e komitetit?
Cilat duhet té jené té drejtat dhe privilegjet e tyre?
Sa do té ishte kohézgjatja e mandatit?A mund té keté rizgjedhje?

A ka nevojé pér masa disiplinore?

Fugizimi i anétaréve

Cfaré njohurish dhe shkathtésish duhet té kené ose té zhvillojné anétarét e komitetit?
Si mund ta béjné kétée?
Pér ¢cfaré mbéshtetje do té kené nevojé anétarét e komitetit gé t'i realizojné pérgjegjésité e tyre?

Kush mund ta ofrojé mbéshtetjen e tillé?

Struktura e komitetit

Cfaré funksionesh dhe rolesh duhet té keté né kuadér té komitetit?
Cfaré organesh ose nén komitetesh do té nevojiten?
A duhet struktura e komitetit té jeté e njéjté me strukturén e pushtetit vendor? Pse?

Sa formale duhet té jeté kjo strukturé?

Meényra e punés

Cilat do té jené metodat e punés sé komitetit (pér shembull, mbledhje, konsultime, hulumtime, etj.)?
Sa shpesh duhet té organizohen mbledhjet?

Kush do t'i pérgatisé dhe do t'i udhéheqé mbledhjet?

Cfaré pune duhet té realizohet ndérmjet mbledhjeve?

Si do té merren vendimet?

Kush do té ofrojé mbéshtetje sekretarie ose administrative?

A ka ndonjé rregull pér té cilén duhet té arrihet pélgim i ndérsjellé?

Bashképunimi me autoritetet vendore

Cfaré forme duhet té keté bashképunimi?

Si do té shkémbehen informacionet?

A duhet té jeté ky shkémbim i rregullt apo me kérkesé?

Cili nga komiteti do té jeté pérgjegjés pér té gené né kontakt me autoritetet vendore?
Cili nga autoritetet vendore do té jeté pérgjegjés pér té mbajtur kontakt me komitetin?

Cka duhet té béhet né rast té mosmarréveshjes ndérmjet paléve?

Mbajtja e kontakteve me té rinjté

Si do té pérfagésohen piképamjet e té rinjve né punén e komitetit?
Si do t'u komunikohen té rinjve vendor rezultatet e punés sé komitetit, sukseset dhe sfidat e tij?

Né ¢faré ményre tjetér té rinjté mund té ndikojné mbi punén e komitetit?



Céshtjet teknike
— Kudo té jeté i vendosur komiteti (vendi i mbledhjeve, hapésira e punés, adresa zyrtare,etj.)?
—  Kush do t'i mbulojé shpenzimet?

— A duhet anétarét té marrin para xhepi ose ndonjé shtytje tjetér?

Céshtjet e tjera

— A duhet té keté kushtetuté apo ndonjé dokument tjetér qé do t'i rregullojé ¢éshtjet mé té réndésishme té
procedurave té komitetit? Pse?

Lista e mésipérme e pyetjeve éshté e bazuar né pérvojén e grupeve té ndryshme gé tashmé kané kaluar népér procesin e
krijimit té késhillit rinor ose té parlamentit rinor né nivel vendor. Lista éshté mjaft e gjaté dhe me gjasé jo shumé
interesante, si pér té rinjté ashtu edhe pér politikanét, gé e ilustron dilemén pér até se si duhet té krijohet njé strukturé qé
do té funksionojé né ményré efikase nga njéra ané dhe do té jeté e pérshtatshme pér té rinjté nga ana tjetér. Grupe té
ndryshme kané pérdorur zgjidhje té ndryshme, si¢c éshté eliminimi i numrit té procedurave formale, sigurimi i atmosferés
joformale dhe migésore té punés dhe pérgatitja e dokumenteve né gjuhé té pérshtatshme pér té rinjté, mirépo térheqgja e
té rinjve pér kété formé mjaft formale té pjesémarrjes vazhdon té konsiderohet si sfidé e vérteté.

Mendoni
1. Aka késhill, parlament ose forum rinor né komunitetin tuaj vendor? Cka dini pér ményrén e funksionimit té tij?

2. Cfaré ané té fugishme dhe ané té dobéta shihni né kété formé té bashképunimit ndérmjet autoriteteve vendore
dhe té rinjve?

3. Simund té motivohen té rinjté t'u bashkohen komiteteve né nivel vendor?

—> 6.4 Bashképunimi né fushén e vendimmarrjes — Bashké-menaxhimi

Bashké-menaxhimi (ose menaxhimi bashképunues) nénkupton ndarjen e fuqisé, pérgjegjésisé dhe llogaridhénies né fushén
e menaxhimit, ndérmjet dy ose mé tepér paléve. Ky sistem mund té shfrytézohet me sukses gjaté pérfshirjes sé té rinjve né
proceset e vendimmarrjes né nivele té ndryshme. Késhilli i Evropés e futi né pérdorim sistemin e bashké-menaxhimit para
mé shumé se tridhjeté vitesh, kur krijoi njé partneritet unik ndérmjet pérfagésuesve té organizatave rinore dhe geverive né
kuadér té Drejtorisé pér Rininé dhe Sportin. Ky sistem u ofron mundési té rinjve ta shprehin mendimin e tyre né formulimin
dhe zbatimin e politikés pér té rinj té Késhillit té Evropés.

Bashké-menaxhimi né Késhillin e Evropés

Drejtoria pér Rininé dhe Sportin (DRS) e Késhillit té& Evropés ofron udhézime dhe instrumente ligjore gé e mbéshtesin
krijimin e politikave pér té rinj né nivelet vendore, kombétare dhe evropiane. Vendimet mé té réndésishme gé kané té
béjné me programin dhe prioritetet buxhetore merren bashkérisht nga partnerét geveritaré dhe jogeveritaré né kuadér té
sistemit té bashké-menaxhimit.

Katér organe jané té pérfshira né sistemin pér bashké-menaxhim té DRS-sé:

1. Komiteti drejtues evropian pér té rinjté (CDEJ). Anétarét e tij i pérfagésojné ministrité qé jané pérgjegjése pér
¢éshtjet e té rinjve té vendeve anétare té Késhillit té Evropés, si dhe vendet e tjera qé e kané nénshkruar
Konventén Evropiane té Kulturés. Ky komitet e siguron bashképunimin ndérqgeveritar né fushén e té rinjve
dhe té politikave pér té rinjté. Takohet dy heré né vit, né sesion plenar, dhe i trajton ¢éshtjet dhe sfidat gé
kané té béjné me teé rinjté.
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2. Keéshilli konsultativ. Ka 30 anétaré gé i pérfagésojné rrjetet dhe organizatat jogeveritare ndérkombétare té té
rinjve gé jané té formuara né vendet anétare té Keéshillit t&é Evropés (té ashtuquajturat Késhilla rinoré
kombétaré) dhe strukturat e pérfshira né fushat e ndryshme té punés me té rinj qé jané relevante me
politikén e Késhillit té Evropés pér té rinjté. Roli i Késhillit konsultativ éshté ta promovojé pjesémarrjen
jogeveritare né proceset e vendimmarrjes né sektorin e té rinjve té Késhillit té Evropés.

3. Keéshilli i pérbashkét i té rinjve Pérbéhet nga té gjithé anétarét e Komitetit drejtues evropian pér té rinjté dhe
té Keéshillit konsultativ dhe éshté organi kryesor pér vendimmarrje dhe krijim té politikave pér partnerét
geveritaré dhe jogeveritaré né kuadér té Drejtorisé pér Rininé dhe Sportin. Roli i kétij késhilli té pérbashkét
éshté té zhvillojé géndrim té pérbashkét pér aspektet kryesore té sektorit té té rinjve né Késhillin e Evropés,
gjegjésisht pér prioritetet dhe objektivat, si dhe pér buxhetin.

4. Komiteti programues. Ky éshté edhe njé organ i pérbashkét pér vendimmarrje qé pérbéhet nga teté anétaré
té Komitetit drejtues evropian pér té rinjté dhe teté anétaré té Késhilli konsultativ. Roli i kétij komiteti éshté
té krijojé programe né fushén e punés me té rinjté né kuadér té Késhillit té Evropés, vecanérisht programet e
Qendrave evropiane pér té rinjté né Strasburg dhe né Budapest dhe té Fondacionit evropian pér té rinjté.

Mendoni
1. A dini ndonjé shembull té sistemeve pér bashké-menaxhim qé funksionojné né nivel vendor ose té organizatave?
2. Ku gjendet? Si funksionon?
3. Cilat dobi nga sistemi pér bashké-menaxhim mund t’i pérmendni?

4. Sipas mendimit tuaj, cilat jané kufizimet e sistemit pér bashké-menaxhim?

Bashké-menaxhimi né nivel vendor

Né Kartén e rishikuar thuhet se “autoritetet vendore dhe rajonale duhet t'i zhvillojné parimet e bashké-menaxhimit dhe
sistemin e vendimmarrjes sé Késhillit t& Evropés né bashképunim me té rinjté dhe organizatat rinore né sferat e politikave
me interes pér té rinjté.”**Kjo konsiderohet si formé shumé e veganté e bashképunimit pér shkak se té gjitha palét, edhe té
rriturit edhe té rinjté, jané né nivel té njéjté dhe kané fuqi té njéjté pér té marré vendime. Né disa komunitete, mund té jeté
e véshtiré gé té rinjté té konsiderohen si partneré té barabarté me té rriturit dhe ta ndajné fuginé me ta. Megjithatg,
pérvoja e organizatave té ndryshme tregon se, “ky koncept i hap dyert pér mundési, ide dhe sfida té reja pér té rinjté dhe té
moshuarit qé ta zgjerojné kreativitetin dhe pérkushtimin e tyre. E zvogélon paragjykimin, e pérmiréson qartésiné dhe
thjeshtésiné e komunikimit, qé e bén até té vlefshém dhe té dobishém né ¢do sektor té jetés sé pérditshme — né familje, né
shkollé dhe né biznes”**

Vendosja e sistemit pér bashké-menaxhim né nivel vendor mund té béhet né disa ményra dhe nuk ka ndonjé receté
universale gé vlen njélloj pér té gjithé. Megjithaté, ka mundési té ofrohet njé kornizé e pérgjithshme qé mund té shérbejé si
udhézues gjaté gjithé procesit, dhe kjo éshté paragitur mé poshté.

43. Poaty, II. 7.53. ii.

44. “Co-management. A practical guide. Seeking excellence in youth participation at a local level ” , Peace Child International, 2006, faq. .9.
Gjendet né:http://co-management.info.



Hapi 1 — Pérgatitja

Pérgatitja e miré mund té kontribuojé dukshém né suksesin e njé iniciative, dhe pér kété arsye éshté me réndési gé késaj
faze té procesit t'i kushtohet kohé dhe vémendje e mjaftueshme. Para se té bisedohet me partnerét potencialé pér
vendosjen e sistemit pér bashké-menaxhim, duhet té sigurohemi se partneri potencial:

— e kupton se ¢’éshté bashké-menaxhimi. Studimi i publikimeve pér kété formé té bashképunimit, kontaktimi i
njerézve qé tashmé kané pasur pérvojé né kété sferé dhe dégjimi késhillave té tyre, mund té jené té dobishme;

— e ka té qarté se ¢ka déshiron té arrijé (né cilén sferé té bashké-menaxhimit dhe né ¢faré mase?);

— idiinstitucionet ose komunitetet ku ky sistem tashmé funksionon. Shpeshheré mund té mésohet nga pérvoja e té
tjeréve! Ide e miré mund té jeté té vendoset kontakt personal me ndonjé pérfagésues té ndonjé institucioni ose
komuniteti té tillé ose me sistemin pér bashké-menaxhim té komunitetit, né ményré pyetjet gé t'ia drejtoni
drejtpérdrejt atij personi;

— di t'ua sgarojé bashké-menaxhimin paléve té interesuara né ményré gé ata mund ta kuptojné. Koncepti i bashké-
menaxhimit mund té jeté relativisht i ri pér disa njeréz dhe ata mund té kené dyshime dhe rezerva (veganérisht ata
gé do té duhej ta ndanin fuginé me ndonjé palé tjetér). Prandaj, duhet pérgatitur pér té diskutuar se c¢ka
nénkupton bashké-menaxhimi né pérgjithési, si funksionon né sferén e punés me té rinjté, cila éshté pérvoja e
institucioneve ose komuniteteve té tjera, cilat jané dobité dhe ¢faré sfidash mund té paragiten, etj.;

—  ka pérgatitur ndonjé material. Njerézve mund t'u duhet pak kohé gé té mendojné pér até gé do ta dégjojné dhe
ndoshta mund té duan té lexojné dicka mé tepér pér t&, prandaj do té ishte e dobishme qé t'u ofrohen materiale
relevante.

Hapi 2 - Gjetja e aleatéve

Pér shkak se né fazat e métutjeshme do té keté nevojé pér shumé mbéshtetje, duhet kérkuar aleaté qé do té ishin té
interesuar té ndihmojné dhe t'i bashkéngjiten iniciativés. Pér ata qé i pérfagésojné té rinjté vendor ose ndonjé organizaté
té té rinjve, mund té jeté e dobishme té gjejné njeréz ose organizata gé kané géndrime té ngjashme me té tyret. Ata qé i
pérfagésojné autoritetet vendore, mund té kérkojné népunés té tjeré qé mund té ofrojné mbéshtetje, ose t'i kontaktojné
institucionet gqé punojné me té rinjté né até zoné (si pér shembull shkollat, gendrat e té rinjve, etj.). Aleatét e tillé mund té
ofrojné jo vetém mbéshtetje morale, por edhe mund ta marrin pérsipér kryerjen e disa detyrave, mund té ndihmojné né
gjenerimin e ideve mé té mira dhe té kontribuojné me burime, etj.

Hapi 3 — Kontaktimi i partnerit potencial pér bashké-menaxhim

Ky éshté njé moment shumé i réndésishém né gjithé procesin, pasi atéheré iniciohet partneriteti ndérmjet paléve té cilat do
t'i ndajné pérgjegjésité dhe fuginé e vendimmarrjes. Nése pala tjetér nuk pajtohet té marré pjesé né vendosjen e sistemit
pér bashké-menaxhim, atéheré i gjithé procesi do té bllokohet. Kontaktimi i partnerit pér bashké-menaxhim zakonisht
éshté proces i gjaté dhe mund té pritet gé té zhvillohen disa mbledhje dhe bisedime. Disa késhilla:

— béni njé plan se si do ta kontaktoni partnerin tuaj potencial pér bashké-menaxhim. Vendosni se si déshironi ta béni
kété, kur, ku dhe me ké, etj. Ndani rolet dhe detyrat ndérmjet aleatéve;

—  pérpiquni t'i identifikoni frikét dhe dyshimet gé mund t’i keté partneri juaj pér bashké-menaxhim né lidhje me
propozimin tuaj. Mendoni ményra pér gartésimin e kétyre dyshimeve;

— jini té gatshém pér té biseduar dhe pér té béré kompromis. Partneri mund té jeté i interesuar pér vendosjen e
sistemit pér bashké-menaxhim, por vetém deri né njé masé té caktuar (pér shembull, vetém né fushén e kujdesit
shéndetésor pér té rinjté né komunitetin tuaj lokal). Njé ményré e miré pér ta iniciuar gjithé procesin e bashké-
menaxhimit éshté té fillohet me trajtimin e ¢éshtjeve né pérmasa té vogla dhe té shihet se si funksionon ai. Kur té
fitohet mé tepér pérvojé, bashké-menaxhimi mund té zgjerohet edhe né fusha té tjera;

----> Bashképunimi né nivelin vendor
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mos pranoni pérgjigjen “jo”. Vazhdoni pérpjekjet (kuptohet, brenda kufijve té arsyeshém);

—  béhuni té durueshém. | gjithé procesi mund té zgjasé, pér shkak se ndryshimi i géndrimit té njerézve nuk ndodh
brenda vetém njé takimi.

Hapi 4 — Pérkufizimi i qéllimeve, fushave té pérgjegjésisé dhe ményrave té punés

Pasi té krijohet partneriteti pér vendosjen e sistemit té bashké-menaxhimit, fillon puna e réndé e pérkufizimit té hollésive té
bashképunimit dhe té parimeve té partneritetit. Té gjitha palét duhet té pérfshihen né diskutime dhe né marrjen e
vendimeve, pasi né kété fazé krijohet njé kontraté joformale ndérmjet partneréve dhe pércaktohen udhézimet pér punén e
ardhshme. Duhet té jepet pérgjigje né kéto pyetje:

—  Kush do té pérfshihet né sistemin pér bashké-menaxhim?
— Ado té keté ndonjé organ ose struktura formale né kuadér té sistemit? Nése po, cilat jané ato?

— Si do té zgjidhen anétarét e té dyja paléve? Si mund té sigurohet se éshté pérfagésuar popullata vendore? Sa
pérfshirése do té jeté anétarésia e partneritetit?

—  Cfaré roli do té luajé sistemi pér bashké-menaxhim? Cilat fusha do té pérfshihen dhe cili do té jeté diapazoni i
vendimeve?

— Cilat do té jené té drejtat dhe pérgjegjésité e paléve?

— Cilat metoda (ose procedura, edhe pse té rinjté zakonisht nuk jané té motivuar nga procedurat) té punés do té
pérdoren?

— Cilat do té jené parimet themelore té bashképunimit?

— Sido té vlerésohet sistemi? Sa shpesh? Prej kujt?

Hapi 5 — Vlerésimi i burimeve té nevojshme

Pasi té vendosen bazat e bashképunimit né Hapin 4, palét mund té vlerésojné se pér cka kané nevojé né aspekt té planeve
dhe té marréveshjeve preliminare. Kur diskutohet pér burimet gé do té nevojiten, menjéheré mendohet pér mjetet
financiare, té cilat, edhe pse jané shumé té réndésishme, nuk jané burimet e vetme pér té cilat ka nevojé. Né kété fazé, po
ashtu duhet konstatuar se:

— Sa kohé do té duhet té ndajné palét pér sistemin pér bashké-menaxhim?
—  Cilivend do té shfrytézohet pér mbledhjet? A éshté i pérshtatshém pér té rinjté? A mund té arrihet lehté atje?
—  Kush mund té ofrojé mbéshtetje teknike dhe sekretarie?

— Cfaré kompetencash dhe shkathtésish nevojiten pér funksionimin efikas té sistemit té bashké-menaxhimit (¢faré
njohurish u nevojiten té rinjve dhe autoriteteve lokale dhe cilat shkathtési duhet té zhvillohen)?

—  Si mund té plotésohen kéto nevoja?

Hapi 6 — Planifikimi i fazés hyrése

Né kété fazé palét jané té gatshme ta planifikojné fazén e paré té puné sé tyre. Futja né pérdorim té sistemit pér bashkeé-
menaxhim mund té marré pak kohé&, veganérisht nése duhet té ndryshohet rregulloret vendore, qé té mund té pranohet
zyrtarisht sistemi i bashké-menaxhimit, ose nése duhet té béhen pérgatitje teknike ose té pérgatiten dokumente té reja, etj.
Anétarét e sistemit pér bashké-menaxhim, po ashtu duhet té njoftohen me sistemin apo ndoshta duhet té organizohet
ndonjé trajnim pér ata, para se té fillojé té funksionojé sistemi pa pengesa.



Hapi 7 - Fillimi me puné i sistemit pér bashké-menaxhim

Sistemi pér bashké-menaxhim u shérben interesave té komunitetit vendor, dhe pér kété arsye komuniteti vendor, e
veganérisht té rinjté gé jetojné aty, duhet ta diné se ai ekziston. Disa komunitete vendosin gé sistemet e tyre té bashké-
menaxhimit té fillojné me puné duke organizuar manifestime té veganta qé i gjithé komuniteti ta kuptojé kété dhe té jené
krenaré me té.

Hapat e ardhshém ...

Qéllimi i sistemit pér bashké-menaxhim éshté qé té jeté njé iniciativé afatgjate dhe pér kété arsye, puna dhe aktivitetet
duhet té planifikohen rregullisht. Kjo mund té béhet ¢do disa muaj, ¢do vit ose ¢do dy vite, varésisht nga situata. Mirépo,
éshté shumé me réndési gé planet té pérgendrohen jo vetém né trajtimin e vendimeve dhe té ¢éshtjeve vendore, por edhe
né vlerésimin e rregullt té asaj se si funksionon sistemi, né ményré qé aspektet e ndryshme té tij té pérmirésohen
vazhdimisht.

Mendoni

1. Sa reale do té ishte té futej né pérdorim sistemi i bashké-menaxhimit né komunitetin tuaj vendor?Pse mendoni
ashtu?

2. Kush do té ishte i interesuar né kontekstin tuaj vendor pér vendosjen e sistemit té bashké-menaxhimit? Si
mendoni, ¢cka do t’i motivonte ata pér ta béré kété?

3. Né cilat fusha té jetés sé pérditshme, politika ose programe qé i pérfshijné té rinjté né kontekstin tuaj vendor do
té ishte mé e réndésishme té futen né pérdorim sistemi i bashké-menaxhimit? Pse mendoni ashtu?

Futja né pérdorim e sistemit pér bashké-menaxhim mund té fillojé né pérmasa té vogla. Né disa kontekste, pér shembull,
nuk éshté reale té pritet gé vendimet gé kané té béjné me buxhetet vendore ose ¢éshtjet e tjera té réndésishme, té merren
nga té rinjté ose bashké me ta. Megjithaté, kjo nuk duhet té jeté arsye gé sistemi i bashké-menaxhimit aspak té mos futet
né pérdorim. Sistemet me pérmasa té vogla, si¢ éshté menaxhimi i gendrave pér té rinj ose programet vendore pér té rinj,
mund té funksionojné shumé miré. Fillimi me gjéra té vogla, né shumé raste, éshté ide e miré.

6.5 Format e tjera té bashképunimit né fushén e vendimmarrjes

Konsultimet, krijimi i komiteteve té pérfagésuesve dhe futja né pérdorim e sistemit té bashké-menaxhimit jané vetém disa
shembuj té formave té mundshme té bashképunimit ndérmjet aktoréve vendor gé té promovohet pjesémarrja e té rinjve.
Megjithaté, ekzistojné edhe forma té tjera pér krijimin e partneriteteve, prandaj komunitetet duhet té kené mundési té
gjejné sé paku njé formé gé do té ishte adekuate pér ta. Shembuj té formave té tilla té bashképunimit jané dhéné mé
poshté.

Projektet dhe iniciativat e pérbashkéta

Ndonjéheré autoritetet vendore i ftojné organizatat jogeveritare qé jané té specializuara né fusha ose né tema té veganta,
gé t'u bashkéngjiten iniciativave ose projekteve té tyre. Né rastet e tilla, autoritetet vendore e mbajné kontrollin mbi téré
iniciativén, mirépo krijojné njé partneritet me organizatén vendore gé té marrin késhilla eksperte ose qé t'i shfrytézojné
njohurité, pérvojén dhe infrastrukturén e tyre. Né kété meényré, ekspertiza vendore mund té shfrytézohet pér t'i trajtuar
problemet vendore.

Delegimi i detyrave té parashikuara me statut

Né disa vende, autoritetet vendore kané liri gé njé pjesé té detyrave té tyre té parashikuara me statut t'ua delegojné
organizatave jogeveritare. Né bazé té marréveshjeve speciale qé i pércaktojné té drejtat dhe pérgjegjésité e té dyja paléve,
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organizatat mund ta marrin pérsipér zbatimin e politikave vendore , si pér shembull politikés pér mjedisin, politikés pér
gasje né kulturé, etj., ose ta marrin pérsipér realizimin e programeve, si pér shembull shérbimet pér strehimin e té
pastrehéve ose programet pér ushgim. Ndonjéheré kéto politika dhe programe jané té lidhura drejtpérdrejt me ¢éshtjet e té
rinjve dhe ndikojné drejtpérdrejt né jetén e té rinjve vendor . Né rastet e tilla, mund té krijohet partneritet ndérmjet
autoriteteve vendore dhe organizatave té té rinjve, népérmjet té té cilit organizatat e fitojné mbéshtetjen e nevojshme pér
ta pérmirésuar jetén e té rinjve né komunitet.

Financimi strukturor

Buxhetet vendore mund té sigurojné mjete financiare pér té ashtuquajturat “financime strukturore” té organizatave pér té
rinj. Ky lloj i mbéshtetjes financiare nuk i mbulon shpenzimet e projekteve dhe té aksioneve, por i mbulon shpenzimet gé
kané té béjné punén e pérditshme té organizatés, si pér shembull shpenzimet e punésimeve ose shpenzimet administrative.
Financimi strukturor mund té jeté shumé i réndésishém pér organizatat e té rinjve gé kané pak pérvojé né sigurimin e
mjeteve financiare, mirépo edhe pér grupet joformale té té rinjve ose organizatat qé nuk kané té punésuar té pérhershém
gé jané pérgjegjés pér sigurimin e mjeteve financiare.

Sistemi i granteve

Organizatat mund té pranojné mbéshtetje financiare nga autoritetet vendore pér aktivitetet dhe programet gé i realizojné.
Kéto aktivitete planifikohen dhe zbatohen pavarésisht nga autoritetet vendore , edhe pse mjetet financiare zakonisht
ndahen pér ato aktivitete qé pérputhen me prioritetet vendore . Ka njé debat té vazhdueshém pér até se né ¢faré mase
mund té thuhet se kéto programe dhe aktivitete jané me té vérteté té pavarura nése mbéshteten vetém ato aktivitete gé
pérputhen me agjendén politike té autoritetit vendor.

Garantuesi

Karta e rishikuar pérmend njé lloj té vecanté té mbéshtetjes qé ofrohet pér organizatat qé jané té pérfshira né pjesémarrjen
e té rinjve — emérimin e garantuesit® Garantuesi mund té jeté njé person apo grup qé éshté i pavarur edhe nga strukturat
politike edhe nga ato qé kané pjesémarrije té té rinjve. Roli kryesor i garantuesit éshté qé té veprojé si ndérmjetésues apo si
uré komunikimi ndérmjet té rinjve dhe pérfagésuesve té autoriteteve vendore né raste té konfliktit ndérmjet té dyja
paléve.

Format e tjera té bashképunimit

shkémbimi i informacioneve (pér iniciativat, planet, zhvillimet, etj.);

krijimi i ekipeve té pérbashkéta konsultative té organeve geveritare dhe atyre jogeveritare qé do té punojné né
tema té ndryshme;

— thirrja e pérfagésuesve té palés tjetér né takime, debate té hapura, et;.

Mendoni

1. Cilat forma té bashképunimit ndérmjet autoriteteve vendore, organizatave rinore dhe té rinjve funksionojné né
komunitetin ose rajonin tuaj vendor ?

2. Si shpérndahet informacioni pér kété bashképunim?
3. Cilat palé jané té pérfshira né kété bashképunim?Cila éshté lidhja juaj me kéto palé?
4. A éshté e interesuar organizata/institucioni juaj pér bashképunim né nivel vendor me partneré té tjeré?

5. Pse?

45. 111.1.70.



~> KAPITULLI 7

Karta dhe politikat vendore pér té rinjté

—> 7.1 Njoftim me politikén vendore pér té rinjté

“Politika publike synon t'i arrijé géllimet gé konsiderohen se jané né interesin mé té miré té té gjithé pjesétaréve té
shogérisé.”*® Shembuj pér kété jané siguria, kujdesi shéndetésor dhe social me kualitet té miré, gasja né arsim, gasja né
punésim, etj. Mirépo, jo té gjitha politikat publike jané relevante pér té gjithé pjesétarét e shogérisé. Disa prej tyre merren
me géshtjet qé jané té réndésishme vetém pér njé grup té veganté sikurse té rinjté, pér shembull pér shkak se mirégenia e
té rinjve kontribuon pér mirégenien e gjithé popullatés. Né kété kapitull, politikat publike gé kané té béjné me té rinjté dhe
nevojat e tyre do té quhen “politika pér té rinjté”*”:

Zhvillimi i politikés efektive pér té rinjté éshté béré qéllim i réndésishém pér njé numér gjithnjé e mé té madh té vendeve né
Evropé dhe anembané botés. Késhilli i Evropés i mbéshtet kéto pérpjekje duke ofruar udhézime dhe instrumente ligjore gé
ndihmojné né krijimin ose pérmirésimin e politikave pér té rinjté né nivelet vendore, kombétare dhe evropiane. Qasjet ndaj
politikés pér té rinj dallojné ndérmjet vendeve té anétare. Né disa vende, ajo konsiderohet fushé e réndésishme pér puné
dhe pér kété arsye ofrohen burimet pérkatése, si dhe gasja né informacione, fugi dhe vendimmarrje. Né vende té tjera,
politika pér té rinj mund té jeté njé element né fushat e tjera té politikés, si¢ éshté politika pér arsim, sport, kulturé, turizém
etj. Po ashtu, ekzistojné metoda té ndryshme pér zbatim té politikave — metoda e centralizuar, ku vendimet dhe veprimet
koordinohen nga njé piké gendrore (pér shembull, ministria ose ndonjé agjenci tjetér pérgjegjése pér ¢éshtjet e té rinjve) —
ose metoda e decentralizuar, ku fugia vendimmarrése dhe burimet jané té deleguara né nivele té tjera, duke i pérfshiré
rajonet dhe komunitetet vendore.

Mendoni

1. A jané ¢éshtjet rinore prioritet pér geveriné e vendit tuaj? Pse mendoni késhtu?
2. Si funksionon politika kombétare rinore né vendin tuaj? Cilat jané qéllimet dhe fushat me prioritet ?
3. Né ¢faré mase éshté e decentralizuar politika kombétare rinore né vendin tuaj?

4. A mendoni se politika juaj rinore ka “qasje inkluzive” ndaj té rinjve (do té thoté se i merr parasysh té gjithé té
rinjté)?
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46. Torjman, S.,What is policy? Caledon Institute of Social Policy, 2005, faq. 4.

47. Megjithaté, ky nuk éshté pérkufizim i politikés pér té rinj. Nuk ka konsensus sa i pérket kuptimit té shprehjes “politiké pér té rinj”.
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Ky doracak pérgendrohet né politikén rinore né nivel vendor . Karta e rishikuar thoté se té rinjté jané qytetaré né komunat
dhe rajonet ku jetojné*® dhe se, si rezultat i késaj, duhet té ekzistojé dhe té zbatohet politika rinore né nivel vendor, ashtu
gé nevojat dhe aspiratat e té rinjve té mund té plotésohen né ményrén meé té miré t& mundshme.

Politika rinore né nivel vendor qé funksionon miré mund té gjenerojé shumé rezultate pozitive, duke pérfshiré, pér
shembull:

identifikimin e nevojave mé té réndésishme té té rinjve vendor ;

plotésimin e kétyre nevojave né ményré efikase;

pérmirésimin e situatés sé té rinjve;

té sigurohet se ¢éshtjet rinore trajtohen edhe nga politikat e tjera sektoriale;

krijimin e bazés pér arritjen e géllimeve té pérbashkéta népérmjet aktoréve té pérfshiré né punén me dhe pér té
rinjté;

koordinimin dhe kanalizimin e iniciativave dhe aksioneve té ndryshme né nivel vendor ;

té ofrohet shpérndarje e garté e burimeve pér t'i plotésuar nevojat e té rinjve vendor dhe té subjekteve gé
punojné né dobi té té rinjve;

njohjen e kontributit té té rinjve pér zhvillimin e komunitetit vendor ;
stimulimin e té rinjve gé té luajné rol aktiv né trajtimin e ¢éshtjeve gé ndikojné né jetén e tyre;
té ofrohet kornizé pér planifikimin e ardhmeérisé sé té rinjve vendor;

pérforcimin e dialogut dhe té bashképunimit ndérmjet gjeneratave né nivel vendor.

Rezultatet e mésipérme mund té arrihen vetém né qofté se zhvillimi dhe zbatimi i politikés rinore vendore éshté i bazuar né
kéto parime:

1.

Politika ka géllime té pérkufizuara garté si dhe ményrat pér arritjen e kétyre géllimeve. Té gjithé aktorét e pérfshiré, si
dhe komuniteti vendor né térési, e diné saktésisht se ¢ka duhet té arrihet dhe si té arrihet atje.

Niveli mé i larté politik i komunitetit ose i rajonit éshté i pérkushtuar seriozisht pér t'i trajtuar ¢éshtjet rinore. Ky
pérkushtim, né praktiké, nénkupton se ¢éshtjet rinore jané njé nga prioritetet vendore dhe se atyre u kushtohet
vémendja e duhur.

Burimet e nevojshme pér planifikimin, zbatimin dhe vlerésimin e politikés rinore vendore jané né dispozicion. Madje
edhe planet dhe strategjité mé té mira jané joefikase né qofté se nuk jané té mbéshtetura me mjetet financiare,
kohén dhe njohurité pérkatése.

Té rinjté luajné rol aktiv né planifikimin, zbatimin dhe vlerésimin e politikés rinore vendore (né té gjitha fazat).Né qofté
se politika rinore éshté planifikuar pér té rinjté, mirépo pa ata (qasja prej larté-poshté),ka rrezik gé politika t'i
pasqyrojé vetém pjesérisht nevojat reale té té rinjve. Té rinjté, politikén e tillé mund té mos e ndjejné si té veten dhe
mund té mos jené té motivuar gé té pérfshihen né ndonjé aspekt té saj.

Té gjithé aktorét kryesoré gé punojné pér dhe/ose me té rinjté jané té pérfshiré né gjithé procesin. Secili prej tyre e ka
njohuriné dhe pérvojén e tij unike, gasjen te burimet, pozitén né kuadér té kontekstit vendor dhe rolin qé duhet ta
luajé, dhe té gjitha kéto vlera mund té kontribuojné né krijimin dhe zhvillimin e politikés rinore relevante dhe me
kualitet té miré.

48. Karta e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale. Hyrje.



6. Ka njé partneritet té fugishém ndérmjet aktoréve, ashtu gé ata mund té mésojné nga njéri tjetri dhe mund ta ofrojné
mbéshtetjen e nevojshme.

7. Politika rinore éshté ndér sektoriale. Kjo do té thoté se merret me ¢éshtje gé lidhen me fusha té ndryshme, si¢ éshté
arsimi, sporti, kultura, mediet, punésimi, strehimi, etj., pér shkak se jeta e té rinjve pérfshin shumé fusha té
ndryshme.

8. Politika rinore duhet té bazohet né hulumtim. Ka ményra té ndryshme pér realizimin e hulumtimeve: duke filluar nga
metodologjité dhe analizat shumé té ndérlikuara e deri te mbledhja e thjeshté e té dhénave. Metoda e hulumtimit
duhet té zgjidhet né bazé té nevojés dhe té burimeve gé jané né dispozicion, mirépo duhet siguruar se politika nuk
éshté bazuar né supozimet e dikujt, por né fakte dhe né analizén solide té gjendjes vendore.

Mendoni

1. Cilat nga parimet e mésipérme i konsideroni si té nevojshme pér té pasur njé politiké efektive rinore né nivel
Ivendor?

2. Cilat nga kéto parime mund té sjellin njé vleré shtesé, mirépo nuk jané té patjetérsueshme pér efektivitetin e
politikés rinore lvendore?Pse?

Qasjet e ndryshme gjenerike po ashtu mund té pérshtaten me kontekstin vendor. Njé gasje e tillé* quhet “gasja
zjarrfikése”. Mund té zbatohet kur autoritetet vendore reagojné vetém ndaj problemeve té veganta gé kané té béjné me té
rinjté. Kéto probleme nuk shihen si pjesé e njé ¢éshtjeje té ndérlikuar, por si ngjarje té izoluara qé duhet té zgjidhen sa mé
shpejté qé éshté e mundur (sikurse zjarret e vogla gqé duhet té shuhen menjéheré). Pasi té jeté zgjidhur problemi, ¢éshtja
harrohet dhe trajtohet problemi i ardhshém. Megjithaté, tani ka njé zhvendosje drejt njé qasjeje tjetér gé i vendos té rinjté
né gendér dhe i trajton ata si burim, e jo si problem. Kur autoritetet vendore e ndjekin kété filozofi, ato pérpigen gé té rinjté
té kené mundési gé ta zhvillojné potencialin e tyre intelektual, social, artistik dhe fizik, dhe ata té mund té kontribuojné me
talentet e tyre pér mirégenien e gjithé komunitetit. Besohet se pérgendrimi né zhvillimin e anéve té tyre té fugishme i
fugizon té rinjté té ndértojné jeté mé té miré dhe i parandalon ata nga pérfshirja né aktivitetet e krimit ose sjelljet e tjera
shkatérruese. Né fund, ka njé gasje qé quhet “menaxhimi sipas objektivave”** Kjo gasje e sheh politikén rinore vendore né
aspekt té géllimeve té vecanta gé duhet té arrihen dhe zbatimi i kétyre géllimeve planifikohet, realizohet dhe vlerésohet
me kujdes. Kjo qgasje éshté pérgendruar né inicimin e ndryshimeve konkrete dhe né kontrollimin e efikasitetit té gjithé
procesit.

Mendoni
1. Cfaré pérparésish dhe mangésish mund té shihni né kéto tri qasje né kontekstin tuaj vendor?

2. Cila nga kéto qasje (nése ka ndonjé) ndaj politikés rinore vendore shfrytézohet né komunitetin ose rajonin tuaj?
Si mund ta dalloni até/ato?

49. Qasjet e prezantuara né kété paragraf jané cituar nga Lauritzen, P., “Essentials of a youth policy in the Council of Europe”, kumtesé e
papublikuar, faq. 4.

50. Pér mé tepér informacione né lidhje me menaxhimin sipas objektivave, shihni Siurala, L., European framework of youth policy,
Budapest, 2004.

----> Karta dhe politikat vendore pér té rinjté
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Politika rinore vendore duhet té pérbéhet prej dy shtyllave. Duhet t'i zbatojé
dispozitat relevante té politikés rinore kombétare dhe duhet t'i trajtojé sfidat e
Politikat rinore vendore vecanta té komunitetit. Sic u theksua mé larté, né kornizén e politikés rinore
kombétare disa detyra ose objektiva mund t'u delegohen niveleve té tjera té
vendimmarrjes, e po ashtu edhe rajoneve dhe komuniteteve. Prandaj, éshté
esenciale qé dispozitat e politikés rinore kombétare té dihen dhe té zbatohen né
nivel vendor. Ndonjéheré duhet té pérmirésohet qarkullimi i informacionit
ndérmjet niveleve té ndryshme té vendimmarrjes, dhe éshté pérgjegjési e
autoriteteve vendore té marrin informata pér politikén rinore kombétare dhe té
kérkojné ményra pér zbatimin e saj né komunitetin ose rajonin e tyre. Politikat
rinore mund té formulohen né ményra té ndryshme. Né disa vende ka shumé pak
dokumente té detajuara gé i trajtojné aspektet mé té réndésishme té jetés sé té
rinjve. Né vende té tjera, politika rinore ekziston si njé numér rregullash dhe
dispozitash ligjore té ndara, té cilat jané shpérndaré népér domene té ndryshme
(pér shembull, ligie té veganta né lidhje me té rinjté né kuadér té politikés
kombétare pér punésim, ose rregulla né kuadér té politikés pér luftimin e krimit,
etj.).

Politika rinore kombeta[re>
Géshtjet dhe sfidat vendore >

Komponentét e politikés rinore

Mirépo, edhe né kéto raste, ministrité ose institucionet e tjera gendrore gé jané pérgjegjése pér té rinjté duhet té
kené mundési té ofrojné hollési pér politikén rinore kombétare, si dhe informacion pér até se ¢ka mund dhe duhet té
béhet né nivel vendor.

——> 7.2 Karta e rishikuar dhe politika rinore vendore

Karta e rishikuar pérmban njé numér rekomandimesh pér politikat sektoriale né nivel vendor dhe rajonal. Mirépo, éshté me
réndési té mbahet mend se kéto rekomandime kryesisht kané té béjné me aspektet e ndryshme té pjesémarrjes sé té rinjve
dhe e anashkalojné njé spektér té gjeré té ¢éshtjeve té tjera qé jané té réndésishme pér té rinjté né njé komunitet vendor.
Pérkundér kétyre kufizimeve, Karta mund té jeté njé mjet i dobishém pér krijimin e politikés rinore vendore. Mé poshté
éshté sqaruar se si mund té béhet kjo.

Pérqafimi i vlerave té promovuar né Karté

Politikat pér té rinjté bazohen né vlera, po ashtu edhe i promovojné ato. “Nuk éshté e véshtiré t& merrni vendime né qofté
se e dini se cilat jané vlerat tuaja.”** Pér kété arsye, aktorét duhet té vendosin se cilat vlera jané té réndésishme pér ta gjaté
krijimit té politikés rinore vendore dhe si mund té pasqyrohen kéto vlera né objektiva dhe veprime konkrete. Vlerat
kryesore gé theksohen né Karté jané:

— pjesémarrja: té rinjté kané té drejté té pérfshihen né vendimet gé ndikojné mbi jetén e tyre dhe pér kété arsye
kané té drejté té pérfshihen né zhvillimin dhe zbatimin e politikave rinore vendore;

— liria e zgjedhjes pér té marré ose pér té mos marré pjesé: té rinjté duhet té kené mundési té marrin pjesé, mirépo
ata po ashtu mund té zgjedhin té mos marrin pjesé nése ashtu déshirojné;

—  mos diskriminimi: té rinjté jané njé grup i shuméllojshém, mirépo ¢do individ duhet ta keté mundésiné té luajé rol
aktiv né kontekstin e tij/saj, pa marré parasysh prejardhjen, arsimin, statusin financiar, aftésiné e kufizuar fizike,
statusin e pakicés,etj.;

51. Disney, R.,skenarist amerikan dhe nip i Volt Diznit (Walt Disney).



multikulturalizmi:duhet té respektohen nevojat, zakonet, kulturat dhe stilet e ndryshme té jetés;

té drejtat: té rinjté jané qytetaré dhe pjesétaré té& komunitetit vendor sikurse dhe njerézit e tjeré. Prandaj, ata
duhet té kené té drejta té ngjashme ose ekuivalente (adekuate pér moshén e tyre dhe né lidhje me obligimet e tyre
si pjesétaré té komunitetit);

respekti: té rinjté duhet té trajtohen me dinjitet dhe piképamjet e tyre duhet té respektohen (mirépo, ta respektosh
piképamijen e dikujt nuk do té thoté patjetér se duhet té pajtohesh me té);

partneriteti: té rinjté duhet té trajtohen si partneré né procesin e vendimmarrjes, e jo si klienté gé presin té
shérbehen;
pérgjegjésia: té rinjté, sikurse ¢do pjesétar tjetér i shogérisé, duhet té mbajné pérgjegjési pér veprimet e tyre;

fugizimi: té rinjté kané talente dhe ané té fugishme gé mund t'i shfrytézojné pér t'i trajtuar problemet dhe sfidat e
tyre, mirépo ndonjéheré ata kané nevojé té fugizohen dhe té mbéshteten gé té mund t'i zhvillojné dhe t'i
shfrytézojné talentet e tyre né ményré sa mé efikase;

mbéshtetja: té rinjté ka fuqi dhe burime té kufizuara. Ata kané nevojé pér mbéshtetje qé té mund té luajné rol aktiv
né komunitetin e tyre.

Shfrytézimi i shembujve té politikave sektoriale

Karta pérmban analizé té sektoréve qé luajné rol té réndésishém né jetén e té rinjve né nivel vendor. Kjo analizé mund té
ndihmojé né strukturimin e procesit té vlerésimit té nevojave té té rinjve né njé komunitet ose rajon, ose mund té
shfrytézohet si mostér pér pérgatitjen e politikave vendore (edhe pse kjo mostér duhet té plotésohet me elemente gé jané
relevante pér rrethanat e caktuara). Karta, po ashtu sgaron se pse sektorét e veganté duhet té trajtohen nga politikat rinore
vendore.

Politikat sektoriale Arsyet pér zbatimin e késaj politike né nivel vendor

Politikat pér sportin, kohén e liré dhe — aktivitetet jané njéra nga shtyllat e kohezionit social né komuné
jetén shogérore ose né rajon;

— kanal ideal pér pjesémarrjen e té rinjve;

— kanal ideal pér zbatimin e politikave rinore né fushén e sportit,
kulturés, zejeve dhe formave artistike dhe formave té tjera té krijimit
dhe té shprehjes, si dhe né fushén e veprimit social.

Politikat pér té nxitur punésimin e té — kushtet ekonomike dhe shogérore me té cilat ballafagohen té
rinjve dhe pér té luftuar papunésiné rinjté ndikojné né vullnetin dhe aftésiné e tyre pér té marré

pjesé;

— papunésia dhe varféria e béjné shumé té véshtiré pér t'u béré qytetar
aktiv;

— térinjté e papunésuar ka té ngjaré té jené mé té pérjashtuarit
né shogeéri.

---->» Karta dhe politikat vendore pér té rinjté
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Politikat pér mjedisin urban dhe
vendbanimet, strehimin dhe
transportin

mjedisi i jetesés gé éshté mé i integruar dhe mé pak i fragmentarizuar
éshté mé i favorshém pér ndérveprim shogéror dhe pér zhvillimin e
hapésirave publike me cilési té larté;

mjedisi mé i favorshém éshté mé i pérshtatshém pér
vetéplotésimin personal dhe zhvillimin e solidaritetit
ndérmjet gjeneratave;

|évizshméria (mobiliteti) i té rinjve éshté i domosdoshém pér
pjesémarrjen né jetén shogérore dhe pér té gené qytetaré né
kuptimin e ploté té fjalés;

né zonat rurale, Iévizshméria dhe transporti jané njé domosdoshméri
themelore pér cilésiné e jetés dhe jo vetém nevojé pér ta lehtésuar
pjesémarrjen;

mungesa e mjeteve té transportit con né pérjashtim.

Politikat e edukimit dhe té trajnimit té
cilat nxisin pjesémarrjen e té rinjve

shkollat jané vende ku formésohen piképamjet dhe perspektivat e té
rinjve pér jetén;

shkollat jané zakonisht vendi i paré ku nxénésit e ndjejné
demokraciné né veprim dhe ku mund ta praktikojné pjesémarrjen.

Politikat shéndetésore

té rinjté rrezikohen nga duhani, alkooli dhe abuzimi i drogave;

ka njé rritje té dukshme né sémundjet seksualisht té
transmetueshme gé rezultojné me gjykime morale dhe izolim.

Politikat e barazisé gjinore

femrat dhe meshkuijt e rinj kané véshtirési té fitojné pozita me
pérgjegjési né jetén profesionale, shoqata, politiké dhe né
autoritetet vendore dhe rajonale;

né nivel vendor ka pabarazi né mes té femrave dhe meshkujve té rinj

Politikat e veganta pér rajonet rurale

— térinjté né zonat rurale kané nevoja té ndryshme nga moshatarét
e tyre qé jetojné né qytete sa i pérket arsimit, edukimit, punésimit,
banimit, transportit, etj...;

— térinjté gé jetojné né zonat rurale kané nivel mé té ulét té
shérbimeve shogérore nga ata gé jetojné né zonat urbane;

organizatat rinore dhe organizatat e tjera té komunitetit e stimulojné
jetén shogérore dhe kulturore né komunitetet rurale dhe mund té
jené njé mjet i réndésishém shoqéror pér té rinjté;

té rinjté dhe organizatat e tjera té komunitetit e inkurajojné
pjesémarrjen e té rinjve vendor;

té rinjté dhe organizatat e tjera té komunitetit e rrisin cilésiné e jetés
dhe luftojné probleme té izolimit rural

Politikat pér gasje né kulturé

arti dhe kultura jané pjesé e trashégimisé kolektive dhe personale
té sé kaluarés, sé tashmes dhe té ardhmes dhe ato jané pasqyrim i
¢do shoqérie;

Té rinjté luajné njé rol né kéto zhvillime kulturore népérmjet
zbatimit né praktik té kulturés dhe kapaciteteve té tyre pér
iniciativé, kérkim dhe novacion.




Politikat pér zhvillim té géndrueshém
dhe pér mjedisin

té rinjté dhe pjesétarét e tjeré té shogérisé pérballen me
pérkeqésim té mjedisit;

problemet e mjedisit jané shgetésim kryesor pér té rinjté, té cilét
do té jené té detyruar né té ardhmen qé té pérballen me pasojat e
gabimeve té sé shkuarés.

Politikat pér té luftuar dhunén
dhe krimin

té rinjté jané shpesh viktima té krimit, dhunés, shfrytézimit seksual,
abuzimit dhe formave té tjera té keqtrajtimit;

ka forma té ndryshme té dhunés né shkolla;

mungojné pérgjigjet adekuate ndaj krimit dhe dhunés né shoqgériné
bashkékohore.

Politikat antidiskriminuese

ka diskriminim ndaj pakicave, duke i pérfshiré anétarét e rinj té
grupeve minoritare;

ka diskriminim ndaj njerézve me aftési té kufizuara dhe
grupeve té tjera té popullsisé;

né disa komunitete, nuk éshté e garantuar gasja e barabarté né
vendet publike, né trajnim profesional, shkollim, banim, aktivitetet
kulturore dhe né fushat e tjera té jetés

Politikat mbi seksualitetin

gjaté kalimit nga fémijéria, periudha e varésisé drejté njé jete
autonome té té rriturve, té rinjté mund té pérballen me njé séré
pyetjesh lidhur me marrédhéniet e tyre personale;

ekziston njé mungesé e vazhdueshme njohurish rreth ¢éshtjeve té
shéndetit seksual;

ka mosbesim ndaj géndrimeve zyrtare lidhur me rreziget e sjelljeve
té caktuara seksuale;

shfagja dhe ushtrimi i seksualitetit té té rinjve nuk éshté gjithmoné i
lehté.

Politikat pér qasjen né té drejta dhe né
ligj

né ményré qé té jetojné sé bashku, shogérité bazohen né rregulla
té cilat duhet té respektohet nga té gjithé;

né shogérité demokratike, kéto rregulla diskutohen dhe
miratohen nga pérfagésuesit e zgjedhur nga qytetarét;

duke gené se numri i teksteve dhe i rregullave ligjore éshté
gjithmoné né rritje, béhet gjithnjé e mé e véshtiré pér njé individ
gé t'i njohé dhe t'i zbatojé ato;

numri gjithnjé e mé i madh i teksteve dhe i rregullave ligjore krijon
dallime ndérmjet qytetaréve (pér shkak se disa jané té vetédijshém
pér té drejtat dhe detyrimet e tyre, ndérsa té tjerét jo).
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Lista e mésipérme e arsyeve pér futjen né pérdorim té politikés rinore né disa fusha té veganta nuk éshté pérfundimtare
dhe éshté e menduar si mostér dhe si piké fillestare pér analizé té métutjeshme. Roli kryesor i Kartés éshté ta promovojé
pjesémarrjen e té rinjve né pérgjithési dhe si rezultat i késaj nuk trajton disa ¢éshtje (marrédhéniet ndérmjet gjeneratave,
parandalimin e konflikteve, etj.) dhe trajton disa té tjera vetém né masé té kufizuar. Prandaj, u takon aktoréve vendor té
pérfshiré né zhvillimin e politikés vendore gé t'i identifikojné fushat qé mungojné né Karté.

Mendoni

1. Cilat vlera gé promovohen né Karté i konsideroni si mé té réndésishme né komunitetin tuaj vendor?
Pse?

2. Cilat nga politikat sektoriale gé u prezantuan mé larté, tashmé jané pjesé e politikave rinore vendore
né komunitetet tuaja?

3. Cilat politika té tjera sektoriale qé nuk gjenden né Karté i pérmban politika juaj rinore vendore?

4. Cilat politika sektoriale akoma mungojné nga konteksti juaj vendor?

7.3 Procesi i formulimit té politikés rinore vendore

Formulimi i politikés rinore vendore éshté proceduré e ndérlikuar qé kérkon pérfshirjen e aktoréve té ndryshém. Autoritetet
vendore, si organ kryesor gé merret me politikat vendore kané ekspertizé dhe pérvojé té konsiderueshme né kété fushé dhe
pér kété arsye ato duhet té luajné rol aktiv né gjithé procesin e zhvillimit té politikés rinore vendore. Ky proces ndryshon
prej vendi né vend pér shkak té traditave, normave, procedurave dhe ligjeve ekzistuese, dhe nuk ka mundési té ofrohet njé
model universal pér té gjitha situatat e ndryshme né Evropé. Megjithaté, ekzistojné disa sugjerime gé mund té jené té
dobishme kur punohet né formulimin e politikés rinore vendore.

Ndértimi i partneriteteve

Politika efikase rinore né nivel vendor ka nevojé pér pérfshirjen e aktoréve té ndryshém: autoriteteve vendore, té rinjve,
organizatave dhe institucioneve vendore. Disa komunitete e shfrytézojné qasje prej larté-poshté, qé do té thoté se
autoritetet vendore vendosin pér politikén dhe pastaj e zbatojné veté até ose pérpigen té gjejné partneré gé do ta zbatojné
até. Megjithaté, kjo gasje nuk éshté shumé pjesémarrése, dhe rekomandohet fugishém qé aktoré té ndryshém té
pérfshihen né gjithé procesin gé né fazat e hershme.

Eshté e qarté se pse nevojitet politika rinore vendore né nivel vendor

Zhvillimi i politikave rinore vendore momentalisht éshté né modé dhe njé numér gjithnjé e mé i madh i komuniteteve kané
treguar interes qé t'i trajtojné ¢éshtjet rinore né ményré mé koherente dhe mé efikase. Politika e miré rinore né nivel
vendor mund té sjellé dobi dhe ndryshime reale, prandaj pasi té fillojé procesi pér krijimin e politikés sé tillé, éshté me
réndési té identifikohet se cilat ndryshime dhe pérmirésime konkrete duhet té béhen.

Mbledhja e informacioneve pér politikén rinore kombétare dhe rajonale

sua mé larté, politika rinore vendore duhet té ndértohet mbi dy shtylla, njéra nga té cilat éshté politika rinore kombétare.
Kur politika kombétare ua delegon disa objektiva ose veprime niveleve té tjera, duhet té shihet saktésisht se cilat jané kéto
pérgjegjési té deleguara, dhe a ka ndonjé udhézim gqé mund té ndihmojé pér zbatimin e tyre, ashtu qé zbatimi i tyre té
planifikohet né kuadér té kornizés rinore vendore. Politika kombétare po ashtu duhet ta trajtojé gjithé diapazonin e
¢éshtjeve gé jané relevante pér nivelin vendor, ashtu gé politik bérésit vendor té udhézohen dhe té inspirohen pér punén e
tyre.



Analiza e gjendjes sé té rinjve né komunitetin vendor - identifikimi i nevojave

Njé shtyllé tjetér e politikés rinore vendore pérgendrohet né géshtjet gé jané me réndési té vecanté pér komunitetin
vendor. Kéto ¢éshtje mund té mos trajtohen nga politika rinore kombétare, e cila ka njé diapazon té kufizuar dhe
pérgendrohet vetém né disa fusha qé kané prioritet,, qé jané relevante pér té gjithé té rinjté qé jetojné né até vend. Eshté
shumé me réndési té analizohet gjendja e té rinjve né komunitetin vendor dhe té vendoset se cilat fusha, probleme dhe
sfida plotésuese duhet té trajtohen né politikén rinore vendore. Né até ményré, mund té sigurohet se politika rinore
vendore do t'i pasqyrojé nevojat dhe aspiratat e té rinjve dhe se nuk éshté vetém pjesé e agjendés politike té
vendimmarrésve vendor.

Identifikimi dhe vlerésimi i programeve dhe i veprimeve té ndryshme né nivel vendor e qé kané té béjné me
té rinjté

Edhe né qofté se zyrtarisht nuk ka politiké rinore vendore, ka shumé té ngjaré té keté projekte, ngjarje dhe iniciativa té
ndryshme, qofté formale ose joformale, qé realizohen né komunitet. Ato kané potencial té vérteté pér té béré ndryshime
pozitive né jetén e té rinjve dhe mund té kontribuojné né zbatimin e politikés rinore vendore, dhe pér kété arsye, aktorét e

pérfshiré né krijimin e politikave duhet ta diné saktésisht se ¢ka éshté duke ndodhur dhe cilat organizata, institucione ose
grupe jané té pérfshira.

Caktimi i prioriteteve

Té rinjté jané njé grup i shuméllojshém e kjo do té thoté se ata kané nevoja dhe pritje té€ ndryshme. Mund té jeté e
pamundur gé té plotésohen té gjitha kéto né kuadér té politikés rinore vendore duke i shfrytézuar burimet gé jané né
dispozicion dhe pér kété arsye duhet té caktohen prioritete. Caktimi i prioriteteve éshté njé hap shumé i réndésishém e
ndonjéheré edhe i véshtiré, pasi duhet té vlerésohet vlera e ¢éshtjeve gé shqyrtohen. Prioritetet nuk duhet té zgjidhen né

bazé té preferencave personale ose té organizatés té paléve té pérfshira, por né bazé té analizés sé géndrueshme té
situatés.

Pérkufizimi i vizionit/qéllimeve/objektivave/strategjisé/planit té veprimit/vlerésimit

Ka formula té ndryshme gé mund té pérdoren pér zhvillimin e politikave vendore. Disa komunitete fillojné me pérshkrimin e
vizionit, té tjerat preferojné té pérgendrohen né formulimin e géllimeve dhe té objektivave. Nuk ka ményré té drejté apo té
gabuar pér ta béré kété. Krijuesit e politikave vendore duhet ta kené té qarté se ¢ka déshirojné té arrijné, né ¢faré afati
kohor, me cilat burime, si planifikojné ta béjné kété dhe si déshirojné ta vlerésojné gjithé procesin. Politika rinore, sikurse

¢do iniciativé tjetér, duhet té vlerésohet rregullisht, dhe vlerésimi duhet té planifikohet sé bashku me té gjitha elementet e
tjera té politikés.

Konsultimet pér propozimet e politikave

Té gjitha paléve té pérfshira né procesin e krijimit té politikés rinore vendore dhe qgé jané té interesuara pér ¢éshtjet rinore
né nivel vendor duhet t'u jepet mundési té japin komente dhe t’i shprehin mendimet e tyre pér propozimin pérfundimtar té
politikés. Kjo mund té béhet népérmijet njé cikli konsultimesh ose népérmjet takimeve, punétorive, anketave, etj.

Miratimi i politikés
Politika pér té rinjté mund té keté status té ndryshém né nivel vendor Mund té mbetet né nivel té marréveshjes ndérmjet
paléve, mirépo mund edhe té njihet zyrtarisht nga autoritetet vendore dhe té miratohet si njé fushé e politikés publike

vendore. Né rastin e dyté, autoritetet vendore marrin pérgjegjési politike pér zbatimin e késaj politike dhe do té japin llogari
para gjithé komunitetit pér rezultatet.
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Shpérndarja e informacionit

Informacioni pér politikén rinore vendore duhet té shpérndahet né komunitetin vendor ose né rajon ashtu gé ata qé jané té
interesuar té mund té pérfshihen. Vémendje e veganté duhet t'i kushtohet informimit té té rinjve pér politikén e tillg, pasi
gé ata do té jené pérfituesit kryesoré té saj.

Monitorimi me pjesémarrje i zbatimit té politikés

Duhet té keté kontroll sistematik ose ekzaminim té aspekteve té ndryshme té zbatimit té politikés (monitorim)qé té
vlerésohet pérparimi gé éshté béré né raport me objektivat e veganta. Monitorimi ndihmon jo vetém qé té kontrollohet se
sa né meényré efikase shfrytézohen burimet, gjithashtu ndihmon edhe né identifikimin e sukseseve dhe té problemeve né
fazé té hershme. Po ashtu siguron se politika mund té pérshtatet né rast se ndryshon situata né komunitet ose né shoqéri.
Monitorimi me pjesémarrje do té thoté se monitorimi pérfshin aktoré té ndryshém vendor, e né veganti té rinjté.

Mendoni

1.Si do ta pérshkruanit politikén rinore vendore né komunitetin ose né rajonin tuaj? Cilat jané
pérparésité e tij?

2.Né ¢faré mase kjo politiké e pasqyron politikén rinore kombétare té vendit tuaj?
3.Kush ka gené i pérfshiré né hartimin e politikés vendore?
4. Kush éshté i pérfshiré né zbatimin e saj?

5.Si monitorohet politika rinore?

—> 7.4 Pérfaqésimi (Avokatésia) — Rrjetézimi pér ndryshim té politikés

Edhe pse politika rinore né pérgjithési éshté duke u béré ¢éshtje e réndésishme né nivel vendor, né disa komunitete
prioritetet gjenden diku tjetér. Organizatat, institucionet dhe individét e ndryshém pérpigen qé ¢éshtjet rinore ta fitojné
vémendjen e duhur duke u pérfshiré né pérfagésim (avokatési), e cila mund té definohet si njé séré veprimesh té orientuara
kah vendimmarrésit pér ta mbéshtetur njé c¢éshtje té veganté politike> si dhe duke krijuar rrjete té pérfagésimit
(avokatésise). Pérfagésimi (Avokatésia) ka pér géllim té ndikojé mbi aspektet e ndryshme té politikés rinore, si¢ éshté
perceptimi publik pér ¢éshtjet e caktuara ose géndrimet e krijuesve té politikave. Po ashtu, mund té keté pér géllim té
mbéshtesé zgjidhje té caktuara apo té ndalojé propozime té caktuara. Pérfagésimi (Avokatésia) mund té shfrytézohet né
nivele té ndryshme - institucionale, vendore, rajonale, kombétare dhe ndérkombétare.

Pérfaqésimi (Avokatésia) bazohet té rrjetézim — krijimin dhe mbajtjen e kontakteve me ata qé mbéshtesin géllime té njéjta
dhe té cilét pajtohen té punojné pér arritjen e géllimeve té pérbashkéta. Né fakt,pothuajse ¢dokush éshté pjesé e ndonjé
rrjeti — né puné, né shkollé, né jetén shogérore ose né aktivitetet sportive — né pérgjithési njerézit diné mjaft pér kété formé
té bashképunimit dhe e shfrytézojné até me shkathtési. Rrjetet e pérfagésimit (té avokatésisé) duhet té organizohen né até
ményré qé koha, motivimi dhe burimet e tjera té shfrytézohen né ményré sa mé efikase pér t'i arritur géllimet.

Né disa raste, rrjeti i pérfagésimit (avokatésisé) evoluon né koalicion (njé lloj sindikate) dhe kjo ka vleré té pagmueshme pér
shkak se bashkon njeréz dhe burime nga gjithé sektorét e komunitetit dhe ofron njé shenjé té dukshme té mbéshtetjes nga
komuniteti** Puna né kuadér té koalicionit ndihmon pér té béré shpérndarjen e pérgjegjésive dhe krijon hapésiré pér t'u
angazhuar né zgjidhjen e problemeve né grup.

52. Networking for policy change. An advocacy training manual, The Policy Project,1999,faq.l-1.

53. “Advocacy kit”,Advocates for Youth Washington, gjendet né: www.advocatesforyouth.org/publications/advocacykit.pdf.



Megjithaté, ajo éshté njé formé mjaft e mbyllur e bashképunimit, dhe ndonjéheré interesat e anétaréve té koalicionit
dallojné, gjé qé shkakton véshtirési té mévonshme.

Gjaté krijimit té rrjetit, duhet shqyrtuar kéto pyetje:

—  Cili éshté géllimi i rrjetit?

—  Cfaré shkathtésish, ekspertizé dhe burime nevojiten pér arritjen e kétij géllimi?

—  Kush mund t'i sjellé né rrjet kéto shkathtési, ekspertizé dhe burime? Cilét njeréz, organizata, dhe institucione duhet
té jené pjesé e kétij rrjeti?

—  Cfaré lloj pérkushtimi do té nevojitet nga anétarét e rrjetit?

— Si mund té inkurajohen anétarét potencialé gé t'i bashkéngjiten rrjetit?

—  Kush duhet ta béjé kétée?

—  Kur duhet té mbahet takimi i paré?

—  Cka duhet té pérmbajé agjenda?

— Siduhet té jeté struktura?

—  Siduhet té merren vendimet?

—  Cfaré forme duhet té keté udhéheqésia?

—  Si duhet té funksionojé bashképunimi?

—  Si duhet té funksionojé garkullimi i informacioneve?

—  Siduhet té trajtohen konfliktet potenciale?

—  Si duhet té zhvillohet plani i veprimit?

—  Si mund té sigurohen burimet e nevojshme?

—  Si duhet té monitorohet dhe té vlerésohet planii veprimit?

— Cfaré lloj mbéshtetjeje nevojitet gé rrjeti té funksionojé (pér shembull, mbéshtetje sekretarie)? Si mund té

sigurohet ajo?

Né masé té madhe, puna e pérfagésimit (avokatésisé) éshté e bazuar né komunikimin efektiv, dhe pér kété arsye, anétarét
e rrjetit té pérfagésimit (avokatésisé) duhet té posedojné ose t’i zhvillojné shkathtésité gé mundésojné komunikim sa mé té
miré. Kjo éshté shumé me réndési, jo vetém pér kontaktet me krijuesit e politikave, por edhe pér mbajtjen e
marrédhénieve té mira té punés né kuadér té rrjetit. Shkathtésité qé nevojiten kané té béjné me formulimin e mendimeve,
shprehjen e mendimeve dhe té ndjenjave, pércjelljen e porosive, pérgatitjen e prezantimeve me cilési té larté dhe leximin e
shenjave jo verbale, si dhe dégjimin aktiv dhe inkurajimin e té tjeréve gé té flasin.

Qé ekipi pér pérfagésim (avokatési) té jeté i suksesshém, éshté me réndési té madhe té kuptohet se si funksionojné
proceset e politikés né nivel vendor. Anétarét duhet ta diné se si krijohen politikat (procedurat, rregullat formale dhe
kushtet), kush éshté i pérfshiré dhe né ¢faré kapaciteti, ¢faré pushteti ka secili nga aktorét, etj. Kur té mblidhen té gjitha
kéto informacione, ka mundési té identifikohen objektiva reale dhe ményra mé efikase pér t'i kontaktuar krijuesit e
politikave qgé té arrihen kéto objektiva. Anétarét e rrjetit duhet té diné t'i demonstrojné kéto njohuri, pasi shumé krijues té
politikave konsiderojné se organizatat jogeveritare, pér shembull, kané mungesé té njohurive dhe té pérvojés sé nevojshme
pér t'u pérfshiré né procesin e formulimit té politikave. Qéndrimet e tilla i bllokojné pérpjekjet pér pérfagésim (avokatési)
dhe mund té ¢ojné né refuzimin e bashképunimit.
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Mendoni
1. Si do t'i vlerésonit shkathtésité tuaja pér komunikim? Cila jané anét tuaja té fugishme dhe té dobéta?
2. Si krijohen politikat né vendin tuaj?
3. Si krijohen politikat né rajonin ose komunitetin tuaj vendor?

4. A keni gené ndonjéheré té pérfshiré né procesin e formulimit ose té zbatimit té ndonjé politike? Né ¢faré roli?

Hapat e procesit té pérfagésimit (avokatésisé)>

Hapi 1 - Pérkufizimi i ¢géshtjes
Rrjeti duhet té pajtohet se cilén ¢éshtje do ta mbéshtesé, gé ta promovojné ndryshimin e politikés. Kjo ¢éshtje duhet té
pérputhet me misionin e rrjetit dhe duhet t'i plotésojé kriteret pér té cilat paraprakisht éshté arritur pélgim.

Hapi 2 — Caktimi i géllimeve dhe i objektivave

Rrjeti duhet té definojé shkurtimisht se ¢ka déshiron té arrijé né afat té gjaté (qéllimet), e pastaj té caktojé arritje té
veganta, té matshme dhe afatshkurta gé do té kontribuojné pér arritjen e géllimeve.

Hapi 3 — Identifikimi i publikut té synuar

Publiku kryesor i synuar jané krijuesit e politikave qé kané fuqi té paragesin ndonjé politiké té re ose ndryshim té politikés.
Publiku i dyté i synuar jané té gjithé ata qé kané gasje né publikun kryesor dhe gé mund té ndikojné mbi té, sic jané krijuesit
e tjeré té politikave, politikanét, té punésuarit né autoritetet vendore, mediet, udhéhegésit vendor, etj. Rrjeti duhet ta
identifikojé se kush jané kéta njeréz ose grupe, ¢faré pushteti kané dhe cilat jané géndrimet e tyre ndaj ndryshimit té
propozuar té politikés (gjegjésisht, a jané pér té, kundér tij apo jané neutralg).

Hapi 4 - Krijimi i mbéshtetjes
Anétarét e rrjetit duhet té kérkojné mbéshtetje nga ato organizata, institucione, rrjete, grupe civile, koalicione, aktivisté ose
individé gé jané té interesuar pér ¢éshtjen né fjalé dhe té cilét do té ishin té gatshém t'u ndihmojné né arritjen e géllimeve
té tyre. Suksesi i iniciativés né masé té madhe varet nga baza mbéshtetése, késhtu gé duhet planifikohet kohé dhe burime
té mjaftueshme pér kété detyré.

Hapi 5 — Zhvillimi i porosisé
Porosité e pérfagésimit (avokatésisé) duhet té formulohen né até ményré gé publiku i synuar té bindet ta ofrojé

mbéshtetjen e tij pér propozimin e rrjetit. Prandaj, porosia duhet té pérshtatet qé té pérputhet me profilin e publikut té
synuar dhe duhet ta shprehé né ményré té garté até qé pritet.

Hapi 6 — Vendosja e urave té€ komunikimit

Publiku juaj i synuar do t'i zgjedhé urat e komunikimit. Duhet té shfrytézohen ményra té ndryshme pér pércjelljen e porosisé
gjaté pérpjekjeve pér té arritur deri te vendimmarrésit, gjaté edukimit té komunitetit vendor ose kur kérkohet mbéshtetja e
grupeve ose e individéve gé kané géndrime té ngjashme. Né nivel vendor, urat e komunikimit mund té pérfshijné
komunikata pér shtyp né mediet vendore, debate vendore, takime me krijuesit e politikave dhe dokumente me fakte et;.

54. Modelii prezantuar né Networking for policy change. An advocacy training manual, The Policy Project, 1999,faq. I1I-7-111-9.



Hapi 7- Mbledhja e mjeteve financiare

Iniciativat e pérfagésimit (avokatésisé) kané nevojé pér mbéshtetje financiare qé t'i mbulojné shpenzimet pér materiale,
udhétime (pér shembull, kur shkojné né takime me vendimmarrésit), infrastrukturén pér takime (si¢ éshté marrja me gira e
vendit pér takim) dhe shpenzimet pér komunikim ndérmjet anétaréve té rrjetit, etj. Pér t'u mos u mbéshtetur vetém né
kontributet financiare té anétaréve té rrjetit, krijimi i hershém i strategjisé pér mbledhjen e mjeteve financiare né procesin
e pérfagésimit (avokatésisé) mund té ndihmojé pér té siguruar mbéshtetje té jashtme financiare.

Hapi 8 — Zhvillimi i planit pér zbatim

Rrjeti duhet té planifikojé se si do té zhvillohet e gjithé fushata e pérfagésimit (avokatésisé). Plani duhet té pérfshijé njé listé
té té gjitha aktiviteteve dhe té detyrave dhe duhet t'i pércaktojé pérgjegjésité gé do t'i jepen ¢do personi apo grupi. Po
ashtu, duhet té caktohet njé afat kohor pér pérfundimin e té gjitha aktiviteteve dhe duhet té shénohen burimet e
nevojshme, si dhe té sgarohet se si do té sigurohen kéto burime.

Aktivitetet aktuale

— mbledhja e té dhénave né faza té ndryshme gjaté gjithé fushatés sé pérfagésimit (avokatésisé). Kjo éshté e
dobishme gjaté identifikimit té ¢éshtjeve kryesore gé duhet té trajtohen kur zhvillohen objektivat pérkatése, gjaté
formulimit té porosisé sé pérfagésimit (avokatésisé), gjaté kérkimit té mbéshtetjes, e po ashtu edhe gjaté ndikimit
mbi krijuesit e politikave;

— monitorimi dhe vlerésimi duhet té béhen gjaté gjithé fushatés sé pérfagésimit (avokatésisé). Té dyja kéto aktivitete
duhet té planifikohen qé mé paré, gé té mund té vlerésohet pérparimi dhe rezultatet e arritura.

Pérfagésimi (Avokatésia) éshté njé metodé shumé e fugishme pér té béré ndryshime té politikave ose pér ta iniciuar
zhvillimin e politikave té reja né kontekste té ndryshme dhe né nivele té ndryshme. Mirépo, potenciali i saj nuk shfrytézohet
sa duhet né komunitetet vendore (veganérisht sa i pérket ¢éshtjeve rinore), pérkundér faktit se pérfagésimi (avokatésia) e
lehtéson vendosjen e kontaktit personal me krijuesit e politikave vendore dhe krijimin e raporteve té drejtpérdrejta me
aktorét e interesuar. Né masé té madhe, kjo ndodh pér shkak se njerézit gé punojné pér té rinjté dhe me ta, jané té bindur
se puna e pérfagésimi (avokatésisé) kérkon shkathtési dhe kompetenca té vecanta gé ata nuk i kané. Mirépo, ata harrojné
se puna e pérfagésimi (avokatésisé) éshté e bazuar kryesisht né pérkushtimin dhe né motivimin e paléve té interesuara.

Mendoni

1. Cilat ndryshime té politikave (né fushén e té rinjve ose né ciléndo qofté fushé tjetér) mund té pérfitojné nga
procesi i pérfagésimit (avokatésisé) né komunitetin ose rajonin tuaj?

2. Kush do té ishte i interesuar ta mbéshtesé njé ndryshim té tillé té politikés?
3. Cili publik i synuar duhet té kontaktohet?

4. Cilat ura té komunikimit do té ishin mé efikase?

---->» Karta dhe politikat vendore pér té rinjté

(o)
~






> KAPITULLI 8

Seksioni i edukimit

Puna pjesémarrése dhe shfrytézimi i Kartés sé rishikuar si mjet praktik kérkon njé nivel té njohurisé, shkathtésive dhe té
géndrimit adekuat né lidhje me pjesémarrjen e té rinjve. Si rezultat i késaj, té gjithé ata qé jané té interesuar pér
pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor mund té kené nevojé pér mbéshtetje dhe trajnim té veganté. Kéto nevoja mund té
trajtohen né ményra té ndryshme, njéra nga té cilat éshté edhe organizimi i punétorive qé i shqyrtojné dimensionet e
ndryshme té pjesémarrjes sé té rinjve ose gé u ndihmojné pjesémarrésve t'i identifikojné ményrat e ndryshme té
shfrytézimit té Kartés sé rishikuar né kontekstin e tyre. Informacionet qé ndihmojné pér pérgatitjen e punétorive té tilla
mund té gjenden, qofté né internet, qofté drejtpérdrejt nga organizatat gé punojné né edukimin pér pjesémarrje.

Né kété kapitull do t'i pérshkruajmé aktivitetet e ndryshme edukative gé mund té shfrytézohen si pjesé e trajnimit qé ka té
béjé me pjesémarrjen e té rinjve né pérgjithési, ose me Kartén né vecanti. Kéto aktivitete ose jané marré nga burime té
ndryshme edukative ose jané zhvilluar pér nevojat e kétij doracaku.

Metoda e prezantuara jané:

Rombi me politika

Sandvigcét me njeréz

Thikat dhe pirunét

Shkalla e pjesémarrjes

Takimi me kryetarin e komunés
Rrjeti i pjesémarrjes

Orteku i pjesémarrjes

Boshti kohor i pjesémarrjes

Té drejtat dhe pjesémarrja Maskarada “DMHMM”
Luajtja e roleve sipas Kartés
Ushtrimi me deklarata
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Trekéndéshi i bashképunimit
E sakté ose e pasakté?
Cka mund té bésh pér mua?

Vizita né Rinizi

Cka do té ndodhé nése nuk ndodh?
Ushtrim pér simulim “Té rinjté né aksion”

Rombi me politika

Titulli Rombi me politika

Tema Politikat vendore gé e pérmirésojné pjesémarrjen e té rinjve

Mostra C’éshté gjéja mé e réndésishme?

Madhésia e Cfarédo qofté

grupit

Koha 90 minuta

Objektivat — té prezantohet pérmbajtja e Kartés sé rishikuar;
— té shqyrtohem politikat vendore qé e pérmirésojné pjesémarrjen e té rinjve;
— té stimulohet diskutimi pér politikat rinore vendore né kontekstin e pjesémarrésve;
— té promovohen shkathtésité pér bisedime.

Pérgatitja Té kopjohen kompletet e kartave pér ¢do grup té vogél qé merr pjesé né aktivitetin
“Rombi me politika”.

Materialet Njé komplet kartash pér ¢do grup té vogél.

Udhézime 1. Pyetni pjesémarrésit se cka nénkuptojné me termin “politiké vendore”.

2. Prezantoni shkurtimisht politikat e ndryshme sektoriale qé jané trajtuar né Kartén e
rishikuar.

3. Ndani pjesémarrésit né grupe té vogla prej 4 vetash qgé vijné nga rajoni i njéjté (qofté
brenda njé vendi ose brenda Evropés) dhe jepni secilit grup nga njé komplet kartash.

4. Sqaroni procedurén. Cdo grup duhet ta diskutojé shkurtimisht réndésiné e politikave té
shénuara né Karté né raport me situatén e tyre. Pastaj duhet té bisedojné se cilat jané
politikat mé té réndésishme dhe ato mé pak té réndésishme pér té rinjté né rajonet e
tyre, e cilat aspak nuk jané té réndésishme. Mé pas kartat me politika duhet té radhiten
né formé té rombit. Karta me politikén mé té réndésishme duhet té vendoset né maje té
rombit. Nén té duhet té vendosen dy karta, krahas njéra me tjetrén, dhe ato duhet t'i
paragesin politikat e tjera mé té réndésishme. Mesi i rombit duhet té keté tri karta qé i
paragesin politikat me réndési mesatare. Nén to duhet té keté dy karta gé i paragesin
politikat mé pak té réndésishme dhe né fund té rombit duhet té keté njé Karté, qé e
paraqget politikén gé aspak nuk éshté e réndésishme pér kontekstin e pjesémarrésve.

5. Kérkoni nga grupet gé t'i prezantojné rombet e tyre para té tjeréve dhe t'i sqarojné
zgjedhjet e tyre.




Diskutimi
pérmbyllés
dhe vlerésimi

Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:

1.

A G

Cka do té thoté “e réndésishme” pér ju? Si e pérkufizuat kété fjalé pér nevojat e
kétij ushtrimi?

Cilat politika u konsideruan si té mé té réndésishme pér té gjitha grupet? Pse?

Cila jané dallimet ndérmjet rombeve?

Si ndikojné politikat vendore mbi pjesémarrjen e té rinjve?

A jeni té kénaqur me rezultatin e punés suaj? Pse?

Cili ishte ndikimi juaj né gjithé procesin e bisedimeve?

Cka mésuat nga ky ushtrim?

Variacionet

Né vend té prezantimit té politikave sektoriale té Kartés, moderatori mund t'i pyesé
pjesémarrésit se cfaré politikash vendore qé jané té réndésishme pér té rinjté
ekzistojné né komunitetet e tyre vendore ose né rajonet e tyre.

Nése pjesémarrésit e kané té njohur Kartén, moderatori mund té béjé njé
shqyrtim se a ju kujtohet atyre se c¢ka thoté ajo pér politikat sektoriale.

Dokumentet e
bashkangjitua

Rombi me politika—Mostra me kompletin e kartave

----» Seksioni i edukimit
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ROMBI ME POLITIKA — Mostra me kompletin e kartave

Politikat e veganta pér rajonet rurale Politikat e edukimit gqé e nxisin pjesémarrjen e té
: rinjve

Politikat pér zhvillimin e géndrueshém dhe pér
mjedisin

Sandvicét me njeréz

Titulli Sandvigét me njeréz

Burimi:Trajnimi pér pjesémarrjen aktive té té rinjve, QER, Strasburg, 2007.

Tema Njohja me njéri tjetrin dhe eksplorimi i realiteteve té pjesémarrjes sé té rinjve

Mostra Uné dhe realiteti im pér pjesémarrjen e té rinjve

Madhésia e grupit 12-35

Koha loré

Objektivat — njohja me njéri tjetrin;

— shkémbimi i eksperiencave pér gjendjen reale me pjesémarrjen e té rinjve
né komunitetet dhe organizatat e pjesémarrésve;

— eksplorimi i pérvojave té pjesémarrjes sé té rinjve.

Pérgatitja Duhet té pérgatitet njé dhomé e madhe ose hapésiré me katér kénde té
shénuara tematike pér shkémbim té eksperiencave.

-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

Materialet Letér A3, shénues (marker) ose shkumésa me ngjyré, muziké
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Udhézime

Pérgatitja individuale — 15 minuta

Pjesémarrésit marrin dy fleta té formatit A3 dhe shénues (markeré) ose shkumésa me
ngjyré.

Né secilén prej tyre ata mund té vizatojné ose té shkruajné pér kéto aspekte té
jetés/eksperiencés sé tyre:

— personale (familja, studimet, koha e liré...);

— organizata/puna;

— komuniteti/té rinjté - karakteristikat;

— pérvojat e pjesémarrjes sé té rinjve (qé kané té béjné me veprimet).
Shkémbimi — 40minuta

Pasi pjesémarrésit té jené gati, ata duhet té vishen si “sandvi¢cé me njeréz”, ndérmjet
dy letrave té formatit A3 (njé letér pérpara, njé letér prapa).

Pastaj ata mblidhen né mes té dhomés sé madhe ose hapésirés me katér kénde
tematike, té cilat duhet té jené té njéjta me ato gé jané shénuar né letrat e tyre té
formatit A3.

Pastaj sqarohen kéndet dhe pjesémarrésve u tregohet se do té keté katér rrotullime dhe
se gjaté ushtrimit ata duhet té kalojné népér té gjitha kéndet.

Léshohet ndonjé muziké dhe pjesémarrésit mund té pérzihen dhe t'i shohin
“sandvigét” e njéri tjetrit.

Kur moderatori e ndal muzikén pjesémarrésit duhet ta zgjedhin njé kénd dhe t'i
shkémbejné mendimet pér temén qé éshté e shénuar né “sandvi¢” (pér shembull,
organizata/puna).

Pas 10 minutash, moderatori e Iéshon muzikén dhe “sandvigét me njeréz” duhet té
mblidhen né mes. Kur ndalet muzika ata zgjedhin kénd té ri.

Diskutimi Nuk ka
pérmbyllés dhe
vlerésimi
Thika dhe pirunét

Titulli Thika dhe pirunét

Burimi: PLANotes (2001), Issue 42, fag. 66-68, IIED Londér, Josh Levene
Tema Parimet e pjesémarrjes
Mostra

Té merret ose té mos merret pjesé?

Madhésia e grupit

6-20

----» Seksioni i edukimit
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Koha

60 minuta

Objektivat — té njoftohen pjesémarrésit me disa parime té pjesémarrjes;
— té eksplorohet se si fugizimi varet nga transparenca dhe shkémbimi;
— té pérjetohet situata ku pjesémarrja éshté sfidé
Pérgatitja Gjeni njé person brenda grupit té pjesémarrésve té cilit do t'ia tregoni
rregullén e fshehté té lojés.
Materialet Njé thiké dhe njé pirun
Tabelé me letra (Flipgart), letér, stilolapsa
Udhézime 1. Pjesémarrésit ulen né rreth.

2. Tregoni secilit se rregullat e lojés do té sgarohen vetém njé heré, prandaj
duhet té dégjojné me kujdes.

3. Sqgaroni se déshironi gé secili té koncentrohet né até se si ndjehet gjaté
lojés.

4. Prej pjesémarrésve kérkohet gé thikén ose pirunin t’ia japin personit gé
éshté ulur prané tyre, qofté né formé té kryqézuar ose té pa krygézuar.
Duke e béré kété, ata duhet t'i tregojné gjithé grupit se a jané thika dhe
piruni “té kryqézuara” ose “té pa kryqézuara”. Pastaj moderatori do t'u
tregojé atyre se a kané gélluar apo jo.

5. Mos jepni mé tepér udhézime, edhe né gofté se ka pyetjet té tjera.

6. Moderatori e fillon gjithé aktivitetin. Rregulla e fshehté éshté se pohimi
“té krygézuara” ose “té pa krygézuara” nuk varet nga pozita e thikés dhe
e pirunit, por nga pozita e kémbéve té folésit — se a jané ato té
krygézuara ose jo. Thika dhe piruni mund té vendosen sido qé té
déshirojé pjesémarrési, mirépo pohimi i tyre do té jeté i gélluar nése
pérputhet me pozitén e kémbéve té tyre.

7. Pas rreth 10 minutash, ndérpriteni lojén, pasi kjo kohé mjafton qgé
pjesémarrésit té pérjetojné njé séré emocionesh.

8. Pyetni ata qé nuk e kané zbuluar rregullén e fshehté se si ndjehen.
Shkruani pérgjigjet e tyre né tabelén me letra (flipgart).

9. Pyetni ata gé e kané zbuluar rregullén e fshehté se si ndjehen. Shkruani
pérgjigjet e tyre.

10. Kérkoni prej ndonjérit nga grupi qé t'ua sqarojé rregullén e fshehté
anétaréve té tjeré té grupit.

11. Pyetni pjesémarrésit qé e kané zbuluar rregullén e fshehté se pse nuk
ua kané treguar até té tjeréve (shumeé rrallé e béjné kété).




Diskutimi pérmbyllés dhe
vlerésimi

Pyetni pjesémarrésit se ¢faré lidhjeje shohin ndérmjet pérvojave té tyre
gjaté kétij ushtrimi (dhe gjérave qé i kané pérjetuar gjaté kétij ushtrimi)
dhe pjesémarrjes. Cilat aspekte té pjesémarrjes jané trajtuar né kété
ushtrim?

Ndani pjesémarrésit né até ményré gé té punoni né grupe té vogla pér
diskutim (dy ose katér grupe). Secili grup duhet té pérgendrohet né
grupet e méposhtme té pyetjeve:

Grupi A

a. Kurjamishfugizuar ndjehem ...
b. Ndaj atyre qé mé shfugizojné ndjej...
c. Japérshembull...

d. E kemité pamundur té marrim pjesé kur...

e. Kurjamifugizuar ndjehem ...

f.  Ndaj atyre qé mé fuqizojné ndjej...
g. Japérshembull...

h. Mund té marrim pjesé kur...

Nése ka mé tepér se dy grupe, kérkoni prej grupeve gé punojné me
Grupin A té pyetjeve té bashkohen dhe grupet qé punojné me Grupin
B té pyetjeve té bashkohen. Ata duhet t'i shkémbejné ideté e tyre dhe
t'i shénojné ato né tabelén me letra (flipgart).

Kérkoni prej grupeve qé t'i prezantojné rezultatet e punés sé tyre.

Inicioni njé diskutim plenar pér pérparésité e pjesémarrjes dhe
mangeésité e mospjesémarrjes.

Késhilla pér moderatorin

personi i vetém té cilit do t’'ia tregoni rregullén e fshehté para se té
fillojé loja duhet té ulet pérballé jush né rreth, ashtu gé té dy té mund
té kontrolloni se a jané kémbét e pjesémarrésve té krygézuara ose jo.

kini kujdes gjaté realizimit té kétij ushtrimi pér shkak se njerézit
mund té béhen shumé té druajtur dhe emocionalé.

Variacionet

Diskutimi pérmbyllés mund té pérgendrohet mé tepér né rolin e
shkémbimit té informacioneve, fakteve dhe rregullave qgé u
mundésojné njerézve té marrin pjesé.

ky ushtrim mund té shfrytézohet pér ta prezantuar qasjen e Kartés
ndaj pjesémarrjes qé bazohet né té drejtén, mjetet, hapésirén,
mundésiné dhe mbéshtetjen (DMHMM).

----» Seksioni i edukimit
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Shkalla e pjesémarrjes

Titulli Shkalla e pjesémarrjes
Burimi:Trajnimi pér zhvillimin dhe zbatimin e projekteve pjesémarrése né
nivel vendor dhe rajonal, QER, Strasburg, 2005
Tema Zbatimi i projekteve pjesémarrése
Mostra Sa “pjesémarrés” ka projekti juaj?
Madhési e grupit Cfarédo qofté
Koha 90 minuta
Objektivat — té mendohet pér shkallét e mundshme té pjesémarrjes sé té rinjve né
kuadér té njé projekti;
— té prezantohet koncepti i shkalléve té pjesémarrjes;
— té ofrohet kornizé pér ta vlerésuar shkallén e pjesémarrjes sé té rinjve né
projekte;
— té mblidhen ide pér kriteret e projekteve pjesémarrése.
Pérgatitja Né letér duhet té vizatohet njé fotografi e madhe e shkallés sé
pjesémarrjes sé Roxher Hartit (Roger Hart) (ose té béhet prej ngjitéses
né dysheme).
Materialet Nuk ka
Udhézime 1. Prezantoni konceptin e shkalléve/niveleve té pjesémarrjes sé té rinjve

dhe modelin e shkallés sé pjesémarrjes.

2. Kérkoni nga pjesémarrésit té mendojné se cili nivel i shkallés sé
pjesémarrjes e pérfagéson mé miré nivelin e pjesémarrjes sé té rinjve
né projektin ose komunitetin e tyre.

3. Kérkoni nga pjesémarrésit gé té géndrojné te shkallarja pérkatése e shkallés.

4. Intervistoni pjesémarrésit: né cilén shkallare té shkallés sé pjesémarrjes
gjendet projekti juaj? Prej nga e dini kété?

5. Thirrni pjesémarrésit té béjné njé sesion té “shpalosjes sé ideve”
(brainstorm) pér ményrat e ndryshme né té cilat té rinjté mund té
marrin pjesé plotésisht né projektin tuaj.

6. Mendim individual: cilat mendime qé u shprehén gjaté sesionit té
“shpalosjes sé ideve” mund t’i shfrytézoj né projektin tim? Pse dhe si?

Diskutimi pérmbyllés dhe
vlerésimi

-=-=-=-> Doracak pér Kartén e Rishikuar Evropiane pér Pjesémarrjen e té Rinjve né Jetén Lokale dhe Rajonale

Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:

1. Saidobishém éshté modeli i shkallés sé pjesémarrjes né punén tuaj dhe
né situatén tuaj?

2. Cilat jané kufizimet e kétij modeli?
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Késhilla pér moderatorin

Sqaroni se géllimi i kétij aktiviteti nuk éshté té arrihet shkallarja mé e larté e
shkallés dhe se shkallaret mé té larta nuk éshté e théné se jané mé té mirat!
Mund té shfrytézoni edhe shkallare pa numra ose ndonjé formé té
ndryshme nga shkalla (pér shembull, lulja, gé éshté e bashkangjitur).

Variacionet

Ky aktivitet mund té ndérlidhet jo vetém me projektet e té rinjve, por edhe
me pérfshirjen e té rinjve né kuadér té institucioneve ose té organizatave té
ndryshme.

Dokumentet e
bashkangjitura

Pérshkrim i konceptit té shkallés sé pjesémarrjes (burimi: Kapitulli 1 i
doracakut)

SHKALLA E PJESEMARRIES - Sqarim

M Shkallarja 8:
Vendimmarrja e pérbashkét

Shkallarja 7:
Té rinjté udhéheqin dhe iniciojné

Shkallarja 6:
Té iniciuara nga té rriturit me
vendimmarrje té pérbashkét

Shkallarja 5:
Té rinjté konsultohen dhe
informohen

Shkallarja 4:
Té rinjve u caktohen detyra dhe
informohen

Shkallarja 3:
Té rinjté e pérfagésuar sipérfaqgésisht
(té tokenizuar) (NUK KA PJESEMARRIE)

Shkallarja 2:
Té rinjté si zbukurim
(NUK KA PJESEMARRIE)

Shkallarja 1:
Té rinjté e manipuluar
(NUK KA PJESEMARRIE)

U Pérshtatur nga: Hart,R.,Pjesémarrja e
fémijéve nga tokenizmi né qytetari
(Children’s participation from tokenism
to citizenship),Qendra pér hulumtim
Innocenti e UNICEF-it, Firencé, 1992

U

Shkallarja 8: Vendimmarrja e pérbashkét

Projektet ose ideté iniciohen nga té rinjté, té cilét i ftojné té
rriturit té marrin pjesé né procesin e vendimmarrjes si
partneré.

Shkallarja 7: Té rinjté udhéheqin dhe iniciojné

Projektet ose ideté iniciohen dhe udhéhigen nga té rinjté; té
rriturit mund té ftohen gé té ofrojné ndihmé nése ka nevojé,
mirépo projekti mund té vazhdojé pa intervenimin e tyre.

Shkallarja 6: Té iniciuara nga té rriturit me vendimmarrje té
pérbashkét

Té rriturit i iniciojné projektet, mirépo té rinjté ftohen gé ta
ndajné fuginé e vendimmarrjes dhe pérgjegjésité si partneré
té pérbashkét.

Shkallarja 5: Té rinjté konsultohen dhe informohen

Projektet iniciohen dhe realizohen nga té rriturit, mirépo té
rinjté ofrojné késhilla dhe sugjerime dhe informohen pér até
se si kéto sugjerime ndikojné né vendimet ose rezultatet
pérfundimtare.

Shkallarja 4: Té rinjve u caktohen detyra dhe informohen

Projektet iniciohen dhe realizohen nga té rriturit; té rinjté
ftohen té marrin pérsipér role ose detyra té caktuara né
kuadér té projektit, mirépo ata jané té vetédijshém pér
ndikimin gé e kané né realitet.

Shkallarja 3: Té rinjté e pérfagésuar sipérfagésisht (té
tokenizuar)

Té rinjve u jepen disa role né kuadér té projekteve, mirépo ata
nuk kané ndikim real né asnjé vendim. Krijohet iluzioni (qofté
me géllim ose pa géllim) se té rinjté marrin pjesé, e né fakt ata
nuk mund té ndikojné mbi té até se ¢ka béjné dhe si e béjné
até.
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Shkallarja 2: Té rinjté si zbukurim

Té rinjté nevojiten né projekt pér ta pérfagésuar rininé si grup i paprivilegjuar. Ata nuk kané ndonjé rol domethénés (pérveg
se jané té pranishém) dhe — si¢ ndodh me ¢do zbukurim — ata vendosen né njé vend té dukshém né kuadér té projektit ose té
organizatés, gé té mund té shihen lehté nga jashté.

Shkallarja 1: Té rinjté e manipuluar

Té rinjté ftohen té marrin pjesé né projekt mirépo, ata nuk kané ndikim real né vendimet qé merren dhe rezultatet e tyre. Né
fakt, prezenca e tyre shfrytézohet pér té arritur ndonjé qgéllim tjetér, si pér shembull té fitohen zgjedhjet vendore, té krijohet
pérshtypje mé e miré pér ndonjé institucion ose té sigurohen mjete shtesé nga institucionet qé e mbéshtesin pjesémarrjen e
té rinjve.

—> LULJA E PJESEMARRIES - Sqarim

Burimi: CHOICEf or Youth and Sexuality Foundation, the Netherlands, e inspiruar nga shkalla e pjesémarrjes e Roxher Hartit
(Roger Har)

LULJA E PJESEMARRJES

Té iniciuara dhe té
udhéhequra nga té
rinjté
Pérgjegjési e larté

Té iniciuar
€ iniciuara Té iniciuara dhe

nga té rriturit. te
Vendime té udhéhequra nga
pérbashkéta me té e
P té rinjté
Pé:lchje:ési Pérgjegjési e larté

mesatare

Té konsultuar

Té caktuar, por té dhe té
informuar informuar
Pérgjegjési e ulét Pérgjegjési

e ulét

Pérfagésimi
Sipérfagésor (tokenizmi
Nuk ka pérgjegjési

Zbukurimi
Nuk ka pérgjegjési

Manipulimi
Nuk ka pérgjegjési
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Takimi me kryetarin e komunés

Titulli Takimi me kryetarin e komunés
Burimi:Trajnimi pér pjesémarrjen aktive té té rinjve,QER, Strasburg, 2007.

Tema Bashképunimi ndérmjet OJQ-ve dhe autoriteteve vendore (AL)

Mostra Té bashkohemi

Madhésia e grupit 12-35

Koha 120 minuta

Objektivat — té pérballen pjesémarrésit me praktikat e tyre né pjesémarrjen e té rinjve;
— té mendohet pér strategjité pér komunikim dhe bashképunim ndérmjet té 0OJQ-

ve rinore dhe autoriteteve vendore;

— té dentifikohen aspektet qé duhet té pérmirésohen.

Pérgatitja Té fotokopjohet dhe mundésisht té pérshtatet ndonjé rasti studimi; té
informohet ekipi nga autoritetet vendore; té caktohet vendit i takimit

Materialet Veshje pér pérfagésuesit e autoriteteve vendore (pér shembull, kravata, xhaketa
etj.)

Udhézime 1. Rast studimi né grupe té punés — 45 minuta

Pjesémarrésit ndahen né grupe té vogla. Cdo grup pérfagéson njé gendér rinore té
komunitetit (0JQ). Té gjitha grupet e pranojné rastin e njéjté té studimit dhe duhet té
pérgatiten pér takim me autoritetet vendore.

Rasti i studimit éshté shkruar né formé té ftesés pér takim té ekipit, pér t'u pérgatitur
njé takim konsultues me kryetarin e komunés dhe pérfagésuesit e autoriteteve
vendore.

Moderatori bisedon me grupet gé té sigurohet se e kané kuptuar detyrén dhe t'i
gartésojé pyetjet gé mund t'i kené pjesémarrésit.

Né qofté se ka disa grupe, moderatori mund té shérbejé si koordinator i 0JQ-sé rinore
nga shogata e organizatave rinore, gé e organizon takimin me kryetarin e komunés.

Rasti i studimit:

“Ftesé

Nga koordinatori (moderatori) i shoqatés sé organizatave rinore “Just do it”

Té nderuar anétaré té ekipit,

Té gjithé ne punojmé sé bashku né gendrén rinore té komunitetit né njé lagje té qytetit
té Strasburgut.

Tashmé disa muaj, ka gjithnjé e mé shumé indikatoré, gé thoné se té rinjté jané té
pakénaqur me gjendjen e tyre (kushtet e jetés, gjendja me punésimin, etj.). Para do
kohésh, népérmjet ngjarjeve té vogla dhe té izoluara, disa té rinj kané filluar ta
shprehin pakénagésiné e tyre né ményré té dhunshme (démtimin e gendrés sportive,
supermarketeve,etj.).

Para dy javésh njé grup té rinjsh dhe disa policé kané filluar njé zénké, e cila ka
pérfunduar me rrahje. Si rezultat, njé i ri éshté Iénduar réndé dhe gjendet né spital,
ndérsa dy té tjeré jané arrestuar.
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Prej atéheré situata éshté duke u pérkeqésuar:
— disa té rinj kané filluar t’i djegin automobilat e lagjes, dhe numri automobilave
té djegur éshté né rritje té vazhdueshme;
— pakénaqgésité e tilla kané filluar té ndodhin edhe né lagjet e tjera té gytetit;
— pér ¢do naté ka konfrontime me policing;

— disa té rinj té tjeré déshiruan té tregojné se ka edhe ményra té tjera té
shprehjes dhe filluan té organizojné demonstrata pagésore, t'i djegin
letérnjoftimet si ményré pér té treguar se edhe pse ligjérisht ata jané qytetaré
té barabarté, né realitet nuk éshté ashtu, dhe besojné se nuk i kané té drejtat
dhe mundésité e njéjta.

Ka ardhur koha gé ne si anétaré té gendrés rinore té komunitetit té reagojmé!

Prandaj, do té organizojmé njé mbledhje té organizatés soné, ku do té punojmé né dy
drejtime:

1. Plani afatshkurtér i veprimit: cka duhet té béhet konkretisht dhe si té
shmangen incidentet e métutjeshme.

2. Plani afatmesém i veprimit: pas njé viti do té mbahen zgjedhjet vendore, dhe
duhet ta shfrytézojmé kété mundési gé té fillojmé té ndikojmé qgé tani tek
autoritetet vendore, dhe té b&jmé njé propozim strategjik, duke pérfshiré
udhézime pér puné, qasje edukative, hapa dhe veprime konkrete.

Ngjarjet e lartpérmendura kané filluar té ndodhin edhe né lagjet e tjera té qytetit. Edhe
degét e tjera té organizatés soné né kéto lagje e organizojné kété mbledhje.

Pas mbledhjes song, do té organizohet njé mbledhje tjetér me pérfagésuesit e komunés
sé Strasburgut dhe pérfagésuesit e tjetér nga strukturat rinore té lagjeve té tjera qé t'i
prezantojmé propozimet/strategjité tona.

Detyra joné do té jeté té caktojmé dy pérfagésues tané qo do ta prezantojné qarté
strategjiné toné.

Ju falénderojmé pér bashképunimin tuaj dhe shihemi né takim.
Koordinatori i “Just do it”.

(Vérejtje: rasti i studimit/ftesa duhet té pérshtatet me objektivat e sesionit dhe té
aktivitetit.)

Rolet dhe udhézimet pér informimin e pérfagésuesve té autoriteteve vendore
Rolet

— kryetari i komunés;
— késhilltari politik pérgjegjés pér ¢éshtjet e brendshme dhe té sigurisé;
— zévendéskryetari i komunés pérgjegjés pér ¢éshtjet rinore.

Rolet mund t'i luajné edhe ata anétaré té ekipit qé nuk jané té pérfshiré né
prezantimin, lehtésimin dhe diskutimin pérmbyllés té ushtrimit.




Udhézime pér informimin

— tre pérfagésuesit e autoriteteve vendore duhet té kené qasje té
ndryshme gjaté intervenimeve té tyre. Pér shembull: kryetari i komunés
— kérkon zgjidhje té shpejté dhe té miré pér gjithé qytetin (duke i marré
parasysh argumentet e kolegéve té tij/saj); késhilltari politik - i cili
duhet ta mundésojé siguriné e qytetaréve, éshté né favor té ligjit dhe
rendit, nuk beson se té rinjté jané té pérgjegjshém; zévendéskryetari i
komunés — éshté pérgjegjés pér té rinjté dhe i mban kontaktet me OJQ-
té, prandaj éshté né favor té zgjidhjes gé i pérfshin dhe i mbéshtet té
rinjté dhe OJQ-té e té rinjve edhe até né aspekt afatgjaté.

— gjaté luajtjes sé roleve té tyre, aktorét jané té liré té improvizojné né bazé té
asaj se si e paramendojné mbledhjen né jetén reale, dhe mund té kené
nevojé qé paraprakisht té ulen sé bashku gé t'i gartésojné intervenimet e
tyre.

— kryetari i komunés e kryeson mbledhjen, pér shkak se ai éshté nikoqiri.
2. Takimi ndérmjet organizatave rinore dhe autoriteteve lokale-30 minuta

Secila nga OJQ-té rinore (grupet e punés) dérgon dy anétaré té organizatés né
takimin me kryetarin e komunés. Pér fat té keq, “koordinatori” i “Just do it” nuk
mund té vijé né takim.

Kryetari i komunés e hap mbledhjen dhe njofton se kohézgjatja maksimale e
takimit éshté 30 minuta.

Tema e takimit éshté té diskutohen propozimet e OJQ-ve rinore dhe té merren
vendime pér veprimet e mundshme gé mund ta pérmirésojné situatén aktuale.

Pjesa tjetér e pjesémarrésve jané vézhgues aktivé té takimit. Ata kané mundési qé
népérmjet moderatorit (koordinatorit) t'u japin shénime kolegéve qé e pérfagésojné
0JQ-né e tyre né takim.

3. Zgjidhja e situatés

Diskutimi
pérmbyllés dhe
vlerésimi

1. Ndjenjat:

— NEé pérgjithési? Né grupet e punés pér rastin e studimit? Né luajtjen e roleve?
2. Procesi:

— Aiishte e lehté té pérgatiten strategjité né grupet e punés? Pse?
3. Rezultatet:

— Cka mendoni pér rezultatet?A jané propozimet relevante? Cka mungon? A
identifikuat ndonjé aspekt gé mund té pérmirésohet né situatén tuaj
praktike?

4. Bartjanérealitet:
— Aka ndonjé lidhje ndérmjet ushtrimit dhe realitetit?

—  Cka keni mésuar nga ky ushtrim? Cka mund té pérdorni né praktikén tuaj?

— A keni ndonjé koment ose késhillé sa i pérket bashképunimit me autoritetet
vendore?
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Rrjeti i pjesémarrjes

Titulli Rrjeti i pjesémarrjes
Burimi: Clare Lardner, kompania Clarity, www.clarity-
scotland.pwp.blueyonder.co.uk

Tema Fugia kundrejt pjesémarrjes né njé projekt

Mostra Kush e ka fuginé?

Madhésia e grupit Cfarédo qofté

Koha 60 minuta

Objektivat — té kuptohet ndérlikimi i dimensioneve té pjesémarrijes;

— té vlerésohet shkalla e fugizimit qé ofrohet nga format e ndryshme té
pjesémarrjes ose projektet e veganta;
— té ofrohet mjet konkret pér krahasimin e formave té ndryshme té pjesémarrjes.

Pérgatitja Duhet té béhet njé prezantim i shkurtér i modelit té pjesémarrjes “Clarity”, né bazé

té materialeve té dorézuara pér rrjetin.

Materialet Kopje té materialit pér modelin e pjesémarrjes “Clarity”.

Udhézime 1. Kérkoni nga pjesémarrésit té mendojné ndonjé projekt konkret pér té rinj té né
cilin jané té pérfshiré. Duke e shfrytézuar modelin e pjesémarrjes “Clarity”, duhet
ta vlerésojné shkallén e fugisé gé e kané té rriturit dhe té rinjté né kuadér té
kétij projekti.

2. Kérkoni nga pjesémarrésit gé t'i shkémbejné rezultatet e punés sé tyre né grupe
me nga katér veta.

3. Ofroni mundési pér té dhéné komente, vérejtje ose pér té parashtruar pyetje.

4. Inicioni diskutim pér temén: “Si ndikojné raportet e fugisé né kuadér té

projektit mbi pjesémarrjen e té rinjve?”

Diskutimi pérmbyllés
dhe vlerésimi

Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:

1.
2.
3.
4.

A jeni té befasuar me rezultatet e vlerésimit tuaj? Pse?
A mésuat dicka té re pér projektin tuaj? Cka?
Sa éshté i dobishém ky model né punén tuaj me té rinjté?

Cka mendoni se duhet pér t'u arritur njé ndarje “ideale” e fugisé ndérmjet
aktoréve?

Dokumentet e
bashkangjitura

Materiali pér modelin e pjesémarrjes “Clarity”.




MODELI | PJESEMARRIJES “CLARITY”

Burimi:Clare Lardner,kompania Clarity, www.clarity-scotland.pwp.blueyonder.co.uk

Té rriturit e iniciojné idené e
projektit

A

\

Té rinjté e iniciojné idené e
projektit

Té rriturit vendosin pér agjendén
(pér ¢éshtjet gé do té diskutohen)

A

\

Té rinjté vendosin pér agjendén (pér
céshtjet gé do té diskutohen)

Té& rriturit i marrin vendimet

A

\

Té rinjté i marrin vendimet

Té rriturit e kané shumicén e
informatave gé nevojiten pér té
marré vendim

A

\

Té rinjté e kané shumicén e
informatave gé nevojiten pér té marré
vendim

Té rriturit marrin veprime pér t'i
zbatuar vendimet

A

\

Té rinjté marrin veprime pér t'i
zbatuar vendimet

Struktura e pjesémarrjes e pasqyron
ményrén se si té rriturit i béjné
gjérat (kryesisht formale)

A

\

Struktura e pjesémarrjes e pasqyron
ményrén se si té rriturit i béjné gjérat
(kryesisht joformale)

Té rriturit kané fuqi

A

\

Té rinjté kané fuqi

Orteku i pjesémarrjes

Titulli Orteku i pjesémarrja

Tema Pérkufizimi i pjesémarrjes

Pjesémarrja né procesin e vendimmarrjes

Mostra A nénkupton pjesémarrja pér ju té njéjtén gjé sikurse edhe pér mua?
Madhésia e grupit 8, 16 ose 24 pjesémarrés

Koha 60 minuta

Objektivat — té formulohen interpretimet e ndryshme pér pjesémarrjen e té rinjve;

— té mendohet pér interpretimet, konceptet dhe dimensionet e ndryshme té
pjesémarrjes sé té rinjve;

— té mendohet pér pérfshirjen e pjesémarrésve né procesin e vendimmarrjes.

Pérgatitje Nuk ka

Materiale Tabelé me letra (Flipgarte), shénues (markeré)
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Udhézime

1. Kérkoni nga pjesémarrésit gé né njé letér ta shkruajné pérkufizimin e tyre pér
pjesémarrjen e té rinjve (puné individuale).

2. Individét gjejné njé partner dhe punojné né cifte. Secili prej tyre duhet ta japé
pérkufizimin e tij, e pastaj duhet té pajtohen pér njé pérkufizim té pérbashkét pér
té dy.

3. Pastaj ciftet formojné grupe prej katér vetave. Cdo cift e paraget pérkufizimin e tij, e
pastaj té dyja ciftet duhet té pajtohen pér njé pérkufizim gé do té jeté i pranueshém
pér té katér anétarét e grupit.

4. Grupet me katér veta tani formojné grup prej teté vetash. Prezantohen té gjitha
pérkufizimet e pastaj arrihet pajtim pér njé pérkufizim pérfundimtar qé éshté i
pranueshém pér té gjithé anétarét e grupit.

5. Né diskutim plenar, secili grup e prezanton pérkufizimin e tij, duke ndaré kohé
edhe pér komente dhe sqgarime.

6. Prezantoni disa “pérkufizime zyrtare” té pjesémarrjes sé té rinjve pér té béré
krahasim.

Diskutimi
pérmbyllés
dhe vlerésimi

Diskutim pér rezultatet (pérkufizimet):
1. Sajané té ngjashme pérkufizimet e grupeve té ndryshme?
2. Cilat jané dallimet kryesore?
3. Mecilat aspekte té pjesémarrjes sé té rinjve ndérlidhen kéto pérkufizime?
4. Sa e véshtiré ishte té formulohen pérkufizime té pérbashkéta? Pse?

5. Saishit té gatshém té béni Iéshime ose té higni doré prej pjeséve té
pérkufizimit tuaj qé té arrini marréveshje té pérbashkét?

Diskutim pér procesin e vendimmarrjes:

1. Ciliishte roli juaj né formulimin e pérkufizimeve né faza té ndryshme (né cifte,
né grupe me nga katér veta, etj.)? Si ndjeheshit né até rast?

2. Akishit hapésiré té mjaftueshme pér té marré pjesé aq sa déshironit ose aq sa
kishit nevojé? Nése jo, pse jo?

3. Cka u ndihmoi té merrni pjesé?
4. Cka e pengoi pjesémarrjen tuaj?

5. Sindérlidhet definicioni i pjesémarrjes qé u prezantua né diskutimin plenar me
pérvojén tuaj té pjesémarrjes né kété ushtrim?

Variacionet

Do té ishte interesante té keté edhe disa vézhgues gé do ta ndignin procesin dhe
pastaj do té jepnin informaté kthyese pér até se si ecnin punét né grupe dhe ¢faré
strategji kané pérdorur ato. Jo gjithmoné njerézit jané té vetédijshém pér rolet e tyre
ose sjelljen e tyre.




Boshti kohor i pjesémarrjes

Titulli Boshti kohor i pjesémarrjes
Burimi:i panjohur

Tema Prezantimi i pérvojave personale né pjesémarrjen e té rinjve

Mostra Cili éshté tregimi juaj?

Madhésia e grupit 4-25

Koha 30-60 minuta

Objektivat — té shkémbehen pérvojat e pjesémarrésve nga fusha e pjesémarrjes;

— té mendohet pér ményrat e ndryshme né té cilat individét mund té marrin pjesé né
jetén e ndonjé organizate ose komuniteti vendor;

— té krijohet njé bazé pér planifikimin e pérfshirjes sé métutjeshme né fushén e
pjesémarrjes sé té rinjve.

Pérgatitja Nuk ka

Materialet Njé letér shumé e madhe, né ményré gé ¢do pjesémarrés té keté hapésiré té

mjaftueshme gé ta vizatojé boshtin e tij kohor.
Shumeé lapsa me ngjyré, shénues (markeré), letra me ngjyré, gérshéré, ngjités, fotografi
té gazetave té vjetra, etj.

Udhézime 1. Duke i pérdorur materialet qé jané né dispozicion, pjesémarrésit duhet ta vizatojné
boshtin kohor ku do t’i shénojné piketat gé do t'i paragesin pérvojat e tyre mé té
réndésishme né fushén e pjesémarrjes sé té rinjve, si pér shembull:

— sidhe kur kané marré pjesé né organizata, grupe ose komunitete;
— sidhe kur kané gené té pérfshiré né pérforcimin ose promovimin e
pjesémarrjes sé té rinjve.
2. Pjesémarrésit i paragesin boshtet e tyre kohore dhe flasin pér pérvojat e tyre né
fushén e pjesémarrjes sé té rinjve.

Diskutimi Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:

pérmbyliés dhe 1. Cililloj i pérvojés né pjesémarrje éshté shénuar mé shpesh?

vlerésimi

2. Cilét jané faktorét gé i inkurajojné té rinjté, duke e pérfshiré edhe veten tuaj, qé té
marrin pjesé?

3. Pasi e paté boshtin kohor té secilit, a ka elemente tuaja té cilat nuk i keni shénuar,
por gé tani e kuptuat se keni mundur t'i shénoni?

4. A mendoni se té gjitha elementet e shénuara mund té marrin pjesé? Si?

Késhilla pér
moderatorin

— kérkoni nga pjesémarrésit gé t'i vizatojné boshtet e tyre kohore ashtu qé té gjitha

— nése grupi ka mé shumé se 16 njeréz, vizatimet dhe prezantimet mund té béhen né

té takohen né njé piké gendrore né letér (si rrezet e diellit, me diellin né mes).
Atéheré kjo piké gendrore e paraget trajnimin tuaj;

grupe mé té vogla.

Variacionet

Boshti kohor i pjesémarrjes mund té fokusohet né ¢éshtje mé specifike gé kané té béjné
me pjesémarrjen, si¢ jané format e veganta té pjesémarrjes, nivelet e veganta (evropiane,
kombétare, vendore) et;j.
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Té drejtat dhe pjesémarrja

Titulli Té drejtat dhe pjesémarrja

Tema Té drejtat gé kané té béjné me pjesémarrjen e té rinjve

Mostra Cilat jané té drejtat e mia?

Madhésia e grupit mé sé paku 8

Koha 90 minuta

Objektivat — té shqyrtohen té drejtat e ndryshme gé duhet t'i kené té rinjté gé té mund ta
praktikojné pjesémarrjen;

— té shqyrtohet raporti ndérmjet té drejtave té té rinjve dhe pjesémarrjes;

— té mendohet pér até se si respektohen té drejtat e té rinjve né kontekste té
ndryshme vendore.

Pérgatitja Nuk ka
Materialet Tabelé me letra (flipgart) dhe shénues (markeré)
Udhézime 1. Ndani pjesémarrésit né grupe me nga katér deri né gjashté veta.

2. Kérkoni prej ¢do grupi gé té shénojé sa mé shumé shembuj té té drejtave gé kané
té béjné me pjesémarrjen qé mund t'u kujtohen brenda pesé minutave (shembuj
jané té drejtat gé u nevojiten té rinjve pér té marré pjesé né jetén e komunitetit té
tyre vendor ose rajonit té tyre).

3. Mblidhni pérgjigjet né diskutim plenar.

4. Kérkoni prej ¢do grupi gé té zgjedhé 10 té drejta nga lista plenare, té cilat, sipas
mendimit té tyre, jané thelbésore pér pjesémarrjen té réndésishme té té rinjve né
kontekstin vendor.

5. Grupet le t'i prezantojné listat e tyre.

6. Thirrni té gjithé né diskutimin plenar gé do té mbahet né fund té sesionit plenar.

Diskutimi Pyetje qé kané té béjné me rezultatet e punés né grup:
érmbyllés dhe
\F:Ierési:,ni 1. Cilat jané ngjashmeérité ndérmjet listave (cilat té drejta jané pérmendur nga té

gjithé ose nga shumica e grupeve)?
2. Cilat té drejta nuk paraqiten né ¢do listé? Pse?

3. Cfaré kriteri pérdorét pér té vendosur se a éshté njé e drejté “esenciale” pér
pjesémarrjen ose jo?

4. Siu pajtuan grupet tuaj pér kéto kritere?
Pyetje qé kané té béjné me té drejtat né pérgjithési:

5. Sindérlidhen té drejtat e shénuara nga pjesémarrésit me pjesémarrjen e té
rinjve?

6. A mund té konsiderohen kéto té drejta si té drejta té njeriut? Pse?
Pyetje gé kané té béjné me gjendjen vendore té pjesémarrésve:

7. Cilat té drejta nuk respektohen né kontekstin tuaj vendor? Pse?

8. Siikérkojné té rinjté kéto té drejta?




Maskarada “DMHMM”

Titulli Maskarada “DMHMM”
Burimi:Trajnimi pér zhvillimin dhe zbatimin e projekteve pjesémarrése né nivel vendor
dhe rajonal,QER Strasburg, 2005
Tema Té fitohet pérshtypja e paré pér Kartén
Mostra C’éshté DMHMM?
Madhésia e grupit 15-30
Koha 40 minuta
Objektivat — té mendohet pér konceptet, diapazonin dhe ményrat e ndryshme té interpretimit
té “pjesémarrjes sé té rinjve”;
— té analizohet réndésia e koncepteve té ndryshme té pjesémarrjes pér punén e
pjesémarrésve dhe jetén e pérditshme;
— téiniciohet debat pér géndrimet e té rinjve ndaj pjesémarrjes.
Pérgatitja Duhet té béhet njé prezantim i thjeshté i Kartés, gjegjésisht ¢’éshté ajo, cili ka gené
géllimi i saj dhe si ndikon ajo mbi njerézit.
Materialet Karta dhe version i Kartés i pérshtatur pér té rinjté.
Tabelé me letra (Flipgart).
Udhézime 1. Prezantoni pesé elementet e DMHMM-sé:

a. edrejta;

b. mjetet;

c. hapésira;

d. mundésitg;
mbéshtetja.

2. Kérkoni nga pjesémarrésit gé té ndahen né grupe me nga tri deri né gjashté veta.
Secilit grup i jepet njéri nga konceptet e DMHMM-sé pér ta diskutuar dhe pastaj
duhet té pérgjigjen né kéto pyetje:

a. Cka mendoni se nénkupton ky koncept?
b. Cilat jané pasojat e kétij koncepti pér pjesémarrjen?

3. Kérkoni prej grupeve gé té pérgatisin njé shfagje kreative (kéngé, poezi, skeg,
dramé, pantomimé, balet, etj.) ku do t'i prezantojné konkluzionet kryesore té
diskutimeve té tyre.

4. Thirrni grupet gé ta realizojné shfagjen e tyre kreative.

5. Kérkoni nga pjesémarrésit e tjeré qé té zbulojné se cilat elemente té DMHMM-
sé jané prezantuar dhe si e interpretojné ata poezing, kéngén et;j.
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ndonjé situaté té caktuar.
2. Ndanirolet pér grupet e ndryshme.
3. Kérkoni prej tyre gé té shohin se cila pjesé e Kartés pérkon me situatén e dhéné.
4. Jepuni grupeve kohé prej disa minutash gé té pérgatiten pér lojén e tyre.

5. Kérkoni prej tyre qé ta luajné situatén para té tjeréve, duke e pérdorur Kartén e
rishikuar pér té gjetur zgjidhje.

6. Kérkoni prej pjesémarrésve qé t'i paragesin piképamjet e tyre pér situatat dhe
zgjidhjet e prezantuara.

118

Diskutimi Né diskutim plenar, nga pjesémarrésit mund té kérkohet gé ta diskutojné ¢do
pérmbyllés dhe koncept dhe té pérpigen té propozojné njé interpretim té pérbashkét pér até se si
vlerésimi ndérlidhet ai me Kartén dhe pjesémarrjen e té rinjve.
Pjesémarrésve mund t'ua parashtroni edhe kéto pyetje:
1. Cka mésuat pér pjesémarrjen e té rinjve nga ky ushtrim?
% 2. Sairéndésishém éshté konceptii DMHMM-sé pér situatén tuaj?
c
-% Variacionet Pér ta béré ushtrimin me interesant, pjesémarrésit duhet ta gjejné se cilin koncept e ka
’i prezantuar grupi tjetér. Kjo, po ashtu do ta bénte mé té qarté se né ¢faré shkalle
% pjesémarrésit i interpretojné konceptet né ményré té ngjashme.
2
<
X
o
-
.= e . .
-% Luajtja e roleve sipas Kartés
2
0 Titulli Luajtja e roleve sipas Kartés
q:, Burimi:Trajnimi pér zhvillimin dhe zbatimin e projekteve pjesémarrése né nivel vendor
E- dhe rajonal,QER Strasburg, 2005
:n:, Tema Karta né realitet
2
q:’ Mostra Zbatimi i Kartés né jetén e pérditshme
o
E Madhésia e grupit 10+
S
6] Koha 40 minuta
]
o Objektivat — té tregohet se si mund té ndryshohen situatat duke e pérdorur Kartén;
e
0
g — té pérjetohen aspektet e ndryshme nga jeta e té rinjve ku mund té shfrytézohet
c Karta.
0
o .. -
o Pérgatitja Nuk ka
>
"E Materialet Materiale ku jané pérshkruar rolet e ndryshme
3
i Varésisht nga imagjinata e pjesémarrésve, mund té nevojiten edhe materiale té tjera
»
X Udhézime 1. Formoni grupe me nga katér deri né pesé veta. Sqaroni atyre se do té duhet ta luajné
)
c
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Diskutimi Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:
érmbyllés dhe vilerésimi

permby 1. Cili ishte qéllimi i kétij ushtrimi?

2. Si mund té shfrytézohet Karta si mjet kétu?

3. Simund t'i ndérlidhni skeget e luajtura me situatén tuaj personale?

4

Aishte i dobishém ushtrimi? Pse?

Variacionet Qé rolet té béhen mé té gjalla, mund té pérdoren edhe karikatura pér t'i demonstruar situatat
(shihni shembujt e bashkangjitur).

Luajtja e roleve sipas Kartés — Materialet

Strehimi

Gjendja me strehimin né Utopi nuk éshté e miré. Ka shumé pak hapésiré té liré pér strehim qé éshté né dispozicion pér té
rinjté. Komuna nuk ofron informata pér strehim dhe nguron té ofrojé shérbime té strehimit pér shkak té kufizimeve
buxhetore. Ekipi luan rolin e njé grupi té rinjsh gé demonstrojné kundér gjendjes sé réndé me strehimin né Utopi, pasi e
kané lexuar nenin pér strehimin né versionin e Kartés me gjuhé té thjeshté. Vjen njé pérfagésues i autoriteteve vendore dhe
pyet se ¢’éshté puna. Pérfagésuesi i té rinjve e tregon paragrafin pérkatés té Kartés.

Edukimi

Té rinjté e Utopisé kané qasje né edukim dhe prej tyre kérkohet qé té japin mendim pér ekskursionet shkollore, mirépo nuk
kérkohet asnjé koment né lidhje me udhé&hegjen e shkollés (ky éshté njé shembull i sipérfagésisé/tokenizmit). Mésuesit dhe
drejtuesit e shkollés nuk duan gé ta japin pushtetin dhe thoné se té rinjté nuk veprojné me pérgjegjési té mjaftueshme qé té
merren seriozisht pér ¢éshtjet e udhéhegjes sé shkollés. Udhéheqésia e shkollés madje e vé né pyetje edhe té drejtén
demokratike té té rinjve pér t'u pérfshiré né kéto ¢éshtje. Béhet njé diskutim i ashpér ndérmjet njé nxénési dhe njé mésuesi.
Nxénési kérkon mé shumé té drejta pér késhillin e nxénésve. Mésuesi nuk déshiron t’i japé té drejtat, duke insistuar se té
rinjté nuk jané té pérgatitur pér té marré pérgjegjési. Ndérhyn pérfagésuesi i autoriteteve vendore me paragrafin pérkatés
té Kartés qé e mbéshtet piképamjen e nxénésit.

Mediet

Té rinjté e Utopisé kané qasje té kufizuar né medie, veganérisht né mediet e shtypura, por nuk kané fare gasje né televizion
dhe né radio .Edhe pse stacioni vendor i televizioni udhéhiget dhe éshté né pronési té komunés, ata thoné se té rinjté nuk
kané profesionalizém té mjaftueshém dhe nuk mund t'u besohet gé té punojné me pajisjet e shtrenjta. Ekipi éshté i ulur né
mes té dhomés duke shikuar televizion, duke théné gjéra si “pse nuk mund té ndikojmé né kéto gjepura?”. Njé anétar i njé
organizate rinore thoté se organizata e tij do ta ngrejé kété ¢éshtje para autoriteteve vendore. Autoriteti vendor pérgjigjet se
mediet duhet té jené né shérbim té té gjitha gjeneratave, dhe se té rinjté nuk jané té besueshém sa duhet gé t'u jepet gasje
né pajisjet e tilla. Organizatat rinore e potencojné paragrafin pérkatés té Kartés, gé e tregon réndésiné e autoriteteve lokale
pér té ofruar mbéshtetje dhe trajnim, et;j.

Parlamenti rinor

Utopia tashmé dy vjet ka parlament rinor dhe ai ka té drejté t'i miratojé propozimet, té cilat késhilli komunal duhet t’i
pranojé dhe t'u pérgjigjet. Késhilli komunal e sheh parlamentin rinor si mjet pér té& marré informacion té dorés sé paré pér
nevojat dhe déshirat e té rinjve qé jetojné né até zoné. Ekipi e formon parlamentin rinor gé éshté i ulur né rrethin e
brendshém té mbledhjes plenare té késhillit komunal ku diskutohen politikat antidiskriminuese gé gjenden né Karté. Njé
pérfagésues ia prezanton kété diskutim kryetarit t& komunés, i cili nga ana e tij i ofron disa nga zgjidhjet qé jané propozuar
né Karté.

Vérejtje: Kéto jané vetém shembuj. Né qofté se grupi déshiron, mund té pérdoren politika té tjera sektoriale dhe shembuj
té tjeré.
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Luajtja e roleve sipas Kartés
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Ushtrimi me deklarata

Titulli Ushtrimi me deklarata
Tema Pjesémarrja, dilemat, rolet dhe pérgjegijésité
Mostra Vendos, diskuto dhe ndrysho mendimin?

Madhésia e grupit 10+

Koha 60 minuta

Objektivat — té ngrihet vetédija e pjesémarrésve pér géndrimet dhe kufizimet e tyre gjaté

trajtimit té ¢éshtjeve té pjesémarrjes;

— té zgjerohen perspektivat dhe qasjet e pjesémarrésve né trajtimin e pjesémarrjes sé
té rinjve;

— té shfrytézohen dhe té zhvillohen shkathtésité pér diskutim.

Pérgatitja Deklaratat “Pajtohem” dhe “Nuk pajtohem” duhet té shkruhen né fage té veganta té
tabelés me letra (flipgartit). Né mes té dhomés duhet té vizatohet njé vijé pér ta
paraqgitur vijén kufitare ndérmjet atyre qé pajtohen dhe atyre gé nuk pajtohen.

Materialet Deklaratat né flipcart (secila deklaraté né fage té veganté), shénues (markeré)

Udhézime 1. Filloni me njé prezantim té shkurtér pér pjesémarrjen e té rinjve, réndésiné e

bashképunimit ndérmjet aktoréve té ndryshém dhe sfidat e pjesémarrjes né jetén e
pérditshme.

2. Sqaroni se tani do té lexoni disa deklarata, me té cilat njerézit mund té pajtohen mé
shumé ose mé pak.

3. Potenconi dy pozitat e skajshme “Pajtohem” dhe “Nuk pajtohem”. Kérkoni nga
njerézit té pozicionohen né njérén nga anét e vijés. Ata gé nuk e diné ku té
pozicionohen mund té rijné né mes.

4. Lexoni deklaratat me zé njé nga njé. Pas ¢do deklarate jepuni kohé njerézve gé té
pozicionohen.

5. Kérkoni nga pjesémarrésit qé té sgarojné se pse e kané zgjedhur até pozité dhe cili
éshté mendimi i tyre pér pyetjen e dhéné. Sqaroni se pjesémarrésve u lejohet gé ta
ndryshojné pozitén e tyre gjaté diskutimit. Mundohuni té ndani kohé qé ¢cdokush té
pérfshihet né diskutim.

6. Pas disa minutash, lexoni me zé deklaratén e ardhshme.

7. Pasi t'i lexoni té gjitha deklaratat, bashkojeni grupin pérséri pér diskutimin

pérfundimtar té ushtrimit.
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Diskutimi
pérmbyllés dhe
vlerésimi

Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:
1. Sindjeheshit gjaté ushtrimit?
2. Alishte e véshtiré té vendosni se ku do té pozicionoheni? Pse?
3. Cfaré argumentesh u pérdorén? Té bazuara né fakte apo né emocione?
4. Cilat ishin mé efektive?

5. A mund té béhet ndonjé krahasim ndérmjet asaj qé njerézit e béné dhe e thané
gjaté ushtrimit dhe asaj qé e béjné né realitet?

6. Ajané deklaratat té vlefshme?

7. Aishte ushtrimi i dobishém? Pse?

Késhilla pér
moderatorin

Moderatori mund t’i potencojé kéto pyetjeve:
— Sa aktivisht i dégjojmé argumentet e njerézve té tjeré?

— Sa jemi té garté kur i shprehim mendimet tona? Sa konsekuent jemi né
mendimet dhe ideté tona?

Variacionet

1. Né disa raste, ushtrimi mund té realizohet pa u lejuar pjesémarrésve té flasin.
Deklaratat mund té jené qéllimisht provokuese dhe pjesémarrésit duhet ta
zgjedhin njé ané pa diskutuar pér mendimet e tyre. Né kété rast, gjaté diskutimit
pérmbyllés, vémendje e veganté duhet t‘i kushtohet frustrimit pér shkak té
mungesés sé komunikimit kur jepet ndonjé mendim.

N

. Mos lejoni gé njerézit té pozicionohen né mes, thoni qé té zgjedhin njé ané.

Sugjerime pér
deklarata

— térinjté nuk jané té interesuar pér té marré pjesé;
— térinjté marrin pjesé vetém kur kané probleme;

— autoritetet vendore e mbéshtesin pjesémarrjen e té rinjve kur éshté politikisht e
dobishme pér ta;

— disa té rinj nuk marrin pjesé pér arsye kulturore;
— té gjithé té rinjté kané té drejté té marrin pjesé;

— autoritetet publike duhet té jené pérgjegjése pér financimin dhe zbatimin e
politikave gé e mbéshtesin pjesémarrjen e té rinjve;

— mospjesémarrja éshté formé e pjesémarrijes;

Deklaratat mund té zgjidhen né bazé té objektivave té sesionit dhe kontekstit té
trajnimit
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Trekéndéshi i bashképunimit

Titulli Trekéndéshi i bashképunimit — Qytetii konfuzionit
Burimi: Trajnimi pér pjesémarrjen aktive té té rinjve,QER, Strasburg, 2007.

Tema Pjesémarrja e té rinjve— bashképunimi ndérmijet té rinjve, OJQ-ve rinore dhe pushteteve
vendore

Mostra Shqyrtimi i piképamjeve té ndryshme dhe bisedimi

Madhésia e grupit

3-35

Koha 90-120 minuta
Objektivat dhe té promovohet komunikimi dhe bashképunimi i frytshém ndérmjet
aktoréve kryesoré.
té simulohen biseda ndérmjet té rinjve, OJQ-ve rinore dhe autoriteteve publike
(vendimmarrésve);
— té potencohen nevojat e ndryshme té aktoréve té ndryshém,;
— té shkémbehen pérvojat nga situatat e ngjashme nga realiteti i pjesémarrésve;
Pérgatitja Rastet e studimit
Materialet Shénues (markerg), letér A3
Udhézime Pjesémarrésit ndahen né tre grupe: autoriteti vendor, té rinjté dhe pérfagésuesi i 0OJQ-

sé rinore. Nése ka nevojé, grupi i té rinjve mund té jeté mé i madh se grupet e tjera. Ky
njoftim u jepet té gjithéve:

“Né gytetin e Konfuzionit kryetari i sapozgjedhur i komunés déshiron té béjé njé
“kontraté té re sociale” ndérmjet té rinjve, OJQ-ve rinore dhe autoriteteve vendore.
Arsyeja pér kété éshté se qyteti pérballet me shumé sfida dhe kryetari i komunés
déshiron t'i pérfshijé té rinjté né jetén publike dhe ta fitojé mbéshtetjen e OJQ-ve.
Prandaj, kérkon takim me té rinjté dhe OJQ-té e té rinjve gé jané aktive né qytet.

Detyra juaj éshté té formuloni — nga perspektiva e grupit tuaj — pér ¢cka keni nevojé qé ta
zgjidhni problemin/et tuaj/a. Mé voné do té keni mundési gé t'ua prezantoni nevojat
tuaja dy aktoréve té tjeré. Detyra juaj éshté té bisedoni me dy aktorét e tjeré deri sa té
gjeni gjuhé té pérbashkét pér até se si duhet trajtuar problemin dhe kush ¢ka duhet té
bgje.”

Pas pérfundimit té njoftimit, njé deri né tre veta nga ¢do grup (varésisht nga madhésia e
pérgjithshme e grupeve) marrin nga njé sfidé/problem. Ata kané 10-15 minuta gé té
diskutojné se cka mund t’u nevojitet prej dy aktoréve té tjeré dhe té formulojné dy
deklarata: nga njé pér secilin partner (pér shembull, té rinjté formulojné njé deklaraté
pér 0JQ-té dhe njé deklaraté pér autoritetin vendor). Pas késaj njerézit qé kané punuar
né sfidén/problemin e njéjté takohen dhe i fillojné bisedimet. Ata kané 45-60 minuta pér
té arritur marréveshje.
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Diskutimi Ndjenjat

érmbyllés . o
P y" L. Né pérgjithési? Né grupet e punés gé e kané shqyrtuar rastin e studimit? Gjaté
dhe vlerésimi L

bisedimeve?

Procesi

— Cka ndodhi né grupe?
— Alishte e lehté té pérgatiten deklaratat né grupet e vogla? Pse (nuk ishte)?

— A ishte e lehté té arrihet marréveshje me dy aktorét e tjeré, a arritét ndonjé
marréveshje? Pse patét sukses/déshtuat?

Pér rezultatet

Cka mendoni pér kéto rezultate? A pajtoheni me to?

Pér bartjen né realitet

— Aka ndonjé lidhje ndérmjet ushtrimit dhe realitetit? Nése po, cila éshté ajo?

— Cka mésuat nga ky ushtrim? Cka mund té shfrytézoni/pérmirésoni né punén tuaj
praktike?
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Trekéndéshi i bashképunimit — Rastet e studimit — Sfidat/problemet
Strehimi

Ka problem té madh me strehimin né qytetin e Konfuzionit, ku ka vetém disa shtépi té lira dhe me ¢gmime shumé té larta té
girasé. Shumé banesa i takojné komunés, shumica e té cilave jané shumé té vjetra dhe kané nevojé pér riparim té thellé gé
dikush té mund té jetojé né to. Komuna nuk ka shumé para pér té shpenzuar, ndérsa aplikimi pér fonde evropiane do té
zgjaste edhe dy vite té tjera para se paraté té jené dispozicion.

Arsimi

Plan programi mésimor caktohet nga Qeveria. Té rinjté kérkojné metoda alternative té mésimdhénies dhe mé tepér hapésiré
pér aktivitetet jashtémésimore. Konkretisht, ata kérkojné mé tepér metoda joformale té arsimit. Shkolla udhéhiget nga
komuna sé bashku me prindérit e nxénésve.

Qasja né medie

Radio stacioni i vetém gjysmén e dités lIéshon kéngé fetare, ndérsa gjysmén tjetér té dités ka diskutime politike, dhe pak
muziké né periudhén prej orés 1 deri né orén 5 té méngjesit. Né késhillin drejtues té radio stacionit ka pesé veté. Kryetari i
komunés, kleriku i vetém i qytetit, kundérshtari politik i kryetarit té komunés, drejtori i shkollés s& mesme dhe drejtori i
spitalit vendor.

Aktivitetet kulturore

Organizohen shumé manifestime kulturore dhe kémbime me vendet e tjera, mirépo ka edhe shumé gjéra gé mungojné sic
jané ngjarjet ndérkulturore, ekskursionet, udhétimet dhe koncertet me kéngétarét mé pak té njohur, duke i pérfshiré edhe
ata nga vendet e tjera. Pérveg disa OJQ-ve, kéto ngjarje i organizon Departamenti pér ¢éshtje kulturore dhe promovim té
trashégimisé kombétare té gytetit.

Mundésité pér punésim

Né gytetin e Konfuzionit, pérgindja e papunésisé éshté shumé e larté dhe kjo shkakton shumé frustrim né mesin e té rinjve.
Ato pak vende pune gé jané hapur, u jané dhéné miqve dhe familjaréve té kryetarit té méparshém té komunés. Té rinjté nuk
kané gasje né konkurset pér vendet e lira té punés, té cilat edhe ashtu jané shumé té rralla dhe nuk mjaftojné pér té gjithé té
rinjté.

Informacione pér ¢éshtjet shéndetésore

Nuk ekziston vetédija pér mbrojtjen shéndetésore dhe njerézit né shoqgérité e vogla frikésohen té pyesin pér tema si¢ éshté
riprodhimi seksual dhe mbrojtja nga sémundjes seksualisht té transmetueshme. Farmacia e vetme né gytetin e Konfuzionit
nuk ndihmon né kété drejtim, pér shkak se té punésuarit pérhapin thashetheme pér até se kush cka ka bleré (prezervativé,
pilula, etj.).

Politika pér té rinj

Ka njé ligj té ri kombétar pér themelimin e késhillave vendore rinore, vendimet e té cilave duhet té merren parasysh nga
késhilli komunal. Qyteti i Konfuzionit e ka pérgindjen mé té ulét té pjesémarrjes né votime nga té rinjté dhe kryetari i ri
mendon se kjo flet pér mungesén e kulturés politike.

Konsumi i tepért i alkoolit

Qyteti i Konfuzionit e ka pérgindjen mé té larté té té rinjve qé jané té varur nga alkooli. Kjo shkakton rrahje té pérditshme
dhe shéndet té keq té té rinjve. Ka nevojé pér reagim urgjent.

Hapja e klubit rinor

Né qytetin e Konfuzionit nuk ka klub rinor qé ofron hapésiré pér aktivitet, gasje né internet dhe shogérim, si dhe pér
aktivitete té kohés sé liré. Ka vetém disa kafene ku té rinjté e kalojné kohén.

Rastet e studimit mund té pérshtaten sipas kontekstit dhe sfondit té grupit.
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E sakté ose e pasakté?

Titulli E sakté ose e pasakté?
Tema Prezantimi i pérmbajtjes sé Kartés
Mostra E sakté ose e pasakté?

Madhésia e grupit

Cfarédo qofté

Koha 50 minuta
Objektivat — té shihet se ¢ka diné pjesémarrésit pér Kartén;
— té motivohen pjesémarrésit ta lexojné tekstin e Kartés;
— té potencohen géshtjet e ndryshme qé i trajton Karta.
Pérgatitja Duhet té béhet njé prezantim i thjeshté i Kartés, gjegjésisht ¢’éshté ajo, ¢’éshté géllimi i
saj dhe si ndikon ajo mbi njerézit
Materialet Teksti i Kartés
Kopje té deklaratave e sakté/e pasakté
Udhézime 1. Kérkoni nga pjesémarrésit gé té konstatojné se deklaratat e shénuara né materialet e
ushtrimit a jané té sakta ose té pasakta (pjesémarrésve u lejohet ta pérdorin tekstin e
Kartés).

2. Pasi té pérfundojé koha pér ushtrimin, pjesémarrésit formojné grupe me nga tre
veté, i krahasojné pérgjigjet e tyre dhe merren vesh sé bashku se cilat deklarata jané
té sakta e cilat jo.

3. Pérgjigjet gé jané dhéné nga grupet diskutohen né sesion plenar.

Diskutimi Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:
érmbyllés dhe
P . 'y . 1. Cka mésuat pér Kartén?
vlerésimi
2. Cilat pyetje ishin mé sfiduese?
3. Sifunksionoi procesi i vendimmarrjes né grupet tuaja té vogla? Cili ishte roli juaj?
Variacionet Njé ushtrim i ngjashém mund té krijohet né bazé té versionit té Kartés né gjuhé té

thjeshté.

Dokumentet e
bashkangjitura

Materiale me deklaratat




Deklarata té sakta ose té pasakta pér Kartén e rishikuar

Deklarata

E sakté?

E pasakté?

Karta éshté e dedikuar kryesisht pér autoritetet vendore

Karta e ka statusin e konventés

Karta éshté rishikuar nga Drejtoria pér Rininé dhe Sportin e Késhillit té Evropés

Karta e pérkufizon se kush jané té rinjté

Karta vlen pér té gjithé té rinjté pa diskriminim

Sipas Kartés, pjesémarrja e té rinjve nénkupton té drejtén pér té votuar dhe pér t'u
kandiduar né zgjedhje

Né fushén e politikés shéndetésore, autoriteteve vendore u rekomandohet té krijojné
hapésira pér késhillim pér té rinjté gé kané probleme me duhanin, alkoolin ose abuzimin
e drogave

Karta pérmban rekomandime pér 15 politikat e ndryshme sektoriale né nivelet vendore
dhe rajonale

Né politikén pér sportin dhe kohén e liré, Karta rekomandon qgé autoritetet vendore t'i
financojné ngjarje sportive vjetore pér té rinjté

Karta propozon gé té krijohen mundési pér punésim vendor pér té rinjté e papunésuar

Karta i obligon autoritetet vendore gé té gjithé té rinjve t'u ofrojé banim falas

Karta thekson se autoritetet vendore duhet té ofrojné mbéshtetje pér organizatat rinore
né zonat rurale

Karta rekomandon qé prioritet t'u jepet grave té reja ndaj burrave té rinj né fushén e
politikés

Karta nuk e pranon se projektet e mjedisit jané té lidhura me pjesémarrjen e té rinjve

Karta rekomandon se autoritetet vendore duhet ta mbéshtesin trajnimin pér
pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor

Karta propozon gé autoritetet vendore t’u japin kompjuteré falas té rinjve pér ta rritur
pjesémarrjen e tyre

Karta kérkon qé autoritetet vendore t'i mbulojné shpenzimet e projekteve rinore lokale

Karta rekomandon se késhillat rinoré duhet té pérbéhet nga té rinjté qé jané anétaré té
organizatave

Karta propozon emérimin e garantuesit né nivel vendor pér t'i mbrojtur té drejtat e té
rinjve
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Cka mund té bésh pér mua?

Cka mund té bésh pér mua?

Njohja me pérmbajtjen e Kartés

Bashképunimi ndérmjet autoriteteve vendore dhe organizatave rinore

Si mund autoritetet vendore ta mbéshtesin punén time?

Sé paku 12 veta

40 minuta

— té njihen pjesémarrésit me pérmbajtjen e Kartés;
— té gjenden mundési pér pérdorimin e Kartés né situatat vendore;
— té shqyrtohet se si grupe té ndryshme té interesit mund ta pérdorin Kartén;

— té identifikohen mundésité pér kontaktimin e autoriteteve vendore né trajtimin e
céshtjeve gé kané té béjné me pjesémarrjen e té rinjve.

Pjesémarrésit duhet té kené njohuri themelore pér pérmbajtjen e Kartés.

Teksti i Kartés

Tabelé me letra (flipgart), shénues (markerg)

1. Sqaroni se té gjithé pjesémarrésit jetojné dhe punojné né njé komunitet vendor ku
Karta e rishikuar posa éshté futur né pérdorim dhe se ata pérfagésojné grupe té
ndryshme té pérfshiré né punén pér pjesémarrjen e té rinjve.

2. Kérkoni prej tyre gé t'i bashkéngjiten njérit prej grupeve té interesit:
a. anétarét e klubit vendor rinor té volejbollit;
b. meésuesit e shkollés sé mesme vendore;
c. anétaré té késhillit rinor vendor;
d. térinjté gé jetojné né zoné rurale;
e. grupiigrave té pakicés etnike;
f. grupii moshataréve gé punojné pér edukimin seksual.

3. Sqaroni se g¢donjéri nga grupet e interesit déshiron ta pérdoré Kartén pér té
formuluar disa rekomandime pér autoritetet vendore qé té pérforcohet
pjesémarrija e té rinjve né fushén e tyre.

4. Ndani 45 minuta gé grupet e vogla ta shfletojné Kartén dhe té formulojné mé sé
shumti shtaté rekomandime pér autoritetet vendore.

5. Thirrni grupet e interesit gé t'i prezantojné rekomandimet e tyre.

6. Hapni diskutim pér komente dhe vérejtje.

7. Hapni diskutim né sesion plenar: “Si mund ky lloj i rekomandimeve t'u komunikohet
autoriteteve vendore né ményré sa mé efikase?”. Konkluzionet duhet té shénohen
né tabelén me letra (flipgart).

Titulli
Tema
Mostra
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A pérmbyllés dhe

' vlerésimi

1

Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:

1. Aishte e lehté té shihet Karta nga kéndvéshtrimi i grupit té interesit té cilit i takonit?
Pse?

2. Cilin aspekt té ri té Kartés e mésuat?
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Variacionet Qé ushtrimi té marré njé dozé zyrtare, moderatori mund té kérkojé gé dy deri né tre
pjesémarrés (ose anétaré té ekipit) ta luajné rolin e pérfagésuesve té autoritetit
vendor, i cili me té vérteté i dégjon rekomandimet dhe i cili jep komente, kritika ose
vérejtje. Né kété ményré pjesémarrésit mund té identifikohen né ményré mé té
fugishme me grupin gé e pérfagésojné.

Mund té diskutohen reagimet e autoriteteve vendore dhe pastaj pjesémarrésit mund té
punojné né propozimin e strategjive pér bashképunim mé té miré me autoritetet
vendore.

Vizita né Rinizi

Titulli Vizita né Rinizi

Tema Kushtet pér pjesémarrje domethénése

Mostra Ta vizitojmé komunitetin e pérkryer té Rinizisé

Madhésia e grupit 10-30

Koha 150 minuta

Objektivat

— té diskutohen disa parime té pjesémarrjes;

— té shqgyrtohen mundési pér krijimin e hapésirés sé pérshtatshme pér
pjesémarrjen domethénése té té rinjve né nivel vendor;

— té mendohet pér até se si mund té pérdoren kéto masa né situatat e pjesémarrésve;
— té ushtrohen shkathtésité pér prezantim.

Pérgatitja

Ndani pjesémarrésit né grupe me nga pesé veté

Materialet

Tabela me letra (flipgarte), stilolapsa, letér me ngjyré, ngjités, etj.

Udhézime

1. Sgaroni se ¢do grup éshté njé delegacion qé sapo e ka vizituar komunitetin e Rinizisé,
ku ata kané paré kushte té pérkryera pér pjesémarrjen e té rinjve. Tani ¢do grup
duhet t'u tregojé té tjeréve pér até qé e ka paré atje.

2. Jepuni grupeve kohé prej 45 minutash té pérgatisin njé prezantim vizual té masave,
veprimeve, rregullave dhe ideve té tjera qé jané zbatuar me sukses né Rinizi.

3. Kérkoni prej delegacioneve gé té béjné njé raport pér vizitén e tyre.

Shénoni né tabelén me letra (flipgart) té gjitha ideté pér masat gé e
mbéshtesin pjesémarrjen e té rinjve né nivel vendor.

5. Mbani njé sesion plenar ku pjesémarrésit mund té japin komente, mendime, etj.

Kérkoni prej pjesémarrésve té& mendojné né ményré individuale se cila nga kéto
masa mund té zbatohet né komunitetin e tyre.

Diskutimi
pérmbyllés dhe
vlerésimi

Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:

1. Si ndjeheshit kur e imagjinonit vizitén tuaj né Rinizi, komunitetin e pérkryer pér
pjesémarrjen e té rinjve?

2. Sa jané reale masat qé jané zbatuar atje? (Sa jané reale masat e propozuara dhe té
prezantuara nga grupet e vogla?)

3. Si ishte cilésia e prezantimeve té béra nga delegacionet?A mund té béhet njé
prezantim i tillé pér kryetarin e komunés ose autoritetet e komunitetit, apo ka
nevojé pér té béré ndonjé pérmirésim?

Variacionet

Aktiviteti mé tepér mund té fokusohet né cilésiné e prezantimeve té béra nga
delegacionet, pasi qé prezantimet mund té jené njé mjet i réndésishém pér té pérfituar
aleaté dhe pér té ndértuar partneritete né nivel vendor.
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Cka do té ndodhé nése nuk ndodh?

Titulli Cka do té ndodhé nése nuk ndodh?
Tema Pengesat pér pjesémarrjen e té rinjve
Mostra Cka do té ndodhé nése nuk ndodh?
Madhésia e grupit Cfarédo gofté
Koha 90 minuta
Objektivat — té shqyrtohen pengesat pér pjesémarrje;
— té kuptohen pasojat e mungesés sé pjesémarrjes;
— té zhvillohet kreativiteti.
Pérgatitja Ndani pjesémarrésit né grupe me nga 4-6 veta
Materialet Tabelé me letra (flipgart) dhe shénues (markeré)
Udhézime 1. Grupet e vogla “shpalosin ide” (brainstorm) pér pasojat e mundshme té
mospjesémarrjes sé té rinjve né nivel vendor (gjegjésisht, cka do té ndodhé nése
“nuk ka” pjesémarrje?).
2. Grupet pérgatisin njé pjesé té shkurtér teatrore pér ta ilustruar njérén nga pasojat e
mundshme.
3. Secili grup e luan pjesén teatrore para té tjeréve, té cilét pérpigen ta gjejné se
pér cka béhet fjalé.
Diskutimi Pyetni pjesémarrésit kéto pyetje:
érmbyllés dhe
P . .y . 1. A ua pérkujton ndonjéra nga skenat qé i paté ndonjé situaté qé e keni pérjetuar
vlerésimi . o . . n g .
né komunitetin tuaj vendor? Cilén situaté? Cili ishte rezultati?
2. Cilét do té ishin faktorét ose pengesat gé e bllokojné pjesémarrjen e té rinjve?
3. Simund té trajtohen kéto né kontekstin vendor?
Variacionet — Pjesét teatrore mund té realizohen né heshtje, ashtu gé aktiviteti t¢€ mund té

pérgendrohet mé tepér né géndrimet e pjesémarrésve;

pjesét teatrore mund té realizohen né formé té forumit teatror. Né até rast, aktorét
do té duhet ta ri luajné skenén ashtu gé pjesémarrésit e tjeré té mund té
bashkéveprojné dhe ta luajné ndonjérin nga rolet. Né kété ményré, té gjitha pjesét
teatrore do té jené ndérvepruese dhe do t'i pérfshinin ideté pér zgjidhjet e
mundshme;

aktiviteti i njéjté mund té shfrytézohet pér t'i shqyrtuar pérfitimet nga pjesémarrja e
té rinjve.




Ushtrim pér simulim “Té rinjté né aksion”

Titulli Ushtrim pér simulim “Té rinjté né aksion”
Burimi: Trajnimi pér zhvillimin dhe zbatimin e projekteve pjesémarrése né nivel
vendor dhe rajonal,QER, Strasburg, 2005

Tema Simulimi i vendosjes sé bashképunimit ndérmjet sektoréve geveritaré dhe jogeveritaré
né fushén e té rinjve. Kjo ka té béjé me zhvillimin parlamentit rinor vendor trajtimin e
temave si¢ éshté pjesémarrja, shogéria civile, bashképunimi, vendimmarrja,
pérfagésimi i interesave dhe gjetja e konsensusit, mirépo edhe dinamika e takimeve,
udhéheqja dhe zhvillimi i takimeve dhe fjalimet publike né pérgjithési.

Mostra Ta krijojmé késhillin rinor né qytetin toné!

Madhésia e grupit

15-30

Koha 20 minuta — Prezantimi i ushtrimit
120 minuta — Pérgatitja dhe simulimi i takimit
60 minuta — Diskutimi dhe pérmbledhja e ushtrimit
Objektivat — té shqyrtohen qasjet ndaj pjesémarrjes gé i kané aktorét e ndryshém né nivel
vendor;
— té identifikohen interesat e paléve té interesuara vendore gé jané té pérfshira né
mbéshtetjen e pjesémarrjes;
— té shihen mundésité praktike pér krijimin e strukturés pjesémarrése pér té rinjté né
nivel vendor;
— té trajnohen pjesémarrésit pér vendimmarrjen dhe gjetjen e konsensusit;
— té pérjetohet njé takim zyrtar pér pérfagésimin e interesave dhe shkémbimin e
mendimeve.
Pérgatitja Té kopjohen materialet e ushtrimit
Materialet — kopje e skenarit pér ¢do pjesémarrés;

— rol personal pér ¢do pjesémarrés, gé éshté pérgatitur paraprakisht me emrat e
pjesémarrésve;

— njé fleté me pérshkrimet e roleve dhe pyetjet pér ¢do vézhgues (nése ka);

— dhomé pér mbledhje, me tavolina té radhitura né formé rrethi ose katrori dhe
karrige; disa dhoma ose hapésira mé té vogla pér takim;

— letér dhe stilolapsa;

— kopje té té gjitha pérshkrimeve té roleve pér ¢do pjesémarrés né fund té ushtrimit.
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Udhézime

Sqgaroni grupit se do té jené mysafiré né njé qytet ku kryetari i komunés déshiron ta
iniciojé programin “Té rinjté né aksion”, gé ka pér géllim krijimin e parlamentit rinor
vendor.

2. Tregojuni pjesémarrésve se sa kohé kané pér simulimin dhe pér pérmbledhjen e
ushtrimit.

3. Shpérndani pjesémarrésve kopje té skenarit dhe jepuni kohé ta lexojné me até me
vémendje.

4. Shpérndani rolet individuale dhe udhézoni pjesémarrésit gé té mos ua tregojné ato
askujt. Jepuni pjesémarrésve disa minuta gé ta paramendojné personin i cili do té
jené gjaté simulimit.

5. Nése ka vézhgues, shpérndajuani fletét me pyetje dhe jepuni udhézime té detajuara,
nése ka nevojé. Kérkoni nga vézhguesit qé té ulen né fund té dhomés.

Diskutimi 1. Ae pélgyet simulimin?

érmbyllés dhe
P . .y R 2. Ciliishte roli juaj dhe si e realizuat até?
vlerésimi

3. Né kété fazé té pérmbylljes sé ushtrimit, mund té shpérndahen fletét me
pérshkrimet e té gjitha roleve. Pérndryshe, nése lejon koha, pjesémarrésit mund ta
lexojné me zé rolin gqé e kané pasur gjaté simulimit.

4. Simerreshin vendimet?

5. Cilatishin argumentet gé ¢uan né marrjen e vendimit?

6. Aishte vendimi demokratik? A mundésoi procesi pjesémarrje?

7. Cilat ishin pérshtypjet e vézhguesve?

8. Cka do té bénit ndryshe nése do té kishit mundési qé takimin ta mbani edhe njé heré?

9. Aishte takimi real? A ka mundési té ndodhé njé takim i tillé né realitet?

10. A ishte rezultati pérfundimtar i kénagshém né aspekt té géllimit té pérmirésimit té
pjesémarrjes dhe bashképunimit?

11. Cka mésuat/zbuluat gjaté ushtrimit?

12. Pér trajnuesit dhe udhéheqésit e grupeve: nése do ta kishit shfrytézuar kété ushtrim

né ndonjérin nga programet tuaja, kur dhe pér ¢faré géllimesh do ta shfrytézonit

Dokumentet e
bashkangjitura

loja e simulimit;

rolet.




—> Ushtrimi pér simulim “Té rinjté né aksion”

Skenari

Qyteti i Vjetér éshté njé gytet né shtetin e Vjetérsisé, vend demokratik gé nuk ka té zhvilluar politiké pér té rinjté. Edhe pse
né Qytetin e Vjetér jetojné mjaft té rinj dhe ka mé shumé se 20 organizata rinore, té rinjté asnjéheré nuk kané luajtur rol
shumé aktiv né marrjen e vendimeve té komunitetit. Pas zgjedhjeve qé u mbajtén para pesémbédhjeté muajsh, kryetarja e re
e komunés, zonjusha Rinisa, vendosi té béhet mé proaktive né lidhje me pérfshirjen e té rinjve. Ajo futi né pérdorim njé
program krejtésisht té ri “Té rinjté né aksion”, qé kishte pér géllim pérmirésimin e pjesémarrjes sé té rinjve, si dhe rritjen dhe
intensifikimin e bashképunimit ndérmjet té rinjve dhe autoritetit vendor. Si pjesé e kétij programi ajo déshiron ta iniciojé
krijimin e parlamentit rinor vendor.

Né pérgatitjet pér krijimin e kétij parlamenti rinor vendor, kryetarja e komunés organizon njé takim konsultues duke i
pérfshiré grupet e ndryshme té interesit dhe partnerét e ndryshém pér té vendosur pér formatin dhe natyrén e iniciativés sé
kryetares sé komunés.

Kéta njeréz marrin pjesé né takim:

— kryetarja e komunés, e cila éshté edhe kryesuese e takimit té sotém (ajo po ashtu éshté edhe nénkryetare e
Komitetit té autoriteteve vendore dhe rajonale té shtetit té Vjetérsisg);

— udhéheqési i opozités politike té Qytetit té Vjetér;

— nénkryetari i kuvendit té komunés, i cili éshté edhe shef i Komisioni pér buxhet;
— drejtori i shkollés sé mesme vendore;

— nénkryetari i shoqatés sé prindérve té shkollés vendore;

—  z&dhénési i grupit “Vullnetarét e rritur pér fémijét”;

—  prijési fetar;

— trajneri i ekipit té suksesshém té futbollit té Qyteti té Vjetér;

— njé hulumtues nga Instituti pér hulumtime sociologjike i Universitetit té Qytetit té Vjetér;
— njé anétar i kryesisé sé njé organizate jogeveritare rinore ndérkombétare;

—  kryetari i késhillit rinor té Qytetit té Vjetér;

— sekretari i pérgjithshém i organizatés rinore minoritare;

— njé anétar i njérés nga organizatat rinore té Qytetit té Vjetér;

— népunési pér ¢éshtje rinore;

— népunési pér zhvillimin e komunitetit;

— shefi ekzekutiv i kompanisé vendore té biznesit dhe katér té rinj.
Né takimin e sotém do té diskutohen kéto pyetje
— A ka déshiré dhe nevojé pér krijimin e parlamentit

rinor vendor?

— Nése po, ¢faré forme/karakteri duhet té keté ai?

---->» Seksioni i edukimit
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— Ushtrimi pér simulim “Té rinjté né aksion”

Pérshkrimet e roleve

Pérshkrimi i rolit tuaj personal.
Ju lutemi lexojeni me kujdes dhe mos ia tregoni askujt.
Pérpiquni ta pérfytyroni se si do té vepronte ky person.

Ju jeni kryetarja e Qytetit té Vjetér

Ju i keni fituar zgjedhjet e vitit té kaluar me shumicé té madhe, duke e mposhtur PR-né (Partiné e té Rriturve), e cila ka gené
né pushtet njé kohé té gjaté, dhe ish-kryetarin. Njéra nga arsyet qé ju i fituat zgjedhjet ishte fokusimi i fushatés tuaj
zgjedhore te té rinjté dhe politika pér té rinjté. Jeni e vendosur qé té béni dicka pér ta pérmirésuar gjendjen e té rinjve,
pjesémarrjen e tyre né shogéri dhe bashképunimin ndérmjet administratés suaj dhe té rinjve. Para disa javésh, e prezantuat
programin tuaj té ri “Té rinjté né aksion”, gé ka pér géllim ta pérmirésojé pjesémarrjen e té rinjve, si dhe ta rrisé dhe ta
intensifikojé bashképunimin ndérmjet té rinjve dhe autoritetit vendor. Si pjesé e kétij programi déshironi ta iniconi krijimin e
parlamentit rinor vendor. Né pérgatitjet pér krijimin e kétij parlamenti rinor vendor, organizoni njé takim konsultues duke i
pérfshiré grupet e ndryshme té interesit dhe partnerét e ndryshém. Shpresoni se ky takim do té jeté pozitiv dhe konstruktiv,
pér shkak se edhe pse ju e pélgeni idené pér krijimin e parlamentit rinor, nuk keni shumé informata pér até se si duhet té
funksionojé dhe si mund té formohet. Jeni shumé entuziast edhe déshironi ta tregoni kété.

Ju jeni anétari 55-vjegar i partisé opozitare

Gjaté gjithé jetés keni jetuar né gytetin tuaj, jeni anétar i partisé tashmé njézet e pesé vjet dhe jeni ish-kryetar i komunés.
Besoni se té rinjté duhet té anétarésohen né parti politike nése duan té marrin pjesé dhe nuk shihni se ka nevojé pér ndonjé
strukturé pérfagésuese té té rinjve. Prandaj, ju jeni kundér idesé sé kryetares sé komunés dhe pérpigeni gé ajo té€ mos
realizohet.

Ju jeni nénkryetari i kuvendit té komunés

Ju jeni shefi i Komisionit komunal té buxhetit. Keni punuar me vite pér té pasur njé buxhet té balancuar dhe mé né fund, vitin
e kaluar keni arritur ta béni kété. Déshironi ta ruani bilancin pozitiv me té gjitha mjetet e mundshme. Megjithaté, keni
raporte té mira me kryetarin e komunés. E mbéshtetni iniciativén e saj pa qejf. Nuk do t’ju pengonte né qofté se iniciativa
nuk realizohet.

Ju jeni drejtori i shkollés vendore

Shumica e té rinjve gé do té ndikoheshin nga parlamenti i propozuar rinor mésojné né shkollén tuaj. Ata tashmé kané
mundési té marrin pjesé né punén dhe udhéhegjen demokratike té shkollés népérmjet pérfagésuesve té klasave. Jeni té
brengosur se ky parlament rinor do ta térhegé vémendjen e veganérisht burimet financiare nga aktivitetet jashtémésimore
dhe rekreative gé tashmé ofrohen né shkollén tuaj. Né pérgjithési, mendoni se do té ishte mé miré gé paraté té investohen
pér riparimin e objekteve sportive té shkollés dhe nuk shihni ndonjé arsye pér realizimin e iniciativés. Po ashtu, jeni té
brengosur se kryetarja e komunés e ka propozuar kété iniciativé gé ta fitojé mbéshtetjen e 0JQ-sé ndérkombétare qé éshté
aktive né zonén vendore dhe kjo, né fakt, éshté mashtrim politik. Nuk besoni se kryetarja e komunés éshté e interesuar me té
vérteté pér promovimin e pjesémarrjes sé té rinjve. Jeni kundér késaj iniciative dhe me ngulm e mbroni géndrimin tuaj.



Ju jeni prindi i brengosur i njérit nga nxénésit e shkollés

Ju jeni anétar aktiv dhe nénkryetar i shogatés sé prindérve né shkollén vendore. Keni investuar shumé kohé dhe energji né
mbéshtetjen e pérfagésuesve té klasave dhe té késhillit té shkollés. Besoni né sistemin e vendosur dhe né pjesémarrjen e
pérfagésuesve té klasave né procesin vendimmarrés té shkollés. Shumica e té rinjve shkojné né shkollé dhe pér kété arsye ju
e shihni iniciativén si njé lloj humbje kohe dhe si dyfishim i pérpjekjeve. Jeni té brengosur se ajo do té shkaktojé njé
konkurrencé té panevojshme me demokraciné shkollore pér té cilén ju punoni. Ju jeni kundér iniciativés.

Ju jeni prindi i njérit nga té rinjté

Ju merrni pjesé né aktivitetet jashtémésimore té cilat i organizon shkolla. Po ashtu jeni zédhénés i iniciativés sé quajtur
“Vullnetarét e rritur pér fémijét”. Kohé pas kohe, drejtori kérkon prej jush gé té vini né shkollé dhe té ndihmoni duke i
mbikéqyrur aktivitetet jashtémésimore. Kété gjé e béni me kénaqési, mirépo e konsideroni té véshtiré gé thjesht t'i véshtroni
dhe t'i mbikéqyrni aktivitetet, pasi gé shpeshheré ndjeheni té detyruar té pérfshiheni sepse té rinjté sillen keq dhe nuk mund
veté t'i menaxhojné detyrat e tyre. Jeni té brengosur se aktivitetet jashtémésimore né té cilat jeni té pérfshiré do té
zvogélohen (né numér) pér shkak té parlamentit té propozuar rinor. Po ashtu dyshoni se mund té funksionojé cilado qofté
iniciativé qé propozon t'u jepet aq shumé pérgjegjési té rinjve. Jeni skeptik pér gjithé kété iniciativé.

Ju jeni prijési fetar

Jeni duke u brengosur gjithnjé e mé shumé pér faktin se té rinjté vendor nuk jané té interesuar pér té ardhur né xhami/kishé
ose né aktivitetet fetare. Jeni té gézuar gé jeni ftuar né kété takim, pasi qé atje do té jené edhe disa té rinj dhe pérfagésuesit
e organizatave rinore, e ju jeni té interesuar té dégjoni prej tyre sa ¢ka u intereson té rinjve. Parimisht, e mbéshtetni kété
iniciativé, pasi qé té rinjté gjithnjé e mé shumé largohen nga Zoti, dhe gjithcka qé do t’i inkurajonte té rinjté té jené mé té
interesuar té pérfshihen né jetén e komunitetit do té ishte e miré pér aktivitetet tuaja.

Ju jeni trajneri i ekipit té futbollit té shkollés

Ju jeni njé person shumé aktiv dhe dinamik qé déshiron t’i shohé té rinjté se si pérfshihen dhe marrin pérgjegjési dhe
iniciativa pér gjérat gqé u interesojné dhe ¢éshtjet qé i brengosin ata. Megjithaté, ekipi juaj i futbollit ka pasur véshtirési pér
shkak té mungesés sé mbéshtetjes financiare dhe ju pajtoheni me drejtorin se ndoshta do té ishte mé miré qé paraté té
investohen né objektet sportive té shkollés, pér shkak se té rinjté jané mé shumé té interesuar pér kéto aktivitete. Ju keni njé
dilemé. E mbéshtetni ¢do iniciativé gé e promovon pjesémarrjen e té rinjve, mirépo jeni té brengosur pér konkurrencén gé
do ta krijojé parlamenti pér burime financiare.

Ju jeni hulumtues né Institutin pér hulumtime sociologjike né Universitetin e Qytetit

té Vjetér

Né kété moment, tema juaj kryesore e hulumtimit jané studimet pér té drejtat qytetare, mirépo pasioni juaj i vérteté éshté
hulumtimi pér ¢éshtjet rinore. Kjo iniciativé ju ka gjetur né befasi dhe jeni té motivuar té pérfshiheni pér shkak se njéra nga
fushat tuaja kryesore té interesit jané ményré ményrat e pjesémarrjes sé té rinjve né vendimmarrjen dhe krijimin e politikave
vendore. Ju mund té ofroni shumé késhilla né kété mbledhje sa i pérket qasjeve “pjesémarrése” né procesin e konsultimit
dhe té krijimit té politikave, duke pasur parasysh se para do kohésh keni marré pjesé né njé konferencé ndérkombétare né
kété temé, té organizuar nga Késhilli i Evropés né Strasburg. Né konferencé, parlamentet rinore jané pérgézuar si shembu;j té
pjesémarrjes sé miré né praktiké, veganérisht kur té rinjté jané té pérfshiré né krijimin e tyre prej fillimit. Jeni né favor té
késaj iniciative dhe ofroni argumente “té bazuara né fakte” nga hulumtimet tuaja pér ta argumentuar me ngulm géndrimin
tuaj.
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Ju e pérfaqésoni njé 0JQ ndérkombétare té studentéve

0JQ-ja juaj merret me politikat arsimore, pérfagésimin e té drejtave té studentéve dhe organizimin e shkémbimeve
ndérkombétare té té rinjve. Ju besoni né idené e kryetares sé komunés si njé gjé qé do té sjellé ndryshim té miréfillté dhe
pozitiv né komunitetin vendor. Jeni i bindur se iniciativa do té jeté e suksesshme pér shkak se té gjitha vendet e tjera
demokratike kané struktura vendore gé ndihmojné né pérfagésimin e mendimit té té rinjve dhe né zgjidhjen e ¢éshtjeve té
réndésishme me autoritetet vendore. Qyteti i Vjetér deri tani nuk ka pasur ndonjé strukturé serioze funksionale (ekziston
késhilli rinor vendor, mirépo ai vetém i bashkon disa organizata rinore dhe éshté amator né inkurajimin e té rinjve).

Ju jeni kryetari i késhillit rinor vendor

Késhilli juaj rinor éshté krijuar gémoti dhe ka funksionuar me efektivitet. Té gjitha organizatat rinore jané té kénaqura me
aktivitetet tuaja dhe punén tuaj. Ju mendoni se ideja e kryetares sé komunés nuk éshté e réndésishme pér Qytetin e Vjetér,
pér shkak se késhilli rinor té cilin e pérfagésoni ju tashmé bén gjithcka gé do ta bénte parlamenti rinor. Fugimisht e
kundérshtoni kété ide dhe besoni se organizatat rinore dhe té rinjté né pérgjithési nuk kané nevojé pér parlamente rinore.
Besoni se ato jané elitare dhe jo pérfagésuese, prandaj nuk kané legjitimet. Si strukturé né hije, ato nuk kané fuqi
vendimmarrése dhe vazhdimisht keqpérdoren nga politikanét, qé i shfrytézojné ato pér t'i arsyetuar vendimet e tyre jo té
popullarizuara. Po ashtu, nga pérvoja juaj besoni se parlamenti rinor éshté strukturé tepér e madhe pér té gené efektive dhe
efikase dhe pér kété arsye fugimisht e kundérshtoni kété iniciativé.

Ju e pérfaqésoni organizatén rinore té€ minoritetit vendor

Organizata juaj i bashkon tre minoritete kombétare gé jetojné né qytet. Aktivitetet e organizatés suaj jané jashtézakonisht té
réndésishme pér shkak se ju ndihmoni né ruajtjen e kulturave dhe té traditave. Organizata juaj i pérfagéson té rinjté
minoritaré para autoriteteve vendore, si dhe para organizatave dhe strukturave té tjera. Keni vendosur marrédhénie té mira
me komunén dhe organizata juaj ka punuar me ta né disa projekte té pérbashkéta. Nuk keni gjé kundér idesé sé kryetares sé
komunés, mirépo déshironi té jeni absolutisht té sigurt se parlamenti rinor me té vérteté do t'i pérfagésojé té rinjté e Qytetit
té Vjetér, duke i pérfshiré edhe minoritetet. Prandaj, pérpigeni ta bindni kryetaren e komunés se duhet té keté njé kuoté me
té cilén do té sigurohet pjesémarrja e té rinjve té minoritetit.

Ju jeni anétar i klubit rinor vendor

Klubi juaj ju ka dérguar né kété takim té merrni me tepér informata pér idené e kryetares sé komunés. Né pérgjithési e
pélgeni idené pér krijimin e parlamentit rinor, mirépo déshironi té jeni té sigurt se klubi juaj do té luajé njé rol té
réndésishém né krijimin dhe funksionimin e parlamentit, pér shkak se ju jeni klubi mé i madh rinor né gytet.

Ju keni diplomuar vitin e kaluar né fushén e punés me té rinjté

Jeni entuziast dhe té motivuar pér t'i mbéshtetur té rinjté né ¢do ményré gé mundeni. Ju e mbéshtetni iniciativén e kryetares
sé komunés, mirépo keni friké se kryetarja e shfrytézon kété iniciativé pér géllimet e saja politike. Kuptohet, nuk mund ta
thoni kété haptazi né takim, mirépo déshironi té jeni i sigurt se me kété iniciativé do té krijohet njé strukturé e géndrueshme
pér pjesémarrjen e té rinjve. Kurdo gé mundeni, ju parashtroni pyetje duke e pasur parasysh kété gjé, dhe duke u siguruar se
e gjithé kjo nuk do té jeté vetém njé mashtrim reklamues.

Ju punoni me komunitete té ndryshme né qytet tashmé shtaté vjet

Né pérgjithési, bashképunoni miré me punétorin qé merret me té rinjté, mirépo jeni i brengosur se iniciativa e kryetares sé

komunés do ta zhvendosé fokusin prej punés suaj kah puna e kolegut tuaj. Zyrtarisht e mbéshtetni iniciativén e kryetares sé
komunés, mirépo privatisht nuk déshironi gé ajo té realizohet. Né takim, pérpigeni ta potenconi vlerén e shtuar dhe ndikimin
e punés sé pérbashkét té gjeneratave té ndryshme pér zhvillimin e komunitetit.



Ju jeni pronar i biznesit vendor

Ju jeni vazhdimisht né kérkim té mundésive té reja pér biznes. Déshironi té& migésoheni me kryetaren e komunés pér shkak se
mendoni se kjo mund té hap mundési té reja biznesi pér ju. Prandaj, ju e mbéshtetni plotésisht iniciativén e kryetares sé
komunés. Jeni i gatshém gé ta mbéshtetni até edhe financiarisht nén kushte té caktuara.

Ju jeni nxénési/ja mé ife miré i/e shkollés

Né kété takim juve ju ka dérguar njéri nga mésimdhénésit tuaj. Ju nuk e kuptoni se ¢ka éshté duke ndodhur né mbledhje,
mirépo jeni shumé i interesuar gé ta kuptoni. Prandaj, vazhdimisht i pyetni njerézit gé t'u sqarojné se cili éshté qgéllimi i tyre
dhe ¢cka nénkuptojné gjérat qé nuk i keni kuptuar. Sa mé shumé gé pyetni, ag mé miré!

Ju jeni 17-vjecar dhe jeni i interesuar pér politikén vendore

Ju e shihni se shumé iniciativa gé jané ndérmarré né komunitetin tuaj vendor pér té mirén e té rinjve kané gené té
pasuksesshme (pér shkak té mos pérkushtimit ose pérkushtimit té vogél nga ana e autoriteteve vendore dhe nga veté té
rinjté). Sipas mendimit tuaj, iniciativa e re e kryetares sé komunés éshté iniciativa e ardhshme e déshtuar né kété komunitet.
Déshironi ta pengoni realizimin e késaj iniciative pér shkak se e konsideroni si té padobishme, gjé qé e theksoni qarté gjaté
mbledhjes kurdo gé ju jepet mundésia.

Jeni té neveritur me familjen tuaj

Po ashtu jeni té neveritur edhe me shkollén, e veganérisht me autoritetet (té gjitha autoritetet: ato vendore, me geveriné
dhe gjithé té tjerét). Jeni té bindur se ata nuk duhet mé t'i mérzisin té rinjté dhe se duhet t'u japin liri. Ju mendoni se ky
parlament rinor éshté edhe njé ide “gjeniale” e autoriteteve vendore pér t'i mbajtur té rinjté nén kontroll. E ajo gé ju doni
éshté liria! Nuk déshironi té pérfshiheni né asgjé qé ka ndonjé lidhje me autoritetet vendore, mirépo keni vendosur gé té
merrni pjesé né mbledhje gé té keni mundési t'i thoni késaj kryetareje té ¢mendur até gé e mendoni: se té rinjve u duhet
hapésiré pér pjesémarrje pa ua imponuar ndonjé strukturé kontrolluese.

Ju jeni njé 16-vjegar/e

Miku juaj nga Qyteti i Ri ju ka treguar se sa miré funksionon parlamenti i tyre rinor. Kur lexuat né gazeté pér idené e kryetares
sé komunés u gézuat shumé. Ideja ju duket fantastike, dhe déshironi ta mbéshtetni até dhe kryetaren e komunés kurdo gé
mundeni. Kuptohet, ju do té kishit dashur té pérfshiheni edhe veté né té.

---->» Seksioni i edukimit
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+1613 745 2665

Fax: +1 613 745 7660

Toll-Free Tel.: (866) 767-6766

E-mail: order.dept@renoufbooks.com
http://www.renoufbooks.com

CZECH REPUBLIC/
REPUBLIQUE TCHEQUE
Suweco CZ, s.r.o.
Klecakova 347

CZ-180 21 PRAHA 9

Tel.: +420 2 424 59 204
Fax: +420 2 848 21 646
E-mail: import@suweco.cz
http://www.suweco.cz

DENMARK/DANEMARK
GAD

Vimmelskaftet 32

DK-1161 KBBENHAVN K Tel.:
+45 77 66 60 00

Fax: +45 77 66 60 01

E-mail: gad@gad.dk
http://www.gad.dk

FINLAND/FINLANDE

Akateeminen Kirjakauppa

PO Box 128

Keskuskatu 1

FIN-00100 HELSINKI Tel.:

+358 (0)9 121 4430

Fax: +358 (0)9 121 4242

E-mail: akatilaus@akateeminen.com
http://www.akateeminen.com

FRANCE

La Documentation frangaise
(diffusion/distribution France entiére)

124, rue Henri Barbusse

F-93308 AUBERVILLIERS CEDEX Tél.:

+33(0)1 40 15 70 00

Fax: +33 (0)1 40 15 68 00

E-mail: commande@ladocumentationfrancaise.fr

http://www.ladocumentationfrancaise.fr

Librairie Kléber

1 rue des Francs Bourgeois F-

67000 STRASBOURG Tel.: +33

(0)3 88 15 78 88

Fax: +33 (0)3 88 15 78 80

E-mail: francois.wolfermann@librairie-kleber.fr
http://www.librairie-kleber.com

GERMANY/ALLEMAGNE
AUSTRIA/AUTRICHE

UNO Verlag GmbH August-Bebel-
Allee 6 D-53175 BONN

Tel.: +49 (0)228 94 90 20

Fax: +49 (0)228 94 90 222

E-mail: bestellung@uno-verlag.de
http://www.uno-verlag.de

GREECE/GRECE

Librairie Kauffmann s.a. Stadiou
28

GR-105 64 ATHINAI

Tel.: 430 210 32 55 321

Fax.: +30 210 32 30 320

E-mail: ord@otenet.gr
http://www.kauffmann.gr

HUNGARY/HONGRIE

Euro Info Service kft.

1137 Bp. Szent Istvan krt. 12. H-
1137 BUDAPEST

Tel.: +36 (06)1 329 2170

Fax: +36 (06)1 349 2053

E-mail: euroinfo@euroinfo.hu
http://www.euroinfo.hu

ITALY/ITALIE

Licosa SpA

Via Duca di Calabria, 1/1 1-50125
FIRENZE

Tel.: +39 0556 483215

Fax: +39 0556 41257

E-mail: licosa@licosa.com
http://www.licosa.com

MEXICO/MEXIQUE

Mundi-Prensa México, S.A. De C.V.

Rio Panuco, 141 Delegacion Cuauhtémoc
06500 MEXICO, D.F.

Tel.: +52 (01)55 55 33 56 58

Fax: +52 (01)55 55 14 67 99

E-mail: mundiprensa@mundiprensa.com.mx
http://www.mundiprensa.com.mx

NETHERLANDS/PAYS-BAS

De Lindeboom Internationale Publicaties b.v.
M.A. de Ruyterstraat 20 A NL-

7482 BZ HAAKSBERGEN Tel.:

+31 (0)53 5740004

Fax: +31 (0)53 5729296

E-mail: books@delindeboom.com
http://www.delindeboom.com

NORWAY/NORVEGE
Akademika

Postboks 84 Blindern

N-0314 OSLO

Tel.: +47 2 218 8100

Fax: +47 2 218 8103

E-mail: support@akademika.no
http://www.akademika.no

F-67075 Strasbourg Cedex

POLAND/POLOGNE

Ars Polona JSC

25 Obroncow Street

PL-03-933 WARSZAWA Tel.:

+48 (0)22 509 86 00

Fax: +48 (0)22 509 86 10

E-mail: arspolona@arspolona.com.pl
http://www.arspolona.com.pl

PORTUGAL

Livraria Portugal

(Dias & Andrade, Lda.) Rua do
Carmo, 70

P-1200-094 LISBOA

Tel.: +351 213474282 /85
Fax: +351 21 347 02 64

E-mail: info@livrariaportugal.pt
http://www.livrariaportugal.pt

RUSSIAN FEDERATION/ FEDERATION DE
RUSSIE

Ves Mir

9a, Kolpacnhyi per.

RU-101000 MOSCOW Tel.:

+7 (8)495 623 6839

Fax: +7 (8)495 625 4269

E-mail: orders@vesmirbooks.ru
http://www.vesmirbooks.ru

SPAIN/ESPAGNE

Mundi-Prensa Libros, s.a.
Castelld, 37

E-28001 MADRID Tel.:

+34 914 36 37 00

Fax: +34 915 75 39 98

E-mail: libreria@mundiprensa.es
http://www.mundiprensa.com

SWITZERLAND/SUISSE

Van Diermen Editions — ADECO Chemin du
Lacuez 41

CH-1807 BLONAY

Tel.: +41 (0)21 943 26 73

Fax: +41 (0)21 943 36 05

E-mail: info@adeco.org
http://www.adeco.org

UNITED KINGDOM/ROYAUME-UNI
The Stationery Office Ltd PO

Box 29

GB-NORWICH NR3 1GN Tel.:

+44 (0)870 600 5522

Fax: +44 (0)870 600 5533

E-mail: book.enquiries@tso.co.uk
http://www.tsoshop.co.uk

UNITED STATES and CANADA/

ETATS-UNIS et CANADA

Manhattan Publishing Company 468

Albany Post Road

CROTTON-ON-HUDSON, NY 10520, USA Tel.: +1
914 2715194

Fax: +1 914 271 5856

E-mail: Info@manhattanpublishing.com
http://www.manhattanpublishing.com
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Pjesémarrja njihet si njé nga té drejtat njerézore themelore t€ Deklaratés Universale pér té Drejtat
e Njeriut dhe Konventés pér té Drejtat e Njeriut. Pjesémarrja éshté edhe parim thelbésor i té
drejtave té njeriut dhe éshté parakusht pér njé jeté efektive demokratike té té gjithé qytetaréve.
Pjesémarrja rinore nuk éshté géllim mé vete, por mjet pér arritien e ndryshimeve pozitive né jetén
e té rinjve dhe pér ndértimin e shogérive mé té mira demokratike.

Qéllimi i politikés rinore té Késhillit t& Evropés éshté qé t'u mundésohet té rinjve té kené mundési
dhe eksperiencé té barabarté me ¢faré do ta fitojné dijening, shkathtésité dhe kompetencat e
nevojshme pér ta gjetur vendin e tyre né shogéri. Pjesémarrja rinore ka vend gendror né politikat
rinore té Késhillit t&¢ Evropés, gé né té njéjtén kohé e pérfshin edhe bashké-menaxhimin si ményré
pér ta ndaré sé bashku pushtetin me pérfagésuesit e t€ rinjve.

Pjesémarrja rinore promovohet pérmes sektoréve t€ ndryshme té Késhillit t& Evropés. Karta e
Rishikuar Evropiane pér pjesémarrjen e té rinjve né jetén lokale dhe rajonale, e miratuar né maj té
vitit 2003 nga ana e Kongresit t& Pushteteve Lokale dhe Rajonale té Késhillit té€ Evropés, paraget
instrument me té cilin vendosen standardet pér pjesémarrje rinore. Karta i pérkrah té rinjté,
punétorét rinor, organizatat rinore dhe pushtetet lokale né promovimin dhe né pérforcimin e
pjesémarrjes sé konsiderueshme té té rinjve né nivel lokal dhe né até rajonal né Evropé.

Sipas Kartés, pjesémarrja nénkupton ekzistimin e té drejtés, mjeteve, hapésirés dhe mundésive,
dhe atje ku éshté e nevojshme, edhe pérkrahje pér t€ marré pjesé dhe pér té ndikuar mbi
vendimet, mirépo edhe té merret pjesé né veprimet dhe aktivitetet me qéllim gé té kontribuohet né
ndértimin e njé shogérie mé té miré. Doracaku “Fjalén e ke ti!” éshté njé mjet edukativ dhe praktik
me té cilin pérkrahen té gjithé ata té cilét angazhohen qé ta béjné até realitet pér sa mé shumé
persona né shtetet anétare té Késhillit t& Evropés.

Késhilli i Evropés éshté organizata kryesore pér té drejtat e njeriut né

- nivel kontinental. Pérbéhet nga 47 shtete anétare, 28 nga té cilat jané

. anétare té Bashkimit Evropian. Té gjitha shtetet anétare € Keshillit té

WWW.CO e.l nt Evropés e kané nénshkruar Konventén Evropiane pér té Drejtat e

. Njeriut, njé traktat i krijuar pér ti mbrojtur té drejtat e njeriut,
i demokraciné dhe geverisjen e té drejtés. Gjykata Evropiane pér té
Drejtat e Njeriut e mbikéqyr zbatimin e Konventés né shtetet anétare.
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