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Éducation pour la démocratie

Objectif

“…  les décideurs politiques et les acteurs de 
l’éducation adoptent des mesures concrètes afin de 
préparer les élèves et les apprenants à devenir des 
citoyens actifs dans une société démocratique.” 

Education Department



Structure du 
programme 
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Culture de 
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42%

30%

28%

Répartition du budget 2018-2019
Compétences Inclusion Integrité

Budget total
3 788 600



Compétences pour 
une vie en 
démocratie

Mise en œuvre du Cadre des CDC et 
efficacité de l’EDC/HRE 
Éducation à la citoyenneté numérique
Contribution de l’enseignement des 
langues à la formation des apprenants en 
tant que citoyens de sociétés 
démocratiques
Bonne gouvernance et mission 
démocratique de l’enseignement 
supérieur

4 projets
1 588 600 €



Approches 
inclusives dans 
l’éducation

Éducation linguistique des enfants et des 
adultes migrants/réfugiés
Qualité de l’enseignement de l’histoire et 
mémoire de l’Holocauste
“S’exprimer en toute liberté, apprendre 
en toute sécurité : des écoles 
démocratiques pour tous”
Liberté académique, reconnaissance 
équitable des qualifications dans 
l’enseignement supérieur

5 projets
1 150 000 €



Éthique, intégrité, 
transparence dans 
l’éducation

Lutte contre la fraude dans 
l’éducation
Intégrité dans 
l’enseignement supérieur
Mise en œuvre effective de 
codes d’éthique dans 
l’éducation

3 projets
1 050 000 €



Dispositifs de mise en œuvre

• EPAN (Réseau des 
conseillers en matière 
de politiques 
éducatives)

• DCE WG (Groupe de 
travail « Éducation à la 
citoyenneté 
numérique »)

• Ad hoc AGHE 
(Groupe consultatif ad 
hoc sur l’enseignement 
supérieur) 

Compétences

• Campagne SG
• Groupes de 
travail 
« Éducation 
linguistique » 

• Groupe de travail 
« Histoire »

• Groupe de travail 
& Réseau 
« Holocauste »

Inclusion

• ETINED
• Groupe de travail 
« Éthique »

• Groupe de travail 
« Fraude dans 
l’éducation »

• Groupe de travail 
« Intégrité»

Intégrité



Compétences pour 
une vie en 
démocratie

Stratégies nationales pour la 
mise en œuvre des CDC             
Analyse thématique
Cadre politique et stratégie pour 
l’éducation à la citoyenneté 
numérique
Orientations politiques 
concernant le rôle des langues 
dans le développement des 
compétences clés
Plateforme de ressources

4 projets
1 588 600 €

Favoriser dans 
les EM le 
développement 
de politiques en 
faveur des CDC



Approches 
inclusives dans 
l’Education

Initiatives des écoles en faveur de la liberté d’expression 
dans des environnements d’apprentissage sûrs et inclusifs

Orientations politiques, ressources sur l’intégration par 
l’éducation linguistique (enfants, adultes)

Lignes directrices sur un enseignement de l’histoire de 
qualité dans des sociétés plurielles
Réseau des « lieux authentiques de mémoire de 
l’Holocauste »

Soutien des ONG œuvrant avec les réfugiés

Mise en œuvre du Passeport de qualifications

Orientations politiques concernant les établissements 
d’enseignement supérieur en tant qu’acteurs de l’inclusion 
sociale

5 Projets
1 150 000 €

Les EM 
conçoivent 
d’autres 
approches 
inclusives dans 
l’éducation



Éthique, intégrité, 
transparence dans 
l’éducation

Partage de bonnes pratiques en 
matière de lutte contre la corruption
Mesures stratégiques pour 
promouvoir la mise en œuvre effective 
de codes d’éthique
Évaluation de la maturité des 
établissements d’enseignement 
supérieur en matière d’intégrité 
académique
Cartographie de la fraude dans 
l’éducation
Orientations politiques pour une 
coopération transfrontière contre la 
fraude dans l’éducation

3 Projets
1 050 000 €
Les EM prouvent 
leur engagement 
en faveur des 
principes 
d’éthique, de 
transparence et 
d’intégrité 



Campagne « Free to speak, Safe to learn » : 
S’exprimer en toute liberté, apprendre en toute 
sécurité : des écoles démocratiques pour tous 

Faire entendre la voix des 
enfants et des élèves de 

façon efficace et 
percutante

Développer la résilience 
face aux comportements 

violents

Faire face à la propagande, 
à la désinformation et aux 
fausses informations dans 
des sociétés démocratiques

Gérer les sujets 
controversés 

Prévenir le harcèlement et 
la violence à l’encontre des 

filles et des enfants 
membres de groupes 

spécifiques

Promouvoir des modes de 
vie sains en réponse au 

risque d’addiction



Campagne « Free to speak, Safe to learn » : 
S’exprimer en toute liberté, apprendre en toute 
sécurité : des écoles démocratiques pour tous 

L’objectif de la campagne est de :

Renforcer l’engagement démocratique dans la vie et 
la culture des établissements scolaires en Europe 

en associant les recherches sur 
des questions politiques à 

l’utilisation, dans les écoles, du 
nouveau Cadre de référence 
des compétences pour une 
culture de la démocratie

en utilisant à bon escient toute 
la panoplie des outils 

pédagogiques du Conseil de 
l’Europe et diverses autres 

ressources

en autonomisant les acteurs de 
la communauté éducative



Coopération et renforcement des capacités
Activité transversale

au titre du budget ordinaire

• Réponse rapide sur demande

• Plateforme du CoE regroupant des ressources 
d’enseignement et de formation, 10 cours en 
autoapprentissage et deux master classes interactives pour 
les professionnels de l’éducation

 
• Développement de nouveaux partenariats et projets
 
• Intégration des résultats et des enseignements tirés des 

projets dans les futurs projets et le travail 
intergouvernemental mené dans le cadre 

    du programme de l’Education 



21%

70%

9%

Budget total
4 050 000 €

En négociation
7 620 000 €

 
 

Répartition du budget 
2018-2019

Ressources externes



Compétences pour 
une vie en 
démocratie

5 projets conjoints UE-CoE
« Democratic and Inclusive School Culture in Operation » (DISCO) : 
projet pour des écoles démocratiques et inclusives, ouvert à 
l’ensemble des 50 États parties à la Convention culturelle 
européenne (790 000 €) – 2 ans à compter de janvier 2018 
« Fostering a Democratic School Culture and Diversity » : projet 
visant à promouvoir la diversité et une culture démocratique dans les 
écoles ; Albanie, Monténégro, Serbie et Kosovo* (4 projets) 
(1 900 000 €) – de juin 2016 à décembre 2019
3 projets en négociation
« Generation Democracy : Strengthening Culture of Democracy in 
Basic Education Institutions in Turkey » : projet visant à renforcer la 
culture de la démocratie dans les établissements d’enseignement 
général en Turquie (projet conjoint UE/CoE, 2 750 000 €) – 3 ans
« Fostering a Democratic and Inclusive Culture through Education 
and Youth Policy and Practice in Romania » : projet visant à 
promouvoir une culture démocratique et inclusive par l’éducation et 
la pratique et la politique de jeunesse en Roumanie (mécanisme de 
subvention EEE/Norvège, 2 050 000 €) – 4 ans
« Supporting a Culture of Democracy in and through Education in the 
Republic of Moldova » : projet visant à soutenir une culture de la 
démocratie dans et par l’éducation en Moldova (contribution 
volontaire, 450 000 €)  – 3 ans

5 projets 
conjoints UE-
CoE
2 780 000 €

3 projets en 
négociation
5 250 000 €

* Toute référence au Kosovo dans le présent document, qu’il s’agisse de son territoire, de ses institutions ou de sa population, doit être entendue dans le plein 
respect de la Résolution 1244 du Conseil de sécurité de l’Organisation des Nations Unies, sans préjuger du statut du Kosovo.



Approches 
inclusives dans 
l’éducation

2 projets
« Passeport européen des qualifications pour les réfugiés »
Arménie, Canada, Allemagne, Grèce, France, Irlande, Italie, Pays-Bas, 
Norvège, Slovénie et Royaume-Uni, HCR
(100 000 € en provenance du budget ordinaire + 520 000 € de 
contributions volontaires en négociation) – trois ans à compter de 
janvier 2018
« Quality Education in Multi-Ethnic Societies - Ethnic Segregation in 
School in Bosnia and Herzegovina » : projet pour une éducation de 
qualité dans des sociétés multiethniques et contre la ségrégation 
ethnique dans les écoles en Bosnie-Herzégovine
(projet conjoint UE/CdE, 270 000 €) – 3 mois à compter de janvier 2018

3 projets en négociation
« INCLUDE – Building Capacity for Inclusion in Bulgaria » : projet pour le 
renforcement des capacités en faveur de l’inclusion en Bulgarie
(mécanisme de subvention EEE/Norvège, 1 370 000 €) – 4 ans
« Fostering Rapprochement through Education for Democracy and 
Language Learning in Kosovo* » (FRED) : projet pour la promotion du 
rapprochement par l’éducation à la démocratie et l’apprentissage des 
langues au Kosovo*
(contribution volontaire, 480 000 €)  – 2 ans

2 Projets
370 000 €
3 Projets en 
negotiation
2 370 000 € 

Conseils stratégiques
Fournir des conseils stratégiques 
concernant les programmes 
d’inclusion sociale comportant de 
vastes volets consacrés à l’éducation 
en Bulgarie, en Roumanie et en 
République de Slovaquie : prochain 
cycle démarrant en 2018. (mécanisme 
de subvention EEE/Norvège)

  



Éthique, intégrité, 
transparence dans 
l’éducation

3 projets conjoints UE/CoE
Renforcer l’intégrité et lutter contre la 
corruption dans l’enseignement supérieur au 
Monténégro, en Serbie et au Kosovo*
(900 000 €) – de juin 2016 à mars 2019

Enseignements tirés du premier projet de 
renforcement des capacités en Arménie

3 Projets
900 000 €



Approche de mise en œuvre
• Évaluations et études de référence 
• Travail sur le terrain dans les écoles et leurs communautés
• Mise à contribution de divers partenaires et parties prenantes
• Bureaux extérieurs du CdE
• Comités directeurs des projets
• Liens entre les politiques éducatives des États membres et celles 

du CdE
 
• => Recommandations de politiques fondées sur des 

connaissances validées
•  
• Sensibilisation et mise en évidence de l’impact (documentaires, 

entretiens vidéo)
• Évaluations
• Cours en ligne

-> Renforcement des capacités
-> Nouveaux instruments et outils 
-> Changements au niveau des 
politiques sur la base des 
instruments et des politiques du CoE


