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ԲՈՒ ԺԱՇ ԽԱ ՏՈ ՂԻ ՄԱՍ ՆԱ ԳԻ ՏԱ ԿԱՆ Է ԹԻ ԿԱՅԻ 
Ը ՆԴ ՀԱ ՆՈՒՐ ԿԱ ՆՈՆ ՆԵ ՐԸ

Ս ույն ո րոշ մամբ սահ ման վում են բու ժաշ խա տո ղի 
մաս նա գի տա կան է թի կայի կա նոն նե րը: 

Բու ժաշ խա տողն իր մաս նա գի տա կան գոր ծու նե ու-
թյան ըն թաց քում պար տա վոր է`

հար գել մար դու ար ժա նա պատ վու թյու նը.

գոր ծել ա պա ցու ցո ղա կան բժշ կու թյան սկզ բունք-
նե րի հի ման վրա՝ հաշ վի  առ նե լով գի տու թյան 
ձեռք բե րում ե րը և պա ցի են տի վի ճա կը.

ցան կա ցած բժշ կա կան մի ջամ տու թյան ժա մա նակ 
գոր ծել հա մա չա փու թյան և մաս նա գի տա կան ան-
հրա ժեշ տու թյան սկզ բունք նե րին հա մա պա տաս-
խան.

հար գա լից վե րա բեր վել պա ցի են տի ըն տա նի քի 
ան դամ ե րին, օ րի նա կան ներ կա յա ցու ցիչ նե րին, 
կոն տակ տային ան ձին.

իր ի րա վա սու թյան շր ջա նա կում ձեռ նար կել մի-
ջոց ներ` ո ւղղ ված բժշ կա կան օգ նու թյան և սպա-
սարկ ման ո րա կի շա րու նա կա կան բա րե լավ մա նը.

լի նել ի րա զեկ գի տա տեխ նի կա կան ա ռա ջըն թա-
ցի ձեռք բե րում ե րին, բա րե խղ ճո րեն ի րա կա-
նաց նել իր մաս նա գի տա կան գոր ծու նե ու թյու նը` 
Հա յաս տա նի Հան րա պե տու թյան օ րենսդ րու թյան 
պա հանջ նե րին հա մա պա տաս խան: Ը նդ ո րում, 
բու ժաշ խա տո ղի գոր ծո ղու թյուն նե րը չեն կա րող 
գե րա զան ցել մաս նա գի տա կան ո րա կա վոր ման 
շր ջա նակ նե րը:
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ՄԱՍ ՆԱ ԳԻ ՏԱ ԿԱՆ Է ԹԻ ԿԱՅԻ   
ԿԱ ՆՈՆ ՆԵ ՐԸ ԲՈՒ ԺԱՇ ԽԱ ՏՈՂ-ՊԱ ՑԻ ԵՆՏ  
ՀԱ ՐԱ ԲԵ ՐՈՒԹՅՈՒՆ ՆԵ ՐՈՒՄ

Բ ու ժաշ խա տո ղը  պա ցի են տի հետ իր հա րա բե-
րու թյուն նե րում պար տա վոր է ՝

դի մել ան հրա ժեշտ մի ջոց նե րի՝ պա ցի են տի ա ռող-
ջու թյունն ամ րապն դե լու (բա րե լա վե լու)  և ցա վը 
մեղ մե լու հա մար.

հար գել պա ցի են տի ար ժա նա պատ վու թյու նը, ֆի-
զի կա կան և հո գե կան ան ձեռնմ ե լի ու թյու նը, հիմ-
նա կան ի րա վունք նե րը և ա զա տու թյուն նե րը. 

հար գել պա ցի են տի մաս նա վոր և ըն տա նե կան 
կյան քի ան ձեռնմ ե լի ու թյան ի րա վուն քը, հար-
գա լից վե րա բեր վել նրա դա վա նած կրո նին, աշ-
խար հա յաց քին, քա ղա քա կան կամ այլ հա յացք-
նե րին, անձ նա կան կամ սո ցի ա լա կան բնույ թի այլ 
հան գա մանք նե րին.

ձեռն պահ մալ պա ցի են տի վար քի վե րա բե րյալ 
դա տո ղու թյուն նե րից և չպար տադ րել սե փա կան 
մո տե ցում երն ու ար ժեք նե րը.

օգ տա գոր ծել իր ի րա վա սու թյու նը և մաս նա գի տա-
կան կա րո ղու թյուն նե րը` ի շահ և ի բա րօ րու թյուն 
պա ցի են տի, բա ցա ռել գոր ծե լա կեր պը, ո րը հա կա-
սում է  պա ցի են տի շա հե րին կամ են թադ րում կամ 
ստեղ ծում է սպառ ման ար հես տա կան կա րիք. 

հո գա տար լի նել պա ցի են տի նկատ մամբ և գոր ծել 
նվի րու մով՝ պա ցի են տի ա ռող ջու թյունն ամ րապն-
դե լու կամ վե րա կանգ նե լու, վեր ջի նիս կյան քը և 
դրա ո րա կը պահ պա նե լու հա մար.



4

իր ի րա վա սու թյան սահ ման նե րում պաշտ պա-
նել խո ցե լի խմ բե րին պատ կա նող պա ցի ենտ նե րի 
ի րա վունք նե րը, այդ թվում ՝   

ե րե խա նե րին՝ պաշտ պա նե լով նրանց ցան կա-
ցած տե սա կի ո տնձ գու թյու նից,

տա րեց նե րին՝ նպաս տե լով նրանց ֆի զի կա-
կան, հո գե բա նա կան և սո ցի ա լա կան ան կա-
խու թյա նը և ի նք նաս պա սարկ ման կա րո ղու-
թյա նը՝ նպա տակ ու նե նա լով բա րե լա վել նրանց 
կյան քի ո րա կը,

հաշ ման դա մու թյուն ու նե ցող ան ձանց.

իր մաս նա գի տա կան գոր ծու նե ու թյան ըն թաց քում 
բա ցա ռել որ ևէ հիմ քով խտ րա կա նու թյուն կամ 
խոշ տանգ ման, դա ժան, ան մարդ կային կամ նվաս-
տա ցու ցիչ վե րա բեր մունք պա ցի են տի նկատ մամբ:
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ՄԱՍ ՆԱ ԳԻ ՏԱ ԿԱՆ Է ԹԻ ԿԱՅԻ  ԿԱ ՆՈՆ ՆԵ ՐԸ 
ԲՈՒ ԺԱՇ ԽԱ ՏՈՂ-ԲՈՒ ԺԱՇ ԽԱ ՏՈՂ  
ՀԱ ՐԱ ԲԵ ՐՈՒԹՅՈՒՆ ՆԵ ՐՈՒՄ

Բ ու ժաշ խա տողն իր մաս նա գի տա կան գոր ծու-
նե ու թյունն ի րա կա նաց նում է հա վա սա րու թյան, 

ար դա րու թյան, հա մե րաշ խու թյան սկզ բունք նե րին 
հա մա պա տաս խան, ո րոնց շր ջա նակ նե րում պար-
տա վոր է ՝

հար գել այլ բու ժաշ խա տող նե րի ի րա վունք նե րը և 
օ րի նա կան շա հե րը.

հար գա լից վե րա բեր մունք  և քա ղա քա վա րու թյուն 
դրս ևո րել այլ բու ժաշ խա տող նե րի նկատ մամբ.

դրս ևո րել հա մա գոր ծակ ցային վար քա գիծ և 
փոխվս տա հու թյուն այլ բուժ աշ խա տող նե րի նկատ-
մամբ.

պա ցի ենտ ներ ներգ րա վե լու նպա տա կով չթե րագ-
նա հա տել կամ որ ևէ այլ կերպ բա ցա սա կան գնա-
հա տա կան ներ չտալ այլ բու ժաշ խա տող նե րի վե-
րա բե րյալ. 

իր պատ վին և ար ժա նա պատ վու թյա նը հա մա պա-
տաս խան դրս ևո րել հա սա րա կա կան և մաս նա գի-
տա կան վար քա գիծ:



6

ԲՈՒ ԺԱՇ ԽԱ ՏՈ ՂԻ ՄԱՍ ՆԱ ԳԻ ՏԱ ԿԱՆ Է ԹԻ ԿԱՅԻ 
ԿԱ ՆՈՆ ՆԵ ՐԸ ՀԱՆ ՐԱՅԻՆ Ա ՌՈՂ ՋՈԻԹՅԱՆ 
ՊԱՀ ՊԱՆ ՄԱՆ Ո ԼՈՐ ՏՈՒՄ

Մ աս նա գի տա կան գոր ծու նե ու թյան ի րա կա նաց-
ման ըն թաց քում բու ժաշ խա տո ղը հան րային 

ա ռող ջու թյան պահ պան ման նպա տա կով պար տա-
վոր է ՝

սահ ման ված կար գով ան հա պաղ տե ղե կաց նել 
ի րա վա սու  մար մին նե րին շր ջա պա տի հա մար 
վտանգ ներ կա յաց նող հի վան դու թյուն նե րի ցան-
կում Հա յաս տա նի Հան րա պե տու թյան օ րենսդ րու-
թյամբ հաշ վառ ման և հա ղորդ ման են թա կա հի-
վան դու թյուն նե րի մա սին.

ռազ մա կան կամ ար տա կարգ դրու թյան կամ ար-
տա կարգ ի րա վի ճա կի դեպ քում ի րա վա սու մարմ-
նի պա հան ջով տրա մադ րել բժշ կա կան օգ նու թյան 
և սպա սարկ ման ծա ռա յու թյուն ներ՝ շա րու նա կե լով 
սպա սար կել նաև իր պա ցի ենտ նե րին.

հա մա գոր ծակ ցել ի րա վա սու մար մին նե րի հետ` 
հի վան դու թյուն նե րի և ա ռող ջու թյան հետ կապ-
ված այլ խն դիր նե րի կան խար գել մանն ո ւղղ ված 
մի ջո ցա ռում ե րի ի րա կա նաց ման գոր ծում.

ի րա վա սու մար մին նե րին  տրա մադ րել ի րեն հա-
սա նե լի տե ղե կատ վու թյու նը՝ հան րային ա ռող ջա-
պա հու թյան հետ կապ ված փաս տե րի և հան գա-
մանք նե րի վե րա բե րյալ.

ա պա հո վել հան րային ա ռող ջու թյան պահ պան-
ման ո լոր տում ի րա վա սու  մար մին նե րի ո րո շում-
նե րը՝ պահ պա նե լով  սույն կա նոն նե րը։
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ՄԱՍ ՆԱ ԳԻ ՏԱ ԿԱՆ Է ԹԻ ԿԱՅԻ   
ԿԱ ՆՈՆ ՆԵՐԸ ԲՈՒ ԺԱՇ ԽԱ ՏՈՂ-ԵՐ ՐՈՐԴ Ա ՆՁ 
ՀԱ ՐԱ ԲԵ ՐՈՒԹՅՈՒՆ ՆԵ ՐՈՒՄ

Բ ու ժաշ խա տողն ի րա վունք չու նի ա ռող ջա պա հու-
թյան բնա գա վա ռում, մաս նա վո րա պես, դե ղե րի, 

բժշ կա կան ար տադ րա տե սակ նե րի ար տադ րու թյան, 
մե ծա ծախ և ման րա ծախ ներ մուծ ման, ար տա հան-
ման գոր ծու նե ու թյուն ի րա կա նաց նո ղից ըն դու նել 
նվեր կամ տալ այն հե տա գա յում ըն դու նե լու հա մա-
ձայ նու թյուն, ե թե ող ջամ տո րեն կա րող է ըն կալ վել, 
որ այն կապ ված է մաս նա գի տա կան պար տա կա-
նու թյուն նե րի ի րա կա նաց ման հետ, ո րը կա րող է ո ւղ-
ղա կի կամ ա նուղ ղա կի կեր պով ազ դել իր կող մից 
ի րա կա նաց վող մաս նա գի տա կան գոր ծու նե ու թյան 
ո րա կի կամ հա մա պա տաս խա նու թյան վրա:
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ՇԱ ՀԵ ՐԻ ԲԱ ԽՈՒ ՄԸ

Սույն գլ խի ի մաս տով շա հե րի բա խում է հա մար-
վում այն ի րա վի ճա կը, ե րբ բու ժաշ խա տո ղի` պա-
ցի են տի շա հե րից գոր ծե լու պար տա կա նու թյու նը 
վտանգ վում է կամ կա րող է վտանգ վել կամ որ ևէ 
այլ կերպ նե րազ դե ցու թյուն  ու նե նալ՝ ել նե լով բու-
ժաշ խա տո ղի, նրան փոխ կա պակց ված ան ձանց 
և եր րորդ ան ձանց միջև առ կա մաս նա վոր հա-
րա բե րու թյուն նե րից:  Սույն կե տի ի մաս տով փոխ-
կա պակց ված ան ձ հաս կա ցու թյու նը կի րառ վում 
է Բ նակ չու թյան բժշ կա կան օգ նու թյան և սպա-
սարկ ման մա սին Հա յաս տա նի Հան րա պե տու-
թյան օ րեն քի 37-րդ հոդ վա ծի 5-րդ մա սի ի մաս տով:

Բու ժաշ խա տողն իր մաս նա գի տա կան պար տա-
կա նու թյուն նե րի ի րա կա նաց ման ըն թաց քում 
պար տա վոր է բա ցա ռել շա հե րի բա խու մը:



Եվրոպայի խորհուրդը մայրցամաքի՝ մարդու իրավունքների հարցերով 
զբաղվող առաջատար կազմակերպությունն է։ Նրա կազմում են 46 անդամ 
պետություններ, այդ թվում՝ Եվրոպական միության անդամ բոլոր 
պետությունները։ Եվրոպայի խորհրդի անդամ բոլոր պետությունները միացել 
են Մարդու իրավունքների եվրոպական կոնվենցիային՝ որպես մարդու 
իրավունքների, ժողովրդավարության և իրավունքի գերակայության 
պաշտպանությանն ուղղված միջազգային փաստաթղթի։ Մարդու 
իրավունքների եվրոպական դատարանը վերահսկում է Կոնվենցիայի 
իրականացումն անդամ պետություններում։ 
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