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Comisia Europeana impotriva
Rasismului si Intolerantei:

Reamintind Declaratia adoptata de
sefii de stat si guvern ai statelor
membre ale Consiliului Europei la
prima reuniune la nivel inalt
desfasurata la Viena pe 8 si

9 octombrie 1993;

Reamintind ca Planul de Actiune privind
combaterea rasismului, xenofobiei,
antisemitismului si intolerantei,
elaborat ca parte a acestei Declaratii, a
invitat Comitetul Ministrilor sa
infiinteze Comisia Europeana impotriva
Rasismului si Intolerantei, care era
mandatata, printre altele, sa elaboreze
recomandari de politica generala catre
statele membre;

Reamintind, de asemenea, Declaratia
Finala si Planul de Actiune adoptate de
sefii de stat si guvern ai statelor
membre ale Consiliului Europei la cea
de-a doua reuniune la nivel inalt
desfasurata la Strasbourg pe 10 si

11 octombrie 1997;

Subliniind ca aceasta Declaratie Finala
confirma scopul statelor membre ale
Consiliului Europei de a construi o
societate europeana mai libera, mai
toleranta si mai corecta si ca aceasta
solicita intensificarea luptei impotriva
rasismului, xenofobiei,
antisemitismului si intolerantei;

Reamintind ca articolul 9 al Conventiei
Europene a Drepturilor Omului
protejeaza dreptul la libertatea de
gandire, constiinta si religie;

Reamintind, de asemenea, principiul
non-discriminarii cuprins in articolul 14
al Conventiei Europene a Drepturilor
Omului;

Luand in considerare propunerile
cuprinse in Recomandarea Nr. 1162
privind contributia civilizatiei islamice
la cultura europeana, adoptata de
Adunarea Parlamentara la

19 septembrie 1991;

Luand nota de concluziile seminarului
privind religia si integrarea
imigrantilor, organizat de Comitetul
European asupra Migratiei la
Strasbourg intre 24 si 26 noiembrie
1998;

Subliniind ca institutiile care
guverneaza relatiile dintre stat si
religie difera mult intre statele
membre ale Consiliului Europei;

Convinsa ca intr-o societate pluralista
coexistenta pasnica a religiilor se
bazeaza pe respectarea egalitatii si a
non-discriminarii intre religii intr-un
stat democratic care separa clar legile
statului de preceptele religioase;

Reamintind ca iudaismul, crestinismul
si islamismul s-au influentat reciproc si
au influentat civilizatia europeana
timp de secole si reamintind in acest
context contributia pozitiva a
islamismului la dezvoltarea continua a
societatilor europene din care face
parte integranta;

Preocupata de semnalele conform
carora intoleranta religioasa fata de
comunitatile islamice si musulmane
este in crestere in tari in care aceasta
religie nu este cea a populatiei
majoritare;

Regretand puternic ca islamismul este
cateodata descris incorect pe baza
unor stereotipuri ostile prin care
aceasta religie sa fie perceputa ca o
amenintare;



Respingand orice viziune determinista
a islamismului si recunoscand marea
diversitate interna care caracterizeaza
practicarea acestei religii;

Ferm convinsa de necesitatea de a
combate prejudiciile suferite de
comunitatile musulmane si accetuand
faptul ca aceste prejudicii se pot
manifesta in diverse forme, mai ales
prin atitudini generale negative, dar
si, in diferite grade, prin actiuni
discriminatorii si prin violenta si
hartuieli;

Reamintind ca, in pofida semnelor de
intoleranta religioasa la care se face
referire mai sus, una dintre
caracteristicile Europei din ziua de
astazi este tendinta catre diversitatea
credintelor in cadrul societatilor
pluraliste ;

Respingand toate manifestarile de
extremism religios;

Accetuand faptul ca principiul unei
societati multi-religioase si multi-
culturale merge mana in mana cu

dorinta religiilor de a coexista in
cadrul societatii din care fac parte;

recomanda guvernelor statelor membre, unde s-au stabilit comunitati de musulmani
care traiesc ca minoritate in tara lor:

sa se asigure ca nu sunt discriminate comunitatile de musulmani in ceea ce
priveste maniera de organizare si practicare a religiei;

sa impuna sanctiunile corespunzatoare in cazul discriminarii pe motive
religioase, in conformitate cu contextul national;

sa ia masurile necesare pentru a se asigura ca libertatea practicii religioase
este garantata pe deplin; in acest context trebuie sa se acorde o atentie
deosebita inlaturarii obstacolelor juridice sau administrative inutile, atat
pentru construirea unui numar suficient de locuri de rugaciune pentru
practicarea islamismului cat si pentru riturile sale funerale;

sa se asigure ca institutiile publice sunt constiente de necesitatea elaborarii
unor dispozitii care sa raspunda in practica de zi cu zi cerintelor culturale si
altor cerinte legitime care decurg din caracterul multi-religios al societatii;

sa verifice daca exista discriminare pe motive religioase in ceea ce priveste
obtinerea cetateniei si, daca da, sa ia masurile necesare pentru a opri acest
lucru;

sa ia masurile necesare pentru a elimina orice manifestare de discriminare pe
motive religioase in ceea ce priveste accesul la educatie

sa ia masuri, inclusiv legislative daca este necesar, pentru a combate
discriminarea religioasa in ceea ce priveste accesul la locurile de munca si din
cadrul procesului muncii;

sa incurajeze angajatorii sa elaboreze si sa implementeze “coduri de
conduita” pentru a combate discriminarea religioasa in ceea ce priveste
accesul la locurile de munca si din cadrul lor si, unde este cazul, sa incerce sa
realizeze locuri de munca reprezentative pentru diversitatea societatii in
cauza;



sa verifice daca membrii comunitatilor musulmane sufera de discriminare ca
urmare a excluderii sociale, si, daca da, sa ia toate masurile necesare pentru
a combate aceste fenomene;

sa acorde o atentie deosebita situatiei femeilor musulmane, care pot suferi
atat din cauza discriminarii femeilor in general cat si din cauza discriminarii
musulmanilor;

sa se asigure ca programele din scoli si din invatamantul superior - mai ales in
domeniul predarii istoriei - nu prezinta interpretari distorsionate ale istoriei
culturale si religioase si nu isi bazeaza descrierea islamismului pe perceptii de
ostilitate si amenitare;

sa se asigure ca instructia religioasa in scoli respecta pluralismul cultural si sa
dispuna pregatirea profesorilor in acest sens;

sa incurajeze dialogul cu comunitatile musulmane in ceea ce priveste
modalitatile de a facilita selectarea si pregatirea imamilor care cunosc
societatea in care vor munci si care sa aiba, daca se poate, o anumita
experienta in cadrul societatii;

sa sprijine dialogul voluntar la nivel local si national pentru a sensibiliza
populatia din acele zone in care este nevoie de o atentie speciala pentru a
evita conflictul cultural si social;

sa incurajeze profesionisti din domeniul comunicarii, in special din sectorul
mass-media si publicitar sa reflecteze asupra imaginii pe care o transmit
despre comunitatile musulmane si islamice si asupra responsabilitatii pe care
0 au in acest sens, de a nu vehicula prejudecati si informatii partinitoare;

sa asigure monitorizarea si evaluarea eficientei tuturor masurilor luate cu
scopul de a combate intoleranta si discriminarea fata de musulmani.









